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                                        สาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา  เขต 23 
 



  

คํานํา 

 

  แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563  เลมนี้  โรงเรียนวาริชวิทยาจัดทําขึ้นเพื่อเปนแนวทางในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนใหเปนไปตามเปาหมาย บรรลุ

ความสําเร็จที่พึงประสงค เปนการบริหารงบประมาณและทรัพยากรของโรงเรียนเพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุด รูปแบบการจัดเปนไปตามนโยบายของการปฏิรูปการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งประกอบดวยขอมูลทั่วไป  สภาพปจจุบัน ความตองการ นโยบาย เปาหมาย มาตรการ งบประมาณและงาน/โครงการของฝาย/หมวด/งานตาง ๆ พรอม

กําหนดผูรับผิดชอบงาน/โครงการนั้น ๆ ไวอยางชัดเจน 

  หวังวาแผนปฏิบัติการเลมนี้ จะเปนคูมือหรือแนวทางในการปฏิบัติงานของครู อาจารย เพื่อการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนและการติดตามผลการประเมิน เพื่อให

เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามเปาหมายที่วางไวทุกประการ  โรงเรียนขอขอบคุณครู อาจารยทุกทาน คณะทํางานทุกคน ที่ใหความรวมมือในการจัดทําแผนปฏิบัติการ 

ประจําปงบประมาณ 2563  ใหลุลวงไปดวยด ี

 

 

                นายเมืองไทย    ผลาจันทร 

          ผูอํานวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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สวนที่  1 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

    ประวัติการกอตั้งโรงเรียน 
 

  โรงเรียนวาริชวิทยา  เดิมเปนสาขาโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  สังกัดกองการมัธยมศึกษา  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  เปดทําการสอนระดับมัธยมศึกษา

ตอนตน  เมื่อปการศึกษา  2537   เปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่เปดสอนเพื่อกระจายโอกาสใหกับนักเรียนที่ตําบลวาริชภูมิตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ใน

ปการศึกษา  2537 รับนักเรียนชั้น ม.1  จํานวน  2 หอง  97  คน  มีนายวีรยุทธ  สัตถาผล  ตําแหนงผูชวยผูอํานวยการโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิปฏิบตัิหนาที่เปนผูประสานงาน

โรงเรียนสาขา  มีครู อาจารย จากโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  ไปชวยปฏิบัติการสอนประจํา  จํานวน  5  คน   

  ในปการศึกษา  2540  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยนายสุขวิช   รังสิตพล  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการไดประกาศจัดตั้งโรงเรียนสาขาภูแฉะเปนโรงเรียน

มัธยมศึกษาตั้งใหม  ตั้งแตวันที่  8  พฤษภาคม  2540 และกําหนดชื่อโรงเรียนวา  “โรงเรียนวาริชวิทยา”   
 

                       ที่ตั้งและขนาด 
 

 โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยูบนที่ดินราชพัสดุ  แปลงหมายเลขที่  25850  สน 259  ในความครอบครองทําประโยชนของโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ กรมสามัญศึกษา  

กระทรวงศึกษาธิการ  เดิมเปนที่ตั้งของโรงเรียนประถมศึกษาตอนปลายของอําเภอวาริชภูมิและไดถูกยุบรวมกับโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  เมื่อ ป พ.ศ.  2517  ที่ตั้งอยูในเขต

เชื่อมตอของหมูบานภูแฉะ  หมู  11  และบานดงนอย    หมู 15  ตําบลวาริชภูมิ   อําเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร   ทางดานทิศเหนือติดกับทางหลวงแผนดิน  ฝงตรงขาม

เปนวัดอารามแสงอรุณบานภูแฉะ  ทศิใตติดตอกับที่ดินเอกชน  ทิศตะวันออกติดกับที่ดินเอกชนและที่ดินราชพัสดุในความครอบครองของโรงเรียนประถมศึกษา  ทิศตะวันตก

ติดกับถนนหมูบานดงนอย  

 

 



  

                            ขอมูลพื้นฐาน 
 

  โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยูนอกเขตเทศบาลตําบลวาริชภูมิ  อยูหางจากตัวอําเภอวาริชภูมิ  ระยะทาง  3  กิโลเมตร  หางจากตัวจังหวัดสกลนคร  74  กิโลเมตร  

โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษาที่ใกลที่สุดคือโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  อยูหาง  7  กิโลเมตร  โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่บริการ  เปดสอนระดับมัธยมศึกษา  

จํานวน  1  โรง คอื โรงเรียนบานกุดตะกาบ  ตั้งอยูหาง  7  กิโลเมตร  การคมนาคมจากหมูบานไปยังโรงเรียน  สวนใหญจะเดินทางโดยรถโดยสารประจําทาง  มีใชรถจักรยาน  

รถจักรยานยนตและเดินเทาบางเล็กนอย 
 

 

          สัญลักษณประจําโรงเรยีน 
 

 

 

     

 

 

        องคประกอบของสัญลักษณ 

          เสมา  หมายถึง  ครูผูสั่งสอน  แหลงพลังปญญาดีมีมากหลาย  สั่งสอนศิษยชั่วมั่วอบาย  เพื่อกลับกลายเปนคนดีศรีสังคม 

          ธรรมจักร หมายถึง  หลักพระศาสนา  พระสัมมาผูรูแจงทุกแหงหน  ผูชี้ทางสวางกลางกมล  เพื่อเตือนตนรูชั่วดีวิถีทาง 

          หนังสือ   หมายถึง  วิชาการงานทั้งหลาย  ศิษยหญิงชายตองร่ําเรียนเพียรฝกฝน  เรงศึกษาใหรอบรูคูกายตน  เพื่อเปนคนมีคุณคายําเกรง 

          คบเพลิง  หมายถึง  บอเกิดกําเนิดแสง  ที่รอนแรงสองสวางกลางเวหน  เปรียบปญญาขจัดมืดในกมล เพื่อไดยลแสงสวางทางเจริญ 

 

         ปรัชญาประจําโรงเรียน 
                        จัดการศึกษาเพื่อผลสัมฤทธิ์  คือ การพัฒนาความคิด สติปญญา คุณธรรมของผูเรียน เพื่อสงผลตอการพัฒนาคน สังคมและสิ่งแวดลอม 
 

  

 



  

          สีประจําโรงเรียน 

                                        เหลือง - ฟา 
         เหลือง   คือ     ปญญาที่มีคาล้ํา  เครื่องชี้นําอนาคตใหสดใส 

         ฟา       คือ     นภาผองอําไพสีแหงน้ําใจของเราชาววาริชวิทยา 
  

      อักษรยอช่ือโรงเรียน             ว.ร.ว. 
 

                 อุดมการณของโรงเรียน 
                        ปลูกฝงคณุธรรมอันประเสริฐ  สงเสริมความเปนเลิศทางปญญา 

                        เนนพัฒนาอาคารสถานที่  เผยแพรคุณความดีดวยกิจกรรม 

                        นอมนําชุมชนรวมพัฒนา  จัดการศึกษาเพ่ือปวงชน 
 

         คําขวัญของโรงเรียน 
                                                เรียนดี    มีระเบียบ    เพียบคุณธรรม    นําสมัย 

 

 เอกลักษณของโรงเรียน 
       สุนทรียภาพ    มีคุณธรรม   นําสูการพัฒนาวิชาการ 
 

 อัตลักษณของโรงเรียน 
       ยิ้ม   ไหว   ทักทาย   แตงกายสุภาพ 
 

 คติธรรมของโรงเรียน 
              นตฺถิ  ปฺญาสมา  อาภา  แสงสวางเสมอดวยปญญานั้นไมมี 
 



  

ขอมูลทั่วไป 

โรงเรียน    วาริชวิทยา 

ที่ตั้ง        หมูที่  11          ถนน      วาริชภูมิ – วังสามหมอ            ตําบล       วารชิภูมิ          อําเภอ   วาริชภมูิ            จังหวัด   สกลนคร 

โทร   0 – 4274 –2505      โทรสาร    0-4274-2505        รหัสไปรษณีย   47150   

Email        warichwit12345@gmail.com  Website      http://www.warichwit.ac.th 

ขนาดโรงเรียน                   ขนาดเล็ก                   พื้นที่      64         ไร      19             ตารางวา 

โรงเรียนสังกัด                   สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  เขต  23 

ชื่อผูอํานวยการโรงเรียน   นายเมืองไทย     ผลาจันทร 

หัวหนากลุมบริหารทั่วไป   นายพิชิต       ไตรยขันธ 

หัวหนากลุมบริหารวิชาการ  นายสุพจน     สัตถาผล 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ  นางอวยพร     เจริญไชย 

หัวหนากลุมบริหารงานบุคคล  นางนาฏยา      สิทธิหาญ 

หัวหนากลุมบริหารกิจการนักเรียน  นายบัญชา      คุณทรัพย 

 

 

 



  

อาคารสถานที ่
 

            ปจจุบันโรงเรียนไดใชอาคารเรียนที่มีอยูเดิมและปรับปรุงซอมแซมใชเปนการชั่วคราว โดยยังมีอาคารที่ยังพอใชประโยชนไดคือ 

              1. อาคารเรียน  เปนอาคารไมชั้นเดียว  จํานวน  1  หลัง สภาพเกามากสรางตั้งแตป พ.ศ.2499  จะตองขออนุญาตรื้อถอนเมื่อไดอาคารเรียนถาวร

เพราะชํารุดมากและอยูในพ้ืนที่จะตองสรางสนามกีฬา 

              2. อาคารเรียน  2 ชั้น  จํานวน  1  หลัง  สภาพพอใช 

              3. หอถังประปาเหล็กสูง  12  เมตร  พรอมถังเก็บน้ําไฟเบอร  ไดรับบริจาค  1  หอถัง 

 และไดสรางเพิ่มเติมจากเงินงบประมาณ ป พ.ศ. 2540  คือ                        1. อาคารเรียนชั่วคราวกึ่งถาวร         จํานวน  1  หลัง 

                                 2. สวมนักเรียน   จํานวน  1  หลัง 

                                 3. ระบบไฟฟาภายในโรงเรียน 

              4. ลานกีฬา (สนามบาสเกตบอล ) สรางดวยเงินบริจาค 

และไดสรางเพิ่มเติมจากเงินงบประมาณ ป พ.ศ. 2544  คือ               1. อาคารกึ่งถาวร            จํานวน  1  หลัง 

               2. โรงอาหารแบบประหยัด       จํานวน  1  หลัง 

และไดสรางเพิ่มเติมจากเงินงบประมาณ ป พ.ศ. 2545  คือ               1. อาคารเรียนทรงไทยสองชั้น 216 ล            จํานวน   1   หลัง 

       2. หองน้ํานักเรียน           จํานวน    1    หลัง 

       3. บานพักครู       3   หลัง , บานพักนักการภารโรง   1   หลัง 

       4. สนามบาสเกตบอล        1     สนาม 

 

 

 

 

 



  

แผนผังภูมิทัศนโรงเรียนวาริชวิทยา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

             ขอมูลเกี่ยวกับบุคลากร  ผูบริหาร 
 

 
                ทําเนยีบผูบริหาร 

 

         โรงเรียนวาริชวิทยา  อําเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร 
 

ลําดับที่ ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา ตําแหนง ระยะเวลาดํารงตําแหนง 

1. นายวีรยุทธ    สัตถาผล ค.บ. 
รก.ครูใหญ 

ครูใหญ 
พ.ศ. 2537 – พ.ศ. 2540 

2. นายทวีศักดิ์    ศรีวรสาร กศ.บ. 
ครูใหญ 

อาจารยใหญ 
พ.ศ. 2540 – พ.ศ. 2543 

3. นายยุทธสิทธิ    จันทรคูเมือง 
ศษ.ม. 

DBA. 
อาจารยใหญ พ.ศ. 2544 

4. นายเขนก     โกสุโข ศษ.ม.        ผูอํานวยการ พ.ศ.2544 – 30  ต.ค. 2552 

5. นายธวัช     ทุมมนตร ี กศ.ม. ผูอํานวยการ ม.ค. 2553  -  6  ธ.ค. 2554 

6. นายประนมเนตร    มุลฑา กศ.ม. ผูอํานวยการ 9 ธ.ค. 2554 – 4 พ.ย.2559 

7. นายเมืองไทย    ผลาจันทร ศษ.ม. ผูอํานวยการ 14 พ.ย. 2559 – ปจจุบัน 
 



      

ตารางแสดงจํานวนครูและบุคลากรในโรงเรียน 
 

ณ   10 พ.ย.  2562 
 

รายการขอมูล จํานวน ( เพศ ) รวม 

ชาย หญิง 
1. จํานวนครู 

2. วุฒิคร ู

      2.1 ต่ํากวาปริญญาตรี 

      2.2 ปริญญาตร ี

      2.3 ปริญญาโท 

      2.4 ปริญญาเอก 

3. อันดับเงินเดือน 

      3.1 คศ. 3 

      3.2 คศ. 2 

      3.3 คศ. 1 

4. ตําแหนงครู 

      4.1 ฝายบริหาร 

      4.2 คร ู

      4.4 พนักงานราชการ 

      4.3 ครูอัตราจาง 

      4.4 ครธูุรการ 

9 

 

- 

7 

2 

- 

 

6 

1 

- 

 

1 

6 

1 

1 

- 

9 

 

- 

6 

2 

1 

 

6 

1 

- 

 

- 

7 

- 

1 

1 

18 

 

- 

13 

4 

1 

 

12 

2 

- 

 

1 

13 

1 

2 

1 



      

 

รายการขอมูล จํานวน ( เพศ ) รวม 

ชาย หญิง 
5. ไปชวยราชการ 

6. นักการภารโรง / ลูกจาง 

     6.1 นักการ – ภารโรง 

     6.2 พนักงานราชการ 

- 

 

1 

1 

- 

 

- 

- 

- 

 

1 

1 
 

   จํานวนคาบสอนโดยเฉลี่ยของครผููสอน(ครูประจําการ 13 คน,พนักงานราชการ 1 คน,ครูอัตราจาง 2 คน รวม 16 คน)      คนละ  13    คาบ /สัปดาห 

   อัตราสวน ครผููสอน(ครูประจําการ  13  คน)  :  นักเรียน (10 ธ.ค.62 = 164 คน)             1        :        13             คน 
 

 

จํานวนครู - อาจารยจาํแนกตําแหนงตามวิชาเอก 
 

                    วิชาเอก 
 

ตําแหนง ภา
ษา

ไท
ย 

อัง
กฤ

ษ 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 

วิท
ยา

ศา
สต

ร 

ฟส
ิกส

 

เค
มี 

ชีว
วิท

ยา
 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

พล
ศึก

ษา
 

คห
กร

รม
 

เก
ษต

ร 

อุต
สา

หก
รร

ม 

แน
ะแ

นว
 

ศิล
ปศ

ึกษ
า 

ธุร
กา

ร 

บร
ิหา

ร  

รวม 

  ผูอํานวยการ 

ครู คศ. 3 

ครู คศ. 2 

ครู คศ. 1 

พนักงานราชการ,ครูอัตราจาง 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

1 

- 

- 

1 

- 

2 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

1 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

1 

- 

- 

- 

- 

1 

11 

2 

- 

4 

รวม 1 1 2 2 - 2 1 1 1 1 - 3 - 1 1 1 18 
 



      

          สถิติจํานวนบคุลากร 
 

        ตั้งแตป พ.ศ. 2540 – ปจจุบัน ( 10 ธ.ค. 62 ) 
 

ป พ.ศ. จํานวนครู จํานวนนักเรียน จํานวนนักการภารโรง พนักงานราชการ อัตราจาง/

ธุรการ 

2540 12 310 1 - 5 

2541 13 320 1 - 5 

2542 13 331 1 - 5 

2543 15 326 1 - 4 

2544 17 280 2 - 1 

2545 18 255 2 - 1 

2546 15 280 3 - 1 

2547 17 296 3 - 3 

2548 16 308 3 2 1 

2549 16 274 2 2 1 

2550 17 245 2 2 1 

2551 17 238 2 2 1 

2552 17 221 2 2 1 
 



      

 

ป พ.ศ. จํานวนครู จํานวนนักเรียน จํานวนนักการภารโรง พนักงานราชการ อัตราจาง/

ธุรการ 

2553 18 245 1 2 3 

2554 17 259 1 2 3 

2555 18 241 1 2 3 

2556 18 234 1 2 3 

2557 18 261 1 2 2 

2558 18 265 1 2 1 

2559 17 226 1 2 3 

2560 16 204 1 2 3 

2561 19 182 1 2 3 

2562 18 164 1 2 3 
 

 

 

 

 

 

 



      

ขอมูลนักเรียน 
 

จํานวนนักเรียนปการศึกษา  2560 – 2562  ( 10 มิ.ย. 62) 
 

 

ชั้น 

ปการศึกษา 

2560 

 

รวม 

ปการศึกษา   

2561 

 

รวม 

ปการศึกษา 

2562 

 

รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปท่ี  1 21 16 37 19 19 38 18 15 33 

มัธยมศึกษาปท่ี  2 22 17 39 21 19 40 20 17 37 

มัธยมศึกษาปท่ี  3 44 26 70 32 22 54 23 18 41 

มัธยมศึกษาปท่ี  4 12 12 24 11 14 25 9 12 21 

มัธยมศึกษาปท่ี  5 2 11 13 11 11 22 11 10 21 

มัธยมศึกษาปท่ี  6 9 13 22 1 7 8 11 11 22 

รวม 110 95 205 95 92 187 92 83 175 
 

 

 

 

 

 

 



      

โรงเรียนที่อยูในพื้นที่บริการของโรงเรียนวาริชวิทยา 

 

                 มีจํานวน     7    โรงเรียน   ดังนี ้
 

                                      1.   โรงเรียนบานกุดตะกาบ 

                                      2.   โรงเรียนบานตาดโพนไผ 

                                      3.   โรงเรียนบานหนองแวง 

                                      4.   โรงเรียนบานธาตุ - กุดพราว 

                                      5.   โรงเรียนบานหวยบาง 

                                      6.   โรงเรียนวาริชภูมิพิทยาคาร 

                                      7.   โรงเรียนบานเหลา - โพนทอง - ขอนขวาง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

 

                           โรงเรียนวาริชวิทยา           อําเภอวาริชภูมิ           จังหวัดสกลนคร 

 

              ประกอบดวย 

                       1. นายดุสิต  เหมะธุลิน            ประธานกรรมการ 

                           2. นายสุพจน         พุทธานุ            กรรมการผูแทนศิษยเกา  

                       3. นายนิสัย  เหมะธุลิน            กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

                       4. สิบเอกชัยวัน ราชชมภู            กรรมการผูแทนผูปกครอง 

                       5. นายสมใจ       พจนา            กรรมการผูแทนองคกรชุมชน  

                       6. นายสมศักดิ์       เหมะธุลิน            กรรมการผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

                         7. พระวีระพันธ      อภิวฑฒโน            กรรมการผูแทนพระภิกษุสงฆ 

                       8. นายพิชิต            ไตรยขันธ            กรรมการผูแทนครู 

                       9. นายเมืองไทย       ผลาจันทร                กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 

 
 



      

           แผนภูมิโครงสรางการบริหารงานสถานศึกษา 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการโรงเรียน 

 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. การพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา 

2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู 

3. การวัดผลประเมินผล งานทะเบยีนและเทียบโอนผลการ

เรียน 

4. การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

5. การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลย ีการพัฒนาแหลง

เรียนรู 

6. การนิเทศการศึกษา 

7. การแนะแนวการศึกษา 

8. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

9. การสงเสริมความรูดานวิชาการแกชุมชน 

10. การประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับ

สถานศึกษาอื่น 

11. การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคลครอบครัว

องคกรหนวยงานและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

12. การจัดทําสํามะโนผูเรียน     การรับนักเรียน 

13. การสงเสริมและและประสานงานการศึกษาในระบบ นอก

ระบบและตามอัธยาศัย 

14. จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

15. แผนงานวิชาการ 

1. การจัดทําและเสนอขอ

งบประมาณ 

2. การจัดสรรงบประมาณ 

3. การตรวจสอบติดตาม

ประเมินผลและรายงาน

ผลการใชเงินและผลการ

ดําเนินการ 

4. การระดมทรัพยากรและ

การลงทุนเพื่อการศึกษา 

5. การบริหารการเงิน 

6. การบริหารบัญช ี

7. การบริหารพัสดุและ

สินทรัพย 

1. การวางแผน

อัตรากําลังและกําหนด

ตําแหนง โยกยาย 

2. การสรรหาและบรรจุ

แตงตั้ง การออกจาก

ราชการ 

3. การสงเสริมประสิทธิ

ภพในการปฏิบัติ

ราชการ 

4. วินัยและการรักษา

วินัย 

5. การลา 

6. พัฒนาบุคลากร 

1. งานสารบรรณ 

2. งานเลขานุการคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3. งานพัฒนาระบบและเครือขาย

ขอมูลสารสนเทศ 

4. การประสานและพัฒนาเครือขาย

สถานศึกษา 

5. การจัดระบบการบริหารและ

พัฒนาองคกร 

6. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

7. การดูแลอาคารสถานที่และ

สภาพแวดลอม 

8. การประชาสัมพันธงานการศึกษา 

9. การสงเสริมสนับสนุนและ

ประสานงานการศึกษาของบุคคล

ชุมชนองคกรหนวยงานและ

สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 

10. การจัดระบบการควบคุมใน

หนวยงาน 

11. งานบริการสาธารณะ 

กลุมบริหารวิชาการ กลุมบริหารงบประมาณ    กลุมบริหารงานบุคคล กลุมบริหารทั่วไป 

คณะกรรมการกองทุนโรงเรียนวาริชวิทยา 

1. งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

2. งานสงเสริมประชาธิปไตยและ

สภานักเรียน 

3. งานรักษาวินยัและแกไข

พฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของ

นักเรียน 

4. งานปองกันแกไขปญหาสารเสพ

ติด/เอดส และการกระทําที่ผิด

กฎหมายผิดวินยั 

5. งานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

6. งานปองกันอุบัติเหตุนักเรียน/

จราจร 

7. งานครูที่ปรึกษา 

8. งานคณะกรรมการนักเรียน

(คณะกรรมการสภานักเรียน) 

9. งานเครือขายผูปกครองนักเรียน 

10. งานกิจกรรม TO BE NUMBER 

ONE 

กลุมบริหารกิจการนกัเรียน 



      

สวนที่  2 
 

ทิศทางการบริหารของโรงเรียน 
 

    6 ยุทธศาสตร ของแผนการศึกษาแหงชาติ 
ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 

ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

   นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ปงบประมาณ พ.ศ.2562 

นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

นโยบายที่ 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

นโยบายที่ 4 สรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความ เหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 

วิสัยทัศน 

สรางคุณภาพทุนมนุษย สูสังคมอนาคตที่ยั่งยืน 
 



      

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2. พัฒนาศักยภาพผูเรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันโดยพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรู ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน 

ศตวรรษที่ 21 

  3. สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ 

  4. สรางโอกาส ความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 

  5. สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปาหมายโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(SDGs) 

  6. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 

เปาหมาย 

1. ผูเรียน เปนบุคคลแหงการเรียนรู คิดริเริ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะและคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาวะท่ีเหมาะสมตาม 

วัย มีความสามารถในการพึ่งพาตนเอง และปรับตัวตอ เปนพลเมืองและพลโลกท่ีดี 

  2. ผูเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ กลุมชาติพันธุ กลุมผูดอยโอกาส และกลุมที่อยูในพื้นท่ีหางไกลทุรกันดารไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง เทาเทียม และมี 

คุณภาพ พรอมกาวสูสากล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  3. ครู เปนผูเรียนรู มีจิตวิญญาณความเปนครู มีความแมนยําทางวิชาการ และมีทักษะการจัดการเรียนรูที่หลากหลายตอบสนองผูเรียนเปนรายบุคคล เปนผู 

สรางสรรคนวัตกรรม และทักษะในการใชเทคโนโลยี 

  4. ผูบริหารสถานศึกษา มีความเปนเลิศสวนบุคคล คิดเชิงกลยุทธและนวัตกรรม มีภาวะผูนําทางวิชาการ มีสํานึกความรับผิดชอบ (Accountability) และการ 

บริหารแบบรวมมือ 

  5. สถานศึกษา มีความเปนอิสระในการบริหารงานและจัดการเรียนรู รวมมือกับชุมชน ภาคเอกชน และผูเกี่ยวของในการจัดการศึกษาระดับพ้ืนที่ จัด 

สภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อการเรียนรูในทุกมิติ เปนโรงเรียนนวัตกรรม 

  6. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีการบริหารงานเชิงบูรณาการ เปนสํานักงานแหงนวัตกรรมยุคใหม ใชขอมูลสารสนเทศและการวิจัยและพัฒนาในการ 



      

ขับเคลื่อนคุณภาพ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลอยางเปนระบบ 

  7. สํานักงานสวนกลาง ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการทํางาน โดย กระจายอํานาจการบริหารงานและการจัดการศึกษาใหสถานศึกษา บริหารเชิงบูรณาการ มีระบบ 

ขอมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ กํากับ ติดตาม ประเมินผล และการรายงานผลอยางเปนระบบ ใชวิจัยและนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพ 

 

    กลยุทธ/ยุทธศาสตรสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23   
ยุทธศาสตร ที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  ยทุธศาสตรที่ 1 การสรางความม่ันคง 

       ยุทธศาสตรที่ 1.3 การรักษาความมั่นคงภายใน และความสงบเรียบรอยภายในตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝงทะเล 

 

  ยุทธศาสตรที่ 2 การสรางความสามารถในการแขงขัน 

   ยุทธศาสตรที่ 2.5 การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ในดานการขนสงดานพลังงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา  

  ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพศักยภาพคน 

   ยุทธศาสตรที่ 3.1 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

      ยุทธศาสตรที่ 3.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและทั่วถึง 

     ยุทธศาสตรที่ 3.3 การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมที่พึงประสงค 

  ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการสรางโอกาสบนความเสมอภาคและความเทาเทียมกันทางสังคม 

   ยุทธศาสตรที่ 4.1 การสรางความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

  ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

   ยุทธศาสตรที่ 5.1 การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 

  ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

   ยุทธศาสตรที่ 6.1 การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐใหมีขนาดที่เหมาะสม 

      ยุทธศาสตรที่ 6.4 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ยุทธศาสตรที่ 6.5 การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆ ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 



      

 

    วิสัยทัศนสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23   
  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 23  เปนองคกรจัดการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ครูและบุคลากรปฏิบัติงานอยางมืออาชีพเนนระบบการ

บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพภายใตการมีสวนรวมและการเชื่อมโยงของหนวยงานที่เกี่ยวของตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    พันธกิจสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23   
1. สงเสริม พัฒนาใหครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทําหลักสูตรและจัดกิจกรรมกระบวนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนทุกกลุมเปาหมายสูมาตรฐานสากล

บนพื้นฐานของความเปนไทย 

2. สงเสริม พัฒนาใหครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนการวิเคราะห วิจัย แกปญหา มีวิจารณญาณตามมาตรฐานวิชาชีพ มี

คุณธรรมจริยธรรมสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

3. สงเสริม พัฒนาใหสถานศึกษามีการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่อง 

4. สงเสริม สนับสนุน พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรม บรรยากาศและสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูมาใชในการบริหาร และการจัดการศึกษา 

5. สงเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสหวิทยาเขตและสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

6. ประสานงานสงเสริม สนับสนุน และเสริมสรางความรวมมือทุกภาคสวนในจังหวัดสกลนครอยางบูรณาการ สูการพัฒนาอยางยั่งยืนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกาวสู

ประชาคมอาเซียน 

 

    เปาประสงคสํานกังานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23   
 เพื่อใหการจัดการศึกษาขึ้นพื้นฐานของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานของความเปนไทยจึงกําหนด

เปาประสงค ดังนี้ 

  1. ผูเรียนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี ปลอดสิ่งเสพติด สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข 

  2. ครูมีหลักสูตรชั้นเรียนและออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนตรงตามศักยภาพของผูเรียนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

  3. ผูบริหาร ครูและบุคลากรมีคุณภาพและไดรับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชพีอยางตอเนื่อง 



      

  4. ครูมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนการวิเคราะห วิจัยแกปญหา มีวิญญาณ ความเปนครู มีคุณธรรมจริยธรรมสามารถปฏิบัติงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 

  5. สถานศึกษามีการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่อง 

  6. สถานศึกษามีสื่อ วัสดุ อุปกรณ เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเพียงพอ ตอการจัดการศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา และจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการ

เรียนรูใหเปนสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 

  7. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีประสิทธิภาพและเปนกลไกขับเคลื่อนการศึกษาขึ้นพื้นฐานสูคุณภาพระดับมาตรฐานสากล 

  8. สถานศึกษา ชุมชนมีการดําเนินงานตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  9. สถานศึกษา ชุมชนมีการสรางขีดความสามารถในการคาและการลงทุน 

  10. สถานศึกษา ชุมชนมีแหลงทองเที่ยว 3 ธรรม 

 

      วิสัยทัศนโรงเรียนวาริชวิทยา   
ภายในป  2563  โรงเรียนวาริชวิทยารวมกับชุมชน  สงเสรมิผูเรียนใหเปนคนดีของสังคม  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู  นอมนําปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาสูสากล 

 

พันธกิจ 
1.  จัดการศึกษาใหผูเรียนเปนคนดี  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู 

2.  ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการบริหารการจัดการศึกษาอยางเขมแข็งและเกิดประสิทธิภาพ 

3.  บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาสูสากล 

          4.   ขยายโอกาสการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหครอบคลุมประชากรในวัยเรียนทุกกลุมเปาหมายและเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 

5.  พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะและความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และพัฒนาแหลงเรียนรูใหทันสมัย 

 6.  บริหารจัดการศึกษาสนองนโยบายโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล  โรงเรียนนาอยู  ครูดี  นักเรียนมีคุณภาพ  ชุมชนรวมใจ  ใชประโยชนรวมกัน   

 



      

เปาหมาย 
1.  ผูเรียนเปนคนดี  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู 

2.  โรงเรียนวาริชวิทยามีระบบการบริหารการจัดการศึกษาที่เขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

3.  โรงเรียนวาริชวิทยามีการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและเขาสูสากล 

           4.   ประชากรในวัยเรียนทุกกลุมเปาหมายเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 

5.  ผูเรียนใหมีทักษะและความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และโรงเรียนมีแหลงเรียนรูใหทันสมัย 

 6.  โรงเรียนวาริชวิทยาจัดการศึกษาตามโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล  โรงเรียนนาอยู  ครูดี  นักเรียนมีคุณภาพ  ชุมชนรวมใจ  ใชประโยชนรวมกัน   

 

       กลยุทธโรงเรียนวาริชวิทยา 
 

1. สงเสริมการมีสวนรวมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรูอยางตอเนื่อง   

2. สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนใหเปนอุทยานทางการศึกษา 

3. สงเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 

4. พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและสงเสริมการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

5. สงเสริมการใชเทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 

6. สงเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนใหเกิดประสิทธิภาพ 

7. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอยางตอเนื่อง 

 

นโยบายโรงเรียนวาริชวิทยา 
 

           นโยบายเรงดวนของโรงเรียนวาริชวิทยา  เพื่อเปนการเตรียมความพรอมเขาสูการปฏิรูปการศึกษาใหนักเรียนมีคุณภาพ  เกง  ดี มีสุข  โรงเรียนตองรีบดําเนินการดังนี้ 

1. รวมกับชุมชนสงเสริมการอนุรักษธรรมชาติ  สิ่งแวดลอมและพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนใหเปนอุทยานทางการศึกษา 

2. สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูมุงเนนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผูเรียนตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 



      

3. สงเสริมการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

4. สงเสริมการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และสุขภาพอนามัยที่ดีของผูเรียน   

5. สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการพัฒนาระบบสารสนเทศและการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 

6. สงเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

7. พัฒนาระบบประกันคณุภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอยางตอเนื่อง 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผูเรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

6)  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

7)  มีผลสัมฤทธิ์และพัฒนาการทางการเรียนวิชาภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 

1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 

2)  ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

3)  การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

 



      

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของโรงเรียนวาริชวิทยา 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผูเรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

  1.  มีความสามารถในการอาน การวิเคราะห เขียนสื่อความอยูในระดับ  2 ตามที่สถานศึกษากําหนด   

  2.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาภาษาไทยอยูระดับ  2  ขึ้นไป 

  3.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาภาษาอังกฤษอยูระดับ  2  ขึ้นไป 

  4.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาคณิตศาสตรอยูระดับ  2  ขึ้นไป 

  5.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาวิทยาศาสตรอยูระดับ  2  ขึ้นไป 



      

  6.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในกลุมสาระการเรียนรู  การงานอาชีพอยูระดับ  3ขึ้นไป 

  7.  มีผลงาน/ชิ้นงาน และสามารถอธิบาย  หลักการ  แนวคิด  ขั้นตอนการทํางานและปญหาอุปสรรค  ของการทํางานได 

  8.  สามารถสืบคนทางอินเตอรเน็ตและใชเทคโนโลยี  ICT  เพื่อการสื่อสาร   

  9.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับ  2  ขึ้นไป   

  10. มีความรูทักษะพ้ืนฐานอาชีพอยางนอย  1  อยาง 

1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรยีน 

  11. มีคุณลักษณะอันพึงประสงคอยูในระดับ  3 ตามที่สถานศึกษากําหนด 

  12. มีความภูมิใจ  และอนุรักษวัฒนธรรมทองถิ่นภูไทใชภาษาถ่ินเพื่อการสื่อสารได 

  13. มีสวนรวมกิจกรรมประเพณีไทย   

  14. มีมนษุยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอื่น 

  15. มีสุขภาวะดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  และสังคมเปนไปตามเกณฑของกรมอนามัยกําหนด 

  16. มีทักษะทางศิลปะ/ดนตรี  
 

มาตรฐานที่ 2  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
  1.  เปาหมายของโรงเรียนคือ โรงเรียนประชารัฐ (สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข , โรงเรียนคุณธรรม , โรงเรียนสุจริต) 

  2.  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแบบมีสวนรวมกับทุกภาคสวน 

  3.  มีแผนพัฒนาวิชาการ  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนคุณภาพผูเรียนโดยยึดความแตกตางระหวางบุคคล 

  4.  สงเสริมสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหไดรับการอบรม  พัฒนาตนเองทางวิชาชีพ       อยางนอย  20  ชั่วโมง/ปการศึกษา 

  5.  มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ(PLC)  เพื่อพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 

  6.  จัดสภาพแวดลอมที่รมรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตที่เขาถึงไดงาย 

  7.  มีหองสมุด  E – library  หองเรียนที่มีสื่อการเรียนรูและจัดกิจกรรมเปดบานทางวิชาการ           (OPEN HOUSE)  อยางนอย 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

  8.  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

 



      

มาตรฐานที่ 3 คณุภาพการจัดการเรียนการสอน 
1.  การจัดการเรียนรู ใหนักเรียนเกิดกระบวนการคิด วิเคราะห สังเคราะหและคิดสรางสรรค โดยปฏิบัติจริงผานการทําโครงงาน / กิจกรรม / การฝกปฏิบัติใน

สถานการณจริงและนักเรียนขยายความคิด นําไปปรับใชในชีวิตได 

2.  การพัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูในหองเรียน  นอกหองเรียน ในชุมชนที่สอดคลองกับสาระที่สอน สรางแรงจูงใจให

นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนรู 

3.  มีขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคลโดยนําไปวางแผนพัฒนาการเรียนและแนวทางในการประกอบอาชีพของนักเรียนชัดเจน 

4.  การรวมกันกําหนดแนวทางการเรียนรูและปฏิบัติตนในหองเรียน สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

5.  มีแผนการวัดและประเมินผลผูเรียน มีการกําหนดสัดสวนคะแนน จํานวนชิ้นงานและพฤติกรรมนักเรียนชัดเจน 

6.  มีการวิเคราะหผลการเรียนรูของนักเรียน และนําผลมาพัฒนาใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 

7.  มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหานักเรียนเปนประจําทุกสัปดาห 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

สวนที่  3 

 

รายละเอียดงบประมาณ 
 

งบประมาณการจัดสรร  ประจําปงบประมาณ  2563 ( 1 ต.ค. 62 – 30 ก.ย. 63 ) 

 

1.  งบประมาณรายหัวนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน ( 10  ม.ิย.  2562 )      3,500  x  111  = 388,500 บาท 

2.  งบประมาณรายหัวนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( 10  มิ.ย.  2562 )    3,800  x  64       = 243,200 บาท 

รวม  1 , 2            = 631,700 บาท 

งบประมาณรายหัวโรงเรียนขนาดเล็ก  คนละ  1,000  บาท    1.000  x  175      = 175,000 บาท 

งบประมาณจากเงินรายไดสถานศึกษา ( ขายยางพารา,แมคา )                              =   30,000 บาท 

     รวมท้ังสิ้น            = 836,700 บาท 

 

งบประมาณกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน   ม. 1     880 x 33 =        29,040    บาท 

       ม. 2     880 x 37 =        32,560  บาท 

       ม. 3     880 x 41 =        36,080  บาท 

       ม. 4     950 x 21 =        19,950  บาท    

       ม. 5     950 x 21 =        19,950  บาท 

       ม. 6     950 x 22 =        20,900  บาท 

        รวม  =      158,480      บาท 
 



      

 

การจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ  2563 
การจัดสรรแบงออกเปน  3  สวน คือ 

1. งบดานบริหารวิชาการ  ( 60%)        502,020  บาท 

 2  งบดานบริหารโรงเรียน ( 30%)        251,010  บาท 

 3. งบสํารองจาย (งบกลาง) ( 10%)          83,670     บาท 

    รวมงบประมาณที่จัดสรร                      836,700  บาท 

 

 

งบประมาณกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน        158,480     บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบริหารวิชาการ 
 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / 

เปาหมาย 

กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

พัฒนาการ

บริหารงาน

วิชาการ 

2 

5 

3 ม2 

ม3 

 

3 

6 

- เพื่อจัดซื้อวัสดุ 

ครุภัณฑไวใชงาน

ภายในกลุม

บริหารงานวิชาการ 

- เพื่อบริการและ

สนับสนุนงานการ

เรียนการสอนของครู

ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

- เพื่อพัฒนางาน

ทะเบียนวัดผล 

- กิจกรรมพัฒนา

งานทะเบียน 

- กิจกรรมพัฒนา

งานวัดผล

ประเมินผล 

- กิจกรรมจัดซื้อ

วัสดุครุภัณฑทาง

การศึกษา 

 / ต.ค. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- กลุมงานวิชาการมีวัสดุ 

ครุภัณฑไวใชงานเพียงพอ    

รอยละ 100 

- ครูรอยละ 100 ไดรับ

การบริการ สนับสนุนงาน

การสอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

- งานทะเบียนวัดผลมี

ประสิทธิภาพข้ึน รอยละ 

90 

อุดหนุน +

รายได 

93,800 

 

ครูสุพจน 

ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์

ทางการ

เรียน 

2 

5 

3 ม1(1.1) 

 

3 - เพื่อยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของผูเรียนและ

คะแนน  O-NET 

/NT/LAS  ใหสูงขึ้น 

 

- กิจกรรมสอนซอม

เสริมนักเรียน/ 

พ.ย.62 – ก.ย. 63 

- กิจกรรมกวดวิชา  

O-NET /NT/LAS 

/ ม.ค. – เม.ย.63 

- ผูเรียนรอยละ  85  มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

และคะแนน O-NET 

/NT/LAS  สูงขึ้น 

 

เงนิ 15 ป  

= 5,000 

 

ครูสุพจน 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิด 

ชอบ 

เปดบาน

วิชาการ 

บูรณาการ

วันวิทยา 

ศาสตร 

2 3 ม1 

(1.1,1.2) 

ม2 

 

1 

3 

- เพื่อใหนักเรียนความรู

ความสามารถทั้ง 8 กลุมสาระ 

- เพื่อใหนักเรียนสามารถทํางาน

รวมกันเปนทีม 

- ฝกใหนักเรียนกลาแสดงออกในทาง

ที่ถูกตอง 

- กิจกรรม

แขงขัน 8 

กลุมสาระ 

/ ส.ค. 2563 

- นักเรียนรอยละ 80 ได

แสดงความสามารถ 

ผลงานในเชิงสรางสรรค 

- นักเรียนรอยละ 80 

เขารวมกิจกรรมดวย

ความรับผิดชอบและกลา

แสดงออก 

- 

 

ครูสุพจน 

งานศิลป 

หัตถกรรม

นักเรียน 

2 2 

3 

ม1(1.1) 

 

1 

3 

-  เพื่อใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความ 

สามารถในทางวิชาการทั้ง 8 กลุม

สาระในงาน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คัดเลือก

นักเรียน นํา

นักเรียนเขารวม

แขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรม 

/ ธ.ค. 2562 

ผูเรียนรอยละ 80 ได

แสดงออกถึงความ 

สามารถในทางวิชาการ

ทั้ง 8 กลุมสาระในงาน 

ศลิปหัตถกรรมนักเรียน 

อุดหนุน+

รายได 

20,000 

เงิน 15 ป  

15,000 

= 35,000 

ครสูุพจน 

ติดปกบิน 2 3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อใหผูเรียนไดแสดงออกทาง

ความคิดสรางสรรค แกปญหาโดย

ใชทักษะทางวิทยาศาสตร 

- เพื่อเขารวมแขงขันนักบินนอย 

สพฐ. และรวมโครงการหนูนอยจาว

เวหาของสถานีโทรทัศนไทพีบีเอส 

-ซื้ออุปกรณ

เครื่องบิน

บังคับวิทยุ / 

ต.ค. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- ผูเรียนชุมนุมนักบิน

นอยรอยละ 80 ได

แสดงออกทางความคิด

สรางสรรคและแกปญหา

โดยใชทักษะทาง

วิทยาศาสตร 

อุดหนุน +

รายได 

= 33,000 

 

คร ู

ทรงยศ 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับผิดชอบ 

สงเสริมและ

พัฒนา

กระบวนการ

จัดการเรียน

การสอน

วิทยาศาสตร 

2 3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

 

3 - มีวัสด/ุอุปกรณที่เพียงพอ

ตอการเรียนการสอน 

- บรรยากาศของ

หองปฏิบัติการมีความพรอม

ตอการเรียนการสอน 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียนสูงขึ้น 

- เพื่อใหผูเรียนไดศึกษาหา

ความรูโดยประสบการณจริง 

ไดความรูใหม ๆ นอกตํารา

เรียน มีความรูที่กาวหนา 

- เพื่อใหนักเรียนไดแสดงออก

ตามความสามารถและใช

ทักษะทางวิทยาศาสตร

แกปญหา 

- เพื่อใหนักเรียนเกิดความรัก

และมีเจตคติที่ดีตอ

วิทยาศาสตร 

การผลิตจัดหา

สื่อการเรียนการ

สอน / พ.ค.-

ก.ย. 2563 

สัปดาห

วิทยาศาสตร/ 

ส.ค. 2563 

 

- มีวัสดุ อุปกรณและ

สารเคมีเพียงพอ 

หองปฏิบัติการมีระเบียบ 

มีความพรอม รอยละ 80 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของผูเรียนดีขึ้น 

รอยละ 70 

- ผูเรียนรอยละ 80 ของ

นักเรียนที่รวมกิจกรรม

ไดศึกษาหาความรูโดย

ประสบการณจริง  

ไดความรูใหม ๆ นอก

ตําราเรียน 

- นักเรียนรอยละ 90 ได

แสดงออกและใชทักษะ

ทางวิทยาศาสตร

แกปญหา 

เกดิความรักและมีเจตคติ

ที่ดีตอวิทยาศาสตร 

อุดหนุน +

รายได 

= 20,000 

 

 

ครูนาฏยา 

ครูพลับพลึง 

ครูทัศนีย 

ครูทรงยศ 

ครูอุบลรัตน 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / 

เปาหมาย 

กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดวาจะไดรับ / ตัวชี้วัด งบ 

ประมาณ 

ผูรับผิดชอบ

พัฒนาการ

สอนสาระ

คณิตศาสตร 

2 3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อจัดหาและจัดทํา

สื่อการเรียนการสอน

ใหตรงกับเนื้อหา 

- เพื่อยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของผูเรียนให

สูงขึ้น 

- เพื่อฝกทักษะการคิด

เลขเร็ว 

- เพื่อใหผูเรียนมีทักษะ

การทํางานอยางเปน

ระบบ 

- เพื่อใหผูเรียนได

ศึกษาคนควาแหลง

เรียนรูภายในทองถิ่น 

- เพื่อใหผูเรียนมีเจต

คติที่ดีตอวิชา

คณิตศาสตร 

จัดทําสื่อการสอน / 

พ.ย. 2562 –ส.ค. 

2563 

ติวเขมโอเน็ต / ธ.ค. 

2562 – ม.ค. 2563 

คลินิกคณิตคิดเลขเร็ว 

/พ.ย. 2562–ก.ค. 

2563 

โครงงานคณิตศาสตร /

พ.ย.2562 – ส.ค.2563 

คายคณิตศาสตร / 

ม.ีค.- ก.ย.2563 

สํารวจแหลงเรียนรู 

 ในทองถิ่น / พ.ย. 

2562 – ก.ย. 2563 

คณิตศาสตรศิลปะ / 

พ.ย.2562 – ก.ย. 

2563 

- มีสื่อการเรียนการสอนใชใน

กลุมสาระคณิตศาสตรรอยละ

85 

- ผูเรียนเขารวมกิจกรรมติวเขม

โอเน็ตรอยละ 100  

- ผูเรียนใหความสนใจกิจกรรม

คลินิกคิดเลขเร็ว  รอยละ 85  

- มีโครงงานคณิตศาสตรอยาง

นอยปการศึกษาละ 3 โครงงาน 

- มีผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 1 เขารวมกิจกรรมคาย

คณิตศาสตร  รอยละ  100 

- ผูเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรู

ในชุมชนของตนเอง รอยละ  

100  ( 1 คน : 1 เรียนรู ) 

- ผูเรียนเขารวมกิจกรรม

คณิตศาสตรศิลปะรอยละ 90 

อุดหนุน 

+รายได 

= 4,000 

 

 

 

 

 

 

 

ครูธัญภัค 

ครเูพ็ญสวาง 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

พัฒนา

กระบวนการ

จัดการเรียน

การสอน

ภาษา 

อังกฤษ 

2 3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรู

วัฒนธรรมเกี่ยวกับวัน

คริสตมาส 

- เพื่อใหนักเรียนฝกทักษะทาง

ภาษาในดานการฟง พูด อาน 

เขียน 

 

-กิจกกรมสัปดาห

คริสตมาส / ธ.ค. 

2562 

-กิจกกรม

ภาษาอังกฤษวัน

ละคํา / พ.ย.62 – 

ก.ย.63 

- ผูเรียนรอยละ 90 ได

เรียนรูวัฒนธรรม

เกี่ยวกับวันคริสตมาส 

- นักเรียนรอยละ 80 ได

ฝกทักษะทางภาษาใน

ดานการฟง พูด อาน 

เขียน 

อุดหนุน+รายได  

= 4,000  

ครูประภาศรี 

 

พัฒนา

คุณธรรม 

จริยธรรม

นักเรียน 

2 3 ม1 

(1.1,1.2) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อใหนักเรียนเขาใจ

หลักธรรมคําสอนของ

พระพุทธศาสนา 

- เพือ่ใหนักเรียนปฏิบัติตนได

ถูกตองในวันสําคัญของชาติ

ศาสนาพระมหากษัตริย 

- เพื่อสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม 

กิจกกรมวันแม / 

ส.ค. 2562 

กิจกรรมแหเทียน 

/ ก.ค. 2562 

 

- นักเรียนรอยละ 80 

เขาใจหลักธรรมคําสอน

ของพระพุทธศาสนา 

- นักเรียนรอยละ 80 

ปฏิบัติตนไดถูกตองในวัน

สําคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

 

อุดหนุน +

รายได 

= 5,000 

ครูสุทธิพร 

 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

พัฒนา

โรงเรียน

วิถีพุทธ 

2 3 ม1 

(1.1,1.2) 

ม2 

ม3 

3 - เพื่อใหนักเรียนซึ่งสวนมาก

เปนพุทธศาสนิกชน ไดมี

ความรูเกี่ยวกับพุทธประวัติ 

หลักธรรมของพระพุทธศาสนา

และไดสอบธรรมศึกษาตรี โท 

หรือเอก 

- นักเรียนไดเขาคาย คุณธรรม 

จริยธรรม  และมีคานิยมที่พึง

ประสงค  สามารถนําความรู

ไปใชดํารงชีวิตในสังคมได

อยางมีความสุข 

- เพื่อปลูกฝงใหนักเรียนมี

คุณธรรมพื้นฐาน  8 ประการ  

คือ  ขยัน  ประหยัด  ซื่อสัตย  

มีวินัย  สุภาพ  สะอาด  

สามัคคี  มีน้ําใจ  และมีความ

กตัญู 

กิจกรรมสงเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรม แสดง

ตนเปนพุทธมาม-

กะ / พ.ค. 63 

เขาคายคุณธรรม 

จริยธรรม ม.1 - 

ม.6 / พ.ค.- ส.ค. 

63   

ประกวดมารยาท

ไทย / ก.ค. 63  

สอบธรรมศึกษา 

ตรี โท เอก / พ.ย. 

63 

กิจกรรมวันสําคัญ

ของชาติ  ศาสนา

พระมหากษัตริย 

/พ.ค. - ก.ย. 63 

- นักเรียนรอยละ 85 มี

ความประพฤติดี มี

คุณธรรม จริยธรรม  และ

สามารถดํารงชีวิตในสังคม

ไดอยางมีความสุข 

- นักเรียนรอยละ 90 

ไดรับรางวัลจากการเขา

รวมประกวด/แขงขันตั้งแต

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา

และนอกเขตขึ้นไป 

- นักเรียนรอยละ 90 มี

ความรักและหวงแหน  

เห็นคุณคาประเพณี 

วัฒนธรรมความเปนไทย 

- นักเรียนรอยละ 100 มี

ความจงรักภักดีตอชาติ  

ศาสนาและ

พระมหากษัตริย 

 

อุดหนุน+รายได 

3,000 รายได 

10,000  

= 13,000 

ครูสุทธิพร 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

พัฒนา

กลุม

สาระ

ศิลปะ 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อใหนักเรียนมีทักษะในการฝก

ปฏิบัติดนตรีและนําไปใชใน

ชีวิตประจําวัน 

- เพื่อโรงเรียนไดมีวงดนตรีประจํา

โรงเรียนเพื่อใชในกิจกรรมตาง ๆ  

จัดหาอุปกรณ 

ซอมแซม ฝกซอม

หลังเลิกเรียน / พ.ย. 

2562– ก.ย. 2563 

- โรงเรียนมีวงดนตรีประจํา

โรงเรียนเพื่อใชในกิจกรรม

ตาง ๆ และบริการชุมชน 

- นักเรียนรอยละ 80 ใชเวลา

วางใหเกิดประโยชน 

หางไกลยาเสพติด 

อุดหนุน+

รายได  

= 

50,000 

 

ครูบัญชา 

พัฒนา

ภาษาไทย 

2 3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อจัดซื้อหนังสือ วัสดุ อุปกรณ

อิเล็กทรอนิกส ใหมีเพียงพอกับ

บริบทของกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย 

- เพื่อใหนักเรียนไดเห็นความ 

สําคัญ ของกวีเอกของโลกคุณคาของ

ภาษาไทย มีความตระหนักและมี

จิตสํานึกที่ดีในความเปนไทย โดย

รูจักรัก และภูมิใจในความเปนไทย 

- เพื่อปลูกฝงนิสัยรักการอาน การ

คนควาใหนักเรียนจัดทํา e-book 

1. จัดกิจกรรม

สงเสริมการอาน / 

พ.ย. 2562 – ก.ย. 

2563 

2. วันสุนทรภู / ก.ค. 

2563 

3. สอนซอมเสริม/ 

พ.ย. 2562 – ก.ย. 

2563 

4. ซื้อซีดี / พ.ย. 

2562-– ก.ย. 2563 

นักเรียนรอยละ 90 เขาใช

บริการหนังสือ วัสดุ –

อุปกรณของหองกลุมสาระ

การเรียนรูภาษาไทยเปน

แหลงการเรียนรูในการ

พัฒนาตนเอง  เห็น

ความสําคัญ ของกวีเอกของ

โลก และคุณคาของ

ภาษาไทย มีความตระหนัก

และมีจิตสํานึกที่ดีในความ

เปนไทย โดยรูจักรัก และ

ภูมิใจในความเปนไทย 

อุดหนุน+

รายได  

= 5,000 

ครูสุริยาวุฒ ิ

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 

23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดวาจะไดรับ 

/ ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

พัฒนาการ

เรียนการ

สอนสาระ

การเรียนรู

การงาน

อาชีพและ

เทคโนโลยี 

2 3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อใหครู นักเรียน ไดใช

คอมพิวเตอรเพื่อการเรียน

การสอนหรือสืบคนงานที่มี

ประสิทธิภาพ 

- เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

- เพื่อพัฒนาหลักสูตร

ทองถิ่นพานบายศรีอีสาน 

- เพื่อพัฒนาสื่อ ผลิตสื่อการ

เรียนรู  ใหผูเรียนเขาใจใน

เนื้อหาและสามารถนํา

ความรูไปใชใน

ชีวิตประจําวันได 

จัดซื้อ ซอมแซมบํารุงสวน

ที่เสียหาย / พ.ย. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- จัดกิจกรรมการเรียนรู

เชิญวิทยากรทองถิ่นมาให

ความรู 

- ผลิตสื่อ นวัตกรรม  

ต.ค. 2562– ก.ย. 2563 

- จัดซื้ออุปกรณเกษตร / 

พ.ย. 2562 – ส.ค. 2563 

- ครู นักเรียน ไดใช

คอมพิวเตอรเพื่อการ

เรียนการสอนหรือ

สืบคนงานที่มี

ประสิทธิภาพ รอยละ 

90 

- มีหลักสูตรทองถิน่

พานบายศรีอีสาน 

- ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 3 – 4 

รอยละ 70 

อุดหนุน

+รายได  

= 5,000 

 

ครูศราวุธ 

ครูอวยพร 

ครูสุพจน 

ครูพิชิต 

 

สงเสริมดาน

สุขภาพและ

อนามัยของ

นักเรียน 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อใหผูเรียนแสดงออกถึง

ความสามารถในทักษะกีฬา

แตละชนิด 

- เพือ่ใหนักเรียนไดสราง

ความสามัคคี รวมทํา

กิจกรรมในหมูคณะ 

กิจกรรมฟนสะอาดเหงือก

แข็งแรง / ก.ค. 2562 

กิจกรรมตรวจสุขภาพ

นักเรียน,ทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย, 

อ.ย.นอย 

นักเรียนมีสุขภาพ

พลานามัยที่แข็งแรง 

สมบูรณ รอยละ 90 

 

อุดหนุน

+รายได  

= 2,000 

 

 

 

ครูดาบศึก 

ครปูระภาศรี 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

พัฒนาการ

เรียนรูกลุม

สาระสุข

ศึกษาและพล

ศึกษา 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

3 -  เพื่อใหมีอุปกรณในการ

เรียนการสอนเพียงพอและ

สมบูรณ 

- เพื่อใหนักเรียนแสดง

ความสามารถในการเลน

กีฬา 

- เพื่อสรางความสามัคคีใน

หมูคณะ 

- เพื่อคัดเลือกตัวแทน

นักกีฬา กรีฑาโรงเรียน 

ซื้ออุปกรณ / 

ต.ค. 2562 – 

ก.ย. 2563 

-แขงขันกีฬาสี

ภายใน / ธ.ค. 

2562 

-แขงขันกีฬา

ภายนอก / ต.ค. 

– พ.ย. 2562 

-  มีอุปกรณในการเรียน

การสอนเพียงพอและ

สมบูรณ 

- นักเรียนรอยละ 100 มี

สุขภาพจิตที่ดี  สมบูรณ 

- นักเรียนรอยละ 90 มี

ความสามัคคีในหมูคณะ 

- มีตัวแทนนักกีฬา 

กรีฑาของโรงเรียนไป

แขงขันตอไป 

อุดหนุน+

รายได  

= 20,000 

 

ครูดาบศึก 

พัฒนางาน

แนะแนว 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อใหงานแนะแนวมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

- เพื่อใหผูเรียนมีแรงจูงใจใฝ

ศึกษาและมองเห็นแนว

ทางการดําเนินชีวิตตอไป 

แนะแนวศึกษา

ตอ,เชิญ

วิทยากรมาแนะ

แนว / ต.ค.

2562 – ม.ีค. 

2563 

- งานแนะแนวรอยละ 

90 มีประสิทธิภาพมาก

ขึ้น 

- ผูเรียนรอยละ 80 ใฝ

ศึกษาและมองเห็นแนว

ทางการดําเนินชีวิตตอไป 

อุดหนุน+

รายได  

= 2,500 

ครสูุทธิพร 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลทีค่าดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม

พัฒนา

ผูเรียน 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

3 - เพื่อเปดโอกาสใหลูกเสือ-

เนตรนารีไดสอบวิชาพิเศษ 

- เพื่อสงเสริมการทํางาน

ในระบบหมูและเกิดความ

สามัคคี 

- เพื่อใหลูกเสือรําลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณของ

รัชกาลที่ 6  

- เพื่อเปดโอกาสใหลูกเสือ-

เนตรนารีไดบําเพ็ญ

ประโยชน 

- เพื่อสงเสริมการทํางาน

ในระบบหมูและเกิดความ

สามัคคี 

- เพื่อสืบทอดเจตนารมณ

และปลูกฝงใหลูกเสือ-

เนตรนารี รําลึกถึงพระ

มหากรุณาธิคุณผูใหกําเนิด

ลูกเสือไทย 

- กิจกรรมการเรียน

การสอนลูกเสือ-เนตร

นารี / ม.ค. 2563 

- กจิกรรมชุมนุม 

กิจกรรมเพื่อสังคม 

และ

สาธารณประโยชน 

-กิจกรรมศึกษาแหลง

เรียนรูภายนอก / 

ต.ค. 2562– ก.ย. 

2563 

 

- ลูกเสือ-เนตรนารีรอย

ละ 90 ไดเรียนรูและได

สอบวิชาพิเศษ 

- ลูกเสือ-เนตรนารีรอย

ละ 90 มีทํางานในระบบ

หมูและมีความสามัคคี

กัน 

- ลูกเสือ-เนตรนารีรอย

ละ 90 มีความรําลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณของ

รัชกาลที่ 6 และได

บําเพ็ญประโยชน 

- ลูกเสือ-เนตรนารีรอย

ละ 90 ไดเรียนรูและได

สอบวิชาพิเศษ 

- ลูกเสือ-เนตรนารีรอย

ละ 90 มีทํางานในระบบ

หมูและมีความสามัคคี

กัน 

เงนิ 15 ป  

= 46,000 

 

ครูดาบศึก 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

(ตอ)     - เพื่อใหมีจิตสํานึกและเห็น

คุณคาของกิจการลูกเสือ 

- เพื่อใหผูเรียนคิดเปน ทําเปน 

 - ลูกเสือ-เนตรนารีรอยละ 90 

มีความรําลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของรัชกาลที่ 6 

และไดบําเพ็ญประโยชน 

  

สงเสริม

การ

จัดระบบ

ดูแล

ชวยเหลือ

นักเรียน 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อใหมีขอมูลพื้นฐานของ

นักเรียนเปนรายบุคคล 

- เพื่อการดูแลชวยเหลือนักเรียน

อยางมีประสิทธิภาพเปนราย 

บุคคล 

- เพื่อสงเสริมพัฒนาทั้ง 4 ดาน

ตามพ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 

- สงเสริมสนับสนุนระบบการดูแล

ชวยเหลือนักเรียนใหเขมแข็ง 

- เพื่อใหความรู ความเขาใจ

เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด 

รูจักวิธีปฏิบัติตัวใหหางไกลจาก

สารเสพติด รวมทั้งใหคําแนะนํา

กับเพ่ือนได 

รวบรวมขอมูล

นักเรียนราย 

บุคคล,  โฮมรูม,

จัดซื้อวัสดุ

ครุภัณฑ/ ต.ค. 

2562– ก.ย. 2563 

ออกเยี่ยมบาน

นักเรียน/ ส.ค.-

ก.ย. 2563 

ประชุมผูปกครอง/ 

พ.ค. 2563 

 รณรงคตอตาน

ยาเสพติด / ก.ค. 

2563 

- มีขอมูลสารสนเทศของ

นักเรียนเปนรายบุคคล 

- นักเรียนรอนละ 100 ไดรับ

ความดูแลชวยเหลือนักเรียน 

- นักเรียนรอยละ 95 มีพัฒนา

ทั้ง 4 ดานตามพ.ร.บ.การ 

ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

- นักเรียนรอยละ 95 ไดรับ

การสนับสนุนพัฒนาตนทุก

ดาน 

- นักเรียนรอยละ 100  มี

ความรู ความเขาใจพิษภัยและ

รูจักวิธีปฏิบัติตัวใหหางไกล

จากสารเสพติด รวมทั้งให

คําแนะนํากับเพื่อนได 

อุดหนุน

+รายได  

= 2,720 

 

 

 

 

 

 

ครูบัญชา 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชีว้ัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

สงเสริม

จริยธรรมและ

หลัก

ประชาธิปไตย

นักเรียน 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อสงเสริมใหนักเรียน

รําลึกถึงพระคุณของครู 

- เพื่อสงเสริมใหนักเรียน

รูจักประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

ไหวครู , 

เลือกตั้ง 

 / ม.ิย. 2563 

 

- นักเรียนรอยละ 95 

รําลึกถึงพระคุณของครู 

- นักเรียนรอยละ 95 

นักเรียนรูจัก

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เงิน 15 ป  

= 810 

 

ครูบัญชา 

สงเสริมวินัย

และคุณธรรม 

นักเรียน 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมใหแกผูเรียน 

- เพื่อใหนักเรียนมีระเบียบ

วินัย มีความรับผิดชอบ 

ซื่อสัตย ปฏิบัติตามคําสอน

ของพระพุทธศาสนา 

กิจกรรมเดิน

แถวกลับบาน   

กิจกรรมเก็บ

ของไดสงคืน

เจาของ / 

ต.ค. 2562 – 

ก.ย. 2563 

นักเรียนรอยละ 95 มี

คุณธรรมจริยธรรม 

มีระเบียบวินัย มีความ

รับผิดชอบ ซื่อสัตย 

ปฏิบัติตามคําสอนของ

พระพุทธศาสนา 

- ครูบัญชา 

รณรงคตอตาน

ยาเสพติด 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 เพื่อใหความรู ความเขาใจ

เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพ

ติด รูจักวิธีปฏิบัติตัวให

หางไกลจากสารเสพติด 

รวมทั้งใหคําแนะนํากับ

เพื่อนได 

กิจกรรม

รณรงค

ตอตานสาร

เสพติด / ต.ค. 

2562 – ก.ย. 

2563 

นักเรียนรอยละ 100  มี

ความรู ความเขาใจพิษ

ภัยและรูจักวิธปีฏิบัติตัว

ใหหางไกลจากสารเสพ

ติด รวมทั้งใหคําแนะนํา

กับเพ่ือนได 

เงิน 15 ป  

= 1,565 

ครูบัญชา 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / ตัวชี้วัด งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

โรงเรียน

ปลอด

เหลาและ

บุหรี่ 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อใหนักเรียนมีความรู 

ความเขาใจ โทษของเหลา

และบุหรี่ วิธีปองกัน 

- เพื่อใหนักเรียนนําความรู

ที่ไดไปแนะนํา ชวยเหลือ

เพื่อน 

กิจกรรม

คานิยม 12 

ประการ/ ต.ค. 

2562 – ก.ย. 

2563 

นักเรียน 95% มีความรู ความเขาใจ 

โทษของเหลาและบุหรี่ วิธีปองกัน 

สามารถนําความรูที่ไดไปแนะนํา 

ชวยเหลือเพ่ือน 

เงิน 15 ป  

= 2,000 

ครูบัญชา 

ปฐมนิเทศ 

– ปจฉิม

นิเทศ 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อใหกําลังแกศิษยที่จบ

จากสถาบัน 

- เพื่อใหเกิดความรัก ความ

สามัคค ีรักพวกพอง รัก

สถาบัน 

ปฐมนิเทศ / 

พ.ค. 2563 

ปจฉิมนิเทศ / 

ม.ีค. 2563 

นักเรียนรอยละ 100 มีความรัก

สถาบัน ความสามัคคีและมีขวัญ

กําลังใจ 

อุดหนุน+

รายได  

= 5,000 

ครูบัญชา 

ครูทัศนีย 

โครงงาน

คุณธรรม

พัฒนา

โรงเรียน 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมี

คุณธรรมจริยธรรมและ

เปนพลเมืองดีของสังคม 

- เพื่อใหนักเรียนอยูอยางมี

สติและมีพฤติกรรมอันพึง

ประสงค 

 

กิจกรรม

โครงงาน

คุณธรรม

นักเรียน ครู 

โรงเรียน/ต.ค. 

2562 – ก.ย. 

2563 

- ผูบริหาร ครู นักเรียน มีคุณธรรม

จริยธรรม มีระเบียบวินัย มีความ

รับผิดชอบ ประพฤติตนเปนคนดีของ

สังคม มีความสุภาพ  กตัญูตอผูที

พระคุณรอยละ 95 

- นักเรียนเกิดความสนใหความ 

สําคัญหลักธรรม คําสอนใน

พระพุทธศาสนา รอยละ 95 

- ครูสุริยา

วุฒ ิ



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ / ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

โรงเรียน

สุจริต 

2 3 

6 

ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อใหสถานศึกษาเปน

องคกรแหงการเรียนรู มี

ระบบและวิถีพอเพียง มี

ความสุจริต รับผิดชอบ  

ปลอดอบายมุข 

- เพื่อพัฒนากระบวนการ

เรียนรู  ทักษะ

กระบวนการคิด  มี

วินัย  ซื่อสัตย  อยูอยาง

พอเพียง มีจิตสาธารณะ มี

คุณธรรม จริยธรรม และ

ปองกันการทุจริต 

- เพื่อพัฒนาครู ผูบริหาร 

นักเรียน และบุคลากร

ทางการศึกษา มีสวนรวม

ในการปองกันการทุจริต 

- ซื้อวัสดุอุปกรณ 

- จัดกิจกรรมการ

เรียนรู 

- จัดคายเยาวชน  

“คนดีของ               

แผนดิน”/ พ.ย. 

2562 – ก.ย. 

2563 

- นักเรียนรอยละ 

80 มีคุณลักษณะ 5 

ประการ ตามที่ 

สพฐ. กําหนด 

- บุคลากรรอยละ 

90 ในสถานศึกษา

เขาใจ  ตระหนักถึง

ความสําคัญของ

การปองกันการ

ทุจริตและประพฤติ

ปฏิบัติตนเปน

แบบอยางที่ดีใหกับ

นักเรียน 

อุดหนุน+

รายได  

= 5,000 

ครบูัญชา 

ครูอวยพร 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 

23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

หองเรียน

สีขาว 

2 3 

5 

ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

4 - เพื่อใหนักเรียนไดมี

ความรู ความเขาใจ ได

ดูแลชวยเหลือซ่ึงกันและ

กัน ตักเตือน แนะนํา

เพื่อนในการปองกันและ

แกไขปญหาในเรื่อง ยา

เสพติด โรคเอดส การ

ตั้งครรภกอนวัยอันควร 

อบายมุข และอุบัติภัย 

 

- ซื้อวัสดุ

อุปกรณ 

พ.ย. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- นักเรียนรอยละ 80 มี

ความรู ความเขาใจ ได

ดูแลชวยเหลือซ่ึงกันและ

กัน ตักเตือน แนะนํา

เพื่อนในการปองกันและ

แกไขปญหาในเรื่อง ยา

เสพติด โรคเอดส การ

ตั้งครรภกอนวัยอันควร 

อบายมุข และอุบัติภัย 

อุดหนุน+รายได  

= 5,000 

 

ครูบัญชา 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

โครงการ

จัด

กิจกรรม

การ

เรียนรู

สวน  

พฤกษ 

ศาสตร

โรงเรียน 

2 3 

5 

ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 1. เพื่อสรางจิตสํานึกใหนักเรียน ครู 

บุคลากรทางการศึกษามีความรัก เห็น

คุณคาของพืชพรรณและทรัพยากร

ควรแกการอนุรักษ 

2. เพื่อใหโรงเรียนเปนแหลงรวบรวม

ตัวอยางพรรณไม  ขอมูลพรรณไม  

และการเก็บรักษาเพ่ือประโยชนทาง

การศึกษา เผยแพรสูชุมชนภายนอก 

3. เพื่อใชเปนแหลงเรียนรูใน

การศึกษาคนควาและการเรียนการ

สอนวิชาตาง ๆ โดยมุงใหนักเรียน

สรางองคความรูไดดวยตนเอง และ 

เกง  ดี  มีความสุข 

4. เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนรวมมือปฏิบัติในการ

จัดระบบขอมูลพันธุกรรมพืช  จน

เกิดประโยชนถึงทองถิน่  

5. เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในโรงเรียนใช

เปนแหลงพักผอนหยอนใจมากข้ึน 

1. แบงกลุม

นักเรียนศึกษาและ

สํารวจพันธุกรรม

พืชในโรงเรียน 

2. จัดทําแผนผัง

พันธุกรรมพืช 

3. จัดหาและปลูก

พืชทองถิ่นและพืช

หายาก 

4. จัดทําตัวอยางพืช 

6. จัดทําทะเบียน

พืช และ ปายชื่อ 

7. จัดทําสมุดบันทึก

ขอมูลพรรณไม 

8. การเรียนการ

สอนบูรณาการ

เกิดข้ึนทุกกลุม

สาระ/ ต.ค.62-ก.ย.

63 

1. เกิดความรวมมือภายใน

โรงเรียนและโรงเรียนกับชุมชน 

สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนมี

ระบบการจัดทําที่ชัดเจน 

2. มีการนําพืชที่มีคุณคา หา

ยากมาปลูกเพิ่มเติมไวเปนพืช

ศึกษาในโรงเรียนเปน

แหลงขอมูลพืชพรรณและภูมิ

ปญญาทองถิ่น   

3. มีการจัดทําทะเบียนพรรณ

ไมในโรงเรียนอยางถูกตองตาม

หลักวิชาการเชื่อมตอกันดวย

ระบบขอมูล 

4. มีการเก็บตัวอยางพืช มี

การศึกษาคนควาเกิด

ผูเชี่ยวชาญและเกิดผลงานทาง

วิชาการ  

5. มีการทําปายทะเบียนพืชใน

โรงเรียนได รอยละ 50 

- ครูสุพจน 

ครูทัศนีย 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

2 3 

5 

ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 -  เพื่อปลูกจิตสํานึกใหผูเรียน

มั่นใจตอการพัฒนาตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง 

-  เพื่อใหผูเรียนใชภูมิปญญา

ทองถิ่นไทยสรางปจจัยเพื่อให

ตัวเองอยูรอด 

ทําปุย/ พ.ย. 2562 

– ก.ย. 2563 

-  ผูเรียนรอยละ 90  

ตระหนักถึงการพัฒนาตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

-  ผูเรียนรอยละ 90  ใชภูมิ

ปญญาทองถิ่นไทยสราง

ปจจัยเพื่อใหตัวเองอยูรอด 

- 

 

ครูสุพจน 

ครอูวยพร 

พัฒนา

โรงเรียน

ดศีรี

ตําบล 

2 3 ม1(1.2) 

ม2 

ม3 

 

3,4 - เพื่อใหนักเรียนมีพฤติกรรม 

มีวินัยในการดําเนินชีวิต 

- เพื่อใหนักเรียนมีความรูที่

ถูกตองมีศักยภาพในการคิด 

- เพือ่ใหนักเรียนมีวัฒนธรรม

ไทยที่ดีงาม  

กิจกรรมเขาคาย

คุณธรรม/ พ.ย.-

ธ.ค. 2562 

กิจกรรมเขาคาย

วิชาการ/ ก.ค.-ส.ค.

2563 

- นักเรียนรอยละ 80 มี

พฤติกรรม มีวินัยในการ

ดําเนินชีวิต 

- นักเรียนมีความรูที่ถูกตอง

มีศักยภาพในการคิด 

- เพื่อใหนักเรียนมี

วัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 

- ครูสุพจน 

ครูนิคม 

พัฒนา

แหลง

เรียนรู

โรงเรียน

ประชา

รัฐ 

2 3 ม1 

(1.1-1.2) 

ม2 

ม3 

 

3 

4 

5 

- เพื่อใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ที่สูงขึ้น 

- เพื่อใหนักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรมที่ดี 

- เพื่อใหโรงเรียนเปนศูนยการ

เรียนรูที่สมบูรณ  

ซื้อวัสดุอุปกรณ/ 

พ.ย. 2562 – ก.ย. 

2563 

- นักเรียนรอยละ 80 มี

ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

- นักเรียนรอยละ 80 มี

คุณธรรม จริยธรรมที่ดี 

- โรงเรียนเปนศูนยการ

เรียนรูที่สมบูรณรอยละ 80 

- ครูพิชิต 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ / ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

สงเสริมการจัด

สภาพแวดลอม

และแหลง

เรียนรูใน

โรงเรียน 

2 3 

5 

ม2 

 

 

2 

3 

5 

- เพื่อจัดซื้อหนังสือ วัสดุ 

– อุปกรณอิเล็กทรอนิกส 

ใหมีเพียงพอกับบริบทของ

หองสมุด 

- เพือ่สงเสริมใหผูเรียน

ศึกษาคนควาใน

บรรยากาศที่เอื้ออํานวย  

- เพื่อสงเสริมใหผูเรียนใช

อิเล็กทรอนิกสในการ

สืบคนขอมูลไดรวดเร็ว

และทันสมัย 

- เพื่อปลูกฝงนิสัยรักการ

อาน การคนควาให

นักเรียน 

- เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรู

เพิ่มเติมจากบทเรียน 

- ปรับปรุงมุมสืบคน/

มุมตางๆ/ พ.ย. 2562 

– ก.ย. 2563 

- ปรับปรุงรูปแบบการ

ยืม-คืน/ พ.ย. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- กิจกรรมสงเสริมการ

อาน/ พ.ย. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- กิจกรรมสัปดาห

หองสมุด/ ส.ค. 2563 

- จัดตกแตงบรรยากาศ

ภายในหองสมุด/ พ.ย. 

2562 – ก.ย. 2563 

- ซื้อวัสดุ/สื่อ/ครุภัณฑ

ซอมหนังสือท่ีชํารุด/ 

พ.ย. 2562 – ก.ย. 

2563 

- ผูเรียนรอยละ 90 

เขาใชบริการของ

หองสมุดเพื่อเปน

แหลงการเรียนรูใน

การพัฒนาตนเอง 

- ผูเรียนรอยละ 90 

มีความพึงพอใจใน

การใชบริการ 

หองสมุดของ

โรงเรียนมากข้ึน 

- ผูเรียนรอยละ 90 

มีนิสัยรักการอาน

มากขึ้น 

- ผูเรียนรอยละ 85 

มีความรูเพ่ิมเติม

จากบทเรียนมาก

ขึ้น 

 

อุดหนุน+

รายได  

= 10,000 

 

 

 

ครูสุริยาวุฒิ 

 

 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการ ดานบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

สืบสานภูมิ

ปญญาพืช

สมุนไพร

พื้นบานสู

โรงเรียนเพื่อ

สรางพฤกษ

เวชนอย 

2 3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

2 

3 

5 

- เพื่อรวบรวมพันธุพืช

สมุนไพรพื้นบานที่หายาก 

- เพื่อใหนักเรียนนําสมุนไพร

พื้นบานไปใชใหเกิดประโยชน

ในชีวิตจริงผานการทํา

โครงงาน 

- เพื่อพัฒนาสมุนไพรเปน

ผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพเชิง

พาณิชย 

เชิญวิทยากรให

ความรูเรื่อง

สมุนไพร/ ม.ค. 

2563 

จัดทําสวนสมุนไพร 

“พูดได” / ก.พ. – 

ม.ีค. 2563 

ไดผลิตภัณฑสมุนไพร

เพื่อสุขภาพสําหรับ

จําหนายในเชิงพาณิชย 

จํานวน 1 ผลิตภัณฑ 

อุดหนุน+

รายได  

= 7,000 

 

ครู

พลับพลึง 

สงเสริมการ

เรียนการ

สอนวิชา

ภาษาอังกฤ

ษและ

คณิตศาสตร 

2 

3 

 

3 ม1(1.1) 

ม2 

ม3 

 

3 -  เพื่อใหผูเรียนพูด  อานเขียน

ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน

ได 

-  เพื่อใหผูเรียนมีความสามารถ

ในการคิดคํานวณได 

-  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิชา

ภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร

ใหสูงขึ้น 

-  สรรหาครูอัตรา

จางวิชาเอก

ภาษาอังกฤษและ

คณิตศาสตร 

-  จัดการเรียนการ

สอน / ต.ค. 2562 

– ก.ย. 2563 

- ผูเรียนสามารถพูด

สื่อสาร  อานและเขียน

ดวยภาษาอังกฤษได

อยางถูกตอง  

คลองแคลว  รอยละ 70 

- ผูเรียนสามารถคิด

คํานวณไดอยางถูกตอง  

รอยละ 70 

อุดหนุน+

รายได  

200,000 

เงิน 15 ป 

140,000 

= 

340,000 

 

ครูนาฏยา 

 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

พัฒนางาน

ประกัน

คุณภาพ

ทาง

การศึกษา 

2 

3 

5 

 

3 ม1 

(1.1-1.2) 

ม2 

ม3 

 

7 - เพื่อดําเนินการประกัน

คุณภาพ  ประเมินตนเอง

และจัดทํารายงานผลการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประจําป 

- เพื่อพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพของสถานศึกษาได

อยางมีประสิทธิภาพ 

- วิเคราะหสภาพ

โรงเรียนและผลการ

ประเมินปที่ผานมา 

จัดทําแบบประเมิน 

รายงานการ

ประเมินตนเองให

ผูบริหารและ

หนวยงานที่

เกี่ยวของทราบ / 

ม.ีค. 2563 

- มีการจัดทําขอมูลสถานศึกษา 

เพื่อหาจุดเดน  จุดดอยและ

แนวทางในการพัฒนา 

- มี SAR ประจําปและ

รายงานใหผูเกี่ยวของทราบ 

- มีระบบประกันคุณภาพของ

สถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

อุดหนุน

+รายได  

= 

10,000 

 

ครูทัศนีย 

พัฒนาครู

และ

บุคลากร

ทางการ

ศึกษา 

3 3 ม2 

ม3 

 

6 - เพื่อสงเสริมประสิทธิภาพ 

บุคลากรในหนวยงาน ใหมี

ขวัญและกําลังใจที่ดีในการ

ปฏิบัติงาน 

- สงเสริมใหบุคลากรในหนวย 

งานทํางานรวมกันเปนทีม 

- เพื่อสงเสริมใหบุคลากรใน

หนวยงานมีวินัย คุณธรรม

และจริยธรรม 

กิจกรรมทํางานเปน

ทีม,กิจกรรมขวัญ

กําลังใจ,กิจกรรม

สงเสริมวินัย

คุณธรรมบุคลากร 

 / ต.ค. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา รอยละ 90  มีขวัญและ

กําลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน 

- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา รอยละ 90 ทํางาน

รวมกันเปนทีม 

- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา รอยละ 90 มีวินัย 

คุณธรรมและจริยธรรม 

อุดหนุน

+รายได  

= 

50,000 

 

ครูนาฏยา 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

พัฒนางาน

งบประมาณ 

2 

3 

5 

3 ม2 

 

6 - เพื่อใหเจาหนาที่การเงินการ

บัญชีและพัสดุของโรงเรียน

จัดทําบัญชีไดถูกตองตาม

ระเบียบ  

เปนปจจุบันสามารถ 

ตรวจสอบได 

- เพื่อใหการเบิก-จายเงิน

เปนไปตามแผนปฏิบัติการ

ของโรงเรียน 

- เพื่อใหการบริหาร

งบประมาณมีการจัดเก็บเปน

ระบบ  สะดวกในการปฏิบัติ 

- เพื่อใหนักเรียนไดรับ

ประโยชนสูงสุดในการบริหาร

งบประมาณ 

- เพื่อใหมีความประหยัดและ

ใชทรัพยากรอยางคุมคาใน

โรงเรียน 

กิจกรรมจัดทํา

แผนการใช

งบประมาณ,จัดทํา

บัญชีการเงินใหเปน

ระบบ, กิจกรรมเขา

รับการอบรมของ

เจาหนาที่การเงิน  

การบัญชีและพัสด,ุ

จายคาสาธารณูปโภค

,ซอมบํารุงเครื่อง

คอมพิวเตอร,จัดซื้อ

วัสดุสํานักงาน / พ.ย. 

2562 – ก.ย. 2563 

- เจาหนาที่การเงินการ

บัญชีและพัสดุของ

โรงเรียนจัดทําบัญชีได

ถูกตอง  รอยละ  100  

- การเบิก-จายเงิน

เปนไปตามแผนปฏิบัติ

การของโรงเรียนรอย

ละ 100 

- การบริหาร

งบประมาณมีการ

จัดเก็บเปนระบบ  

ชัดเจน  รอยละ 100 

- เจาหนาที่การเงินการ

บัญชีเขารับการอบรม

อยางนอย ปละ  1  

ครั้ง 

อุดหนุน+

รายได  

= 8,000 

 

ครูอวยพร 

ครูอุบลรัตน 

ครูนาฏยา 

ครูพิชิต 

ครูธัญภัค 

 

 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

/ ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

เรียนฟรี เรียน

ดี  15  ป 

อยางมี

คุณภาพ 

2 

3 

5 

3 ม2 

 

6 - เพื่อกํากับ ติดตามและ

ควบคุมการดําเนินโครงการ

เรียนฟรี 15 ป 

- เพื่อใหนักเรียนทุกคนไดรับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ป

ที่มีคุณภาพโดยไมเสีย

คาใชจาย 

ประชุมผูปกครอง 

/ต.ค. 2562 

นักเรียนรับเงิน

เรียนฟรี / พ.ค.

2563 

เขาคายทักษะ

วิชาการ / ต.ค.

2562 

ทัศนศึกษา / ธ.ค. 

2563 

เขาคายลูกเสือ

เนตรนาร/ีก.พ.

2563 

- นักเรียนรอยละ 

100 ไดรับเงิน เรียน

ฟรี 15 ป 

 

- 

(เงิน 15 ป) 

ครูอวยพร 

ครอูุบลรัตน 

งาน

สาธารณูปโภค 

2 

3 

5 

3 ม2 

 

6 - เพื่อใหโรงเรียนปลอดหนี้

คาสาธารณูปโภคและ

สามารถชําระหนี้ไดตาม

กําหนดเวลา 

- เพื่อใหโรงเรียนดําเนินงาน

ตางๆไดอยางมีประสิทธิภาพ 

จายคาไฟฟา คา

โทรศัพท คา

อินเตอรเน็ต / 

ต.ค. 2562 – 

ก.ย. 2563 

- โรงเรียนปลอดหนี้

คาสาธารณูปโภค 

- โรงเรียนดําเนินงาน

ตาง ๆ ไดอยางมี

คุณภาพ 

อุดหนุน+

รายได  

= 10,000 

 

ครูอวยพร 

ครอูุบลรัตน 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

พัฒนางาน

ธุรการ

และสาร

บรรณ 

5 3 

6 

ม2 

 

6 - เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณตาง ๆ 

ที่ใชในการดําเนินงาน 

- เพื่อใหงานสารบรรณมีระบบ

งายตอการสืบคน 

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ 

จัดระบบเอกสารงาน

สารบรรณ / ต.ค. 

2562 – ก.ย. 2563 

- งานสารบรรณมีวัสดุ 

อุปกรณตาง ๆ ที่ใชในการ

ดําเนินงานเพียงพอ รอยละ 

100 

- งานสารบรรณมีระบบรอย

ละ 100 งายตอการสืบคน 

- รับ – สงหนังสือราชการ

ทันตามเวลา  รอยละ 100 

อุดหนุน+

รายได  

= 10,000 

 

ครูวารุณี 

พัฒนา

อาคาร

สถานที่ 

5 3 

5 

ม2 

 

2 - เพื่อใหโรงเรียนมีภูมิทัศนท่ีดี 

รมรื่น สะอาดและปลอดภัย 

- เพื่อสนับสนุนการดําเนินงาน

ของโรงเรียนใหเกิดความ

คลองตัว 

- เพื่อปลูกจิตสํานึก ตระหนักถึง

ประโยชน มีสวนรวมรับผิดชอบ 

เห็นคุณคาทรัพยากรสิ่งแวดลอม 

- เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑใชใน

การปรับปรุงภูมิทัศน 

- กิจกรรมพัฒนา

อาคารสถานที่,ซอม

ครุภัณฑอาคาร

สถานที่,ปรับปรุงภูมิ

ทัศน ,รื้อบานพักครู

หลังเกา,ทําปายนิเทศ

,ซอมแซมเวที 

/ ต.ค. 2562 – ก.ย. 

2563 

- โรงเรียนมีภูมิทัศนที่ดี รม

รื่น สะอาดและปลอดภัย 

รอยละ 100 

- บุคลากร นักเรียนรอยละ 

100 มีจิตสํานึก ตระหนักถึง

คุณคาสิ่งแวดลอม  

- โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑใช

ในการปรับปรุงภูมิทัศน

เพียงพอการดําเนินงานเกิด

ความคลองตัวมากขึ้น รอย

ละ 100 

อุดหนุน+

รายได  

= 60,000 

 

 

 

 

 

 

 

ครูพิชิต 

 

 

 

 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / 

เปาหมาย 

กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับ 

ผิดชอบ 

พัฒนา

สารสนเทศ

โรงเรียน 

5 3 

6 

ม2 

 

5 - เพื่อจัดระบบ

ฐานขอมูลสารสนเทศ

ของโรงเรียน 

- เพื่อใหมีขอมูล

สารสนเทศของ

โรงเรียนที่งายแกการ

สืบคน 

- เพื่อเผยแพรขอมูล

ขาวสาร

ประชาสัมพันธ

กิจกรรมตาง ๆ  ใน

โรงเรียนตอชุมชน

ผานเครือขายสังคม

ออนไลน 

- จัดระบบฐานขอมูล

สารสนเทศลงในโปรแกรม 

data  center  เมื่อ สพฐ. 

เปดระบบ/ม.ิย – ก.ค. 

2563 

- จัดซื้อเครื่องเสียงและ

ปรับปรุงหองสารสนเทศ/

เม.ย.2563 

- จัดทําเอกสารสารสนเทศ

เปนรูปเลม/พ.ค.-ม.ิย. 2563 

- เผยแพรขาวสารผาน

เครือขายสังคมออนไลน/

ต.ค.2562 - ก.ย. 2563 

- มุมสืบคนทางอินเตอรเน็ต/

ต.ค.2562 - ก.ย. 2563 

- เผยแพรผลงานของ

โรงเรียนดวย ICT/ต.ค.2562 

- ก.ย. 2563 

-โรงเรียนจัดระบบ

ฐานขอมูลสารสนเทศ

ของโรงเรียน  ป

การศึกษาละ  2  ครั้ง 

- โรงเรียนมีเอกสาร

สารสนเทศของ

โรงเรียน  จํานวน  8  

เลม 

- ชุมชนรอยละ  90  

ทราบขอมูลขาวสาร 

การประชาสัมพันธ

กิจกรรมตาง ๆ  ใน

โรงเรียนผานเครือขาย

สังคมออนไลน 

- 

 

ครูนาฏยา 

 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ / ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

โครงการ

ประชาสัมพันธ  

5 3 

6 

ม2 

 

6 - เพื่อเผยแพรขาวสาร

ตลอดจนกิจกรรมตางๆ

ของโรงเรียนใหผูปกครอง

และชุมชนทราบอยาง

ตอเนื่อง 

- เพื่อสงเสริมความเขาใจ

อันดีระหวางผูปกครอง

และชุมชน 

- เพื่อแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นตลอดจน

ขอเสนอแนะจาก

ผูปกครองเพื่อนํามาพัฒนา

งานของโรงเรียนในทุกๆ

ดาน 

เว็ปไซตโรงเรียน 

ปายประชาสัมพันธ 

ไวนิลตางๆ 

วารสาร

ประชาสัมพันธ/ ต.ค. 

2562 – ก.ย. 2563 

- บุคลากร

สถานศึกษา 

นักเรียน 

ผูปกครองและ

ชุมชนรอยละ 80 

ไดรับขาวสารจาก

ทางโรงเรียน 

- สถานศึกษารอย

ละ 90 ไดรับ

ความรวมมือ 

สนับสนุนจากทุก

ฝายดวยดี 

อุดหนุน+

รายได  

= 3,200 

 

ครูสุริยาวุฒิ 

 

 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / 

เปาหมาย 

กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

/ ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

บริหารแบบ

มีสวนรวม 

5 3 

6 

ม2 

 

1 

6 

- เพื่อสงเสริมให

ชุมชนมีสวนรวมใน

การบริหารจัดการ

โรงเรียน 

- เพื่อสราง

ความสัมพันธอันดี

ระหวางชุมชนและ

โรงเรียน 

 

แตงตั้ง

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน, 

แตงตั้งท่ีปรึกษา

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน, 

แตงตั้ง

คณะกรรมการภาคี 

4 ฝาย/ต.ค. 2562 

– ก.ย. 2563 

 

- ชุมชนมีสวนรวมใน

การบริหารจัดการ

โรงเรียน  รอยละ 

100  

- โรงเรียนกับชุมชน

ความสัมพันธอันดี 

รอยละ 100 

- ครูพิชิต 

 

 

 

 

 

 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะไดรับ / 

ตัวชี้วัด 

งบ 

ประมาณ 

ผูรับผิดชอบ 

โครงการ

ระดมทุน

เพื่อพัฒนา

การศึกษา 

 

5 3 

6 

ม2 

 

1 

2 

3 

5 

6 

- เพื่อสงเสริมและบริหารจัด

การศึกษาของโรงเรียนใหมี

ประสิทธิภาพ 

- เพื่อสนับสนุนในการจัดกระบวน 

การเรียนการสอนของครูและนักเรียน

ใหมีความกาวหนามีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเปนที่นาพอใจ 

- เพื่อใหมีวัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียน

การสอนที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

สามารถนําไปใชในกิจกรรมการเรียน

การสอนไดเปนอยางดี 

- เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูได

เต็มศักยภาพ 

- เพื่อพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

ใหไดตามเกณฑมาตรฐานของ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน      

- เพื่อสงเสริมใหชุมชนเขามามีสวน

รวมในการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้น 

กิจกรรมผาปา

เพื่อการศึกษา 

กิจกรรมขอรับ

การสนับสนุน

จากผูปกครอง

นักเรียน/ต.ค. 

2562 – ก.ย. 

2563 

 

- โรงเรียนสามารถ

บริหารจัดการศึกษาเกิด

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

รอยละ 90 

- โรงเรียนสามารถ

พัฒนาการศึกษาของ

โรงเรียน เปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานของ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  

รอยละ 85      

- ชุมชนเขามามีสวนรวม

ในการจัดการศึกษา  

รอยละ  100 

 

- ครูพิชิต 

 



      

แผนงาน / โครงการงาน ดานการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 

กลยุทธ 

สพม 23 

มาตรฐาน 

สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ

โรงเรียน 

จุดประสงค / เปาหมาย กิจกรรม / 

ระยะเวลา 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ / ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

พัฒนางานโสต

ทัศนศึกษา 

2 

3 

5 

3 ม2 

 

5 - เพื่อปรับปรุงและ

บํารุงรักษาอุปกรณโสตฯ

ใหพรอมสําหรับใชงาน 

- โรงเรียนมีระบบกระจาย

เสียงที่ใชงานไดทั่วถึง 

-  มีระบบเสียงพรอมใช

งานในกิจกรรมตาง ๆ  

ของโรงเรียน 

จัดซอมบํารุงเครื่อง

เสียงชํารุด / ต.ค. 

2562 – ก.ย. 2563 

นักเรียน รอยละ 

100 ไดรับขาวสาร  

มีความรู  มี

วิสัยทัศนกวางไกล

ขึ้น 

อดุหนุน+

รายได  

= 10,000 

 

ครูทรงยศ 

 

 

 หมายเหตุ งบการบริหารรวม 752,030 บาท  งบสํารอง 83,670   บาท  รวมท้ังสิ้น 836,700 บาท 

 

 

 

 

 



      

คําสั่งโรงเรียนวาริชวิทยา 

ที่  109  / 2562 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการโรงเรียนวาริชวิทยา ประจําปงบประมาณ  2563 

…………………………………………… 

              ดวยโรงเรียนวาริชวิทยา  จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2563  เพื่อสนองนโยบายแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ตามแนวทางการปฏิรูป

การศึกษาและตามนโยบายของการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย  โรงเรียนวาริชวิทยาจึงขอแตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่  ดังตอไปนี้ 

 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 

 1. นายเมืองไทย     ผลาจันทร  ประธานกรรมการ 

 2. นายพิชิต     ไตรยขันธ   รองประธานกรรมการ 

 3. นายสุพจน    สัตถาผล   กรรมการ 

 4. นายบัญชา      คุณทรัพย  กรรมการ 

 5. นางอวยพร          เจริญไชย  กรรมการและเลขานุการ 

 6. นางนาฏยา        สิทธิหาญ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาที่    ใหคําปรึกษาหารือ  อํานวยความสะดวก  ตลอดดวยแกปญหาตาง ๆ ที่อาจจะเกิดข้ึน 

 

1. คณะกรรมการดําเนินการ 

 1. นางอวยพร       เจริญไชย  ประธานกรรมการ 

 2. นายพิชิต      ไตรยขันธ  กรรมการ 

 



      

 3. นายสุพจน     สัตถาผล  กรรมการ 

 4. นายบัญชา      คุณทรัพย  กรรมการ 

 5. นางสุทธิพร     ออนประทุม  กรรมการ 

         6. นางพลับพลึง       พรหมจักร  กรรมการ 

          7. นางสาวธัญภัค     โอนสูงเนิน  กรรมการ 

           8. นายดาบศึก       เหมะธุลิน  กรรมการ 

           9. นายศราวุธ          โคตะมา  กรรมการ 

           10. นายทรงยศ        คุณทรัพย  กรรมการ 

           11. นางอุบลรัตน        วุฒิญาโน  กรรมการ  

           12. นางสาววารุณี      ผาสีดา  กรรมการ  

                                13. นายสุริยาวุฒิ     นาสวาง  กรรมการ 

             14. นางสาวประภาศรี    โคตะมา           กรรมการ 

             15. นายจักริน    ฤทธิธรรม        กรรมการ 

           16. นางนาฏยา    สทิธิหาญ  กรรมการและเลขานุการ 

           17. นางสาวทัศนีย    บุญรักษา  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาที่     จัดทํา-เขียนโครงการประจําปงบประมาณ  2563   เพื่อสงคณะกรรมการจัดทํารูปเลม 

   

2. คณะกรรมการจัดทํารูปเลม 

1. นางนาฏยา     สิทธิหาญ  ประธานกรรมการ 

2. นางสาวทัศนีย   วาร ี   กรรมการ 

หนาที่     จัดทํารูปเลมของแผนปฏิบัติการโรงเรียน ประจําปงบประมาณ  2563 

 ใหผูที่ไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ  จนเกิดผลดีตอทางราชการ 



      

       ทั้งนี้ตั้งแตวันที่   25   ธันวาคม    2562  เปนตนไป 

 

 

(นายเมืองไทย     ผลาจันทร) 

ผูอํานวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

 

คณะที่ปรึกษา 

 

 

  1. นายเมืองไทย     ผลาจันทร  กรรมการที่ปรึกษา 

  2. นายพิชิต     ไตรยขันธ   กรรมการที่ปรึกษา 

  3. นางอวยพร    เจริญไชย  กรรมการที่ปรึกษา 

  4. นายสุพจน      สัตถาผล  กรรมการที่ปรึกษา 

  5. นายบัญชา      คุณทรัพย  กรรมการที่ปรึกษา 

  6. คณะกรรมการสถานศึกษาทุกทาน กรรมการที่ปรึกษา 

 

 

คณะผูจัดทํา 

 

 

  1. นางนาฏยา     สิทธิหาญ  ประธานกรรมการ 

  2. นางสาวทัศนีย     บุญรักษา  กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 

 

 

 


	สารบัญ
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	ตารางแสดงจำนวนครูและบุคลากรในโรงเรียน

	ณ   10 พ.ย.  2562

	ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2540 – ปัจจุบัน ( 10 ธ.ค. 62 )
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	6 ยุทธศาสตร์ ของแผนการศึกษาแห่งชาติ

	นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2562


	คณะกรรมการที่ปรึกษา

	1. คณะกรรมการดำเนินการ

	คณะผู้จัดทำ



	1. นางนาฏยา     สิทธิหาญ		ประธานกรรมการ


