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แฟ้มสะสมผลงาน
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(รูปถ่ายของคุณครู)






ของ
...........................ชื่อคุณครู.........................
ตำแหน่ง (หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้าสาระ/ครูผู้สอน/ครูฝ่ายสนับสนุน)
โรงเรียนเซนต์ปอลหนองคาย ตำบลหาดคำ  อำเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย















ส่วนที่  1
ข้อมูลส่วนตัว

















1.1 ประวัติส่วนตัว


ชื่อ..........................................................................ชื่อสกุล...........................................................
สัญชาติ...............................เชื้อชาติ...............................................ศาสนา.....................................
เกิดวันที่.........................เดือน.......................................................พ.ศ. ........................................
ภูมิลำเนา บ้านเลขที่................หมู่ที่................ถนน................................ซอย.................................
ตำบล/แขวง................................อำเภอ...............................จังหวัด..............................................
รหัสไปรษณีย์............................................................โทรศัพท์.......................................................
ชื่อบิดา..................................................................อาชีพ..............................................................
ชื่อมารดา..............................................................อาชีพ..............................................................
ชื่อคู่สมรส.............................................................อาชีพ..............................................................

ความสามารถพิเศษ
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................



            ลงชื่อ.............................................เจ้าของประวัติ
(                                   )
                  ตำแหน่ง.........................................





1.2 ข้อมูลครอบครัว



ชื่อสามี....................................................................อาชีพ/ตำแหน่ง.............................................
สถานที่ทำงาน……………………………………………………………………………………………………………………..
 อยู่ร่วมกัน   แยกกันอยู่    หย่าร้างกัน  อื่นๆ (ระบุ...............................................)
มีบุตร.........................	ชาย......................คน	หญิง......................คน

1. ชื่อ............................................................เกิด.......................................................................
การศึกษา…………………………………………………….สถานศึกษา...................................................

2. ชื่อ............................................................เกิด.......................................................................
การศึกษา…………………………………………………….สถานศึกษา...................................................

ที่อยู่ปัจจุบัน...............................หมู่ที่......................ซอย..............................................................
ตำบล/แขวง................................อำเภอ...............................จังหวัด..............................................
รหัสไปรษณีย์............................................................โทรศัพท์.......................................................

















                                                 1.3  ประวัติการศึกษา

	ลำดับที่
	ระดับการศึกษา
	ชื่อสถานศึกษา
	พ.ศ.
	วุฒิที่ได้รับ
ระบุวิชาเอก 
(ถ้ามี)
	หมายเหตุ/
หลักฐานอ้างอิง

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	


                                                      



ลงชื่อ.............................................
(                                   )



1.4  ประวัติการทำงาน

	วัน/เดือน/ปี
	ตำแหน่ง
	ชั้น
	วิชาที่สอน
	ผู้บังคับบัญชา

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	




          ลงชื่อ................................................
(                                   )
















ส่วนที่  2
การครองตน




















2.1  จรรยาบรรณครู

	การประพฤติปฏิบัติตน
	ผลการประเมิน (ระดับ)

	
	พอใช้ 1
	ดี 2
	ดีเยี่ยม3

	จรรยาบรรณต่อตนเอง
1. ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องมีวินัยในตนเอง พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ บุคลิกภาพ และวิสัยทัศน์ให้ทันต่อการพัฒนาทางวิทยาการ เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองอยู่เสมอ
พฤติกรรม

	1. ค้นคว้า  แสวงหา  นำเทคนิคทางด้านวิชาชีพที่พัฒนาและก้าวหน้ามาใช้กับศิษย์หรือผู้รับบริการสู่ผลสัมฤทธิ์ที่พึงประสงค์
	
	
	

	2. ศึกษาหาความรู้  วางแผนพัฒนาตนเองและพัฒนางานอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	

	3. ปฏิบัติงานในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด          อย่างมีคุณภาพ
	
	
	

	4. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ในการใช้ชีวิตอย่างเรียบง่าย                  ตามกรอบประเพณีวัฒนธรรมไทย
	
	
	

	5. ประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับสถานภาพและเป็นแบบอย่างที่ดี
	
	
	

	สรุป     ผลการประเมิน  อยู่ในระดับ                 ดีเยี่ยม                ดี                    พอใช้
เหตุผล  .............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

	จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ
2. ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องรักศรัทธา ซื่อสัตย์สุจริต และรับผิดชอบต่อวิชาชีพ เป็นสมาชิกที่ดีขององค์กรวิชาชีพ
พฤติกรรม

	1. แสดงความชื่นชมและศรัทธาในคุณค่าของตนเองและวิชาชีพ
	
	
	

	2. ปกป้องชื่อเสียงและศักดิ์ศรีแห่งวิชาชีพ
	
	
	

	3. ยกย่องเชิดชูเกียรติผู้มีผลงานในวิชาชีพให้สาธารณชนรับรู้และชื่นชมร่วมกัน
	
	
	

	4. เลือกใช้หลักวิชาที่มั่นใจว่าถูกต้อง  สร้างสรรค์เทคนิควิชาการใหม่ ๆ เพื่อพัฒนาวิชาชีพให้เกิดผลดีแก่ศิษย์หรือผู้รับบริการ
	
	
	







	การประพฤติปฏิบัติตน
	ผลการประเมิน (ระดับ)

	
	1
	2
	3

	5. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสมาชิกในองค์กร  หรือวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  โดยใช้     องค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน
	
	
	

	6. อุทิศตนเพื่อประโยชน์ของศิษย์หรือผู้รับบริการและความก้าวหน้าของวิชาชีพ
	
	
	

	7. ประชาสัมพันธ์และเข้าร่วมกิจกรรมการของวิชาชีพหรือองค์กรวิชาชีพ         อย่างสร้างสรรค์
	
	
	

	สรุป     ผลการประเมิน  อยู่ในระดับ                   ดีเยี่ยม                   ดี                       พอใช้
เหตุผล  .............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

	จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ
3.  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องรัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือ ส่งเสริม ให้กำลังใจแก่ศิษย์และผู้รับบริการตามบทบาทหน้าที่  โดยเสมอหน้า
4.  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ ทักษะ และนิสัยที่ถูกต้อง ดีงามแก่ศิษย์และผู้รับบริการตามบทบาทหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ  ด้วยความบริสุทธิ์ใจ
5.  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ
6.  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องไม่กระทำตนเป็นปฏิปักษ์ ต่อความเจริญทางกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคมของศิษย์และผู้รับบริการ
7.  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาค โดยไม่เรียกรับหรือยอมรับผลประโยชน์จากการใช้ตำแหน่งหน้าที่โดยมิชอบ
พฤติกรรม

	1. ตั้งใจ  เสียสละ  และอุทิศตน  โดยมุ่งหวังให้ศิษย์และหรือผู้รับบริการได้รับ    การพัฒนาให้เป็นคนดี  มีความสามารถตามศักยภาพ  ความถนัด  และความสนใจของแต่ละบุคคล
	
	
	

	2. ให้คำปรึกษาและช่วยเหลือศิษย์และผู้รับบริการเต็มกำลังความสามารถและเสมอภาคด้วยความเมตตากรุณา
	
	
	

	3. จัดสื่อ  อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลายเพื่อให้ศิษย์และผู้รับบริการสามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง
	
	
	








	การประพฤติปฏิบัติตน
	ผลการประเมิน (ระดับ)

	
	1
	2
	3

	4. ให้โอกาสแก่ศิษย์และผู้รับบริการได้ร่วมวางแผนการเรียนรู้การปฏิบัติงานและเลือกวิธีการที่เหมาะสมกับตนเอง
	
	
	

	5. รับฟังความคิดเห็น  ยกย่อง  ชมเชย  ให้ขวัญและกำลังใจเสริมสร้างความ  ภาคภูมิใจให้ศิษย์และหรือผู้รับบริการอย่างเป็นกัลยาณมิตร
	
	
	

	6. ยกย่องเชิดชูเกียรติและให้โอกาสแก่ศิษย์และผู้รับบริการที่มีผลงานดีเด่น        ได้เสนอต่อสาธารณชน
	
	
	

	7. ส่งเสริมให้มีการดำเนินการเพื่อปกป้องสิทธิเด็ก
	
	
	

	สรุป     ผลการประเมิน  อยู่ในระดับ                   ดีเยี่ยม                   ดี                       พอใช้
เหตุผล  .............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

	จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ
8.  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พึงช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่างสร้างสรรค์โดยยึดมั่นในระบบคุณธรรม สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ
พฤติกรรม

	
1. เสียสละ  เอื้ออาทรและให้ความช่วยเหลือ  เมื่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพประสบอันตรายหรือได้รับความเดือดร้อน
	
	
	

	2. ยกย่องเชิดชูผู้ร่วมประกอบวิชาชีพที่ประสบผลสำเร็จในการประกอบวิชาชีพ
	
	
	

	3. ร่วมใจ  และผนึกกำลังในการพัฒนาการศึกษาด้วยความรักความสามัคคี
	
	
	

	4. เป็นผู้นำในการพัฒนา
	
	
	

	สรุป     ผลการประเมิน  อยู่ในระดับ                   ดีเยี่ยม                   ดี                       พอใช้
เหตุผล  .............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................








	การประพฤติปฏิบัติตน
	ผลการประเมิน (ระดับ)

	
	1
	2
	3

	จรรยาบรรณต่อสังคม
9.  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พึงประพฤติปฏิบัติตน เป็นผู้นำในการอนุรักษ์และพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา สิ่งแวดล้อม รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวมและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

พฤติกรรม

	1. ปฏิบัติหน้าที่พลเมืองดีในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	
	
	

	2. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดการป้องกัน   และแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ   สังคม
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกการอนุรักษ์  และพัฒนาสิ่งแวดล้อมในทุกเนื้อหาวิชา
	
	
	

	4. จัดกิจกรรมส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	
	
	

	5. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ศิษย์เกิดการเรียนรู้และดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	

	6. เป็นผู้นำในการส่งเสริม  ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	
	
	

	7. นำภูมิปัญญาท้องถิ่น   ศาสนา   วัฒนธรรม   สิ่งแวดล้อมมาพัฒนาให้เป็นประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและสังคมส่วนร่วม
	
	
	

	สรุป     ผลการประเมิน  อยู่ในระดับ                   ดีเยี่ยม                   ดี                       พอใช้
เหตุผล  .............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................












2.2  การพัฒนาศักยภาพ
ประวัติการสัมมนา / ฝึกอบรม
	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา
	สถานที่อบรม/สัมมนา
	หลักฐานอ้างอิง

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	




          ลงชื่อ................................................
(                                   )





2.3  รางวัลเกียรติยศที่ตนเองได้รับ
(2555-2556)
	ปีการ
ศึกษา
	ชนิดประเภทของรางวัล
	ได้รับรางวัลอันดับที่
	ชื่อหน่วยงาน/สถาบัน
	ระดับจังหวัด/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ
	หลักฐานอ้างอิง

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	



          ลงชื่อ................................................
(                                   )






2.4  รางวัลเกียรติยศที่นักเรียนได้รับ

	ปีการ
ศึกษา
	ชื่อ/สกุล
	ชั้น
	ผลงานที่ปรากฏ
	ชื่อหน่วยงาน/สถาบัน
	ได้รับรางวัลอันดับที่
	หลักฐานอ้างอิง

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	




          ลงชื่อ................................................
(                                   )






2.5  ผลงานทางวิชาการหรือนวัตกรรม
	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	ชิ้นที่
	ผลงานทางวิชาการหรือนวัตกรรม
	ผลงานด้าน
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	
	
	พุทธิพิสัย
	ทักษะพิสัย
	จิตพิสัย
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	




            ลงชื่อ.....................................................เจ้าของผลงาน
(                                   )
                 ตำแหน่ง...............................................






2.6 การเป็นวิทยากร
	ลำดับที่
	วัน/เดือน/ปี
	รายการ/เรื่อง/หัวข้อ
	สถานที่
	หลักฐานอ้างอิง

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	



          ลงชื่อ................................................
(                                   )





























ส่วนที่  3
การครองคน




















2.7 การให้ความร่วมมือภายในโรงเรียน

	ปีการศึกษา
	ผลงาน/รายการที่ปฏิบัติ
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



          ลงชื่อ................................................
(                                   )
2.8  การให้ความร่วมมือภายนอกโรงเรียน

	ปีการศึกษา
	ผลงาน/รายการที่ปฏิบัติ
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



          ลงชื่อ................................................
(                                   )

















ส่วนที่  4
การครองงาน






















2.9 งานที่ได้รับมอบหมายภายในโรงเรียน

	ปีการศึกษา
	งานที่ได้รับมอบหมาย
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



          ลงชื่อ................................................
(                                   )
2.10 งานพิเศษที่ได้รับมอบหมายภายนอกโรงเรียน

	ปีการศึกษา
	ผลงาน/รายการที่ปฏิบัติ
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



          ลงชื่อ................................................
(                                   )
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