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ชื่อเรื่อง    การพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้            
ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่ง
วิทยาคม) สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 

ผู้วิจัย   นางสาวชัญญภัทร ทองประทับ 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบชุมชนแห่ง          
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ 2) เพื่อพัฒนา
รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ 
โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) 3) เพื่อประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ โรงเรียน
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) และ 4) เพื่อขยายผลรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ โรงเรียนองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ครู โรงเรียนองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย จำนวน 38 คน และนักเรียน 
โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 
จำนวน 520 คน ที่กำลังศึกษาในปีการศึกษา 2567 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย แบบประเมิน
สมรรถนะของครูด้านการออกแบบและสร้างนวัตกรรมการศึกษา ด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ทักษะการคิดวิเคราะห์ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ แบบประเมิน
คุณลักษณะบุคคลแห่งการเรียนรู้ แบบสอบถามความคิดเห็นของครูผู้สอนที่มีต่อรูปแบบ วิเคราะห์ข้อมูล
โดยการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา 
 ผลการวิจัย พบว่า 
 1. จากผลการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานการพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ        
เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์  มีผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ
ข้อมูลพื้นฐานและสภาพที่ปรากฏจากนโยบายและเป้าหมายการจัดการศึกษา พบว่า การจัดการเรียนรู้        
ให้นักเรียนเกิดสมรรถนะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็น สอดคล้องตามมาตรฐานและตัวชี้วัด อีกทั้งปลูกฝัง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้เกิดกับผู้เรียน โดยใช้รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพในการพัฒนาครู
ให้มีความรู้ความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู ้เรียนรู้ ที ่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ และ
สมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ ด้านการสัมภาษณ์เพื่อสอบถามสภาพ
ปัญหาจากผู้เกี่ยวข้อง พบว่า ในการพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ ครูต้องมีส่วนร่วมในการวางแผนการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
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(Professional Learning Community) และร่วมเสนอแนะความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสม และต้องเป็น
การทำงานอย่างต่อเนื่อง ตามแผนงานที่วางไว้อย่างเป็นระบบ และผู้บริหารสถานศึกษาเห็นความสำคัญ
ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสิ่งอำนวยความสะดวกและเวลาในการดำเนินงาน โดยเข้าร่วมกลุ่มพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง ครูผู้สอนและผู้สังเกตการสอน ต้องเป็นไปด้วยความสมัครใจและยอมรับซึ่งกันและกัน จากครู                    
พี่เลี้ยงที่ร่วมผู้สังเกตการสอน และครูผู้สอนที่มีมิตรภาพที่ดี มีความไว้วางใจกัน และจำเป็นต้องมีผู้ดูแลให้
คำปรึกษาแนะนำ (Mentoring) โดยผู้มีความรู้ความสามารถด้านการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล 
 2. รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด
วิเคราะห์ ประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ เงื่อนไขสำคัญในการนำรูปแบบไปใช้ และกระบวนการ         
5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั ้นที่ 1 Analysis ศึกษา วิเคราะห์ ขั ้นที่ 2 Empower สร้างความตระหนัก ขั้นที่ 3 
Collaboration สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 3.1) Set Goal กำหนด
ประเด็น 3.2) Plan วางแผน 3.3) Implement ดำเนินการ 3.4) Reflect สะท้อนผล ขั้นที่ 4 Applying   
นำผลที่ได้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และข้ันที่ 5 Dissemination การเผยแพร่เพ่ือนำไปจัดการเรียนรู้ 
 3. ประสิทธิผลของรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้            
ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) พบว่า              
  3.1 พัฒนาการสมรรถนะของครูด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก  
  3.2 พัฒนาการสมรรถนะของครูด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก           
  3.3 พัฒนาการของครูด้านคุณลักษณะของการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก  
  3.4 ความคิดเห็นของครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) 
อยู่ในระดับมาก  
 4. ผลการขยายผลรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการจัดการเรียนรู้            
ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) พบว่า  
  4.1 สมรรถนะของครูด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก  
  4.2 สมรรถนะของครูด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก  
  4.3 พัฒนาการของครูด้านคุณลักษณะของการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก  
  4.4 ความคิดเห็นของครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมครูในการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ๑ (เหมืองแบ่งวิทยาคม) 
อยู่ในระดับมาก  


