
 
 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ปกีารศึกษา  ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

โรงเรียนเทศบาล ๑ โสกคูณ 

สังกัดเทศบาลตำบลห้วยเกิ้ง   

อำเภอกุมภวาป ี จังหวัดอุดรธานี 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

คำนำ 
 

การประกันคุณภาพในสถานศึกษา ถูกพัฒนาขึน้เพ่ือให้เกิดความมั่นใจในการจัดการศึกษาใน

ทุกระดับที่มีการจัดการศึกษา โดยทุกระดับต้องจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและรักษาไว้ซึ ่งมาตรฐาน

การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจึงได้จัดให้มีการปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษา 

โดยมีนโยบายให้มีการปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาให้มีจำนวนไม่มาก จะได้เป็นการลดภาระในการจัดทำ

เอกสารของสถานศึกษา และเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการประเมินคุณภาพสถานศึกษา จึงมุ่งเน้นให้มีการเก็บ

ข้อมูลในเชิงคุณภาพตามบริบทของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จึงเป็นจุดเริ่มต้น

สำคัญ  ของการพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ   เป็นไปตามเป้าหมายของการจัดการศึกษา รวมทั้ง

เป้าหมายสำคัญสำหรับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่ต้องตระหนักและ

รับรูถ้ึงมาตรฐานการศึกษาที่สถานศึกษากำหนดขึ้น ทั้งในบรบิทของท้องถิ่นและบริบทของชาติ เพ่ือใช้เป็น

แนวทางในการพัฒนา ส่งเสริมผู้เรยีนให้บรรลุเป้าหมายเต็มตามศักยภาพ  มีการจัดการศึกษาที่เป็นไปตาม

มาตรฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนา ส่งเสริมและรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาร่วมกัน

ตามบริบทดังกล่าว 

 เอกสารเล่มนี้ โรงเรียนเทศบาล 1 โสกคูณ สังกัดเทศบาลตำบลห้วยเกิ้ง จัดทำขึ้นตามกรอบ

กฏกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูประบบการประเมินและประกัน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งส่งผลให้ เกิดความ

มั่นใจแก่ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ได้มาตรฐาน บรรลุ

เป้าหมายตามที่ต้ังไว้ทุกประการ 

  

 

 

                  คณะผู้จัดทำ 

                    โรงเรียนเทศบาล 1 โสกคูณ 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 



 
 

 
 

 

 



 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

แนบท้ายประกาศโรงเรยีนเทศบาล 1 โสกคูณ 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ฉบับลงวันที่  20 มีนาคม พ.ศ. ๒๕62 

....................................................................... 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.๒๕๖๑  

มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก ่  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง   

มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัย  ของตนเองได้ 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลอืตนเอง  และเป็นสมาชกิที่ดีของสังคม  

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพืน้ฐาน  และแสวงหาความรู้ 

ได้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

2.1  มหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  ๔  ดา้น  สอดคลอ้งกับบริบทของท้องถิ่น  

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  

2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญดา้นการจัดประสบการณ์   

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 

2.5  ให้บรกิารสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด 

ประสบการณ์   

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เนน้เด็กเป็นสำคัญ 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมพัีฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

3.3  จัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป 

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 

 

 

 



 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

แนบท้ายประกาศโรงเรยีนเทศบาล 1 โสกคูณ 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ฉบับลงวันที่  20 มีนาคม พ.ศ. ๒๕62 

....................................................................... 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑  

มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก ่  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน      

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน      

 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

แต่ละมาตรฐานมรีายละเอียดดังน้ี  
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน  

 ๑.๑ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน   

 ๑) มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ 

 ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา   

 ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

 ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร   

 ๕) มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    

 ๖) มีความรูท้ักษะพืน้ฐานและเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี  

 ๑.๒คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน   

 ๑) การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดตีามที่สถานศึกษา กำหนด   

 ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   

 ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย   

 ๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

 

 

 

 

 



 
 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

 ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

 ๒.๓ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่ เน ้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้าน ตามหลักสูตร

สถานศึกษาและกลุ่มเป้าหมาย  

 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  

 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ การจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ  

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 

ในชีวิตได้  

 ๓.๒ ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้   

 ๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก   

 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

 ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 



 
 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาล 1 โสกคูณ 

ฉบับลงวันที่  20 เดอืน มีนาคม พ.ศ. 25๖2 

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

............................................................. 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  ระดับ....ดเีลิศ...... 

๑.๑ เด็กอนุบาล 1-2ร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง            

มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัย ของตนเองได้อยู่ในระดับ ๒  

ขึน้ไป 

 

๑.๒ เด็กอนุบาล 1-2ร้อยละ 85 มพัีฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  

ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้อยู่ในระดับ ๒ ขึน้ไป 

 

๑.๓ เด็กอนุบาล 1-2ร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลอื

ตนเอง  และเป็นสมาชกิที่ดีของสังคม อยู่ในระดับ ๒ ขึน้ไป 

 

๑.๔ เด็กอนุบาล 1-2ร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  

มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหาความรู้ไดอ้ยู่ในระดับ ๒ ขึน้ไป 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับ....ด.ี..... 

๒.๑ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ครอบคลุมพัฒนาการ 

ทั้ง ๔ ดา้นสอดคล้องกับบรบิทท้องถิ่น 

 

2.2ร้อยละของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียพึงพอใจต่อ   การบรหิารหลักสูตร

สถานศึกษาในระดับดเีลศิ 

 

๒.3 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา ๔ ปี แผนปฏิบัตกิารประจำปี

งบประมาณ  

 

๒.4 สถานศึกษาจัดให้มีการดำเนนิการตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีและ 

ผู้รับผิดชอบมีการรายงานผลการดำเนนิงานปีละ ๑ ครัง้ 

 

๒.5สถานศึกษาจัดครูประจำชัน้เรียนโดยกำหนดอัตรา คร ู๑ คน ต่อเด็ก 

๒๕ คน 

 

 

 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับ....ด.ี..... 

๒.6 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตนเอง อย่างนอ้ย 

๒๐ ช่ัวโมงต่อปีการศึกษา 

 

2.7 สถานศึกษาจัดให้ครูทุกคนไดรั้บการนิเทศการจัดการเรียนรู้ อย่างนอ้ย

ภาคเรียนละ 1 ครัง้ 

 

2.8สถานศึกษาจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียนที่

ปลอดภัยและเพียงพอ 

 

2.9สถานศึกษาจัดให้มีการเรียนรู้นอกห้องเรียนทุกระดับช้ัน อย่างนอ้ยภาค

เรียนละ ๑ ครัง้ 

 

2.10 เด็กร้อยละ  85  พึงพอใจต่อแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนและ

ภายนอกห้องเรียนที่ปลอดภัยและเพียงพอ 

 

2.11สถานศึกษาจัดให้ครูทุกคนออกแบบและผลติสื่อการสอนอย่างน้อยภาค

เรียนละ  1  ช้ิน 

 

2.12สถานศึกษามีผลประเมินการให้บรกิารสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ

การเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  ในระดับดขีึ้นไป 

 

2.13 สถานศึกษาจัดให้มีการประชุมผู้ปกครองอย่างนอ้ยภาคเรียนละ 

  1  ครัง้ 

 

๒.14 สถานศึกษาจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างนอ้ยภาคเรียน

ละ 1 ครัง้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นเด็กเป็น

สำคัญ 

ระดับ....ด.ี..... 

๓.๑ ครูทุกคนมแีผนการจัดประสบการณ์ที่เนน้เด็กเป็นสำคัญสอดคล้อง

กับหลักสูตรสถานศึกษาอย่างนอ้ยภาคเรียนละ 19 หน่วย 

 

3.2เด็กอนุบาล 1-2ร้อยละ 90 มีพัฒนาการทุกด้านสมดุลเต็มศักยภาพ  

3.3 ครทูุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ

อย่างมีความสุขอยู่ในระดับ  “ดีเลศิ” 

 

3.4ครูทุกคนออกแบบและผลิตสื่อการเรียนการสอนอย่างนอ้ย 

 ภาคเรียนละ  1  ช้ิน 

 

3.5ห้องเรียนระดับปฐมวัยทุกห้องมีบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้  

3.6ครูทุกคนใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก  

๓.7ครูทุกคนจัดทาวิเคราะห์ผู้เรยีนเป็นรายบุคคลครบทุกคนให้เป็น

ปัจจุบัน 

 

๓.8 ครูทกคนทำวิจัยในช้ันเรียน อย่างนอ้ยภาคเรียนละ ๑ เร่ือง  

๓.9 ครูทุกคนจัดกิจกรรมแบบโครงงาน อย่างนอ้ยภาคเรียนละ ๑ ชิน้งาน  

3.10ครูทุกคนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ( PLC) อย่าง

น้อย ๕๐ ช่ัวโมงต่อปีการศึกษา 

 

3.11ครูทุกคนมกีารประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงใช้เคร่ืองมือที่

หลากหลายอย่างนอ้ย  3  ชนิด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

การกำหนดค่าเปา้หมาย  

๑. ศึกษาข้อมูลเดมิ ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผา่นมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย  

๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให้

สอดคลอ้งกับการประเมิน ดังน้ี  

ระดับ ๕ ยอดเย่ียม   ระดับ 4 ดเีลศิ  

ระดับ 3 ดี    ระดับ 2 ปานกลาง  

ระดับ 1 กำลังพัฒนา  

๓. การกำหนดค่าเป้าหมาย จะกำหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือเป็น ร้อยละ ตามความเหมาะสม

กับบริบทของสถานศึกษา  

๔. การต้ังค่าเป้าหมายเชิงปริมาณในบางประเด็น สถานศึกษาควรกำหนดเพ่ือใช้ตรวจสอบว่า การ

ดำเนนิงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไดบ้รรลุเป้าหมายที่ต้ังไว้หรือสูงกว่า คงที ่หรือ 

ต่ำกว่า (ลักษณะข้อมูลเชิงปริมาณ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาล 1 โสกคูณ 

ฉบับลงวันที่  20 เดอืน มีนาคม พ.ศ. 25๖2 

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

............................................................. 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน ระดับ....ด.ี..... 

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน  

๑.1ผู้เรยีนร้อยละ ๘๕ สามารถอ่านภาษาไทยได้เหมาะสมตามระดับชัน้    

ในระดับดขีึ้นไป 

 

1.2ผู้เรยีนร้อยละ ๖๐สามารถอ่านภาษาอังกฤษไดเ้หมาะสมตาม

ระดับช้ัน ในระดับดีขึ้นไป 

 

1.3ผู้เรยีนร้อยละ ๘๐ สามารถเขียนภาษาไทยได้เหมาะสมตามระดับชัน้ 

ในระดับดี 

ขึน้ไป 

 

1.4ผู้เรียนร้อยละ ๕๐สามารถเขียนภาษาอังกฤษได้เหมาะสมตาม

ระดับช้ัน ในระดับดีขึ้นไป 

 

1.5ผู้เรียนร้อยละ๘๕ สามารถพูดส่ือสารเป็นภาษาไทยได้ถูกต้อง/

เหมาะสม/ชัดเจนเหมาะสมตามระดับชัน้ ในระดับดีขึ้นไป 

 

1.6ผู้เรยีนร้อยละ๕๐ สามารถพูดส่ือสารเป็นภาษาอังกฤษไดถู้กต้อง/

เหมาะสม/ชัดเจนเหมาะสมตามระดับชัน้ ในระดับดีขึ้นไป 

 

1.7ผู้เรียนร้อยละ๘๕มีผลการประเมินสมรรถนะดา้นการส่ือสาร ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน ในระดับดีขึ้นไป 

 

1.8ผู้เรยีนร้อยละ ๗๐ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดในระดับ ๒.๕ 

 

 

 

 

 



 
 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน ระดับ....ด.ี..... 

 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน  

1.9ผู้เรียนร้อยละ 6๐มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน อยู่ใน

ระดับดขีึน้ไป 

 

1.10ผู้เรยีนร้อยละ 6๐สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ผ่านเกณฑ์การ

ทดสอบระดับดขีึน้ไป 

 

1.11ผูเ้รียนร้อยละ 6๐สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้อื่น

ในการนำเสนอข้อมูล ซักถาม ให้เหตุผล ในปรบิทต่างๆได้ผ่านเกณฑ์การ

ประเมิน ระดับดขีึน้ไป 

 

 1.12ผู้เรียนร้อยละ 6๐สามารถแก้ปัญหาในการเรียนรู้ตามกิจกรรม 

ต่าง ๆ  ได้ผ่านเกณฑ์การประเมิน ระดับดขีึน้ไป 

 

1.13ผู้เรยีนร้อยละ ๖๐ สามารถทำแบบประเมินการแก้ปัญหาเมื่อเผชญิ

ปัญหาหรือสถานการณ์ที่คับขันไดผ้่านเกณฑ์การประเมิน ระดับดขีึน้ไป 

 

1.14ผู้เรยีนทุกคนสามารถออกแบบ และจัดทำโครงงานพร้อมทั้งนำเสนอ

ผลงานภาคเรียนละ 1 โครงงาน 

 

1.15นักเรยีนร้อยละ ๘๐ มีความรูแ้ละทักษะพืน้ฐานในการประดษิฐ์ 

คิดค้น ช้ินงานหรอืผลงาน 

 

1.16นักเรยีนร้อยละ ๘๐ สามารถประดษิฐ์ชิน้งานหรอืผลงานที่มีความ

สร้างสรรค์และมปีระโยชน์ในการใช้สอยอย่างน้อย ๑ ชิน้/ภาคเรียน 

 

1.17ผู้เรยีนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตในการ

ค้นคว้าขอ้มูลไดอ้ย่างสร้างสรรค์และเหมาะสมตามระดับชัน้ ในระดับดี 

ขึน้ไป 

 

1.18ผู้เรยีนร้อยละ ๘๕ ผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถนะตามหลักสูตร 

ดา้นเทคโนโลยี 

 

1.19ผู้เรยีนร้อยละ ๘๕ ผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถนะตามหลักสูตร 

ดา้นการส่ือสาร 

 

 

 

 



 
 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน ระดับ....ด.ี..... 

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน  

1.20ผู้เรยีนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีในการ

สื่อสารได้อย่างสร้างสรรค์และมคีุณธรรม ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่

สถานศึกษากำหนด ระดับดขีึ้นไป 

 

1.21ผู้เรียนร้อยละ ๘๐มีผลการเรียนทุกรายวิชา ในระดับ๒.๕ขึน้ไป  

1.22ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของผู้เรยีน    (O-NET)T-score 

มีค่ามากกว่า๕๐และสูงกว่าปีที่ผ่านมา 

 

1.23ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรยีนระดับชาต(ิNT)T-

score มีค่ามากกว่า๕๐และสูงกว่าปทีี่ผ่านมา 

 

1.24 ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการทดสอบความรูแ้ละทักษะพื้นฐานในการ

ประกอบอาชีพ  อยู่ในระดับดขีึ้นไป 

 

1.25 ผู้เรียนร้อยละ ๗๐  มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน

ร่วมกับผูอ้ื่นได้ อยู่ในระดับดขีึ้นไป 

 

1.26 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีเจตคตทิี่ดีต่อการทำงานอาชีพสุจริต อยู่ในระดับดี

ขึ้นไป 

 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน  

1.24ผู้เรยีนร้อยละ ๘5 ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ตามที่สถานศึกษากำหนดในระดับ “ดี” 

 

1.25ผู้เรยีนร้อยละ 8๐ ตอบคำถามดา้นการแต่งกายที่เหมาะสม ผ่าน

เกณฑ์การประเมินที่สถานศึกษากำหนด 

 

1.26ผู้เรยีนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมงานประเพณไีทยและประเพณี

ท้องถิ่นตามที่สถานศึกษากำหนด 

 

1.27ผู้เรียนร้อยละ ๘5มีความภูมิใจในท้องถิ่น  

1.28ผู้เรยีนร้อยละ ๘๐ มีผลการเรียนรายวิชาภาษาไทย ในระดับ ๒.๕ 

ขึน้ไป 

 

1.29ผู้เรยีนร้อยละ ๘5 ผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถนะตามหลักสูตร

ดา้นการส่ือสาร 

 

 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน ระดับ....ด.ี..... 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน  

1.30ผู้เรยีนร้อยละ 9๐ เข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญา

ไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

1.31ผู้เรยีนร้อยละ ๘๕ ยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อื่นมี

มนุษยสัมพันธ์ที่ดีในระดับดีขึ้นไป 

 

1.32ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพอนามัยตามเกณฑ์  

1.33ผู้เรยีนทุกคนได้รับการตรวจสุขภาพจากหน่วยงานสาธารณสุข  

1.34ผู้เรยีนทุกคนได้รับการฉีดวัคซีนตามช่วงอายุที่กำหนด                                               

1.35ผู้เรยีนร้อยละ ๘๐ มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับ....ด.ี..... 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน  

2.13สถานศึกษามีการกำหนด เป้าหมาย วิสยัทัศน์และพันธกจิ ที่ชัดเจน 

มีค่าคะแนนผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับ “ดี” 

 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา  

2.14สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา ๔ ปี แผนปฏิบัตกิารประจำปี

งบประมาณ 

 

2.15สถานศึกษาจัดให้มีการดำเนนิการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

และ ผู้รับผิดชอบมีการรายงานผลการดำเนินงานปลีะ ๑ ครัง้ 

 

2.16สถานศึกษามีกระบวนการบรหิารจัดการสถานศึกษาผ่านเกณฑ์

การประเมินในระดับ “ดี” 

 

ดำเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 

2.17ร้อยละ ๘๐ ของความสำเร็จของโครงการที่ปฏิบัติแลว้เสร็จ  

2.18ร้อยละของครูผู้สอนผ่านเกณฑ์ประเมินการอยู่ในระดับ “ดี”  

2.19สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ครอบคลุม ๘ กลุ่มสาระ

สอดคลอ้งกับมาตรฐานการศึกษาชาต ิหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้

พ้ืนฐานและสอดคลอ้งกับบริบทท้องถิ่น 

 

 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับ....ด.ี..... 

2.20ครูทุกคนไดรั้บการนิเทศการจัดการเรียนรู้  

ผู้เรยีนร้อยละ ๑๐๐ มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อยู่ในระดับ

ดขีึน้ไป 

 

2.21ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะหแ์ละเขียน 

ในระดับดขีึ้นไป 

 

2.22ผู้เรยีนร้อยละ ๘๐ มีผลการเรียนทุกรายวิชาในระดับ ๒.๕ ขึ้นไป  

2.23ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะ ในระดับดขีึน้ไป  

2.24ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อยู่ใน

ระดับดขีึน้ไป 

 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

2.25 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกคนได้เข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง

อย่างนอ้ย20 ช่ัวโมง/ปีการศึกษา 

 

2.26 ครูทุกคนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) อย่าง

น้อย 50 ชั่วโมง/ปีการศึกษา 

 

2.27 ครูทุกคนไดรั้บการนิเทศภายในสถานศึกษา 2 ครัง้/ป ี  

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อ้ือต่อการจัดการ

เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

2.28สถานศึกษามีผลการประเมินดา้นการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน

ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ในระดับดขีึ้นไป 

 

2.29สถานศึกษาจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน

อย่างหลากหลาย 

 

2.30สถานศึกษาจัดให้มีการเรียนรู้นอกห้องเรียนทุกระดับช้ันอย่างนอ้ย

สัปดาห์ละ ๒ ครัง้ 

 

2.31ครูทุกคนจัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศน่าอยู่น่ารูน่้าเรียน  

 

 

 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมาย

มาตรฐาน/ประเด็นการ

พจิารณา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับ....ด.ี..... 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและการ

จัดการเรยีนรู้ 

 

2.32สถานศึกษามีผลประเมินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน

การบรหิารจัดการที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ในระดับดขีึ้นไป 

 

2.33สถานศึกษามีผลประเมินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน

การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาในระดับดีขึ้นไป 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ ระดับ....ด.ี..... 

จัดการเรยีนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริงและสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

 

3.1ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรสถานศึกษา อยา่งน้อยภาคเรียนละ ๒๐ ช่ัวโมง  

 

3.2ครูทุกคนสามารถจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบผ่านกระบวนการเรียนรู้

และปฏิบัติจริงและนำไปจัดการเรียนการสอนไดจ้ริง 

 

ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้  

3.3สถานศึกษาจัดให้นักเรยีนทุกคนมีโอกาสใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้  

 

3.4ผู้เรยีนร้อยละ ๘๕ มีความพึงพอใจในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ระดับ ดขีึน้ไป 

 

มีการบรหิารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก  

3.5ห้องเรียนและห้องพิเศษทกห้อง มีบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้อยู่ในระดับ 

“ดี” 

 

3.6 ผู้เรยีนร้อยละ ๘๕ พึงพอใจในการจัดช้ันเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้  อยู่ใน

ระดับ“ดี” ขึ้นไป 

 

 

 

 

 



 
 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพจิารณา 

 

ค่าเป้าหมาย

มาตรฐาน/ประเด็นการ

พจิารณา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ ระดับ....ด.ี..... 

 ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน  

3.7ครูทุกคนจัดทำวิเคราะห์ผู้เรยีนเป็นรายบุคคลให้เป็นปัจจุบัน  

3.8ครูทุกคนจัดทำวิจัยในช้ันเรียน อย่างนอ้ยภาคเรียนละ ๑ เร่ือง  

3.9ครูทุกคนจัดกิจกรรมแบบโครงงานอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ช้ินงาน  

3.10ครูทุกคนออกแบบและผลิตสื่อการสอน อย่างนอ้ยภาคเรียนละ ๑ ชิน้งาน  

3.11ครูทุกคน มีการประเมินผู้เรยีนตามสภาพจริง ใช้เคร่ืองมือที่หลากหลาย 

อย่างนอ้ย ๓ ชนิด 

 

มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรยีนรู้ 

 

3.12ครูทุกคนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) อย่างนอ้ย 

๕๐ ชั่วโมง/ปีการศึกษา 

 

3.13สถานศึกษาจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน อย่างนอ้ย

ภาคเรียนละ ๑ ครัง้ 

 

3.14สถานศึกษาจัดประชุมผู้ปกครองนักเรยีนอย่างนอ้ยภาคเรียนละ ๑ ครัง้  

3.15สถานศึกษาจัดให้ครูทุกคนไดรั้บการนิเทศการจัดการเรียนรู้ อย่างนอ้ย

ภาคเรียนละ ๑ ครัง้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

การกำหนดค่าเปา้หมาย  

๑. ศึกษาข้อมูลเดมิ ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่า

เป้าหมาย  

๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให้

สอดคลอ้งกับการประเมิน ดังน้ี  

ระดับ ๕ ยอดเย่ียม   ระดับ 4 ดเีลศิ  

ระดับ 3 ดี    ระดับ 2 ปานกลาง  

ระดับ 1 กาลังพัฒนา  

๓. การกำหนดค่าเป้าหมาย จะกำหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือเป็น ร้อยละ ตามความเหมาะสม

กับบริบทของสถานศึกษา  

๔. การต้ังค่าเป้าหมายเชิงปริมาณในบางประเด็น สถานศึกษาควรกำหนดเพ่ือใช้ตรวจสอบว่า การ

ดำเนนิงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไดบ้รรลุเป้าหมายที่ต้ังไว้หรือสูงกว่า คงที ่หรือ 

ต่ำกว่า (ลักษณะข้อมูลเชิงปริมาณ) 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ 1 

บทนำ 

 การศึกษาเป็นกระบวนการที่ทำให้คนมีความรู้และคุณสมบัติต่างๆที่ช่วยให้คนนั้นอยู่รอดใน

โลกได้เป็นประโยชน์ต่อตนเองครอบครัว และสังคมส่วนรวม(สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราช

กุมารี,๒๕๔๕)คุณภาพการศึกษาจึงสะท้อนถึงคุณภาพคนที่เป็นผลผลติของการจัดการศึกษาในบริบทของ

สังคมไทยปัจจุบันรูปแบบการศึกษาส่วนใหญ่ จะเป็นการศึกษาในระบบดังน้ันสถานศึกษาจึงเป็นหน่วยงาน

หลักที ่มีหน้าที ่ในการจัดการศึกษาโดยเฉพาะในระดับการศึกษาขั้นพื ้นฐานในสถานการณ์ปัจจุบัน

สถานศึกษาส่วนใหญ่ยังมีความเหลื่อมล้ำแตกต่างกันทั้งในด้านงบประมาณคุณภาพบุคลากรหรือแม้แต่

ปัจจัยด้านผู้เรียนรวมทั้งปัจจัยเอื้ออื่นๆเช่นความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาการสนับสนุนจาก

ชุมชน หน่วยงานหรือองค์กรที่อยู่ใกล้เคียงสถานศึกษาและการติดตามช่วยเหลอือย่างใกลชิ้ดจากสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาหรือหน่วยงานต้นสังกัดสิ่งเหล่านี้ล้วนส่งผลกระทบต่อคุณภาพการจัดการศึกษาอีกทั้ง

ปัจจุบันสถานศึกษามีอิสระในการบริหารจัดการศึกษาด้วยตนเองมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตาม

บรบิทและความต้องการของตนเองคุณภาพผู้เรียนและคุณภาพในการบริหารจัดการจึงมีความแตกต่างกัน

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.๒๕๔๒และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่๒)พ.ศ.๒๕๔๕จึงกำหนดให้

หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอันนำไปสู่การ

กำหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้นประกอบกับได้มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษาพ.ศ.๒๕๖๑และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับ

ปฐมวัยระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษพ.ศ.๒๕๖๑             

ลงวันที่๖สิงหาคม๒๕๖๑สำหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอกซึ่งจะทำให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ได้มาตรฐานและคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐาน

จากการดำเนนิงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ความสำคัญและความจำเป็นในการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

 

 มาตรฐานการศึกษาเป็นข้อกำหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ และคุณภาพที่พึงประสงค์ที่ต้องการ

ให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแห่งมาตรฐานถูกกำหนดขึ้นเพื่อใช้เป็นหลักเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและ

กำกับดูแลการตรวจสอบการประเมินผลและการประกันคุณภาพการศึกษา(สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, ๒๕๔๘)มาตรฐานในบริบทนี้จึงเป็นมาตรฐานที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

โดยองค์รวมการกำหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาทำให้เกิดโอกาสที่เท่าเทียมกันในการพัฒนาคุณภาพ

เพราะสถานศึกษาทุกแห่งรู้ว่าเป้าหมายการพัฒนาที่แท้จริงอยู่ที่ใดการกำหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาจึง

เป็นการให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษา๒ประการได้แก่ ๑)สถานศึกษาทุกแห่งมีเกณฑ์เปรียบเทียบกับ

มาตรฐานซึ่งเป็นมาตรฐานเดียวกัน๒)มาตรฐานทำให้สถานศึกษาเข้าใจชัดเจนว่าจะพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาไปในทิศทางใด นอกจากน้ี การกำหนดมาตรฐานยังเป็นการกำหนดความคาดหวังที่ชัดเจน

ให้กับครูผู้บริหารพ่อแม่ผู้ปกครองชุมชนและหน่วยงานต่างๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาซึ่งเป็น

แนวทางหนึ่งในการร่วมมือรวมพลังเพื ่อให้เกิดคุณภาพการศึกษาตามเป้าหมายที่กำหนดมาตรฐาน

การศึกษาจึงเป็นจุดเร่ิมต้นของการพัฒนาทุนมนุษย์และเป็นเป้าหมายสำคัญที่สุดที่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย

 ทุกคนต้องรับรู้และปฏิบัติงานในหน้าที่ที ่รับผิดชอบให้บรรลุถึงเป้าหมายตามมาตรฐาน

การศึกษาที่กำหนดและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาที่เกิดขึน้ (accountability) 

 

 มาตรฐานการศึกษามีประโยชน์ต่อบุคคลที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

 ๑. ผู ้เรียนทำให้เกิดการปรับปรุงและพัฒนาตนเองตามความคาดหวังของสังคมและ

ประเทศชาตวิ่าต้องการคนที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างไรจะทำอย่างไรจึงจะเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่

มาตรฐานการศึกษากำหนด  

 ๒. ครูใช้มาตรฐานเป็นกรอบแนวทางในการออกแบบ การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญและเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองตามคุณลักษณะและคุณสมบัติตามมาตรฐานที่กำหนดเพื่อให้

ผู้เรยีนมีคุณภาพตามที่มาตรฐานกำหนดไว้  

 ๓. ท้องถิ่นและสถานศึกษาใช้มาตรฐานเป็นแนวทางร่วมมือกันในการจัดการศึกษาให้บรรลุ

เป้าหมายตามที่ต้ังไว้  

 ๔. พ่อแม่ผู้ปกครอง ประชาชนและผู้นำชุมชน ใช้มาตรฐานเป็นเครื ่องมือสื ่อสารให้

ประชาชนได้รับทราบกระบวนการจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอนที่จะทำให้คนไทยในท้องถิ่นเข้าใจ

และเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือให้การจัดการศึกษาช่วยยกระดับคุณภาพผู้เรยีนให้ได้ตามมาตรฐานที่กำหนด 

 ๕. ประเทศชาติใช้มาตรฐานเป็นเครื่องมือที่ทำให้ทุกองค์กรประกอบของระบบการศึกษา

ขับเคลื่อนไปพร้อมๆกัน สู่เป้าหมายเดยีวกัน และทำให้เกิดภาพการจัดการศึกษาที่มีความหมาย  

 



 
 

แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 จากการศึกษางานวิจัยบทความบทสัมภาษณ์ผู้นำทางการศึกษาผู้บริหารดีเด่นตลอดจนการ

แสดงความคิดเห็นของกลุ่มบุคคลทั่วไปสรุปได้ว่า สถานศึกษาที่จัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพมีสิ่ง

สำคัญที่บ่งบอกได้อย่างชัดเจนหลายประการได้แก่มีการกำหนดภารกิจของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีการ

กำกับตดิตามงานสม่ำเสมอความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาบ้านและชุมชนมีความใกล้ชิดและไว้วางใจกัน

มีการตั้งความคาดหวังของผลสำเร็จไว้สูงมีความเป็นผู้นำด้านการจัดการเรียนรู้มืออาชีพ ทั้งครูและ

ผู้บริหาร มีการสร้างโอกาสในการเรียนรู้และให้เวลาผู้เรียนในการทำงานกลุ่มมากขึน้ จัดสิ ่งแวดล้อม 

ที่จำเป็นอย่างมีระเบียบสะอาดและปลอดภัยมีการจัดหลักสูตรที่ชัดเจนสอดคล้องกับเป้าหมายใช้กลวิธีใน

การประเมินที่หลากหลายจัดการเรียนการสอนที่กระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจกระตือรือร้นในการที่จะ

เรียนรู้จัดบรรยากาศที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการขจัดสิ่งที่เป็นอุปสรรค สำหรับความสัมพันธ์กับ

ผู้ปกครองและชุมชนพัฒนางานอยู่บนพ้ืนฐานของการวิจัยใช้แหล่งเรียนรู้ที่มอียู่อย่างเต็มที่และวางแผนงาน

อย่างมีประสิทธิภาพจากแนวคิดในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาดังกล่าวประกอบกับ

แนวคิดในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ว่าต้องเป็นมาตรฐานที่ปฏิบัติง่ายประเมินได้จริง

กระชับและจำนวนน้อยแต่สามารถสะท้อนคุณภาพการศึกษาได้จริงข้อมูลที่ได้เกิดประโยชน์ในการพัฒนา

การศึกษาทุกระดับตัง้แต่ระดับสถานศึกษาระดับเขตพืน้ที่การศึกษาระดับหน่วยงานต้นสังกัดและระดับชาติ

ดังนั้นการกำหนดมาตรฐานจึงเน้นที่คุณภาพของผู้เรียนคุณภาพของกระบวนการบริหาร และการจัดการ

และคุณภาพของกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยมีแนวคิดในการกำหนด

มาตรฐานในดา้นต่างๆดังน้ี 

 ๑. แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานด้านคุณภาพของผู้เรยีน   

  คุณภาพผู้เรยีนที่สังคมต้องการไดร้ะบุไว้อย่างชัดเจน ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ

พ.ศ.๒๕๔๒และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่๒)พ.ศ.๒๕๔๕มาตรา๖ที่ว่า“การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา

คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ(หมายถึงสุขกายสุขใจ)สติปัญญาความรู้(หมายถึงเป็นคน

เก่ง)และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

(หมายถึงเป็นคนดีของคนรอบข้างและสังคม)”และในมาตรา๗ที่ว่า“ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝัง

จิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขรู้จักรักษา และส่งเสริม สทิธิ หน้าที่ เสรีภาพ เคารพกฎหมายความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็น

มนุษย์มีความภูมิใจในความเป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติรวมทั้งส่งเสริม

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติการกีฬาภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และความรู้อันเป็นสากล

ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มมีความสามารถในการประกอบอาชีพรู้จักพ่ึงตนเองมี

ความ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง”นอกจากนี้เพื่อให้ก้าวทันกระแสการ

เปลี่ยนแปลงในยุคที่ความรู้และเทคโนโลยีเจริญขึ้นอย่างรวดเร็วกระทรวงศึกษาธิการในยุคของการปฏรูิป

การศึกษาในทศวรรษที่๒(พ.ศ.๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ประกาศวิสัยทัศน์เกี่ยวกับคนไทยยุคใหม่ว่า คนไทยยุค



 
 

ใหม่ต้องได้เรียนรู้ตลอดชีวิต มีสติรู้ทัน มีปัญญารู้คิดมีสมรรถนะและมีคุณธรรมรับผิดชอบต่อครอบครัว

ประเทศชาติและเป็นพลเมืองที่ดีของโลกซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้น

พ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ ที ่ได้ม ุ ่งพัฒนาผู ้ เร ียนให้เป ็นคนดีมีปัญญามีความสุขมีศักยภาพใน

การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ ดังนั ้นในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั ้น

พ้ืนฐาน ดา้นคุณภาพของผู้เรยีน จึงมุ่งเนน้การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์โดยได้กำหนดมาตรฐาน

การศึกษาย่อยจำนวน๒ ดา้นไดแ้ก่๑)ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และ๒) ด้านคุณลักษณะ ที่พึงประสงค์

ของผู้เรยีนดา้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนมุ่งเน้นคุณภาพมาตรฐานข้ันต้น ในระด ับ“ปานกลาง”ที ่การมี

ความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ รวมทั้ง การมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษาส่วนคุณภาพมาตรฐานขั้นสูงได้แก่ระดับ“ดี”“ดเีลศิ”และ“ยอดเย่ียม”จะมุ่งเน้นไป

ที่คุณภาพมาตรฐานในระดับที่แตกต่างกันในเรื่องการมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดและการแก้ปัญหาการมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม

การมีความสามารถในการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการมีความรูท้ักษะพืน้ฐาน และเจต

คตทิี่ดีต่องานอาชพีสำหรับดา้นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐานใน

ระดับ“ปานกลาง”ที่การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดและการมีสุขภาวะทาง

ร่างกายและจิตสังคมส่วนคุณภาพมาตรฐานขั้นสูงได้แก่ระดับ“ดี”“ดีเลิศ”และ“ยอดเยี่ยม”จะมุ่งเน้นไปที่

คุณภาพมาตรฐานในระดับที่แตกต่างกันในเร่ืองความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยรวมทั้งการยอมรับ

ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  

 ๒.แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

  การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีองค์ประกอบที่สำคัญ๔ด้านได้แก่ด้านการบริหาร

คุณภาพของสถานศึกษา ด้านการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา ด้านการพัฒนาครูและ

บุคลากรและด้านการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการด้านการบริหารคุณภาพของสถานศึกษาเน้นที่

การบริหารจัดการคุณภาพโดยรวมโดยให้ความสำคัญกับการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของ

สถานศึกษา รวมทั้งระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีประสทิธิภาพและประสิทธิผลด้านการ

บริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาจะเป็นตัวสะท้อนคุณภาพของ

ผู้สำเร็จการศึกษาได้เป็นอย่างดี มีหลักสูตรสถานศึกษาจะมีการกำหนดจุดมุ่งหมาย แนวทาง วิธีการและ

เนื้อหาสาระที่เรียน ตลอดจนวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนในสถานศึกษาซึ่งจะสะท้อนว่า

ผู้เรยีนมีความรูค้วามสามารถเจตคตแิละพฤติกรรมตามมาตรฐานการศึกษาที่สถานศึกษากำหนดไว้หรือไม่

หลักสูตรที่ดีควรคำนึงถึงบริบทของผู้เรียนท้องถิ่นและชุมชน มีการบูรณาการสาระการเรียนรู้ หรือจัดทำ

รายวิชาเพ่ิมเตมิที่สอดคล้องกับความถนัดความสามารถและความสนใจของผู้เรียนและจัดกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนที่ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนตามขีดความสามารถทำให้ผู้เรียน มีความสมบูรณ์และสมดุลทั้งทาง

ร่างกายสังคมอารมณ์จิตใจและสติปัญญาด้านการพัฒนาครูและบุคลากรครูและบุคลากรเป็นปัจจัย

สำคัญ ที่ช่วยให้การจัดการศึกษาเกิดคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดการพัฒนาครูและบุคลากร



 
 

เน้นไปที่ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพซึ่งต้องมีการพัฒนาที่ตรงตามความต้องการจำเป็นอย่างต่อเนื่องทั้งใน

ส่วนของบุคคลและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบของการสร้างชุมชนการเรียนรู้ ทางวิชาชีพด้านการจัด

สภาพแวดล้อมและการบรกิารสภาพแวดลอ้มและการบริการที่ดีเป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา สถานศึกษาที่มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการอาคารเรียนที่มั่นคงสะอาดมีแหล่งเรียนรู้ที่

เพียงพอมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้ตลอดจนมีการจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่มคีุณภาพ ทำ ให ้ ผ ู ้ เ ร ี ยน

ดำเนนิชีวิตอยู่ในสถานศึกษาไดอ้ย่างมีความสุขปลอดภัยมีคุณภาพชีวิตที่ดีซึ่งจะส่งผลถึงความสำเร็จในการ

เรียนของผู้เรียน ด้วยมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการมุ่งเน้นคุณภาพมาตรฐานขั้นต้น

 ในระดับ“ปานกลาง”ที่เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดและระบบบริหาร

จัดการคุณภาพสถานศึกษา ส่วนคุณภาพมาตรฐานขั้นสูง ได้แก่ ระดับ“ดี”“ดีเลิศ”และ“ยอดเยี่ยม”จะ

มุ่งเน้นไปที่คุณภาพมาตรฐานในระดับที่แตกต่างกันในเร่ืองการดำเนินการพัฒนาวิชาการการพัฒนาครูและ

บุคลากร การจัดสภาพแวดล้อม ทางกายภาพและสังคมรวมทั้งการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ

สถานศึกษา 

 ๓. แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานด้านกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ  

  การจัดการเรียนการสอนเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนซึ่งจะบ่งบอกถึง

คุณภาพการจัดการศึกษาในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนที่ยอมรับกันว่าส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดการ

เรียนรู ้ได ้อย่างแท้จริงเป ็นการจัดการเรียนการสอนที ่เน ้นผู ้เรียนเป็นสำคัญซึ ่งเน้นที ่การปฏิบัติ

(activelearning)เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติที่นำไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ ้งและ

คงทนมาตรฐานด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมุ่งเน้นคุณภาพมาตรฐานขั้นต้น ใน

ระดับ“ปานกลาง”ที่การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงรวมทั้งความสามารถในการนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที ่เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดจนการ

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและการนำผลมาพัฒนา ผู้เรียนส่วนคุณภาพมาตรฐานขั้นสูง

ได้แก่ระดับ“ดี” “ดเีลศิ” และ“ยอดเย่ียม”จะมุ่งเน้นไปที่คุณภาพมาตรฐานในระดับที่แตกต่างกันในเร่ืองการ

บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกรวมทั้งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ 2 

มาตรฐานการศึกษา คำอธิบาย และระดับคุณภาพ 

 การพัฒนามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดว่าต้องเป็นมาตรฐานที่สถานศึกษาปฏิบัติได้จริง

ประเมินได้จริงกระชับ และจำนวนน้อยแต่สามารถสะท้อนบริบทของสถานศึกษาและคุณภาพการศึกษา

ได้จริงข้อมูลที่ได้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับตั้งแต่ระดับสถานศึกษาระดับเขตพื้นที่

การศึกษาระดับหน่วยงานต้นสังกัดและระดับชาติดังนั้นการกำหนดมาตรฐานการศึกษาจึงเน้นที่คุณภาพ

ผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ และ

ข้อกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑   

 มาตรฐานการศึกษาในแต่ละระดับกำหนดเกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี ๕ ระดับ

คือระดับกำลังพัฒนาระดับปานกลาง ระดับดี ระดับดีเลิศและระดับยอดเยี่ยมรายละเอียดของมาตรฐาน

การศึกษาแต่ละระดับประเด็นพิจารณาและระดับคุณภาพ ดังนี ้

 

➢ มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานพ.ศ.๒๕๖๑มีจำนวน ๓ มาตรฐานไดแ้ก่  

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน      

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน      

 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน  

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ  

 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดแต่ละมาตรฐานมีดังน้ี  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน  

 ๑.๑ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน   



 
 

 ๑)มคีวามสามารถในการอ่าน การเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ 

 ๒)มีความสามารถในการคิดว ิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา   

 ๓)มคีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

 ๔)มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร   

 ๕)มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา    

 ๖)มีความรูท้ักษะพืน้ฐานและเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี  

 ๑.๒คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน   

 ๑)การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดตีามที่สถานศึกษา กำหนด   

 ๒)ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   

 ๓)การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย   

 ๔)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

คำอธิบาย 

มาตรฐานที่๑ด้านคุณภาพของผู้เรยีน  

 ผลการเรียนรู ้ที ่เป็นคุณภาพของผู ้เรียนทั ้งด้านผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการประกอบด้วย

ความสามารถในการอ่าน การเขียนการสื่อสาร การคิดคำนวณการคิดประเภทต่างๆการสร้างนวัตกรรม

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะ

พื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

กำหนด ความภูมิใจในท้องถิ ่นและความเป็นไทยการยอมรับที ่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และ

หลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

 ๑.๑ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน   

 ๑)มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ 

 ผู ้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียนการสื ่อสาร การคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่

สถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับชัน้ 

 ๒)ม ีความสามารถในการคิดว ิเคราะห ์คิดอย่างม ีว ิจารณญาณอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรองพิจารณาอยา่ง

รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมี

เหตุผล 

 ๓)มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 



 
 

 ผู้เรยีนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งดว้ยตัวเองและการทำงานเป็นทีม

เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆอาจเป็นแนวความคิดโครงการ

โครงงานช้ินงานผลผลติ 

 ๔)มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 ผู้เรยีนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา

ตนเองและสังคมในดา้นการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม   

 ๕)มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศกึษา 

 ผู้เรยีนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน

เดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบ

ระดับชาต ิหรือผลการทดสอบอื่น ๆ    

 ๖)มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคตทิี่ดีต่องานอาชีพ 

 ผู้เรียนมีความรู ้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่ จะศึกษาต่อใน

ระดับช้ันที่สูงขึน้ การทำงานหรอืงานอาชพี 

  

 ๑.๒คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน   

 ๑)การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดีตามที่สถานศกึษากำหนด 

 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ

จิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดขีองสังคม   

 ๒)ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 ผู้เรยีนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมปิัญญาไทย 

 

 

 

 ๓)การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  

 ผู้เรยีนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในดา้นเพศ วัย เชือ้ชาติ 

ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี  

 ๔)สุขภาวะทางร่างกายและจติสังคม 

 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่าง

เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มคีวามขัดแย้งกับผู้อื่น 

การให้ระดับคุณภาพ 



 
 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ     

ต่ำกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ำกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากำหนด 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรยีนมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดต่ีำกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมต่ำกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา

กำหนด 

ปานกลาง 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย

ที่สถานศึกษากำหนด 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรยีนมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดเีป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา

กำหนด 

 

 

 

การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

ด ี 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน 

ผู้เรยีนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้ 

➢ ผู้เรยีนมีความรู ้และทักษะพืน้ฐานในการสร้างนวัตกรรม 



 
 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ

พัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย 

➢ ผู้เรียนมีความรู ้ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชพี 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรยีนมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดเีป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย

ที่สถานศึกษากำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

ดีเลิศ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้ 

➢ ผู้เรยีนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 



 
 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ

พัฒนาตนเองและสังคมในดา้นการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน 

➢ ผู้เรยีนมีความรู ้ทักษะพืน้ฐาน และเจตคตทิี่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับช้ันที่

สูงขึน้และการทำงานหรอืงานอาชพี 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรยีนมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดสีูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 

ยอดเย่ียม 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากำหนด 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้ 

➢ ผู้เรยีนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีการนำไปใช้และเผยแพร่ 

➢ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ

พัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื ่อสาร การทำงาน อย่าง

สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

ยอดเย่ียม ➢ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น

และการทำงานหรอืงานอาชพี 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

➢ ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดเป็น

แบบอย่างได้ 

➢ ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณแีละภูมิปัญญาไทย 

➢ ผู้เรยีนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 

➢ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา

กำหนด 

 



 
 

 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

 ๒.๑มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

 ๒.๒มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

 ๒.๓ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่ เน ้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้าน ตามหลักสูตร

สถานศึกษาและ 

กลุ่มเป้าหมาย  

 ๒.๔พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  

 ๒.๕จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ การจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ  

 ๒.๖จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ 

 

 

 

คำอธิบาย 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์

และพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการเรียนรู้รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้  

 

๒.๑มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกจิไว้อย่างชัดเจน สอดคลอ้งกับบริบท

ของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ

รัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

  

๒.๒มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา 



 
 

 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วน

การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการ

ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากร

ทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพฒันา 

บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล

การจัดการศึกษา 

  

๒.๓ดำเนินงานพัฒนาว ิชาการที ่เน้นค ุณภาพผู ้ เร ียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศกึษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรม

เสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้น เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมาย

รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

 

 

 

๒.๔พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และ

จัดให้มชุีมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  

 

๒.๕จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ การจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ  

 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และ

สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้และความปลอดภัย 

 

๒.๖จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรยีนรู้ 

 สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้

ในการบรหิารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 

การให้ระดับคุณภาพ 

 



 
 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา ➢ เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษากำหนดไม่ชัดเจน 

➢ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง ➢ เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน เป็นไปได้ในการ

ปฏิบัติ 

➢ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที ่ส ่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ด ี ➢ เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ

บรบิทของสถานศึกษา เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 



 
 

 

 

 

 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

ด ี ➢ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

➢ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่ เน ้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

➢ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

➢ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

➢ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ 

 

ดีเลิศ ➢ เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ

บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการ

ศึกษาแห่งชาต ิเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

➢ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผล

ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

➢ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่ เน ้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

➢ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการ

ของครู และสถานศึกษา 

➢ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และมีความปลอดภัย 

➢ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

 ➢ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ

บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการ

ศึกษาแห่งชาต ิเป็นไปได้ในการปฏิบัต ิทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

➢ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผล

ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใช้ปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเน่ือง และ

เป็นแบบอย่างได้ 

➢ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่ เน ้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

➢ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการ

ของครู และสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาการเพื่อพัฒนา

งาน 

➢ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และมีความปลอดภัย 

➢ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 



 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

 ๓.๑จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 

ในชีวิตได้  

 ๓.๒ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้   

 ๓.๓มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก   

 ๓.๔ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

 ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 

 

คำอธิบาย 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้น

เรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน

อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูล

ป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้

ในการดำเนนิชวีิต 

 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น

ให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด

กิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือ

พิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

 

 

 

 

 



 
 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ 

 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน

การจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

 

 3.3 มีการบรหิารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 

 ครูผู้สอนมีการบรหิารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครู

รักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรยีนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 

 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน 

 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้

เครื่องมือและวิธกีารวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับ

แก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

 

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ

จัดการเรยีนรู้ 

 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล

ป้อนกลับเพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา ➢ จัดการเรียนรู้ที่ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

➢ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

➢ ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างไม่เป็นระบบ 

 

ปานกลาง ➢ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัว

ชีวิตของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนนิชีวิต 

➢ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

➢ ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

ด ี ➢ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน

ชีวิต 

➢ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

➢ ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

➢ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

➢ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ระดับ

คุณภาพ 

ประเด็นพิจารณา 

ดีเลิศ ➢ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัด

กิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

➢ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ เอื้อ

ต่อการเรียนรู้ 

➢ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ

วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรยีน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

➢ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข 

➢ มีชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 

ยอดเย่ียม ➢ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด

กิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการ

จัดการเรียนรู้และมกีารเผยแพร่ 

➢ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

➢ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ

วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรยีน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

➢ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข 

➢ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครู และผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

 

ส่วนที่ 3 

แนวทางการประเมินคุณภาพภายในของสถานศกึษา 



 
 

 จากประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ได้ประกาศในราชกิจจา

นุเบกษา เล่ม 135 ตอนที่ 11 ก หน้า 3 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 กล่าวถึง “การประกันคุณภาพ

การศึกษา” หมายความว่า การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการบริหาร

คุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึน้ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

และสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา และ

บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล โดยให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดใหม้ี

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที ่รัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่ง

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่

กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 

 ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้คำปรึกษา 

ช่วยเหลือ และแนะนำสถานศึกษา เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่าง

ต่อเน่ือง และจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา พร้อมกับประเด็นต่าง ๆ ที่ต้องการให้มีการ

ประเมินผลและการติดตามตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือจากผู้มีส่วนไดส้่วนเสียกับ

สถานศึกษาแห่งนั้นให้แก่ สมศ. เพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. 

ดำเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดส่ง

รายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบดังกล่าว พร้อมข้อเสนอแนะให้แก่สถานศึกษาและ

หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษานั้น ๆ เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป สมศ. อาจจัดให้บุคคลหรือหน่วยงานที่ได้รับการรับรองจาก

สำนักงานดำเนนิการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ 

 เพื่อให้การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. 2561 จึงให้สถานศึกษาในสังกัดทุกโรง เข้าใจถึงแนวทางดำเนินงานพัฒนาระบบการ

ประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาและการรองรับการประเมินภายนอกรอบสี่ ดังนี้ 

 1) สถานศึกษาแต่ละแห่งต้องจัดให้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตาม

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ

ประกาศกำหนดพร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา และดำเนนิการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มกีารประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ



 
 

จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

เป็นประจำทุกปี 

 2)  ในป ีการศ ึกษา 2561 สถานศ ึกษาจะได ้ม ีการนำมาตรฐานการศ ึกษ าท ี่

กระทรวงศึกษาธิการจะกำหนดประกาศใช้ ไปเทียบเคียงและจัดทำเป็น “มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา” จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และดำเนินงานตามแผนฯตลอดช่วงปีการศึกษา 2561 

และจัดทำ SAR ตามกรอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หลังสิ้นปีการศึกษา 2561 (ประมาณ

เดอืน มี.ค. – เม.ย. 62) แล้วจึงจัดส่ง SAR ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 

 3) เมื่อหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาได้รับ SAR จากสถานศึกษา 

ก็จะมีการสรุป วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลการดำเนนิงาน และจัดส่ง SAR พร้อมประเด็นต่าง ๆ ที่ต้องการให้มี

การประเมินผลและติดตามตรวจสอบให้แก่ สมศ. เพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 

 4) การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและการตัดสินระดับคุณภาพตามมาตรฐาน

เป็นไปตามหลักการตัดสินโดยอาศัยความเช่ียวชาญ (expert judgment) และการตรวจทานผลการประเมิน

โดยคณะกรรมการประเมินในระดับเดียวกัน (peer review) โดยเทียบกับเกณฑ์หรือมาตรฐานที่กำหนดไว้ 

คณะกรรมการประเมินต้องมีความรู้อย่างรอบด้านและวิเคราะห์ข้อมูลร่วมกันในการตัดสินเพื่อให้ระดับ

คุณภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งจะไม่ใช่การให้คะแนนตามความคิดเห็นของคนใดคนหน่ึง 

 5) การประเมินคุณภาพภายในเป็นหน้าที่ของสถานศึกษาที่ต้องตรวจสอบและประเมินตนเอง

ตามสภาพบริบทของสถานศึกษาที่แท้จริง โดยให้ความสำคัญกับการประเมินเชิงคุณภาพ ผนวกกับการ

ประเมินเชิงปริมาณควบคู่กันไป การตัดสินคุณภาพของสถานศึกษาให้ใช้เกณฑ์การให้คะแนนผลงานหรือ

กระบวนการที่ไม่แยกส่วนหรือแยกองค์ประกอบในการกำหนดคะแนนประเมิน แต่เป็นการประเมินใน

ภาพรวมของผลการดำเนินงานหรอืกระบวนการดำเนนิงาน (holistic rubrics) 

 6) การกำหนดเป้าหมายการดำเนินงานภายในของสถานศึกษา ให้สถานศึกษากำหนด

เป้าหมายและเกณฑ์การประเมินตามสภาพบริบทของสถานศึกษาเอง เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการ

ดำเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษา โดยให้ยึดหลักการดำเนินงานเพื่อพัฒนา และสะท้อนคุณภาพการ

ดำเนนิงานตามเป้าหมายที่กำหนดตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

 7) การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เน้นการประเมินตามหลักฐานเชิงประจักษ์ที่

เกิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา (evidence based) โดยเลือกใช้วิธีการเก็บรวบรวม

ข้อมูลที่เหมาะสมและสะท้อนคุณภาพการดำเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษาได้อย่างชัดเจน และมี

เป้าหมาย การประเมินเพ่ือการพัฒนา ลดภาระการจัดเก็บข้อมูลและเอกสารที่ไม่จำเป็นในการประเมิน แต่

ข้อมูลต้องมีความน่าเช่ือถอืและสามารถตรวจสอบผลการประเมินได้ตามสภาพบรบิทของสถานศึกษาน้ัน ๆ 

 8) คณะที่ทำหน้าที่ประเมินคุณภาพภายสนของสถานศึกษาควรศึกษามาตรฐานการศึกษา

และประเด็นพิจารณาที่กำหนดให้เข้าใจถ่องแท้ก่อนดำเนินการประเมินคุณภาพสถานศึกษาของตน หลัง



 
 

ประเมินแล้วให้แจ้งผลการประเมินและให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา สรุปและ

เขียนรายงานการประเมินตนเอง (self-assessment report) 

 9) ในการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สถานศึกษา

ดำเนนิการ โดยให้มีการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ และในการประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ใช้วิธีการและเครื่อ งมือที่หลากหลายและ

เหมาะสม 

 10) ให้สถานศึกษาสรุปและจัดทำรายงานการประเมินตนเองที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและ

ผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษา นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพื้นฐานและ

หน่วยงานต้นสังกัด เผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเตรียมรับการประเมิน

คุณภาพภายนอกต่อไป 

 11) โครงสร้างรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาไม่มีรูปแบบตายตัว ให้สถานศึกษา

จัดทำในสิ ่งท ี ่สถานศึกษาต้องการนำเสนอได้ สิ ่งสำคัญที ่ส ุดของการรายงานประเมินตนเองคือ

กระบวนการพัฒนาคุณภาพซึ่งหมายรวมถึง กิจกรรม/โครงการ/งานที่สถานศึกษาดำเนนิการที่จะสะท้อนให้

เห็นถึงหลักการ แนวคิดของผู้บริหารสถานศึกษา การมีเป้าหมายหรือรูปแบบที่ชัดเจนในการพัฒนาการ

เรียนการสอน ซึ่งทุกกจิกรรม/โครงการ/งานส่งผลถึงการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของสถานศึกษา 

 12) ข้อควรตระหนักในการประเมินคุณภาพภายใน 

 12.1) ผู้ประเมินควรมีความรู้ลึกและเข้าใจบริบทของการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ทั้งในแง่ มุมของภาระงาน โครงสร้าง เทคนิคต่าง ๆ ที่ใช้ในการบริหาร และการพัฒนาการจัดการเรียนรู้

และมีประสบการณ์เพียงพอ เพื่อการช่วยชี้แนะการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาได้อย่างชัดเจน และตรง

ประเด็น เกิดประโยชน์ต่อสถานศึกษาอย่างแท้จริง 

 12.2) ผู ้ประเมินควรวิเคราะห์อภิปรายด้วยใจเป็นกลาง โดยพิจารณาจากข้อมูล

หลักฐานที่เก็บรวบรวมจากหลาย ๆ ด้าน ทั้งข้อมูลปัจจุบัน และผลการประเมินการดำเนินงานที่ผ่านมา 

(อาจพิจารณายอ้นหลัง 3 ปี) ทั้งน้ี เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการพัฒนาว่าอยู่ในระดับใด 

 12.3) สิ่งที่มีคุณค่ามากที่สุดที่ได้รับจากการประเมินภายในของสถานศึกษา คือ การ

ได้รับข้อช้ีแนะ คำแนะนำ แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาที่เป็นรูปธรรมและปฏิบัติได้จริง ดังน้ัน ผู้ประเมิน

จึงควรรู้ความเคลื่อนไหวของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องการพัฒนาการเรียน

การสอน 

 12.4) การกำหนดระยะเวลาการดำเนินการประเมินภายในของสถานศึกษานั ้น ให้

สถานศึกษากำหนดได้เองตามความเหมาะสม แต่ควรสอดคล้องกับสภาพและบริบทของการดำเนินงาน 

เพ่ือความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารหลักฐาน เช่น แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

แผนการเรียนรู้ บันทึกหลังสอน รายงานประชุม เป็นต้น ซึ่งจะเห็นได้ว่า เอกสารหลักฐานต่าง ๆ น้ัน เกิดขึ้น

จากการปฏิบัตงิาน ไม่ใช่การสร้างเอกสารหลักฐานเพ่ิมเตมิ 



 
 

 12.5) การเก็บรวบรวมข้อมูลในส่วนของการสังเกตและสัมภาษณ์นั้น ควรกระทำด้วย

ความระมัดระวัง ต้องสร้างความรู้สึกเป็นมิตรมากกว่าการจับผิดหรือการกล่าวโทษ และควรพูดคุย

สอบถามด้วยความสุภาพและสร้างความไว้วางใจเป็นอันดับแรก ก่อนที่จะสอบถามเพื่อการเก็บรวบรวม

ข้อมูลต่อไป 

 

บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

ระดับสถานศึกษา 

 

 ให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐานดำเนินการดังนี้ 

 1. ให ้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้ม ีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษาเพื่อเป็นกลไกในการควบคุม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ให้เกิดการพัฒนา

และสร้างความเช่ือมั่นให้แก่สังคม ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

 2. การจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

 2.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน โดยให้สถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องดำเนินการและถือ

เป็นความรับผิดชอบร่วมกัน ทั้งนี้ สถานศึกษาอาจกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพิ ่มเติม

นอกเหนือจากที่กระทรวงศกึษาธิการประกาศใช้ได้ 

 2.2 จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา

และความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพความสำเร็จอย่างชัดเจนตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 2.3 ดำเนนิการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 2.4 ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกำหนด

ผู้รับผิดชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา และ

กำหนดการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา อย่างนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

โดยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

 2.5 ติดตามผลการเนินการเพื ่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา และนำผลติดตามไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนา 

 2.6 จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นำเสนอรายงานผลการประเมินตนเองต่อคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ และจัดส่งรายงานดังกล่าวต่อสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาเป็นประจำทุกปี 



 
 

 2.7 พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพโดยพิจารณาจากรายงานผลการประเมินตนเอง 

(Self-Assessment Report : SAR) และตามคำแนะนำของสำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษาหรือสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

พัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

 3. สถานศึกษาแต่ละแห่งให้ความร่วมมือกับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (สมศ.) เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามข้อเสนอแนะของ

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่

กำกับดูแลเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 


