
การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
โรงเรียนรว่มราษฎร์วิทยานุกูล ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

 
มาตรการ วิธีการ การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. มาตรการเผยแพร่
จัดท าข้อมูล คู่มือการ
ปฏิบัติงาน 

จัดท าข้อมูล คู่มือการ
ปฏิบัติงาน ท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อการเผยแพร่ ข้อมูล
ของโรงเรียนให้
สาธารณชน ได้รับ
ทราบทางเว็บไซต์ของ 
โรงเรียน 

1. โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท า
เอกสาร คู่มือ ปฏิบัติงาน เผยแพร่บน
เว็บไซต์โรงเรียนดังนี ้
 ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
-ข่าวการจัดซื้อ จัดจ้าง  
-แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี  
-สรุปรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือ การจัดหาพัสดุ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
-ปฏิทินวิชาการ  
-ข่าวประชาสัมพันธ์งานวิชาการ  
-เอกสารเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  
-ข่าวกิจกรรมของโรงเรียน  
-ข้อมูลนักเรียน  
-โครงสร้างการบริหารงาน  
-ท าเนียบบุคลากร  
ฝ่ายบริหารงานบุคคล  
-ค าส่ังต่างๆ  
-เผยแพร่คู่มือ ระเบียบต่างๆ เช่น 
จรรยาบรรณข้าราชการ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ระเบียบ การ
ลา วินัยและการรักษาวินัย คู่มือต่อ
ใบ ประกอบวิชาชีพ เวรประจ าวัน 
ฯลฯ  
-ข้อมูลบุคคลากร  
-รับสมัครงาน  
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
-ข่าวประชาสัมพันธ์  
-วารสารโรงเรียน 
2. โรงเรียนเผยแพร่ประกาศโรงเรียน 
เรื่อง มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะ ทาง เว็บไซต์ 

กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
งานโสตทัศนศึกษา และ
ประชาสัมพันธ์ 
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2. มาตรการให้ผู้มีส่วน 
ได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 

จัดท าช่องทางการรับ
ฟังความ คิดเห็น
ค าแนะน าและ 
ข้อเสนอแนะในเชิง
สร้างสรรค์ และเป็น
ประโยชน์ต่อการ 
ด าเนินงานของ
โรงเรียน 

1. โรงเรียนได้สร้างตัวเลือกช่องทาง
ให้ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสียสามารถให้
ความคิดเห็น ค าแนะน าข้อเสนอแนะ
หรือข้อร้องเรียน ได้หลากหลาย
ช่องทาง เช่น 
 - ทาง http://www.rrw.ac.th 
2. โรงเรียนเผยแพร่ประกาศโรงเรียน 
เรื่องมาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมี 
ส่วนร่วม ทางเว็บไซต์ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล, 
งานโสตทัศนศึกษา และ
ประชาสัมพันธ์ 

3. มาตรการส่งเสริม 
ความโปร่งใสในการ 
จัดซื้อจัดจ้าง  

ประกาศเผยแพร่ข่าว
การ จัดซื้อจัดจ้างให้ผู้
ท่ีเกี่ยวข้อง ได้รับทราบ
ท่ัวกัน ท่ีเว็บไซต์ ของ
หน่วยงาน 

1. โรงเรียนได้เผยแพร่ข่าวการจัดซื้อ
จัด จ้างให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้รับทราบท่ัว
กัน ท่ี เว็บไซต์ของหน่วยงานทุกครั้ง  
2. โรงเรียนเผยแพร่ประกาศโรงเรียน 
เรื่องมาตรการส่งเสริมความโปร่งใส
ใน การจัดซื้อจัดจ้างทางเว็บไซต์ 

กลุ่มบริหารงาน 
งบประมาณ,  
งานโสต ทัศนศึกษา และ
ประชาสัมพันธ์ 

4. มาตรการจัดการ
เรื่อง ร้องเรียนการ
ทุจริต  

จัดท าช่องทางการรับ
เรื่อง ร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ให้ หลากหลาย 

1. โรงเรียนได้ด าเนินการสร้าง
ช่องทางให้ ประชาชนท่ัวไปสามารถ
ร้องเรียน/ร้อง ทุกข์กับทางโรงเรียน
ได้หลากหลาย ช่องทางได้แก่  
- ทาง http://www.rrw.ac.th 
2. โรงเรียนเผยแพร่ประกาศโรงเรียน 
เรื่องมาตรการจัดการเรื่องร้องเรียน
การทุจริต ทางเว็บไซต์ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล,  
งานโสตทัศนศึกษา และ
ประชาสัมพันธ์ 

5. มาตรการป้องกัน
การ รับสินบน  

จัดท าคู่มือหรือ
มาตรฐานการ 
ปฏิบัติงานและเผยแพร่
ให้ บุคลากรใน
หน่วยงานได้ยึดถือ 
เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน ต่างๆ 

1. โรงเรียนได้จัดท าคู่มือหรือ
มาตรฐาน การปฏิบัติงานและ
เผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ 
 2. โรงเรียนเผยแพร่ประกาศ
โรงเรียน เรื่องมาตรการป้องกันการ
รับสินบน ทาง เว็บไซต์ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล, 
งานโสตทัศนศึกษา และ
ประชาสัมพันธ์ 
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6. มาตรการป้องกัน
การ ขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ ส่วนตน
กับผลประโยชน์ 
ส่วนรวม  

เผยแพร่กฎหมาย 
ระเบียบ ค าส่ัง ท่ี
เกี่ยวข้องกับการ 
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรใน ด้านนั้นๆ 
ให้ยึดถือเป็น แนวทาง
ในการปฏิบัติงาน 

1. โรงเรียนได้เผยแพร่กฎหมาย 
ระเบียบ ค าส่ัง ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานของ บุคลากรในด้านนั้นๆ 
และเผยแพร่ไว้บน เว็บไซต์  
2. โรงเรียนเผยแพร่ประกาศโรงเรียน 
เรื่องมาตรการป้องกันการขัดกัน
ระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ ส่วนรวม ทางเว็บไซต์ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล, 
งานโสตทัศนศึกษา และ 
ประชาสัมพันธ์ 

7. มาตรการตรวจสอบ 
การใช้ดุลยพินิจ  

เผยแพร่กฎหมาย 
ระเบียบ ค าส่ัง ท่ี
เกี่ยวข้องกับการ 
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรใน ด้านนั้นๆ 
ให้ยึดถือเป็น แนวทาง
ในการปฏิบัติงาน 

1. ผู้บริหารหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องคอย
ควบคุม ก ากับดูแล ให้ข้าราชการครู
และบุคลากร ทางการศึกษาใน
โรงเรียน ปฏิบัติตาม กฎระเบียบ
ข้อบังคับของข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษาอย่าง 
เคร่งครัด  
2. โรงเรียนเผยแพร่ประกาศโรงเรียน 
เรื่องมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลย
พินิจ ทางเว็บไซต์ 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล, 
งานโสตทัศนศึกษา และ
ประชาสัมพันธ์ 

 
 
 
                                                                               (ลงชื่อ)........................................ 
           (นางนงค์นุช คชา) 
           ผูอ้ านวยการโรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล 
 


