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คาํนํา 
 
รายงานการดําเนินแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจรติประจาํปีงบประมาณ 2564 ฉบับนี ้

จดัทําขึ้น เพ่ือสรปุกิจกรรม และโครงการตามแผนการปฏิบัติการปอ้งกันการทุจรติประจาํปี 2564 
ของโรงเรียนชุมชนห้วยยาง โดยประกอบไป ด้วย รายงานผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร ์
ทัง้นี้ได้ดําเนนิงานเสรจ็สิ้น แล้วตามวัตถุประสงค์ เพ่ือให้เกิด ประสิทธิภาพในการดําเนินงานต่อไป 



 
เรื่อง 

สารบัญ หน้า 

แผนปฏบิติัการป้องกันการทุจรติ         1 
ผลการดําเนินงาน         4 
รายงานผลการดาํเนินการป้องกันทุจรติประจําปีงบประมาณ 2564               7 



หลักการและเหตุผล 
ตามยุทธศาสตรช์าติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ ระยะที ่3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

โดย มุง่เน้นการสรา้งจติสํานึก ทัศนคติและค่านิยมในการต่อต้านการทุจรติ ว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจรติ ในภาครฐัของสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจรติแห่งชาติ 
โรงเรียนชุมชนห้วยยาง จงึได้ ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณพ.ศ. 
2564 เพ่ือเสรมิสรา้งใหบุ้คลากร ตลอดจนนักเรียนตระหนักถึงคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาลให้ 
เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองทีดี่ 
วัตถุประสงค์หลัก 

1. เพ่ือยกระดับจิตสํานึกให้กบัคณะครูและบุคลากรในการรบัผิดชอบต่อบทบาทและหนา้ที่ 
     ในการต่อต้าน การทุจรติ 

2. เพ่ือพัฒนาระบบกลไก และมาตรการ สรา้งมาตรฐานการตอตานการทุจรติ ให้คณะครแูละ 
บคุลากร ใน สถานศึกษา และบุคคลภายนอกให้มีความเชื่อมัน่และมีส่วนรว่มในการต่อต้าน 
การทุจรติ 

3. เพ่ือใหค้ณะครแูละบุคลากรในสถานศึกษา มีความรู้ดานการต่อต้านปองกัน และปราบปราม 
การทุจรติ 
ยุทธศาสตรป์้องกันการทจุรติ โรงเรยีนชุมชนห้วยยาง 
ประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท์ี ่1 สรา้งค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจรติ มีคุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณ 
                    ในการปฏิบัติงาน  
ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพ่ือป้องกันการทุจรติในหนว่ยงาน 
ยุทธศาสตรท์ี ่3 เสรมิสรา้งองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจรติให้กบัคณะครแูละบุคลากร 
                    ในสถานศึกษา ทุกภาค ส่วน 

ผลการดําเนินงาน 
โรงเรียนชุมชนห้วยยางได้ดําเนินการตาม แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจรติ 

ประจาํปีงบประมาณพ.ศ.2564 ในรอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 ) จาํนวน 5 
กิจกรรม 

1.) ยทุธศาสตรท์ี ่1 สร้างค่านิยมในความซือ่สัตย์สุจริต มีคุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณ 
ในการปฏิบัติงาน 

1.1) กิจกรรมค่ายยุวชนคุณธรรม  
1.2) กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจรติ 

2.) ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพ่ือป้องกันการทุจรติในหน่วยงาน 
2.1) จดัต้ังศูนย์ร้องเรียนการทุจรติ 
2.2) จดัทําคู่มือเกี่ยวกบัการปฏิบัติงาน เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ 
 
 
 



 
3.) ยุทธศาสตรท์ี ่3 เสรมิสรา้งองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจรติให้กับคณะครแูละบุคลากรใน 

สถานศึกษาทุกภาคส่วนและนักเรียน 
3.1) กิจกรรมเสรมิสรา้งความรู้ความเข้าใจด้านการต่อต้านการทุจรติให้คณะคร ูบุคลากร

บทสรุป 
 โรงเรียนชุมชนห้วยยางได้ใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเป็นเครื่องมือ 
ในการดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ ประจาํปีงบประมาณพ.ศ.2562กํากับการทํางาน 
เพ่ือใหเ้กดิการทํางานเพ่ือใหเ้กดิความ โปรง่ใส ลดความเสี่ยงต่อการเกิดปัญหาทุจรติคอรร์ปัชัน รวมทัง้ 
การสรา้งภูมิคุม้กันใหแ้ก่บุคลากร โดยวิธีสรา้ง ความรู้ความเข้าใจในด้านการป้องกัน และปราบปราม 
การทุจรติ และการสรา้งจติสํานกึ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตผลการดําเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจรติของโรงเรยีนชุมชนห้วยยาง ประจาํปีงบประมาณพ.ศ. 
2564 ในรอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 ) เป็นไปตาม เป้าหมาย ทีก่ําหนด 
ปัญหา/อุปสรรค ประจาํปีงบประมาณ 2564 
 บุคลากรยังไม่เข้าใจในการบูรณาการนําความรู้สู่หอ้งเรียนและการสรา้งหลักสูตรสาระเพ่ิมเติมทีจ่ะ
นําไปใช ้ใน ห้องเรียนได้ในบางส่วน 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
 จดัอบรมแกนนําเพ่ือให้พ่ีเลี้ยงให้กบัคณะครแูละบุคลากรในโรงเรียน 



 
รายงานผลการดําเนินการป้องกันทุจรติประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2564 โรงเรียนชุมชนห้วยยาง ในรอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 
 

โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาดาํเนินการ ผลการดาํเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.(กิจกรรมค่าย ยุวชนคน 
คุณธรรม) 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีพฤติกรรมทีพึ่งประสงค์ 
ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเพ่ิมขึ้น 

1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564 

มีการดําเนินการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดทําโครงงานพัฒนาจ 
รยิคุณระดับห้องเรียน ได้ขยายผลดําเนินการตามโครงงานพฒั  นา 
จรยิ คุณทีไ่ด้รวบรวมความคิดทีจ่ะแกป้ัญหาไว ้มีการจัด นิทรรศการ 
นําเสนอโครงงานพัฒนาจริยคุณ มีนักเรียนตัวแทน ห้องเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรม มีการมอบ เกียรตบิัตรสําหรับห้องเรียนทีมี่ผลการดําเนินการ 
ดี คณะครูนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและมีความรู้ ความเข้าใจการ 
ส่งเสรมิคุณธรรมและจรยิธรรมของนักเรียน และสามารถนําไปปฏบิัติ 
ในชีวิตประจําวัน 

กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตร 
ต้านทุจรติ 

โรงเรียนได้นําหลักสตูรต้านทุจรติมา 
สอดแทรกในการจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอนในทุกระดับชั้น 

1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564 

โรงเรียนได้นําหลักสูตรต้านทุจรติมาสอดแทรกในการจัด กิจกรรมการ 
เรียนการสอนในทุกระดับชั้น และได้มีการจัด นิทรรศการแสดงผลงาน 
ของนักเรียนในเรื่องของหลักสูตรต้าน ทุจริต ร้อยละ 90 คณะคร ู
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและมีความรู้ความเข้าใจการขับเคลื่อนหลัก 
สูตรต้านทุจริต 



 
 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 
ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพ่ือป้องกันการทุจรติในหนว่ยงาน 
กิจกรรมการจดัต้ังศูนย์แจง้ 
เบาะแสและเรื่อง ร้องเรียนการ 
ทุจรติ การทุจรติ 

มีการจัดตั้งศูนย์แจ้งเบาะแสและเรื่อง 
ร้องเรียนการทจุรติ 

1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564 

มีการจดัต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและเรื่องร้องเรียนการทุจรติบน website 
ของโรงเรียนชุมชนห้วยยาง 12เดือน ทีผ่่านมาไม่มีการ ร้องเรียน 
เนื่องจากโรงเรียนได้จัดทําครูมือ แนวการปฏิบติั และประชุม 
ชี้แจงต่อสาธารณะ อยู่เสมอ ร้อยละ 90 ของผู้เข้ารว่มกิจกรรมมี 
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง 
การจดัต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและเรื่องร้องเรียนการทุจรติ 

กิจกรรมการจัดทําคูม่ือเกี่ยวกับ 
การปฏิบัติงาน เพื่อป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ 
ข้าราชการ 

มีการจดัทําคูม่ือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เพ่ือ 
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ 

1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564 

มีการจดัทําคูม่ือเกี่ยวกับการปฏบิัติงาน 4กลุ่มภารกิจการ คือ ฝ่ายงาน 
ทัว่ไป ฝ่ายงานแผนและงบประมาณ ฝ่ายงาน บริหารงานบุคคล ฝ่าย 
วิชาการ เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับ ซ้อนของข้าราชการมีการ 
ประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากรภายใน หน่วยงานและประกาศบน 
website ของโรงเรียน ร้อยละ 100 คณะครูนักเรียน 

ยุทธศาสตรท์ี ่3เสรมิสรา้งองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจรติให้กบัคณะครแูละบุคลากรในสถานศึกษาทุกภาคส่วน 
กิจกรรมเสรมิสรา้งความรู้ความ 
เข้าใจด้านการ ต่อต้านการ 
ทุจริตให้คณะครู บุคลากรและ 
นักเรียนในโรงเรียน 

มีการจดักิจกรรมเสรมิสรา้งความรู้ความ 
เข้าใจด้านการ ต่อต้านการทุจริตให้คณะครู 
บุคลากรและ ด้านการ 
นักเรียนในโรงเรียนและนักเรียนในโรงเรียน 

1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564 

มีการจดักิจกรรมเสรมิสรา้งความรูค้วามเข้าใจ มีการจัดนิทรรศการ 
หลักสูตรการสอนทุจริตในสถานศึกษา และบุคลาการเข้าร่วมการ 
อบรม คิด เป็นร้อยละ 90 

 


