
 

คำนำ 

 

เอกสารรายงานผลการดำเนินงานโครงการการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

ในสถานศึกษากลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง  เลมนี้จัดทำข้ึนเพ่ือเสนอผลการดำเนินงานตามโครงการตอผูบริหาร

สถานศึกษาและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  รายงานเลมนี้  แบงออกเปน  5  สวน  ประกอบดวย บทท่ี 1 บทนำ  

บทท่ี 2 เอกสาร  แนวคิด  ทฤษฎี  หลักการ  ท่ีเก่ียวของ  บทท่ี 3 วิธีดำเนินการประเมิน บทท่ี 4 ผลการ

ประเมินโครงการ  สวนท่ี 5 สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ  ผูรับผิดชอบโครงการหวังเปนอยางยิ่งวา

รายงานผลการดำเนินโครงการฉบับนี้ 

จะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการจัดกิจกรรมตามโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาตอไป 
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บทท่ี  1 

บทนำ 

ความสำคัญและความเปนมา 

 

ในอดีตนั้นยาเสพติดบางประเภทยังไมเปนอันตรายกับผูเสพมากนัก เชน  ยาบา หรือยามา ซ่ึงในอดีต

นั้น  ผูท่ีตองการเสพสวนใหญจะเปนพวกท่ีตองใชแรงงานหรือทำงานกลางคืน   เสพแลวทำใหขยันทำงาน    

แตปจจุบันนี้ถือเปนสิ่งเสพติดท่ีเปนอันตรายมาก   และตองทำการปองกันตั้งแตเยาวชนประชาชนและ

ครอบครัวจนกระท่ังถึงดานสังคม ปญหายาเสพติดนี้ไดแพรระบาดไปทุกสวนของประเทศไมวาจะเปน 

ภายในประชาชน   ครอบครัว  หมูบาน   ตำบล   และจังหวัด     ซ่ึงเปนปญหาท่ีสำคัญท่ีสุดของประเทศชาติ    

เราจะสามารถแกไขหรือปองกันไดถาทุกคนรวมแรงรวมใจกันทำ   ประชารวมใจตานภัยยาเสพติดในชุมชน  

ปจจุบันรัฐบาลไดกำหนดเปนนโยบายสำคัญใหทุกหนวยรวมกันแกไขปญหายาเสพติด ซ่ึงไดทวีความรุนแรง

และแพรระบาดเขาไปในหมูบานทุกแหงท่ัวประเทศโดยเฉพาะในกลุมเด็ก  เยาวชน นักเรียน นักศึกษา  

ครอบครัว  ตลอดจนกลุมผูใชแรงงานประเภทตาง ๆ ผูมีอาชีพในสถานบริการ ฯลฯ  กอใหเกิดปญหา

อาชญากรรมเพ่ิมสูงข้ึนและเกิดความสูญเสียท้ังทรัพยสินเงินทอง รวมท้ังทรัพยากรมนุษยท่ีเปนกำลังสำคัญของ

ประเทศชาติ   

จากนโยบายของรัฐบาลและทุกหนวยงานตองการลดปญหาทางดานนี้  ซ่ึงตองไดรับความรวมมือจาก

ประชาชน  กลุมพลังมวลชน  ภาคเอกชน  รวมท้ังสวนราชการตาง ๆ  ตองรวมมือรวมใจในการปองกันและ

ปราบปรามยาเสพติดโดยใชชุดชุมชนและมวลชนสัมพันธของทุกหนวย เขาไปในพ้ืนท่ีหมูบาน  ตำบล  และ

ชุมชนท่ีมีปญหายาเสพติดเพ่ือประชาสัมพันธและเผยแพรใหประชาชนไดทราบถึงโทษและพิษของยาเสพติด

และรณรงคตอตานการใชยาเสพติด   รวมท้ังผนึกกำลังตอตานและขับไลผูมีพฤติกรรมท่ีเก่ียวของกับยาเสพติด

ใหหมดสิ้นไปจากหมูบาน  ตำบลและชุมชน สังคมและประเทศชาติตอไป 

ปญหายาเสพติดถือไดวาเปนปญหาท่ีสำคัญมากของประเทศและเปนปญหาท่ีเรื้อรังมานาน  นโยบาย

ของรัฐบาลเกือบจะทุกสมัยไดกำหนดเปนนโยบายในการแกไข ปองกันและปราบปราม ปญหายาเสพติด   โดย

มีมาตรการ กลยุทธ ตางๆ ซ่ึงก็ประสบผลสำเร็จบางและไมประสบผลบาง  ในรัฐบาลปจจุบันไดมีท่ีเอาจริงเอา

จังมากโดยการประกาศเปนสงครามกับยาเสพติด   และไดการพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ โดยใชการปองกันเปน

หลัก และสอดคลองกับกระแสการมีสวนรวมของประชาชน  ภายใตกรอบแนวคิด “คิดดี ทำดี ตอตานยาเสพ

ติด”    

 

หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีรัฐบาล ไดมีแผนยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติดอยางยั่งยืน ในแผนการสราง

ภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา กำหนดมาตรการปองกันเด็กและเยาวชนวัยเสี่ยงไมใหไป

เก่ียวของกับ 



กลุมพ้ืนท่ีการศึกษาคอนสาร 5 ตำบลหวยยาง  อำเภอคอนสาร  เปนหนวยงานทางการศึกษาท่ีมีบทบาท 

หนาท่ีจัดการศึกษาของรัฐใหมีคุณภาพ และงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเปนภารกิจสำคัญหนึ่งท่ีได

ดำเนินการมาตลอด ซ่ึงท่ีผานมาไดมีการจัดกิจกรรมอยางหลากหลายและตอเนื่อง โดยไดรับการสนับสนุน

งบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 

2565       โดยจะจัดกิจกรรมอบรมนักเรียนเพ่ือปองกันการระบาดและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

สำหรับนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 ภายใตกรอบแนวคิด “คิดดี ทำดี ตอตานยาเสพติด”  

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหรู โทษ และพิษภัยของสารเสพติดทุกชนิด และมีภูมิคุมกันสารเสพติด 

 2. เพ่ือสนองนโยบายของรัฐบาลตามยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติด ป 2565 

 3. เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและแนวปฏิบัติในการปองกันตัวเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเอง

จากสิ่งเสพติดสภาวะท่ีเสี่ยงและสิ่งยั่วยุตางๆ ได 

 4. เพ่ือสงเสริมให ครู D.A.R.E/ครูพระ/ครูตำรวจ/วิทยากรอ่ืนๆ ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการให

ปฏิบัติงานในสถานศึกษา สรางภูมิคุมกันใหนักเรียน 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  นักเรียนท่ีเขาอบรมมีทักษะชีวิต และมีภูมิคุมกันสารเสพติด 

 2.  นักเรียนรูจักตัดสินใจ หลีกเลี่ยง ไมเก่ียวของกับสารเสพติดทุกชนิด 

 3.  สถานศึกษาไดปองกันและแกไขปญหายาเสพติด บรรลุผลสำเร็จตามนโยบายของรัฐบาล 

ยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติด แผนสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ป 2565 

 4.  นักเรียนท่ีเขาอบรมมีความตระหนัก ตอพิษ ภัย อันตรายของ ภัยยาเสพติดทุกชนิด 

  

 เปาหมาย 

1.  ดานปริมาณ  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 ของกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง จำนวน 133 คน 

 2. ดานคุณภาพ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 ของกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง เปนผูมีพลานามัย

สมบูรณมีจิตใจท่ีเขมแข็ง ไมยุงเก่ียวกับยาเสพติด และสามารถรวมเปนกำลังสังคม ประเทศชาติ ในการตอตาน 

ยาเสพติดสืบไป 

 

 

 

 

 



บทท่ี  2 

 

เอกสาร  แนวคิด  ทฤษฎี  หลักการ  ท่ีเกี่ยวของ  

 

            รายงานการประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

ประจำปงบประมาณ 2565  ของกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง อำเภอคอนสาร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 2  สนับสนุนโดยเทศบาลตำบลหวยยาง เปนโครงการท่ีจัดข้ึนเพ่ือใหนักเรียนมีความรู 

ความเขาใจตระหนักถึงพิษภัยและหางไกลจากยาเสพติด มีทักษะ สามารถสรางภูมิคุมกันทางกายและจิตใจ

ใหกับตนเอง ภายใตกรอบแนวคิด “คิดดี ทำดี ตอตานยาเสพติด”เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่อง

เปนระบบตอไป  มีแนวคิด  หลักการ  ทฤษฎี และโครงการ ดังนี้ 

1. ความหมายของการประเมินโครงการ 

2. ความหมายและความสำคัญของการประเมินโครงการ 

3. กระบวนการของการประเมินโครงการ 

4. การดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินโครงการ 

5. ปญหาของการดำเนินโครงการ 

ความหมายของการประเมินโครงการ 

 การประเมินโครงการเปน  “ศาสตรประยุกต  (Applied  Science)” หรือเปน  “วิทยาการ

ประยุกต  ท่ีเกิดจากการผสมผสานของศาสตรหลายแขนง  โดยเฉพาะอยางยิ่งมีแนวคิดและวิธีการท่ีผูกพันกับ

วิชาการสาขาเศรษฐศาสตรเปนอยางมาก   อยางไรก็ดีถาพิจารณาเฉพาะคำวา   “การประเมินโครงการ”  

แลว  อาจบอกไดวาเปนคำผสมของคำสองคำคือคำวา  “การประเมิน”  กับคำวา  “โครงการ”  ซ่ึงท้ังสองคำ

ตางก็มีความหมายหรือคำจำกัดความเฉพาะของตนเอง 

 “การประเมิน”  หรือ  “การประเมินผล”   มีความหมายตรงกับคำในภาษาอังกฤษวา  

“Evaluation”   ซ่ึงหมายถึง  กระบวนการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพ่ือการตัดสินใจดำเนินการสิ่งใดสิ่ง

หนึ่ง   นอกจากนี้ยังมีความหมายเก่ียวเนื่องกับคำอ่ืน ๆ อีกหลายคำ  เชน  การวิจัย  (Research)   

การวัดผล  (Measurement)   การตรวจสอบรายงานผล  (Appraisal)  การควบคุมดูแล  (Monitoring)  การ

ประมาณการ  (Assessment)  และการพิจารณาตัดสิน  (Judgment)  เปนตน   ซ่ึงคำดังกลาวแลวอาจสรุป

เปนความหมายหรือคำจำกัดความรวมกันไดวา   เปนการประมาณคาหรือการประมาณผลท่ีเกิดข้ึนจากการ

ดำเนินงานโดยอาศัยขอมูลท่ีไดเก็บรวบรวมดวยวิธีการสอบถาม  ทดสอบ  สังเกต  และวิธีการอ่ืน ๆ  แลวทำ



การวิเคราะหเพ่ือตัดสินวาการดำเนินงานนั้นมีคุณคาหรือบรรลุถึงวัตถุประสงคของการดำเนินงานนั้นมากนอย

เพียงใด 

 

 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ. 2525  ไดใหคำจำกัดความของ  “โครงการ”   

วา หมายถึง  แผนหรือเคาโครงท่ีกำหนดไว   โครงการเปนศัพทตรงกับคำในภาษาอังกฤษวา  “Project”   ซ่ึง

เปนสวนหนึ่งหรือระดับหนึ่งของแผนงาน  (Plan)  และในบางตำราถือวามีความหมายเชนเดียวกับคำวา  

“Program”   ซ่ึงหมายถึงแผนงานท่ีมีรายละเอียดในการปฏิบัติงานชัดเจน   ฉะนั้นจึงอาจกลาว 

โดยสรุปไดวาโครงการคือ  Project  หรือ  Program  ในภาษาอังกฤษนั้นเอง   ความหมายของโครงการ  และ

รายการปฏิบัติงาน   ไดกลาวไวอยางละเอียดแลวในตอนท่ี 1   

 โดยคำวา  “การประเมิน”  หรือ  “การประเมินผล”  รวมกับคำวา “โครงการ”  จึงเปนคำศัพท

ทางวิชาการโดยเฉพาะวา   การประเมินโครงการ  (Project  or  Program   Evaluation)   ซ่ึงมีความหมาย

ดังตอไปนี้ 

 การประเมินโครงการ   หมายถึง  การตรวจสอบวัตถุประสงคของโครงการวาเปนไปตาม

เปาหมายท่ีไดกำหนดไวหรือไม   และบรรลุถึงเปาหมายนั้นดวยดวนมากนอยเพียงใด 

 การประเมินโครงการ   เปนกระบวนการในการพิจารณาวิเคราะหถึงคุณลักษณะและคุณภาพ

ของโครงการ 

 การประเมินโครงการ   หมายถึง  กระบวนการทางวิทยาศาสตรหรือการใชวิธีการวิจัยเพ่ือหา

ขอมูลท่ีเปนจริงและมีความเชื่อถือไดของโครงการ   แลวพิจารณาตัดสินวาโครงการนั้นบรรลุถึงวัตถุประสงค

หรือไมและดวยคุณภาพของความสำเร็จนั้นเปนเชนใด 

 การประเมินโครงการ   หมายถึง  การประมาณคาการดำเนินงานของกิจกรรมใด ๆ  อยางมี

ระบบเพ่ือปรับปรุงการดำเนินงานนั้นท้ังในปจจุบันและในอนาคต 

 จากความหมายดังกลาวแลวอาจสรุปไดวา   การประเมินโครงการหมายถึง   กระบวนการในการ

เก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลของการดำเนินโครงการ   และพิจารณาบงชี้ใหทราบถึงจุดเดนหรือจุดดอยของ

โครงการนั้นอยางมีระบบแลวตัดสินใจวาจะปรับปรุงแกไขโครงการนั้นเพ่ือการดำเนินงานตอไปหรือจะยุติการ

ดำเนินงานโครงการนั้นเสีย 



ความสำคัญของการประเมินโครงการ 

 การพัฒนาของโลกทางดานวัตถุไดเจริญกาวหนาไปอยางรวดเร็ว  ดวยกิจกรรมอันสลับซับซอน

มากมายและผลของการพัฒนาทางดานวัตถุนี้เอง  กอใหเกิดผลสะทอนหรือผลกระทบอยางมากตอจิตใจของ

พลโลก   จึงทำใหมีความจำเปนท่ีจะตองมีโครงการเพ่ือการพัฒนาจิตใจของมนุษยโลกควบคูกันดวย    ท้ังนี้

เพ่ือมุงหวังใหมนุษยโลกไดใชความเจริญท้ังทางดานวัตถุและการพัฒนาการทางดานจิตใจใหสอดคลองกันไป   

และมนุษยโลกเหลานั้นอยูรวมกันดวยความสงบสุข   แบงปนและใชประโยชนของความเจริญรวมกัน   และมี

ความเขาใจท่ีดีตอกัน 

 โครงการอันมากมายท่ีเก่ียวของกับการศึกษา   การเกษตร   การสาธารณสุข   ความม่ันคง

ปลอดภัย   และอ่ืน ๆ  เพ่ือพัฒนาความเจริญดังกลาวแลวตองใชจายทรัพยากรเปนจำนวนมากท้ังท่ีเปนเงิน  

วัสดุอุปกรณและกำลังคน  โครงการบางโครงการมีประโยชนมากและเห็นคุณคาอยางชัดเจน   โครงการบาง

ชนิดเม่ือกระทำไปแลวไมเกิดประโยชนและคุณคาแตประการใด   การท่ีจะตัดสินใจระบุลงไปวาโครงการใดมี

ประโยชนมีคุณคาหรือมีประโยชนมากนอยเพียงใดยอมจะตองมีการพิสูจนวิเคราะห   โดยเครื่องมือท่ีใชก็คือ

ศาสตรท่ีวาดวยการประเมินโครงการ การประเมินโครงการอยางมีระบบ   ยอมจะมีสวนชวยใหผูบริหาร

โครงการไดตระหนักถึงคุณภาพของโครงการท่ีกำหนดข้ึนไววาจะสามารถตัดสินใจในการดำเนินการ   การ

ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงโครงการใหมีความถูกตองเหมาะสม   และสงผลใหโครงการนั้นดำเนินงานอยางมี

ประสิทธิภาพ   บรรลุถึงเปาประสงคท่ีกำหนดไวทุกประการ  การประเมินโครงการมีความมุงหมายและมี

ความสำคัญตามความคิดเห็นของนักวิชาการในหลายแงหลายมุมดังตอไปนี้ 

 

 มิตเซล   กลาววา  การประเมินโครงการมีความมุงหมายท่ีสำคัญ 3  ประการ 

1. เพ่ือแสดงผลการพิจารณาถึงคุณคาของโครงการ 

2. เพ่ือชวยใหผูตัดสินใจมีการตัดสินใจท่ีถูกตองข้ึน 

3. เพ่ือการบริการขอมูลแกฝายการเมืองเพ่ือใชในการกำหนดนโยบาย 

 คนอก    กลาววา  การประเมินโครงการมีความมุงหมายเฉพาะดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือแสดงใหเห็นถึงเหตุผลท่ีชัดเจนของโครงการอันเปนพ้ืนฐานท่ีสำคัญของการ 

ตัดสินใจ วาลักษณะใดของโครงการมีความสำคัญมากท่ีสุด   ซ่ึงจะตองทำการประเมินเพ่ือการหาประสิทธิผล   

และขอมูลชนิดใดท่ีจะตองเก็บรวบรวมไวเพ่ือการวิเคราะห 

2. เพ่ือรวบรวมหลักฐานความเปนจริงและขอมูลท่ีจำเปนเพ่ือนำไปสูการพิจารณาถึง 

ประสิทธิผลของโครงการ 



3. เพ่ือการวิเคราะหขอมูลและขอเท็จจริงตาง ๆ  เพ่ือนำไปสูการสรุปผลของโครงการ 

4. เพ่ือการตัดสินใจวาขอมูลหรือขอเท็จจริงใดท่ีสามารถนำเอาไปใชได 

5. เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจในการพัฒนาปรับปรุงโครงการใหมีประสิทธิภาพ 

มากยิ่งข้ึน 

 มอรซุนด   กลาวถึง  ความมุงหมายของการประเมินโครงการไวดังนี้ 

1.  เพ่ือท่ีจะทราบวาการปฏิบัติงานตามโครงการ บรรลุตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม 

2.  เพ่ือท่ีจะทราบวาเปาหมายท่ีกำหนดไวเปนเปาหมายท่ีปฏิบัติไดจริงหรือไม   และเปน 

เปาหมายท่ีมีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด 

 รอสซ่ี และฟรีแมน   กลาววาการประเมินโครงการมีความมุงหมายตามเหตุผลดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือพิจารณาถึงคุณคาและการคาดคะเนคุณประโยชนของโครงการ 

2. เพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารโครงการ 

3. เพ่ือเปนการตรวจสอบและปรับปรุงแกไขการดำเนินโครงการ 

4. เพ่ือเปนการวิเคราะหขอดีและขอเสียหรือขอจำกัดของโครงการ  เพ่ือการตัดสินใจ 

ในการสนับสนุนโครงการ 

5. เพ่ือการตรวจสอบวาการดำเนินโครงการบรรลุถึงเปาหมายมากนอยเพียงใด 

อนึ่งพึงระลึกเสมอวาการประเมินโครงการมิไดมีจุดมุงหมายเพ่ือการพิสูจนหรือ 

ตรวจสอบโครงการ  แตเปนการกระทำเพ่ือปรับปรุงแกไขสวนบกพรองของโครงการเปนสำคัญดังขอเขียน

ของตัฟเฟลบีม   ท่ีวา “ความมุงหมายท่ีสำคัญของการประเมินโครงการมิใชเพ่ือการพิสูจน  แตเพ่ือการ

ปรับปรุง  (The  most  important  purpose  of  program  evaluation  is  not  to  prove  but  to  

improve)” 

 จากความมุงหมายของการประเมินโครงการดังทีไดกลาวแลวจะสามารถกลาวเปนขอสรุปท่ีแสดง

ถึงความสำคัญหรือคุณประโยชนของการปะเมินโครงการได ดังนี้ 

1. การประเมินจะชวยทำใหการกำหนดวัตถุประสงคและมาตรฐานของการดำเนิน 

งานมีความชัดเจนข้ึนกลาวคือกอนท่ีโครงการจะไดรับการสนับสนุนใหนำไปใชยอมจะไดรับการตรวจสอบอยาง

ละเอียดจากผูบริหารและผูประเมิน   สวนใดท่ีไมชัดเจนเชนวัตถุประสงคหรือมาตรฐานในการดำเนินงานหาก

ขาดความแนนอนชัดเจนจะตองไดรับการปรับปรุงแกไขใหมีความถูกตองชัดเจนเสียกอน   ฉะนั้นจึงกลาวไดวา

การประเมินโครงการมีสวนชวยทำใหโครงการมีความชัดเจนและสามารถท่ีจะนำไปปฏิบัติไดอยางไดผล   

มากกวาโครงการท่ีไมไดรับการประเมิน 



2. การประเมินโครงการชวยใหการใชทรัพยากรเปนไปอยางคุมคาหรือเกิดประโยชน 

เต็มท่ี  ท้ังนี้เพราะการประเมินโครงการจะตองวิเคราะหทุกสวนของโครงการ   ขอมูลใดหรือปจจัยใดท่ีเปน

ปญหาจะไดรับการจัดสรรใหอยูในจำนวนหรือปริมาณท่ีเหมาะสมเพียงพอแกการดำเนินงาน   ทรัพยากรท่ีไม

จำเปนหรือมีมากเกินไปจะไดรับการตัดทอน   และทรัพยากรใดท่ีขาดก็จะไดรับการจัดหาเพ่ิมเติม   ฉะนั้นการ

ประเมินโครงการจึงมีสวนท่ีทำใหการใชทรัพยากรของโครงการเปนไปอยางคุมคาและมีประสิทธิภาพ 

3. การประเมินโครงการชวยใหแผนงานบรรลุวัตถุประสงค  ดังท่ีไดกลาวแลววา 

โครงการเปนสวนหนึ่งของแผน   ดังนั้นเม่ือโครงการไดรับการตรวจสอบวิเคราะหปรับปรุงแกไขใหดำเนินการ

ไปดวยดี   ยอมจะทำใหแผนงานดำเนินไปดวยดีและบรรลุถึงวัตถุประสงคท่ีไดกำหนดไว   หากโครงการใด

โครงการหนึ่งมีปญหาในการนำไปปฏิบัติยอมกระทบกระเทือนตอแผนงานท้ังหมดโดยสวนรวม   ฉะนั้นจึงอาจ

กลาวไดเชนเดียวกันวาหากการประเมินโครงการมีสวนชวยใหโครงการดำเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  ยอม

หมายถึงการประเมินโครงการมีสวนชวยใหแผนงานบรรลุถึงวัตถุประสงคและดำเนินงานไปดวยดีเชนเดียวกัน 

4. การประเมินโครงการมีสวนชวยในการแกปญหาอันเกิดจากผลกระทบ  (Impact)   

ของโครงการและทำใหโครงการมีขอท่ีทำใหเกิดความเสียหายลดนอยลง   ดังตัวอยางโครงการเข่ือนน้ำโจนซ่ึง

ในการสรางถนนเพ่ือไปสูสถานท่ีสรางเข่ือนนั้นตองผานปาไมธรรมชาติ   ทำใหเกิดการลักลอบตัดไมทำลายปา

และสัตวปาหลายชนิดอาจตองสูญพันธการประเมินโครงการจะชวยใหเกิดโครงการปองกันรักษาปา   และ

โครงการอนุรักษและอพยพสัตวปาข้ึนเพ่ือการแกปญหาเปนตน   ดวยตัวอยางและเหตุผลดังกลาวจึงถือไดวา

การประเมินโครงการมีสวนในการชวยแกปญหาได 

5. การประเมินโครงการมีสวนชวยอยางสำคัญในการควบคุมคุณภาพของงาน   ดังท่ี 

ไดกลาวแลววาการประเมินโครงการเปนการตรวจสอบและควบคุมชนิดหนึ่งซ่ึงดำเนินงานอยางมีระบบและมี

ความเปนวิทยาศาสตรอยางมาก  ทุกอยางของโครงการและปจจัยทุกชนิดท่ีใชในการดำเนินงานจะไดรับการ

วิเคราะหอยางละเอียดกลาวคือท้ังขอมูลนำเขา  (Inputs)  กระบวนการ  (Process)  และผลงาน  (Outputs)   

จะไดรับการตรวจสอบประเมินผลทุกข้ันตอนสวนใดท่ีเปนปญหาหรือไมมีคุณภาพจะไดรับการพิจารณา

ยอนกลับ  (feedback)  เพ่ือใหมีการดำเนินงานใหมจนกวาจะเปนไปมาตรฐานหรือเปาหมายท่ีตองการ   

ดังนั้น จึงถือไดวาการประเมินผลเปนการควบคุมคุณภาพของโครงการ 

6. การประเมินโครงการมีสวนในการสรางขวัญและกำลังใจใหผูปฏิบัติตามโครง 

การ   เพราะการประเมินโครงการมิใชเปนการควบคุมบังคับบัญชาหรือสั่งการ   แตเปนการศึกษาวิเคราะห

เพ่ือการปรับปรุงแกไขและเสนอแนะวิธีการใหม ๆ  เพ่ือใชในการปฏิบัติโครงการ   อันยอมจะนำมาซ่ึงผลงานท่ี

ดีเปนท่ียอมรับของผูเก่ียวของท้ังปวง   โดยลักษณะเชนนี้ยอมทำใหผูปฏิบัติมีกำลังใจ    



มีความพึงพอใจ   และมีความตั้งใจ กระตือรือรนท่ีจะปฏิบัติงานตอไปและมากข้ึน   ฉะนั้นจึงกลาวไดวาการ

ประเมินโครงการมีสวนอยางสำคัญในการสรางขวัญ   กำลังใจและความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 

7. การประเมินโครงการชวยในการตัดสนิใจในการบริหารโครงการกลาวคือ  การ 

ประเมินโครงการจะทำใหผูบริหารไดทราบถึงอุปสรรคปญหาขอดี   ขอเสีย   ความเปนไปได   และแนวทางใน

การปรับปรุงแกไขการดำเนินการโครงการ    โดยขอมูลดังกลาวแลวจะชวยทำใหผูบริหารตัดสินใจวาจะดำเนิน

โครงการนั้นตอไป   หรือจะยุติโครงการนั้นเสีย   นอกจากนั้นผลของการประเมินโครงการอาจเปนขอมูลอยาง

สำคัญในการวางแผนหรือการกำหนดนโยบายของผูบริหารและฝายการเมือง 

การประเมินโครงการ 

              การประเมินโครงการนับวาเปนข้ันตอนท่ีสำคัญท่ีสุดของการดำเนินโครงการ เพราะการ 

ประเมินโครงการหมายถึง กระบวนการท่ีกอใหเกิดสารนิเทศในการปรับปรุงโครงการ และสารนิเทศในการ

ตัดสินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ การจัดการประเมินโครงการเพ่ือใหทราบวา โครงการนั้นบรรลุผลตามเปาหมาย

ท่ีกำหนดไวเพียงใด มีปญหาอุปสรรคอยางไร จะไดเปนขอมูลในการปรับปรุงโครงการ 

 

ประโยชนของการประเมินโครงการ 

  1.  ทำใหมีการกำหนดวัตถุประสงคหรือมาตรฐานในการดำเนินการท่ีชัดเจน 

  2.  ทำใหมีการใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนเต็มท่ีและคุมคา 

  3.  ทำใหแผนงานบรรลุตามวัตถุประสงค คือ เริ่มจากการวางแผนดำเนินการตามแผน 

และประเมินผล 

  4.  ทำใหเกิดการควบคุมคุณภาพของงาน วิเคราะหทุกสวนของโครงการเพ่ือไมใหเกิดปญหา 

     5.   เพ่ือทราบปญหาอุปสรรค ขอดี ขอเสีย ตลอดจนแนวทางการปรับปรุงแกไข เพ่ือผู 

บริหาร   จะไดมีขอมูลประกอบในการตัดสินใจวาจะดำเนินการขยายหรือยุติโครงการ 

 

การประเมินก็จะแบงเปน 4 ประเภท 

1.       ประเมินกอนดำเนินโครงการ  (Ex-ante’  Evaluation) 

2.       ประเมินระหวางดำเนินโครงการ  (Formative  Evaluation) 



3.       ประเมินเสร็จสิ้นโครงการ  (Summative  Evalution) 

4.       ประเมินหลังเสร็จสิ้นโครงการ  (Follow – up) 

1.       การประเมินกอนดำเนินการ  จุดมุงหมายจะวิเคราะหขอมูลกอน คือ สำรวจความ 

ตองการ (Need  Assessment)  และศึกษาหาความเปนไปได  (Feasibility)  คือ พิจารณาสภาพความพรอม

ในการดำเนินโครงการ 

2.       ประเมินระหวางดำเนินการ  เพ่ือศึกษาหาความกาวหนาของโครงการ เพ่ือทราบ 

ปญหาอุปสรรคแตละชวง และนำขอมูลมาปรับปรุง 

3.       การประเมินเสร็จส้ินโครงการ  เพ่ือดูวาบรรลุวัตถุประสงคเปาหมายมากนอยเพียงใด  

เนนผลท่ีเกิดจากโครงการ 

4. การประเมินหลังเสร็จส้ินโครงการ  คือ การติดตามงานเปนข้ันสุดทายของการ 

ประเมินโครงการ ดูสภาพความสำเร็จ ความลมเหลวของโครงการ ผลท่ีเกิดจากโครงการ 

 

สรุปประเภทการประเมินโครงการ 

  

ประเภทดำเนินการ โครงการท่ีเหมาะสม โครงการท่ีไมเหมาะสม 

 กอนดำเนินการ โครงการสำคัญ งบประมาณมาก 

ความเสี่ยงสูง 

โครงการนโยบาย 

โครงการเรงดวน 

 ระหวางดำเนินงาน ระยะเวลานานพอสมควร 

(2 สัปดาห/1 เดือน) 

ระยะเวลาสั้น (3 วัน) 

เสร็จสิ้นดำเนินงาน ระยะเวลาสั้น วัดทักษะ/เจตคติ 

หลังเสร็จสิ้นโครงการ วัดทักษะ/เจตคติ ระยะเวลาสั้น 

  

 



 

กระบวนการประเมินโครงการ 

1.  หลักการเหตุผลและความสำคัญของการประเมินโครงการ เพราะอะไร ทำไมถึง 

ประเมินโครงการนี้ 

2. กำหนดวัตถุประสงคของการประเมิน เพ่ือทราบวาโครงการบรรลุวัตถุประสงค 

หรือไม มีปญหา อุปสรรค ขอดี ขอเสียอะไร 

3. วิเคราะหทุกสวนของโครงการ เชน วัตถุประสงค ผูท่ีเก่ียวของภาพรวมความสำเร็จ            

ความคุมคา 

4. การออกแบบการประเมิน จะใชรูปแบบการประเมินใดท่ีเหมาะสม เชน รูปแบบของ  

Tyler  เหมาะสำหรับเรื่องการเรียนการสอน วัดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา รูปแบบของ  CIPP  เหมาะสำหรับ

การใชขอมูลเพ่ือประกอบการตัดสินใจยุติ/ขยายโครงการ และหาขอบกพรองของโครงการ 

5. การเก็บรวบรวมขอมูล คือ การเก็บจากแบบสอบถาม แบบสังเกต คือ แบบทดสอบ  

แบบสัมภาษณแลวแตกรณี 

6. การวิเคราะหขอมูล คือ การนำขอมูลท่ีเก็บไดมาทำการวิเคราะห โดยอาศัยคาทางสถิติ  

ไมวาจะเปนคารอยละ คาเฉลี่ย  (X)  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน หรือคาอ่ืน ๆ 

7. การเขียนรายงานการประเมินโครงการ ซ่ึงจะประกอบดวย 5 บท 

  บทท่ี  1  บทนำ  ประกอบดวย ความเปนมาของโครงการท่ีถูกประเมินโครงการ ความสำคัญ

ของการประเมิน ชนิดของการประเมินและประเด็นในการประเมิน 

  บทท่ี  2  งานประเมินท่ีเก่ียวของ 

  บทท่ี  3  วิธีดำเนินการประเมิน ประกอบดวย ลักษณะของประชากร วิธีการสุมตัวอยาง การ

ไดมาของกลุมตัวอยาง แบบแผนท่ีใชในการประเมิน การเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล 

  บทท่ี  4  การนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูล เกิดอะไรข้ึน คนพบอะไรในการประเมิน จะ

นำเสนอในรูปของตารางหรอืแผนภูมิ 

  บทท่ี  5  สรุป  อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 



 สรุป คือ สรุปผลจากการวิเคราะหขอมูลโดยจะแจงสวนดีกอนแลวจึงจะแจงจุดดอยท่ีคนพบ 

 อภิปรายผล ควรทำกระชับ ดึงดูดความสนใจ เหตุผลมาสนับสนุนวาทำไมถึงเปนเชนนั้น 

 ขอเสนอแนะ  คือ  ขอท่ีคนพบท่ีเปนจุดดอยของการประเมินโครงการนั้น ๆ เพ่ือจะไดนำมาพัฒนา

ปรับปรุง แกไขโครงการใหดียิ่งข้ึน 

 

 กระบวนการของการประเมินโครงการ 

 การประเมินโครงการเปนกระบวนการของการตรวจสอบและวิเคราะหขอมูลตาง ๆ ของโครงการ

อยางมีระบบโดยมีวัตถุประสงคหรือเปาหมายเพ่ือการปรับปรุงโครงการใหดีข้ึน   กระบวนการในการ

ประเมินผลโครงการอาจมีข้ันตอนและรายละเอียดของข้ันตอนแตกตางกันไปตามแนวคิดของนักวิชาการ

ทางการประเมินผลโครงการแตละบุคคลหรืออาจมีรายละเอียดท่ีแตกตางเพราะรูปแบบหรือประเภทของการ

ประเมินผล   หรือประเมินไปตามแตละประเภทของโครงการ  อยางไรก็ดีการประเมินผลโครงการนอกจากจะ

ประเมินโครงการท้ังหมดโดยสวนรวมแลว   แตละสวนของโครงการจะตองไดรับการประเมินควบคูกันไปดวย

เสมอ   คือ การประเมินขอมูลนำเขา  (Inputs)  การประเมินตัวกระบวนการ  (Processor)  และการ

ประเมินผลงาน  (Outputs)  ซ่ึงแตละสวนและโดยท้ังหมดของโครงการจะประกอบดวยข้ันตอนท่ีสำคัญ ดังนี้ 

1. การศึกษาและพิจารณาถึงรายละเอียดของวัตถุประสงคโครงการ   ซ่ึงเปนการ 

ประเมินเพ่ือใหทราบวาโครงการท่ีกำหนดข้ึนนั้นมีวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายท่ีสามารถดำเนินการไดหรือไม   

จะมีการปรับเปลี่ยนวัตถุประสงคใหมีความเฉพาะเจาะจงและปฏิบัติไดโดยลักษณะใด   การประเมินผล

โครงการในข้ันตอนนี้ถือไดวาเปนการประเมินกอนท่ีจะลงมือปฏิบัติงานจริง   เปนการตรวจสอบและทบทวน

ความเรียบรอยวัตถุประสงคโครงการเปนสำคัญ 

2. การศึกษาความเปนไปไดของขอมูล  ซ่ึงเปนการประเมินขอมูลและทรัพยากร 

ตาง ๆ ท่ีจะตองใชดำเนินการวายังมีความเหมาะสมเพียงพอท่ีจะใชปฏิบัติงานหรือไมขอมูลและทรัพยากรท่ีมี

อยูสามารถท่ีจะสนองตอบวัตถุประสงคไดมากนอยเพียงใด   และการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนยังจะใชทรัพยากรท่ี

มีอยูไดหรือไม  การประเมินในข้ันตอนนี้เปนการตรวจสอบทบทวนความเหมาะสมของทรัพยากรท่ีจะตองใช

เพ่ือการบริหารโครงการนั่นเอง 

 3. การเก็บรวบรวมและการกระทำกับขอมูลและทรัพยากร  ซ่ึงเปนการวิเคราะหถึง 

กระบวนการในการดำเนินโครงการในลักษณะเปนการเก็บรวบรวมและจำแนกขอมูลใหเปนหมวดหมู   เปน

สัดสวน   และใหมีความเปนจริงมากท่ีสุด  เพราะหากการดำเนินงานในข้ันตอนนี้มีปญหายอมทำใหผลงานท่ี

เกิดข้ึนมีปญหาตามไปดวย   กลาวคือ  แมวาผูบริหารโครงการจะทราบถึงทรัพยากรท่ีจะตองใชท้ังปริมาณและ



คุณภาพเปนอยางดีแลว  แตในข้ันตอนของการรวบรวมและจัดดำเนินการกับขอมูลไมดีพอ   ผลท่ีเกิดข้ึนยอม

ไมมีคุณภาพหรือดอยคุณภาพ   ตัวอยาง  เนื้อยาง   ดียางกับเตาท่ีไฟแรงเกินไป   ยอมไดเนื้อยางท่ีไหมเกรียม   

เปนตน   การประเมินในข้ันตอนนี้เปนการตรวจสอบกระบวนการวาเหมาะสมกับขอมูลหรือทรัพยากรท่ีนำเขา

หรือไม 

 4. การวิเคราะห   การแปลความหมาย   และการสรุปผลซ่ึงเปนข้ันตอนท่ีขอมูลได 

ผานกระบวนการเรียบรอยแลว   และผูประเมินจะตองทำการวิเคราะหผลท่ีเกิดข้ึนวาเปนเชนใด   ตรงตาม

วัตถุประสงคหรือมาตรฐานท่ีกำหนดไวหรือไม   จะมีการปรับปรุงแกไขเพ่ือใหดียิ่งข้ึนในลักษณะใด   และผลท่ี

เกิดข้ึนจะมีแนวโนมไปในลักษณะใด   การประเมินในข้ันตอนนี้เปนการประเมินผลงานของโครงการท่ีเกิดข้ึน   

และรวมไปถึงการประเมินโครงการโดยท้ังหมดดวยวาทรัพยากรหรือขอมูลนำเขาท่ีมีอยู   ดวนกระบวนการท่ี

ใช   และดวยผลงานท่ีปรากฏนั้นโครงการโดยรวมเปนเชนใด   เปนโครงการท่ีใหผลประโยชนคุมคากับการ

ดำเนินงานหรือไม   ควรปรับปรุงเปลี่ยนแปลงใหดีข้ึนแลวดำเนินงานตอไป  หรือจะลมเลิกยุติโครงการนี้เสีย 

โดยกระบวนการท่ีกลาวแลวเปนกระบวนการท่ัวไปของการประเมินโครงการหรือประเมิน 

การปฏิบัติงานทุกชนิด   และในการประเมินโครงการแตละโครงการนั้นปจจัยอีกปจจัยหนึ่งท่ีจะตองเก่ียวของ

และมีสวนสำคัญในการพิจารณาเพ่ือการประเมินผลโครงการดวย  คือ ระยะเวลา  (Timing  periods)  ของ

การดำเนินงานโครงการ   นอกจากนี้ในการประเมินผลโครงการจะตองอาศัยสิ่งสำคัญหรือขอคิดท่ีสำคัญอีก

หลายชนิด  เชน  ขอเท็จจริง  ผลประโยชน   ขอผูกพัน   ความเปนไปได   มาตรฐาน  และอ่ืน ๆ เพ่ือประกอบ

ในการพิจารณา   ขอคิดดังกลาวแลวจะไดกลาวตอไป 



 อนึ่ง เพ่ือใหทราบและเขาใจถึงกระบวนการในการประเมินผลโครงการท่ีชัดเจนและเปนระบบข้ึน   

แผนภูมิ 3-1  จะแสดงรายละเอียดและข้ันตอนการประเมินผลโครงการไดพอสังเขป  ดังนี้ 

  

 จากแผนภูมิ 3-1  แสดงใหทราบวาทุกสวนของโครงการจะตองมีปฏิสัมพันธกันเสมอ   โดย   

ขอมูลนำเขา  กระบวนการดำเนินงานและผลงานตามท่ีคาดหวัง   กับ ขอมูลนำเขา   กระบวนการดำเนินงาน

และผลงานท่ีเกิดข้ึนจริงจะตองมีการเปรียบเทียบซ่ึงกันและกันและจะตองเปรียบเทียบกับมาตรฐานหรือ

วัตถุประสงคของโครงการและรายละเอียดของโครงการอ่ืน ๆ ในลักษณะเดียวกัน   แลวจึงจะตัดสินหรือลง

ความเห็นไดวาโครงการท่ีกำหนดข้ึนนั้นเปนโครงการท่ีดีท่ีเหมาะสมและสามารถจะดำเนินงานตอไปไดหรือไม 

 อยางไรก็ดีการปฏิสัมพันธของรายละเอียดโครงการซ่ึงมีสองลักษณะ คือ  ลักษณะท่ีเปนความ

คาดหวัง  หรือดวยความจงใจเจตนา  (Intention)  กับลักษณะท่ีเปนความจริง  (Actuality   หรือ  

Observation)  เปนความสัมพันธหรือการปฏิสัมพันธท่ีเปนการสอดคลองกัน  (Congruence)   ซ่ึงกันและกัน



วาถาความคาดหวังเปนเชนนี้แลวความเปนจริงท่ีเกิดข้ึนจะเปน อยางไร  หรือเทาใด   โดยไมชี้ใหเห็นถึงความ

เชื่อม่ัน  (reliable)   หรือความเท่ียงตรง  (valid)  ของสิ่งท่ีเกิดข้ึนจริงเหลานั้น 

 สวนการปฏิสัมพันธหรือความสัมพันธภายในระหวางขอมูลนำเขา  (Inputs)   กระบวนการ  

(Transactions)   และผลงาน  (Outcomes)   ของรายละเอียดโครงการท้ังสองลักษณะจะเปนการปฏิสัมพันธ

เฉพาะลักษระกลาวคือรายละเอียดโครงการท่ีเปนความคาดหวังจะมีความสัมพันธกันแบบ  การปฏิสัมพันธโดย

เหตุผลเชิงตรรกวิทยา  (Empirical   contingency)   สวนรายละเอียดโครงการท่ีเปนความเปนจริง   จะมี

ความสัมพันธกันแบบการปฏิสัมพันธโดยการพิสูจน   (Empirical  contingency)   ซ่ึงมีรายละเอียดพอสังเขป

ดังนี้ 

 1.  การปฏิสัมพันธโดยเหตุผลเชิงตรรกวิทยา   หมายถึง  ความสัมพันธระหวางรายละเอียด

โครงการท่ีเปนความคาดหวัง   ท้ังท่ีเปนขอมูลนำเขา  กระบวนการ  และผลงาน   จะมีความสัมพันธกันตาม

หลักการ  ทฤษฎ ี และประสบการณท่ีสมเหตุสมผลแกกันและกัน   หรือเปนไปตามหลักเหตุผลเชิง

ตรรกศาสตร  (Logical  contingency) 

 2.   การปฏิสัมพันธโดยการพิสูจน   หมายถึง ความสัมพันธระหวางรายละเอียดโครงการท่ีเปน

ความจริงท้ังท่ีเปนขอมูลนำเขา   กระบวนการ  และผลงาน   จะมีความสัมพันธซ่ึงกันและกันตามหลักการท่ี

เกิดจากการพิสูจน  การทดลองเพ่ือใหเห็นและทราบโดยชัดเจนวา   มีความเปนเชนนั้นจริง  หรือมีความเปน

จริง  (Reality)   ตามหลักของเหตุผลโดยการพิสูจน  (Empirical  contingency) 

 อยางไรก็ดีดวยแนวคิดดังกลาวขางตน   สตัฟเฟลบีม    จึงไดนำไปกำหนดรูปแบบการประเมิน

โครงการท่ีเรียกวา   “CIPP  Model”  ซ่ึงเปนการประเมินท้ังสภาวะแวดลอม  (Content)   ขอมูลนำเขา  

(Input)  กระบวนการ  (Process)  และผลงาน   (Product)  ของโครงการ   และเปนรูปแบบการประเมิน

โครงการท่ีคณะกรรมการสมาคมเกียรตินิยมทางการศึกษา  ใหการยอมรับเพ่ือใชประเมินผลโครงการทาง

การศึกษาในสหรัฐอเมริกา   การประเมินผลโครงการแบบ  CIPP  ใหภาพท่ีงายตอการนำไปประยุกตใชของผู

ประเมินโครงการ  ลักษณะท่ีแสดงถึงรายละเอียดและข้ันตอนการประเมินผลโครงการแบบ  CIPP อาจสรุปได

ดังแผนภูมิ  3-2 

 

 

 

 



 

 

 จากแผนภูมิ  3-2   โดยเริ่มตนจากมุมซายบนของแผนภูมิแสดงใหทราบวาการดำเนินงาน

โครงการใด ๆ ขององคการจะตองมีการประเมินสภาวะแวดลอมของโครงการ  (Context  evaluation)  โดย

จะตองมีการประเมินท้ังสภาวะแวดลอมภายนอกและสภาวะแวดลอมภายในโครงการ   ผลจากการประเมิน

สภาพแวดลอมโครงการจะทำใหมีการตัดสินใจเปลี่ยนแปลงโครงการ   ซ่ึงถาเปนการตัดสินใจไมเปลี่ยนแปลง



โครงการ   โครงการนั้นก็จะดำเนินงานตอไปเปนปกติ    แตถามีการเปลี่ยนแปลงโครงการผูดำเนินโครงการ

จะตองชี้แจงใหเห็นถึงปญหาและแนวทางในการแกปญหาของโครงการ    

ถาไมสามารถหาแนวทางท่ีพอใจในการแกปญหาได   การประเมินขอมูลนำเขา (Input  evaluation)    

ก็จะไดรับการตัดสินใจดำเนินการ   การประเมินขอมูลนำเขาจะตองมียุทธศาสตรหรือวิธีการประเมิน 

ท่ีเหมาะสม   การทดสอบดวยวิธีการตาง ๆ  จะตองไดรับการพัฒนาข้ึนท้ังนี้เพ่ือใหโครงการท่ีไดรับการ

ตรวจสอบขอมูลนำเขานี้เปนโครงการท่ีสามารถดำเนินการได     หลังจากนั้นก็จะตองมีการประเมิน

กระบวนการและผลผลิตหรือผลงาน  วากระบวนการท้ังสองชนิดนี้มีคุณคาหรือไมและมากนอยเพียงใด   ถา

กระบวนการและผลผลิตไดรับการพิจารณาตัดสินวาดอยคุณคาไมคุมกับทุนและแรงงานท่ีลงไปโครงการนั้น

อาจไดรับการตรวจสอบใหมอีกครั้งหรืออาจเลิกลมไปเลยก็ได   อยางไรก็ดีถาโครงการนั้นมีกระบวนการและ

ผลผลิตท่ีมีคุณคาควรแกการพึงพอใจ   โครงการนั้นจะไดรับการแกไขปญหาและสามารถสนับสนุนใหดำเนิน

กิจการตอไปได 

 อนึ่งการประเมินโครงการตามกระบวนการของสตัฟเฟลบีมหรือท่ีเรียกวา  CIPP  Model   

ดังกลาวแลวเปนกระบวนการท่ีมีลักษณะเปนการวิเคราะหระบบ   (System   analysis) อยางหนึ่งโดยมี

วัตถุประสงคใหผูมีอำนาจในการตัดสินใจใชเปนขอมูลเพ่ือชวยในการตัดสินใจวาโครงการท่ีกำหนดข้ึนจะเปน

โครงการท่ีสามารถใหการบริการตอองคการหรือตอสังคมตอไปไดอีกหรือไม   จะมีการปรับปรุงแกไขเพ่ือให

เหมาะสมหรือเกิดคุณภาพในการดำเนินงานและการใหการบริการในลักษณะเชนใด   การประเมินโครงการ

โดย  CIPP  Model   เปนวิธกีารท่ีไดรับการยอมรับและนิยมมากวิธีการหนึ่งในปจจุบัน 

การดำเนินงานของคณะกรรมการประเมินโครงการ 

 เม่ือคณะกรรมการประเมินโครงการไมวาจะเปนคณะกรรมการชุดเดียว   หรือจำแนกเปน

อนุกรรมการยอยหลายคณะ   หรือเปนคณะกรรมการถาวร   หรือคณะกรรมการชั่วคราว   ไดรับการแตงตั้ง

แลวการวางแผนเพ่ือการดำเนินงานเปนหนาท่ีและภารกิจท่ีคณะกรรมการจะตองจัดทำ   การวางแผนเพ่ือการ

ประเมินโครงการสามารถกระทำไดดวยหลายวิธีการท้ังนี้ข้ึนอยูกับองคประกอบหลายประการเชนนี้อยูกับ

ความรูความสามารถของคณะกรรมการ   ลักษณะของโครงการ   และองคประกอบอ่ืน ๆ  อยางไรก็ตามการ

ประเมินโครงการมีข้ันตอนและแผนงานท่ีคณะกรรมการจะตองจัดทำดังตอไปนี้ 

 ข้ันท่ี 1 :  กำหนดความมุงหมายหรือวัตถุประสงคของการประเมิน 

 คณะกรรมการประเมินโครงการจะตองกำหนดความมุงหมายหรือวัตถุประสงคการประเมินเปน

ลำดับแรกเพราะวัตถุประสงคเปนทิศทางในการดำเนินงาน   วัตถุประสงคจะตองเขียนอยางชัดเจนและมีความ



เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด   โดยจะตองมีท้ังวัตถุประสงคระยะสั้น   และวัตถุประสงคระยะยาวในการดำเนินงาน    

การดำเนินงานข้ันตอนแรกนี้คณะกรรมการจะตองสามารถตอบคำถามดังตอไปนี้ 

- อะไร คือ ความมุงหมายของการประเมินโครงการนี้ 

- วัตถุประสงคในการประเมินมีอะไรบาง 

- ทำไม จึงตองประเมินโครงการนี้ 

 

ข้ันท่ี 2  :  การหาความตองการในการประเมิน 

 หลังจากตอบคำถามในข้ันตอนแรกแลว    คณะผูประเมินจะตองทำความจำเปนในการประเมิน   

และสามารถลำดับความจำเปนกอนหลังในการประเมิน   อยางไรก็ดีในการหาความจำเปนลำดับแรก ๆ  นั้น 

คณะผูประเมินไมควรพิจารณาเฉพาะลำดับแรก ๆ ท่ีเกิดข้ึนในขณะนั้นโดยทันที   แตควรพิจารณายอนหลังไป

บางวาในระยะหนึ่งหรือสองปท่ีผานมาวามีความจำเปนอ่ืนใดหรือไม   ถามีควรจะไดพิจารณาถึงความจำเปน

เหลานั้นเสียกอนอยางละเอียดและรอบคอบ   การหาความตองการจำเปนในการประเมิน   และการจัดลำดับ

ความสำคัญกอนหลังของสิ่งท่ีตองประเมินเปนการประหยัดท้ังเวลา  เงิน  วัสดุอุปกรณ   และแรงงาน 

 ในข้ันตอนนี้นอกจากคณะกรรมการตองหาความจำเปนในการประเมินผลโครงการแลว   โดย

สวนตัวของคณะกรรมการทุกคนจะตองเตรียมตนใหพรอม   กลาวคือมีความเขาใจในจุดมุงหมายและ

วัตถุประสงคของการประเมินอยางชัดและท่ีสำคัญ  คือ จะตองมีทัศนคติหรือเจตนคติท่ีดีตอสิ่งท่ีตองประเมิน   

จึงจะสามารถทำใหการประเมินและผลของการประเมินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 ข้ันท่ี  3 :  การหาเครื่องมือและการรวบรวมขอมูล 

 เครื่องมือ  (Instruments)   เปนสิ่งท่ีสำคัญในการประเมินโครงการ  เม่ือคณะกรรมการทราบ

ความมุงหมายและวัตถุประสงคของการประเมินแลว   คณะกรรมการจะตองสรางหรือเลือกหาเครื่องมือท่ี

สอดคลองมาท่ีสุดกับวัตถุประสงคหรือสิ่งท่ีตองการประเมิน   ในการสรางหรือเลือกเครื่องมือนั้นคณะกรรมการ

ควรใหผูเก่ียวของทุกฝายไดรับรูและถาเปนไปไดจะตองยอมรับเครื่องมือท่ีจะนำไปใชนั้น   หรือเปดโอกาสให

ทุกฝายไดแสดงความคิดเห็นและสรางเครื่องมือรวมกัน 

 เม่ือไดเครื่องมือท่ีตองการแลวคณะผูประเมินจะตองกำหนดเวลา  (schedule)   ในการนำ

เครื่องมือไปรวบรวมขอมูลกำหนดเวลาควรตองประกอบดวย   เวลาการปฐมนิเทศชี้แจงผูเก็บขอมูล   การ

จัดเตรียมขอมูล  และการรวบรวมขอมูล   เปนตน    



 การรวบรวมขอมูลเปนข้ันตอนท่ีสำคัญยิ่ง    เพราะหากรวบรวมขอมูลเปนไปอยางไมมี

ประสิทธิภาพแลวยอมมีผลกระทบอยางสำคัญตอผลการประเมิน   ฉะนั้นในการวางแผนเพ่ือการรวบรวม

ขอมูลคณะผูประเมินควร 

- กำหนดวัตถุประสงคใหชัดเจน 

- ขอมูลใดท่ีตองการเก็บรวบรวม 

- จะเก็บขอมูลเหลานั้นอยางไร 

- จะเก็บขอมูลเหลานั้นเม่ือใด 

- ใครจะเปนผูเก็บขอมูลเหลานั้น 

 ข้ันท่ี 4 :   การวิเคราะหขอมูล 

 เม่ือขอมูลไดรับการรวบรวมเปนไปตามวิธีการและไดจำนวนท่ีตองการแลว   คณะกรรมการ

ประเมินโครงการจะตองตรวจสอบขอมูลอยางละเอียด   และจำแนกขอมูลตามวัตถุประสงคท่ีตองการ    

วิธีการวิเคราะหขอมูลจะตองสอดคลองและเปนไปตามวัตถุประสงคและรูปแบบ   ของการประเมินท่ีไดกำหนด

ไว 

 การวิเคราะหขอมูลเปนข้ันตอนท่ีสำคัญอีกข้ันตอนหนึ่งของการประเมินโครงการ   ขอมูลท่ีไดรับ

อาจประกอบดวยขอมูลหลายประเภท  รวมถึงความสมบูรณของขอมูลท่ีได    หากการวิเคราะหเปนไปอยางไม

มีประสิทธิภาพ  ขาดหลักการในการวิเคราะหยอมมีผลเสียหายตอผลการประเมิน   ฉะนั้นในการวเิคราะห

ขอมูลคณะผูประเมินจะตองคำนึงถึง 

- ประเภทและชนิดของขอมูลท่ีจะรวบรวมตองเปนท่ีตกลงและเห็นพองตองกัน 

- เครื่องมือท่ีจะใชในการเก็บรวบรวมขอมูลจะตองไดรับการตรวจสอบอยางละเอียดและ

รอบคอบ 

- ขอมูลท่ีไดรับจะตองจำแนกเปนหมวดหมู   และระบุไดวาเปนขอมูลท่ีเสริม   หรือเปนขอมูล

ท่ีเปนอุปสรรคตอการดำเนินงาน 

- วิธีการในการวิเคราะหขอมูลจะตองถูกกำหนดข้ึนไวลวงหนา 

ข้ันท่ี  5  :   การรายงานขอมูลและการรายงานผล 

เม่ือขอมูลไดรับการวิเคราะหแลว   คณะกรรมการจะนำเสนอขอมูลนั้นซ่ึงถือวาเปน 

ผลการประเมินโครงการนั่นเอง   การกระทำเชนนี้คณะผูประเมินจะตองจะตองวางแผนในการนำเสนอขอมูล

ซ่ึงมีเนื้อหาท่ีสำคัญจะตองรายงาน  คือ วัตถุประสงค  (objectives)   ในการประเมิน  วิธีการ  (Procedures)  

ในการประเมินผล    (Results)   ของการประเมินและการนำผลการประเมินไปใช  (Implications)   ใหเกิด

ประโยชน   การนำผลการประเมินไปใชนั้นจะตองชี้ใหเห็นถึงจุดเดน   (Strength)  และจุดดอย  (Weakness)   



ของผลเหลานั้นและจะตองชี้ใหเห็นดวยวาจะแกไขจุดดอยไดอยางไร   และทำอยางไรจึงจะทำใหจุดเดนนั้น   

คงสภาพท่ีเปนจุดเดนอยูเสมอ   นอกจากนั้นการรายงานผลการดำเนินงานโครงการควรตองแสดงถึง

ขอเสนอแนะในการปรบัปรุงโครงการ  บุคลากรและทรัพยากรท่ีตองใช   ตลอดจนขอมูลเพ่ิมเติมท่ีตองการ

รวบรวมท้ังความผูกพันดานการงบประมาณและการเงิน 

 การรายงานผลการประเมินโครงการมีเปาหมายท่ีสำคัญอยางหนึ่งคือจะตองใหผูประเมินระดับสูง

ของหนวยงานมีความเขาใจและทราบโดยเร็วท่ีสุด  ท้ังนี้เพ่ือประโยชนในการตัดสินใจอยางทันทวงที   การ

รายงานผลตอผูบริหารควรเปนภาษาท่ีเขาใจงายและกะทัดรัด   ควรหลีกเลี่ยงภาษาสถิติหรือภาษาทางวิชาการ

ท่ีไมจำเปน 

 ข้ันท่ี 6  :  การติดตามผล 

 เม่ือผลการประเมินไดนำไปใช   จุดเดนและจุดดอยของผลงานไดรับการสงเสริมและปรับปรุงเพ่ือ

การดำเนินงานโครงการแลว   โครงการอาจะไดรับการพิจารณาใหดำเนินงานตอไป   

  และการดำเนินงานควรปฏิบัติในรูปแบบเดิมโดยการปรับปรุงแกไขขอบกพรองท่ีเปนอยูและเปลี่ยนแปลงตาม

ความจำเปน   แลวทำการประเมินซ้ำอีกครั้งหนึ่งหากผลการประเมินเปนท่ีพอใจและเปนไปตามวัตถุประสงค

แลว    โครงการนั้นยอมถือไดวาเปนโครงการท่ีประสบกับความสำเร็จ 

 จากข้ันตอนท่ี  6   ในการประเมินโครงการของคณะกรรมการประเมินโครงการดังท่ีกลาวแลว   

อาจสรุปไดวาเปนแผนการประเมินท่ีผูประเมินใชเปนทิศทางในการดำเนินงานโดยจะตองตอบคำถามเปนลำดับ

ข้ันดังตอไปนี้ 

- ประเมินอะไร 

- ประเมินไปทำไม 

- ประเมินอยางไร 

- ประเมินเม่ือใด 

- ประเมินโดยใคร 

- เก็บรวบรวมขอมูลอยางไร 

- วิเคราะหขอมูลอยางไร 

- นำเสนอขอมูลอยางไร 

- รายงานผลการประเมินโดยใคร 

- ผลการประเมินจะใชประโยชนหรือมีประโยชนอะไร 

 การประเมินโครงการมีความสำคัญตอการกำหนดแผนงานหรือโครงการตอเนื่องของหนวยงาน  

ถาโครงการไดรับการประเมินผลอยางมีระบบและเปนไปตามข้ันตอนยอมมีสวนอันสำคัญตอความถูกตองและ



ความเท่ียงตรงของผลการดำเนินงานโครงการซ่ึงสงผลตอการตัดสินใจของผูบริหารหนวยงานวาภารกิจหรือ

การดำเนินงานของหนวยงานควรจะไดรับการปรับปรุงแกไขและพัฒนาไปในทิศทางใด    อาจกลาวไดวาปจจัย

หนึ่งท่ีมีผลกระทบตอความอยูรอดขององคการคือการประเมินผลโครงการอยางเปนระบบและผลของการ

ประเมินโครงการมีความถูกตอง 

 

ส่ิงสำคัญท่ีตองคำนึงถึงในการประเมินโครงการ 

 การประเมินโครงการเปนกระบวนการในการตรวจสอบ และวิเคราะหสวนสำคัญของโครงการซ่ึง

ไดแก ขอมูลนำเขา (Inputs) กระบวนการ (Process หรือ Transactions) และผลงาน (Outputs หรือ 

Outcomes) ดังท่ีไดกลาวมาแลว ท้ังนี้เพ่ือปรับปรุงการดำเนินงานของโครงการท้ังหมดโดยสวนรวมให

ดำเนินงานอยางมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด อยางไรก็ดีการประเมินโครงการเปนกระบวนการท่ีอาจมีความ

สลับซับซอนแลวแตลักษณะของโครงการท่ีตองประเมิน และมีความละเอียดออนท่ีตองใชการพินิจพิจารณา

และความละเอียดรอบคอบในการดำเนินการ และการตัดสินใจ ฉะนั้นจึงมีสิ่งสำคัญหรือแนวคิดท่ีสำคัญซ่ึงผู

ประเมินโครงการจะตองคำนึงถึง จึงจะทำใหการประเมินโครงการบรรลุถึงเปาหมายท่ีตองการอยางแทจริง สิ่ง

สำคัญดังกลาวไดแก ขอเท็จจริง คุณประโยชน ความถ่ี ขอมูลยอนกลับ ความผูกพัน ความนาเชื่อถือ 

วัตถุประสงค มาตรฐาน ความจำเปน และคุณคา ซ่ึงสามารถอธิบายพอสังเขปไดดังนี้ 

 ขอเท็จจริง (Evidence) หมายความวารายละเอียด และขอเท็จจริงตางๆท่ีไดจากการประเมิน

โครงการทุกชนิดตองใชเวลา แรงงาน และทุนทรัพยเปนจำนวนมากในการจัดตั้งและดำเนินงาน ความผิดพลาด

ในการวิเคราะหรายละเอียดและขอเท็จจริงท่ีจำเปน อาจนำไปสูการตัดสินใจท่ีผิดพลาดหรือขาดประสิทธิภาพ 

และทำใหโครงการท่ีกำหนดข้ึนหรือกำลังดำเนินงานอยูนั้นขาดประสิทธิผลและประสิทธิภาพ หรืออาจลมเหลว

โดยสิ้นเชิง ฉะนั้นการประเมินโครงการจะตองไดรายละเอียดท่ีเปนจริง และมีเหตุผลอยางเพียงพอ 

 คุณประโยชน (Benefit) หมายความวาในการประเมินโครงการนั้นจะตองคำนึงดวยวา การลงทุน

กับผลประโยชนท่ีจะไดรับคุมกันหรือไม ถาเปนการประเมินโครงการท่ีไมใหประโยชนกับสังคมโดยสวนรวมก็ไม

ควรจะลงทุน เพราะการประเมินผลโครงการนั้นมักจะตองเสียคาใชจายคอนขางสูง ถาประเมินแลวผลท่ีไดไม

เกิดประโยชน หรือเปนผลท่ีไมอาจเชื่อถือไดการประเมินโครงการนั้นจะเปนการสูญเปลา ฉะนั้นการประเมิน

โครงการทุกโครงการ และทุกครั้งท่ีจะตองประเมิน ผูประเมินจะตองคำนึงถึงความคุมทุน หรือผลประโยชนท่ี

จะไดรับเปนสำคัญ จึงจะทำใหคุณภาพของการประเมินเปนไปตามความมุงหวังท่ีตองการ และเปนวิธีการ

ประเมินโครงการท่ีถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

 ความถ่ี (Frequency) ความหมายวาในการประเมินโครงการควรจะมีความถ่ีในการรวบรวม

ขอมูลบอยครั้งเพียงใด ยอมตองข้ึนอยูกับลักษณะของโครงการเปนสำคัญ หากเปนโครงการระยะยาว การเก็บ



ขอมูลจะตองไดรับการกำหนดไวเปนระยะอาจเปนทุก 6 เดือน ทุกรอบป หรือแลวแตความเหมาะสม แต

จะตองมีการเก็บรวบรวม และการวิเคราะหอยางตอเนื่อง ท้ังนี้เพ่ือใหขอมูลมีความเปนจริงทันสมัย จึงจะทำให

การวิเคราะหขอมูลมีความถูกตอง ฉะนั้นจึงอาจจะกลาวไดวาความถ่ีในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนสิ่งสำคัญ

ประการหนึ่งท่ีผูมีหนาท่ีในการประเมินโครงการจะตองคำนึงถึง 

 ขอมูลยอนกลับ (Feedback) หมายความวาในการประเมินโครงการนั้นผูประเมินจะตอง

พิจารณาขอมูลยอนกลับตางๆ อยางตอเนื่อง ท้ังนี้เพ่ือจะไดปรับปรุงโครงการไดทันทวงที ขอมูลยอนกลับอาจ

เปนอุปสรรค ปญหา ผลดีหรือผลเสียตางๆอันเกิดจากการดำเนินงานโครงการ ถาเปนขอมูลยอนกลับท่ีไมดีผู

ประเมินโครงการก็จะวิเคราะหและนำเสนอตอผุมีอำนาจตัดสินใจ เพ่ือการปรับปรุงแกไขหรืออาจตัดสินใจเลิก

ลมโครงการนั้น ถาเปนขอมูลยอนกลับท่ีดีผูประเมินโครงการก็จะวิเคราะหขอมูลแลวนำเสนอตอผูมีอำนาจ

ตัดสินใจเพ่ือการปรับปรุงโครงการใหดียิ่งข้ึน ฉะนั้นขอมูลยอนกลับจึงเปนสิ่งสำคัญท่ีผูประเมินโครงการและ

ผูบริหารโครงการจะตองคำนึงถึงอยางมากอยางหนึ่ง 

 ขอผูกมัด (Commitment) หมายความวาการประเมินผลโครงการจะตองมีบุคคลท่ีไดรับ

ผลกระทบและบุคคลท่ีจะตองมีสวนเก่ียวของดำเนินงาน รวมท้ังบุคคลท่ีจะตองนำผลการประเมินโครงการไป

ใช จะตองเปนผูท่ีมีพันธะหรือผูกพันกับการประเมินโครงการโดยตลอด ท้ังนี้เพ่ือใหผลของการประเมิน

โครงการทีความเชื่อม่ันหรือไมลำเอียง และผลของการประเมินโครงการสามารถนำไปใชไดเปนอยางดีมี

ประสิทธิภาพ เพราะทุกคนมีสวนรับผิดชอบและยอมรับรวมกัน ดังนั้นการผูกมัดบุคคลหลาบฝายใหมีสวนรวม

ยอมเปนสิ่งสำคัญของกระบวนการประเมินผลโครงการ 

 ความเปนปรนัย (Objectivity) หมายความวาการประเมินผลโครงการท่ีดีนั้นจะตองมีความเปน

ปรนัยหรือความตรงไปตรงมาสูง และความเปนปรนัยจะเกิดข้ึนไดยอมตองอาศัยบุคคลภายนอก หรือ

ผูเชี่ยวชาญในการประเมินเปนผูเขามีสวนรวมและชวยเหลือในการประเมิน ผูเชี่ยวชาญอาจเปนอาจารยจาก

มหาวิทยาลัยหรือจากสถาบันท่ีทีความชำนาญดานการประเมินโครงการโดยเฉพาะ ผูเชี่ยวชาญซ่ึงเปน

บุคคลภายนอกองคการนอกจากจะชวยขจัดการประเมินดวยการคิดและนึกฝนเอาเอง หรือความลำเอียงของผู

ประเมินภายในองคการแลว ยังจะใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการเก็บรวบรวมและการวิเคราะหขอมูลดวย 

ฉะนั้นผูประเมินโครงการพึงระลึกเสมอวาความเปนปรนัยหรือความตรงไปตรงมาของการประเมินโครงการนั้น

เกิดจากการประเมินของผูรู หรือผูเชี่ยวชาญอีกประการหนึ่ง 

 วัตถุประสงค (Objective) หมายความวา การประเมินโครงการจะตองมีวัตถุประสงค และ

รายละเอียดในการดำเนินงานอยางชัดเจน อาจกลาวไดวาการประเมินโครงการท่ีมีวัตถุประสงคไมชัดเจนเปน

ปจจัยสำคัญท่ีทำใหการพิจารณาตัดสินใจในการดำเนินงานโครงการผิดพลาด ความชัดเจนของวัตถุประสงคไม

เพียงแตจะชวยใหการประเมินโครงการเปนไปดวยดีมีประสิทธิภาพเทานั้น ยังจะชวยการดำเนินงานโครงการ



หรือการพัฒนาโครงการในลักษณะตางๆเปนไปดวยดี พึงระลึกเสมอวา โครงการเปนจำนวนมากเม่ือ

ดำเนินการแลวกอใหเกิดคุณประโยชนอยางมาก เพราะความชัดเจนในวัตถุประสงคของโครงการเหลานั้น 

 มาตรฐาน (Standards) หมายความวาในการประเมินโครงการจะตองมีมาตรฐานท่ีสามารถ

นำเอาผลงานท่ีเกิดข้ึนไปเปรียบเทียบได มาตรฐานท่ีใชเปรียบเทียบมี 2 ลักษณะ คือมาตรฐานท่ีเปนเกณฑ

แนนอนหรือเปนเกณฑตายตัว (Absolute standard) ซ่ึงเปนเกณฑมาตรฐานท่ีกำหนดข้ึนแลวเปลี่ยนแปลง

ยาก บางทีเรียกมาตรฐานชนิดนี้วา มาตรฐานแหงความเปนเลิศ (Standard of Excellence) สวนมาตรฐาน

อีกลักษณะหนึ่งเรียกวา มาตรฐานท้ังสองลักษณะนี้จะตองกำหนดโดยบุคคลท่ีมีความรูความสามารถในการ

ประเมินผลโครงการ บุคคลท่ัวไปไมสามารถกำหนดเกณฑมาตรฐานได 

 ความสอดคลองสัมพันธ (Relevance) หมายความวา ขอมูลท่ีเก็บรวบรวมและไดรับการคัดเลือก

จะตองสอดคลองหรือเหมาะสมกับวัตถุประสงคท่ีไดกำหนดไว และจะตองสอดคลองสัมพันธกับโครงการท่ี

ตองการประเมินดวย นั้นคือการเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูลจะตองเปนไปตามความเปนจริงของ

ขอมูลนำเขา (Inputs) ท่ีจะตองใช จะตองเหมาะสมกับกระบวนการ (Transactions) ในการดำเนินงาน และ

เกิดผลงาน (outcomes) ตามท่ีไดคาดหวังไวของโครงการ ฉะนั้นขอมูลท่ีจำเปนและสอดคลองกับโครงการจึง

เปนปจจัยท่ีผูประเมินโครงการจะตองคำนึงถึงในการประเมินโครงการ 

 คานิยม (Values) หมายความวาในการพิจารณาตัดสินโครงการนั้นควรจะตองเปนไปตามคุณคา

อันเหมาะสมของขอมูลขอตกลง และขอผูกมัดท่ีตอเนื่องกัน การเก็บรวบรวมและการวิเคราะหขอมูลเปน

องคประกอบอันสำคัญของกระบวนการประเมินโครงการ และสวนประกอบท่ีสำคัญอีกอยางหนึ่งของ

กระบวนการประเมินผลโครงการคือ “คานิยม” ของผูประเมินโครงการ ผูประเมินโครงการบางคนเนนการ

วิพากษวิจารณโครงการเปนหลัก แตผูประเมินบางคนเนนทักษะในการกระทำเปนหลัก การเนนการกระทำ

เปนหลักเปนการพิจารณาถึงคุณคาและความเหมาะสมของขอมูล พิจารณาถึงขอตกลงและขอผูกมัดในการ

กระทำท่ียอมรับรวมกัน การพิจารณาตัดสินโครงการดวยวิธีนี้ยอมจะเปนวิธีท่ีสามารถปรับปรุงแกไขโครงการ

ไดดีกวาการพิจารณาจากการวิจารณโครงการแตเพียงอยางเดียว ซ่ึงจะไมใหแนวทางในการแกไขปรับปรุง

โครงการท่ีแนนอนและชัดเจน 

 สิ่งสำคัญดังท่ีกลาวแลว ลวนเปนปจจัยท่ีจำเปนอันมีผลตอคุณภาพของการประเมินโครงการ และมีผล

ตอคุณภาพในการตัดสินใจการดำเนินโครงการ เพราะการประเมินโครงการเปนเรื่องท่ีเก่ียวของกับคน 

สภาพแวดลอมตางๆ รวมท้ังความรูสึกนึกคิดของคนในหลายรูปแบบและหลายลักษณะ ซ่ึงอาจเปนท้ังความ

เชื่อ คานิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมของกลุมคนเหลานั้น ฉะนั้นผูประเมินโครงการหรือผูท่ี

เก่ียวของจะตองคำนึงถึงและวิเคราะหปจจัยตางๆอยางพินิจพิจารณาเปนท่ีสุด ท้ังนี้เพ่ือใหการดำเนินโครงการ 

และการประเมินผลโครงการมีความเปนไปได  และผลงานท่ีเกิดข้ึนมีความถูกตองนาเชื่อถือ  สมดังความ



ตองการและเจตนารมณของผูเก่ียวของท้ังหลายท่ีเห็นวา การประเมินผลโครงการมีวัตถุประสงคท่ีสำคัญ 3 

ประการ คือ เพ่ือการบริหารและการจัดการท่ีดีและมีประสิทธิภาพข้ึน เพ่ือการวางแผนและการกำหนด

นโยบายท่ีถูกตอง และวัตถุประสงคสุดทายคือ เพ่ือการทดสอบสมมติฐานทางสังคมศาสตรอันจะนำไปสูการ

แกปญหาเฉพาะอยางหรือบางอยางได ซ่ึงวัตถุประสงคท้ังสามจะบรรลุไดยอมตองใชปจจัยท่ีสำคัญดังท่ีกลาว

แลว และจะตองใชปจจัยเหลานั้นอยางพินิจพิเคราะห โดยเลือกใชตามความจำเปน และเทาท่ีสามารถจะใชได

เทานั้น จึงจะทำใหผลของการประเมินโครงการมีคุณประโยชนตอการตัดสินใจอยางแทจริ’ 

ปญหาของการประเมินโครงการ 

 การประเมินโครงการมีลักษณะคลายกับการทำการวิจัย กลาวคือประกอบดวยกระบวนการใน

การเก็บรวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูลและการนำขอมูลไปใชใหเกิดประโยชนตามท่ีตองการ  ดังนั้น

ปญหาของการประเมินโครงการกับปญหาการวิจัยจึงอาจมีสวนท่ีคลายคลึงกันอยูบาง  อยางไรก็ดีหากจะ

พิจารณาในสวนประกอบของการประเมินโครงการวาจะประกอบไปดวยขอมูลนำเขา (Inputs) กระบวนการ 

(Process) และผลงาน (Outputs) แลว  อาจกลาวไดวาแตละสวนประกอบมีสวนท่ีทำใหเกิดปญหาได  และ

ปญหาท่ีเกิดข้ึนอาจมีผลทำใหโครงการท่ีดำเนินอยูหยุดชะงัก  ลมเหลว  หรือมีผลทำใหโครงการท่ีสำเร็จแลว

นั้นไดผลโดยไมเปนท่ียอมรับได 

 ปญหาอันเกิดจากขอมูลนำเขา  ขอมูลนำเขาในการประเมินโครงการมีมากมายท้ังนี้แลวแต

ลักษณะของโครงการ  และลักษณะหรือความซับซอนของการประเมิน  ขอมูลนำเขาท่ีมีสวนทำใหเกิดปญหา

และอุปสรรคในการประเมินอาจแจกแจงไดดังนี้ 

1.  การขาดแคลนงบประมาณท่ีจะตองใชเพ่ือการประเมินโครงการ 

2.   ความไมเพียงพอและความไมเหมาะสมของผูท่ีจะทำหนาท่ีในการประเมินโครงการ 

3.   การขาดแคลนวัสดุอุปกรณท่ีจำเปนตองใชในการประเมินโครงการ 

4.   การขาดหลักการในการบริหารและการประเมินโครงการ 

 ปญหาอันเกิดจากกระบวนการ   กระบวนการประเมินโครงการเปนปจจัยท่ีสำคัญประการหนึ่ง   

เพราะเปรียบเสมือนกับเครื่องมือหรือเครื่องจักรท่ีจะตองทำหนาท่ีกลั่นกรองขอมูลนำเขาซ่ึงเปนวัตถุดิบใหเปน

ผลผลิตหรือผลิตภัณฑท่ีมีคุณประโยชนตอสังคมและบุคคลท่ัวไป   กระบวนการมีสวนทำใหเกิดปญหาและ

อุปสรรคในการประเมินโครงการไดหลายลักษณะดังเชน 

1. ความไมชัดเจนและเหมาะสมในวัตถุประสงคของการประเมินโครงการ 

2. การใชรูปแบบการประเมินท่ีไมเหมาะสมกับลักษณะของโครงการ 



3. ประเมินเฉพาะจุดใดจุดหนึ่งของโครงการเทานั้น   หรือประเมินผลสุดทาย   หรือผลสำเร็จ

ของโครงการเพียงอยางเดียว    จึงทำใหการสรุปผลการปะเมินขาดความชัดเจน  หรือขาด

ความถูกตองเทาท่ีควรจะเปน 

4. ขาดการประสานงานท่ีดีระหวางหนวยงานตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับโครงการ  และการประเมิน

โครงการหรือระหวางผูประเมินกับผูดำเนินงานโครงการ 

 ปญหาอันเกิดจากผลงาน    การกระทำสิ่งหนึ่งสิ่งใด   หากไดรับการดำเนินงานจนบรรลุถึง

ความสำเร็จแลวแตผลของการกระทำนั้นมิไดถูกนำไปใชใหเกิดประโยชนยอมถือไดวาเปนการลงทุนท่ีไมคุมคา   

หรือเปนการกระทำท่ีเกิดการสูญเปลาอยางสิ้นเชิง    ผลของการประเมินโครงการมีลักษณะเชนเดียวกันหาก

ไมไดรับการนำไปใชยอมไมเกิดประโยชนอันใดท่ีจะตองมีการประเมินโครงการ   ปญหาอันเกิดจากผลงานอาจ

จำแนกไดดังนี้ 

1. ผลงานการประเมินโครงการขาดความนาเชื่อถือตอการท่ีจะตองนำไปใชหรือเพ่ือการ

ตัดสินใจ 

2. ผลการประเมินไดรับการบิดเบือนจากความเปนจริงครั้นนำไปใชจึงไมเกิดผลดีตอการบริหาร

โครงการและกอใหเกิดปญหาตอองคการโดยสวนรวม 

3. ผลของการประเมินมักถูกละเลยจากผูบริหารท่ีจะตองนำไปใชเพ่ือการปรับปรุงงานของตน

ใหดีข้ึนคิดเพียงวาการประเมินเปนผลงานอยางหนึ่งท่ีหนวยงานของตนนาจะทำไวเพ่ือเปน

ผลงานของหนวยงาน   มากกวาจะคิดวาการประเมินเปนการกระทำเพ่ือการปรับปรุงและ

พัฒนาหนวยงานโดยสวนรวมใหดีข้ึน 

4. ผลของการประเมินไมสอดคลอง   หรือเบี่ยงเบนไปจากวัตถุประสงคหรือมาตรฐานท่ีกำหนด

ไวมากเกินไป   ทำใหการประเมินนั้นสูญเสียคาใชจายในการดำเนินงานเปนจำนวนมาก   

และการท่ีจะปรับผลการประเมินใหสอดคลองกับวัตถุประสงคในภายหลังเปนเรื่องท่ีทำได

ยาก 

              ปญหาและอุปสรรคในการประเมินโครงการดังท่ีกลาวแลวเปนเพียงตัวอยางท่ีผูประเมินโครงการ

จะตองคาดการณ   พิจารณาอยางรอบคอบ   และจะตองคำนึงถึงทุกครั้งในการวางแผนประเมินโครงการ   

การท่ีผูประเมินโครงการสามารถทราบและแกไขปญหาท่ีอาจเกิดข้ึนเสียกอนเปนการลวงหนา    ยอมทำใหผล

ของการประเมินโครงการมีความนาเชื่อถือ    และนำไปสูการตัดสินใจท่ีถูกตองในท่ีสุด  (ประชุม  รอด

ประเสริฐ. 2539.) 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

                                                             บทท่ี 3 

วิธีดำเนินการประเมิน 

 

รูปแบบการประเมินโครงการ 

การประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ โครงการตานภัยยาเสพติด 

 

วิธีการประเมินโครงการ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากร คือ ผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 6 คน คร/ูบุคลากร จำนวน 17 คน นักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4  จำนวน 133  คน 

 กลุมตัวอยาง คือ ผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 1 คน สุมตัวอยางจากครูผูสอน จำนวน 5 คน  

สุมตัวอยางจากนักเรียน  จำนวน  24  คน โดยใชวิธสีุมตัวอยางแบบเจาะจง รวมกลุมตัวอยางท้ังสิ้น 

จำนวน 30 คน 

 

เครื่องมือท่ีใชในการประเมินโครงการ 

เครื่องมือท่ีใชในการประเมินโครงการตานภัยยาเสพติดมีจำนวน  1 ฉบับ คือ   แบบสอบถาม 

 

การวิเคราะหผลการประเมินโครงการ 

วิเคราะหผลการประเมินโครงการ โดยใช     X,     S.D. 

 

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ผูประเมินไดนำขอมูลจากแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉลี่ย        (x)  คาสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) โดย 

 กำหนดคาคะแนนจากแบบสอบถาม เปน 5 ระดับ คือ 

ระดับ 5 หมายถึง  มากท่ีสุด 

ระดับ 4 หมายถึง  มาก 

ระดับ 3 หมายถึง  ปานกลาง 

ระดับ 2 หมายถึง  นอย 

ระดับ 1 หมายถึง  นอยท่ีสุด 

คาเฉลี่ย  4.51 – 5.00    อยูในระดับ  มากท่ีสุด 

คาเฉลี่ย  3.51 – 4.50    อยูในระดับ  มาก 



คาเฉลี่ย  2.51 – 3.50    อยูในระดับ  ปานกลาง 

คาเฉลี่ย  1.51 – 2.50    อยูในระดับ  นอย 

คาเฉลี่ย  1.00 – 1.50    อยูในระดับ  นอยท่ีสุด 

1)  คาเฉล่ีย (Mean) หรือเรียกวาคากลางเลขคณิต คาเฉลี่ย คามัชฌิมเลขคณิต เปนตน 

X   =   ∑x  

                n 

  เมื่อ        X         แทน       คาเฉลี่ย 

    ΣX      แทน       ผลรวมของคะแนนท้ังหมดของกลุม 

                               n         แทน        จำนวนของคะแนนในกลุม 

2)  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  เปนการวัดการกระจายท่ีนิยมใชกันมากเขียนแทนดวย  

S.D.  หรือ S 

           

 S.D.   = Σ(X  -  X)2 

                 n – 1 

   

       S.D. = nΣX2  -  (ΣX)2 

              n(n – 1)             

    เม่ือ     S.D.  แทน   คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

             X แทน   คาคะแนน 

             n         แทน   จำนวนคะแนนในแตละกลุม 

            Σ        แทน   ผลรวม 

 

 

 

 

หรือ 



บทท่ี  4 

ผลการประเมินโครงการ 

 

 การนำเสนอผลการประเมินโครงการ  ผูรับผิดชอบโครงการไดนำเสนอผลการประเมินโครงการ ดังนี้ 

ตาราง  1    แสดงขอมูลนักเรียน เขารวมกิจกรรมโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติดในสถานศึกษาจำแนกตามโรงเรียน 

 

ระดับช้ัน จำนวน ( คน ) เขารวม รอยละ 

โรงเรียนชมุชนหวยยาง 37 37 100 

โรงเรียนบานหนองหลมคลองเตย 27 27 100 

โรงเรียนบานปากชองผาเบียด 13 13 100 

โรงเรียนบานโนนเพ่ิม 8 8 100 

โรงเรียนบานปาวาน 27 27 100 

โรงเรียนบานดอนอุดม 21 21 100 

รวม 133 133 100 

 

ตาราง 1  แสดงวานักเรียนใหความสำคัญและเขารวมกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายา

เสพติดในสถานศึกษากลุมโรงเรียนตำบลหวยยางจำนวนท้ังสิ้น 133 คนคิดเปนรอยละ  100  

 

ตาราง 2  ผลการประเมินความพึงพอใจของผู ท่ีเขารวมกิจกรรมเขาคายอบรม โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

   

ท่ี รายการ X S.D. แปลผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

กิจกรรมตามโครงการสนองตอวัตถุประสงคของโครงการ 

ความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรม 

ความเหมาะสมของของเนื้อหา 

การมีสวนรวมของนักเรียนในการจัดกิจกรรม 

ความรูท่ีไดรับจากการเขารวมกิจกรรม 

ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจัดกิจกรรม 

ประโยชนและการนำไปใชเพ่ือสรางภูมิคุมกันภัยยาเสพติด 

โครงการตอตานยาเสพติดควรดำเนินการตอไปอยางตอเนื่อง 

4.5 

4.37 

3.97 

4.37 

4.70 

4.6 

4.77 

4.8 

0.57 

0.76 

0.85 

0.61 

0.47 

0.62 

0.50 

0.41 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

สรุปภาพรวมของการประเมิน 4.51 0.60 มากท่ีสุด 



 

จากตารางท่ี 2 แสดงวาผลการประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

ในสถานศึกษาของกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง โดยรวมมีคาเฉลี่ย 4.51 อยูในระดับมากท่ีสุด ในดานการ

ดำเนินงานตามโครงการสนองตอวัตถุประสงค มีคาเฉลี่ย 4.5 อยูในระดับ มาก ดานความเหมาะสมของเวลาใน

การจัดกิจกรรม  มีคาเฉลี่ย 4.37 อยูในระดับมาก  ดานความเหมาะสมของเนื้อหาในการจัดกิจกรรม มีคาเฉลี่ย 

3.97 อยูในระดับ มาก ดานการมีสวนรวมของนักเรียนในการจัดกิจกรรม มีคาเฉลี่ย 4.37 อยูในระดับ มาก  

ดานความเหมาะสมของสถานท่ีในการจัดกิจกรรม มีคาเฉลี่ย 4.6 อยูในระดับ มากท่ีสุด ดานประโยชนและการ

นำไปใชเพ่ือสรางภูมิคุมกันภัยยาเสพติด มีคาเฉลี่ย 4.77 อยูในระดับ มากท่ีสุด ดานโครงการตอตานยาเสพติด

ควรดำเนินการตอไปอยางตอเนื่อง มีคาเฉลี่ย 4.8 อยูในระดับ มากท่ีสุด  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทท่ี 5 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

วัตถุประสงคของการประเมินโครงการ 

1. เพ่ือใหนักเรียนรูโทษ และพิษภัยของสารเสพติดทุกชนิด และมีภูมิคุมกันสารเสพติด 

 2. เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและแนวปฏิบัติในการปองกันตัวเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเอง

จากสิ่งเสพติดสภาวะท่ีเสี่ยงและสิ่งยั่วยุตางๆ ได 

 3. เพ่ือสงเสริมให ครู D.A.R.E//ครูตำรวจ/วิทยากรอ่ืนๆ ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการให

ปฏิบัติงานในสถานศึกษา สรางภูมิคุมกันใหนักเรียน 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากร คือ ผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 6 คน คร/ูบุคลากร จำนวน 17 คน นักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4  จำนวน 133  คน 

 กลุมตัวอยาง คือ ผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 1 คน สุมตัวอยางจากครูผูสอน จำนวน 5 คน  

สุมตัวอยางจากนักเรียน  จำนวน  24  คน โดยใชวิธสีุมตัวอยางแบบเจาะจง รวมกลุมตัวอยางท้ังสิ้น 

จำนวน 30 คน 

 

รูปแบบการประเมินโครงการ 

การประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

 

สรุปผลการประเมินโครงการ 

ผลการประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาของกลุม

โรงเรียนตำบลหวยยาง โดยรวมมีคาเฉลี่ย 4.51 อยูในระดับมากท่ีสุด ในดานการดำเนินงานตามโครงการสนอง

ตอวัตถุประสงค มีคาเฉลี่ย 4.5 อยูในระดับ มาก ดานความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรม  มีคาเฉลี่ย 

4.37 อยูในระดับมาก  ดานความเหมาะสมของเนื้อหาในการจัดกิจกรรม มีคาเฉลี่ย 3.97 อยูในระดับ มาก 

ดานการมีสวนรวมของนักเรียนในการจัดกิจกรรม มีคาเฉลี่ย 4.37 อยูในระดับ มาก  ดานความเหมาะสมของ

สถานท่ีในการจัดกิจกรรม มีคาเฉลี่ย 4.6 อยูในระดับ มากท่ีสุด ดานประโยชนและการนำไปใชเพ่ือสราง

ภูมิคุมกันภัยยาเสพติด มีคาเฉลี่ย 4.77 อยูในระดับ มากท่ีสุด ดานโครงการตอตานยาเสพติดควรดำเนินการ

ตอไปอยางตอเนื่อง มีคาเฉลี่ย 4.8 อยูในระดับ มากท่ีสุด  

 

 

 



อภิปรายผล 

การประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาดำเนินตาม

รูปแบบการประเมินทุกข้ันตอนอยางเปนระบบ  

ผลการประเมินมีความเชื่อม่ันเปนไปวัตถุประสงคท่ีกำหนด คือ 

1. รู โทษ และพิษภัยของสารเสพติดทุกชนิด และมีภูมิคุมกันสารเสพติด  

 2. สนองนโยบายของรัฐบาลตามยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติด ป 2565 

 3. เพ่ิมพูนความรูและแนวปฏิบัติในการปองกันตัวเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก 

สิ่งเสพติดสภาวะท่ีเสี่ยงและสิ่งยั่วยุตางๆ ได 

 

ขอเสนอแนะสำหรับนำผลการประเมินไปใช มีดังนี้คือ 

1. การจัดใหมีวิทยากรจากหลายหนวยงานมาอบรมใหความรูเก่ียวกับยาเสพติด 

2. กิจกรรมการอบรมควรเพ่ิมเติมกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม และการศึกษาจากแหลงเรียนรู

ใหมากยิ่งข้ึน 

 

ขอเสนอแนะสำหรับหัวขอการประเมินตอไปนี้ คือ 

1. การใชสื่อ วัสดุอุปกรณ   

2. วิทยากรใหการอบรม 

3. การประชาสัมพันธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิในสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ                ตานภัยยาเสพติด   

แผนงาน                    การบริหารงานท่ัวไป 

สนองกลยุทธ สพฐ.       กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนองกลยุทธสพป.ชย.2  กลยุทธท่ี 3 การสงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาดำเนินการ      28    มถิุนายน  2565 

ผูรับผิดชอบโครงการ จาสิบเอกสมพร  เต็มแสง โรงเรียนชุมชนหวยยางและคณะกรรมการกลุมโรงเรียนตำบลหวย

ยาง 

..............................................................................................................................................................................  

 

1. หลักการและเหตุผล 

  ตามท่ีนโยบายรัฐบาล ไดมีแผนยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติดอยางยั่งยืน ในแผนการสราง

ภูมิคุมกันและปองกันยาเสพตดิในสถานศึกษา กำหนดมาตรการปองกันเด็กและเยาวชนวัยเสี่ยงไมใหไปเก่ียวของกับยาเสพตดิ

ตั้งแตช้ัน ป.1- ม.3  โดยสำนักงาน ป.ป.ส. ไดสรางและพัฒนาวิทยากรการปองกันยาเสพติด รวมกับสำนักงานตำรวจแหงชาติ 

อบรมครู ตำรวจ D.A.R.E. และครูพระสอนศลีธรรม เพ่ือการปองกันยาเสพตดิครบกระบวนการเรียนการสอนในสถานศึกษาน้ัน 

  กลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง  เปนหนวยงานทางการศึกษาท่ีมีบทบาท หนาท่ีจัดการศึกษาของรัฐใหมี

คุณภาพ และงานปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิเปนภารกิจสำคญัหน่ึงท่ีไดดำเนินการมาตลอด ซึ่งท่ีผานมาไดมีการจัด

กิจกรรมอยางหลากหลายและตอเน่ือง จึงไดขอสนับสนุนงบประมาณจากเทศบาล 

ตำบลหวยยาง เพ่ือดำเนินการเสรมิสรางคณุธรรม จรยิธรรม มีวิธีการสรางภูมิคุมกันใหนักเรียนในการปฏิเสธ หลีกเลี่ยง จากสิ่ง

เสพติดทุกชนิด ตามแผนยุทธศาสตร  พลังแผนดินเอาชนะยาเสพตดิ  

 กลุมโรงเรียนตำบลหวยยางเห็นความสำคญัจึงไดจัดโครงการน้ีข้ึน 

 

2. วัตถุประสงค 

  1. เพ่ือใหรู โทษ และพิษภัยของสารเสพติดทุกชนิด และมภีูมิคุมกันสารเสพตดิ 

  2. เพ่ือสนองนโยบายของรัฐบาลตามยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติด ป 2565 

  3. เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและแนวปฏบัิติในการปองกันตัวเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสิ่ง

เสพติดสภาวะท่ีเสี่ยงและสิ่งยั่วยุตางๆ ได 

  4. เพ่ือสงเสริมให ครู D.A.R.E/ครูพระ/ครตูำรวจ/วิทยากรอ่ืนๆ ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการให

ปฏิบัติงานในสถานศึกษา สรางภมูคิุมกันใหนักเรียน 



3. เปาหมายของโครงการ 

 3.1  ดานปริมาณ  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ของกลุมโรงเรยีนตำบลหวยยาง 

 3.2 ดานคุณภาพ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ของกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง เปนผูมีพลานามัยสมบูรณมจีิตใจท่ี

เขมแข็ง ไมยุงเก่ียวกับยาเสพติด และสามารถรวมเปนกำลังสังคม ประเทศชาติ ในการตอตานยาเสพตดิได 

4 วิธีดำเนินการ 

 1. วิเคราะหขอมลู วางแผนงาน/โครงการ  

 2. เสนอขออนุมัติโครงการ 

 3. แตงตั้งคณะดำเนินงานตามโครงการ   

 4. ประสานวิทยากร 

 5. เตรยีมสื่อ วัสดุ อุปกรณ สถานท่ี 

 6. จัดอบรมโดยใหนักเรียนเปนศูนยกลาง ในการเรยีนรูเพ่ือพัฒนาไปสูการเปนผูนำท่ีพึงประสงค  

 7. สรุปรายงานผลการดำเนินงานใหสวนท่ีเก่ียวของทราบ 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 

  28   มิถุนายน   2565 

6. สถานท่ีดำเนินการ 

  ณ หอประชุมองคการบริหารสวนตำบลทุงนาเลา   

7. งบประมาณ 

  งบประมาณตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จำนวน  30,000  บาท รายละเอียดดงัน้ี 

ท่ี รายการ 

จำแนกตามหมวดรายจาย 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1. 

2. 

3. 

4. 

คาอาหารกลางวันและน้ำดื่ม 

คาอุปกรณการฝกประจำฐาน 

คาวิทยากร 

คาอาคารสถานท่ีในการจัดกิจกรรม 

 16,000 

 

2,000 

 

3,000 

       - 

6,500 

- 

3,500 

                                       รวม 31,000 



 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  1.  นักเรียนท่ีเขาอบรมมีทักษะชีวิต และมภีูมิคุมกันสารเสพติด 

  2.  นักเรียนรูจักตดัสินใจ หลีกเลี่ยง ไมเก่ียวของกับสารเสพตดิทุกชนิด 

  3.  สถานศึกษาไดปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ บรรลุผลสำเรจ็ตามนโยบายของรัฐบาล 

ยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพตดิ แผนสรางภมูิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ป 2565 

             4.  นักเรยีนท่ีเขาอบรมมีความตระหนัก ตอพิษ ภัย อันตรายของ ภัยยาเสพตดิทุกชนิด 

 

              ลงช่ือ                                       ผูเสนอโครงการ 

(สมพร        เต็มแสง) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนชุมชนหวยยาง 

 

 

 

   ลงช่ือ                                   ผูเสนอโครงการ        ลงช่ือ                           ผูเห็นชอบโครงการ   

           (นายอาทิตย  แสนสะอาด)                                     (นายสมควร  ตากลม)                                                     

        ผูอำนวยการโรงเรยีนบานดอนอุดม                      ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองหลมคลองเตย  

      เลขานุการกลุมโรงเรยีนตำบลหวยยาง                          ประธานกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง                         

                             

 

          ลงช่ือ.............................................ผูอนุมตัิโครงการ 

                                               (นางสาวศริณญา   โทรักษา) 

                                              นายกเทศมนตรีตำบลหวยยาง 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

แบบประเมินโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แบบประเมินผลการดำเนินงานโครงการตานภัยยาเสพติด 

    กลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง  
 

คำชี้แจง  ขอความกรณุาแสดงความคิดเห็นตามแบบประเมินโดยทำกาเครื่องหมาย  ลงในชอง   

   และชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 

ความหมายของคะแนน    

  5  หมายถึง  มากท่ีสุด 

  4  หมายถึง  มาก 

  3  หมายถึง  ปานกลาง 

 2  หมายถึง  นอย 

  1  หมายถึง  นอยท่ีสุด 

สถานภาพของผูตอบแบบประเมิน 

 

     ผูบริหารสถานศึกษา   ครู/บุคลากร   นักเรียน 

  

ขอ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1 กิจกรรมตามโครงการสนองตอวัตถุประสงคของโครงการ      

2 ความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรม      

3 ความเหมาะสมของของเน้ือหา      

4 การมีสวนรวมของนักเรียนในการจัดกิจกรรม      

5 ความรูท่ีไดรับจากการเขารวมกิจกรรม      

6 ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจัดกิจกรรม      



7 ประโยชนและการนำไปใชเพ่ือสรางภูมิคุมกันภยัยาเสพติด      

8 โครงการตอตานยาเสพตดิควรดำเนินการตอไปอยางตอเน่ือง      

       

 

ขอเสนอแนะ............................................................................................................................................... ....... 

.......................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................. ............... 

 

ตาราง 2  ผลการประเมินความพึงพอใจของผู ท่ีเขารวมกิจกรรมเขาคายอบรม โครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพตดิในสถานศึกษา 

   

ท่ี รายการ X S.D. แปลผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

กิจกรรมตามโครงการสนองตอวัตถุประสงคของโครงการ 

ความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรม 

ความเหมาะสมของของเน้ือหา 

การมีสวนรวมของนักเรียนในการจัดกิจกรรม 

ความรูท่ีไดรับจากการเขารวมกิจกรรม 

ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจัดกิจกรรม 

ประโยชนและการนำไปใชเพ่ือสรางภูมิคุมกันภยัยาเสพติด 

โครงการตอตานยาเสพตดิควรดำเนินการตอไปอยางตอเน่ือง 

4.5 

4.37 

3.97 

4.37 

4.70 

4.6 

4.77 

4.8 

0.57 

0.76 

0.85 

0.61 

0.47 

0.62 

0.50 

0.41 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

สรุปภาพรวมของการประเมิน 4.51 0.60 มากท่ีสุด 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ประกาศกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง 

เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินการโครงการตานภัยยาเสพติด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศกลุมโรงเรยียนตำบลหวยยาง 

 

                    เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานเขาคายโครงการคายยุวชนไทยหางไกลยาเสพติด 

กลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง 

 

ดวยกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง  ตำบลหวยยาง  อำเภอคอนสาร  จังหวัดชัยภูมิ  จะดำเนินการโครงการตอตานยาเสพติด 

ประจำปงบประมาณ 2565 โดยนำนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๔  เขาคายยุวชนไทยหางไกลยาเสพตดิเพ่ือเสริมสรางคณุธรรม  

จริยธรรมใหนักเรียนและเยาวชนมีวิธีสรางภมูิคุมกันใหกับตนเองในการปฏิเสธ  หลีกเหลี่ยง  จากสิ่งเสพติดทุกชนิด  ตาม

แผนกลยุทธพลังแผนดินเอาชนะยาเสพตดิ  

ในวันอังคาร ท่ี 28  มิถุนายน  2565  ณ หอประชุมองคการบริหารสวนตำบลทุงนาเลา  เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความ

เรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวจึงแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานฝายตางๆ  ดังน้ี 

 

1. คณะกรรมการอำนวยการ 

    1.1  นายสมควร    ตากลม ผูอำนวยการโรงเรยีนบานหนองหลมคลองเตย     ประธานกรรมการ 

    1.2  นายอุปถมภ   วิชาหา ผูอำนวยการโรงเรยีนบานปากชองผาเบียด     รองประธานกรรมการ 

    1.3  จาสิบเอกสมพร  เต็มแสง  ผูอำนวยการโรงเรยีนชุมชนหวยยาง             กรรมการ                          

    1.4  นายธีรพจน  กัญญาสตุ        ผูอำนวยการโรงเรียนบานโนนเพ่ิม                       กรรมการ    

    1.5  นายวุฒิชัย  จำปาหวาย ผูอำนวยการโรงเรยีนบานปาวาน          กรรมการ 

    1.6  นายธวัชชัย  สิทธิไพบูลย     ครู  โรงเรียนบานปากชองผาเบียด                             กรรมการ 

    1.7  นายบูรณพงศ  ผาคำ          ครู  โรงเรียนบานหนองหลมคลองเตย              กรรมการ 

    1.8  นายพงษพิทักษ  แกวมณี     ครู  โรงเรียนบานโนนเพ่ิม              กรรมการ  

    1.9  นายอาทิตย  แสนสะอาด     ผูอำนวยการโรงเรียนบานดอนอุดม               กรรมการและเลขานุการ  

    1.10 นายวุฒิพงษ   ตูภูมิ           ครู โรงเรียนบานดอนอุดม                    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

        บทบาทหนาท่ี   ใหการแนะนำ ใหคำปรึกษา อำนวยการ กำกับดูแล การดำเนินงานใหสำเร็จตามวัตถุประสงค 



2. คณะกรรมการฝายสถานท่ี  

 2.1. จาสิบเอกสมพร  เต็มแสง  ผูอำนวยการโรงเรยีนชุมชนหวยยาง   ประธานกรรมการ 

 2.2 นางวราภรณ  บัวพงษ          ครู โรงเรียนชุมชนหวยยาง          กรรมการ 

 2.3 นางสาวรุงฤดี  เรืองเจรญิ      ครู โรงเรียนชุมชนหวยยาง     กรรมการ 

 2.4 นางสาวธิมาพร  เจริญทรัพย ครู โรงเรียนชุมชนหวยยาง     กรรมการ 

 2.5 นางเพชรมณี  โชติสภุาพ       ครูธุรการโรงเรียนชุมชนหวยยาง     กรรมการ 

 2.6 นายสมพงษ  สุวารี              ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง                    กรรมการและเลขานุการ 

 บทบาทหนาท่ี จัดเตรยีมสถานท่ีในพิธีเปด  ปายโครงการ  โตะหมูบูชา  เครื่องเสียง  และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับ

โครงการ 

3. คณะกรรมการฝายปฏิคม/เคร่ืองด่ืม/อาหาร 

 3.1  จาสิบเอกสมพร  เต็มสง    ผูอำนวยการโรงเรียนชุมชนหวยยาง ประธานกรรมการ 

 3.2  นางจารุนันท  เต็มพงษ  ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง       กรรมการ 

 3.3  นางววราภรณ  บัวพงษ  ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง       กรรมการ 

 3.4  นางสาวธิมาพร  เจริญทรัพย  ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง       กรรมการ 

 3.5  นางเพชรมณี  โชติสุภาพ       ครูธุรการโรงเรยีนชุมชนหวยยาง       กรรมการ 

 3.6  นางสาวรุงฤดี  เรอืงเจริญ       ครู โรงเรียนชุมชนหวยยาง                กรรมการและเลขานุการ 

       บทบาทหนาท่ี    ตอนรับและดูแลแขกผูมีเกียรติ  คณะผูบริหาร  คณะวิทยากรและจัดเตรยีมอาหารและน้ำดื่ม

สำหรับนักเรียนท่ีมาเขาคายยุวชนไทยตานภัยยาเสพตดิในวันอังคาร ท่ี  28  มิถุนายน  2565   

4. คณะกรรมการฝายพิธีการ  

 4.1 นายอาทิตย  แสนสะอาด     ผูอำนวยการโรงเรียนบานดอนอุดม                 ประธานกรรมการ 

 4.2 นายธวัชชัย  สิทธิไพบูลย     ครู  โรงเรยีนบานปากชองผาเบียด                      กรรมการ 

 4.3 นางสาวรุงฤดี  เรืองเจรญิ      ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง                    กรรมการ 

 4.4 นางสาวธิมาพร  เจริญทรัพย  ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง                    กรรมการและเลขานุการ 

  บทบาทหนาท่ี    จัดทำคำกลาวรายงาน  คำกลาวเปด – ปด เปนพิธีกรดำเนินการในพิธีเปดและพิธีปดและประชาสัมพันธ

ดำเนินลำดับข้ันตอนตามกำหนดการจัดกิจกรรม 

 



5. คณะกรรมการฝายทะเบียน/เกียรติบัตร/ประเมินผล 

 5.1. จาสิบเอกสมพร  เต็มสง    ผูอำนวยการโรงเรียนชุมชนหวยยาง  ประธานกรรมการ 

 5.2. นางสาวรุงฤดี  เรอืงเจรญิ      ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง                    กรรมการ 

 5.2  นางสาวธิมาพร  เจริญทรัพย  ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง    กรรมการ 

     5.3  นางววราภรณ  บัวพงษ  ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง                  กรรมการและเลขานุการ 

     บทบาทหนาท่ี  จดัเตรียมเอกสาร  กำหนดการ  จดัทำบัญชีลงเวลา  พิมพเกียรติบัตรวิทยากร 

และเกียรติบัตรนักเรียนเพ่ือมอบในพิธีเปดและพิธีปด  พรอมท้ังรับลงเวลา  จัดทำแบบสอบถาม  บันทึกภาพ  เก็บภาพกิจกรรม

การเขาคายตอตานยาเสพติดประเมินผลสรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการสงคณะกรรมการกลุมจำนวน  ๘  เลม 

6. คณะกรรมการฝายการเงิน 

 6.1 จาสิบเอกสมพร  เตม็สง    ผูอำนวยการโรงเรียนชุมชนหวยยาง    ประธานกรรมการ 

 6.2 นางววราภรณ  บัวพงษ  ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง              กรรมการ 

 6.3 นายสมพงษ  สุวารี              ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง                    กรรมการและเลขานุการ 

 บทบาทหนาท่ี ควบคุมดูและใชจายการเงินในการดำเนินการเขาคายตอตานยาเสพติดใหเรยีบรอยบรรลุตาม

วัตถุประสงค 

7. คณะกรรมการฝายปฏิคม 

 7.1  นางสาวรจนา  พลธรรม     ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง              กรรมการ 

    7.2  นางสาวธิดารัตน  นอยกุล     ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง              กรรมการ 

    7.3  นางสาวลัดดา  โตนา      ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง              กรรมการ 

    7.4  นางอาภาภรณ  ศรีชัยปญญา    ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง              กรรมการ 

    7.5  นายวุฒิพงษ  ตูภูม ิ     ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง              กรรมการ 

    7.6  นายนิจดวง  จิตรกลา             ครู  โรงเรียนบานปากชองผาเบียด                           กรรมการ 

    7.7  นายวรวิทย  ฮวบเฮม             ครู  โรงเรียนบานหนองหลมคลองเตย              กรรมการ 

    7.8  นายพงษพิทักษ  แกวมณี         ครู  โรงเรียนบานโนนเพ่ิม              กรรมการ  

    7.9  นางจารุนันท  เต็มพงษ           ครู  โรงเรียนบานโนนเพ่ิม                                     กรรมการ  

    7.10 นางสาวธิมาพร  เจริญทรพัย    ครู โรงเรียนบานดอนอุดม                                     กรรมการ 

  หนาท่ี  จัดเตรียมสื่อ  วัสดุ  อุกรณและดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูประจำฐานท่ีรับผดิชอบ  



ใหผูไดรับการแตงตั้ง  ปฏิบัติหนาท่ีดวยความตั้งใจ  เตม็กำลังความสามารถ  เพ่ือใหการดำเนินงาน 

จัดคายอบรมยาเสพติ  ใหเปนไปดวยความเรยีบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 

                 

 

                 ประกาศ  ณ   วันท่ี   17  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2565 

           

 

                                                   (ลงช่ือ)  

                                                                       (นายสมควร  ตากลม)                                                         

                             ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองหลมคลองเตย 

                                                                              ประธานกลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดําเนินงาน 

โครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  

ภาพกจิกรรมค่ายยุวชนไทยห่างไกลยาเสพตดิ ณ หอประชุมองค์การบริหารตําบลทุ่งนาเลา 

 

          

 

         

 

วันที่ 28 มิถุนายน 2565 กลุ่มโรงเรียนตําบลห้วยยางได้จัดกจิกรรมโครงการตาม

แผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา และกิจกรรมเน่ืองในวัน

ต่อต้านยาเสพติดขึน้ร่วมกบักลุ่มโรงเรียนตําบลห้วยยาง โดยนาํนักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมค่าย

อบรมยาเสพติด โดย นางสาวศิณญา  โทรักษา นายกเทศมนตรีตําบลห้วยยาง ให้เกยีรติเป็น

ประธานในพธีิเปิดค่ายอบรม ณ หอประชุมองค์การบริหารตําบลทุ่งนาเลา  



 

 

กจิกรรมค่ายยุวชนไทยต้านภัยยาเสพตดิ ขอขอบพระคุณผู้บริหารโรงเรียนกลุ่มตําบล

ห้วยยางวิทยากรจากสถานีตํารวจภูธรตําบลห้วยยาง และคณะครูกลุ่มโรงเรียนตําบลห้วยยาง ที่

ให้ความรู้แก่นักเรียน  ทําให้นักเรียนได้รับความรู้ ข้อคิด  ประสบการณ์ สุนกสนานและสร้าง

ความประทับใจให้แก่นักเรียนเป็นอย่างมาก 

 

      

 

      

 



     

        

 

       

 



      

 

กลุ่มโรงเรียนตําบลห้วยยาง  โรงเรียนชุมชนห้วยยาง  โรงเรียนบ้านหนองหล่มคลองเตย  

 โรงเรียนบ้านป่าว่าน  โรงเรียนบ้านดอนอุดม  โรงเรียนบ้านปากช่องผาเบียด โรงเรียนบ้านโนนเพิม่ ได้ร่วมจัดกิจกรรม

ให้กับนักเรียนซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีดีและมีประโยชน์มาก เป็นกิจกรรมท่ีเรียนได้ตระหนกัถึงโทษ  

พษิภัยจากยาเสพติด เกิดความเกรงกลัว สร้างภูมิคุ้มกนัในตัวเอง เป็นการป้องกันปัญหายาเสพติดสืบไป 

 

 

      

 



       

 

      

 

 

นักเรียนกลุ่มโรงเรียนตําบลห้วยยาง  เข้าร่วมกิจกรรมค่ายยุวชนไทยห่างไกลยาเสพติดได้รับความรู้ความเข้าใจถึง

พษิภัยจากยาเสพติด สร้างภูมิคุ้มกันในตัวเอง เป็นการป้องกันปัญหายาเสพติดซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีดีและมีประโยชน์มากและ

เป็นกิจกรรมท่ีทําให้นกัเรียนได้ตระหนักถึงโทษของสารเสพตดิทุกชนิด 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปรายจายโครงการตานภัยยาเสพติด 

       การดำเนินงานเขาคายโครงการคายยุวชนไทยหางไกลยาเสพติด 

กลุมโรงเรียนตำบลหวยยาง อำเภอคอนสาร  จังหวัดชัยภูม ิ

จากการสนับสนนุจากเทศบาลตำบลหวยยาง  จำนวน  30,000  บาท 

ท่ี รายการ 

จำแนกตามหมวดรายจาย 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1. 

2. 

3. 

4. 

คาอาหารกลางวันและน้ำดื่ม 

คาอุปกรณการฝกประจำฐาน 

คาวิทยากร 

คาอาคารสถานท่ี 

 16,000 

 

2,000 

 

 

       - 

9,500 

- 

3,500 

                                       รวม 31,000 

 

คณะทำงาน 

     ที่ปรึกษา 

        จาสิบเอกสมพร  เต็มแสง      ผูอำนวยการโรงเรยีนชุมชนหวยยาง       

   คณะทำงานฝายทะเบียน/เกียรติบัตร/ประเมินผล สรุป รายงาน       

 1.1นางวราภรณ  บัวพงษ            ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง 

 1.2นางจารุนันท  เต็มพงษ  ครู  โรงเรียนชุมชนหวยยาง          

 1.3 นางสาวรุงฤดี  เรืองเจรญิ       ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง    

 1.4 นางสาวธิมาพร  เจริญทรัพย  ครู โรงเรียนชุมชนหวยยาง      

 1.5 นางเพชรมณี  โชติสภุาพ        ครูธุรการโรงเรยีนชุมชนหวยยาง   

 1.6 นายสมพงษ  สุวารี               ครู โรงเรยีนชุมชนหวยยาง                     
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