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กลุ่มบริหารวิชาการ

นางสาวสุปราณี สีเขียว

รองผู้อ�านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ

นางขันตรี ส่งศิริ

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ

นางเดือนแรม แวงมั่ง
หัวหน้างานส�านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ

และเลขานุการกลุ่มบริหารวิชาการ
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แผนภูมิการบริหารงานกลุ่มบริหารวิชาการ

   

รอง ผอ.กลุ่มบริหารวิชาการ

ผู้อำานวยการโรงเรียน

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ

						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานงานส่งเสริมหลักปรัชญาของ
	 	 เศรษฐกิจพอเพียง
๑๑. งานบริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้
						-	 การวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
						-	 การสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้/นิเทศ/ติดตาม
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
๑๒. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
						-	 การจัดกิจกรรมตามหลักสูตร/กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
						-		 การประเมินผลการด�าเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
๑๓. งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
						-	 การจัดกิจกรรมส่งเสริมและอนุรักษ์พันธุกรรมพืช	
							 ตามโครงการเพื่อสนองพระราชด�าริ	สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า
	 	 กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ	สยามบรมราชกุมารี
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
๑๔. งานพัฒนาและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้
						-	 การพัฒนาและส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานงานพัฒนาฯ
๑๕. งานนิเทศการศึกษา
						-	 การวางแผน/ก�ากับติดตามเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้
						-	 การก�ากับติดตามนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
	 -	 การประเมินผลการด�าเนินงานนิเทศการศึกษา
๑๖. งานโรงเรียนมาตรฐานสากล
						-	 การจัดกิจกรรมส่งเสริมตามโครงการมาตรฐานสากล
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานโรงเรียนมาตรฐานสากล
๑๗. งานศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษาฯ
						-	 การจัดกิจกรรม/ประสานงาน
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานศูนย์พัฒนาการเรียนฯ
๑๘. งานศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ (เคมี)
						-	 การจัดกิจกรรม/ประสานงาน
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานศูนย์พัฒนาการเรียนฯ
๑๙. งานศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC)
						-	 การพัฒนาการเรียนรู้/การจัดกิจกรรมภาษาอังกฤษ
						-	 การส่งเสริมและพัฒนาครูภาษาอังกฤษ
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานศูนย์พัฒนาศักยภาพฯ
๒๐. งานสหวิทยาเขต แก้งคร้อคอนสวรรค์
						-	 การบริหารธุรการ/การประสานงานและความร่วมมือ
๒๑. งานประเมินผลการดำาเนินงานกลุ่มบริหารวิชาการ
	 -	 การจัดท�าสารสนเทศกลุ่มบริหารวิชาการ
	 -	 การประเมินผลการด�าเนินงานกลุ่มบริหารวิชาการ

คณะกรรมการบริหารกลุ่มบริหารวิชาการ

๑. งานสำานักงานกลุ่มบริหารวิชาการ
	 -	 การจัดหาวัสดุ	ครุภัณฑ์ส�าหรับกลุ่มบริหารวิชาการ
	 -		 การจัดท�าระเบียบแนวปฏิบัติเกี่ยวกับวิชาการ
	 -		 การบริหารธุรการ
๒. งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
						-		 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
						-		 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน	/ก�ากับติดตาม
						-		 การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการ				
						-		 การพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มศักยภาพการจัดการเรียนรู้	
						-		 การประเมินผลการด�าเนินงานพัฒนาหลักสูตรฯ
๓. งานวัดและประเมินผล
	 -	 การจัดท�าทะเบียนนักเรียน/ระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
	 -	 การจัดท�าและตรวจสอบเอกสารหลักฐานการศึกษา	
	 -	 การรายงานข้อมูลผลการเรียน/การจบหลักสูตร
						-	 การจัดท�าระเบียบ	แนวปฏิบัติการวัดประเมินผล
						-	 การจัดท�าแผนการวัดประเมินผล/สรุป/รายงาน
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานวัดและประเมินผล
๔. งานรับนักเรียน
						-	 การรับนักเรียนใหม่/การรับนักเรียนย้ายสถานศึกษา		
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานรับนักเรียน
๕. งานแนะแนว
						-	 การจัดท�าทะเบียนนักเรียน/สารสนเทศ
						-	 การบริการที่เป็นประโยชน์	ช่วยเหลือ/จัดหาทุนการศึกษา	
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานแนะแนว
๖. งานวิจัยและพัฒนา
	 -	 การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา
๗. งานห้องสมุด
	 -	 การบริการสืบค้นข้อมูล/ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้
	 -	 การประเมินผลการด�าเนินงานห้องสมุด
๘. งานพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี
	 -	 การพัฒนาสื่อ/ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการ
	 	 จัดการเรียนรู้
	 -	 การจัดระบบและให้บริการการสืบค้นข้อมูล	
	 -	 การประเมินผลการด�าเนินงานพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี
๙. งานส่งเสริมความเป็นเลิศ
	 -	 การสอนเสริมเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
						-	 การจัดการเรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และ
									 คณิตศาสตร์
						-	 การจัดการเรียนรู้ห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษแบบเข้ม
						-	 การประเมินผลการด�าเนินงานส่งเสริมความเป็นเลิศ
๑๐. งานส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
    		-	 การจัดกิจกรรมธนาคารโรงเรียน
	 -		 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
	 	 พอเพียง
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หัวหน้างานตามโครงสร้างการบริหารกลุ่มวิชาการ

ที่ ชื่องานที่รับผิดชอบ ชื่อหัวหน้างาน

๑ งานส�านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ นางเดือนแรม	แวงมั่ง

๒ งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน	 นางจันทร์นภัทร	ชวนดี	เลค

๓

งานวัดและประเมินผล

-	 งานทะเบียน นางจันจิรา	วงศ์บุตร

-	 งานวัดประเมินผล นางพิลัยวรรณ	อ่อนอุทัย

๔ งานรับนักเรียน นางนงนุช	หิรัญเกิด

๕ งานแนะแนว นายสุรวิทย	์วงศ์ศรี

๖ งานวิจัยและพัฒนา นางรัตน์ทญา	เรเรือง

๗ งานห้องสมุด นางสาววีณา	อาจนาเสียว

๘ งานพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี นายโยธิน	งามสกุล

๙

งานส่งเสริมความเป็นเลิศ

-	 งานสอนเสริมนักเรียนเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นายสุรวิทย	์วงศ์ศรี

-	 งานห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์	(SMR) นายกิตติพศ	รบศึก

-	 งานห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษแบบเข้ม	(IEP) นางนิตยา	โทราช

๑๐ งานส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นางชัญญ์ยมล	ทวีทรัพย์

๑๑

งานบริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นายอมรินทร	์แถวไธสง

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ นางพิชยวัลย	์ศรีบุญสม

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ นางสาวภัคพิชา	ค�ามูลมี

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย นางสุภาภัทร	์ค�าวงษ์

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา	ศาสนาและวัฒนธรรม นางล�าใย	งอกนาวัง

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา นายพิภพ	วัดกิ่ง

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ นายวิโรจน	์ภูสีลีต

-	 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ นางสาวนิชาพร	จิรภัทรวิมล

๑๒ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นายสุปัญ	หมอดู

๑๓ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน นางสาวกนกวรรณ	ฉั่วรัตนกุล



44 Kaengkhrowittaya schoolโรงเรียนแก้งคร้อวิทยา
ปีการศึกษา ๒๕๖๕

Kaengkhrowittaya schoolโรงเรียนแก้งคร้อวิทยา
ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ที่ ชื่องานที่รับผิดชอบ ชื่อหัวหน้างาน

๑๔ งานพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ นายภูวดล	ขันทอง

๑๕ งานนิเทศการศึกษา นางนิตยา	นาโพธิ์

๑๖ งานโรงเรียนมาตรฐานสากล นางรัตน์ทญา	เรเรือง

๑๗ งานศูนย์พัฒนาวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ นางล�าใย	งอกนาวัง

๑๘ งานศูนย์พัฒนาวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร	์(เคมี) นายอมรินทร์	แถวไธสง

๑๙ งานศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ		(HCEC) นางนิตยา	โทราช

๒๐ งานส�านักงานสหวิทยาเขต	แก้งคร้อ-คอนสวรรค์ นางขันตรี	ส่งศิริ

๒๑ งานประเมินผลการด�าเนินงานกลุ่มบริหารวิชาการ นางขันตรี	ส่งศิริ

หัวหน้างานตามโครงสร้างการบริหารกลุ่มวิชาการ (ต่อ)
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โครงสร้างเวลาเรียน

หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนแก้งคร้อวิทยา พุทธศักราช ๒๕๕๒ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๑)

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ

(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐)

กรอบโครงสร้างเวลาเรียนโรงเรียนแก้งคร้อวิทยา  

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม

เวลาเรียน (ชั่วโมง)

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย

ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ ม. ๔ – ๖

� กลุ่มสาระการเรียนรู้

  ๑)	ภาษาไทย ๑๒๐	(๓	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.) ๒๔๐	(๖	นก.)

  ๒)	คณิตศาสตร์ ๑๒๐	(๓	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.) ๒๔๐	(๖	นก.)

  ๓)	วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๖๐	(๔	นก.) ๑๖๐	(๔	นก.) ๑๖๐	(๔	นก.) ๓๒๐	(๘	นก.)

  ๔)	สังคมศึกษา	ศาสนา	และวัฒนธรรม
� ประวัติศาสตร์
� ศาสนา	ศีลธรรมจริยธรรม
� หน้าที่พลเมือง	วัฒนธรรมและ
				การด�าเนินชีวิตในสังคม
� เศรษฐศาสตร์
� ภูมิศาสตร์

๑๖๐	(๔	นก)
	๔๐	(๑	นก.)

๑๒๐	(๓	นก.)

๑๖๐	(๔	นก)
	๔๐	(๑	นก.)

๑๒๐	(๓	นก.)

๑๖๐	(๔	นก)
	๔๐	(๑	นก.)

๑๒๐	(๓	นก.)

๓๒๐	(๘	นก.)
		๘๐	(๒	นก.)

๒๔๐	(๖	นก.)

๕)	สุขศึกษาและพลศึกษา  ๘๐	(๒	นก.)  ๘๐	(๒	นก.)  ๘๐	(๒	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.)

๖)	ศิลปะ  ๘๐	(๒	นก.)  ๘๐	(๒	นก.)  ๘๐	(๒	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.)

๗)	การงานอาชีพ 	๔๐	(๑	นก.) 	๔๐	(๑	นก.) 	๔๐	(๑	นก.) ๔๐	(๑	นก.)

๘)	ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐	(๓	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.) ๑๒๐	(๓	นก.) ๒๔๐	(๖	นก.)

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๘๐ (๒๒นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๑,๖๔๐ (๔๑ นก.)

� กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๓๖๐

� รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด

				เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น
ปีละไม่เกิน	๒๐๐	ชั่วโมง

ไม่น้อยกว่า	

๑,๖๐๐	ชั่วโมง

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่เกิน ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ปี

รวม ๓ ปี 

ไม่น้อยกว่า

 ๓,๖๐๐ ชั่วโมง
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การประเมินสมรรถนะที่สำาคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้ง ๕ ด้าน

 ๑. ความสามารถในการสือ่สาร	เป็นความสามารถในการรบัและส่งสาร	มวีฒันธรรมในการใช้ภาษา 

ถ่ายทอดความคิด	ความรู้ความเข้าใจ	ความรู้สึก	และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ

ประสบการณ์	อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสงัคม	รวมท้ังการเจรจาต่อรองเพือ่ขจดัและลด

ปัญหาความขดัแย้ง	ต่าง	ๆ 	การเลอืกรบัหรอืไม่รบัข้อมลูข่าวสารด้วยหลกัเหตผุลและความถกูต้อง	ตลอดจน

การเลือกใช้วิธีการสื่อสาร	ที่มีประสิทธิภาพโดยค�านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม

 ๒. ความสามารถในการคิด	 เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์	 การคิดสังเคราะห์	 การคิด

อย่าสร้างสรรค์	 การคิดอย่างมีวิจารณญาณ	 และการคิดเป็นระบบ	 เพื่อน�าไปสู่การสร้างองค์ความรู้	 หรือ

สารสนเทศ	เพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตน	เองและสังคมได้อย่างเหมาะสม

 ๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา	เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอปุสรรคต่าง	ๆ 	ทีเ่ผชญิ

ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล	คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ	 เข้าใจความสัมพันธ์

และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง	 ๆ	 ในสังคม	 แสวงหาความรู้	 ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน

และแก้ไขปัญหา	และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค�านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้น	ต่อตนเอง	สังคมและ

สิ่งแวดล้อม

         ๔. ความสามารถในการใช้ทกัษะชวีติ	เป็นความสามารถในการน�ากระบวนการต่าง	ๆ 	ไปใช้ในการ	 

ด�าเนนิชีวิตประจ�าวนั	การเรยีนรูด้้วยตนเอง	การเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่ง	การท�างาน	และการอยูร่่วมกนัในสงัคม

ด้วยการสร้างเสรมิความสมัพนัธ์อันดรีะหว่างบคุคล	การจัดการปัญหาและความขดัแย้งต่าง	ๆ 	อย่างเหมาะสม	 

การปรบัตัวให้ทนักบัการเปลีย่นแปลงของสงัคมและสภาพแวดล้อม	และการรู้จกัหลกีเลีย่งพฤตกิรรมไม่พงึ

ประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น

 ๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ีเป็นความสามารถในการเลอืก	และใช้	เทคโนโลยด้ีานต่างๆ	 

และมทีกัษะกระบวนการทางเทคโนโลย	ีเพ่ือการพฒันาตนเองและสงัคม	ในด้านการเรยีนรู	้การสือ่สาร	การ

ท�างาน	การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์	ถูกต้อง	เหมาะสม	และมีคุณธรรม
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 โครงสร้างการจัดการเรียนการสอน

ระดับชั้น แผนการจัดการเรียนรู้ที่เปิดสอน

มัธยมศึกษาตอนต้น ห้องเรียนปกติ
โครงการห้องเรียนพิเศษ

SMR	และ	IEP
รายวิชาเพิ่มเติม 

โรงเรียนมาตรฐานสากล	
คือ

IS	:	Independent	Study
มัธยมศึกษาตอนปลาย

แผนการเรียนวิทยาศาสตร	์–	คณิตศาสตร์
โครงการห้องเรียนพิเศษ

SMR	และ	IEP

แผนการเรียนคณิตศาสตร	์-	ภาษา

 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล

๑.		รักชาต	ิศาสน์	กษัตริย์

๒.		ซื่อสัตย์สุจริต

๓.		มีวินัย

๔.		ใฝ่เรียนรู้

๕.		อยู่อย่างพอเพียง

๖.		มุ่งมั่นในการท�างาน

๗.		รักความเป็นไทย

๘.		มีจิตสาธารณะ

ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก	(World	citizen)

๑.		เป็นเลิศวิชาการ

๒.		สื่อสารได้อย่างน้อยสองภาษา

๓.		ล�า้หน้าทางความคิด

๔.		ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์

๕.		ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก

 การตัดสินผลการเรียน

ระดับคะแนน ระดับผลการเรียน

ต�่ากว่า	๕๐ ๐

๕๐	-	๕๔ ๑

๕๕	-	๕๙ ๑.๕

๖๐	-	๖๔ ๒

๖๕	-	๖๙ ๒.๕

๗๐	-	๗๔ ๓

๗๕	-	๗๙ ๓.๕

๘๐	ขึ้นไป ๔

กรณีนักเรียนได้ “ร”

สาเหตุ : ไม่ได้วัดผลระหว่างภาคเรียน/ปลายภาคเรียน	

	 	 หรือไม่ส่งงานส�าคัญตามที่มอบหมาย

กรณีนักเรียนได้ “มผ”

สาเหตุ : ไม่เข้าร่วมกิจกรรม/มีผลงานไม่เป็นไปตามเกณฑ์

	 	 ที่ก�าหนด

กรณีนักเรียนได้ “มส”

สาเหตุ :	 ผู้เรียนมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ	80	ของเวลา

	 	 ในแต่ละวิชา
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 ตารางแสดงเวลาเรียน

เวลาเรียน
จำานวนคาบที่ต้องเรียน/ภาคเรียน

ร้อยละ ๑๐๐ ต้องเข้าเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ขาดเรียนได้ไม่เกินร้อยละ ๒๐

๔	คาบต่อสัปดาห์ ๘๐	คาบ ไม่น้อยกว่า	๖๔		คาบ ไม่เกิน	๑๖	คาบ

๓	คาบต่อสัปดาห์ ๖๐	คาบ ไม่น้อยกว่า	๔๘	คาบ ไม่เกิน	๑๒	คาบ

๒	คาบต่อสัปดาห์ ๔๐	คาบ ไม่น้อยกว่า	๓๒	คาบ ไม่เกิน		๘	คาบ

๑	คาบต่อสัปดาห์ ๒๐	คาบ ไม่น้อยกว่า	๑๖	คาบ ไม่เกิน		๔	คาบ

ขั้นตอนการเปลี่ยนผลการเรียน
๑. ขั้นตอนการขอแก้ “๐” ๒. ขั้นตอนการขอแก้ “ร”

๑.	รับค�าร้องสอบแก้ตัว	ครั้งที่	๑ ๑.	รับค�าร้องสอบแก้ตัว	ครั้งที่	๑

๒.	กรอกข้อมูลและครูที่ปรึกษาลงนาม ๒.	กรอกข้อมูลและครูที่ปรึกษาลงนาม

๓.	ยื่นครูประจ�าวิชา

	 (นัดหมายสอบหรือรับมอบหมายงาน)

๓.	ยื่นครูประจ�าวิชา

			(นัดหมายสอบหรือรับมอบหมายงาน)

๔.	สอบหรอืท�างานตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย

	 และส่งตามเวลาที่ก�าหนด

๕.	ส่งงาน	(ครูประเมินผล) ๕.	ส่งงาน	(ครูประเมินผล)

ผ่าน	(๑) ผ่าน	(๑-๔)ไม่ผ่าน	 ไม่ผ่าน	

ยื่นค�าร้องฯ	ครั้งที	่๒ ยื่นค�าร้องฯ	ครั้งที	่๒

๔.	สอบหรือท�างานตามที่ได้รับมอบหมาย	

				และส่งตามเวลาที่ก�าหนด	

 การแก้ไขผลการเรียน

 หมายเหตุ : รายละเอียดในภาคผนวก

ผลการเรียน แก้ไขผลการเรียนเป็น

๐ ๑	เท่านั้น

ร ๐	-	๔	แล้วแต่กรณี

มผ ผ

มส ๐	หรือ	๑	เท่านั้น	แล้วแต่กรณี
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ถ้าสอบแก้ตัว	๒	ครั้งแล้วไม่ผ่าน	ให้ด�าเนินการดังนี้

	 ๑.	รายวิชาพื้นฐานให้เรียนซ�า้รายวิชาเดิม

	 ๒.	รายวิชาเพิ่มเติม		ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้อ�านวยการที่จะให้เรียนซ�้ารายวิชาเดิมหรือให้

เปลี่ยนวิชาเรียนใหม่

๓. ขั้นตอนการขอแก้ “มผ”  ๔. ขั้นตอนการขอแก้ “มส”

๑.	รับค�าร้องสอบแก้ตัว	ครั้งที่	๑ ๑.	รับค�าร้องสอบแก้ตัว	ครั้งที	่๑

๒.	กรอกข้อมูลและครูที่ปรึกษาลงนาม

๓.	ยื่นครูประจ�าวิชา

				(นัดหมายเรียนซ�้าฯ/เรียนเพิ่มเติม)

๓.	ยื่นครูประจ�าวิชา

			(นัดหมายสอบหรือรับมอบหมายงาน)

๔.	เรียนหรือท�างานตามที่ได้รับ				

	 มอบหมายและส่งตามเวลา

	 ที่ก�าหนด

 

๕.	ส่งงาน	(ครูประเมินผล)
๕.	ส่งงาน	(ครูประเมินผล)

ผ่าน
ผ่าน	(๑)

ไม่ผ่าน	
ไม่ผ่าน	

ยื่นค�าร้องฯ	ครั้งที	่๒
ยื่นค�าร้องฯ	ครั้งที่	๒

๔.	สอบหรือท�างานตามที่ได้รับมอบหมาย	

				และส่งตามเวลาที่ก�าหนด	

๒.	กรอกข้อมูลและครูที่ปรึกษาลงนาม
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เงื่อนไขการได้ “มส”

 ก. กรณีได้ผลการเรียน “มส” เพราะมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ แต่มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ ๖๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด	 โรงเรียนจะต้องจัดให้เรียนเรียนเพิ่มเติมโดยใช้ชั่วโมงสอนซ่อมเสริม	

เวลาว่าง	 วันหยุดหรือมอบหมายงานให้ท�า	 จนมีเวลาครบตามที่ก�าหนดในรายวิชานั้น	 แล้วจึงให้เข้าวัดผล

เป็นกรณพีเิศษ	ผลการแก้	“มส”	ให้ได้ผลการเรยีนไม่เกนิ	“๑”และต้องด�าเนนิการให้แล้วเสรจ็ภายในปีการ

ศกึษานัน้ๆ	ถ้าไม่ด�าเนนิการในเวลาทีก่�าหนดให้เรยีนซ�า้	ยกเว้น	มเีหตสุดุวสิยัให้อยูใ่นดลุยพินจิของโรงเรยีน

ที่จะขยายเวลาแก้	“มส”	ไปอีก	๑	ภาคเรียน	แต่เมื่อพ้นก�าหนดนี้แล้วให้ปฏิบัติดังนี้

	 ๑.	 ถ้าเป็นรายวิชาพื้นฐานให้เรียนซ�้า

								 ๒.	 ถ้าเป็นรายวิชาเพิ่มเติม	 ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้อ�านวยการที่จะให้เรียนซ�้า	 หรือให้เปล่ียนวิชา

เรียนใหม่

 ข. กรณีได้ผลการเรียน “มส” เพราะมีเวลาเรียนน้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด           

ให้ด�าเนินการ	ดังนี้

	 ๑.		ถ้าเป็นรายวิชาพื้นฐานให้เรียนซ�า้

								 ๒.	 ถ้าเป็นรายวิชาเพิ่มเติม	 ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้อ�านวยการที่จะให้เรียนซ�้า	 หรือให้เปล่ียนวิชา

เรียนใหม่

     ๕. การเรียนซำ้ารายวิชา

๑.	รับค�าร้องขอเรียนซ�้ารายวิชา

๒.	กรอกข้อมูลและผู้ปกครองลงนาม

๓.	ยื่นงานวัดและประเมินผล

๔.	พบครูประจ�าวิชา	และด�าเนินการ

	 จัดการเรียนการสอนตามขั้นตอน

๕.	ครูประเมินผล

ผ่าน	(๑-๔) ไม่ผ่าน	(๐,ร,มส)


