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农博登维塔亚学校公告 

主题：汉语教师招聘 
...................................................................................................................... 

农博登维塔亚学校为保证 2025 年度汉语教学项目的順利实施，

拟面向社会招聘 1 名中文教师，具体情况如下： 

1.应聘职位 

职位：中文教师 

1.1   共有 1个名額，工作地点农博登维塔亚学校。 

1.2   教授中文课程以及学校分配的其他任务。  

1.3 薪资待遇： 

1.3.1 母语为中文教师（中国籍）薪资待遇为 27,000 泰铁/月。 

 1.3.2非母语的外籍中文教师（如新加坡、马来西亚、印

度尼西亚、俄罗斯、老挝、越南等）薪资待遇为 23,500泰铁/月。 

 1.3.3泰籍中文教师，薪资待遇为 20,000泰铁/月。 
1.4工作时间：自劳动合同签订之日起至 2025年 9月 30日。 

2.符合入选条件的申请人资格 

2.1 年龄 20岁及以上 

2.2 未违反《教师和教育人员委员会法》 2003 年版第 44条所

规定的任何情况： 

（一）行为不端或者品德不良的： 

（二）不称职不负责任或能力不足无法胜任的： 

（三）曾在奉国教师委员会认定为存在损害教师职业尊 

      严的案件中被监禁的。 

 2.3 无身体残疾至无法履行职责者，无行为能力缺失或精神失

常者，并且未患有依据泰国教师公职委员会（OTEPC）2006年关于

疾病的公告，所规定的疾病，符合《第 30 条，第 5项》之规： 

（一）传染期或表现出令人厌恶症状的麻风病：

（Leprosy in the contagious stage or in a stage where 

symptoms are socially repulsive. ）  

  （二）传染期的肺结核：（Tuberculosis in the 

contagious stage.） 
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  （三）表现出令人厌恶症状的象皮病（丝虫病）：

（Elephantiasis in a stage where symptoms are socially 

repulsive.） 

  （四）毒品成瘾性疾病：（Drug addiction.） 

  （五）酒精中毒(Chronic alcoholism.) 

2.4有中国国籍（外国人） 

2.5有教师资格证 

2.6特殊资格要求： 

 2.6.1母语为中文的外籍教师（中国籍），须通过国际汉

语教师职业能力考试（CTCSOL，Certificate for Teachers of 

Chinese to Speakers of Other Languages），以符合从事教师职

业的要求。 

 2.6.2非母语的外籍中文教师（Non-Native Speaker），

如新加坡、马来西亚、印度尼西亚、俄罗斯、老挝、越南等，须具

备汉语水平考试（HSK）五级及以上成绩，并通过国际汉语教师职业

能力考试（CTCSOL），以符合从事教师职业的要求。 

2.6.3 中国籍汉语教师或泰籍汉语教师必须具备以下资格： 

2.6.3.1样例 1 泰籍教师（有教师资格证） 

（一）具有本科以上学历，汉语专业： 

（二）具有符合泰国教师委员会所规定文化   

标准的教学专业知识： 

（三）汉语水平 HISK 4 级及以上。  

2.6.3.2样例 2 泰文教师（没有教师资格证） 

（一）其有本科以上学历（不限专业）： 

（二）汉语水平 HSK 4 级及以上。  

2.7为人品行端正，具备职业道德并能按照泰国文化行事 

备注：合意外国教师的条件 

（一）担任汉语听说读写教师 5个月（2025年 5月- 9月）。 

（二）在中学阶段教授汉语四项技能（听、说、读、写）。 

（三） 周一至周五上午 7 点 30 分至下午 4 点 30 分，为期 

5 个工作日。 

（四）每周至少完成 20 小时的教学工作。 

（五）与泰国教师一起履行教学职责其中外教为主 

（六） 制定学习管理计划和教学记录，每周发给组长。 
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（七） 愿意为校内外的泰语教师提供汉语技能发展的演讲者 

学校组织培训时 

（八）与监督学生的老师合作。有中文活动时以及学校组织的

其他活动 

（九）在所有工作情况下的能力、灵活性和适应性。待人友善，

对同事有礼貌 

3.招聘 

3.1 招聘时间和地点 

有意向申请的求职者可以在 2025年 3月 28日至 2025车 4月 3日，

8:30至 16:00期间（法定节假日除外），到农博登维塔亚学校人事

部了解申请。 

3.2 随申请书提交的文件和证明 

（一）学历证书，附加本科阶段成绩单 1份 

（二）近期 1寸免冠照片 3张 

（三）身份证原件及复印件 1份 

（四）护照原件及复印件 1份 

（五）教师资格证 

（六）诊断证书 

（七）心理状态及行为评估证书 

4. 招聘条件 

入职考试的申请人有责任提供并证明自己的一般职业资格;申

请人所符合实际招聘公告该职位的资格，必须在申请表中详细填写;

在资格考试当天需提交正确，完整的申请证明。 如果由于申请人自

身原因所造成的过错，或学历不符合应聘职位资格，按照上述招聘

公告应聘人员不具备报考的资格，且该求职者的录取和本次参加的

资格考试将视为无效， 

5.2025 年 4月 4日在农博登维塔亚学校网站 https://www.nw.ac.th与农博

登维塔亚学校书脸 โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา อ.หนองบัวแดง จ.ชัยภูมิ 公布符合参加入职

考试资格的求取者名单。  

6. 选择标准和方法 

遴选程序将于是面试 2025 年 4 月 8 日在农博登维塔亚学校

Rattaprathum 会议室以面试的方式进行，基于（50 分）如下： 

（一）个人简历和教育 



- 4- 
 

（二）个性特点 

（三）伶俐 

（四）态度和理想 

（五）经验和知识 

7. 2025 年 4月 9 日在农博登维塔亚学校网站 https://www.nw.ac.th与农

博登维塔亚学校书脸 โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา อ.หนองบัวแดง จ.ชัยภูมิ公布选拔考试结

果。 

8. 为合格人员安排雇佣合同/雇佣条款 

2025 年 4月 11 日上午 9:00 签订劳动合同的时间表 

在农博登维塔亚学校。 

签名于 2025年 3月 25日 

 

 

签名： 

（Mr.Noppadon Kanchanangkul） 

   农博登维塔亚学校校长 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
项目协调员：封美琦老师 

电话号码：086-0068136 


