บทที่ 3
ขั้นตอน วิธีการดำเนินงาน

[bookmark: _GoBack]แนวทางในการดำเนินงานพัฒนาและประเมินสมรรถนะผู้เรียนของโรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา  ได้ยึดแนวทางการปฏิบัติตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งมีรายละเอียดที่สำคัญดังนี้
1.   แนวทางการดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะทั้ง 5 ด้าน ในระดับสถานศึกษา
การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนทั้ง 	5 ด้าน ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแก้ปัญหา  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  สถานศึกษาควรดำเนินการ  โดยคณะกรรมการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา  อาจเป็นชุดเดียวกับคณะกรรมการประเมิน  ในกรณีสถานศึกษาขนาดเล็กอาจจะให้ครูผู้สอน  ครูประจำชั้น/ ครูที่ปรึกษาเป็นผู้รับผิดชอบในการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน   ทั้งนี้ให้สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการพัฒนาและประเมินคุณสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา  โดยมีหน้าที่ดังนี้
1. ศึกษานิยาม ความหมาย และพฤติกรรมบ่งชี้ของสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนทั้ง 5   ด้าน 
2. วิเคราะห์ตัวชี้วัด และพฤติกรรมบ่งชี้ เพื่อกำหนดแนวทางการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน
3. ศึกษาข้อมูลพื้นฐานของผู้เรียนรายบุคคลก่อนการพัฒนา เพื่อกำหนดแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องและเหมาะสมกับพฤติกรรมของผู้เรียน
4. สร้างหรือเลือกเครื่องมือในการวัดและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
5. กำหนดวัตถุประสงค์ และวิธีการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนให้สอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้เรียนที่ต้องการพัฒนา
6. ดำเนินการพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางที่กำหนดไว้   และประเมินผู้เรียนเป็น   ระยะๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้า
7. ดำเนินการประเมินผู้เรียนหลังการพัฒนาและสรุปผลการประเมิน
8. รายงานผลการพัฒนาต่อผู้บริหารสถานศึกษา








แนวทางการดำเนินการพัฒนาและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

 (
แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
)

 (
ศึกษา นิยาม ตัวชี้วัด และพฤติกรรมบ่งชี้ของสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
)
 (
ประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามเกณฑ์ที่กำหนดหลังการพัฒนา
) (
รายงานผลประเมินสมรรถนะสำคัญผู้เรียนเป็นระยะ
) (
ประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามเกณฑ์ที่กำหนดอย่างต่อเนื่องระหว่างการพัฒนา
) (
สร้างหรือเลือก  เครื่องมือวัดและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
) (
สรุปผล
การประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
) (
ประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามเกณฑ์ที่กำหนดก่อนการพัฒนา
) (
กำหนดแนวทางพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
) (
รายงานผลการพัฒนาต่อผู้บริหารสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง
ผู้เกี่ยวข้องทราบ
) (
ดำเนินการพัฒนาผู้เรียนในห้องเรียน/นอกห้องเรียน 
)
 (
ศึกษาเกณฑ์ และแนวทางการประเมินคุณสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
)


























ขั้นตอนการประเมินสมรรถนะของผู้เรียนของสถานศึกษา

 (
คณะกรรมการประเมิน
 
สมรรถนะผู้เรียน
) (
ป
ระชุมหาแนวการส่งเสริม/พ
ัฒนา กำ
หนดเกณฑ์
 
การประเมินและแนวทางการประเมินสมรรถนะ
)




 (
ครูผู้สอน
) (
ด
ำ
เนินการส่งเสริม/
พัฒนา ควบคู่การจัดจิกรรม
การเรียนรู้ 
8
 กลุ่มสาระ
)



 (
ครูประจ
ำชั้น
) (
วัดและประเมินผล บันทึกผล (สรุปผล)
)


 (
ประมวลผล สรุปผล
) (
คณะกรรมการประเมินสมรรถนะผู้เรียน
)




 (
ผ่าน
) (
ไม่ผ่าน
)

 (
ดี
)

 (
ดีเยี่ยม
)

 (
-
 ครูประจำชั้น
- ครูวัดผล
)
 (
บันทึกผล
) (
ซ่อมเสริม
)





2. รูปแบบการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์โรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  มุ่งพัฒนาสมรรถนะสำคัญผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร , ความสามารถในการคิด , ความสามารถในการแก้ปัญหา  ,ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ,และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข   ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ จำเป็นต้องอาศัยการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย  ได้แก่  ผู้บริหารสถานศึกษา   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครูผู้สอน ครูประจำชั้น  ผู้ปกครอง  และชุมชนต้องร่วมมือกันปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ให้เกิดขึ้นแก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  จึงต้องพิจารณาถึงกิจกรรมต่าง ๆ ที่สถานศึกษากำหนดให้จัดขึ้น  แล้วส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญทั้ง 5 ด้าน  ซึ่งอาจดำเนินการพัฒนาด้วยวิธีการต่าง ๆดังต่อไปนี้  เช่น
1. บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
2. จัดในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
3. จัดโครงการเพื่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
4. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญโดยสอดแทรกในกิจวัตรประจำวัน
	การประเมินคุณสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา พุทธศักราช  2563 เป็นการประเมินคุณลักษณะที่สังคมต้องการ  ในด้านความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแก้ปัญหา  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดซึ่งกำหนดให้ดำเนินการดังต่อไปนี้
	    1.   คณะกรรมการพัฒนาและประเมินคุณสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา  กำหนดแนวทางการพัฒนา  แนวทางการประเมิน  เกณฑ์การประเมิน และแนวทางการปรับปรุง  แก้ไขซ่อมเสริมผู้เรียน
	    2.  กำหนดสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา   คณะกรรมการพัฒนาและประเมินคุณสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา    โดยที่กำหนดขึ้นในหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา เป็นคุณลักษณะตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดซึ่ง มีอยู่  5 ด้าน ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแก้ปัญหา  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ตามเกณฑ์คุณภาพผู้เรียนในมาตรฐานสถานศึกษา
	    3.  การพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน   ในการพัฒนาสรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา  กำหนดการพัฒนาไว้  2  ลักษณะ คือ
	            ก.  การพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนในห้องเรียน   กำหนดให้เป็นหน้าที่ของผู้สอนแต่ละรายวิชาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ดำเนินการพัฒนา  ประเมินผล และแก้ไขปรับปรุงผู้เรียนในระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
	            ข.  การพัฒนาสรรถนะสำคัญของผู้เรียนนอกห้องเรียน   กำหนดให้เป็นหน้าที่ของครูที่ปรึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมกันพัฒนา  ประเมินผล และปรับปรุงแก้ไขผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  ทั้งในขณะที่ร่วมกิจกรรม  ดำเนินชีวิตประจำวัน ทั้งใน และนอกสถานศึกษา
	    4.   กำหนดวิธีการประเมินและเครื่องมือการประเมินของสถานศึกษาให้เหมาะสมกับธรรมชาติและวุฒิภาวะของผู้เรียน โดยแบ่งเครื่องมือทีใช้ในการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ออกเป็น 2  แบบ คือ
		4.1  แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
		4.2 แบบประเมินคุณสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
     5.   การประเมินผู้เรียน  ดำเนินการประเมินผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  เมื่อสิ้นภาคเรียน/สิ้นปีให้ผู้สอนและผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนส่งผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนทุกคนที่รับผิดชอบให้คณะกรรมการพัฒนาและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา  
     6.  การประมวลผลการประเมินรายภาค/รายปี  ให้คณะกรรมการพัฒนาและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษา  ครูที่ปรึกษา และครูวัดผล ดำเนินการประมวลผลตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด โดยใช้ฐานนิยม และพิจารณาตัดสินผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียนแต่ละประการตามเกณฑ์ที่กำหนด ดังนี้ 
เกณฑ์การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนสำหรับครูผู้สอนประเมินนักเรียน   มีลักษณะเป็น เกณฑ์คุณภาพ (Rubric)   โดยเกณฑ์การประเมินในแต่ละตัวชี้วัด  จะมีลักษณะเป็นเกณฑ์แยกส่วน ซึ่งแบ่งคุณภาพออกเป็น 4 ระดับ คือ  ระดับดีเยี่ยม  ระดับดี  ระดับพอใช้หรือผ่านเกณฑ์  และระดับปรับปรุงหรือไม่ผ่านเกณฑ์  โดยเกณฑ์ให้คะแนนแต่ละตัวชี้วัดมีดังนี้คือ 
ระดับดีเยี่ยม  			ได้  	3 	คะแนน
ระดับดี				ได้  	2	คะแนน
ระดับพอใช้หรือผ่านเกณฑ์	ได้	1	คะแนน
ระดับปรับปรุงหรือไม่ผ่านเกณฑ์    ได้	0	คะแนน
     7. การแจ้งผล และการซ่อมเสริม   คณะกรรมการพัฒนาและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาแจ้งผลการตัดสินผลการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ให้ครูที่ปรึกษาของผู้เรียนนำไปกรอกในเอกสารแบบแสดงผลการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน และแจ้งให้ผู้เรียนและผู้ปกครองทราบ   พร้อมกับดำเนินการปรับปรุงแก้ไขผู้เรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามแนวทางที่สถานศึกษาได้กำหนดไว้   
     8. การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  เลื่อนชั้นเรียนและจบการศึกษาระดับการศึกษาตามหลักสูตร  การพิจารณาสรุปผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  เพื่อตัดสินให้ผู้เรียนเลื่อนชั้นเรียน และจบการศึกษาระดับการศึกษา ให้คณะกรรมการพัฒนาและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาสรุปผลการประเมินเป็นรายปี/รายภาค   และนำเสนอผู้บริหารสถานศึกษาเพื่ออนุมัติ  ในกรณีที่ผู้เรียนไม่ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนประการใดประการหนึ่งจะต้องเข้ารับการอบรมและปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน ให้ผ่านตามที่ให้คณะกรรมการพัฒนาและประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ จึงจะได้รับการอนุมัติให้เลื่อนชั้นเรียนหรือจบการศึกษา	
แนวปฏิบัติในการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญนั้น  สามารถพัฒนาได้โดยการนำสมรรถนะสำคัญทั้ง 5 ด้าน   ตัวชี้วัด และพฤติกรรมบ่งชี้ที่วิเคราะห์ไว้ไปบูรณาการในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการต่าง ๆ  และกิจวัตรประจำวันของผู้เรียน ซึ่งมีเกณฑ์และรายละเอียดดังนี้
	สมรรถนะ
	คำอธิบาย
	จำนวนตัวชี้วัด

	1. ความสามารถในการสื่อสาร
	ความสามารถในการรับและส่งสาร  มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเอง เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม  รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพื่อจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผล และความถูกต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 
	5

	2. ความสามารถในการคิด
	ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ หรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม
	5

	3. ความสามารถในการแก้ไขปัญหา
	ความสามารถในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้นำมาใช้ในการแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม

	5

	4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
	ความสามารถในการนำกระบวนการต่างๆไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การทำงานและการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการแก้ไขปัญหาและความขัดแย้งต่างๆอย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น
	5

	5. ความสารถในการใช้เทคโนโลยี
	ความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในการเรียนรู้ การสื่อสาร การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้องเหมาะสม และมีคุณธรรม
	5



3. แนวทางการประเมินสมรรถสําคัญของผู้เรียน
สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ประกอบไปด้วย ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีนั้นเป็นตัวแทน ตัวชี้วัด/มาตรฐานการเรียนรู้ที่กําหนดในการพัฒนาผู้เรียน การประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนจึงควรใช้วิธีการ ประเมินที่เน้นการปฏิบัติ และบูรณาการอยู่ในกระบวนการเรียนการสอน ไม่ต่างแยกประเมินต่างหาก แต่ครูผู้สอน/ ผู้เกี่ยวข้องต้องตรวจสอบว่าผู้เรียนเกิดสมรรถนะสําคัญตามที่หลักสูตรกําหนดหรือไม่ จึงกําหนดแนวทางดังนี้
3.1 เครื่องมือที่ใช้ประเมินสมรรถนะ คือ แบบประเมินสมรรถนะสําหรับครูผู้สอนประเมิน แบบประเมินสมรรถนะ สําหรับครูผู้สอนประเมิน มีลักษณะเป็นแบบประเมินเกณฑ์คุณภาพ โดยเกณฑ์การประเมินในแต่ละตัวชี้วัดจะ  มีลักษณะเป็นเกณฑ์ แบ่งคุณภาพออกเป็น 4 ระดับ คือ ระดับดีเยี่ยม ระดับดี ระดับพอใช้หรือผ่านเกณฑ์  และระดับปรับปรุงหรือไม่ผ่านเกณฑ์ โดยเกณฑ์การให้คะแนนแต่ละตัวชี้วัด มีดังนี้ คือระดับ ดีเยี่ยม ได้  3 คะแนน ระดับดี ได้ 2 คะแนน ระดับพอใช้หรือผ่านเกณฑ์ ได้ 1 คะแนน และระดับปรับปรุงหรือไม่ผ่านเกณฑ์ ได้ 0 คะแนน 
3.2 การวิเคราะห์ข้อมูลของสมรรถนะในภาพรวมนําคะแนนที่ได้ในแต่ละสมรรถนะมาคํานวณหาคะแนน เฉลี่ยในภาพรวมของทุกสมรรถนะ (ผลรวมของคะแนนในทุกสมรรถนะหารด้วยจํานวนสมรรถนะ) และนําไปเทียบกับ เกณฑ์ในการตัดสิน ดังต่อไปนี้

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ |

	ดีเยี่ยม
	มีผลการประเมินในระดับดี/ผ่าน ครบทั้ง 5 สมรรถนะ

	ดี
	มีผลการประเมินในระดับดี/ ผ่าน 4 สมรรถนะ

	พอใช้
	มีผลการประเมินในระดับดี/ผ่าน 3 สมรรถนะ

	ปรับปรุง
	มีผลการประเมินในระดับดี/ผ่าน 1-2 สมรรถนะ











แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
โรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา
ชื่อ …………………………………นามสกุล…………………………………ชั้น………………เลขที่.................…….
คำชี้แจง : ให้ครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างการจัดการเรียนการสอน แล้วกาเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน
	สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
	รายการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ดีเยี่ยม
(3)
	ดี
(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์
(1)
	ปรับปรุง/ไม่ผ่านเกณฑ์
(0)

	1. ความสามารถในการสื่อสาร
	1.1  มีความสามารถในการรับ – ส่งสาร
	
	
	
	

	
	1.2  มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด ความเข้าใจของตนเอง โดยใช้ภาษาอย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	
	1.3  ใช้วิธีการสื่อสารที่เหมาะสม
	
	
	
	

	
	1.4  วิเคราะห์แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล
	
	
	
	

	
	1.5 เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันแล้วเล่าให้เพื่อนฟังได้
	
	
	
	

	
	สรุปผลการประเมิน
	
	
	
	

	2.  ความสามารถในการคิด

	2.1  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์
	
	
	
	

	
	2.2  มีทักษะในการคิดนอกกรอบอย่างสร้างสรรค์
	
	
	
	

	
	2.3  สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ
	
	
	
	

	
	2.4  มีความสามารถในการคิดอย่างมีระบบ
	
	
	
	

	
	2.5  ตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองได้
	
	
	
	

	
	สรุปผลการประเมิน
	
	
	
	

	3. ความสามารถในการแก้ปัญหา

	3.1  สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิญได้
	
	
	
	

	
	3.2  ใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา
	
	
	
	

	
	3.3  เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงในสังคม
	
	
	
	

	
	3.4  แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
	
	
	
	

	
	3.5  สามารถตัดสินใจได้เหมาะสมตามวัย
	
	
	
	

	
	สรุปผลการประเมิน
	
	
	
	

	4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต

	4.1  เรียนรู้ด้วยตนเองได้เหมาะสมตามวัย
	
	
	
	

	
	4.2  สามารถทำงานกลุ่มร่วมกับผู้อื่นได้
	
	
	
	

	
	4.3  นำความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน
	
	
	
	

	
	4.4  จัดการปัญหาและความขัดแย้งได้เหมาะสม
	
	
	
	

	
	4.5  หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเอง
	
	
	
	

	
	สรุปผลการประเมิน
	
	
	
	

	5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

	5.1  เลือกและใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสมตามวัย
	
	
	
	

	
	5.2  มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี
	
	
	
	

	
	5.3  สามารถนำเทคโนโลยีไปใช้พัฒนาตนเอง
	
	
	
	

	
	5.4  ใช้เทคโนโลยีในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
	
	
	
	

	
	5.5คุณธรรม จริยธรรมในการใช้เทคโนโลยี
	
	
	
	

	
	สรุปผลการประเมิน
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนสำหรับครูผู้สอนประเมินผู้เรียน

สมรรถนะ1  ความสามารถในการสื่อสาร
สมรรถนะ2  ความสามารถในการคิด
สมรรถนะ3  ความสามารถในการแก้ปัญหา
สมรรถนะ4  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
สมรรถนะ5  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สมรรถนะที่ 1ความสามารในการสื่อสาร
ตัวชี้วัดที่ 1.1  มีความสามารถในการรับ – ส่งสาร
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1. พูดถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจำสารที่อ่าน ฟัง หรือดู ด้วยภาษาของตนเอง พร้อมยกตัวอย่างประกอบได้
	พูดถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจำสารที่อ่าน ฟัง หรือดู ด้วยภาษาของตนเอง พร้อมยกตัวอย่างประกอบ สอดคล้องกับเรื่องที่ถ่ายทอด
	พูดถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจำสารที่อ่าน ฟัง หรือดู ด้วยภาษาของตนเอง พร้อมยกตัวอย่างประกอบ ไม่สอดคล้องกับเรื่องที่ถ่ายทอด
	พูดถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจำสารที่อ่าน ฟัง หรือดู ด้วยภาษาของตนเอง 
	พูดถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจำสารที่อ่าน ฟัง หรือดู ตามแบบ

	2.อ่าน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านด้วยภาษาของตนเองพร้อมยกตัวอย่างประกอบได้
	อ่าน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านด้วยภาษาของตนเองพร้อมยกตัวอย่างประกอบได้ สอดคล้องกับเรื่องที่ถ่ายทอด
	อ่าน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านด้วยภาษาของตนเองพร้อมยกตัวอย่างประกอบได้ แต่ไม่สอดคล้องกับเรื่องที่ถ่ายทอด
	อ่าน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านด้วยภาษาของตนเองพร้อมแต่ไม่มีตัวอย่างประกอบ 
	อ่าน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านตามแบบ

	3.เขียน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านหรือฟังดูด้วยภาษาของตนเองยกตัวอย่างประกอบได้
	เขียน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านหรือฟังดูด้วยภาษาของตนเองยกตัวอย่างประกอบได้ สอดคล้องกับเรื่องที่ถ่ายทอด
	เขียน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านหรือฟังดูด้วยภาษาของตนเองยกตัวอย่างประกอบได้แต่สอดคล้องกับเรื่องที่ถ่ายทอด
	เขียน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านหรือฟังดูด้วยภาษาของตนเองแต่ไม่มียกตัวอย่างประกอบ
	เขียน ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารที่อ่านหรือฟังดูด้วยตามแบบ



ตัวชี้วัดที่ 1.2  มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด ความเข้าใจของตนเอง โดยใช้ภาษาอย่างเหมาะสม
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1. พูดเจรจาโน้มน้าว ต่อรองเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม
	พูดเจรจาโน้มน้าว ต่อรองเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมโดยภาษาที่สุภาพถูกต้อง ทำให้ผู้อื่นคล้อยตามทุกสถานการณ์
	พูดเจรจาโน้มน้าว ต่อรองเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมโดยภาษาที่สุภาพถูกต้อง ทำให้ผู้อื่นคล้อยตามบางสถานการณ์
	พูดเจรจาโน้มน้าว ต่อรองเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองโดยภาษาถ้อยคำที่ทำให้ผู้อื่นคล้อยตามหรือปฏิบัติตาม
	พูดเจรจาโน้มน้าว ต่อรองเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองโดยภาษาไม่สุภาพ



ตัวชี้วัดที่ 1.3  ใช้วิธีการสื่อสารที่เหมาะสม
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1. รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีวิจารณญาณ
	รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้วิญญาณไตร่ตรองถึงความถูกต้องและน่าเชื่อถือโดยคำนึงถึงประโยชน์ต่อตนเองและสังคมและสามารถแนะนำแหล่งข้อมูลข่าวสารแก่ผู้อื่นได้
	รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้วิญญาณไตร่ตรองถึงความถูกต้องและน่าเชื่อถือโดยคำนึงถึงประโยชน์ต่อตนเองและสังคม
	รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้วิญญาณไตร่ตรองถึงความถูกต้องและน่าเชื่อถือโดยคำนึงถึงประโยชน์
	รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้วิญญาณไตร่ตรองถึงความถูกต้องและน่าเชื่อถือ



ตัวชี้วัดที่ 1.4  วิเคราะห์แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1. ตัดสินใจเลือกรับหรือไม่ รับข้อมูลข่าวสารได้อย่าง มีเหตุผล
	ตัดสินใจเลือกรับหรือไม่ รับข้อมูลข่าวสารได้อย่าง มีเหตุผลโดยพิจารณาถึงคุณภาพประโยชน์ความเหมาะสมรวมทั้งแนะนำแหล่งข้อมูลข่าวสารที่มีคุณภาพให้ผู้อื่นใช้บริการได้
	ตัดสินใจเลือกรับหรือไม่ รับข้อมูลข่าวสารได้อย่าง มีเหตุผลโดยพิจารณาถึงคุณภาพประโยชน์
	ตัดสินใจเลือกรับหรือไม่ รับข้อมูลข่าวสารได้อย่าง มีเหตุผล
	ตัดสินใจเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารได้อย่างไม่มีเหตุผล













ตัวชี้วัดที่ 1.5เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันแล้วเล่าให้เพื่อนฟังได้
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1. เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันและเล่าถ่ายทอดความรู้ จากการฟัง เห็น อ่านจากสื่อ ตามความเข้าใจ ด้วยภาษาของตนเอง พร้อมยกตัวอย่างประกอบได้
	เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันและเล่าถ่ายทอดความรู้ จากการฟัง เห็น อ่านจากสื่อ ตามความเข้าใจ ด้วยภาษาของตนเอง พร้อมยกตัวอย่างประกอบได้ด้วยทัศนคติที่ดี
	เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันและเล่าถ่ายทอดความรู้ จากการฟัง เห็น อ่านจากสื่อ ตามความเข้าใจ ด้วยภาษาของตนเอง พร้อมยกตัวอย่างประกอบได้
	เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันและเล่าถ่ายทอดความรู้ จากการฟัง เห็น อ่านจากสื่อ ตามความเข้าใจ ด้วยภาษาของตนเอง 
	เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันและเล่าถ่ายทอดความรู้ จากการฟัง เห็น อ่านจากสื่อได้














2. ความสามารถในการคิด
ตัวชี้วัดที่ 2.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.จำแนก จัดหมวดหมู่ จัดลำดับความสำคัญและ เปรียบเทียบข้อมูลใน บริบทต่าง ๆ
	มีพฤติกรรมตัวบ่งชี้ ดังนี้
1.จำแนกข้อมูลได้ 
2.จัดหมวดหมู่ข้อมูลได้ 
3.เปรียบเทียบข้อมูลได้ใน บริบทต่าง ๆอย่างเหมาะสมสอดคล้องกันความเป็นจริง

	มีพฤติกรรมบ่งชี้ 3 
พฤติกรรมในบริบทต่างๆได้อย่างเหมาะสอดคล้องกับความเป็นจริง
	มีพฤติกรรมบ่งชี้ 3 
พฤติกรรมในบริบทต่างๆได้อย่างเหมาะสอดคล้องกับความเป็นจริง
	มีพฤติกรรมบ่งชี้ 3 
พฤติกรรมไม่ปรากฎพฤติกรรมใดเลย











ตัวชี้วัดที่ 2.2  มีทักษะในการคิดนอกกรอบอย่างสร้างสรรค์
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.คิดสร้างสรรค์เพื่อนำไปสู่การประยุกต์สร้างสิ่งใหม่ในทางบวกเกี่ยวกับตนเองและสังคมอย่างเหมาะสม
	คิดคล่อง คิดหลากหลาย คิดริเริ่มแปลกใหม่ คิดในทางบวกและประยุกต์สร้างสิ่งใหม่ เกี่ยวกับตนเองและสังคม
	คิดคล่อง คิดหลากหลาย คิดในทางบวกและประยุกต์สร้างสิ่งใหม่ เกี่ยวกับตนเองและสังคม
	คิดคล่อง คิดหลากหลาย คิดในทางบวกและประยุกต์สร้างสิ่งใหม่ 
	คิดคล่อง คิดหลากหลาย คิดในทางบวกและประยุกต์สร้างสิ่งใหม่ ไม่ได้




ตัวชี้วัดที่ 2.3  สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.คิดอย่างมีวิจารญาณ เพื่อ ตัดสินใจเลือกทำงานเลือกที่หลากหลาย รอบด้าน โดยใช้ เกณฑ์ที่เหมาะสมและถูกต้อง
	คิดอย่างมีวิจารญาณ เพื่อ ตัดสินใจเลือกทำงานเลือกที่หลากหลาย รอบด้าน โดยใช้ เกณฑ์ที่เหมาะสมและถูกต้องต่อตนเองและสังคม
	คิดอย่างมีวิจารญาณ เพื่อ ตัดสินใจเลือกทำงานเลือกที่หลากหลาย บางสถานการณ์ โดยใช้ เกณฑ์ที่เหมาะสมและถูกต้อง
	คิดอย่างมีวิจารญาณ เพื่อ ตัดสินใจเลือกทำงานเลือกที่หลากหลาย โดยใช้ เกณฑ์ที่เหมาะสมและถูกต้อง
	คิดอย่างมีวิจารญาณ เพื่อ ตัดสินใจเลือกทำงานเลือกที่หลากหลาย โดยใช้เกณฑ์ที่เหมาะสมไม่ถูกต้อง






ตัวชี้วัดที่   2.4  มีความสามารถในการคิดอย่างมีระบบ
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.มีทักษะจำแนก จัดหมวดหมู่ จัดลำดับความสำคัญและ เปรียบเทียบข้อมูลคิดนอกกรอบอย่างสร้างสรรค์และถ่ายทอดให้กับผู้อื่นได้
	มีทักษะจำแนก จัดหมวดหมู่ จัดลำดับความสำคัญและ เปรียบเทียบข้อมูลคิดนอกกรอบอย่างสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดีและถ่ายทอดให้กับผู้อื่นได้
	มีทักษะจำแนก จัดหมวดหมู่ จัดลำดับความสำคัญและ เปรียบเทียบข้อมูลคิดนอกกรอบอย่างสร้างสรรค์
	มีทักษะจำแนก จัดหมวดหมู่ จัดลำดับความสำคัญและ เปรียบเทียบข้อมูลได้
	จำแนก จัดหมวดหมู่ จัดลำดับความสำคัญได้




ตัวชี้วัดที่  2.5  ตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองได้
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.คิดตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองด้วยความรอบคอบ รอบด้าน ไม่เกิดความเสียหายกับผู้อื่นและสังคม
	พิจารณา คิด ติตรอง ตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองด้วยความรอบคอบ รอบด้าน ไม่เกิดความเสียหายกับผู้อื่นและสังคม
	พิจารณา คิด ติตรอง ตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองด้วยความรอบคอบ รอบด้าน 
	พิจารณา คิด ติตรอง ตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองด้วยผู้อื่นเป็นผู้ช่วยเหลือ 
	พิจารณา คิด ติตรอง ตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองไม่ได้





3. ความสามารถในการแก้ปัญหา
3.1 สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิญได้
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.การวางแผนในการแก้ปัญหา
	มีการวางแผนงานและออกแบบวิธีการปัญหาที่มีความเป็นไปได้อย่างสมเหตุผลโดยใช้ข้อมูลและรายละเอียดประกอบการวางแผนมีขั้นตอนของแผนงานอย่างชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอ
	มีการวางแผนงานและออกแบบวิธีการปัญหาที่มีความเป็นไปได้และรายละเอียดประกอบการวางแผนมีขั้นตอนของแผนงานอย่างชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอ
	มีการวางแผนงานและออกแบบวิธีการปัญหาที่มีความเป็นไปได้และรายละเอียดประกอบการวางแผนมีขั้นตอนของแผนงานอย่างชัดเจน 
	ไม่มีการวางแผนงานและออกแบบวิธีการปัญหา




3.2 ใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.ระบุเหตุผลของปัญหาที่เกิดขึ้น กับตนเองระบุปัญหาที่เกิดขึ้น กับบุคคลใกล้ตัว
ระบุสาเหตุของปัญหา
	ระบุสาเหตุของปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้สอดคล้องแบบปัญหามากกว่า 3 สาเหตุ
	ระบุสาเหตุของปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้สอดคล้องแบบปัญหา 3 สาเหตุ
	ระบุสาเหตุของปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้สอดคล้องแบบปัญหา  2 สาเหตุ
	ระบุสาเหตุของปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้สอดคล้องแบบปัญหา 1 สาเหตุ ระบุสาเหตุไม่ได้สอดคล้องกับปัญหา




3.3 เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงในสังคม
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.ตั้งสมมุติฐาน 
เหตุและปัจจัยแหล่งการเปลี่ยนแปลง การดำเนินชีวิตประจำวัน และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าในการเปลี่ยนในสังคม
	บอกแนวโน้มของสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นได้มากกว่า 3 สถานการณ์
	บอกแนวโน้มของสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นได้ 3 สถานการณ์
	บอกแนวโน้มของสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นได้ 2 สถานการณ์
	บอกแนวโน้มของสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นได้ 1 สถานการณ์หรือบอกไม่ได้



3.4 แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.การวางแผนแสวงหาความรู้ในการแก้ปัญหา พร้อมประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
	มีการวางแผนและออกแบบวิธีการป้องกัน แก้ปัญหาเป็นไปได้อย่างสมเหตุสมผลโดยใช้ข้อมูลและรายละเอียดประกอบการวางแผนมีขั้นตอนของแผนงานชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอ
	มีการวางแผนและออกแบบวิธีการป้องกัน โดยใช้ข้อมูลและรายละเอียดประกอบการวางแผนมีขั้นตอนของแผนงานชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอ
	มีการวางแผนและออกแบบวิธีการป้องกัน โดยใช้ข้อมูลและรายละเอียดประกอบการวางแผนมีขั้นตอนของแผนงานชัดเจน
	ไม่มีการวางแผนและออกแบบวิธีการป้องกัน และแก้ปัญหา



3.5 สามารถตัดสินใจได้เหมาะสมตามวัย
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.ตัดสินใจเลือกวิธีการ
	ตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาโดยพิจารณาข้อดีและข้อจำกัดซึ่งไม่เกิดผลกระทบในทางลบแก่ตนเองและผู้อื่นได้อย่างดีเยี่ยม
	ตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาโดยพิจารณาข้อดีและข้อจำกัดซึ่งไม่เกิดผลกระทบในทางลบแก่ตนเองและผู้อื่นไม่เกิน 1 ประเด็น
	ตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาโดยพิจารณาข้อดีและข้อจำกัดซึ่งไม่เกิดผลกระทบในทางลบแก่ตนเองและผู้อื่น 2 ประเด็น
	ตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาโดยพิจารณาข้อดีและข้อจำกัดซึ่งไม่เกิดผลกระทบในทางลบแก่ตนเองและผู้อื่นมากกว่า 2 ประเด็น








4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
4.1 เรียนรู้ด้วยตนเองได้เหมาะสมตามวัย
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.มีความเรียนรู้อย่างต่อเนื่องเหมาะสมตามวัยอย่างหลากหลายเพื่อขยายประสบการณ์องค์ความรู้ตามความสนใจสมวัย
	มีวิธีการศึกษาความรู้เพิ่มเติมอย่างหลากหลายเพื่อขยายประสบการณ์องค์ความรู้ตามความสนใจสมวัยอย่างต่อเนื่อง
	มีวิธีการศึกษาความรู้เพิ่มเติมอย่างหลากหลายเพื่อขยายประสบการณ์องค์ความรู้ตามความสนใจสมวัย
	มีวิธีการศึกษาความรู้เพิ่มเติมอย่างหลากหลายมีความสนใจสมวัย
	มีวิธีการศึกษาความรู้เพิ่มเติมได้แต่ไม่สามารถขยายประสบการณ์องค์ความรู้ได้




4.2 สามารถทำงานกลุ่มร่วมกับผู้อื่นได้
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.ทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ สามารถแสดงความคิดเห็นของตนยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
	แสดงความคิดเห็นของตนเองรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นโดยสนับสนุนหรือคัดค้านความคิดเห็นนั้นด้วยกิริยา วาจาที่สุภาพให้เกียรติผู้อื่น และปฏิบัติงานที่ตนรับผิดชอบจนสำเร็จเป็นที่พอใจของกลุ่ม
	แสดงความคิดเห็นของตนเองรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นโดยสนับสนุนหรือคัดค้านความคิดเห็นนั้นด้วยกิริยา วาจาที่สุภาพให้เกียรติผู้อื่น และปฏิบัติงานจนสำเร็จ
	แสดงความคิดเห็นของตนเองรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นได้รับมอบหมายจากกลุ่มจนสำเร็จ 
	ปฏิบัติงานของตนเองได้ แต่ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น



4.3 นำความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.ติดตามข่าวสารเหตุการณ์ปัจจุบันของ สังคม ประเทศเพื่อนบ้าน และโลกเพื่อนำความรู้ที่ได้นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน
	ติดตามข่าวสารเหตุการณ์ปัจจุบันของ สังคม ประเทศเพื่อนบ้าน และโลกเพื่อนำความรู้ที่ได้นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน เพื่อเสนอข่าวสารบ้านเมือง ถ่ายทอดข้อเท็จจริงให้กับผู้อื่นรู้ได้อย่างสม่ำเสมอ
	ติดตามข่าวสารเหตุการณ์ปัจจุบันของ สังคม ประเทศเพื่อนบ้าน และโลกเพื่อนำความรู้ที่ได้นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันบางสถานการณ์
	ติดตามข่าวสารเหตุการณ์ปัจจุบันของ สังคม ประเทศเพื่อนบ้าน และโลกเพื่อนำความรู้ที่ได้นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน
	ติดตามข่าวสารเหตุการณ์ปัจจุบันแต่ไม่สามารถถ่ายทอดความรู้ข้อเท็จจิรงได้











4.4 จัดการปัญหาและความขัดแย้งได้เหมาะสม
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.แสดงออกถึงความรักเอื้ออาทรจัดการปัญหาและความขัดแย้งได้เหมาะสม
	พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักเอื้ออาทร ทุกรายการ
1.ปฏิบัติตามที่ผู้อื่นร้องขอด้วยความเต็มใจโดยไม่ทำให้ตนเองหรือผู้อื่นเดือนร้อน
2.มีความยินดีและชื่นชมในความสำเร็จของตนเองและผู้อื่นจัดการปัญหาและความยัดแย้งได้อย่างเหมาะสมและยุติธรรม
	มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักเอื้ออาทร 2 รายการ
	มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักเอื้ออาทร 1 รายการ
	ไม่ปรากฏพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรัก เอื้ออาทร












4.5 หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเอง
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.ไม่ละเลยหรือเพิกเฉยต่อการให้ความช่วยเหลือโดยหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเอง

	ร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผู้อื่นและกลุ่มตามบทบาทที่ตนเองได้รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมายโดยตระหนักไม่เพิกเฉย ด้วยความเต็มใจและเป็นสมาชิกที่ดี
	ร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผู้อื่นและกลุ่มตามบทบาทที่ตนเองได้รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมายตระหนัก
	ร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผู้อื่นและกลุ่มตามบทบาทที่ตนเองได้
	เพิกเฉยไม่ร่วมกิจกรรมมีพฤติกรรมไม่พึ่งประสงค์












5. ความสามารถในการแก้ปัญหา
5.1 เลือกและใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสมตามวัย
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.เลือกและใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการสืบค้น ค้นคว้า รวบรวมและสรุปความรู้ด้วยตนเองได้อย่างถูกต้อง มีความหลากหลายแปลกใหม่และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม โดยสามารถแนะนำผู้อื่นได้
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการสืบค้น ค้นคว้า รวบรวมและสรุปความรู้ด้วยตนเองได้อย่างถูกต้อง มีความหลากหลายแปลกใหม่และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
	เลือกและใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น ค้นคว้า รวบรวมและสรุปความรู้ด้วยตนเองได้อย่างถูกต้อง และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม
	เลือกและใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น ค้นคว้า รวบรวมและสรุปความรู้ด้วยตนเองโดยอาศัยคนอื่นแนะนำ



5.2 มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.กำหนดปัญหา หรือความต้องการ
	ระบุปัญหาหรือความต้องการได้ชัดเจน ครอบคลุมและตรงกับงานที่ทำ
	ระบุปัญหาหรือความต้องการได้ชัดเจน แต่ไม่ครอบคลุมและตรงกับงานที่ทำ
	ระบุปัญหาหรือความต้องการได้
	ระบุปัญหาหรือความต้องการไม่ได้

	2.รวบรวมข้อมูล
	ใช้เทคโนโลยีรวบรวมข้อมูลได้ถูกต้องน่าเชื่อถือตรงกับปัญหาหรือความต้องการเพียงพอ
	ใช้เทคโนโลยีรวบรวมข้อมูลได้ถูกต้องตรงกับปัญหาหรือความต้องการเพียงพอนำมาใช้งาน
	ใช้เทคโนโลยีรวบรวมข้อมูลได้ถูกต้องแต่ไม่เพียงพอนำมาใช้งาน
	ใช้เทคโนโลยีรวบรวมข้อมูลไม่ได้ตรงกับปัญหาหรือความต้องการ



5.3 สามารถนำเทคโนโลยีไปใช้พัฒนาตนเอง
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.เลือกวิธีการนำเทคโนโลยีมาพัฒนาตนเอง
	ใช้เทคโนโลยีในการออกแบบและแก้ปัญหาหรือความต้องการและปฏิบัติการตามที่ออกแบบไว้ได้สำเร็จทุกขั้นตอน
	ใช้เทคโนโลยีในการออกแบบและแก้ปัญหาหรือความต้องการและปฏิบัติการตามที่ออกแบบไว้ได้สำเร็จเกือบทุกขั้นตอน
	ใช้เทคโนโลยีในการออกแบบและแก้ปัญหาหรือความต้องการและปฏิบัติการตามที่ออกแบบไว้ได้สำเร็จบางขั้นตอน
	ใช้เทคโนโลยีในการออกแบบและแก้ปัญหาหรือความต้องการได้แต่ไม่สามารถปฏิบัติการตามที่ออกแบบไว้ได้สำเร็จ



5.4 ใช้เทคโนโลยีในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.เลือกและใช้เทคโนโลยีในการทำงานและนำเสนอผลงานอย่างสร้างสรรค์
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการับและส่งสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้อย่างถูกต้องและมีความหลากหลายแปลกใหม่ โดยไม่ทำให้ผู้อื่นเดือนร้อน และสามารถแนะนำผู้อื่นได้
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อลดขั้นตอนเวลา ทรัพยากรในการทำงานและนำเสนอผลงานเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม โดยไม่ทำให้ผู้อื่นเดือนร้อนไม่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
	เลือกและใช้เทคโนโลยีเพื่อลดขั้นตอนเวลา ทรัพยากรในการทำงานและนำเสนอผลงานเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อลดขั้นตอนเวลา ทรัพยากรในการทำงานและนำเสนอผลงานได้ต้องมีผู้แนะนำ



5.5 คุณธรรม จริยธรรมในการใช้เทคโนโลยี
	พฤติกรรมบงชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	ดีเยี่ยม(3)
	ดี(2)
	พอใช้/ผ่านเกณฑ์ขั้นตำ(1)
	ปรับปรุง(0)

	1.เลือกและใช้เทคโนโลยีมีคุณธรรม อย่างสร้างสรรค์
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้ด้วยตนเอง ทำให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม โดยไมทำให้ผู้อื่นเดือนร้อน  ไม่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสามารถแนะนำผู้อื่นได้
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้ด้วยตนเอง ทำให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
	เลือกและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม ทำให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
	เลือกและใช้เทคโนโลยีในการแก้ปัญหาได้โดยต้องมีผู้แนะนำ
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