51

แผนงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้
3. การวัดผล  ประเมินผล  และเทียบโอนผลการเรียน
4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
5. การพัฒนาสื่อ  นวัตกรรม  และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
6. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
7. การนิเทศการศึกษา
8. การแนะแนวการศึกษา
9. การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน
10. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น
11. การส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงานและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา
1.  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

แนวทางปฏิบัติ

1.1   ศึกษาวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551  ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพปัญหา  และความต้องการของสังคม  ชุมชน  และท้องถิ่น

1.2  วิเคราะห์สภาพแวดล้อม  และประเมินสถานภาพสถานศึกษา  เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์  ภารกิจ  เป้าหมาย  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย

1.3  จัดทำโครงสร้างหลักสูตรและสาระต่าง ๆ  ที่กำหนดให้มีในหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  เป้าหมายและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  โดยพยายามบูรณาการเนื้อหาสาระทั้งในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกันและระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้

1.4  นำหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  และบริหารจัดการการใช้หลักสูตรให้เหมาะสม

1.5  นิเทศการใช้หลักสูตร

1.6  ติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร

1.7  ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามความเหมาะสม
2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้
แนวทางปฏิบัติ
     2.1 ส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการเรียนรู้  ตามสาระและหน่วยการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
     2.2 ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้  โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ  ความถนัดของผู้เรียน  ฝึกทักษะ  กระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์  การประยุกต์ใช้  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมที่ดีงาม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     2.3 จัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
     2.4 การนำภูมิปัญญาท้องถิ่น  หรือผู้ปกครอง  มามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้
      2.5 จัดให้มีการนิเทศการเรียนการสอน
      2.6 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู  
3.  การวัดผล  ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน

แนวทางปฏิบัติ
3.1 กำหนดระเบียบการวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา
3.2 ส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการวัดผล  และประเมินผลแต่ละรายวิชา  ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  สาระการเรียนรู้   
3.3 ส่งเสริมให้ครูวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง  จากกระบวนการปฏิบัติและผลงาน
3.4 จัดให้มีการเทียบโอนความรู้  ทักษะ  ประสบการณ์  และผลการเรียนจากสถานศึกษาอื่น  
3.5 พัฒนาเครื่องมือวัดผลประเมินผลให้ได้มาตรฐาน
4.  การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

แนวทางปฏิบัติ
4.1 ศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  การบริหารจัดการและการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการในภาพรวมของสถานศึกษา
4.2 ส่งเสริมให้ครูศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ให้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
4.3 ประสานความร่วมมือในการศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  ตลอดจนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  และงานวิชาการกับสถานศึกษา  บุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงานและสถาบันอื่น
5.  การพัฒนาสื่อ  นวัตกรรม  และเทคโนโลยีทางการศึกษา
แนวทางปฏิบัติ
5.1 ศึกษา  วิเคราะห์ความจำเป็นในการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อจัดการเรียนการสอน  และการบริหารงานวิชาการ
5.2 ส่งเสริมให้ครูผลิต  พัฒนาสื่อ  และนวัตกรรมการเรียนการสอน
5.3 จัดหาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
5.4 ประสานความร่วมมือในการผลิต  จัดหา  พัฒนาและการใช้สื่อ  นวัตกรรม  และเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน  กับสถานศึกษา  บุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงานและสถาบันอื่น
5.5 การประเมินผลการพัฒนาการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อจัดการเรียนการสอน  
6.  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้

แนวทางการปฏิบัติ
6.1 สำรวจแหล่งเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในและนอกสถานศึกษา
6.2 จัดทำเอกสารเผยแพร่แหล่งเรียนรู้แก่  ครู  สถานศึกษา  บุคคล  ครอบครัว  องค์กร  ต่าง ๆ
6.3 จัดตั้งและพัฒนาแหล่งเรียนรู้  ประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา  บุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงานและสถาบันอื่น  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ร่วมกัน
6.4 ส่งเสริม  สนับสนุนให้ครูใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน
7.  การนิเทศการศึกษา

แนวทางการปฏิบัติ
7.1 จัดระบบการนิเทศงานวิชาการ  และการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา
7.2 ดำเนินการนิเทศงานวิชาการ  และการเรียนการสอนภายในรูปแบบหลากหลายและเหมาะสม
7.3 ประเมินผลการจัดระบบ  และกระบวนการนิเทศการศึกษาในสถานศึกษา
7.4 ติดตาม  ประสานงานกับเขตพื้นที่การศึกษา  เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการนิเทศงานวิชาการและการเรียนการสอน
7.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และประสบการณ์  การจัดระบบนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษากับสถานศึกษาอื่น 
8.  การแนะแนวการศึกษา

แนวทางการปฏิบัติ
8.1 จัดระบบแนะแนวทางวิชาการและวิชาชีพภายในสถานศึกษา  โดยเชื่อมโยงกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและกระบวนการเรียนการสอน
8.2 ดำเนินการแนะแนวการศึกษา  โดยร่วมมือกับครูทุกคน
8.3 ติดตามและประเมินผลการจัดระบบและกระบวนการแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา
8.4 ประสานความร่วมมือ และประสบการณ์  การจัดระบบการแนะแนวกับสถานศึกษาอื่น
9.  การส่งเสริมความรู้ทางวิชาการแก่ชุมชน

แนวทางการปฏิบัติ
9.1 การศึกษา  สำรวจความต้องการ  สนับสนุนงานวิชาการแก่ชุมชน
9.2 จัดให้ความรู้  เสริมสร้างความคิด  และเทคนิค  ทักษะ  ทางวิชาการ  เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ  และคุณภาพชีวิตของประชาชน
9.3 ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชน  เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวิชาการ
9.4 ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ระหว่างบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  ท้องถิ่น
10.  การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น
แนวทางการปฏิบัติ
10.1  ประสานความร่วมมือ  ช่วยเหลือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาของรัฐ  เอกชน  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
10.2  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับองค์กรต่าง ๆ
11.  การส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงานและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา

แนวทางการปฏิบัติ

11.1  สำรวจและศึกษาข้อมูลการจัดการศึกษา  รวมทั้งความต้องการในการได้รับการสนับสนุนด้านวิชาการของบุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงาน  

11.2  ส่งเสริม  สนับสนุนการพัฒนาวิชาการและพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ในการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงาน  

11.3  จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงาน  
โครงสร้างการบริหารกลุ่มงานวิชาการ
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วิสัยทัศน์   พันธกิจ   ภารกิจ  เป้าประสงค์
วิสัยทัศน์
       เป็นผู้นำทางวิชาการ มุ่งมั่นพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทั้งสติปัญญา พลานามัย คุณธรรม จริยธรรม ดำรงความเป็นไทยในสังคมโลกอย่างมีความสุข
พันธกิจ

พัฒนากระบวนการ การจัดการศึกษาและผู้เรียนให้ได้คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานมีความเป็นไทย มุ่งสู่สากล
ภารกิจ

1. พัฒนาการจัดการศึกษา และการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานให้มีประสิทธิภาพ

2. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

3. สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอันพึงประสงค์ ปลูกจิตสำนึกและความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมประเพณี และความเป็นไทย

4. พัฒนาบุคลากรสู่เกณฑ์มาตรฐาน

5. พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
เป้าประสงค์
1. พัฒนาระบบบริหารการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและได้รับความเชื่อมั่นจากนักเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชน

2. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนตามศักยภาพ

3. พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ เน้นให้เป็นคนดีของสังคมและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข

4. ปลูกจิตสำนักและความภูมิใจในความเป็นไทยเพื่อให้ผู้เรียนเห็นคุณค่า อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี

5. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีและทรัพยากรท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการศึกษา

6. พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมเพื่อให้มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้
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	วันทาดี
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

	นางนนทิรา
	พิจารณ์
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.งานแนะแนว

	นายโชคชัย
	กลมเกลียว
	ตำแหน่ง พนักงานราชการ
	หน.นิเทศและวิจัย

	นางสาวนันทน์นภัส
	สมกำลัง
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระฯภาษาไทย

	นายอาคม
	เกียรติวงศ์ทอง
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี

	นางนนทิรา
	พิจารณ์
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระคณิตศาสตร์

	นายกฤตผล
	สัตบุตร
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ

	นางขวัญใจ
	ไชยเยศ
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระสุขศึกษาฯ

	นางปลอบขวัญ
	สมสอางค์
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระศิลปะ

	นายถาวร
	วันทาดี
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ

	นายสุนทร
	พยัคฆ์
	ตำแหน่ง ครู  วิทยะฐาน ครูชำนาญการพิเศษ
	หน.กลุ่มสาระการงานอาชีพฯ


แนวปฏิบัติในการจัดการศึกษา
การจัดการศึกษาตามโครงการการจัดการศึกษาทางเลือก เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษา ได้ดำเนินการ จัดการศึกษาตามแนวปฏิรูปการศึกษา โดยอาศัยข้อกฎหมายและนโยบายของ กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้โอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียนตกหล่น ดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติกรศึกษาแห่งชาติ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่๒) ฑ.ศ.๒๕๔๕ 


(๑) มาตรา ๔ การศึกษาตลอดชีวิต 


(๒) มาตรา ๑๕ โรงเรียนจัดการศึกษาได้ ทั้ง ๓ ระบบ คือ ระบบในโรงเรียน นอกระบบ โรงเรียน และศึกษาตามอัธยาศัย 


(๓) หมวด ๔ ว่าด้วยการศึกษาทุกมาตรา 


(๔) มาตรา ๓๙ โรงเรียนเป็นนิติบุคคล 
 
2. เอกสารแนวการดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสำนักทดสอบ ทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๔๖ 

3. เอกสาการปฏิรูปการศึกษา แนวทางสู่การปฏิบัติ สำนักงานปฏิรูปการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๕ 

๔. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ กระทรวงศึกษาธิการ 

๕. กฎกระทรวง ประกาศกระทรวง ระเบียบกระทรวงฯ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
ระดับชั้นในการการศึกษา 

๑. ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑ -๓) สำหรับผู้ที่ยังไม่จบการศึกษาระดับชั้น ม.ต้น 

๒. ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔-๖) สำหรับผู้ที่ยังไม่จบการศึกษาระดับชั้น ม.ปลาย 
วิธีดำเนินการโครงการการจัดการศึกษาทางเลือก เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษา 

๑. คุณสมบัติของนักเรียน 


๑)อายุ ๑๕ ปีขึ้นไป 


๒) เป็นผู้ไม่จบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในระดับชั้น ม.๓ กรณีประสงค์เข้าศึกษา ต่อระดับชั้น ม.ต้น เพื่อให้จบการศึกษาระดับชั้น ม.ต้น หรือ ไม่จบหลักสูตรการศึกษาขั้น พื้นฐานในระดับชั้น ม.๖ กรณีประสงค์เข้าศึกษาต่อระดับชั้น ม.ปลาย เพื่อให้จบการศึกษา ระดับชั้น ม.ปลาย 


๓)ไม่เป็นนักเรียนในระบบของโรงเรียนใดโรงเรียนหนึ่ง ในขณะทีมีความประสงค์ สมัครเข้าเรียนโครงการการจัดการศึกษาทางเลือก เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาของโรงเรียน ท้ายหาด 

๒. การรับสมัคร วันจันทร์ – วันศุกร์ เลา ๑๑.๓๐ – ๑๔.๐๐ ณ ห้องวิชาการ ณ ห้องวิชาการ หลักฐานในการสมัคร 


๑) ปพ.๑ ฉบับจริง 


๒) รูปถ่ายของนักเรียน แต่งการสุภาพ ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป 


๓) สำเนาทะเบียนบ้านของนักเรียน และสำเนาทะเบียนบ้านของบิดา หรือ มารดา จำนวน อย่างละ ๑ ใบ 


๔)ผู้ปกครองของนักเรียนที่มีอำนาจลงนามในเอกสารการมอบตัวนักเรียน 

๓. ขั้นการตรวจเอกสาร โรงเรียนจะรับนักเรียนเฉพาะผู้ที่มีเอกสาร ปพ.๑ : ๓ หรือ ปพ.๑ :๔ ที่เป็นฉบับจริงเท่านั้น และตรวจความถูกต้องของเอกสารการสมัครที่ระบุ ในข้อ ๒ 

๔. ขั้นสัมภาษณ์ จะสัมภาษณ์นักเรียนถึงสาเหตุที่ต้องออกจากโรงเรียนเดิม และประสงค์มา สมัครเรียนตามโครงการการจัดการศึกษาทางเลือก เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาของโรงเรียน ท้ายหาด เพื่อเป็นการรวบรวมข้อมูลอันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนของ นักเรียนผู้นั้นต่อไป 

๕ จัดทำแฟ้มนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศ และติดตามนักเรียน การ จัดการเรียนการสอน และการาประเมินผลของนักเรียนในขั้นต่อไป 

๖. โรงเรียนออกเลขประจำตัวให้กับนักเรียน เป็นนักเรียนโรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา โดยการเพิ่มชื่อในระบบ DMC และระบบ SGS ของงานทะเบียนวัดผล  
การเทียบโอนหน่วยกิต 

ทางโรงเรียนดำเนินการเทียบโอนหน่วยกิตโดยใช้เอกสารแนวดำเนินการเทียบโอนผลการ เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ จากสำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๔๖ 
การจัดการเรียนการสอน 

๑) ใช้มาตรา ๒๒ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ฉบับแก้ไข เพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๔๕ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใช้กระบวนการจัดการศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ

๒) ใช้มาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติแห่งชาติแก้ไข เพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๔๕ โดยเน้น คุณธรรม นำความรู้ 

๓) ใช้มาตรา ๒๔ แห่งพระราชบัญญัติแห่งชาติแก้ไข เพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๔๕ เป็นแนวทาง ในการจัดการเรียนการสอน เป็นการผสมผสานในด้านความรู้ ทักษะกระบวนการคิด ประสบการณ์จริง บรรยากาศการเรียนรู้ สื่อ ค่านิยม คุณธรรม การเผชิญสถานการณ์ การวิจัย รวมทั้งการกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการใฝ่เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 

๔)ผู้เรียนสามารถเลือกวิธีเรียนได้ตามความสนใจ หลากหลาย เช่นการศึกษาค้นคว้าด้วย ตนเอง การทำโครงงาน การเข้าเรียนเสริมในวิชาที่ยาก เข้าค่ายวิชาการ การเรียนรู้จากแหล่ง เรียนรู้ภายนอกและภูมิปัญญาท้องถิ่น การเรียนจากสื่อเทคโนโลยี การท ารายงานเป็นต้น 

๕) นักเรียนมาดำเนินการกิจกรรมการเรียนการสอน ต่างๆ เช่น สอบเพื่อประเมินผล รายวิชาต่างๆที่ลงทะเบียนไว้ หรือ เข้าเรียนเสริมในรายวิชาเพิ่มเติมที่โรงเรียนจัดให้เรียน และ เข้าร่วมกิจกรรมอื่นๆ ตามกำหนดและแจ้งให้ทราบ ในวันเสาร์ เวลา ๘.๓๐ – ๑๒.๓๐ น และ วันอื่นๆตามที่ทางโรงเรียนแจ้งให้ทราบเป็นครั้งๆไป การประเมินผลการเรียน ใช้มาตรา ๒๖ แห่งพระราชบัญญัติแห่งชาติแก้ไข เพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๔๕ เป็นแนวทางใน 
การประเมินผลการเรียนของนักเรียน 

๑)ถ้าเป็นการลงทะเบียนเพื่อการสอบแก้ตัวในรายวิชาที่เรียนมาแล้ว ซึ่งมีผลที่ได้มา เป็น ๐ และ ร ผลการประเมินจะได้เพียงเกรด ๑ เท่านั้น 

๒)ถ้าเป็นการเรียนในรายวิชาเพิ่มเติมที่โรงเรียนจัดให้ หรือ เรียนในวิชาอื่นๆที่ยังไม่ได้ เรียนมา ผลการประเมินจะได้เกรด ๑ ถึง เกรด ๔ (ในการลงทะเบียนเรียนเพิ่มเติมที่โรงเรียนจัด ให้ ในแต่ละวิชานั้น นักเรียนจะต้องเรียนวิชาละ ๔ สัปดาห์ ๆละครั้ง หรือเรียนวันอื่นๆจำนวน ๔ ครั้ง ครั้งละ ๓ ชั่วโมง รวมไม่น้อยกว่า ๑๒ ชั่วโมง หรือทำงานตามข้อตกลงของครูผู้สอน) 
การจบการศึกษา 

นักเรียนที่จะจบการศึกษาตามหลักสูตรที่เข้าศึกษาอยู่ ต้องปฏิบัติดังนี้ 

๑) เขียนใบคำร้อง ขอจบหลักสูตร พร้อมแนบรูปถ่ายเสื้อเชิร์ทสีขาว ทรงผมเรียบร้อย ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป เพื่อติดใบรับรองการจบหลักสูตร และ ติดใบแสดงผลการเรียน ปพ ๑ โดยนักเรียนต้องเขียนชื่อ นามสกุล หลังรูปทุกรูป 

๒)ยื่นใบคำร้องที่ฝ่ายวิชาการ 

๓) รับใบรับรองการจบหลักสูตร และใบ ปพ.๑ ตามกำหนดนัดหมาย ค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตรที่เข้าศึกษา นักเรียนไม่มีค่าใช้จ่าย  โดยปฏิบัติตามประกาศ ของโรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา เรื่อง ค่าใช้จ่ายโครงการการจัดการศึกษาทางเลือก เพื่อสร้างโอกาสทาง การศึกษาของโรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา
นางมณีรัตน์  ปรินายวนิชย์


ผู้อำนวยการโรงเรียน





นายพรธิดา โสมาบุตร


หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ





คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ





งานคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ





งานนวัตกรรม เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้





งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้





งานแนะแนว  สำมะโนนักเรียน





งานเทคโนโลยีและระบบเครือข่ายสารสนเทศ





งานทะเบียนวัดผล  รับนักเรียน





งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ นิเทศและวิจัย





งานสำนักงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ





งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน








สารสนเทศ ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนสอนแก้วว่องไววิทยา



