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รายงานการนิเทศการสอน
รายวิชา …………………………………….  รหัสวิชา ………………………….
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ……………..
ภาคเรียนที่ ……………. ปีการศึกษา  …………………






ชื่อ – นามสกุล
ตำแหน่ง ……… วิทยฐานะ …………………..
กลุ่มสาระการเรียนรู้……………………………..









โรงเรียนโพธิ์ไทรพิทยาคาร
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา อุบลราชธานี อำนาจเจริญ
สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
คำนำ
	โรงเรียนโพธืไทรพิทยาคาร มีนโยบายในการบริหารทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน การนิเทศภายในโรงเรียนจึงเป็นมาตรฐานสำคัญในการปรับปรุงการเรียนการสอนและเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และยังเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้คำแนะนำปรึกษาระหว่างเพื่อนครูด้วย

ข้าพเจ้า ………………………………………… ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้………………….. ได้ดำเนินการนิเทศภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด และเกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อไป	


(………………………………………………….)
                   			ตำแหน่ง …….. วิทยฐานะ ……………………

										
		





















สารบัญ
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ตอนที่ 2  แบบประเมินสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของผู้รับการนิเทศ			  3
ตอนที่ 3 ผู้นิเทศบันทึกเพิ่มเติมการนิเทศการจัดการเรียนรู้				  4
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แบบการเยี่ยมชั้นเรียน (CLASSROOM VISTATION)

ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา......................
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. ผู้รับผิดชอบชั้นเรียน (ชื่อ-นามสกุล) …………………………………………………………………………………………………
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้/วิชา ...............................................................................................................................
   เรื่องที่สอน.......................................................................................................... ระดับชั้น ม. .........../............
   วันที่............เดือน.......................................พ.ศ. ................... คาบที่................เวลา.........................................
3. ผู้เยี่ยมชั้นเรียน (ชื่อ- นามสกุล) .......................................................................................................................
ตอนที่ 2 การเยี่ยมชั้นเรียน
คำชี้แจง  แบบการเยี่ยมชั้นเรียนนี้ เป็นแบบเยี่ยมการจัดการเรียนการสอนของครูในแต่ละรายวิชาที่สอน 
โดยผู้บริหารหรือผู้เยี่ยมชั้นเรียน และบันทึกข้อมูลจากการเยี่ยมชั้นเรียนโดยทำเครื่องหมายถูก   
(  ) ในแบบประเมินทุกข้อ
5 = ปฏิบัติได้ระดับดีมาก         4 = ปฏิบัติได้ระดับดี 	   3 = ปฏิบัติได้ระดับปานกลาง 
	2 = ปฏิบัติได้ระดับพอใช้         1 = ควรปรับปรุงแก้ไข
	
ที่
	
รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	
หมายเหตุ

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	ครูเข้าสอนตรงเวลา
	
	
	
	
	
	

	2
	ครูมีสื่อ อุปกรณ์การสอน พร้อมใช้งาน
	
	
	
	
	
	

	3
	ครูแต่งกายเหมาะสมกับสภาพความเป็นครู
	
	
	
	
	
	

	4
	ครูจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้พร้อมต่อการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	5
	ครูพูดด้วยน้ำเสียงน่าฟังและเร้าความสนใจของนักเรียน
	
	
	
	
	
	

	6
	ครูควบคุมดูแลการจัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	7
	นักเรียนกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	8
	นักเรียนมีความสนุกสนาน ร่าเริง แจ่มใส
	
	
	
	
	
	

	9
	นักเรียนสนใจปฏิบัติกิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	
	

	10
	นักเรียนมีระเบียบวินัยดี และมีมารยาทเรียบร้อย
	
	
	
	
	
	

	ค่าเฉลี่ย
	
	

	รวมเฉลี่ยทุกด้าน
	
	


ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
				(ลงชื่อ) ..................................................................... ผู้เยี่ยมชั้นเรียน				    	         (.....................................................................)						      ตำแหน่ง ..............................................................





แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนรู้
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้รับการนิเทศ
คำชี้แจง  โปรดเติมข้อความลงในช่องว่างที่กำหนดให้
ชื่อผู้รับการนิเทศ ..............................................................ตำแหน่ง.......................วิทยฐานะ...............................
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ............................................................................................................................................
รายวิชาที่สอน ................................................................. รหัสวิชา ....................................... ชั้น ......................
นิเทศครั้งที่ ....... วัน  เดือน  ปีที่รับการนิเทศ .....................................................................................................
ตอนที่ 2  แบบประเมินสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของผู้รับการนิเทศ
คำชี้แจง  ให้ผู้นิเทศสังเกตกระบวนการจัดการเรียนรู้ของผู้รับการนิเทศทั้ง 4 ด้าน
	  แล้วทำเครื่องหมาย  ในช่องที่มีการปฏิบัติมากที่สุดถึงน้อยที่สุด โดยใช้เกณฑ์ดังนี้
		5  หมายถึง  มากที่สุด		4  หมายถึง  มาก	3  หมายถึง  ปานกลาง				2  หมายถึง  น้อย			1  หมายถึง  น้อยที่สุด
	ที่
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1. ด้านจุดประสงค์/เป้าหมายการจัดการเรียนรู้

	1.
	 ออกแบบหน่วยการเรียนรู้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
	
	
	
	
	

	2.
	วางแผนการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง และมีการกำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้เป็นไปตามหลักสูตรและเหมาะสมมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก Active Learning
	
	
	
	
	

	2. ด้านเนื้อหา

	
	เนื้อหาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
	
	
	
	
	

	
	ส่งเสริมให้เกิดแนวคิดที่นักเรียนต้องเรียนรู้ฝึกฝนด้วยตนเองและมีความถูกต้องตามหลักวิชาการ
	
	
	
	
	

	
	จัดลำดับเนื้อหาเหมาะสมกับช่วงวัยและระดับชั้นของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	3. ด้านกิจกรรมการจัดการเรียนรู้

	
	มีการตรวจสอบความรู้เดิมของนักเรียน 
	
	
	
	
	

	
	มีกิจกรรมสนับสนุนผู้เรียนเชื่อมโยงความรู้และช่วยเหลือผู้เรียนที่ยังขาดพื้นฐานการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	
	กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับครูและระหว่างผู้เรียนด้วยกันเอง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีการปฏิบัติจริง มีความท้าทายและมีระดับความยากง่ายเหมาะสมกับช่วงวัย ซึ่ง สามารถสะท้อนการเรียนรู้ด้วยตนเองได้ 
	
	
	
	
	

	

	มีกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองต่อความแตกต่างของผู้เรียนสร้างประสบการณ์ใหม่ ในการเรียนรู้ โดยเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	
	บทบาทของครูเป็นผู้ชี้แนะส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการบูรณาการทักษะต่างๆเพื่อสร้างองค์ความรู้ ด้วยผู้เรียนเอง 
	
	
	
	
	

	
	มีคำถามกระตุ้นทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดสร้างสรรค์หรือการคิดเพื่อแก้ปัญหา ใหม่ๆ
	
	
	
	
	

	
	กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการสื่อสารการสรุปผลการเรียนรู้เช่น เพื่อ การนำเสนอ การอภิปรายในกลุ่ม หรือเสนอแนวทางในการปฏิบัติตนในชีวิตประจำวัน
	
	
	
	
	

	4. ด้านการสื่อการเรียนรู้

	
	มีการเลือกใช้สื่อหรือตัวอย่างที่หลากหลายร่วมในการจัดการเรียนรู้ เหมาะสมกับเนื้อหา จุดประสงค์ กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์ 
	
	
	
	
	

	
	มีสื่อที่สามารถใช้ในการทบทวนบทเรียน ตอบสนองการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีการเลือกใช้สื่อ ประกอบการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	5. ด้านการวัดและประเมินผล

	
	ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของตนเองและเพื่อนร่วมในชั้นเรียน 
	
	
	
	
	

	
	มีวิธีการประเมินผลระหว่างเรียนรู้ที่หลากหลาย เน้นการประเมินผลตามสภาพจริง โดยมีการ สังเกตค้นหาข้อผิดพลาดในการปฏิบัติหรือมโนทัศน์ที่คลาดเคลื่อน เพื่อให้การประเมินผลสอดคล้อง กับจุดประสงค์หรือเป้าหมายการสอน
	
	
	
	
	

	สรุปผลการประเมิน
	



















ตอนที่ 3 ผู้นิเทศบันทึกเพิ่มเติมการนิเทศการจัดการเรียนรู้
1.  ความประทับใจหรือจุดเด่นในการจัดการเรียนรู้ครั้งนี้ 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ..............................................................................................................................................................................
2.  สิ่งที่ควรปรับปรุงหรือพัฒนา 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


(ลงชื่อ) ............................................................... ผู้รับการนิเทศ
 			       (.............................................................)	

	
(ลงชื่อ) .................................................................ผู้นิเทศ
         (...............................................................)


(ลงชื่อ) .................................................................ผู้นิเทศ
         (...............................................................)


(ลงชื่อ) .................................................................ผู้นิเทศ
         (...............................................................)















แผนการจัดการเรียนรู้




















































ใบความรู้ / ใบงาน / ใบกิจกรรม

































ภาพถ่ายบรรยากาศการจัดการเรียนรู้
1 – 2 หน้า หน้าละ 2 รูป

	



ภาพถ่ายที่เห็นทั้งผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ
หรือภาพบรรยากาศการจัดการเรียนรู้







	






ภาพถ่ายผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศพูดคุย สะท้อนความคิดร่วมกัน










กิจกรรมการนิเทศการสอนของ …………………………………………. โดย………………………………………
ภาคเรียนที่ …. ปีการศึกษา ………….
นักเรียนชั้น ม. ………….  วันที่ …………………………………….
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