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รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2569  
โครงการ/กิจกรรม.............................................
กลุ่มบริหารงาน...............





นาย/นาง/นางสาว...........................................
ผู้รับผิดชอบโครงการ





โรงเรียนน้ำเกลี้ยงวิทยา อำเภอน้ำเกลี้ยง จังหวัดศรีสะเกษ
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
			หน้า | 



กระทรวงศึกษาธิการ



[image: krut_s]บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  โรงเรียนน้ำเกลี้ยงวิทยา อำเภอน้ำเกลี้ยง จังหวัดศรีสะเกษ
ที่   	วันที่
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม
เรียน	ผู้อำนวยการโรงเรียนน้ำเกลี้ยงวิทยา
ตามที่ ข้าพเจ้า ...........................................................................ตำแหน่ง............................... โรงเรียนน้ำเกลี้ยงวิทยา ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม..................................................ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
บัดนี้ โครงการ/กิจกรรม..........................................................................................................  ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา


             					 ลงชื่อ				 ผู้รับผิดชอบโครงการ
       (...............................................)
ตำแหน่ง.............................................
	
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงาน...............................
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................

         ลงชื่อ........................................................
                  (...................................................)
         วันที่.........................................................
	
ความเห็นหัวหน้างานแผนงานและงบประมาณ
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................

         ลงชื่อ........................................................
                  (นางสาวจิรพันธ์  สมภาวะ)
         วันที่.........................................................         

	
ความเห็นรองผู้อำนวยการโรงเรียน
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................


         ลงชื่อ........................................................
                    (นางบังอร  แสนทวีสุข)
         วันที่.........................................................
	
ความเห็นผู้อำนวยการโรงเรียนน้ำเกลี้ยงวิทยา
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................


        ลงชื่อ........................................................
                     (นางวันดี  พรหมมา)
         วันที่.........................................................



คำนำก


	โครงการ/กิจกรรม................................................................จัดทำขึ้นเพื่อประกอบการรายงานผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรมตามโครงการ โดยดำเนินโครงการ/กิจกรรมอย่างเป็นระบบ มีการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ การกำหนดเป้าหมายในการพัฒนา การวางแผน การปฏิบัติงานตามแผน และประเมินโครงการ เพื่อนำผลการประเมินโครงการไปใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศในการวางแผนการดำเนินงานต่อไปให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น
ขอขอบคุณผู้บริหาร คณะครู  นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ทำให้การดำเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนด ซึ่งเกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียนไกรภักดีวทยาคม และผู้เกี่ยวข้อง สำหรับใช้ในการพัฒนางานให้มีความก้าวหน้าต่อไป

							                  ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม





							













สารบัญข

เรื่อง 											หน้า

คำนำ											   ก
สารบัญ											   ข
แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม						   1
ภาคผนวก
	- โครงการ/กิจกรรมที่ได้รับอนุมัติแล้ว					
     -  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน			
     -  เอกสารประกอบการดำเนินงาน				
          -  ภาพถ่ายกิจกรรม 					
          -  รายงานสรุปผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม		
          -  เอกสารหลักฐาน อื่น ๆ เช่น ผลงานครู  ผลงานนักเรียน  เกียรติบัตร
                                        ฯลฯ	
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แบบรายงานการปฏิบัติงานแผนปฏิบัติงานประจำปี
ประจำปีงบประมาณ  2569
******************************************

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนน้ำเกลี้ยงวิทยา 
ด้วย   กลุ่มงานบริหาร /  งาน /  กลุ่มสาระการเรียนรู้ …………………………………….......
ได้เสนอโครงการ / กิจกรรม และได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนเสร็จสิ้นแล้ว  จึงขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม ดังต่อไปนี้
1. โครงการ/กิจกรรม ................................................................................................................................................
2. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
3. สอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษา
 1 พัฒนาการบริหารจัดการ การศึกษาขั้นพื้นฐานให้ผู้เรียนได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ
 2. นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล
 3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สู่การดำเนินชีวิตอย่างยั่งยืน
 4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนในการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากลบนพื้นฐานของความเป็นไทย
 5. ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต
4. สอดคล้องกับกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ดังนี้
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพ ทักษะและประสบการณ์สู่มาตรฐานสากล  
 กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล  
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับครูและบุคลากรทางการศึกษา  จรรยาบรรณทางวิชาชีพครู
 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสิ่งแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้
 กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้ด้วยระบบภาคี
 กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ
5. ผู้รับผิดชอบ.....................................................................................................................
   กลุ่มงาน...........................................................................................................................



6. หลักการและเหตุผล


7. วัตถุประสงค์ 
     7.1
     7.2 

8. เป้าหมาย
     8.1
     8.2 

9. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามของโครงการ / กิจกรรม 
     ประเภทเงินที่ได้รับจัดสรร………………………………......	บาท 
     งบประมาณที่ใช้ไป.....................................................	บาท   
     งบประมาณคงเหลือ...................................................	บาท

10. วิธีดำเนินการโครงการ/กิจกรรม
	กิจกรรมที่จัด
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	ขั้นการวางแผน ( P)
………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………….
	
………………………………………
………………………………………
………………………………………
	
………………………………
………………………………………………………………

	ขั้นดำเนินงาน  ( D)
………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………….
	
………………………………………
………………………………………
………………………………………
	
………………………………
………………………………………………………………

	ขั้นประเมินผล (C)
…………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………….
	
………………………………………
………………………………………
………………………………………
	
………………………………………………………………………………………………

	ขั้นสรุป/รายงานผล (A)
…………………………………………………………………..……….
………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………….
	
………………………………………
………………………………………………………………………………
	
………………………………………………………………………………………………


11. ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม
	กิจกรรมดำเนินงาน
	ระยะเวลาที่ปฏิบัติ
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	ผลความสำเร็จ
(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

	


	
	
	

	


	
	
	



12. ประโยชน์ที่ได้รับ 
       12.1 
       12.2 

13. การบรรลุความสำเร็จของโครงการ/ กิจกรรม   
       13.1  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ / ด้านคุณภาพ
  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 80-100 	ระดับ ยอดเยี่ยม
  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 70-79 	ระดับ ดีเลิศ
  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 60-69	ระดับ ดี
  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 50-59 	ระดับ ปานกลาง
  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 0-49   	ระดับ ปรับปรุง
       13.2  เปรียบเทียบกับเป้าหมาย / ด้านปริมาณ
  ร้อยละ 80-100 ของเป้าหมาย        
  ร้อยละ 70-79   ของเป้าหมาย
  ร้อยละ 60-69   ของเป้าหมาย
  ร้อยละ 50-59   ของเป้าหมาย
  ร้อยละ 0-49     ของเป้าหมาย 

14. ความพึงพอใจที่มีต่อโครงการ/กิจกรรม  (ถ้ามี)  
	  มากที่สุด 	  มาก 	  ปานกลาง 		  น้อย	  น้อยที่สุด 

15. สรุปผลในภาพรวม
          15.1  จุดเด่นของโครงการ / กิจกรรม 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	15.2  จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ / กิจกรรม 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

	15.3  ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาโครงการ / กิจกรรม
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................


    ลงชื่อ .............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม
   (                                  )
                                          	    ตำแหน่ง......................................................
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แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม
**************************
ชื่อโครงการ ...................................................................กิจกรรม...............................................................ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ……… กลุ่มงานบริหาร/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้..............................................
คำชี้แจง        โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม
เกณฑ์การให้คะแนนความพึงพอใจ
ระดับคะแนน  5  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากที่สุด      
ระดับคะแนน  4  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก    		
ระดับคะแนน  3  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง	
ระดับคะแนน  2  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย   	 
ระดับคะแนน  1  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด
	      	 
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. ด้านทรัพยากรที่ใช้

	   1.1  ความเหมาะสมของงบประมาณ
	
	
	
	
	

	   1.2  ความเหมาะสมของโครงการ/กิจกรรม กับสภาพการดำเนินการจริง
	
	
	
	
	

	   1.3  ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานโครงการ/กิจกรรม
	
	
	
	
	

	   1.4  ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม
	
	
	
	
	

	   1.5  ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม
	
	
	
	
	

	2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ

	   2.1 โครงการ/กิจกรรมมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้ตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมาย เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	

	   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง ผู้รับผิดชอบโครงการ /วิทยากร/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
	
	
	
	
	

	3. ประเมินผลการดำเนินงาน

	    3.1  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.2  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.3  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	




สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย ( ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12 )  = .................................................................
  (    )	คะแนนเฉลี่ยระหว่าง    4.50 - 5.00	มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด
  (    )	คะแนนเฉลี่ยระหว่าง    3.50 - 4.49 	มีความพึงพอใจในระดับมาก
  (    )	คะแนนเฉลี่ยระหว่าง    2.50 - 3.49	มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง
  (    )	คะแนนเฉลี่ยระหว่าง    1.50 - 2.49	มีความพึงพอใจในระดับน้อย
  (    )	คะแนนเฉลี่ยระหว่าง    1.00 - 1.50	มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด













































                                                          ภาคผนวก
-  โครงการ/กิจกรรมที่ได้รับอนุมัติแล้ว					
     -  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน			
     -  เอกสารประกอบการดำเนินงาน	 (ถ้ามี)			
          -  ภาพกิจกรรม 					
          -  เอกสารหลักฐาน อื่น ๆ เช่น ผลงานครู  ผลงานนักเรียน  เกียรติบัตร
                                        ฯลฯ	
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