


 

ค ำรับรองเอกสำร 
 
 ข้าพเจ้านางสุพิชฌาย์  เทศทอง ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ขอรับรองว่า ส าเนาเอกสารทุกฉบับตามเอกสารประกอบการ
ประเมิน ตามแบบรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานของตนเอง (Self Report) ตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนยอดเยี่ยม  รหัส 003๓3๕๑ สถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการ
ศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ  ระดับมัธยมศึกษาด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนยอดเยี่ยม เพ่ือเสนอ
ขอรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 12 ปีการศึกษา 2565 - 2566 เป็น ข้อมูลประกอบการ
พิจารณาของคณะกรรมการ ผู้รายงานได้ส าเนาเอกสารจากต้นฉบับจริงทุกประการ และขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้
มีคุณสมบัติตรงตามที่ก าหนดทุกประการ และข้อความที่ข้าพเจ้าเขียนไว้ในรายงานพร้อมทั้งเอกสารหลักฐาน 
ถูกต้องตามความเป็นจริง หากตรวจสอบภายหลังพบว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามที่ก าหนด หรือยื่นเอกสาร
หลักฐานอันเป็นเท็จ ให้ถือว่าข้าพเจ้าหมดสิทธิ์เข้าร่วมการประกวด และจะไม่เรียกร้องสิทธิ์ใดๆ 

 

 จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน 
 

  ลงชื่อ 
                ( นางสุพิชฌาย์  เทศทอง ) 

                            ผู้อ านวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก   
             วันที่ 6 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

กำรตรวจสอบและรับรองของส่วนรำชกำรต้นสังกัด  

ได้ตรวจสอบแล้วรับรองว่าข้อมูลถูกต้องและเป็นความจริง 

 

     ลงชื่อ                                           ผู้รับรอง 
         (นายส าเริง  บุญโต) 

             ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
        ผู้บังคับบัญชา 

            วันที่ 6 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 

 



ค ำน ำ 
 

รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานของตนเอง (Self Report) ฉบับนี้ ผู้จัดท าได้รายงานตาม
องค์ประกอบและตัวชี้วัดของด้านที่ขอรับการประเมิน เพ่ือใช้ประกอบการรายงานผลการปฏิบัติงาน
ของโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ เพ่ือ
เป็นการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาประเด็นของคณะกรรมการประเมิน เพ่ือรับรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ประจ าปีการศึกษา 25๖๕ - ๒๕๖๖ ประเภท สถานศึกษายอด
เยี่ยม การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ ระดับมัธยมศึกษา ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนการสอน  

ข้าพเจ้าขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน นักเรียนทุกคน ตลอดจน
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ชุมชนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ที่ได้ให้การสนับสนุน ให้ความร่วมมือใน
การท างาน และเป็นก าลังใจในการด าเนินงานการจัดการบริหารงานได้ส าเร็จลุล่วงอย่างดีและมี
ประสิทธิภาพ พร้อมทั้งได้ให้ค าปรึกษา แนะน า และอ านวยความสะดวก จนท าให้เอกสารฉบับนี้
สมบูรณ์ 

 
 
            สุพิชฌาย์  เทศทอง   
                         ผู้อ านวยการโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
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 ผู้ปกครองและนักเรียนร่วมกิจกรรมกีฬาชุมชนสัมพันธ์    นักเรียนได้รับประทานอาหารครบ ๕ หมู่ และถูกสุขลักษณะ 

           กิจกรรมกีฬาสีภายใน                            กิจกรรมออกก ำลังกำยด้วยกำรเล่นวอลเลย์บอล 

รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานของตนเอง (Self  Report) 
เพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS 

ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๕-๒๕๖๖ 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม 

 

การประเมินเฉพาะด้าน 
 

องค์ประกอบที ่1 ด้านการบริหารงานตามบทบาท/ ภารกิจของสถานศึกษา 
 ตัวช้ีวัดที่ 1  ด้านผู้เรียนเป็นสุข  
 1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายแข็งแรง 

สุขภำพกำยแข็งแรงเป็นปัจจัยส ำคัญในกำรด ำรงชีวิต และส่งผลต่อกำรพัฒนำชีวิตให้ดี และ
สมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น ผู้เรียนมีสุขนิสัยในกำรดูแลสุขภำพ ออกก ำลังกำยสม่ ำเสมอ มีน้ ำหนักส่วนสูง และมี
สมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์มำตรฐำน โรงเรียนได้มีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภำพร่ำงกำยที่
สมบูรณ์แข็งแรง  ในหลำยกิจกรรม  หลำยโครงกำร  อำทิเช่น  โครงกำรอำหำรกลำงวัน กำรจัดให้นักเรียนทุก
คนได้ออกก ำลังกำยในตอนเช้ำหลังกิจกรรมหน้ำเสำธงเป็นประจ ำในทุกวันพฤหัสบดี  กำรจัดกิจกรรมในชั่วโมง
เรียนให้นักเรียนทุกคนได้เรียนวิชำพลศึกษำทุกระดับชั้น  กำรจัดกิจกรรมกำรแข่งขันกีฬำภำยใน  กำรจัด
กิจกรรมแข่งขันกีฬำสำนสัมพันธ์ชุมชนต้ำนยำเสพติด  รวมทั้งกำรจัดพ้ืนที่ส ำหรับให้นักเรียนได้ออกก ำลังกำย 
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้มีสุขภำพร่ำงกำยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปลอดจำกโรคภัย ตำมตัวอย่ำงรูปภำพกำรจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภำพร่ำงกำยที่แข็งแรง ดังนี้ 
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 โรงเรียนได้ท ำกำรคัดกรอง ประเมินผู้เรียนในด้ำนสุขภำพกำยแข็งแรง ซึ่งประกอบด้วยคณะครูกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ  และครูที่ปรึกษำทุกระดับชั้น  ท ำกำรคัดกรอง  โดยมีเครื่องมือที่ใช้ใน
กำรคัดกรองและพัฒนำนักเรียน  ดังนี้  แบบบันทึกกำรสังเกตพฤติกรรม / กำรสัมภำษณ์ แบบประเมิน
พฤติกรรมที่โรงเรียนจัดท ำ และแบบบันทึกกำรตรวจสุขภำพ ปรำกฏผลดังตำรำงที่  ๒ – ๓ 
ตารางท่ี  ๒  ผลประเมินด้ำนผู้เรียนมีสุขภำพกำยแข็งแรง ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกปี

กำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

ที ่ รำยกำร 
จ ำนวนนักเรียน/ระดับคุณภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ดี 
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 นักเรียนรับประทำนอำหำรกลำงวันที่
เพียงพอ ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ มี
คุณค่ำทำงโภชนำกำรครบ 5 หมู่  

268 16 4 0 0 288 

2 นักเรียนได้ออกก ำลังกำยภำยในโรงเรียน  288 0 0 0 0 288 
3 นักเรียนมีเสื้อผ้ำเพียงพอ และสะอำด  260 18 10 0 0 288 

เฉลี่ยร้อยละ 9๑.๖๗ ๕.๙๐ ๒.๔๓ 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  ๒  พบว่ำ นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ ทั้งหมด 
288 คน นักเรียนมีสุขภำพกำยแข็งแรง อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  9๑.๖๗ 
ตารางท่ี  ๓  ผลกำรประเมินน้ ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์ 

รำยกำรนักเรียนร่ำงกำยสมส่วน 
ไม่เป็นโรคอ้วน 

ระดับชั้น รวม คิดเป็นร้อยละ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖   

จ ำนวนนักเรียนรำยชั้น ๖๗ ๖๕ ๖๕ ๓๗ ๓๘ ๑๖ 288 100.00 

น้ ำหนักอยู่ในเกณฑ์ปกติ 65 62 62 33 34 15 271 94.10 

น้ ำหนักต่ ำกว่ำเกณฑ์ 2 2 2 3 3 1 13 4.51 

น้ ำหนักเกินเกณฑ์ 0 1 0 1 1 0 3 1.04 

โรคอ้วนข้ันท่ี 1 0 0 1 0 0 0 0 0.35 

โรคอ้วนข้ันท่ี 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 
 จำกตำรำงที่  ๓  พบว่ำ นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
ทั้งหมด ๒๘๘ คน มีนักเรียนมีน้ ำหนักอยู่ในเกณฑ์ปกติ จ ำนวน ๒๗๑ คน  คิดเป็นร้อยละ  94.10 

2. ผู้เรียนร่าเริงแจ่มใส 
   ผู้เรียนส่วนใหญ่ร่ำเริงแจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ครูและบุคคลทั่วไป ไม่มีกำร
ทะเลำะวิวำท เนื่องจำกครูรับผิดชอบเอำใจใส่ดี ดูแลทั่วถึงทุกส่วนของงำนที่เกี่ยวข้อง สถำนศึกษำพัฒนำ
สภำพแวดล้อม บรรยำกำศทั่วไปให้น่ำอยู่ร่มรื่นด้วยต้นไม้ สวนหย่อม แหล่งน้ ำ โรงเรียนได้มีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภำพใจที่แข็งแรง  ส่งผลให้ผู้เรียนมีควำมร่ำเริงแจ่มใสตำมวัย  ซึ่งโครงกำรที่โรงเรียนได้จัด
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กิจกรรมวันเด็ก   กิจกรรมวันสุนทรภู่ 

ให้กับนักเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีควำมร่ำเริงแจ่มใส  เช่น  กำรจัดกิจกรรมวันเด็ก  กิจกรรมวัน-สุนทรภู่  กิจกรรม
วันคริตสมำสต์  กิจกรรมลูกเสือเนตรนำรี ตำมตัวอย่ำงรูปภำพกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภำพ
ร่ำงกำยที่แข็งแรงดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
                 กิจกรรมวันคริตสมำสต์                                กิจกรรมลูกเสือเนตรนำรี 

 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนผู้เรียนร่ำเริงแจ่มใสของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  

ปีกำรศึกษำ  256๖ ปรำกฏผลดังตำรำงที่  ๔                                                                                      
ตารางที่  ๔  ผลประเมินด้ำนผู้เรียนร่ำเริงแจ่มใสของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๖ 

ที ่ รำยกำร 

จ ำนวนนักเรียน/ระดับคุณภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ดี 
(4) 

ปำน
กลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 นักเรียนรักกำรมำโรงเรียน (ไม่ขำด
เรียนหรือมำสำยโดยไม่จ ำเป็น)  

271 14 3 0 0 288 

2 นักเรียนยิ้มแย้มแจ่มใส  276 11 1 0 0 288 
เฉลี่ยร้อยละ 94.97 4.34 0.69 0 0 100 

ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 
 จำกตำรำงที่  ๔  พบว่ำ  นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รังมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
ทั้งหมด 288 คน นักเรียนร่ำเริงแจ่มใส อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  94.97 
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กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดเพ่ือแก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

             โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข                 กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม 

 3. ผู้เรียนมีทักษะการปฏิเสธให้ตนเองพ้นจากอันตราย 
   โรงเรียนได้มีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะกำรปฏิเสธ  เพ่ือให้ตนเองพ้นจำก
อันตรำย  ซึ่งมีกำรจัดงำน  โครงกำร  และกิจกรรม  ที่ส่งเสริมทักษะกำรปฏิเสธ  เช่น  กิจกรรมชมรม To  be  
number  one  กิจกรรมลูกเสือต้ำนยำเสพติด  กิจกรรมรณรงค์ต่อต้ำนยำเสพติด  กิจกรรมค่ำยคุณธรรม
จริยธรรม  ตำมตัวอย่ำงรูปภำพกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะกำรปฏิเสธให้ตนเองพ้นจำก
อันตรำยดังนี้ 

 
 
 

                                                                      
 

 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนผู้เรียนมีทักษะกำรปฏิเสธให้ตนเองพ้นจำกอันตรำย ของนักเรียน

โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  256๖ ปรำกฏผลดังตำรำงที่  ๕  
ตารางที่  ๕  ผลกำรประเมินผู้เรียนมีทักษะกำรปฏิเสธให้ตนเองพ้นจำกอันตรำย ของนักเรียนโรงเรียน                

ตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖  

ที ่ รำยกำร 
จ ำนวนนักเรียน/ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 ปฏิเสธกำรถูกชักชวนให้ดื่มแอลกอฮอล์สูบ
บุหรี่ สิ่งเสพติดอื่นๆ ปฏิเสธกำรมเีพศสัมพันธ์  

๒๕๗ 26 5 0 0 ๒๘๘ 

2 ไม่เล่นกำรพนันทุกชนิด ๒๘๒ 6 0 0 0 ๒๘๘ 
3 ไม่มีกำรตั้งครรภ์ในวัยเรียน ๒๘๘ 0 0 0 0 ๒๘๘ 
4 ไม่เสียชีวิตด้วยอุบัติเหตุ ๒๘๘ 0 0 0 0 ๒๘๘ 

เฉลี่ยร้อยละ 96.79 2.78 0.43 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 
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โครงการพี่ดูแลน้อง  กิจกรรมซ้อมดนตรี  
 

จำกตำรำงที่  ๕  พบว่ำ  นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ ทั้งหมด 
๒๘๘ คน นักเรียนมีทักษะกำรปฏิเสธให้ตนเองพ้นจำกอันตรำย อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  96.79 
  4. ผู้เรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   โรงเรียนได้มีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้อยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข  โดยมีกำรจัด
กิจกรรม  งำนโครงกำรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุขในหลำยๆ กิจกรรม อำทิเช่น  โครงกำรพ่ี
ดูแลน้อง  กิจกรรมทำงด้ำนดนตรี   ตำมตัวอย่ำงรูปภำพกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกันอย่ำงมี
ควำมสุขดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนผู้เรียนอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ 
รัชมังคลำภิเษก  ปีกำรศึกษำ  256๖ ปรำกฏผลดังตำรำงที่  ๖  
ตารางท่ี  ๖  ผลกำรประเมินผู้เรียนอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข  ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ  
                รัชมังคลำภิเษก    ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖     

ที ่ รำยกำร 
จ ำนวนนักเรียน/ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 นักเรียนเอื้ออำทรซึ่งกันและกัน  277 11 0 0 0 288 
2 นักเรียนแสดงออกถึงควำมซื่อสัตย์และ

จริงใจในกำรอยู่ร่วมกัน เช่น ไม่ลักขโมย  
276 12 0 0 0 288 

เฉลี่ยร้อยละ 96.00 4.00 0 0 0 100 

ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 
 จำกตำรำงที่  ๖  พบว่ำ  นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
ทั้งหมด ๒๘๘ คน นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  96.00 
 5. ผู้เรียนมีวินัย  รู้หน้าที่  มีความรับผิดชอบ 
 โรงเรียนได้มีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัย  รู้หน้ำที่  และมีควำมรับผิดชอบ  โดยมีกำร
จัดกิจกรรม  งำนโครงกำรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีวินัย  รู้จักหน้ำที่ของตนเอง  ตลอดจนฝึกควำมรับผิดชอบ
ในหลำยๆ กิจกรรม อำทิเช่น  กิจกรรมค่ำยคุณธรรมจริยธรรม  โครงกำรโรงเรียนวิถีพุทธ  กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนำรี กิจกรรมท ำควำมสะอำดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ชมรมต่ำงๆ ตำมตัวอย่ำงรูปภำพกำรจัดกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัย  รู้หน้ำที่  ตลอดจนมีควำมรับผิดชอบ  ดังนี้ 
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กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม           กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระประจ าวันศุกร์ 

 
 
 
 
 
 
 
  
          
 
 
 
 
 
 
 
         
            กิจกรรมเข้ำค่ำยลูกเสือ เนตรนำรี        กิจกรรมท ำควำมสะอำดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนผู้เรียนมีวินัย รู้หน้ำที่ มีควำมรับผิดชอบ ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ 

รัชมังคลำภิเษก  ปีกำรศึกษำ  256๖ ปรำกฏผลดังตำรำงที่  ๗ 
ตารางท่ี  ๗  ผลกำรประเมินผู้เรียนมีวินัย รู้หน้ำที่ มีควำมรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ     
               รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖   

ที ่ รำยกำร 
จ ำนวนนักเรียน/ระดับคุณภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ดี 
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 นักเรียนปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่
ได้รับมอบหมำย 

๒๖๖ 18 4 0 0 ๒๘๘ 

2 นักเรียนปฏิบัติตำม
ข้อตกลงของโรงเรียน 

๒๗๖ 9 3 0 0 ๒๘๘ 

เฉลี่ยร้อยละ 94.10 4.69 1.21 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  ๗  พบว่ำ  นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ ทั้งหมด 
๒๘๘ คน นักเรียนมีวินัย รู้หน้ำที่ มีควำมรับผิดชอบ อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  94.10 
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 6. ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
   โรงเรียนได้มีกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสำธำรณะ  อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ  
และสิ่งแวดล้อม โดยมีกำรจัดกิจกรรม  งำนโครงกำรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีจิต 
สำธำรณะ  อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ  และสิ่ งแวดล้อม  ในหลำยๆ กิจกรรม อำทิเช่น  กิจกรรมพัฒนำ
โรงเรียนในตอนเช้ำ  กิจกรรมจิตอำสำพัฒนำชุมชน กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ  โครงกำรทัศนศึกษำ  กิจกรรม
ปลูกต้นไม้  ตำมตัวอย่ำงรูปภำพกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัย  รู้หน้ำที่  ตลอดจนมีควำม
รับผิดชอบ  ดังนี้ 
 
             
 
  
 
 
 
 กิจกรรม Big Cleanning Day                 กิจกรรมจิตอำสำพัฒนำชุมชน 

       
   
 
 
 
 
 
 

                  โครงกำรทัศนศึกษำ                                       กิจกรรมปลูกต้นไม้   
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนผู้เรียนมีจิตสำธำรณะ อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อมของ

นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  256๖ ปรำกฏผลดังตำรำงที่  ๘ 
ตารางที่  ๘  ผลกำรประเมินผู้เรียนมีจิตสำธำรณะ อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อมของนักเรียน

โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖   

ที ่ รำยกำร 
จ ำนวนนักเรียน/ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 นักเรียนให้ควำมร่วมมือในกำรท ำกิจกรรมที่
ต้องเสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 

266 19 3 0 0 288 

2 นักเรียนช่วยกันดูแลรักษำสิ่งแวดล้อมท้ังใน
บริเวณโรงเรียน และชุมชน 

277 11 0 0 0 288 

เฉลี่ยร้อยละ 94.27 5.21 0.52 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖6 
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                            โครงการนิเทศภายใน                    การจัดกิจกรรมอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะสั้น 

จำกตำรำงที่ ๘ พบว่ำ นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ ทั้งหมด 
๒๘๘ คน  นักเรียนมีจิตสำธำรณะอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
94.27 
 7. ผู้เรียนกระตือรือร้นให้ความสนใจในการเรียน หม่ันแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้  เช่น 
ห้องสมุด ครูประจ าวิชา หรืออินเตอร์เน็ท   
 โรงเรียนได้มีได้จัดกำรเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนกระตือรือร้นให้ควำมสนใจในกำรเรียน หมั่นแสวงหำ
ควำมรู้จำกแหล่งเรียนรู้ โดยเน้นให้ครูผู้สอนใช้เทคนิคกำรสอนที่หลำกหลำยที่ส่งเสริมลักษณะนิสัยใคร่รู้ สังเกต 
ตั้งค ำถำม หำค ำตอบ ตั้งสมมุติฐำน ลงมือปฏิบัติ และเก็บข้อมูล อำทิเช่น  โครงกำรนิเทศภำยใน  โครงกำร
พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นตำมหลักสูตร กิจกรรมค่ำยวิชำกำร  กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศ
ทำงวิชำกำร  โครงกำรส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน  โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  กำรจัดกิจกรรม
อบรมวิชำชีพหลักสูตรระยะสั้น  ตำมตัวอย่ำงรูปภำพกำรจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมกระตือรือร้น  
และให้ควำมสนใจในกำรเรียน  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
                            

             
โครงกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นตำมหลักสูตร              กิจกรรมค่ำยวิชำกำร 
 

                 
      กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร                     โครงกำรส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน   
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จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนผู้เรียนกระตือรือร้นให้ควำมสนใจในกำรเรียน หมั่นแสวงหำควำมรู้จำก
แหล่งเรียนรู้ ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  ปีกำรศึกษำ  256๖ ปรำกฏผลดังตำรำงที่  ๙ 
ตารางที่  ๙  ผลกำรประเมินผู้เรียนกระตือรือร้นให้ควำมสนใจในกำรเรียน หมั่นแสวงหำควำมรู้จำกแหล่ง

เรียนรู้ ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖  

ที ่ รำยกำร 
จ ำนวนนักเรียน/ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 นักเรียนหมั่นแสวงหำควำมรู้จำกแหล่ง
เรียนรู้ เช่น ห้องสมุด หน่วยงำนในชุมชน 
แหล่งเรียนรู้ในชุมชน เป็นต้น 

263 19 6 0 0 288 

2 นักเรียนให้ควำมร่วมมือในกำรปฏบิัติ
กิจกรรมของโรงเรียน 

282 6 0 0 0 288 

เฉลี่ยร้อยละ 94.62 4.34 1.04 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  ๙  พบว่ำ  นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ ทั้งหมด 
๒๘๘ คน นักเรียนกระตือรือร้นให้ควำมสนใจในกำรเรียน หมั่นแสวงหำควำมรู้จำกแหล่งเรียนรู้ อยู่ในระดับดี
เยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 94.62 

 
 ตัวช้ีวัดที่ 2 ด้านโรงเรียนเป็นสุข 
  โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก จังหวัดสุรินทร์  ได้น ำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้โรงเรียนสุข
ภำวะเข้ำมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำร  โดยเริ่มตั้งแต่ผู้บริหำรที่ให้ควำมส ำคัญในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะ  โดยกำรน ำโรงเรียนเข้ำร่วมในกำรพัฒนำเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพมำโดยตลอด ได้ให้ควำมส ำคัญกับ
กำรพัฒนำด้ำนนักเรียนไม่เน้นเฉพำะด้ำนควำมรู้  และยังส่งเสริมให้มีกำรพัฒนำด้ำนสุขภำพควบคู่กันมำอย่ำง
ต่อเนื่อง  เพื่อเป้ำหมำยสูงสุดคือกำรที่ผู้เรียนเป็นมนุษย์ที่มีควำมสมบูรณ์พร้อมทั้งด้ำน ร่ำงกำย อำรมณ์  สังคม  
และสติปัญญำ  โดยมีผลกำรด ำเนินงำนตำมรำยกำรประเมินดังนี้ 
  1. ผู้บริหารใช้การสื่อสารแนวราบเพื่อให้ เกิดพลังการขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กร  

ผู้บริหำรใช้กำรสื่อสำรแนวรำบเพ่ือให้เกิดพลังกำรขับเคลื่อนกำรบริหำร จัดกำรองค์กร ได้แก่ 
โรงเรียนมีแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนสุขภำวะอันเกิดจำก กำรระดมควำมคิดเห็นของบุคลำกรในโรงเรียน มี
โครงสร้ำงคณะท ำงำน และติดตำมกำรสร้ำงเสริมสุขภำวะที่ชัดเจน และมีแผนกำรประเมินกำร ด ำเนินงำนสร้ำง
เสริมสุขภำวะอย่ำงเป็นขั้นตอน โดยด ำเนินกำรตำมกระบวนกำร PDCA กำรท ำงำนที่ประสบควำมส ำเร็จได้เร็ว
และยั่งยืน ล้วนสะท้อนให้เห็นว่ำมีกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นขั้นเป็นตอน มีระบบที่ตรวจสอบได้ โดยใช้วงจรเดม
มิ่ง (Deming cycle) เป็นกระบวนกำรด ำเนินงำนเชิงระบบรูปแบบหนึ่งที่ใช้กันอย่ำงแพร่หลำย PDCA  มำจำก
ค ำว่ำ Plan (วำงแผน)  Do (ปฏิบัติ) Check (ตรวจสอบ) และ Act (ด ำเนินงำนให้เหมำะสม)   
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ผู้บริหารเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง  โดยได้มีการมอบหมายนโยบายในการจัดการเรียนรู้  
ให้ครูได้จัดท าหน่วยการเรียนรู้สุขภาวะขึ้นเพ่ือบูรณาการทุกกลุ่มสาระ   

ผู้บริหำรใช้กำรสื่อสำรแนวรำบ  ให้ทุกคนมีส่วนร่วมคิดร่วมท ำ 
ท ำให้เกิดพลังในกำรขับเคลื่อนองค์กรที่มีคุณภำพ 

โดยมีรูปภำพผลกำรด ำเนินกำรประชุมมอบนโยบำย  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 จำกกำรประเมินผลสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ผู้บริหำรใช้กำรสื่อสำรแนวรำบเพ่ือให้เกิดพลังกำร
ขับเคลื่อนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร ปรำกฏดังตำรำงที่ ๑๐ 
ตารางท่ี ๑๐  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ผู้บริหำรใช้กำรสื่อสำรแนวรำบเพื่อให้เกิด               
                 พลังกำรขับเคลื่อนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ผู้บริหำรใช้กำรสื่อสำรแนวรำบเพือ่ให้เกิดพลังกำร
ขับเคลื่อนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 

19 2 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 90.48 9.52 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  ๑๐  พบว่ำ  ผู้บริหำรใช้กำรสื่อสำรแนวรำบเพ่ือให้เกิดพลังกำรขับเคลื่อนกำร
บริหำรจัดกำรองค์กร อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  ๙๐.๔๘ 
  2. ผู้บริหารเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งสู่โรงเรียนสุขภาวะ 
โดยการจัดการเรียน โดยใช้ชีวิต ชุมชน และสิ่งแวดล้อมเป็นตัวตั้ง มีหน่วยการเรียนที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน  
  ผู้บริหำรโรงเรียน น ำโดยนำงสุพิชฌำย์  เทศทอง  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน เป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง  
โดยได้น ำโรงเรียนจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่มุ่งสู่โรงเรียนสุขภำวะ  โดยก ำหนดเป็นนโยบำยให้ครูได้มีกำรจัดกำร
เรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดสุขภำวะ โดยกำรจัดกำรเรียนโดยใช้ชีวิต ชุมชน และสิ่งแวดล้อมเป็นตัวตั้ง มีกำรบูรณำ
กำรหน่วยกำรเรียนรู้ที่เก่ียวกับกับผู้เรียน  ดังภำพ 
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ตัวอย่ำงหน่วยกำรเรียนรู้และแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สุขภำวะ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ 
 
 จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ผู้บริหำรเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้เกิด
กระบวนกำรเรียนรู้ที่มุ่งสู่โรงเรียนสุขภำวะ โดยกำรจัดกำรเรียนโดยใช้ชีวิต ชุมชน และสิ่งแวดล้อมเป็นตัวตั้ง มี
หน่วยกำรเรียนที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๑ 
ตารางท่ี  1๑  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ผู้บริหำรเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้เกิด

กระบวนกำรเรียนรู้ที่มุ่งสู่โรงเรียนสุขภำวะ ซึ่งจัดกำรเรียนโดยใช้ชีวิต ชุมชน และสิ่งแวดล้อม
เป็นตัวตั้ง มีหน่วยกำรเรียนที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน 

รำยกำร 
ระดับคุณภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ดี 
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ผู้บริหำรเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้
เกิดกระบวนกำรเรียนรู้ที่มุ่งสู่โรงเรียนสุข
ภำวะ ซึ่งจัดกำรเรียนโดยใช้ชีวิต ชุมชน 
และสิ่งแวดล้อมเป็นตัวตั้ง มีหน่วยกำร
เรียนที่เก่ียวข้องกับผู้เรียน 

18 3 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 85.71 14.29 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  1๑  พบว่ำ  ผู้บริหำรเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้เกิดกระบวนกำรเรียนรู้ที่มุ่งสู่
โรงเรียนสุขภำวะ โดยจัดกำรเรียนโดยใช้ชีวิต ชุมชน และสิ่งแวดล้อมเป็นตัวตั้ง มีหน่วยกำรเรียนที่เกี่ยวข้องกับ
ผู้เรียน อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  85.๗๑ 

  3. การบริหารจัดการโดยสร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นทีมเพื่อให้เกิดชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ ครู โดยผู้บริหารและครูได้พูดคุย เกี่ยวกับการเรียนการสอนในทุกสัปดาห์  
   โรงเรียนได้มีกำรก ำหนดกิจกรรม PLC ให้ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้มีกิจกรรม PLC เพ่ือให้แต่
ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ได้เกิดกำรแลกเปลี่ยนรู้ทุกสัปดำห์ สัปดำห์ละ ๒ ชั่วโมง ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
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คุณครูท ากิจกรรม PLC รายสัปดาห์ 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุขกำรบริหำรจัดกำรโดยสร้ำงกระบวนกำรแลกเปลี่ยน

เรียนรู้เป็นทีมเพ่ือให้เกิดชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพครู(PLC) โดยผู้บริหำรและครูได้พูดคุยเกี่ยวกับกำรเรียน
กำรสอนในทุกสัปดำห์ ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๒ 
ตารางท่ี  1๒  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุขกำรบริหำรจัดกำรโดยสร้ำงกระบวนกำรแลกเปลี่ยน

เรียนรู้เป็นทีมเพ่ือให้เกิดชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพครู(PLC) โดยผู้บริหำรและครูได้พูดคุย
เกี่ยวกับกำรเรียนกำรสอนทุกสัปดำห์ 

รำยกำร 
ระดับคุณภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ดี 
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

กำรบริหำรจัดกำรโดยสร้ำงกระบวนกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นทีมเพ่ือให้เกิดชุมชน
กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพครู(PLC) โดยผู้บริหำร
และครูได้พูดคุยเกี่ยวกับกำรเรียนกำรสอน
ทุกสัปดำห์ 

17 3 1 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 80.95 14.3 4.76 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 
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ท ำแผนพัฒนำและแผนปฏิบัติกำรที่มุ่งไปสู่โรงเรียนสุขภำวะ  

ประชุมคณะครู  คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ผู้ปกครองนักเรียน  เพ่ือก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ 
และจัดท ำแผนพัฒนำและแผนปฏิบัติกำรที่มุ่งไปสู่โรงเรียนสุขภำวะ  

จำกตำรำงที่  1๒  พบว่ำ กำรบริหำรจัดกำรโดยสร้ำงกระบวนกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นทีมเพ่ือให้เกิด
ชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพครู โดยผู้บริหำรและครูได้พูดคุยเกี่ยวกับกำรเรียนกำรสอน ในทุกสัปดำห์ อยู่ใน
ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  ๘๐.๙๕ 

4. มีการบริหารองค์กรแบบมีส่วนร่วม โดยทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องร่วมก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ แผนพัฒนา และแผนปฏิบัติการที่มุ่งไปสู่โรงเรียนสุขภาวะ และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
บริหาร โรงเรียนได้ร่วมกับคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ คณะกรรมกำรบริหำร  คณะครู  ผู้ปกครองในกำรร่วม
ประชุมเพ่ือก ำหนดวิสัยทัศน์  และจัดท ำแผนพัฒนำและแผนปฏิบัติกำรที่มุ่งสู่โรงเรียนสุขภำวะ 
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กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา และศึกษาดูงาน ของครูตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 

จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข กำรบริหำรองค์กรแบบมีส่วนร่วม โดยทุกฝ่ำยที่
เกี่ยวข้องร่วมก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ แผนพัฒนำกลยุทธ์และแผนปฏิบัติกำรที่มุ่งไปสู่โรงเรียนสุข
ภำวะ และร่วมรับผิดชอบต่อผลกำรบริหำร ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๓ 
ตารางท่ี  1๓  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข กำรบริหำรองค์กรแบบมีส่วนร่วม โดยทุกฝ่ำยที่

เกี่ยวข้องร่วมก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ แผนพัฒนำกลยุทธ์และแผนปฏิบัติกำรที่มุ่ง
ไปสู่โรงเรียนสุขภำวะ และร่วมรับผิดชอบต่อผลกำรบริหำร 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ รวม 

ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

กำรบริหำรองค์กรแบบมสี่วนร่วม โดยทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง
ร่วมก ำหนดวสิัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ แผนพัฒนำ
กลยุทธ์และแผนปฏบิัติกำรทีมุ่่งไปสู่โรงเรียนสุขภำวะ 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลกำรบริหำร 

19 2 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 90.48 9.52 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๑ 

จำกตำรำงที่  1๓  พบว่ำ  กำรบริหำรองค์กรแบบมีส่วนร่วม โดยทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้องร่วมก ำหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ แผนพัฒนำกลยุทธ์และแผนปฏิบัติกำรที่มุ่งไปสู่โรงเรียนสุขภำวะ และร่วม
รับผิดชอบต่อผลกำรบริหำร อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  ๙๐.๔๘ 
 5. สร้างวุฒิภาวะความเป็นครู ส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม แสวงหาความรู้ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพตนเอง  
  โรงเรียนได้มีกำรจัดอบรม ศึกษำดูงำน สัมมนำทำงวิชำกำร เพ่ือให้ครูมีภำวะควำมเป็นครู  
รวมทั้งส่งเสริมให้ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  มีจิตส ำนึกควำมเป็นครูโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก 
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                 จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข สร้ำงวุฒิภำวะควำมเป็นครู ส่งเสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม แสวงหำควำมรู้ เพ่ือพัฒนำศักยภำพของตนเอง ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๔ 
ตารางท่ี  1๔  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข สร้ำงวุฒิภำวะควำมเป็นครู ส่งเสริมให้มีคุณธรรม 

จริยธรรม แสวงหำควำมรู้ เพ่ือพัฒนำศักยภำพของตนเอง 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ  

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
  (3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

สร้ำงวุฒิภำวะควำมเป็นครู  ส่ ง เสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม แสวงหำควำมรู้ เพื่อพัฒนำศักยภำพของตนเอง 

19 2 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 90.48 9.52 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  1๔  พบว่ำ กำรสร้ำงวุฒิภำวะควำมเป็นครู ส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
แสวงหำควำมรู้ เพื่อพัฒนำศักยภำพของตนเอง อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  90.48 
 6. ส่งเสริมให้ครูมีการออกแบบและจัดการเรียนรู้บูรณาการแบบมีส่วนร่วมอย่างหลากหลาย ใช้
จิตวิทยาเชิงบวกในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้มุ่งสู่ผู้เรียน  

โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูมีกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วมอย่ำง
หลำกหลำย ใช้จิตวิทยำเชิงบวกในกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้สู่ผู้เรียน โดยวำงนโยบำยเพ่ือพัฒนำคุณภำพ
นักเรียนให้มีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ซึ่งได้ก ำหนดกำรพัฒนำ 5 ทักษะกำรคิดอันเป็นคุณลักษณะที่
เหมำะสมเพ่ือ กำรก้ำวสู่ประชำคมอำเซียนได้อย่ำงมีเกียรติและศักดิ์ศรี นั่นคือ กำรคิดวิเครำะห์ กำรคิด
สังเครำะห์ กำรคิดแก้ปัญหำ กำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ และกำรคิดสร้ำงสรรค์ในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ โดย
เน้นกระบวนกำรเรียนรู้ (Learning Process) มำกกว่ำผลที่ได้ (Achievements) ด้วยกำรสร้ำงนิสัยและ
ควำมคิดเชิงวิเครำะห์ให้เกิดขึ้นในทุกวิชำ อีกทั้งยังเน้นกระบวนกำรเรียนรู้มำกกว่ำ ตัวสำระวิชำ และใช้เทคนิค
กำรสอนแบบต่ำงๆ เพ่ือช่วยสร้ำงให้เกิดนิสัยใคร่รู้ สังเกต ตั้งค ำถำม หำค ำตอบ ตั้งสมมุติฐำน ลงมือปฏิบัติ และ
เก็บข้อมูล นอกจำกนี้ ยังมีกำรปรับปรุงหลักสูตร ประชุมพัฒนำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ จัดกิจกรรมกำรเรียนกำร
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญใน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ และส่งเสริมกำรสอนแบบบูรณำกำร กับกิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียน ลูกเสือ เนตรนำรี ชุมนุม กิจกรรมสำธำรณประโยชน์ เพ่ือพัฒนำศักยภำพของผู้เรียนให้คิดเป็น ท ำเป็น 
เช่น โครงกำรค่ำยวิชำกำร กิจกรรมวันวิทยำศำสตร์ กำรอบรมทักษะอำชีพหลักสูตรระยะสั้น เป็นต้น 

 

 
 

เปิดถนนสู่เส้นทำงอำชีพ อีกหนึ่งกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วม 
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                                             แผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร 
 

จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ส่งเสริมให้ครูมีกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำร
แบบมีส่วนร่วมอย่ำงหลำกหลำย ใช้จิตวิทยำเชิงบวกในกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้มุ่งสู่ผู้เรียน ปรำกฏผลดัง
ตำรำงที่ 1๕ 
ตารางท่ี  1๕  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ส่งเสริมให้ครูมีกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้

บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วมอย่ำงหลำกหลำย ใช้จิตวิทยำเชิงบวกในกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้
มุ่งสู่ผู้เรียน 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ รวม 

ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ส่งเสริมให้ครูมีกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำร
แบบมีส่วนร่วมอย่ำงหลำกหลำย ใช้จิตวิทยำเชิงบวกใน
กำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้มุ่งสู่ผู้เรียน 

19 2 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 90.48 9.52 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  1๕ พบว่ำ โรงเรียนมีกำรส่งเสริมให้ครูมีกำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมี
ส่วนร่วมอย่ำงหลำกหลำย ใช้จิตวิทยำเชิงบวกในกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้มุ่งสู่ผู้เรียน  อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
คิดเป็นร้อยละ  ๙๐.๔๘ 
      7. ส่งเสริมและพัฒนาครูเพื่อสร้างนวัตกรรมที่สามารถน าไปใช้ส าหรับการวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริง 
   โรงเรียนได้ส่งเสริมและพัฒนำครูเพ่ือให้สำมำรถสร้ำงนวัตกรรมที่น ำไปใช้ส ำหรับกำรวัดผล
ประเมินผลตำมสภำพจริง  โดยได้มีกำรจัดอบรมให้ควำมรู้  และให้ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้มีกำรสร้ำงและ
พัฒนำสู่กำรเรียนรู้  และทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้จะมีห้องสื่อ/นวัตกรรมที่ใช้ตำมสภำพจริง 



 

 
รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.OBEC AWARDS“โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก” หน้า 17 

 

นวัตกรรมที่ครูใช้ส าหรับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  

    
 

 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ส่งเสริมและพัฒนำครูเพ่ือสร้ำงนวัตกรรมที่สำมำรถ

น ำไปใช้ส ำหรับกำรวัดผล ประเมินผลตำมสภำพจริง ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๖ 
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ทุกคนทุกระดับชั้นสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  

ตารางท่ี  1๖  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ส่งเสริมและพัฒนำครูเพ่ือสร้ำงนวัตกรรมที่
สำมำรถน ำไปใช้ส ำหรับกำรวัดผล ประเมินผลตำมสภำพจริง 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ รวม 

ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ส่งเสริมและพัฒนำครูเพื่อสร้ำงนวัตกรรมที่สำมำรถ
น ำไปใช้ส ำหรับกำรวัดผล ประเมินผลตำมสภำพจริง 

18 3 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 85.71 14.3 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  1๖  พบว่ำ โรงเรียนมีกำรส่งเสริมและพัฒนำครูเพ่ือสร้ำงนวัตกรรมที่สำมำรถน ำไปใช้
ส ำหรับกำรวัดผล ประเมินผลตำมสภำพจริง  อยู่ในระดับดีเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  ๘๕.๗๑ 
 8. ส่งเสริมให้ครูมีทักษะความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน  
   ครูทุกคนในโรงเรียน  มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
โดยโรงเรียนได้มีกำรพัฒนำครูในทุกปีกำรศึกษำทุกคนให้มีควำมรู้และควำมสำมำรถในกำรเทคโนโลยีเพ่ือ
จัดกำรเรียนกำรสอน  รวมทั้งได้ส่งเสริมให้ครูได้ไปศึกษำหำควำมรู้นอกสถำนที่ในเรื่องของเทคโนโลยี 

 
 

 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ส่งเสริมให้ครูมีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถ ในกำรใช้

เทคโนโลยีเพ่ือเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๗ 

ตารางท่ี  1๗  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ส่งเสริมให้ครูมีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถ ในกำร
ใช้เทคโนโลยีเพ่ือเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ส่งเสริมให้ครมูีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถ ในกำรใช้
เทคโนโลยีเพื่อเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน 

19 2 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 90.48 9.52 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  1๗  พบว่ำ  โรงเรียนมีกำรส่งเสริมให้ครูมีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถ ในกำรใช้
เทคโนโลยีเพ่ือเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน อยู่ในระดับดีเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  90.48 
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ครูทุกคนมีความสามัคคี มีการท างานเป็นทีม และรักสามัคคีในหมู่คณะ  

  9. สร้างให้ครูเป็นผู้ที่มีมนุษย์สัมพันธ์และสื่อสารที่ดี มีทักษะการท างานเป็นทีมแบบ
กัลยาณมิตร สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก เป็นอีกโรงเรียนหนึ่งที่มีวัฒนธรรมองค์กรที่ดี  ครูทุกคนมี
ควำมสำมัคคีในกำรท ำงำน  ครูทุกคนมีมนุษย์สัมพันธ์และกำรสื่อสำรที่ดี และร่วมกันทุกงำนเพ่ือพัฒนำองค์กร
ได้   

      
 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข สร้ำงให้ครูเป็นผู้ท่ีมีมนุษย์สัมพันธ์และสื่อสำรท่ีดี   มีทักษะ

กำรท ำงำนเป็นทีมแบบกัลยำณมิตรสำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่ำงดี ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๘ 
ตารางท่ี  1๘  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข สร้ำงให้ครูเป็นผู้ที่มีมนุษยสัมพันธ์และสื่อสำรที่ดี มี

ทักษะกำรท ำงำนเป็นทีมแบบกัลยำณมิตร สำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่ำงดี 

รำยกำร 
ะดับคณุภำพ รวม 

ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

สร้ำงให้ครเูป็นผู้ที่มมีนุษยสมัพันธ์และสื่อสำรทีด่ี มีทักษะ
กำรท ำงำนเป็นทีมแบบกลัยำณมิตร สำมำรถท ำงำน
ร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอยำ่งด ี

18 3 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 85.71 14.3 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  1๘  พบว่ำ โรงเรียนมีกำรสร้ำงให้ครูเป็นผู้ที่มีมนุษยสัมพันธ์และสื่อสำรที่ดี มีทักษะกำร
ท ำงำนเป็นทีม  แบบกัลยำณมิตร สำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่ำงดี อยู่ในระดับดีเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  
๘๕.๗๑ 



 

 
รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.OBEC AWARDS“โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก” หน้า 20 

 

ครูมีความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการ  

 

10. ออกแบบการเรียนรู้บูรณาการแบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาปัญญาภายในและภายนอก  
  ครูโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก สำมำรถออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วน
ร่วมเพ่ือพัฒนำปัญญำของผู้เรียนได้ทั้งภำยในและภำยนอก  โดยใช้กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบหลำกหลำย
วิธีกำร  

    
 

    
 
 
 

     
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วม 
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ครูจัดกิจกรรมเชิงรุกเพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ ฝึกทักษะในการเรียนรู้  

 จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ออกแบบกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วม เพื่อ
พัฒนำปัญญำภำยในและภำยนอก ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 1๙ 
ตารางท่ี  1๙  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ออกแบบกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วม    

เพ่ือพัฒนำปัญญำภำยในและภำยนอก 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ รวม 

ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

ออกแบบกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วม เพื่อ
พัฒนำปัญญำภำยในและภำยนอก 

18 3 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 85.71 14.29 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  1๙  พบว่ำ ครูสำมำรถออกแบบกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนำปัญญำ
ภำยในและภำยนอก อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  ๘๕.๗๑ 
 11. จัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑  
   ครูโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก สำมำรถจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก Active 
Learning เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะในศตวรรษที่ 21  โดยใช้กระบวนกำรสอนที่หลำกหลำย เช่น กำรสอนแบบ 
Active Leaninig  กำรใช้กิจกรรม STEM   
     

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือให้

ผู้เรียนเกิดทักษะในศตวรรษท่ี 21 ปรำกฏผลดังตำรำงที่ ๒๐ 
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ครูจัดกิจกรรมและบรรยำกำศรวมทั้งใช้สื่อที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  

ตารางท่ี  ๒๐  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะในศตวรรษที่ 21 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ เชิงรุก  (Active Learning) 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะในศตวรรษท่ี 21 

17 4 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 80.95 19.05 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  ๒๐  พบว่ำ ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21  อยู่ในระดับดีเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  ๘๐.๙๕ 

 12. จัดบรรยากาศและสื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ส่งเสริมให้ครูได้จัดบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ทั้ง
สภำพแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอก  จัดท ำแหล่งเรียนรู้ทั้งภำยในและภำยนอก  รวมทั้งส่งเสริมให้ครูได้
พัฒนำสื่อเพ่ือใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพ   

 
 

  
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข บรรยำกำศและสื่อท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 2๑ 
ตารางท่ี  2๑  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข จัดบรรยำกำศและสื่อที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้อย่ำงมี

ประสิทธิภำพ 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

จัดบรรยำกำศและสื่อท่ีเอื้อต่อกำรเรียนรู้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

19 2 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 90.48 9.52 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

จำกตำรำงที่  2๑ พบว่ำ  ครูจัดบรรยำกำศและสื่อที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพ อยู่ในระดับ
ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  90.4๘ 
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จัดกิจกรรมให้ครูและนักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างเป็นวิถี  
 

 13. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างเป็นวิถี  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ส่งเสริมให้ครูได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่ำง
เป็นวิถี  ทั้งในกำรส่งเสริมให้ครูได้ร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  กำรจัดให้มีกิจกรรมกำรเรียนรู้
ที่นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  
     

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่ำงเป็นวิถี ปรำกฏผลดัง

ตำรำงที่ 2๒ 
ตารางท่ี  2๒   ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่ำงเป็นวิถี 

รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

จัดกิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู้อย่ำงเป็นวิถี 18 3 0 0 0 21 
คิดเป็นร้อยละ 85.71 14.29 0 0 0 100 

ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 
จำกตำรำงที่  2๒  พบว่ำ ครูจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่ำงเป็นวิถี  อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็น

ร้อยละ  ๘๕.๗๑ 
 

  14. วัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ส่งเสริมให้ครูได้มีกำรวัดและประเมินผลตำมสภำพจริง  
มีวิธีกำรวัดและประเมินผลด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย  ที่ช่วยให้ผู้เรียนสำมำรถผ่ำนกำรวัดประเมินผลส่งผลให้
ผู้เรียนมีผลกำรเรียน 0  ร  และ มส  คิดเป็นร้อยละ ๗.๐๙ 
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ครูวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
 

ข้อมูลนักเรียนมีผลการเรียน ๐, ร, มส. ปีการศึกษา ๒๕๖๕-๒๕๖๖ 

ปีกำรศึกษำ จ ำนวนนักเรียน 
ระดับชั้น 

รวม 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๒๕๖๕ จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 65 6๘ 63 37 16 37 287 
จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียน 

๐, ร, มส, 
8 10 10 8 4 10 50 

ร้อยละ 17.42 
๒๕๖๖ จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 66 65 67 36 37 16 282 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียน 
๐, ร, มส, 

2 3 4 4 2 5 20 

ร้อยละ ๗.๐๙ 
จ านวนนักเรียนมีผลการเรียน ๐, ร, มส, ลดลงคิดเป็นร้อยละ ๑.๗๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข วัดและประเมินผลตำมสภำพจริงด้วยวิธีกำรที่

หลำกหลำย  ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 2๓ 
ตารางที่  2๓  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข วัดและประเมินผลตำมสภำพจริงด้วยวิธีกำรที่

หลำกหลำย 

รำยกำร 

ระดับคุณภำพ รวม 
ดีเยี่ยม 

(5) 
ดี 

(4) 
ปำน
กลำง  
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

วัดและประเมินผลตำมสภำพจริงด้วยวิธีกำรที่
หลำกหลำย 

19 2 0 0 0 21 

คิดเป็นร้อยละ 90.48 9.52 0 0 0 100 
ที่มำ  :  รำยงำนผลกำรประเมินสุขภำวะนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 
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การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมอย่างองค์รวมส่งผลต่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  

          มีระบบป้องกันภัยที่มีมาตรฐาน และมีการตรวจสอบสม่ าเสมอพร้อมใช้งาน 
 

จำกตำรำงที่  2๓  พบว่ำ  ครูวัดและประเมินผลตำมสภำพจริงด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย อยู่ในระดับดี
เยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  ๙๐.๔๘ 

 

 ตัวช้ีวัดที่ 3 ด้านสภาพแวดล้อมเป็นสุข 
 1. บูรณาการระบบบริหารจัดการสภาพแวดล้อมอย่างเป็นองค์รวม  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้มีกำรบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อมอย่ำงเป็นองค์รวม  
โดยได้ด ำเนินกำรตำมอัตลักษณ์ ๒๙ ประกำร ตำมแนวทำงโรงเรียนวิถีพุทธ ๕ ด้ำน ในด้ำนกำยภำพ ส่งผลให้
โรงเรียนมีสภำพแวดล้อมที่ดี  เอื้อต่อกำรเรียนรู้ที่มีประสิทธิภำพ 

     
 
 2. พัฒนาระบบป้องกันภัยและตรวจสอบสม่ าเสมออย่างต่อเนื่อง  
  โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้มีกำรพัฒนำระบบป้องกันภัยต่ำงๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ มีกำร
ตรวจสอบระบบไฟฟ้ำ  ควำมปลอดภัยของอำคำรสถำนที่  รวมทั้งมีกำรซ้อมกำรป้องกันอัคคีภัยในทุกปี   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

กิจกรรมอบรมวินัยจรำจร 
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บรรยากาศของโรงเรียนที่สะอาด ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 3. สร้างบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่สะอาด  ปลอดภัย  ปลอดอบายมุขสิ่งเสพติด 
เอื้อต่อการเรียนรู้  
 โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้พัฒนำบรรยำกำศ  สภำพแวดล้อมที่สะอำด  ปลอดภัย  
ปลอดอบำยมุข  สิ่งเสพติดที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  มีกำรจัดแหล่งเรียนรู้ต่ำงๆ  

     
  
 
 4. เป็นต้นแบบในการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้สร้ำงบรรยำกำศ สภำพแวดล้อมที่สะอำดปลอดภัย 
ปลอดขยะ  เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  ส่งผลให้ได้สถำนศึกษำน่ำอยู่  น่ำเรียน  น่ำท ำงำน 

 

             
       บรรยำกำศ สภำพแวดล้อมที่สะอำดปลอดภัย ปลอดขยะ  เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 
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 5. บริหารจัดการสภาวะโภชนาการได้อย่างเป็นระบบตามมาตรฐาน  
   โรงเรียนได้บริหำรจัดกำรในเรื่องภำวะโภชนำกำรของผู้เรียนได้อย่ำงเป็นระบบได้มำตรฐำน  
ตั้งแต่กระบวนกำรของกำรจัดท ำเมนูอำหำรเพ่ือให้นักเรียนได้รับสำรอำหำรที่ครบถ้วนทุกมื้อ  ได้กินอำหำร
อย่ำงหลำกหลำยครบ ๕ หมู่  มีกำรส ำรวจตลำด กำรประเมินควำมพึงพอใจของผู้เรียน  รวมทั้งมีระบบก ำกับ  
นิเทศ  ติดตำมกำรด ำเนินงำนโภชนำกำรอย่ำงสม่ ำเสมอและต่อเนื่อง 
 
      
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนรับประทำนอำหำรอย่ำงหลำกหลำย ครบ ๕ หมู่ 
 

 จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนสภำพแวดล้อมเป็นสุข  
ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 2๔ 
ตารางท่ี  2๔   ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนสภำพแวดล้อมเป็นสุข 

ที ่ รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 โรงเรียนบูรณำกำรระบบบริหำรจดักำรสภำพแวดล้อม
อย่ำงเป็นองค์รวม 

16 5 0 0 0 21 

2 โรงเรียนพัฒนำระบบป้องกันภยัและตรวจสอบ
สม่ ำเสมออย่ำงต่อเนื่อง 

19 2 0 0 0 21 

3 โรงเรียนสรำ้งบรรยำกำศสภำพแวดล้อมท่ีสะอำด 
ปลอดภัย ปลอดอบำยมุข สิ่งเสพติด เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 

18 3 0 0 0 21 

4 โรงเรียนเป็นต้นแบบในกำรจัดสภำพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
กำรจัดกำรเรยีนรู ้

15 6 0 0 0 21 

5 โรงเรียนบริหำรจัดกำรสภำวะโภชนำกำรได้อย่ำงเป็น
ระบบตำมมำตรฐำน 

17 4 0 0 0 21 

เฉลี่ยร้อยละ 80.95 19 0 0 0 100 
จำกตำรำงที่  2๔  พบว่ำ โรงเรียนมีกำรบูรณำกำรระบบบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อมอย่ำงเป็นองค์

รวม อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  ๘๐.๙๕ 
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ประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องโรงเรียนสุขภาวะให้กับผู้ปกครอง 

 

 ตัวช้ีวัดที่ 4 ด้านครอบครัวเป็นสุข 
  1. สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครอบครัวเกี่ยวกับแนวคิดและครอบครัวสุขภาวะ  
   โรงเรียนเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ด ำเนินกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ครอบครัว
เกี่ยวกับแนวคิดและครอบครัวสุขภำวะ  โดยกำรจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกิจกรรมของกำรประชุม
ผู้ปกครองและปฐมนิเทศนักเรียน  เพื่อให้ผู้ปกครองมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับครอบครัวสุขภำวะ 
 

 
 
 

  2. พัฒนาความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ด ำเนินกำรพัฒนำควำมสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงผู้ปกครอง
กับโรงเรียน  โดยกำรจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองทุกภำคเรียนเพ่ือร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ส่งเสริมปรับแก้
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ส่งผลให้ผู้ปกครองมีควำมพึงพอใจต่อกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
ผู้ปกครองให้กำรสนับสนุน และเข้ำร่วมกิจกรรมที่ทำงโรงเรียนจัดขึ้นอย่ำงสม่ ำเสมอ 

 



 

 
รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.OBEC AWARDS“โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก” หน้า 29 

 

 
 
 
 

ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษา 
ของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก ปีการศึกษา  2566 

 
๑. จ ำนวนผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด 288  คน กลุ่มตัวอย่ำง จ ำนวน 165 คน (ก ำหนดขนำดของ

กลุ่มตัวอย่ำงโดยใช้ตำรำงเครจซี่และมอร์แกน)  
2. ผลกำรวิเครำะห์ควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกำรศึกษำของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ 

รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ ปรำกฏผลดังตำรำง 
ตาราง แสดงผลกำรวิเครำะห์ควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกำรศึกษำของผู้ปกครองนักเรียน                  

โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

ที ่ ประเด็นความพึงพอใจ 
N=๑๑๘ ระดับความ          

พึงพอใจ X  S.D. 
1. กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอน 4.51 0.67 มำกที่สุด 
2 กำรดูแลช่วยเหลือและเอำใจใส่นักเรียน 4.13 0.45 มำก 
3 กำรส่งเสริมศักยภำพและควำมสำมำรถพิเศษของนักเรียน 4.22 0.45 มำก 
4 กำรประพฤตปิฏิบัตตินของผู้บริหำรโรงเรียน 4.45 0.33 มำก 
5 ควำมมุ่งมั่นตั้งใจปฏิบตัิหน้ำที่ของผู้บริหำรโรงเรียน 4.41 0.45 มำก 
6 กำรประพฤตปิฏิบัตตินของคร ู 4.51 0.56 มำกที่สุด 
7 ควำมรู้ควำมสำมำรถของครู 4.33 0.63 มำก 
8 ควำมมุ่งมั่นตั้งใจเสียสละปฏิบัตหิน้ำท่ีของครู 4.80 0.55 มำกที่สุด 
9 สภำพแวดล้อม  อำคำร-สถำนท่ี  วัสดุ  อุปกรณ์  แหล่งเรียนรู้ 4.37 0.32 มำก 

10 ห้องเรียน วัสดุอุปกรณ์ในกำรอยู่ประจ ำ 4.56 0.63 มำกที่สุด 
11 กำรให้บริกำรด้ำนอำหำร  และสำธำรณูปโภคตำ่งๆ 4.41 0.77 มำก 
12 ลักษณะนสิัย  คณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีน 4.53 0.56 มำกที่สุด 
13 คุณภำพด้ำนวิชำกำรของนักเรียน 4.11 0.44 มำก 
14 กำรมีคณุลักษณะตำมเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของนักเรยีน 

เอกลักษณ์ : โรงเรียนสะอำด บรรยำกำศน่ำเรยีนรู้ 
อัตลักษณ์ : ยิม้งำย ไหวส้วย 

4.45 0.52 มำก 

15 กำรสื่อสำรสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับผู้ปกครอง 4.23 0.33 มำก 
16 โรงเรียนใหค้วำมร่วมมือและให้บรกิำรชุมชน 4.44 0.48 มำก 
17 โรงเรียนยอมรับควำมคิดเห็นและเปิดโอกำสให้ชุมชนมสี่วนร่วม 4.36 0.21 มำก 

 รวมเฉลี่ย 4.42 0.49 มำก 

 จำกตำรำง  พบว่ำ  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ  2566 มี 
ควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกำรศึกษำ ในภำพรวม อยู่ในระดับมำก ( X =4.42 : S.D.=0.49) 
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๓. สรุปข้อเสนอแนะ 
- ผู้ปกครองชื่นชมในกำรดูแลลูกๆ นักเรียนและควำมเสียสละของครู 
- ผู้ปกครองฝำกในเรื่องกำรติดกล้องวงจรปิดป้องกันทรัพย์สินสูญหำยของโรงเรียน 
- กำรป้องกันและก ำจัดนกพิรำบที่อำคำรเรียน 

 
 3. ส่งเสริมให้ครอบครัวมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขภาวะ  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ด ำเนินกำรส่งเสริมให้ครอบครัวมีส่วนร่วมในกำร
จัดกำรเรียนรู้และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขภำวะครอบคลุมทั้งทำงด้ำนกำย จิตใจ สังคม และสติปัญญำ  
โดยกำรจัดกิจกรรมแนะแนวอำชีพ  ผู้บริหำรและคณะครูออกเยี่ยมและให้ควำมรู้กับผู้ปกครองในหมู่บ้ำน  

 

โครงกำรฝึกอบรมอำชีพระยะสั้น 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนครอบครัวเป็นสุข  ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 2๕ 
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                   กิจกรรมร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

    กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 

ตารางท่ี  2๕  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนครอบครัวเป็นสุข โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก            
                  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

ที ่ รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจของครอบครัวเกี่ยวกับ
แนวคิดโรงเรียนและครอบครัว สุขภำวะ 

18 3 0 0 0 21 

2 พัฒนำควำมสัมพันธ์ที่ดรีะหว่ำงผูป้กครองกับ
โรงเรียน 

18 3 0 0 0 21 

3 ส่งเสริมให้ครอบครัวมสี่วนร่วมในกำรจัดกำร
เรียนรู้และดูแลช่วยเหลือผู้เรยีนให้ มีสุขภำวะ 

17 4 0 0 0 21 

เฉลี่ยร้อยละ 84.13 15.87 0 0 0 100 
จำกตำรำงที่  25  พบว่ำ  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนครอบครัวเป็นสุข  โรงเรียนตำคงวิทยำ             

รัชมังคลำภิเษก ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  ๘๔.๑๓ 
 

 ตัวช้ีวัดที่ 5 ด้านชุมชนเป็นสุข 
  1. ชุมชนและโรงเรียนด าเนินการร่วมกันสู่เป้าหมายโรงเรียนสุขภาวะ  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ร่วมกับชุมชนในกำรด ำเนินกำรเพ่ือเข้ำสู่เป้ำหมำย
โรงเรียนสุขภำวะ  โดยได้ด ำเนินกำรจัดท ำกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง กิจกรรมสำนสัมพันธ์ บวร.  มีกำร
ด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับชุมชนในหลำยๆ กิจกรรม เช่น กำรเข้ำร่วมประชำคมต ำบลตำคง กิจกรรม
ส่งเสริมควำมรู้วิชำกำรสู่ชุมชน  กิจกรรมระดมทรัพยำกรเพ่ือจัดกำรศึกษำ เป็นต้น 
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อบรมหลักสูตรวิชำชีพระยะสั้น โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก 
 
 

 

ชุมชน  บ้าน  วัด  โรงเรียน  ร่วมกันจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 2. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้ร่วมกับชุมชนในกำรด ำเนินกำรให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
กำรจัดกำรศึกษำ  โดยได้ด ำเนินกำรในหลำยกิจกรรม  เช่น กิจกรรมส่งเสริมควำมรู้วิชำกำรสู่ชุมชน กิจกรรมน ำ
ชุมชนปรำชญ์ชำวบ้ำนร่วมจัดกำรศึกษำ กิจกรรมฝึกอบรมทักษะอำชีพให้กับนักเรียนโดยใช้วิทยำกรท้องถิ่น   
 

 
  
  
 3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาด้านต่างๆ อย่างหลากหลาย  
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้มีกำรสร้ำงเครือข่ำยในกำรจัดกำรศึกษำกับหลำย
หน่วยงำนต่ำงๆ  ในกำรพัฒนำ ส่งเสริมสนับสนุน ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ อำทิเช่น  กำรท ำ 
MOU ร่วมกับโรงเรียนบัวเชดวิทยำ  สพม.สุรินทร์ ในกำรพัฒนำสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข  
กำรท ำ MOU ร่วมกับโรงเรียนพระแก้ววิทยำ สพม.สุรินทร์ กำรท ำ MOU ร่วมกับมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรินทร์ 
กำรท ำ MOU ร่วมกับสมำคมผู้บริหำรหญิงโรงเรียนมัธยมศึกษำแห่งประเทศไทย ด้ำนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  ร่วมมือกับวิทยำลัยกำรอำชีพสังขะ จังหวัดสุรินทร์  ในกำรจัดกำรศึกษำอบรมหลักสูตรวิชำชีพระยะ
สั้น เช่น กำรท ำอำหำร กำรจับผ้ำ กำรผลิตน้ ำยำล้ำงจำน น้ ำยำซักผ้ำ สบู่ เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีทักษะด้ำนอำชีพ  
เป็นต้น 
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        ท ำ MOU ร่วมกับมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรินทร์               ท ำ MOU ร่วมกับจังหวัดสุรินทร์ 

 
จำกกำรประเมินสุขภำวะด้ำนชุมชนเป็นสุข ปรำกฏผลดังตำรำงที่ 26 

ตารางท่ี 26  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนชุมชนเป็นสุข โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  
                  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

ที ่ รำยกำร 
ระดับคณุภำพ 

รวม ดีเยี่ยม 
(5) 

ด ี
(4) 

ปำนกลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 ชุมชนและโรงเรียนด ำเนินกำรร่วมกันสู่
เป้ำหมำยโรงเรียนสุขภำวะ 

18 3 0 0 0 21 

2 ชุมชนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 18 3 0 0 0 21 
3 สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำ

ด้ำนต่ำงๆ อย่ำงหลำกหลำย 
17 4 0 0 0 21 

 คิดเป็นร้อยละ 84.13 15.9 0 0 0 100 
 จำกตำรำงที่ 26 พบว่ำ  ผลกำรประเมินสุขภำวะด้ำนชุมชนเป็นสุข โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมัง-คลำ
ภิเษก ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖  อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  84.13  
 

 
 

ท ำ MOU ร่วมกับสมำคมผู้บริหำรหญิงโรงเรียน
มัธยมศึกษำแห่งประเทศไทย 

 

ท ำ MOU ร่วมกับโรงเรียนพระแก้ววิทยำ สพม.สุรินทร์ 
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องค์ประกอบที ่2  ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน การจัดการศึกษา
โรงเรียนสุขภาวะ 

 
  
 ตัวช้ีวัดที่ 1 ความเป็นมาของนวัตกรรม  

นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  เป็นรูปแบบวิธีกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะ ที่
โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   ได้พัฒนำขึ้นโดยมุ่งหวังว่ำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะจะช่วยท ำให้
โรงเรียนสำมำรถจัดกำรศึกษำเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยเพ่ือให้นักเรียนเป็นสุข  โดยมีที่มำของกำรด ำเนินกำรจัดท ำ
นวัตกรรมคือ  จำกกำรที่โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   มีลักษณะเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษำขนำดเล็ก มี
หน้ำที่รับผิดชอบบริหำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนแก่ประชำกรวัยเรียน ในระดับชั้นมัธยมศึกษำปี่ ๑-๖ มีเขตพ้ืนที่
ให้บริกำรครอบคลุมพ้ืนที่ต ำบลตำคง ๑๔ หมู่บ้ำน ส่วนใหญ่เด็กนักเรียนจะเป็นนักเรียนที่ด้อยโอกำสทำง
กำรศึกษำ  มีปัญหำทำงด้ำนเศรษฐกิจและสังคมจำกครอบครัว  บำงคนมีบำดแผลทำงด้ำนจิตใจ  โรงเรียนได้
จัดกำรศึกษำเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีควำมรู้คู่คุณธรรม ปรับโรงเรียนให้เป็นเสมือนบ้ำน ครูท ำหน้ำที่เป็นพ่อแม่เพ่ือให้
นักเรียนมีเจตคติทำงบวก  และมีควำมสุขเมื่ออยู่โรงเรียน  อันจะน ำมำซึ่งกำรเรียนรู้ที่มีประสิทธิภำพ  โดย
โรงเรียนได้พัฒนำและเข้ำร่วมในโครงกำรโรงเรียนวิถีพุทธ ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ ๒๕๕๕  จำกแนวคิดที่ว่ำ กำรน ำ
หลักธรรมพระพุทธศำสนำมำใช้ หรือประยุกต์ใช้ในกำรบริหำร และกำรพัฒนำผู้เรียนโดยรวมของสถำนศึกษำ 
เน้นกรอบกำรพัฒนำตำมหลักไตรสิกขำอย่ำงบูรณำกำร ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้พัฒนำกำรกิน อยู่ ดู ฟัง ให้เป็น โดย
ผ่ำนกระบวนกำรทำงวัฒนธรรมแสวงปัญญำ และมีวัฒนธรรมเมตตำเป็นฐำนกำรด ำเนินชีวิต  จนส่งผลให้
โรงเรียนประสบควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินงำนจนได้รับกำรคัดเลือกเป็นโรงเรียนคุณธรรม ๓ ดำว ในปีกำรศึกษำ 
256๖ ส่งผลให้ทั้งครูและนักเรียนมีกำรด ำเนินชีวิตที่อยู่บนฐำนของควำมจริงตำมธรรมดำธรรมชำติและมี
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ไตรสิกขำ คือ ศีล(พฤติกรรม)  สมำธิ(จิตใจ) และปัญญำ เพ่ือให้เกิดพัฒนำกำร 4 ด้ำน คือ ภำวนำ 4 กำย  ศีล
(สังคม) จิต และปัญญำจนบรรลุถึงควำมเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ซึ่งหมำยถึงการมีสุขภาวะที่ดี นั่นเอง และเพ่ือให้
เกิดควำมยั่งยืนตลอดจนสำมำรถดูแลนักเรียนให้มีสุขแบบองค์รวม  เพ่ือเป้ำหมำยสุดท้ำยที่ผู้เรียนเป็นสุข  เกิด
ทักษะในกำรเรียนรู้  มีทักษะชีวิต  มีทักษะสุขภำพ  มีควำมเป็นพลเมือง  มีจิตส ำนึกอนุรักษ์  รวมทั้งเป็นผู้มี
คุณธรรม  จริยธรรม  จึงได้พัฒนำรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ แบบ HEART  Healthy  School  ที่
ผสมผสำนระหว่ำงกระบวนกำรบริหำรที่เป็นหัวใจส ำคัญในกำรขับเคลื่อน  ผนวกกับแนวคิดในกำรจัดกำรศึกษำ
โรงเรียนสุขภำวะทั้ง  5  องค์ประกอบหลักในครั้งนี้  ซึ่งเป็นรูปแบบวิธีกำรที่ยังไม่เคยมีใครเคยด ำเนินกำรมำ
ก่อน  โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  จึงได้ริเริ่มในกำรน ำรูปแบบนี้มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุข
ภำวะ 

 
 ตัวช้ีวัดที่ 2 กระบวนการพัฒนานวัตกรรม  

จำกกำรศึกษำแนวคิดทฤษฎี  และประสบกำรณ์ในกำรบริหำรโรงเรียน ท ำให้ได้นวัตกรรมรูปแบบ               
กำรบริหำรโรงเรียนที่สอดคล้องกับกำรพัฒนำคุณภำพของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  โดยใช้
กระบวนกำรวงจรคุณภำพ  P-D-C-A  ส่งผลให้กำรพัฒนำตำมรูปแบบ HEART  Healthy  School ภำยใต้
นวัตกรรมกำรบริหำรโรงเรียนคุณภำพโดยใช้ TAKONG MODEL ได้มีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง จนบรรลุถึง
ควำมเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ซึ่งหมำยถึงกำรมีสุขภำวะที่ดี นั่นเอง และเพ่ือให้เกิดควำมยั่งยืนตลอดจนสำมำรถ
ดูแลนักเรียนให้มีสุขแบบองค์รวม  เพ่ือเป้ำหมำยสุดท้ำยที่ผู้เรียนเป็นสุข  เกิดทักษะในกำรเรียนรู้             มี
ทักษะชีวิต มีทักษะสุขภำพ  มีควำมเป็นพลเมือง  มีจิตส ำนึกอนุรักษ์  รวมทั้งเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม จึงได้
พัฒนำรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ด้วยนวัตกรรม HEART Healthy  School ที่ผสมผสำนระหว่ำง
กระบวนกำรบริหำรที่เป็นหัวใจส ำคัญในกำรขับเคลื่อน  ผนวกกับแนวคิดในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ
ทั้ง 5 องค์ประกอบหลักในครั้งนี้ ซึ่งเป็นรูปแบบวิธีกำรที่ยังไม่เคยมีใคร ด ำเนินกำรมำก่อน โรงเรียนตำคงวิทยำ 
รัชมังคลำภิเษก จึงได้ริเริ่มในกำรน ำรูปแบบนี้มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะ 
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นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  

ส ำรวจและวิเครำะห์สภำพปัจจุบัน  ปัญหำ  ควำมต้องกำร 

กำรวำงแผน 

ปฏิบัติตำมแผน 

ตรวจสอบ 

ปรับปรุงแก้ไข 

S – Strategic  Management  (กำรบริหำรเชิงกลยุทธ์) 
Action  Plan  =  จัดท ำแผนปฏิบัติกำร 

Take  Action  =  กำรปฏิบัติกำร 
Evaluation  =  กำรประเมินผล 

P – Participative  Management  (กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วม) 
 

S – Sufficiency  Management  (กำรบริหำรตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง) 
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กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก   
ด้วยนวัตกรรมการบริหารโรงเรียนคุณภาพโดยใช้ TAKONG MODEL 

 

 
 
 ในกำรพัฒนำนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ซึ่งเป็นรูปแบบส ำหรับกำรบริหำรจัดกำร
โรงเรียนสุขภำวะของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  นั้น  ได้ด ำเนินกำรสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำม
ต้องกำรพัฒนำให้เกิดควำมยั่งยืนตำมแนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และเพ่ือพัฒนำให้บรรลุ
เป้ำหมำยในกำรท ำให้ผู้เรียนเป็นสุข  โดยมีวัตถุประสงค์  และเป้ำหมำยของกำรพัฒนำนวัตกรรมดังนี้ 

๑. วัตถุประสงค์ของ HEART  Healthy  School   
   เพ่ือพัฒนำรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะ  ด้วยนวัตกรรม  HEART  Healthy  
School  คือ 
    H  (Head) คือ  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนมีภำวะผู้น ำ มีนโยบำยใน
กำรบริหำรโรงเรียนสุขภำวะใน 5 องค์ประกอบ  คือ  ผู้เรียนเป็นสุข  โรงเรียนเป็นสุข  สภำพแวดล้อมเป็นสุข  
ครอบครัวเป็นสุข  และชุมชนเป็นสุข  โดยแบ่งสำยงำนกำรให้หัวหน้ำงำนทั้ง 4 กลุ่มงำน  รับผิดชอบดูแล
กิจกรรมงำนโครงกำรที่จะส่งผลให้ทั้ง  5  องค์ประกอบของโรงเรียนสุขภำวะดังกล่ำวประสบควำมส ำเร็จในกำร
ด ำเนินงำน  ซึ่งผู้อ ำนวยกำรได้มอบหมำยให้หัวหน้ำกลุ่มบริหำรวิชำกำร ดูแลในด้ำนผู้เรียนเป็นสุข หัวหน้ำกลุ่ม
บริหำรทั่วไปดูแลในเรื่องสภำพแวดล้อมเป็นสุข หัวหน้ำกลุ่มบริหำรงบประมำณดูแลในเรื่องชุมชนเป็นสุข และ
หัวหน้ำกลุ่มบริหำรงำนบุคคล ดูแลในด้ำนครอบครัวเป็นสุข ซึ่งเมื่อทั้ง  4  องค์ประกอบประสบผลส ำเร็จในกำร
บริหำรจัดกำรก็จะส่งผลให้องค์ประกอบด้ำนโรงเรียนเป็นสุข ประสบควำมส ำเร็จตำมมำ 
    E (electronic)  คือ  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ซึ่งในกำรด ำเนินกำรเพ่ือให้โรงเรียน
บรรลุตำมเป้ำหมำยของโรงเรียนสุขภำวะครบทั้ง 5 องค์ประกอบนั้นระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศนับว่ำมีส่วน
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ส ำคัญและจ ำเป็นอย่ำงยิ่งในยุค 4.0  และทักษะในศตวรรษท่ี  21  ครูและนักเรียนจะบรรลุเป้ำหมำยโรงเรียน
สุขภำวะได้จะต้องมีควำมรู้และเท่ำทันเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ 

    A (Attitude) คือ การสร้างเจตคติเชิงบวก  ให้กับครูและบุคลำกรทุกคนในโรงเรียนเห็น
ควำมส ำคัญของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะที่มีควำมจ ำเป็นต้องวำงรำกฐำนกำรพัฒนำ สร้ำงและเสริมให้
เด็กและเยำวชนของไทยมีศักยภำพและคุณภำพที่เพียงพอเหมำะสม 
    R (Responsibility) คือ ความรับผิดชอบร่วมกันทั้งองค์กร  กำรจัดคนให้ตรงกับงำน  
กำรจัดครูผู้สอนให้ตรงกับวิชำเอกหรือตำมควำมถนัด  เพื่อให้ครูที่มีควำมเชี่ยวชำญในแต่ละสำขำได้สอนตรงกับ
ควำมสำมำรถของตนเองเพ่ือพัฒนำผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
    T (Team) คือ การท างานเป็นทีม เป็นสิ่งที่ส ำคัญและจ ำเป็นอย่ำงยิ่งส ำหรับกำรจัด
ศึกษำโรงเรียนสุขภำวะในโรงเรียน กำรท ำงำนเป็นทีมถือว่ำเป็นหัวใจที่ส ำคัญที่สุดที่ท ำให้โรงเรียน ตำคงวิทยำ 
รัชมังคลำภิเษก ประสบควำมส ำเร็จในกำรบริหำรงำน และกำรด ำเนินกำรบริหำรในทุกๆ ด้ำน ทั้งรำยด้ำนและ
ภำพรวมของโรงเรียน 

 
 

๒. เป้าหมายของ HEART Healthy  School   
   เพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะใน 5 องค์ประกอบ  ได้แก่ 
    ๒.1  พัฒนำผู้เรียนเป็นสุข  โดยกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนให้มีสุขภำพดี  มีทักษะกำร
ปฏิเสธ  อยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข  ผู้เรียนมีวินัย  รู้หน้ำที่มีควำมรับผิดชอบ มีจิตสำธำรณะอนุรักษ์ทรัพยำกร
และสิ่งแวดล้อม  กระตือรือร้นให้ควำมสนใจในกำรเรียน 
    2.2  พัฒนำโรงเรียนให้เป็นสุข  โดยกำรจัดกิจกรรมกำรบริหำร กำรบูรณำกำรกำรเรียนรู้  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภำยในและภำยนอกโรงเรียน  ตลอดจนพัฒนำแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเสริมสร้ำงสุขภำวะ 
    2.3 พัฒนำสภำพแวดล้อมเป็นสุข  โดยกำรจัดสภำพแวดล้อมให้โรงเรียนปลอดเหล้ำ
บุหรี่  กำรพนัน  และสิ่งเสพติด  พัฒนำบรรยำกำศทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  รวมทั้ง
จัดระบบป้องกันภัยมีกำรตรวจสอบอย่ำงสม่ ำเสมอ  และจัดสภำพแวดล้อมที่ร่มรื่นที่ส่งผลต่อกำรเรียนรู้ 
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    2.4  พัฒนำครอบครัวเป็นสุข  โดยกำรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีสัมพันธภำพ
ที่ดีกับครอบครัว  ผู้ปกครองและโรงเรียนมีโอกำสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และมีส่วนร่วมในกำรเสริมสร้ำงสุขภำวะ
ของโรงเรียน 
    ๒.๕ พัฒนำชุมชนเป็นสุข  โดยกำรจัดกิจกรรมให้ชุมชนได้มีโอกำสเข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กำรจดักำรเรียนรู้สุขภำวะของผู้เรียน และมีกำรจัดกิจกรรมสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 
 ซึ่งกระบวนกำรในกำรพัฒนำนวัตกรรม HEART  Healthy  School  ซึ่งเป็นรูปแบบกำรด ำเนินกำร
จัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   มีวัตถุประสงค์  และเป้ำหมำยที่
สอดคล้องกับสภำพปัญหำและควำมต้องกำรพัฒนำ  ซึ่งเมื่อมีกำรด ำเนินกำรตำมกิจกรรม  โครงกำรเพ่ือพัฒนำ
ทั้ง  5  องค์ประกอบแล้ว  ได้มีกำรวัดประเมินผลโดยใช้กระบวนกำรประเมินโครงกำรเป็นกำรตรวจสอบผล
กำรด ำเนินงำนให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้ำหมำย 
 

ตัวช้ีวัดที่ 3 การออกแบบนวัตกรรม  
 ในกำรออกแบบนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ได้มีกำรน ำแนวคิดและทฤษฎีหลำยๆ 
รูปแบบมำใช้ในกำรออกแบบนวัตกรรม  โดยใช้ทฤษฎีของกำรมีภำวะผู้น ำ  ทฤษฎีกำรท ำงำนเป็นทีม  ตลอดจน
กำรมีควำมรู้เท่ำทันเทคโนโลยี กำรมีจิตส ำนึกควำมรับผิดชอบ แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะให้
บรรลุเป้ำหมำยทั้ง 5  ด้ำน  แนวทำงกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนวิถีพุทธ และทฤษฎีควำมต้องกำรของมนุษย์
ของมำสโลว์ เพื่อจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       แผนภาพที่ 1 The five needs ตำมทฤษฎีมำสโลว์ 
  ขั้นที่ 1  ควำมต้องกำรทำงกำย (Physiological Needs) คือควำมต้องกำรปัจจัยพ้ืนฐำนในกำร
ด ำรงชีวิต 
  ขั้นที่ 2  ควำมต้องกำรควำม มั่นคงปลอดภัย (Safety and Security Needs) คือควำมต้องกำร
ที่จะมีชีวิต ที่มั่นคง ปลอดภัย 
  ขั้นที่ 3  ควำมต้องกำรควำมรักและกำรเป็นที่ยอมรับของกลุ่ม (Love and Belonging Needs) 
มนุษย์เมื่อเข้ำไปอยู่ในกลุ่มใดก็ต้องกำรให้ตนเป็นที่รักและยอมรับในกลุ่มที่ตนอยู่ 
  ขั้นที่ 4  ควำมต้องกำรได้ รับกำรยกย่องจำกผู้อ่ืน (Self -Esteem Needs) เป็นควำมต้องกำรใน
ล ำดับต่อมำ ซึ่งควำมต้องกำรในชั้นนี้ถ้ำได้รับจะก่อให้เกิดควำมภำคภูมิใจใจตนเอง 
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  ขั้นที่ 5  ควำมต้องกำรในกำรเข้ำใจและรู้จักตนเอง (Self-Actualization Needs) เป็นควำม
ต้องกำรชั้นสูงของมนุษย์ ซึ่งน้อยคนที่จะประสบได้ถึงขั้นนี้  
 โดยการพัฒนานวัตกรรมที่จ าเป็นต้องใช้ทฤษฎีความต้องการของมาสโลว์  เพราะเป็นความ
ต้องการที่จะน าไปสู่การที่ผู้เรียนเป็นสุขนั่นเอง 
 ซึ่งกำรออกแบบนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   
มีกำรออกแบบนวัตกรรมที่สอดคล้องกับสภำพปัญหำ  และควำมต้องกำรในกำรพัฒนำ  โดยมีแนวคิดที่ส ำคัญ
ทั้งในด้ำนแนวคิดในกำรบริหำร  แนวทำงกำรด ำเนินงำนโรงเรียนส่งเสริมสุขภำวะ  แนวทำงกำรด ำเนินงำน
โรงเรียนวิถีพุทธ กำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ด้ำนกำรศึกษำ 
รวมทั้งทฤษฎีควำมต้องกำรของมนุษย์ของมำสโลว์  เป็นแนวคิดส ำคัญรองรับ 
 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การด าเนินการพัฒนานวัตกรรม  
 ในกำรด ำเนินกำรพัฒนำนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำ
ภิเษก   ได้มีกำรด ำเนินกิจกรรมตำมที่ออกแบบไว้ทุกขั้นตอน  และมีกำรปรับปรุง  ตลอดจนกำรพัฒนำอย่ำง
ต่อเนื่อง  ดังนี้ 

องค์ประกอบ กิจกรรมเพื่อพัฒนาตามรูปแบบ HEART  Healthy  School 
๑. การพัฒนานักเรียนเป็นสุข   - กิจกรรมตำมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

- ด้ำนกำรเรียนกำรสอน ได้แก่ จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนโดย
ใช้ Stem, Active learning  
- ด้ำนชีวิตควำมเป็นอยู่  ได้แก่  กิจกรรมเด็กดี ศรีคงวิทย์   

๒. การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นสุข   - กิจกรรมตำมอัตลักษณ์ ๒๙ ประกำร ของโรงเรียนวิถีพุทธ/กำร
จัดกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ด้ำน
กำรศึกษำ 

๓. การพัฒนาสภาพแวดล้อมเป็นสุข   - กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)/ กิจกรรม
เรำรักษ์แวดล้อม/ กิจกรรมเพ่ือสำธำรณประโยชน์ 

๔. การพัฒนาครอบครัวเป็นสุข   - กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน/กิจกรรมแนะแนวอำชีพ 
๕. พัฒนาชุมชนเป็นสุข   - กิจกรรมสำนสัมพันธ์ บวร. / กิจกรรมกำรประชุมผู้ปกครอง 

 โดยกิจกรรมท่ีได้ด ำเนินกำรออกแบบไว้  ได้มีกำรด ำเนินกำรทุกกิจกรรม  มีกำรรำยงำนโครงกำร/ 
กิจกรรม  มีกำรปรับปรุง และพัฒนำกิจกรรมอย่ำงต่อเนื่อง 
 

ตัวช้ีวัดที่ 5 การมีส่วนร่วมในการพัฒนานวัตกรรม  
 ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงำนมีส่วนร่วมในกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน กำรด ำเนินกำรประเมิน
และสรุปผล กำรมีส่วนร่วมในกำรวำงแผน โดยมีผู้ที่มีส่วนร่วมในกำรพัฒนำนวัตกรรม ดังนี้ 
  1.  คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

2. ผู้ปกครองนักเรียน 
3. องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตำคง 
4. คณะครูและบุคลำกรโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
5. นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
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 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วม ดังนี้ 

  1. จัดท ำนโยบำยร่วมกับคณะฝ่ำยบริหำรโรงเรียน แผนพัฒนำกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้
สอดคล้องกับนโยบำย ตลอดจนบริบทของสถำนศึกษำ ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ รวมทั้งให้ควำม
เห็นชอบในโครงกำร/ กิจกรรมที่เกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะทุกกิจกรรม 
  2.  จัดตั้งงบประมำณ และรับผิดชอบกำรใช้จ่ำยงบประมำณของสถำนศึกษำ 
  3.  จัดสภำพแวดล้อม บรรยำกำศกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสมและส่งเสริมกระบวนกำรเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ตลอดจนกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำและกำรบริหำรโรงเรียน 
  4.  ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลงำนกำรด ำเนินงำน 
  5.  ระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ รวมทั้งปกครอง ดูแล บ ำรุงรักษำ ใช้ และจัดหำทรัพยำกรเพ่ือ
สนับสนุนกำรพัฒนำบริบทของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก            
  6.  ส่งเสริมควำมเข้มแข็งให้กับชุมชน และสร้ำงควำมสัมพันธ์กับสถำนศึกษำและสถำบันอ่ืนใน
ชุมชน และท้องถิ่น   
  7.  ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจกำรภำยในสถำนศึกษำหรือตำมที่ได้รับมอบหมำย  

     
 ผู้ปกครองนักเรียน มีส่วนร่วม ดังนี้ 
  1.  ช่วยสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน ทั้งด้ำนควำมรู้และทุนทรัพย์ 
  2.  สนับสนุนโยบำยของโรงเรียนโดยกำรดูแลบุตรหลำนให้ประพฤติตนในทำงที่ส่งเสริมผลกำร
เรียนของตนเองให้ดียิ่งขึ้น 
  3.  แสวงหำควำมร่วมมือกับชุมชนในสิ่งที่สำมำรถสนับสนุนกิจกำรใด ของโรงเรียนก็ได้ 
      4.  กระตุ้นให้ผู้ปกครองและชุมชนได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่ำงๆ ของโรงเรียน 
      5.  เป็นผู้เสนอควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนเพื่อเป็นแนวทำงด้ำนต่ำงๆ ของ
โรงเรียน 
  6.  ส่งเสริมให้มีส่วนช่วยดูแลรักษำทรัพย์สินต่ำงๆ ของโรงเรียนและปฏิบัติตำมข้อตกลงต่ำงๆ ของ
โรงเรียน 
  7.  ประชำสัมพันธ์ผลงำนและควำมส ำเร็จของโรงเรียนให้ชุมชนได้ทรำบ 
  8.  ให้ควำมร่วมมือ ช่วยเหลือในกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน 
      9.  สร้ำงควำมเชื่อม่ันในกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนแก่บุคคลทั่วไป 
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 องค์การบริหารส่วนต าบลตาคง  มีส่วนร่วมดังนี้ 
  1.  ช่วยสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน ทั้งด้ำนควำมรู้และทุนทรัพย์ 
    2.  สนับสนุนโยบำยของโรงเรียนโดยกำรดูแลบุตรหลำนให้ประพฤติตนในทำงที่ส่งเสริมผลกำร
เรียนของตน 
  3.  แสวงหำควำมร่วมมือกับชุมชนในสิ่งที่สำมำรถสนับสนุนกิจกำรใดของโรงเรียนก็ได้ 
  4.  กระตุ้นให้ผู้ปกครองและชุมชนได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่ำงๆ ของโรงเรียน 
  5.  เป็นผู้เสนอควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนเพื่อเป็นแนวทำงในกำร
ด ำเนินงำนในด้ำนต่ำง ๆ ของโรงเรียน 

    
 
 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก มีส่วนร่วม ดังนี้ 
   1.  ปฏิบัติงำนเต็มเวลำและเต็มควำมสำมำรถ 
     2.  เอำใจใส่ดูแล และปรับปรุงพัฒนำกิจกรรมให้ต่อเนื่องอย่ำงสม่ ำเสมอ 
      3.  พัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้มีประสิทธิภำพด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย 
      4.  เข้ำใจและเห็นควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคลของนักเรียนในกำรท ำกิจกรรม มีควำมสำมำรถท่ี
หลำกหลำยสำมำรถสร้ำงสรรค์จินตนำกำรได้อย่ำงเต็มที่ 
   5.  สอดแทรกกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรมอบรมนักเรียนให้ปฏิบัติตำมกฎและระเบียบ 
   6.  ติดตำมประเมินผลนักเรียนอย่ำงต่อเนื่องและใช้เทคนิคกำรพัฒนำคุณภำพของนักเรียนอย่ำง
ต่อเนื่อง 
      7.  รำยงำนผลกำรประเมินด้วยควำมชัดเจน เที่ยงตรง 
      8.  ให้ควำมร่วมมือกับกิจกรรมของโรงเรียนทุกๆ กิจกรรม 
      9.  ให้ค ำแนะน ำ ปรึกษำ ดูแล กำรร่วมกิจกรรมของนักเรียนในแนวทำงท่ีเหมำะสมและถูกต้อง 
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 นักเรียนโรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก    มีส่วนร่วม ดังนี้ 
   1.  ปฏิบัติตำมกฎระเบียบของโรงเรียน ในกำรอยู่ร่วมกัน 
   2.  พัฒนำสร้ำงสรรค์ผลงำน ออกแบบด้วยควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
   3.  พัฒนำทักษะในกำรเรียนรู้ โดยกำรเอำใจใส่กำรเรียน กล้ำคิดกล้ำถำม และกล้ำน ำเสนอ 
   4.  พัฒนำทักษะชีวิตของตนเอง โดยไม่ยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติดและอบำยมุขทั้งปวง  รวมทั้งรู้จัก
แยกแยะถูกผิด รู้จักที่จะปฏิเสธ และไม่มีพฤติกรรมเสี่ยงในด้ำนต่ำง ๆ  
   5.  พัฒนำตนเองให้มีทักษะทำงด้ำนสุขภำพ รู้จักรักษำควำมสะอำดของร่ำงกำย รับประทำนผัก
ผลไม้ ลดบริโภคน้ ำอัดลมขนมกรุปกรอบต่ำง ๆ  
   6.  พัฒนำตนเองให้มีควำมเป็นพลเมือง โดยกำรแต่งกำยให้ถูกระเบียบ รู้จักมีสัมมำคำรวะ ไม่
ทะเลำะวิวำท รู้จักเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
   7.  พัฒนำตนเองให้มีจิตส ำนึกอนุรักษ์ทรัพยำกร และสิ่งแวดล้อม โดยกำรรู้จักใช้น้ ำ ใช้ไฟฟ้ำ  
และสิ่งของอย่ำงประหยัด รู้จักรักษำสมบัติของส่วนรวม 
   8.  พัฒนำตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม โดยกำรไม่ลักขโมยของคนอ่ืน  รู้จักเสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม  รู้จักกำรแบ่งปัน  มีควำมขยันอดออม  ไม่ใช้จ่ำยฟุ่มเฟือย  และรู้จักกำรช่วยเหลือผู้ที่อ่อนแอกว่ำ 
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 จะเห็นว่ำในตัวชี้วัดที่ 5 กำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำนวัตกรรมนี้ผู้เกี่ยวข้องทุกส่วน  ไม่ว่ำจะเป็น
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตำคง  คณะครูบุคลำกรรวมทั้งตัว
นักเรียนเอง  ต่ำงก็มีส่วนร่วมในกำรพัฒนำนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ซึ่งเป็นวิธีกำรด ำเนินงำน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภำวะ  ตั้งแต่ร่วมในกำรวำงแผน  ร่วมด ำเนินกำร  ร่วมประเมิน และสรุปผล 
 

ตัวช้ีวัดที่ 6 ผลที่เกิดจากการน านวัตกรรมไปใช้  
 จำกกำรพัฒนำนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  มีผลที่เกิดจำกกำรน ำนวัตกรรมไปใช้ เกิด
ผลลัพธ์ที่ผู้เรียน  ดังนี้ 
  1. ผู้เรียนมีทักษะในกำรเรียนรู้เพ่ิมขึ้น  โดยมีพฤติกรรมในกำรเอำใจใส่กำรเรียนมำกขึ้น  มี
พฤติกรรมขำดเรียนน้อยลง  กล้ำคิด  กล้ำท ำ  กล้ำแสดงออกเพ่ิมมำกขึ้น  สำมำรถอ่ำนเขียนได้คล่องขึ้น  และ
มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนดีขึ้น  โดยมีร่องรอยหลักฐำน จำกสถิติกำรเข้ำใช้บริกำรห้องสมุดโรงเรียน  เพ่ิมมำก
ขึ้นจำกปี 256๕ นอกจำกนี้ยังพบร่องรอยจำกสถิติกำรขำดเรียนที่ลดลง  และนักเรียนมีกำรน ำเสนอกิจกรรม
ต่ำงๆ หน้ำเสำธง  เช่น กิจกรรมให้ควำมรู้คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ ภำษำไทย และภำษำอังกฤษทุกวัน  เป็น
ผู้น ำกิจกรรมก ำลังกำย กิจกรรมรณรงค์ต่อต้ำนยำเสพติด 
  2.  ผู้เรียนมีทักษะชีวิต  โดยกำรไม่ยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติด  นักเรียนที่เป็นกลุ่มเสี่ยงมีจ ำนวนลดลง
เมื่อเทียบกับปีที่ผ่ำนมำ  ผลกำรตรวจปัสสำวะไม่พบนักเรียนที่มีปัสสำวะเป็นสีม่วง   นอกจำกนี้พฤติกรรมเสี่ยง
ด้ำนอื่นๆ ก็มีสถิติลดลงอย่ำงต่อเนื่อง   
  3.  ผู้เรียนมีทักษะสุขภำพที่ดีขึ้น  โดยรู้จักรักษำควำมสะอำดของร่ำงกำย  ส่งผลให้ไม่เป็น
โรคติดต่อทำงผิวหนัง ผู้เรียนรู้จักเลือกรับประทำนผักผลไม้เพ่ิมมำกขึ้น จำกกำรสังเกตพฤติกรรมกำรทิ้งเศษ
อำหำรที่เป็นผักลดน้อยลง  และผู้เรียนเลือกที่จะบริโภคน้ ำเปล่ำ น้ ำผลไม้ แทนน้ ำหวำนน้ ำอัดลม  และเลือก
รับประทำนทำนผลไม้แทนขนมขบเคี้ยว  สังเกตได้จำกพฤติกรรมในกำรซื้อสินค้ำจำกโรงอำหำร  สหกรณ์
โรงเรียน แม่ค้ำที่โรงอำหำร และนักเรียนที่มีน้ ำหนักเกินเกณฑ์/ต่ ำกว่ำเกณฑล์ดลงจำกปีท่ีผ่ำนมำ 
  4.  ผู้เรียนมีควำมเป็นพลเมือง  โดยมีกำรแต่งกำยที่ถูกระเบียบวินัยเพ่ิมมำกขึ้น  นักเรียนทุกคนมี
สัมมำคำรวะ  สถิติกำรทะเลำะวิวำทลดลงอย่ำงต่อเนื่อง  และนักเรียนมีพฤติกรรมเสียสละเพ่ือส่วนร่วมมำกขึ้น
พบได้จำกคะแนนพฤติกรรมที่นักเรียนมีคะแนนบวกเพ่ิมมำกขึ้นจำกปีที่ผ่ำนมำ 
  5. ผู้เรียนมีจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมมำกข้ึน  ซึ่งพบได้จำกค่ำไฟฟ้ำที่
ลดลงจำกปีที่ผ่ำนมำ  และนักเรียนยังมีส่วนช่วยในกำรพัฒนำโรงเรียนโดยกำรรักษำควำมสะอำดและ
สภำพแวดล้อมของโรงเรียนให้มีควำมสะอำด  ปลอดจำกขยะ 
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  6. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีพฤติกรรมลักขโมยลดลง รู้จักเสียสละและแบ่งกัน นักเรียนรู้จัก
กำรประกอบอำชีพในระหว่ำงเรียน จนท ำให้มีเงินออม และผู้เรียนมีน้ ำใจ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีจิตสำธำรณะโดยดู
ได้จำกกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมท ำบุญใส่บำตร ประจ ำเดือน กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนำรี 
 โดยผลที่เกิดจำกกำรน ำวิธีกำร  HEART  Healthy  School  ไปปฏิบัติมีควำมครอบคลุมและเป็นไป
ตำมจุดประสงค์ทุกจุดประสงค์  

 
 
 

ตัวช้ีวัดที่ 7 ประโยชน์ของนวัตกรรม ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนา คุณภาพของกลุ่มเป้าหมาย  
 จำกกำรใช้นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ ของ
โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   ก่อให้เกิดประโยชน์ในกำรแก้ปัญหำและพัฒนำนักเรียน  ซึ่งเป็น
กลุ่มเป้ำหมำย  จะเห็นได้จำก 
 1.  แก้ปัญหาด้านทักษะการเรียนรู้ โดยหลังจำกใช้นวัตกรรม โดยกำรจัดกิจกรรมต่ำง ๆ ที่ส่งเสริม
ผู้เรียนด้ำนทักษะกำรเรียนรู้  ผู้เรียนมีควำมใฝ่รู้ใฝ่เรียนเพ่ิมมำกขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  จะเห็นได้จำกสถิติกำรใช้
บริกำรแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ ที่โรงเรียนจัดให้มีสถิติเพ่ิมมำกข้ึนอย่ำงต่อเนื่อง ดังแสดงในตำรำงที่ 27 ดังนี้ 
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ตารางท่ี ๒๗   แสดงสถิติกำรใช้บริกำรแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  ปีกำรศึกษำ  
                  ๒๕๖๔-๒๕๖๖ 
 

แหล่งเรียนรู้ 
สถิติกำรใช้ 

ปีกำรศึกษำ 25๖๔ ปีกำรศึกษำ 256๕ ปีกำรศึกษำ 256๖ 
จ ำนวนครั้ง ร้อยละ จ ำนวนครั้ง ร้อยละ จ ำนวนครั้ง ร้อยละ 

ห้องสมุดโรงเรียน 11,599 66.66 13,445 77.27 15,072 86.62 
ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ 15,295 87.9 16,547 95.1 16,767 96.36 
แหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ  3,059 17.58 4,482 25.76 8,662 49.78 

ที่มำ : สรุปสถิติกำรใช้แหล่งเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
 จำกตำรำงที่  27  สรุปได้ว่ำ นวัตกรรม HEART  Healthy  School  ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียน
สุขภำวะ ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ทีส่ร้ำงข้ึนสำมำรถแก้ปัญหำผู้เรียนให้มีทักษะในกำรเรียนรู้ได้
ดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง 
 
 2. แก้ปัญหาด้านทักษะชีวิต โดยหลังจำกใช้นวัตกรรม โดยกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ ที่ส่งเสริมผู้เรียน
ด้ำนทักษะชีวิต  ผู้เรียนมีพฤติกรรมควำมเสี่ยงต่ำง ๆ ลดลงอย่ำงต่อเนื่อง  จะเห็นได้จำกสถิติพฤติกรรมเสี่ยง
ด้ำนต่ำงๆ ของนักเรียนลดลงอย่ำงต่อเนื่อง ดังแสดงในตำรำงที่  28  ดังนี้ 
 
ตารางท่ี  ๒๘ แสดงสถิติปัญหำด้ำนพฤติกรรมของนักเรียน   ปีกำรศึกษำ ๒๕๖4-๒๕๖6 

 
ปัญหำพฤติกรรม 

สถิตินักเรียนกลุ่มมีปัญหำ 
ปีกำรศึกษำ 25๖๔ ปีกำรศึกษำ 256๕ ปีกำรศึกษำ 256๖ 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

พฤติกรรมด้ำนเพศ 6 3.45 5 2.87 2 1.15 
พฤติกรรมด้ำนควำมรุนแรง 7 4.02 4 2.30 1 0.57 
พฤติกรรมด้ำนกำรใช้สำรเสพติด 6 3.45 5 2.87 2 1.15 
พฤติกรรมด้ำนกำรใช้เคร่ืองมือสื่อสำร 9 5.17 7 4.02 5 2.87 

ที่มำ : สรุปสถิตินักเรียนกลุ่มเสี่ยง งำนกิจกำรนักเรียน โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
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 จำกตำรำงที่ ๒๘  สรุปได้ว่ำ นวัตกรรม HEART  Healthy  School  ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะ ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ที่สร้ำงขึ้นสำมำรถแก้ปัญหำผู้เรียนให้มีพฤติกรรมเสี่ยงลดลง
อย่ำงต่อเนื่อง 
 
 3.  แก้ปัญหาด้านทักษะสุขภาพ  โดยหลังจำกใช้นวัตกรรม โดยกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ ที่ส่งเสริม
ผู้เรียนด้ำนสุขภำพ  ผู้เรียนมีอัตรำกำรเจ็บป่วยที่ลดลง  มีสุขภำพร่ำงกำยที่แข็งแรง  มีควำมร่ำเริงแจ่มใสปลอด
จำกโรคภัยต่ำงๆ จะเห็นได้จำกสถิติกำรเจ็บป่วยของนักเรียนลดลงอย่ำงต่อเนื่อง ดังแสดงในตำรำงที่  ๒๙  ดังนี้ 
ตารางท่ี  ๒๙  แสดงสถิติกำรเจ็บป่วยของนักเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔-๒๕๖๖ 
 

โรคที่พบเป็นประจ ำ 
จ ำนวนนักเรียน/ร้อยละ 

ปีกำรศึกษำ 25๖๔ ปีกำรศึกษำ 256๕ ปีกำรศึกษำ 256๖ 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน 

เป็นไข้ 47 27.01 43 24.71 38 21.84 
ปวดท้อง 33 18.97 34 19.54 29 16.67 
ผิวหนัง 41 23.56 40 22.99 25 14.37 
ตำแดง 18 10.34 17 9.77 10 5.75 
อ่ืนๆ 42 24.14 41 23.56 36 20.69 

ที่มำ : สรุปสถิตินักเรียนที่เจ็บป่วย ห้องพยำบำล  โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
 จำกตำรำงที่ ๒๙ สรุปได้ว่ำ นวัตกรรม HEART  Healthy  School  ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะ ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ทีส่ร้ำงขึ้นสำมำรถแก้ปัญหำด้ำนสุขภำพของนักเรียน  ท ำให้
นักเรียนมีสถิติกำรเจ็บป่วยลดลงเกือบทุกๆ โรคใน 3 ปีกำรศึกษำ 
 
 4.  แก้ปัญหาด้านความเป็นพลเมือง  โดยหลังจำกใช้นวัตกรรม โดยกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ ที่ส่งเสริม
ผู้เรียนด้ำนควำมเป็นพลเมือง  พบว่ำผู้เรียนมีกำรแต่งกำยที่ถูกระเบียบมำกขึ้น  มีสัมมำคำรวะ  ไม่ทะเลำะ
วิวำท  รวมทั้งมีคุณลักษณะในกำรเสียสละเพ่ือส่วนรวม  จะเห็นได้จำกสถิติกำรในกำรเป็นพลเมืองของนักเรียน 
ดังแสดงในตำรำงที่  30  ดังนี้ 
ตารางท่ี  ๓๐ แสดงสถิติควำมเป็นพลเมืองของนักเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔-๒๕๖๖ 
 

กำรเป็นพลเมืองที่ดี 
จ ำนวนนักเรียน/ร้อยละ 

ปีกำรศึกษำ 25๖๔ ปีกำรศึกษำ 256๕ ปีกำรศึกษำ 256๖ 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

กำรแต่งกำยท่ีผิดระเบียบ 76 43.68 48 27.59 31 17.82 
กำรทะเลำะวิวำท 13 7.47 9 5.17 4 2.30 
กำรไม่เข้ำร่วมกิจกรรมนักเรียน 23 13.22 17 9.77 13 7.47 

ที่มำ : สรุปสถิติพฤติกรรมผิดระเบียบของโรงเรียน งำนกิจกำรนักเรียน โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
 จำกตำรำงที่  ๓๐ สรุปได้ว่ำ นวัตกรรม HEART  Healthy  School  ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะ ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ทีส่ร้ำงข้ึนสำมำรถท ำให้นักเรียนมีควำมเป็นพลเมืองเพ่ิมมำกขึ้น  
โดยกำรแต่งกำยถูกระเบียบมำกข้ึน  มีกำรทะเลำะวิวำทน้อยลง  และกำรไม่เข้ำร่วมกิจกรรมนักเรียนลดน้อยลง
ในทุกปีกำรศึกษำ 
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 5.  แก้ปัญหาด้านการมีจิตส านึกอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  โดยผู้เรียนรู้จักกำรประหยัด  
ช่วยในกำรปิดน้ ำปิดไฟ  และช่วยกันรักษำควำมสะอำดของโรงเรียน  ส่งผลให้โรงเรียนสำมำรถประหยัดค่ำ
สำธำรณูปโภค  ได้จ ำนวนมำก  ท ำให้มีเงินเหลือในกำรน ำไปใช้พัฒนำผู้เรียนในด้ำนอ่ืนๆ ผลแสดงในตำรำงที่ 
๓๑ ดังนี้ 
ตารางท่ี  ๓๑  แสดงสรุปค่ำสำธำรณูปโภคโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก     

ล ำดับที่ รำยกำร ปีงบประมำณ 256๔ ปีงบประมำณ 256๕ ปีงบประมำณ 256๖ 
1 ค่ำไฟฟ้ำ ๒๔๘,๘๔๐.๘๓ ๒๔๗,๕๓๔.๑๐ ๒๐๔,๓๖๕.๔๘ 
2 ค่ำอินเตอร์เน็ท ๔๓,๒๐๐ ๔๓,๒๐๐ ๔๓,๒๐๐ 

ที่มำ : รำยงำนค่ำสำธำรณูปโภค งำนกำรเงิน  โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก 
 จำกตำรำงที่  ๓๑  สรุปได้ว่ำ นวัตกรรม HEART  Healthy  School  ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียน
สุขภำวะ ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ที่สร้ำงขึ้นสำมำรถท ำให้ผู้เรียนมีจิตส ำนึกอนุรักษ์ทรัพยำกร
และสิ่งแวดล้อมเพ่ิมมำกขึ้น  รู้จักประหยัดน้ ำ ประหยัดไฟ ซึ่งพบจำกค่ำสำธำรณูปโภคท่ีลดลง 
 

 6. แก้ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม  โดยผลจำกกำรใช้นวัตกรรม ท ำให้นักเรียนมีพฤติกรรมลัก
ขโมยลดลง  รู้จักเสียสละแบ่งปัน  ขยันอดออม  และช่วยเหลือผู้อ่อนแอกว่ำ  มีผลกำรประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ในระดับดขีึ้นไป เพ่ิมมำกข้ึนอย่ำงต่อเนื่องใน 3 ปีกำรศึกษำ ผลแสดงในตำรำงที่ 32 ดังนี้ 
ตารางท่ี  32  แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป   
    ของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  ปีกำรศึกษำ 25๖๔-256๖ 
 

ปีการศึกษา 
ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป 

ข้อที่1 ข้อที่2 ข้อที่3 ข้อที่4 ข้อที่5 ข้อที่6 ข้อที่7 ข้อที่8 
๒๕๖๔ 91.03 90.34 91.72 90.34 91.03 91.72 91.72 91.03 
25๖๕ 93.42 91.45 92.11 90.79 94.08 92.11 92.11 91.45 
256๖ 95.65 93.48 94.20 92.03 95.65 92.75 92.75 93.48 

ที่มำ : รำยงำนกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน งำนวิชำกำร โรงเรียนตำคงวิทยำ                    
        รัชมังคลำภิเษก 
 จำกตำรำงที่ ๓๒  สรุปได้ว่ำ นวัตกรรม HEART  Healthy  School  ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะ ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ที่สร้ำงขึ้นสำมำรถท ำให้นักเรียนของโรงเรียนได้รับกำรดูแล
ช่วยเหลือ  จนมีผลกำรประเมินคุณคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไปทุกข้อ มีผลกำรประเมินมำกกว่ำ
ร้อยละ 90 
 จำกผลของกำรใช้นวัตกรรม HEART  Healthy  School สำมำรถจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  
ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ส่งผลให้สำมำรถแก้ปัญหำและพัฒนำนักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยได้ตรง
ตำมจุดประสงค์และเป้ำหมำยอย่ำงครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นกำรเปลี่ยนแปลงในทำง ที่ดีข้ึนมำก อย่ำง
ชัดเจน 

ตัวช้ีวัดที่ 8 การใช้ทรัพยากรในการพัฒนานวัตกรรม  
 นวัตกรรม HEART  Healthy  School  มีกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ มีกำรประยุกต์ใช้ทรัพยำกรที่
มีอยู่อย่ำงเหมำะสม  สอดคล้องกับนโยบำย  และทิศทำงกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำ มีกระบวนกำรในกำร
ใช้ทรัพยำกรตำมองค์ประกอบหลักของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  ดังนี้ 
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 1. การพัฒนานักเรียนเป็นสุข   
  ในกำรพัฒนำนักเรียนให้เป็นสุข  โดยกำรจัดกิจกรรมตำมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ด้ำนกำรเรียนกำรสอน ได้แก่ จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ Stem, Active learning ด้ำนชีวิตควำม
เป็นอยู่  ได้แก่  กิจกรรมเด็กดี ศรีคงวิทย์  โรงเรียนได้มีกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ  มีกำรจัดกิจกรรมโครงกำร 
เช่น ก ำหนดนโยบำยมำตรกำรประหยัด เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัด  น ำสมุดเหลือใช้มำท ำ
เป็นสมุดบันทึก/ สมุดทดเลข  กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนโดยบูรณำกำรสิ่งที่มีในท้องถิ่น  เช่น กำรประดิษฐ์ของ
ตกแต่งห้องเรียนจำกเศษวัสดุ  และในกำรอยู่ห้องเรียนจะมีกิจกรรมกำรช่วยเหลือกันระหว่ำงเพ่ือนในกำรด้ำน
กำรเรียน  กำรส่งต่อวัสดุอุปกรณ์ หนังสือ เสื้อผ้ำจำกรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง เป็นกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ 
 2. พัฒนาโรงเรียนให้เป็นสุข   

ได้มีกำรออกแบบจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำโรงเรียนเป็นสุข  ตำมรูปแบบนวัตกรรม HEART  
Healthy  School  โดยมีกิจกรรมที่ด ำเนินกำร ได้แก่ กำรจัดกิจกรรมตำมอัตลักษณ์ ๒๙ ประกำร ตำมแนวทำง
โรงเรียนวิถีพุทธ ๕ ด้ำน กำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ด้ำนกำรศึกษำ มีกำรใช้
ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ  เช่น  ในเรื่องกำรประหยัดออม ถนอมใช้เงินและสิ่งของ  ก่อนรับประทำนอำหำรจะมี
กำรพิจำรณำอำหำรรับประทำนอำหำร ไม่ดัง ไม่หก ไม่เหลือ  จัดท ำโครงงำนคุณธรรมเพ่ือแก้ปัญหำสุขภำวะ 
เช่น โครงงำนคุณธรรมจิตอำสำ สุขำน่ำใช้ มีกำรน ำภูมิปัญญำท้องถิ่นมำแก้ปัญหำสุขภำพ  เป็นต้น  เป็นสิ่งที่บ่ง
บอกถึงกำรใช้ทรัพยำกรที่คุ้มค่ำ 
 3. การพัฒนาสภาพแวดล้อมเป็นสุข   
  ได้มีกำรออกแบบจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำสภำพแวดล้อมเป็นสุข  ตำมรูปแบบ  HEART  Healthy  
School  โดยมีกิจกรรมที่ด ำเนินกำร ได้แก่ กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)/ กิจกรรมเรำ
รักษ์แวดล้อม/ กิจกรรมเพ่ือสำธำรณประโยชน์  โรงเรียนมีกำรด ำเนินกำรคัดแยกขยะ กำรน ำสิ่งของที่สำมำรถ
ใช้ได้กลับมำใช้ซ้ ำ  กำรจัดท ำปุ๋ยหมักจำกเศษใบไม้ที่มีจ ำนวนมำกแทนกำรเผำ  เป็นกำรลดปัญหำเรื่องค่ำฝุ่น
ละออง และเป็นกำรเพิ่มมูลค่ำทรัพยำกร ประหยัดค่ำปุ๋ยในกำรจัดซื้อเพ่ือน ำมำใช้ในกำรบ ำรุงต้นไม้   
 4. พัฒนาครอบครัวเป็นสุข   
  ได้มีกำรออกแบบจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำครอบครัวเป็นสุข  ตำมรูปแบบ  HEART  Healthy  
School  โดยมีกิจกรรมที่ด ำเนินกำร ได้แก่ กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน กิจกรรมแนะแนวอำชีพ เป็นกิจกรรมที่
ส่งเสริมควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับผู้ปกครอง เพ่ือให้ได้รับข่ำวสำรที่เกี่ยวข้องกับตัวลูกหลำนทั้งด้ำน
วิชำกำร กำรเรียน และด้ำนพฤติกรรม นอกจำกนี้  ยังมีกำรแนะแนวอำชีพที่เหมำะสมให้กับนักเรียน  
 5. พัฒนาชุมชนเป็นสุข   
  ได้มีกำรออกแบบจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำชุมชนเป็นสุข  ตำมรูปแบบ HEART  Healthy  School  
โดยมีกิจกรรมที่ด ำเนินกำร ได้แก่ กิจกรรมสำนสัมพันธ์ บวร. กิจกรรมกำรประชุมผู้ปกครอง โดยร่วมกับชุมชน  
และขอควำมร่วมมือกับชุมชนในกำรดูแลลูกๆ นักเรียน  ก ำหนดโซนที่เป็นพ้ืนที่ดี เช่น แหล่งเรียนรู้ ในชุมชน 
ก ำหนดโซนอันตรำย แหล่งมั่วสุมเพ่ือให้นักเรียนหลีกเลี่ยง  และกำรน ำชุมชนเข้ำมำเป็นวิทยำกรท้องถิ่นในกำร
สอนเรื่องกำรจักสำน กำรทอผ้ำไหม เกษตรกรรม (อินทผำลัม) เป็นกำรประหยัดงบประมำณในกำรจ้ำงครูและ
วิทยำกรจำกภำยนอก  แล้วยังได้ใช้ทรัพยำกรในโรงเรียนอย่ำงคุ้มค่ำ  มีกำรระดมทรัพยำกร เช่น กำรรับบริจำค
สี  พรมปูพ้ืน และผ้ำขำวม้ำ เป็นกำรประหยัดงบประมำณของโรงเรียนในกำรจัดซื้อ  เป็นต้น 
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คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำร่วมประชุมรับทรำบนโยบำย   
และน ำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะมำใช้ในโรงเรียน 

   
 

   
 

ตัวช้ีวัดที่  9  การเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนานวัตกรรม  
 ในกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  โดยใช้รูปแบบ  HEART  Healthy  
School  ได้เกิดกระบวนกำรในกำรพัฒนำนวัตกรรมทั้งหน่วยงำน  ก่อให้เกิดประสบกำรณ์และกำรเรียนรู้
ร่วมกันทั้งโรงเรียน  เริ่มจำกมีกำรก ำหนดนโยบำยโรงเรียนสุขภำวะ  เป็นนวัตกรรมที่จะน ำมำใช้เพ่ือให้นักเรียน
เป็นสุข  โดยผ่ำนควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  มีกำรประชุมครูบุคลำกรทั้งโรงเรียน  โดย
ผู้บริหำร  น ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรด ำเนินกำรพัฒนำนวัตกรรมโดยเฉพำะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  สร้ำง
จิตส ำนึกและกำรร่วมรับผิดชอบร่วมกัน  รวมทั้งกำรพัฒนำระบบกำรท ำงำนเป็นทีม  ซึ่งเป็นหัวใจสุดท้ำยของ
กำรใช้  HEART  Healthy  School  ดังภำพ 
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คณะครู นักเรียน  และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  เรียนรู้ร่วมกัน 
ในการจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ 

     
 

 
 
ตัวช้ีวัดที่ 10 ลักษณะของนวัตกรรมที่น าไปใช้  

 ในกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  โดยใช้รูปแบบ  HEART  Healthy  
School  เป็นรูปแบบหนึ่งในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะที่ไม่มีข้อจ ำกัดในกำรใช้  สำมำรถน ำไปใช้ได้ง่ำย  
สะดวก  โรงเรียนใดก็สำมำรถน ำไปใช้ได้โดย 
   H : ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนจะต้องมีภำวะผู้น ำ มีนโยบำยในกำรบริหำรโรงเรียนสุขภำวะใน 5 
ด้ำน  คือ  ผู้เรียนเป็นสุข  โรงเรียนเป็นสุข  สภำพแวดล้อมเป็นสุข  ครอบครัวเป็นสุข  และชุมชนเป็นสุข  มีกำร
แบ่งงำนและจัดระบบกำรจัดกำรที่มีคุณภำพจำกวงจร PDCA 
   E : โรงเรียนต้องจัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ  กำรพัฒนำครูให้รู้เท่ำทันเทคโนโลยีที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ 

   A : โรงเรียนต้องสร้ำงเจตคติเชิงบวก  ให้กับครูและบุคลำกรทุกคนโนโรงเรียนเห็นควำมส ำคัญ
ของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะที่มีควำมจ ำเป็นต้องวำงรำกฐำนกำรพัฒนำ  สร้ำงและเสริมให้เด็กและ
เยำวชนของไทยมีศักยภำพและคุณภำพที่เพียงพอเหมำะสม 
   R : โรงเรียนต้องสร้ำงควำมตระหนักในควำมรับผิดชอบร่วมกันทั้งองค์กร  กำรจัดคนให้ตรง
กับงำน  กำรจัดครูผู้สอนให้ตรงกับวิชำเอกหรือควำมถนัด  เพ่ือให้ครูที่มีควำมเชี่ยวชำญในแต่ละสำขำได้สอน
ตรงกับควำมสำมำรถของตนเองเพ่ือพัฒนำผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
   T : จะต้องให้ควำมส ำคัญกับกำรท ำงำนเป็นทีม  ซึ่งเป็นสิ่งที่ส ำคัญและจ ำเป็นอย่ำงยิ่งส ำหรับ
กำรจัดศึกษำโรงเรียนสุขภำวะในโรงเรียน   
  ซึ่งเมื่อเป็นนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะที่ไม่มีควำมยุ่งยำก  เพียงแต่มีใจและเห็น
เป้ำหมำยร่วมกันที่จะพัฒนำผู้เรียนให้เป็นสุข  ทุกอย่ำงก็ไม่มีอุปสรรคหรือยำกเกินกว่ำที่จะลงมือท ำได้ 
 

ตัวช้ีวัดที่ 11 การยอมรับนวัตกรรม  
 โรงเรียนได้มีกำรเผยแพร่นวัตกรรมและมีกำรน ำไปใช้ทั้งในและนอกหน่วยงำน  โดยได้รับกำร
ยอมรับในกำรด ำเนินงำนโรงเรียนสุขภำวะด้วยนวัตกรรม HEART  Healthy  School  กำรเผยแพร่นวัตกรรม
ให้กับโรงเรียนอ่ืนๆ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมสุรินทร์ได้น ำไปใช้   กำรร่วมจัดนิทรรศกำร
น ำเสนอผลงำน กำรให้บริกำรในกำรศึกษำดูงำนจำกคณะต่ำงๆ ที่เข้ำมำศึกษำดูงำน  
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จัดนิทรรศกำรน ำเสนอนวัตกรรม นวัตกรรม  HEART  Healthy  School 
 

การเผยแพร่นวัตกรรม HEART  Healthy  School   
๑. โรงเรียนสังขะ  อ ำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์ 
๒. โรงเรียนขนำดมอญพิทยำคม  อ ำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์ 
๓. โรงเรียนกระเทียมวิทยำ  อ ำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์ 
๔. โรงเรียนพระแก้ววิทยำ  อ ำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์ 
๕. โรงเรียนเทพอุดมวิทยำ  อ ำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์ 
๖. โรงเรียนมัธยมทับทิมสยำม 04 (ในพระอุปถัมภ์)  อ ำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร์ 
๗. โรงเรียนศรีณรงค์พิทยำลัย  อ ำเภอศรีณรงค์  จังหวัดสุรินทร์ 
๘. โรงเรียนบัวเชดวิทยำ  อ ำเภอบัวเชด  จังหวัดสุรินทร์ 
๙. โรงเรียนมัธยมศรีส ำเภำลูน  อ ำเภอบัวเชด  จังหวัดสุรินทร์ 
๑๐. เว็บไซต์โรงเรียน 
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 องค์ประกอบที่ 3 ด้านความมีคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 การเป็นโรงเรียนสุขภาวะ  

 โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   ได้ก้ำวเข้ำสู่กำรเป็นโรงเรียนที่จัดกำรศึกษำสุขภำวะให้กับ
นักเรียน  มีกำรสร้ำงวิสัยทัศน์  ควำมเชื่อ  และค่ำนิยมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะร่วมกันทั้งผู้บริหำร  
ครู  ที่มีควำมเป็นผู้น ำในกำรชี้น ำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ ผู้บริหำรและครู  สำมำรถปฏิบัติตนเอง  
สำมำรถสร้ำงสิ่งแวดล้อมเชิงบวกสู่กำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  โดยในกำรด ำเนินกำรโรงเรียนสุขภำวะ  
ด้วยรูปแบบนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ได้มีกำรดังนี้ 
  1.  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน เป็นผู้ที่เป็นผู้น ำโรงเรียนโดยกำรก ำหนดนโยบำยในกำรบริหำร
โรงเรียนสุขภำวะใน 5 องค์ประกอบ คือ ผู้เรียนเป็นสุข โรงเรียนเป็นสุข สภำพแวดล้อมเป็นสุข ครอบครัว
เป็นสุข  และชุมชนเป็นสุข  โดยแบ่งสำยงำนกำรให้หัวหน้ำงำนทั้ง 4 กลุ่มงำน  รับผิดชอบดูแลงำน/ 
โครงกำร/ กิจกรรมที่จะส่งผลให้ทั้ง  5  องค์ประกอบของโรงเรียนสุขภำวะดังกล่ำวประสบควำมส ำเร็จในกำร
ด ำเนินงำน  ซึ่งผู้อ ำนวยกำรได้มอบหมำยให้หัวหน้ำกลุ่มบริหำรวิชำกำรดูแลในเรื่องผู้เรียนเป็นสุข  หัวหน้ำ
กลุ่มบริหำรทั่วไปดูแลในเรื่องสภำพแวดล้อมเป็นสุข  หัวหน้ำกลุ่มบริหำรงบประมำณดูแลในเรื่องชุมชนเป็น
สุข  และหัวหน้ำกลุ่มบริหำรงำนบุคคลดูแลในด้ำนครองครัวเป็นสุข  ซึ่งเมื่อทั้ง 4 องค์ประกอบประสบ
ผลส ำเร็จในกำรบริหำรจัดกำรก็จะส่งผลให้องค์ประกอบโรงเรียนเป็นสุขประสบควำมส ำเร็จตำมมำ 
  2.  โรงเรียนได้มีกำรใช้เทคโนโลยี ระบบสำรสนเทศ เพ่ือให้โรงเรียนบรรลุตำมเป้ำหมำยของ
โรงเรียนสุขภำวะครบทั้ง 5 องค์ประกอบ โดยกำรจัดอบรมเผยแพร่ควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีต่ำงๆ ให้กับ
ครู ผู้บริหำรเป็นประจ ำสม่ ำเสมอ ท ำให้ครู ผู้บริหำรเป็นผู้รู้เทคโนโลยี มีควำมเท่ำกันกำรเปลี่ยนแปลง 
ตลอดจนได้ส่งเสริมให้นักเรียนรู้เท่ำกันเทคโนโลยี และสำมำรถใช้เทคโนโลยีในกำรแสวงหำควำมรู้ได้อย่ำงถูก
วิธี 

  3.  โรงเรียนได้มีกำรสร้ำงเจตคติเชิงบวก  ให้กับครูและบุคลำกรทุกคนโนโรงเรียนเห็น
ควำมส ำคัญของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะที่มีควำมจ ำเป็นต้องวำงรำกฐำนกำรพัฒนำ  สร้ำงและ
เสริมให้เด็กและเยำวชนของไทยมีศักยภำพและคุณภำพที่เพียงพอเหมำะสม  ในอันที่จะพัฒนำเยำวชนของ
ชำติให้เป็นผู้ที่มีสุขภำพ มีสุขภำพที่ดีพร้อมกับมีสติปัญญำที่ดี มีคุณธรรม เป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชำติ
ต่อไปในอนำคต 
  4.  กำรเป็นโรงเรียนสุขภำวะ  โรงเรียนได้สร้ำงควำมรับผิดชอบร่วมกันทั้งองค์กร  กำรจัดคนให้
ตรงกับงำน  กำรจัดครูผู้สอนให้ตรงกับวิชำเอกหรือควำมถนัด  เพ่ือให้ครูที่มีควำมเชี่ยวชำญในแต่ละสำขำได้
สอนตรงกับควำมสำมำรถของตนเองเพ่ือพัฒนำผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน รวมทั้งสำมำรถจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้
ได้อย่ำงหลำกหลำยที่ส่งเสริมควำมสำมำรถของผู้เรียน 
  5. หัวใจที่ส ำคัญของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำ
ภิเษก เพ่ือให้กำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะประสบควำมส ำเร็จครบทั้ง  5  องค์ประกอบ จึงเน้นที่กำร
ท ำงำนเป็นทีม เป็นสิ่งที่ส ำคัญและจ ำเป็นอย่ำงยิ่งส ำหรับกำรจัดศึกษำโรงเรียนสุขภำวะในโรงเรี ยน  กำร
ท ำงำนเป็นทีมถือว่ำเป็นหัวใจที่ส ำคัญที่สุดที่ท ำให้โรงเรียนประสบควำมส ำเร็จในกำรบริหำรงำน  และกำร
ด ำเนินกำรบริหำรในทุกๆ ด้ำนทั้งรำยด้ำนและภำพรวมของโรงเรียน 
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ตัวช้ีวัดที่ 2 คุณลักษณะของนวัตกรรม  

 นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  เป็นรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  
ใน  5 องค์ประกอบ  ซึ่งกระบวนกำรในกำรพัฒนำทั้ง 5 องค์ประกอบ ด้วยนวัตกรรม HEART  Healthy  
School  ดังนี้ 
 1. การพัฒนานักเรียนเป็นสุข   
  ผู้บริหำร (H) ก ำหนดนโยบำย  สร้ำงวิสัยทัศน์ร่วมกับคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  ครู  ผู้ปกครอง
และชุมชนในกำรน ำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะมำใช้ในโรงเรียน  เน้นพัฒนำผู้เรียนให้เกิด  ทั้ง 6 
ทักษะ 
  กำรใช้เทคโนโลยี สำรสนเทศ (E) เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะทั้ง 6 ทักษะมำช่วยในกำรจัดกำร
เรียนรู้  ได้แก่  กำรใช้สื่อจำกอินเตอร์เน็ต  กำรใช้สื่อจำกโทรศัพท์มือถือ  และกำรใช้สื่อเทคโนโลยีอ่ืนๆ เพ่ือ
พัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนเป็นสุข 
  กำรสร้ำงเจตคติเชิงบวก (A) ในกำรน ำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะให้กับคณะ
ครู ผู้ปกครอง  ในกำรพัฒนำผู้เรียนเป็นสุข 
  กำรวำงแผนคน  กำรจัดกำรสอนที่ตรงกับควำมสำมำรถของครู (R) จะช่วยให้ครูเกิดควำม
เชี่ยวชำญในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สำมำรถออกแบบกำรเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนมีควำมสุขในกำรเรียนได้ 
  กำรท ำงำนเป็นทีม (T) เป็นกำรส่งเสริมให้ใช้กิจกรรม PLC  เพ่ือระดมควำมคิดเห็นในกำร
พัฒนำผู้เรียนให้เป็นสุข  กำรแก้ปัญหำต่ำงๆ ของผู้เรียนโดยใช้วงของ PLC ของบุคลำกรทุกกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้  และทุกกลุ่มงำน  พร้อมทั้งทุกคนในโรงเรียน 
 จำกกำรใช้รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะด้วยวิธี HEART  Healthy  School    
ก่อให้เกิดผลที่ครูสำมำรถจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย อำทิเช่น  กำรสอนแบบ STEM  กำรสอนแบบ 
Active Learning รวมทั้งจัดกระบวนกำรระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2. การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นสุข   
  ผู้บริหำร (H) ก ำหนดนโยบำย  สร้ำงวิสัยทัศน์ร่วมกับคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  ครู  ผู้ปกครอง
และชุมชนในกำรน ำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะมำใช้ในโรงเรียน  ในกำรพัฒนำองค์ประกอบของ
โรงเรียนสุขภำวะ  ด้วยวิธีกำรตำมแนวทำงโรงเรียนวิถีพุทธ 
  กำรใช้เทคโนโลยี สำรสนเทศ (E) พัฒนำกำรใช้เทคโนโลยีของครู  เพ่ือให้ครูสำมำรถใช้
เทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบ Active  Learning ได ้
  กำรสร้ำงเจตคติเชิงบวก (A) ในกำรน ำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะให้กับคณะ
ครู ผู้ปกครอง  ในกำรพัฒนำโรงเรียนให้เป็นสุข 
  กำรวำงแผนคน  กำรจัดกำรสอน ที่ตรงกับควำมสำมำรถของครู (R) จะช่วยให้ครูเกิดควำม
เชี่ยวชำญในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สำมำรถออกแบบกำรเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนมีควำมสุขในกำรเรียนได้ 
  กำรท ำงำนเป็นทีม (T) เป็นกำรส่งเสริมให้ใช้กิจกรรม PLC  เพ่ือระดมควำมคิดเห็นในกำร
พัฒนำผู้เรียนให้เป็นสุข  กำรแก้ปัญหำต่ำงๆ ของผู้เรียนโดยใช้วงของ PLC ของบุคลำกรทุกกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้  และทุกกลุ่มงำน  พร้อมทั้งทุกคนในโรงเรียน  จัดให้ครูได้มีเวลำที่ตรงกันในกำรใช้ PLC 
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 จำกกำรใช้รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะด้วยวิธี HEART  Healthy  School  ใน
องค์ประกอบที่ 2 โรงเรียนจึงเลือกบูรณำกำรพัฒนำองค์ประกอบของโรงเรียนสุขภำวะองค์ประกอบที่ 2 ด้วย
กำรพัฒนำต่อยอดโรงเรียนวิถีพุทธ รวมทั้งรักษำมำตรฐำนของโรงเรียนวิถีพุทธทั้ง  ๕ ด้ำน 
 3. การพัฒนาสภาพแวดล้อมเป็นสุข   
  ผู้บริหำร (H) ก ำหนดนโยบำย  เกี่ยวกับกำรพัฒนำสภำพแวดล้อม  กำรห้ำมเผำเศษใบไม้  กำร
จัดกำรขยะที่ถูกต้อง  รวมทั้งกำรดูแลรักษำสภำพอำคำรเรียนอำคำรประกอบ  สวนหย่อมให้สะอำด สวยงำม  
  กำรใช้เทคโนโลยี สำรสนเทศ (E) ในกำรพัฒนำสภำพแวดล้อม  กำรร่วมกับหน่วยงำนต่ำงๆ ที่
ด ำเนินกำรเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม  เช่น  กรมพัฒนำพลังงำนทดแทน  ส ำนักงำนพัฒนำสิ่งแวดล้อมประจ ำ
จังหวัดสุรินทร์ เพื่อน ำเทคโนโลยีจำกหน่วยงำนต่ำงๆ มำพัฒนำสภำพแวดล้อมของโรงเรียนให้เป็นสุข 
  กำรสร้ำงเจตคติเชิงบวก (A) เป็นกำรสร้ำงควำมตระหนักให้บุคลำกรทุกคนเห็นควำมส ำคัญและ
จ ำเป็นในกำรพัฒนำสภำพแวดล้อม   
  กำรสร้ำงควำมรับผิดชอบร่วมกัน  (R) ในกำรมีส่วนร่วมที่จะพัฒนำสิ่งแวดล้อมช่วยกันจะช่วยให้
ครูเกิดควำมเชี่ยวชำญในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  สำมำรถออกแบบกำรเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนมีควำมสุขใน
กำรเรียนได ้
  กำรท ำงำนเป็นทีม (T) เป็นกำรส่งเสริมให้ใช้กิจกรรม PLC  เพ่ือระดมควำมคิดเห็นในกำร
พัฒนำผู้เรียนให้เป็นสุข  กำรแก้ปัญหำต่ำงๆ ของผู้เรียนโดยใช้วงของ PLC ของบุคลำกรทุกกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้  และทุกกลุ่มงำน  พร้อมทั้งทุกคนในโรงเรียน  จัดให้ครูได้มีเวลำที่ตรงกันในกำรใช้ PLC 
 จำกกำรใช้รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะด้วยวิธี HEART  Healthy  School  ใน
องค์ประกอบที่ 3  โรงเรียนจึงเลือกบูรณำกำรจัดกิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)  เพ่ือ
พัฒนำสภำพแวดล้อมในโรงเรียน 
 4. การพัฒนาครอบครัวเป็นสุข   
  ผู้บริหำร (H)  ให้ควำมส ำคัญกับสถำบันครอบครัว  มีกำรประสำนงำน  ตลอดจนชี้แจงแนวทำง
ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะให้ผู้ปกครองได้รับทรำบ 
  กำรใช้เทคโนโลยี สำรสนเทศ (E) ในกำรพัฒนำครอบครัวเป็นสุข  โรงเรียนได้ใช้เทคโนโลยี  ใน
กำรเข้ำถึงของผู้ปกครอง  ไม่ว่ำจะเป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรสมัคร กำรตรวจสอบผลกำรเรียน  กำร
ตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนผ่ำนระบบสื่อสำรออนไลน์ เพ่ือสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำง
ครอบครัวให้กับนักเรียน 
  กำรสร้ำงเจตคติเชิงบวก (A) เป็นกำรสร้ำงควำมตระหนักให้บุคลำกรทุกคนเห็นควำมส ำคัญและ
จ ำเป็นในกำรพัฒนำสถำบันครอบครัว  
  กำรสร้ำงควำมรับผิดชอบร่วมกัน  (R) ในกำรมีส่วนร่วมที่จะพัฒนำครอบครัว  ไม่ว่ำจะเป็น
ผู้บริหำร  ครูผู้สอน  ผู้ปกครอง  จะต้องมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผู้เรียนร่วมกันเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยตำม
ควำมคำดหวังในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะที่ต้องกำรให้เกิดผลลัพธ์สุดท้ำยคือกำรที่ผู้เรียนเป็นสุข 
  กำรท ำงำนเป็นทีม (T) เป็นกำรส่งเสริมให้ใช้กิจกรรม PLC  เพ่ือระดมควำมคิดเห็นในกำร
พัฒนำผู้เรียนให้เป็นสุข  โดยกิจกรรม PLC จัดขึ้นในรูปแบบของ Classroom  Meeting  เพ่ือร่วมวงสนทนำ
ในกำรพัฒนำครอบครัวเป็นสุข 
 จำกกำรใช้รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะด้วยวิธี HEART  Healthy  School  ใน
องค์ประกอบที่ 4 โรงเรียนจึงเลือกบูรณำกำรจัดกิจกรรมกำรประชุมผู้ปกครอง กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน 
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 5. การพัฒนาชุมชนเป็นสุข   
  ผู้บริหำร (H)  ให้ควำมส ำคัญกับชุมชน  มีกำรประสำนงำนและสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีต่อชุมชน  
ตลอดจนชี้แจงแนวทำงในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะให้ชุมชนได้รับทรำบ 
  กำรใช้เทคโนโลยี สำรสนเทศ (E) ในกำรพัฒนำชุมชนเป็นสุข  โรงเรียนได้ใช้เทคโนโลยี  ในกำร
เข้ำถึงของชุมชน  ไม่ว่ำจะเป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรสมัคร กำรตรวจสอบผลกำรเรียน  กำร
ตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนผ่ำนระบบสื่อสำรออนไลน์  และกำรจัดท ำเพจเพ่ือเผยแพร่ผลงำน
ของโรงเรียน 
  กำรสร้ำงเจตคติเชิงบวก (A) เป็นกำรสร้ำงควำมตระหนักให้บุคลำกรทุกคนเห็นควำมส ำคัญและ
จ ำเป็นในกำรพัฒนำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชน  
  กำรสร้ำงควำมรับผิดชอบร่วมกัน (R) ในกำรมีส่วนร่วมที่จะพัฒนำชุมชน  ไม่ว่ำจะเป็นผู้บริหำร  
ครูผู้สอน  ผู้ปกครอง  นักเรียน จะต้องมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผู้เรียนร่วมกันเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยตำมควำม
คำดหวังในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะที่ต้องกำรให้เกิดผลลัพธ์สุดท้ำยคือกำรที่ผู้เรียนเป็นสุข 
  กำรท ำงำนเป็นทีม (T) เป็นกำรส่งเสริมให้ครูทุกคนมีควำมสัมพันธ์อันดีกับชุมชน  มีกำรจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนำควำมสัมพันธ์กับชุมชนร่วมกัน 
 จำกกำรใช้รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะด้วยวิธี HEART  Healthy  School  ใน
องค์ประกอบที่ 5 โรงเรียนจึงเลือกบูรณำกำรจัดกิจกรรมแผนที่สุขภำพ  เพื่อเพ่ิมพ้ืนที่ดี  ลดพ้ืนที่เสี่ยง 
 โดยกิจกรรมที่ได้มีรูปแบบนวัตกรรมถูกต้อง ครบถ้วนตำม กระบวนกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะ มีควำมสอดคล้องกับควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ วุฒิกำรศึกษำ และกำรปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ 
รูปแบบกำรจัดพิมพ์ จัดเล่มนวัตกรรมกำรน ำเสนอน่ำสนใจ และกำรเรียงล ำดับอย่ำงเป็นขั้นตอน  
 

ตัวช้ีวัดที่ 3 คุณภาพขององค์ประกอบในนวัตกรรม  
 กำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  ด้วยนวัตกรรม HEART  Healthy  School  ของโรงเรียน            
ตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   มีควำมสมบูรณ์ในเนื้อหำสำระของนวัตกรรม  ครบถ้วนตำมกระบวนกำรจัด
กำรศึกษำ  โรงเรียนสุขภำวะ  มีวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยสอดคล้องกัน  นวัตกรรมเกิดจำกสภำพปัญหำ
ควำมต้องกำรที่จ ำเป็นในกำรที่จะต้องพัฒนำสุขภำวะของนักเรียนประจ ำอย่ำงต่อเนื่องและยั่งยืนและมีกำร
พัฒนำครบทุกองค์ประกอบของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำพ  ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่  1  กำรพัฒนำนักเรียนเป็นสุข  กิจกรรมบูรณำกำรที่โรงเรียนเลือกใช้ คือกิจกรรม
ตำมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ด้ำนกำรเรียนกำรสอน ได้แก่ จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ 
Stem, Active learning  ด้ำนชีวิตควำมเป็นอยู่  ได้แก่  กิจกรรมเด็กดี ศรีคงวิทย์ องค์ประกอบที่  2 
 พัฒนำโรงเรียนให้เป็นสุข  กิจกรรมบูรณำกำรที่โรงเรียนเลือกใช้คือ  กิจกรรมตำมอัตลักษณ์ ๒๙ 
ประกำร ของโรงเรียนวิถีพุทธ  กิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ด้ำน
กำรศึกษำ 
 องค์ประกอบที่  3  กำรพัฒนำสภำพแวดล้อมเป็นสุข  กิจกรรมบูรณำกำรที่โรงเรียนเลือกใช้คือ   
จัดกิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) กิจกรรมเรำรักษ์แวดล้อม กิจกรรมเ พ่ือ
สำธำรณประโยชน์  เพ่ือพัฒนำสภำพแวดล้อมในโรงเรียน 
 องค์ประกอบที่  4  พัฒนำครอบครัวเป็นสุข  กิจกรรมบูรณำกำรที่โรงเรียนเลือกใช้คือ  กิจกรรม
เยี่ยมบ้ำนนักเรียน  กิจกรรมแนะแนวอำชีพ 
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 องค์ประกอบที่  5  พัฒนำชุมชนเป็นสุข  โรงเรียนจึงเลือกบูรณำกำรจัดกิจกรรมสำนสัมพันธ์ บวร.  
กิจกรรมกำรประชุมผู้ปกครอง  เพ่ือให้ชุมชนเข้ำมำมีส่วนในกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรียน 
 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การออกแบบนวัตกรรม  
 โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  ได้ด ำเนินกำรในกำรออกแบบนวัตกรรมโรงเรียนที่จัด
กำรศึกษำสุขภำวะให้กับนักเรียน  มีกำรสร้ำงวิสัยทัศน์  ควำมเชื่อ  และค่ำนิยมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะร่วมกันทั้งผู้บริหำร  ครู  ที่มีควำมเป็นผู้น ำในกำรชี้น ำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ ผู้บริหำรและ
ครู  สำมำรถปฏิบัติตนเอง  สำมำรถสร้ำงสิ่งแวดล้อมเชิงบวกสู่กำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  โดยในกำร
ด ำเนินกำรโรงเรียนสุขภำวะ  ด้วยรูปแบบนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  มีกระบวนกำรออกแบบ 
สร้ำงและพัฒนำ เครื่องมือในกำรวัดและประเมินผล หรือ เครื่องมือในกำรศึกษำวิจัยที่สอดคล้องกับ 
นวัตกรรม โดยมีควำมเหมำะสม สอดคล้อง และเป็นไปได้ในกำรน ำไปใช้ 
 

ตัวช้ีวัดที่ 5 ประสิทธิภาพของนวัตกรรม  
 นวัตกรรม  HEART  Healthy  School เป็นนวัตกรรมที่เป็นวิธีกำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะของ
โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  มีกระบวนกำรในกำรหำประสิทธิภำพถูกต้องตำมหลักวิชำกำร โดยให้
ผู้เชี่ยวชำญ  จ ำนวน  ๕  ท่ำน ซึ่งประกอบด้วย 
  1. นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
  2. นำงพรนภัส  สถำนพงษ์   รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
  ๓. นำยจ ำนง  บุญเยี่ยม   ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนโคกชัย 
  ๔. นำงประหยัด  เขียวสระคู ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลตำคง 
     ๕. นำยชัยมคล  จันทร์สุข      ประธำนกรรมกำรสถำนศึกษำโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    
 ซึ่งผู้เชี่ยวชำญทั้ง ๕ ท่ำนได้ช่วยตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะในกำรพัฒนำนวัตกรรมโดยกำร
ประเมินควำมตรงเชิงเนื้อหำ (Content Validity) ซึ่งผู้เชี่ยวชำญให้ข้อเสนอแนะว่ำ รูปแบบกิจกรรมที่
น ำมำใช้เป็นกิจกรรมที่ดี  สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  และเป้ำหมำยของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  
รวมทั้งมีองค์ประกอบในกำรพัฒนำครบตำมองค์ประกอบของโรงเรียนสุขภำวะ  โดยมีข้อคิดเห็นที่สอดคล้อง
กันคิดเป็นค่ำเฉลี่ย 4.53  จึงนับว่ำนวัตกรรมมีคุณภำพ  มีประสิทธิภำพน ำไปใช้ได้จริง 
 

ตัวช้ีวัดที่ 6 การได้รับการยอมรับในวงวิชาการ  
 ในกำรด ำเนินกำรพัฒนำนวัตกรรม HEART  Healthy  School  โรงเรียนสุขภำวะของโรงเรียน ตำ
คงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  จนได้รับกำรยอมรับในนวัตกรรมดังกล่ำว ส่งผลให้ โรงเรียนตำคงวิทยำ               
รัชมังคลำภิเษก  เป็นแบบอย่ำงของกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะให้กับโรงเรียนต่ำงๆ เพ่ือให้
นักเรียนอยู่ในโรงเรียนได้อย่ำงเป็นสุข พร้อมๆ กับกำรมีสุขภำวะที่ดี  โดยมีหน่วยงำนต่ำงๆ มำศึกษำดูงำน 
และน ำเสนอผลงำนงำนวิชำกำรต่ำงๆ ดังภำพตัวอย่ำง 
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ตัวช้ีวัดที่ 7 รางวัลที่ได้รับจากการยอมรับ 

 ในกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   มีกำรด ำเนินกำร
มำตั้งแต่ปี 25๕๕  ส่งผลให้เกิดกำรยอมรับทั้งภำยในและภำยนอกองค์กร  ส่งผลให้โรงเรียนได้รับรำงวัล
ต่ำงๆ มำกมำยตั้งแต่ระดับจังหวัด  ระดับภำค  และระดับประเทศ  ดังนี้ 
ล าดับ

ที ่
รายการ หน่วยงานที่จัด 

๑ ได้รับรำงวัลเสมำ ป.ป.ส. ประเภทผลงำนดีเด่น ระดับเงิน โครงกำร
สถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ระดับเงิน ประจ ำปี
กำรศึกษำ ๒๕๖๕  และระดับทอง ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

กระทรวงศึกษำธิกำร 

๒ ได้รับรำงวัลระดับเหรียญทอง กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice)  ประเภทโรงเรียน “กำรประชุมสัมมนำและ
แสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๖  ณ จังหวัดอุบลรำชธำนี 

สพฐ. 

๓ ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ  อันดับที่ ๑ กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำร
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)  ด้ำนบริหำรจัดกำรศึกษำ  “กำร
ประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำ
โชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ
รัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  ณ โรงแรมแกรนด์เซำเทิร์น 
จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
 

สพฐ. 
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ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๔ โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 
กำรประกวด Best Practice นวัตกรรม พัฒนำทักษะภำษำอังกฤษ 
เพ่ือกำรสื่อสำรของนักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  
โดยใช้ TAKONG Model ผ่ำนกระบวนกำรกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
(Professional Learning Community: PLC) และ กำรศึกษำชั้นเรียน 
(Lesson Study: LS) ปีกำรศึกษำ 2566 

สพม. สุรินทร์ 

๕ โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลระดับดีมำก กำร
ประกวด Best Practice ประเภทโรงเรียน กำรจัดกิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียนเพื่อพัฒนำทักษะด้ำนสมรรถนะด้ำนSoft Power ให้กับผู้เรียน 
นวัตกรรม “TAKONG MODEL” นวัตกรรมเชิงสร้ำงสรรค์สู่กำรสร้ำง 
Soft Power ที่ยั่งยืน 

สพม. สุรินทร์ 

๖ โรงเรียนตำคงวิทยำรัชมังคลำภิเษก เป็นโรงเรียนที่มีนวัตกรรม  
Soft Power ที่เป็นเลิศ ด้ำนกำรประกวด กำรแปรรูปข้ำวหอมมะลิ 
สุรินทร์ สู่เมนูโลก (Saren Jusmine Rice products)  
งำนมหกรรมวิชำกำร สพม. สุรินทร์ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

สพม. สุรินทร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)   

ด้ำนบริหำรจัดกำรศึกษำ  “กำรประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำย
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  

ณ โรงแรมแกรนด์เซำเทิร์น อ ำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
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ได้รับรำงวัลระดับเหรียญทองกำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
ประเภทโรงเรียน “กำรประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๖ 

ณ จังหวัดอุบลรำชธำนี 

 
โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลเสมำ ป.ป.ส ประเภทผลงำนดีเด่นระดับทอง 

โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
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ได้รับรำงวัลระดับดีเยี่ยม รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กำรพัฒนำทักษะภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร  
กำรคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์

ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก เป็นโรงเรียนที่มีนวัตกรรม Soft Power ที่เป็นเลิศ  
ด้านการประกวดการแปรรูปข้าวหอมมะลิสุรินทร์สู่เมนูโลก (Saren Jasmine Rice Products)  

งานมหกรรมวิชาการ สพม.สุรินทร์ (Saren Soft Power Expo) 
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ได้รับรำงวัล ระดับดีมำก กำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนเพ่ือพัฒนำทักษะและสมรรถนะ 
ด้ำน Soft Power ให้กับผู้เรียน กำรคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)      

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
 

องค์ประกอบที ่4  ด้านความมีประโยชน ์
ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถในการน านวัตกรรมไปใช้แก้ปัญหา หรือพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้  

 โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  ได้ก้ำวเข้ำสู่กำรเป็นโรงเรียนที่จัดกำรศึกษำสุขภำวะให้กับ
นักเรียน มีกำรสร้ำงวิสัยทัศน์ ควำมเชื่อ และค่ำนิยมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะร่วมกันทั้งผู้บริหำร ครู
ที่มีควำมเป็นผู้น ำในกำรชี้น ำกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ ผู้บริหำรและครู  สำมำรถปฏิบัติตนเอง  
สำมำรถสร้ำงสิ่งแวดล้อมเชิงบวกสู่กำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  โดยในกำรด ำเนินกำรโรงเรียนสุขภำวะ  
ด้วยรูปแบบนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ซึ่งเป็นรูปแบบกำรด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุข
ภำวะ  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดกำรเรียนกำรสอนโดยมีเป้ำหมำยเพ่ือสร้ำงเสริมให้“ผู้เรียนเป็นสุข”โดยกำร 
ปรับสภำพเพ่ือลดปัจจัยเสี่ยงเพ่ิมพฤติกรรมสุขภำพ จัดโครงสร้ำงและระบบต่ำงๆ ให้โรงเรียน สภำพแวดล้อม 
ครอบครัว และชุมชนเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย และส่งเสริมสุขภำวะของผู้เรียนทั้ง ด้ำนกำย ใจ สังคม และปัญญำ 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ ำเป็นต่อกำรรับกำรเปลี่ยนแปลงสู่โลก ยุคเทคโนโลยีดิจิตอล  โดยมีกำรบูรณำกำร
ผสมผสำนหลำยๆ กิจกรรมเพ่ือให้บรรลุตำมเป้ำหมำย  และนวัตกรรมที่ได้ด ำเนินกำรขึ้นสำมำรถพัฒนำ
ผู้เรียนให้มีทักษะในกำรเรียนรู้  มีทักษะชีวิต  มีทักษะทำงสุขภำพ  มีควำมเป็นพลเมือง  มีจิตส ำนึกอนุรักษ์
ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งมีคุณธรรมจริยธรรม สำมำรถอยู่ในโรงเรียนร่วมกันได้อย่ำงมีควำมสุข  
นอกจำกวิธีกำรจัดกำรศึกษำดังกล่ำวจะสำมำรถแก้ปัญหำผู้เรียนในโรงเรียนได้แล้ว  นวัตกรรมดังกล่ำวยัง
สำมำรถที่จะน ำไปใช้ในกำรพัฒนำโรงเรียนทั่วประเทศได้อีกด้วย ตัวอย่ำงภำพประกอบดังนี้ 



 

 
รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานเพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.OBEC AWARDS“โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก” หน้า 66 

 

     ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 

ผู้เรียนมีทักษะสุขภาพ        ผู้เรียนมีความเป็นพลเมือง 

ผู้เรียนมีจิตส านึกอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  และรู้จักเสียสละ   
เอ้ือเฟ้ือและแบ่งปัน 

      
 
 

      
 
 

     
      

 
 
ตัวช้ีวัดที่ 2 ประโยชน์ของนวัตกรรมต่อบุคคล  

นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  เป็นรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  
ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   ที่ได้บูรณำกำรกำรจัดกิจกรรมเพ่ือให้เป็นไปตำมองค์ประกอบหลัก
ทั้ง 5 องค์ประกอบของโรงเรียนสุขภำวะ  ซึ่งจำกผลกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้อง
ดังนี้ 
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  1.  เกิดประโยชน์ส่งผลต่อผู้เรียน  ท ำให้ผู้เรียนมีทักษะทั้ง 6 ด้ำน คือ มีทักษะในกำรเรียนรู้  
ทักษะชีวิต  ทักษะสุขภำพ  มีควำมเป็นพลเมือง  มีจิตส ำนึกอนุรักษ์ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม  และเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม  มีผลกำรพัฒนำในระดับเพ่ิมขึ้น  กล่ำวคือมีพฤติกรรมตำมตัวชี้วัดในทั้ง 6 ทักษะในทำงที่
ดีขึ้นหลังจำกกำรใช้รูปแบบ  HEART  Healthy  School  ดังสถิติกำรพัฒนำทักษะของผู้เรียนดังนี้ 
ตารางท่ี ๓๓  แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลกำรประเมินทักษะตำมองค์ประกอบของโรงเรียนสุขภำวะ 
   โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก    ปีกำรศึกษำ 25๖๔-256๖ 

 
ปีกำรศึกษำ 

ร้อยละของนักเรียนที่มีพฤติกรรมดีขึ้นใน  6 ทักษะ 
ทักษะกำร

เรียนรู้ 
ทักษะชีวิต 

ทักษะ
สุขภำพ 

ควำมเป็น
พลเมือง 

จิตส ำนึก
อนุรักษ์ 

มีคุณธรรม 

25๖๔ 80.23 94.21 90.11 90.21 85.24 93.52 
25๖๕ 85.36 97.11 93.56 93.44 86.38 95.51 
256๖ 87.26 98.01 95.18 94.45 89.16 94.98 

  จำกตำรำงที่ ๓๓  พบว่ำ  ผู้เรียนมีร้อยละของกำรมีทักษะตำมเป้ำหมำยของกำรจัดกำรศึกษำ
โรงเรียนสุขภำวะของผู้เรียนเพ่ิมข้ึนทุกปีกำรศึกษำ 
  2. เกิดประโยชน์ต่อครูผู้สอน ท ำให้ครูผู้สอนได้รับประโยชน์  ดังนี้ 
   2.1 ครูผู้สอนได้มีวิธีกำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรโรงเรียนสุขภำวะ  จัดกำร
เรียนรู้ได้อย่ำงหลำกหลำย  ทั้งจัดกำรเรียนรู้แบบ STEM , Active Learning  และรูปแบบอื่นๆ  
   2.2 ครูผู้สอนเกิดกำรเรียนรู้ร่วมกันผ่ำนกระบวนกำรของกำรจัดท ำ PLC  ในกำรร่วมกัน
ปรึกษำหำรือเพ่ือหำแนวทำงในกำรพัฒนำผู้เรียน 
   2.3 ครูผู้สอนเกิดควำมรักสำมัคคี  เกิดกำรท ำงำนเป็นทีม  และทุกคนมีส่วนในกำร
รับผิดชอบทั้งผลได้และผลเสียร่วมกัน 
  3. เกิดประโยชน์ต่อผู้บริหำร สถำนศึกษำ และกระบวนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ ดังนี้ 
   3.1 ผู้บริหำรมีวิสัยด้ำนกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะเพ่ือเป้ำหมำยในกำรพัฒนำ
ผู้เรียนให้เป็นสุข 
   3.2 ผู้บริหำรได้ส่งเสริม สนับสนุนครูให้มีกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนส่งผลให้
ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีควำมสุข 
   3.3 ผู้บริหำรมีรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะที่มีคุณภำพ  สำมำรถบริหำรจัด
กำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะให้ประสบควำมส ำเร็จได้ 
   3.4 ผู้บริหำรได้พัฒนำตนเองร่วมกับครู ผู้ปกครอง  และนักเรียนในกำรมีสุขภำวะที่ดี 
 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ประโยชน์ของนวัตกรรม ต่อหน่วยงาน ชุมชนและวงวิชาชีพ  
 นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  รูปแบบกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะของโรงเรียน
ตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อหน่วยงำน  ชุมชน  และวงวิชำชีพ  ดังนี้ 
 1. ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อสถำนศึกษำ และส่งเสริมกระบวนกำรมีส่วนร่วม ดังนี้ 
  1.1 สถำนศึกษำมีรูปแบบวิธีกำรบริหำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนที่ร่วมใจกันด ำเนินกำรเพ่ือ
เป้ำหมำยให้นักเรียนเป็นสุข  เกิดทักษะในกำรเรียนรู้  ทักษะชีวิต  ทักษะสุขภำพ  มีควำมเป็นพลเมือง  มี
จิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
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  1.2 สถำนศึกษำมีสภำพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้  มีบรรยำกำศที่ไม่เป็นอันตรำยต่อ
สุขภำพ  รวมทั้งมีบรรยำกำศที่ร่มรื่นสวยงำม  มีอำคำรเรียนอำคำรประกอบที่แข็งแรงปลอดภัยในกำรอยู่
อำศัย  กำรจัดกิจกรรม 
  1.3 สถำนศึกษำมีควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงผู้ปกครองและโรงเรียนเกิดกำรเรียนรู้ร่วมกันใน
กำรพัฒนำผู้เรียนสู่ควำมเป็นสุข 
  1.4 สถำนศึกษำได้รับควำมร่วมมือจำกหน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชนในกำรสนับสนุนกำรจัด
กำรศึกษำ  และควำมร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำ 
 2. ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
  นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  รูปแบบกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะของ
โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อส ำนักเขตพ้ืนที่กำรศึกษำซึ่งเป็นหน่วยงำนต้น
สังกัด  โดยได้น ำแนวทำงที่ประสบควำมส ำเร็จในกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะของโรงเรียนตำคงวิทยำ 
รัชมังคลำภิเษก  เป็นต้นแบบให้กับโรงเรียนในสังกัดเพ่ือให้ควำมสนใจในชีวิตควำมเป็นอยู่  เพ่ือที่จะพัฒนำ
ผู้เรียนให้เป็นสุข   
 3. ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน  
  นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ส่งผลต่อชุมชนท ำให้ชุมชนสำมำรถพัฒนำเพ่ือให้เป็น
พ้ืนที่ดีเพ่ิมมำกข้ึน  ลดพ้ืนเสี่ยงในชุมชนให้น้อยลง  นอกจำกนี้ชุมชนยังได้รับประโยชน์ในกำรเผยแพร่ควำมรู้
วิชำกำรสู่ชุมชนในกำรน ำควำมรู้ในโรงเรียนไปให้ชุมชนได้รับทรำบ  ผ่ำนกิจกรรมโครงกำร  อำทิเช่น   
โครงกำรส่งเสริมควำมรู้วิชำกำรสู่ชุมชน  ตำมเอกสำรรูปภำพที่ปรำกฏดังนี้   

        
 

องค์ประกอบที ่5  ด้านความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ความคิดสร้างสรรค ์

 นวัตกรรม  HEART  Healthy  School  ซึ่งเป็นรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  
ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   เป็นนวัตกรรมที่เกิดจำกแนวคิดแปลกใหม่  ที่ยังไม่เคยมีใครใช้
รูปแบบวิธีกำรนี้ในกำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะ  รวมทั้งกิจกรรมที่มีกำรบูรณำกำรตำมองค์ประกอบหลักของ
โรงเรียนสุขภำวะก็ยังไม่เคยมีใครท ำมำก่อน  จึงนับว่ำนวัตกรรม  HEART  Healthy  School  เป็นรูปแบบ
กำรบริหำรจัดกำรที่มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ 

ตัวช้ีวัดที่ 2 จุดเด่นของนวัตกรรม  
 นวัตกรรม  HEART  Healthy  School ซึ่งเป็นรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  
ของโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   มีจุดเด่นที่น่ำสนใจ  สะท้อนถึงกำรมีแนวคิดที่แปลกใหม่  แสดงถึง
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ควำมเป็นไปได้ในทำงปฏิบัติ และนวัตกรรมเป็นรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนสุขภำวะที่ใช้ง่ำย สะดวก มี
กำรสื่อสำรสื่อกำรปฏิบัติ มีเทคนิคถูกต้องครบถ้วนตำมกระบวนกำรของกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  
ดังนี้ 
 กำรพัฒนำตำมองค์ประกอบที่ 1  ผู้เรียนเป็นสุข  ด้วยนวัตกรรม  HEART  Healthy  School   มี
จุดเด่นอยู่ที่ใช้ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ในกำรพัฒนำทั้ง 6 ทักษะที่เป็นผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียนดังนี้ 
  1.  กำรพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ โรงเรียนได้ใช้วิธีกำรสอนที่หลำกหลำย เช่น กำรสอนแบบ 
STEM , Active Learning  รวมทั้งกำรจัดกิจกรรมค่ำยวิชำกำรต่ำงๆ  
  2.  กำรพัฒนำทักษะชีวิต  โดยกำรจัดกิจกรรมต่อต้ำนยำเสพติด  กำรตรวจปัสสำวะ   
  3.  กำรพัฒนำทักษะสุขภำพ  โดยกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภำพ เช่น กีฬำสีภำยใน  กีฬำ
ภำยนอก กิจกรรมวิ่งมินิมำรำธอน  กิจกรรมเต้นแอโรบิคเพ่ือสุขภำพ 
  4.  กำรพัฒนำทักษะควำมเป็นพลเมือง  โดยกำรจัดกิจกรรมประกวดมำรยำทไทย  ประกวด
กำรท ำควำมดี  กิจกรรมมอบเกียรติบัตรนักเรียนท ำควำมดี มีจิตอำสำ 
  5.  กำรพัฒนำทักษะกำรมีส ำนึกอนุรักษ์ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม  กิจกรรมที่ด ำเนินกำรได้แก่  
กิจกรรมซักไม่รีด  กิจกรรมปุ๋ยมูลไส้เดือน  กิจกรรมรีไซเคิลกระดำษใช้แล้วให้ครบสองหน้ำ  กิจกรรมสมุด
เหลือใช้เป็นสมุดบันทึก 
  6.  กำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม  กิจกรรมที่ด ำเนินกำร ได้แก่ กิจกรรมตลำดนัดชุมนุม  
กิจกรรมพี่ดูแลน้อง 
 กำรพัฒนำตำมองค์ประกอบที่ 2 โรงเรียนเป็นสุข ด้วยนวัตกรรม HEART  Healthy  School   มี
จุดเด่นอยู่มีกำรต่อยอดและพัฒนำโรงเรียนวิถีพุทธ ๕ ด้ำน ให้เกิดควำมยั่งยืน 
 กำรพัฒนำตำมองค์ประกอบที่ 3 สภำพแวดล้อมเป็นสุข ด้วยนวัตกรรม HEART  Healthy  
School   มีจุดเด่นอยู่ที่กำรจัดท ำเป็น  School  Zero  Waste   คือมีระบบกำรจัดกำรขยะเพ่ือกำรมี
สภำพแวดล้อมที่ด ี
 กำรพัฒนำตำมองค์ประกอบที่  4 ครอบครัวเป็นสุข  ด้วยนวัตกรรม HEART  Healthy  School   
มีจุดเด่นอยู่ที่กำรจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน  เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีเวทีในกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโรงเรียนในกำรพัฒนำผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนเป็นสุข  
 กำรพัฒนำตำมองค์ประกอบที่  5 ชุมชนเป็นสุข  ด้วยนวัตกรรม  HEART  Healthy  School   มี
จุดเด่นอยู่ที่กำรจัดกิจกรรม  แผนที่สุขภำพเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ดี  ลดพ้ืนที่เสี่ยงเพ่ือให้ชุมชนได้ตระหนักร่วมกันใน
กำรพัฒนำเยำวชน  เพ่ิมพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งเรียนรู้  และลดพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งมั่วสุม  หรือแหล่งที่เป็นมลพิษที่
เป็นอันตรำยต่อสุขภำพ  

ตัวช้ีวัดที่ 3 ภาวะผู้น าทางวิชาการ  
 โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  น ำโดยท่ำนผู้อ ำนวยกำรช ำนำญกำรพิเศษ นำงสุพิชฌำย์  
เทศทอง  มีภำวะผู้น ำทำงวิชำกำร ร่วมกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้พัฒนำนวัตกรรม HEART  Healthy  School  
ซึ่งนับว่าเป็นนวัตกรรมที่มีความแปลกใหม่ ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคปัจจุบันรวมถึงรูปแบบ
วิธีการวิจัยนั้นใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนาที่สามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาการจัดการศึกษาได้เป็นอย่าง
ดี นอกจากนี้ยังได้ส่งเสริมให้ครูได้มีกำรวิจัย พัฒนำนวัตกรรมอย่ำงต่อเนื่องเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้บรรลุ
เป้ำหมำยผู้เรียนเป็นสุข  โดยโรงเรียน  ผู้บริหำร  ครู  และนักเรียนที่ได้รับกำรยอมรับในด้ำนกำรมีภำวะผู้น ำ
ทำงวิชำกำร  ได้รับรำงวัลต่ำงๆ มำกมำย  ได้แก่ 
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       ผลงานความเป็นผู้น าทางวิชาการ/นวัตกรรมที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 
 

ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

1 นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัล ชนะเลิศอันดับ
ที๑่ กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) ด้ำนโครงงำนอำชีพในงำน“กำรประชุมสัมมนำและ
แสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
รัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๖ จังหวัดอุบลรำชธำน ี

สพฐ. 

2 ได้เข้ำร่วมโครงกำรประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ท ำนอง
สรภัญญะ ประเภททีม ๕ คน ประจ ำปี พ.ศ.2567 

มจร.วิทยำเขตสุรินทร์ 

๓ ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ โครงกำรกำรพัฒนำยกระดับ
เครือข่ำยควำมร่วมมือ และแข่งขันทักษะวิชำกำรและวิชำชีพ กิจกรรม
กำรประกวดแข่งขัน : สิ่งประดิษฐ์เกษตรอัจฉริยะ Mini Smart Farm 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรินทร์ 

มรภ.สุรินทร์ 

๔ นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 เหรียญทอง กำรแข่งขันนำฏศิลป์ไทยอนุรักษ์  
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติ 
ครั้งที่ 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์

สพฐ. 

๕ นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 เหรียญทอง กำรแข่งขันประกวดมำรยำทไทย   
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติ 
ครั้งที่ 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์

สพฐ. 

๖ นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 เหรียญทอง กำรแข่งขันต่อค ำศัพท์ภำษำไทย (ค ำคมเดิม)  ชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งที่ 71 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

๗ นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่๑ กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) ด้ำนโครงงำนอำชีพในงำน“กำรประชุมสัมมนำและ
แสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
รัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565   
ณ โรงแรมแกรนด์เซำเทิร์น อ ำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 

สพฐ. 
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นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกได้รับรำงวัล ชนะเลิศ อันดับที่๑  

กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  ด้ำนโครงงำนอำชีพ 
ในงำน“กำรประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๖ จังหวัดอุบลรำชธำนี 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทอง 
กำรประกวดแปรรูปอำหำร รูปชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชำติ 

ครั้งที่ 70 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์
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ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ โครงกำรกำรพัฒนำยกระดับเครือข่ำยควำมร่วมมือ และแข่งขันทักษะ
วิชำกำรและวิชำชีพ กิจกรรมกำรประกวดแข่งขัน : สิ่งประดิษฐ์เกษตรอัจฉริยะ Mini Smart Farm 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรินทร์ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทองกำรแข่งขันท ำ 
อำหำรคำวหวำนเพื่อสุขภำพ  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 
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นกัเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทองกำรแข่งขันแปรรูปอำหำร 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566  

ณ จังหวัดสุรินทร์ 
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นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทองกำรแข่งขัน 
นำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งที่ 71  

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 
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นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทองกำรแข่งขัน 
นำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งที่ 71  

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 
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นักเรียนโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษกได้รับรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่๑ เหรียญทอง   
กำรแข่งขันกวีเยำวชนคนรุ่นใหม่ กำพย์ยำนี 11 (6 บท)  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3  

งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 
 

ผลงานความเป็นผู้น าทางวิชาการ/นวัตกรรม  ที่เกิดขึ้นกับครู 
 

ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๑ นำงสำววรินดำ  ศรศรี ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลชนะเลิศ เหรียญทอง 
กำรแข่งขันท ำอำหำรคำวหวำนเพื่อสุขภำพ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์

สพฐ. 

๒ นำงยุพำพรรณ  เกษเมือง  ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลชนะเลิศ  
เหรียญทอง กำรแข่งขันนำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่4-6 
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์

สพฐ. 

3 นำงสำววรินดำ  ศรศรี ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลชนะเลิศ เหรียญทอง 
กำรแข่งขันท ำอำหำรคำวหวำนเพื่อสุขภำพ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์

สพฐ. 

๔ นำงยุพำพรรณ  เกษเมือง  ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลชนะเลิศ  
เหรียญทอง กำรแข่งขันนำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่4-6 
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์
 
 
 
 

สพฐ. 
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ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๕ นำยอุเทน  สมจิต  นำงสำวชนกกำนต์  ฉำยแก้ว   
นำงสำวรจนำ  สอนงำม  นำงสำวนิธิปรียำ  ณรงค์พันธ์   
และนำงอัญญรินทร์  จันทร์สุข    ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลชนะเลิศ 
เหรียญทอง กำรแข่งขันนำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่   
1-3 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งที่ 71  
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

๖ นำยอุเทน  สมจิต  นำงสำวรัตนำกร  บัวผำย  นำงสำวรจนำ  สอนงำม  
นำงสำวนิธิปรียำ  ณรงค์พันธ์  และนำงอัญญรินทร์  จันทร์สุข                
ครูผู้ฝึกสอน นักเรียนได้รับรำงวัลชนะเลิศ เหรียญทอง กำรแข่งขัน
นำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 งำนศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชำติครั้งที่ 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566  
ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

๘ นำยจีระ  ศรีชัย ครูผู้ฝึกสอนรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่๑ เหรียญทอง
กำรแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง อีสำน เดี่ยวพิณ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่4-6 
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

๙ นำงสำวธิติกุล  ไทยดี ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 
เหรียญทอง กำรแข่งขันกำพยำนี๑๑ (๖ บท) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

10 นำยอุเทน สมจิต  นำงสำวชนกกำนต์ ฉำยแก้ว นำงสำวรจนำ สอนงำม  
และนำงสำวนิธิปรียำ ณรงค์พันธ์ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๑ เหรียญทองกำรแข่งขันนำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์  
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติ 
ครั้งที่ 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

๑๑ นำงสำวกิติกัญญำ  วงค์คล่อง ครูผู้ฝึกสอน  ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 เหรียญทอง กำรแข่งขันเรียงร้อยถ้อยควำม (กำรเขียน
เรียงควำม) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชำติครั้งที่ 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

๑๒ นำยอุเทน สมจิต  นำงสำวชนกกำนต์ ฉำยแก้ว นำงสำวรจนำ  สอนงำม  
และนำงสำวนิธิปรียำ  ณรงค์พันธ์ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 เหรียญทอง กำรแข่งขันนำฏศิลป์ไทยอนุรักษ์  
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติ 
ครั้งที่ 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์

สพฐ. 
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ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๑๓ นำงสำววรินดำ  ศรศรี ครูผู้ฝึกสอนได้รับรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 
เหรียญทอง กำรแข่งขันประกวดมำรยำทไทย  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติครั้งท่ี 71  
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร์ 

สพฐ. 

๑๔ นำงสำวธิติกุล  ไทยดี ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 
เหรียญทอง กำรแข่งขันต่อค ำศัพท์ภำษำไทย (ค ำคมเดิม)   
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6 งำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติ 
ครั้งที่ 71 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ณ จังหวัดสุรินทร ์

สพฐ. 

๑๕ นำงยุพำพรรณ เกษเมือง ได้รับรำงวัลครูดีศรีรัชมังคลำภิเษก ในงำน
ประชุมสัมมนำ และแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรม- 
รำโชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม  
กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปี ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๖ นำงสำวเอรำวัณ  แก้วตะวัน  ได้รับรำงวัลครูดีศรีรัชมังคลำภิเษก  
ในงำนประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรม
รำโชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม  
กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปี ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๗ นำงสำววรินดำ ศรศรี ได้รับรำงวัลครูดีศรีรัชมังคลำภิเษก ในงำน
ประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรม- 
รำโชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม  
กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปี ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๘ นำงสำวรัตนำกร  บัวผำย ได้รับรำงวัลครูดีศรีรัชมังคลำภิเษก ในงำน
ประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรม- 
รำโชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระ
เกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปี ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๙ นำงสำวชนกกำนต์  ฉำยแก้ว นำงสำวอ ำไพร สยำมนต์ และนำยสิรภพ 
จันทขัมมำ ได้รับรำงวัลเหรียญทอง กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำร
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)  ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำร
สนองพระรำชด ำริ ในงำน“กำรประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำง
วิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  ณ โรงแรมแกรนด์เซำเทิร์น  
อ ำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
 
 

สพฐ. 
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ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๒๐ นำยจีระ  ศรีชัย นำยส ำเริง  สิงหะ และนำยบุญส่ง ปำนใจนำม   
ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่๒ เหรียญทอง กำรประกวดนวัตกรรม/
วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)  ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ Active 
Learning  ในงำน“กำรประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำร      
สืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม”  
กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2565  ณ โรงแรมแกรนด์เซำเทิร์น อ ำเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมรำช 

สพฐ. 

๒๑ นำงยุพำพรรณ  เกษเมือง ได้รับรำงวัล ครูดีเด่น  
เนื่องในวันครูอ ำเภอสังขะ 

สมำคมครูอ ำเภอสังขะ 

๒๒ นำงสำวรัตนำกร  บัวผำย ได้รับรำงวัลครูดีเด่น  
เนื่องในวันครูอ ำเภอสังขะ 

สมำคมครูอ ำเภอสังขะ 

๒๓ ครูโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  
ไดร้ับรำงวัล SMART TEACHER ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕  จ ำนวน ๒๐ คน 
จำกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์  

สพม. สุรินทร์ 

๒๔ ครูโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   
ไดร้ับรำงวัล SMART TEACHER ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖  จ ำนวน ๒๐ คน 
จำกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์  

สพม.สุรินทร์ 

๒๕ นำยสิรภพ  จันทขัมมำ ได้รับรำงวัลชนะเลิศ อันดับที่๑ ระดับดีเยี่ยม 
กำรประกวดคัดเลือกผลงำนนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
(Best Practices) ประเภท ครูผู้พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือแก้ไข
ปัญหำภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียนโดยใช้
กระบวนกำรชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (Professional Learning 
Community : PLC) ผ่ำนกำรพัฒนำบทเรียนร่วมกัน (Lesson Study) 
ภำคเรียนที่ ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

สพม.สุรินทร์ 

26 นำงยุพำพรรณ เกษเมือง เหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ  
ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนกำรสอน  
โครงกำรประกวดหน่วยงำนและผู้มีผลงำนดีเด่นที่ประสบผลส ำเร็จเป็น
ที่ประจักษ์ ครั้งที่๑๑  

สพฐ. 

27 นำงสำวชนกกำนต์  ฉำยแก้ว  นำงสำวรัตนำกร  บัวผำย  นำงสำว
กนกวรรณ  สะอำด ได้รับรำงวัลเหรียญเงิน นวัตกรรม/ วิธกีำรปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practices) ประเภทครูผู้สอน ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้
บูรณำกำรส่งเสริมกำรมีทักษะอำชีพ กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
รัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

สพฐ. 
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นำงยุพำพรรณ เกษเมือง เหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มสำระกำร
เรียนรู้กำรงำนอำชีพ ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนกำรสอน โครงกำรประกวดหน่วยงำนและผู้มี

ผลงำนดีเด่นที่ประสบผลส ำเร็จเป็นที่ประจักษ์ ครั้งที่๑๑ 
 
 

ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

28 นำยสิรภพ  จันทขัมมำ  นำงสำวธิติกุล  ไทยดี  นำงสำวรจนำ  สอนงำม  
ได้รับรำงวัลเหรียญเงิน นวัตกรรม/ วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practices) ประเภทครูผู้สอน ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ Active 
Learnning กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ รัชมังคลำภิเษก ประจ ำปี
กำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

สพฐ. 

๒๙ นำงอัญญำรินทร์  จันทร์สุข นำงสำวชนกกำนต์  ฉำยแก้ว  นำงสำว
กนกวรรณ  สะอำด นำงสำวกิตติกัญญำ  วงศ์คล่อง  นำงสำวนิธิปรียำ 
ณรงค์พันธ์  ได้รับรำงวัลครูดีศรีรัชมังคลำภิเษก กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระ
เกยีรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปี ๒๕๖๖ 

สพฐ. 

ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 
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รำงวัลเหรียญเงิน นวัตกรรม/ วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ประเภทครูผู้สอน  

ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรส่งเสริมกำรมีทักษะอำชีพ  
กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ รัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
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รำงวัลเหรียญเงิน นวัตกรรม/ วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ประเภทครูผู้สอน  

ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learnning กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ รัชมังคลำภิเษก  
ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
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รำงวัลครูดีศรีรัชมังคลำภิเษก กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปี ๒๕๖๖ 
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นำงยุพำพรรณ  เกษเมือง ได้รับรำงวัล ครูดีเด่น เนื่องในวันครูอ ำเภอสังขะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

            นำงสำวรัตนำกร  บัวผำย ได้รับรำงวัลครูดีเด่น เนื่องในวันครูอ ำเภอสังขะ 
 
 

  
ครูไดร้ับรำงวัล  SMART TEACHER และผู้บริหำรได้รับรำงวัล  SMART DIRECTOR  ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
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นำยสิรภพ  จันทขัมมำ ได้รับรำงวัลชนะเลิศ อันดับที่๑ ระดับดีเยี่ยม 
กำรประกวดคัดเลือกผลงำนนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices)  

ประเภท ครูผู้พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อแก้ไขปัญหำภำวะถอถอยทำงกำรเรียนรู้ (Lerning Loss) 
ของผู้เรียนโดยใช้กระบวนกำรชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ(Professinal Lerning Community:PLC)  

ผ่ำนกำรพัฒนำบทเรียนร่วมกัน (Lesson Study) ภำคเรียนที่๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
 

 

ความเป็นผู้น าทางวิชาการ/นวัตกรรม  ที่เกิดขึ้นกับผู้บริหาร  
 

ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๑ นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง  ได้รับรำงวัลผู้บริหำรดีเด่น จำกสมำคม
ผู้บริหำรโรงเรียนมัธยมศึกษำแห่งประเทศไทย (ส.บ.ม.ท.) 

ส.บ.ม.ท. 

๒ นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง ได้รับรำงวัล เหรียญทอง  
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษำขนำดเล็ก  
ด้ำนบริหำรจัดกำร โครงกำรประกวดหน่วยงำนและผู้มีผลงำนดีเด่นที่
ประสบผลส ำเร็จเป็นที่ประจักษ์ ครั้งที่๑๑   

สพฐ. 

๓ นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง ได้รับกำรคัดเลือกแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) นวัตกรรมกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ  
ระดับจังหวัดสุรินทร์ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  
รำงวัลระดับยอดเยี่ยม โครงกำร Innovation For Education (IFTE) 
นวัตกรรมกำรศึกษำ เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๖ 

สพม.สุรินทร์ 

๔ นำงพรนภัส สถำนพงษ์ ได้รับรำงวัลเป็นรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน
มัธยมศึกษำผู้ปฏิบัติงำนดีเด่น ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 

กระทรวงศึกษำธิกำร 
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ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๕ นำงพรนภัส สถำนพงษ์ ได้รับรำงวัลผู้บริหำรดีศรีรัชมังคลำภิเษก 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 

กลุ่มโรงเรียน 
รัชมังคลำภิเษก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง  ได้รับรำงวัลผู้บริหำรดีเด่น  
จำกสมำคมผู้บริหำรโรงเรียนมัธยมศึกษำแห่งประเทศไทย (ส.บ.ม.ท.) 

นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง ได้รับรำงวัล เหรียญทอง ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม 
ระดับมัธยม ศึกษำขนำดเล็ก ด้ำนบริหำรจัดกำร  

โครงกำรประกวดหน่วยงำนและผู้มีผลงำนดีเด่นที่ประสบผลส ำเร็จเป็นที่ประจักษ์ ครั้งที่ ๑๑ 
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นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง ได้รับกำรคัดเลือกแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  
นวัตกรรมกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ ระดับจังหวัดสุรินทร์ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  

รำงวัลระดับยอดเยี่ยม โครงกำร Innovation For Education (IFTE)  
นวัตกรรมกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นำงพรนภัส สถำนพงษ์  ได้รับรำงวัลเป็นรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนมัธยมศึกษำผู้ปฏิบัติงำนดีเด่น 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 
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ผลงานความเป็นผู้น าทางวิชาการ/นวัตกรรม  ที่เกิดขึ้นกับโรงเรียน  
 

ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๑ ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำร
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)  ด้ำนบริหำรจัดกำรศึกษำ  “กำร
ประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำ
โชบำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระ
เกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  ณ โรงแรมแก
รนด์เซำเทิร์น  อ ำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 

สพฐ. 

๒ ได้รับรำงวัลระดับเหรียญทองกำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice)  ประเภทโรงเรียน “กำรประชุมสัมมนำ
และแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ          
รัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๖  ณ จังหวัดอุบลรำชธำน ี

สพฐ. 

๓ ผ่ำนกำรตรวจสอบและยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 3 ดำว ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๖ 

เขตตรวจรำชกำรที่ ๑๓ 
"นครรำชสีมำ ชัยภูมิ 
บุรีรัมย์ สุรินทร์" 

๔ ได้รับรำงวัลเสมำ ป.ป.ส. ประเภทผลงำนดีเด่น ระดับทอง โครงกำร
สถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ประจ ำปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๖ 

กระทรวงศึกษำธิกำร 

๕ ได้รับรำงวัลเสมำ ป.ป.ส. ประเภทผลงำนดีเด่น ระดับเงิน โครงกำร
สถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ประจ ำปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๕ 

กระทรวงศึกษำธิกำร 

๖ ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 กำรประกวด Best Practice 
นวัตกรรม พัฒนำทักษะภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำรของนักเรียน
โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก โดยใช้ TAKONG Model ผ่ำน
กระบวนกำรกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) และ กำรศึกษำชั้นเรียน (Lesson Study: LS) 
ปีกำรศึกษำ 2566 

สพม. สุรินทร์ 

๗ โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลระดับดีมำก กำร
ประกวด Best Practice ประเภทโรงเรียน กำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน
เพ่ือพัฒนำทักษะด้ำนสมรรถนะด้ำนSoft Power ให้กับผู้เรียน 
นวัตกรรม “TAKONG MODEL” นวัตกรรมเชิงสร้ำงสรรค์สู่กำร
สร้ำง Soft Power ที่ยั่งยืน 
 
 

สพม. สุรินทร์ 
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ล าดับ
ที ่

รายการ หน่วยงานที่จัด 

๘ โรงเรียนตำคงวิทยำรัชมังคลำภิเษก เป็นโรงเรียนที่มีนวัตกรรม  
Soft Power ที่เป็นเลิศ ด้ำนกำรประกวด กำรแปรรูปข้ำวหอมมะลิ 
สุรินทร์ สู่เมนูโลก (Saren Jusmine Rice products)  
งำนมหกรรมวิชำกำร สพม. สุรินทร์ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

สพม. สุรินทร์ 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)   
ด้ำนบริหำรจัดกำรศึกษำ  “กำรประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำย

และแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  
ณ โรงแรมแกรนด์เซำเทิร์น อ ำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
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ได้รับรำงวัลระดับเหรียญทองกำรประกวดนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

ประเภทโรงเรียน “กำรประชุมสัมมนำและแสดงผลงำนทำงวิชำกำรสืบสำนงำนพระบรมรำโชบำยและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม” กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลำภิเษก ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๖ 

ณ จังหวัดอุบลรำชธำนี 

 
ผ่ำนกำรตรวจสอบและยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๖ 
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โรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก ได้รับรำงวัลเสมำ ป.ป.ส ประเภทผลงำนดีเด่นระดับเงิน 

โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 โรงเรียนตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก เป็นโรงเรียนที่มีนวัตกรรม Soft Power ที่เป็นเลิศ  
ด้านการประกวดการแปรรูปข้าวหอมมะลิสุรินทร์สู่เมนูโลก (Saren Jasmine Rice Products)  

งานมหกรรมวิชาการ สพม.สุรินทร์ (Saren Soft Power Expo) 
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ได้รับรำงวัลระดับดีเยี่ยม รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กำรพัฒนำทักษะภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร  
กำรคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

ได้รับรำงวัล ระดับดีมำก กำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนเพ่ือพัฒนำทักษะและสมรรถนะ 
ด้ำน Soft Power ให้กับผู้เรียน กำรคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)      

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
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 จำกเกียรติบัตร  ภำพถ่ำย  โล่รำงวัลดังกล่ำวข้ำงต้น  แสดงให้เห็นว่ำโรงเรียนได้เป็นแบบอย่ำงใน
กำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะ  แสดงให้เห็นถึงกำรมีภำวะเป็นผู้น ำทำงวิชำกำร  สำมำรถเป็นแบบอย่ำง
ในกำรปฏิบัติงำนให้กับผู้ร่วมวิชำชีพ  ครู  และผู้บริหำรสถำนศึกษำอ่ืนๆ ได้เป็นอย่ำงดี 
 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้เทคโนโลยี  
 นวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนสุขภำวะด้วยรูปแบบกำรบริหำร  HEART  Healthy  School   
ได้มีกำรใช้เทคโนโลยีในกำรบริหำรจัดกำร  ซึ่งเทคโนโลยีในกำรบริหำร ได้แก่ 
  -กำรใช้โปรแกรมในกำรวัดผลประเมินผลด้วยระบบ  SGS 
  -กำรใช้สื่อกำรสอนจำก  DLIT  กำรใช้ยูทูบในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และสื่อกำรเรียนรู้อื่นๆ  
เพ่ือให้ผู้เรียนมีศักยภำพในกำรเรียนรู้ได้ดีเต็มศักยภำพ 
  -กำรใช้เทคโนโลยีในกำรพัฒนำสื่อกำรเรียนกำรสอนของครู  
  -กำรใช้ระบบกำรเชื่อมต่อมือถือ  line Facebook เพ่ือติดตำมนักเรียนในหลำยๆ กลุ่ม  เช่น 
กลุ่มตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก  กลุ่มครูที่ปรึกษำ  กลุ่มห้องเรียน เพ่ือพัฒนำพฤติกรรม รวมทั้งส่งเสริม
สนับสนุนผู้เรียนให้สำมำรถบรรลุกำรมีสุขภำวะที่ดี 
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กำรใช้ระบบกำรเชื่อมต่อมือถือ  Facebook เพ่ือประชำสัมพัธ์ผลงำน/ กิจกรรมนักเรียน 
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กำรใช้ระบบกำรเชื่อมต่อมือถือ  line  เพ่ือรำยงำน/ ติดตำมพฤติกรรมนักเรียน 

        

         
ครูมกีำรใช้สื่อกำรสอนจำก  DLIT  กำรใช้ยูทูบในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และสื่อกำรเรียนรู้อื่นๆ  

เพ่ือให้ผู้เรียนมีศักยภำพในกำรเรียนรู้ได้ดีเต็มศักยภำพ 
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กำรใช้เทคโนโลยีในกำรพัฒนำสื่อกำรเรียนกำรสอนของครู 

 
ขอรับรองว่ำข้อมูลดังกล่ำวข้ำงต้นถูกต้องและเป็นควำมจริง และขอรับรองว่ำข้ำพเจ้ำเป็นผู้                 

มีคุณสมบัติตรงตำมที่ก ำหนดทุกประกำร  และข้อควำมที่ข้ำพเจ้ำเขียนไว้ในรำยงำนพร้อมทั้งเอกสำรหลักฐำน 
ถูกต้องตำมควำมเป็นจริง  หำกตรวจสอบภำยหลังพบว่ำข้ำพเจ้ำมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตำมที่ก ำหนด หรือยื่น
เอกสำรหลักฐำนอันเป็นเท็จ ให้ถือว่ำข้ำพเจ้ำหมดสิทธิเข้ำร่วมกำรประกวด และจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ   

 
 

 
       ลงชื่อ....................................................ผู้รำยงำน 

               (นำงสุพิชฌำย์  เทศทอง) 
                                                ต ำแหน่ง   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนตำคงวิทยำ รัชมังคลำภิเษก   

                  วันที่  ๖  เดือน  สิงหำคม  พ.ศ. 25๖๗ 
 
 
การตรวจสอบและรับรองของส่วนราชการต้นสังกัด 
  

ได้ตรวจสอบแล้วรับรองว่ำข้อมูลถูกต้องและเป็นควำมจริง  
 
                  

     ลงชื่อ                                           ผู้รับรอง 
         (นำยส ำเริง  บุญโต) 

             ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ 
        ผู้บังคับบัญชำ 

                 วันที่ 6 เดือน สิงหำคม พ.ศ. 2567 
 

 
 




