
 
 
 
 

 

ประกาศ โรงเรียนล าพลับพลาวิทยาคาร 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน 

 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๓ 
-------------------------------------------- 

  ด้วยโรงเรียนล ำพลับพลำวิทยำคำร  ต ำบลชุมพลบุรี   อ ำเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ ส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต ๓๓ มีควำมประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นอัตรำจ้ำงปฏิบัติงำน
ธุรกำรโรงเรียน อำศัยอ ำนำจตำมค ำสั่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ที่ ๑๓๔๐/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ 
๒๔ สิงหำคม ๒๕๖๐ เรื่องมอบอ ำนำจเกี่ยวกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐและหนังสือส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๕๙๖๕     ลงวันที่ ๑ ตุลำคม ๒๕๖๑ เรื่อง กำร
จัดสรรอัตรำจ้ำงปฏิบัติงำนธุรกำรโรงเรียน ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และหนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๖๔๔๘ ลงวันที่ ๒๒ ตุลำคม ๒๕๖๑ เรื่องซักซ้อมควำมเข้ำใจแนว
ทำงกำรจ้ำงผู้ปฏิบัติงำนธุรกำรโรงเรียน ปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๒ จึงประกำศรับสมัครบุคคลเป็นอัตรำจ้ำงปฏิบัติงำน
ธุรกำรโรงเรียนล ำพลับพลำวิทยำคำร    โดยมีรำยละเอียด ดังนี้    
                                                                                                                                                    

   ๑. ต าแหน่งท่ีรับสมัครคัดเลือกและอัตราค่าตอบแทน 
๑.๑ ต ำแหน่ง ลูกจ้ำงช่ัวครำวผู้ปฏิบัติงำนธุรกำรโรงเรียน จ ำนวน  ๑  อัตรำ  
๑.๒ ค่ำตอบแทน ๙,๐๐๐ บำท/เดอืน 
๑.๓ ลักษณะกำรจ้ำง โดยวิธีกำรจ้ำงเหมำบรกิำร (TOR) ตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วย

กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ 
 

  ๒. ขอบข่ายภารกิจและหน้าท่ี (ให้โรงเรียนเป็นผู้ก ำหนดขอบข่ำยภำรกิจและหน้ำที่เพิม่เติม) 
๒.๑  งำนธุรกำร สำรบรรณ จัดเก็บเอกสำรหลกัฐำนทะเบียนและหนงัสือรำชกำรต่ำง ๆ  

รวมทั้งระบบ E-Office 
๒.๒  งำนกำรเงิน งำนพัสดุ จัดลงทะเบียน คุมกำรเบกิจ่ำย กำรจัดเก็บ รักษำดูแล  

ควำมเป็นระเบียบเรียบร้อย 
๒.๓  งำนข้อมูลสำรสนเทศ จัดระบบทะเบียน ระเบียบข้อมลู กำรส ำรวจและบันทึกข้อมลู 

กำรจัดท ำรำยงำนข้อมูล จัดส่งและรับข้อมลูในระบบ ICT 
๒.๔  งำนกำรประสำนงำน กำรติดต่อสื่อสำรกับหน่วยงำนส่วนรำชกำรอื่น ๆ  ชุมชนและท้องถ่ิน  

กำรใหบ้ริกำรแกป่ระชำชนหรือผูม้ำขอรบับริกำร หรือติดต่อรำชกำร 
๒.๕  ปฏิบัติงำนอื่นตำมที่ได้รบัมอบหมำย 

 
 



๓. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
  ๓.๑  เป็นผู้มีคุณสมบัตโิดยอนุโลมตำมข้อ ๖ แห่งระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำ
ของส่วนรำชกำร พ.ศ.๒๕๓๗ โดยอนุโลม  

๓.๒  คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง ผูส้มัครตอ้งเป็นผู้ได้รับวุฒิกำรศึกษำประกำศนียบัตร
วิชำชีพ (ปวช.) ข้ึนไป  

 
 
๓.๓  มีควำมสำมำรถเหมำะสมในกำรปฏิบัตงิำนในหน้ำที่ 
๓.๔ สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์ในกำรปฏิบัตงิำนได้ โดยใช้โปรแกรม Microsoft Office 

(Word,Excel และ PowerPoint) 
 

๔. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
จะต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี ้
  ๔.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 
   ๑) มีสัญชำติไทย 
   ๒) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ ๑๘ ปีบรบิูรณ์ 
   ๓) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลำย 
   ๔) ไม่เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพจนไมส่ำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถหรือจิตฟั่น
เฟือนไมส่มประกอบ หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนดไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน และตำมที่ ก.ค.ศ.
ก ำหนด 
   ๕) ไมเ่ป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งข้ำรำชกำรกำรเมอืง กรรมกำรพรรคกำรเมอืง หรือเจำ้หน้ำที่ในพรรค
กำรเมือง 
   ๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงทีสุ่ดใหจ้ ำคุกเพรำะกระท ำผิดทำง
อำญำเว้นแต่เป็นโทษส ำหรบัควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรอืควำมผิดลหุโทษ 
   ๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นทีร่ังเกียจของสงัคม 
   ๘) ไม่เป็นเคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไลอ่อกจำกรัฐวิสำหกจิ หรือหน่วยงำนอื่น
ของรัฐ 
   ๙) ไม่เป็นข้ำรำชกำร หรอืลูกจ้ำงของส่วนรำชกำร พนักงำนหรือลูกจ้ำงของหน่วยงำนอื่น
ของรัฐ รัฐวิสำหกจิ หรือพนักงำน หรอืลูกจ้ำงของรำชกำรสว่นท้องถ่ิน (ณ วันท ำสัญญำฯ) 
   ๑๐) ไม่เป็นผู้เคยกระท ำกำรทจุริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำร รัฐวิสำหกจิ หรือหน่วยงำน
ของรัฐ 
   ๑๑) ไม่เป็นพระภิกษุ หรอืสำมเณร 
 

๕. การรับสมัคร และเอกสารหลักฐาน  
       ๕.๑  วัน เวลำ และสถำนที่รบัสมัคร    



             ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่  โรงเรียนล ำพลบัพลำวิทยำคำร   
ต ำบลชุมพลบรุี  อ ำเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสรุินทร์  ตั้งแต่วันที่ ๑๕  ถึง ๒๓ เดือน พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖๑ 
(ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น.– ๑๖.๓๐ น.  (ไม่เว้นวันหยุดราชการ )/ในวันและเวลาราชการ) 

     ๕.๒ หลักฐำนที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร   
   ๕.๒.๑  รูปถ่ำยหน้ำตรงไมส่วมหมวกและไมส่วมแว่นตำด ำ ขนำด ๑.๕ x ๑ นิ้ว  
โดยถ่ำยไว้ไม่เกิน ๖  เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้ำย) และถ่ำยครั้งเดียวกัน จ ำนวน  ๓  รูป 
   ๕.๒.๒  หลักฐำนแสดงผลกำรศึกษำประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) จ ำนวน ๑ ฉบับ 
    ในกรณีที่ไมส่ำมำรถน ำหลักฐำนกำรศึกษำดังกล่ำวมำยื่นพรอ้มใบสมัครได้ ให้น ำ
หนังสือรบัรองคุณวุฒิทีส่ถำนศึกษำออกให้ โดยระบสุำขำวิชำที่ส ำเร็จกำรศึกษำ และวันทีท่ี่ได้รับอนมุัติซึง่จะต้องอยู่
ภำยในก ำหนดวันเปิดรบัสมัครวันสุดท้ำยมำย่ืนแทนก็ได้ 

 ๕.๒.๓  ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน(ยังไมห่มดอำยุ)  จ ำนวน  ๑  ฉบับ  
   ๕.๒.๔  ส ำเนำทะเบียนบ้ำนที่มีช่ือผู้สมัคร  จ ำนวน  ๑  ฉบับ    
   ๕.๒.๕  ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้โดยสถำนพยำบำลของรฐั ซึ่งออกให้ไม่เกิน  
๑ เดือน  และแสดงว่ำไม่เป็นโรคที่ต้องห้ำมตำมกฎ ก.ค.ศ.ว่ำด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ 
   ๕.๒.๖  หลักฐำนอื่นๆ (ถ้ำมี) จ ำนวนอย่ำงละ ๑ ฉบับ เช่น ใบส ำคัญกำรสมรส  
ใบเปลี่ยนช่ือ–สกุล  (กรณีที่ช่ือ-นำมสกลุ ในเอกสำรหลักฐำนกำรสมัครไม่ตรงกัน) ใบส ำคัญกำรหย่ำ (ถ้ำมี) อย่ำงละ 
๑ ฉบับ    
  ทั้งนี้ ใบส ำเนำเอกสำรหลักฐำนทกุฉบบั ให้ผูส้มัครเขียนค ำรบัรองส ำเนำถูกต้อง และลงลำยมอืช่ือ
ก ำกับไว้ด้วย พร้อมทัง้น ำเอกสำรฉบับจรงิมำแสดงต่อเจ้ำหนำ้ที่เพื่อตรวจสอบในวันสมัครด้วย 
 

๖. เง่ือนไขการสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลอืกจะต้องรบัผดิชอบในกำรตรวจสอบและรบัรองตนเองว่ำเป็นผูม้ีคุณสมบัติ

ตรงตำมประกำศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรำยละเอียดต่ำง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครให้
ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีควำมผิดพลำดอันเกิดจำกผู้สมัครไม่ว่ำด้วยเหตุใดๆ อันมีผลท ำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสอบ
ตำมประกำศรับสมัครดังกล่ำว ให้ถือว่ำกำรรับสมัครและกำรได้เข้ำรับกำรสอบคัดเลือกครั้งนี้เป็นโฆษะ และหำก
ตรวจสอบภำยหลังพบว่ำเป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำที่ก ำหนดหรือรำยงำนข้อมูลในเอกสำรโดยเป็นเท็จ   โรงเรียนล ำ
พลับพลำวิทยำคำร จะไม่พิจำรณำจ้ำงและจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ 

 

๗. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
โรงเรียนล ำพลับพลำวิทยำคำร จะประกำศรำยช่ือผูม้ีสทิธ์ิเข้ำรับกำรคัดเลือก ภำยในวันที่  ๒๕  

เดือน พฤศจิกำยน พ.ศ.๒๕๖๑ ณ โรงเรียนล ำพลับพลำวิทยำคำร 
 

๘. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
 โรงเรียนล ำพลับพลำวิทยำคำรจะด ำเนินกำรคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้ำงช่ัวครำวปฏิบัติหน้ำที่

งำนธุรกำรโรงเรียน ดังนี ้
  ๘.๑ กำรสอบภำคควำมรู้ (ข้อเขียน) (คะแนน ๕๐ คะแนน) 



   ควำมรู้ทั่วไปเกี่ยวกบักำรศึกษำและงำนธุรกำรในสถำนศึกษำ 
  ๘.๒ กำรสอบภำคปฏิบัติทำงคอมพิวเตอร์ (คะแนน ๓๐ คะแนน) 
   โปรแกรม Microsoft Word , Microsoft Excel และ Power point 
  ๘.๓ ควำมเหมำะสมกบัต ำแหนง่ (คะแนน ๒๐ คะแนน) 
   ประเมินควำมเหมำะสมของบุคคล (สัมภำษณ์) โดยประเมินจำก 
   ๘.๓.๑ พิจำรณำจำกประวัติส่วนตัว กำรศึกษำ และประสบกำรณ์ (๕ คะแนน) 
   ๘.๓.๒ พิจำรณำจำกบุคลิกภำพ ท่วงทีวำจำ (๕ คะแนน) 
   ๘.๓.๓ พิจำรณำจำกกำรมีปฏิภำณไหวพรบิ (๕ คะแนน) 
   ๘.๓.๔ พิจำรณำจำกเจตคติ อุดมกำรณ์ (๕ คะแนน)      

 

๙. ก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีคัดเลือก 
 

วันที่ เวลำ วิชำที่สอบ วิธีกำรคัดเลือก หมำยเหต ุ
วันที่ ๒๗ เดือน
พฤศจิกำยน 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. 
๑๐.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. 
 
๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 
 

ภำคควำมรู้ (สอบข้อเขียน) 
ภำคปฏิบัติ (คอมพิวเตอร)์ 
 
ควำมเหมำะสมกบัต ำแหนง่ 
( สัมภำษณ์)  

คะแนน ๕๐ คะแนน 
คะแนน ๓๐ คะแนน 
 
คะแนน ๒๐ คะแนน 
 

 

สถำนที่ในกำรสอบคัดเลอืก โรงเรียนล ำพลับพลำวิทยำคำร 

 
 ๑๐. เกณฑ์การตัดสิน   

ผู้ที่ผ่ำนกำรคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ที่ได้คะแนนรวม
เท่ำกัน จะจัดเรียงล ำดับคะแนนของผู้ได้รับกำรคัดเลือกจำกคะแนนมำกไปหำน้อย กรณีที่ได้คะแนนเท่ำกันให้ผู้ได้
คะ แน นส อบ ข้อ เขี ยน ม ำกก ว่ำอยู่ ในล ำดั บ ที่ ดี ก ว่ ำ  ห ำก ได้ คะ แน น เท่ ำกั นอี ก ให้ ผู้ ส มั ค รก่ อน อยู่  
ในล ำดับที่ดีกว่ำ 
 ๑๑. การประกาศผลการคัดเลือกการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชี 
       โรงเรียนล ำพลับพลำวิทยำคำรจะประกำศผลกำรคัดเลือก ภำยในวันที่ ๒๙ เดือนพฤศจิกำยน  
พ.ศ. ๒๕๖๑ ณ  โรงเรียนล ำพลบัพลำวิทยำคำร  และเว็บไซต์ http://lampabpla.ac.th ผู้ได้รับกำรคัดเลือกจะ
ได้รับกำรจัดจ้ำง ตำมจ ำนวนต ำแหน่งที่ประกำศรับสมัครโดยจะข้ึนบัญชีผู้ได้รับกำรคัดเลือกไว้ไม่เกิน ๒ ปีนับแต่วัน
ประกำศผลกำรคัดเลือก และจะยกเลิกกำรข้ึนบัญชีเมื่อมีกำรคัดเลือกในต ำแหน่งเดียวกันใหม่  หรือเมื่อส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน และหรือโรงเรียนล ำพลบัพลำวิทยำคำร  เปลี่ยนแปลงเปน็อย่ำงอื่น และจะ
ยกเลกิกำรข้ึนบัญชีเป็นกำรเฉพำะรำยในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดงัต่อไปนี้ 

๑) ผู้นั้นขำดคุณสมบัตสิ ำหรับต ำแหน่งที่ไดร้ับกำรคัดเลือก 
๒) ผู้นั้นไม่มำรำยงำนตัวปฏิบัติหน้ำที่ตำมทีก่ ำหนด 
๓) ผู้นั้นได้รับกำรจัดจ้ำงแล้ว  



๔) ผู้นั้นขอสละสิทธ์ิ 
๕) ผู้นั้นไม่สำมำรถเข้ำปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ก ำหนดเวลำที่ได้รับกำรจ้ำงได ้

๑๒. การจัดจ้าง  
     ผู้ได้รับกำรคัดเลือกจะได้รบักำรจัดจ้ำงตำมล ำดับที่ของบัญชีผู้ได้รบักำรคัดเลอืกเท่ำกับ 

จ ำนวนต ำแหน่งทีป่ระกำศรับสมัคร  ทั้งนี้  ลูกจ้ำงช่ัวครำวปฏิบัติงำนธุรกำรโรงเรียน จะไม่ปรับเปลี่ยนเป็น
ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนรำชกำร หรอืข้ำรำชกำร ใด ๆ ทั้งสิน้ 
       อนึ่ง  หำกตรวจสอบพบภำยหลังว่ำผู้ได้รับกำรคัดเลือกขำดคุณสมบัติจะไมพ่ิจำรณำ 
จัดจ้ำง หรือยกเลิกค ำสัง่หรือสญัญำจ้ำงแล้วแต่กรณี จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้  
 

   ประกำศ  ณ  วันที่   ๑๕    เดือน  พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖๑ 

 
 
 

 (นำยเทิดไทย    สวัสดี) 
                                                           ต ำแหน่งผูอ้ ำนวยโรงเรียนล ำพลบัพลำวิทยำคำร 
                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก าหนดการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน 
โรงเรียนล าพลับพลาวิทยาคาร 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๓  ปี  พ.ศ.๒๕๖๑ 
 

    ( แนบท้ำยประกำศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้ำงเป็นลูกจำ้งช่ัวครำว  ลงวันที่ ๑๕ เดือน พฤศจิกำยน พ.ศ.๒๕๖๑ ) 

๑. ประกำศรับสมัคร 
 
ภำยในวันที่  ๑๕ เดือน พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖๑ 
 

๒. รับสมัคร 
 
วันที่ ๑๗ – วันที่ ๒๓ เดือน พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖๑ 
 

๓. ประกำศรำยช่ือผู้มสีิทธ์ิ 
 
ภำยในวันที่  ๒๕  เดือน  พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖๑ 

 
 
๔. การคัดเลือก 
       - ภำคควำมรู้ (สอบข้อเขียน) 
       ๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. 
       - ภำคปฏิบัติ (คอมพิวเตอร์) 
       ๑๐.๓๐-๑๒.๐๐ น. 
      - ควำมเหมำะสมกบัต ำแหน่ง ( สัมภำษณ์) 

วันที่  ๒๗  เดือน  พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖๑ 

        ๑๓.๐๐ น.  เป็นต้นไป  
 

๕. ประกำศผลกำรคัดเลือก 
 
ภำยในวันที่  ๒๙  เดือน  พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖๑ 
 

 
๖. ด ำเนินจัดจ้ำงธุรกำรโรงเรียน 
 

 
วันที่  ๑   เดือน ธันวำคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 
 
 

 

 



 

 


