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ตอนที่ 1  
ข้อมูลพื้นฐาน 

1. ข้อมูลทั่วไป 
            โรงเรียนวังหลังวิทยาคม   ตั้งอยูํเลขที่ 135 หมูที่ 18 ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัด
สระแก๎ว รหัสไปรษณีย์ 27210 โทรศัพท์  0-3725-2913 โทรสาร 0-3725-2916 E-mail  Wl_message@ 
hotmail.com   Website  Wl.ac.th.  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 7 เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เนื้อที ่ 35  ไรํ - ตารางวา   
 

เขตพื้นที่บริการโรงเรียนวังหลังวิทยาคม ได้แก่ 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน/ต าบล/อ าเภอ/จังหวัด 
1  บ๎านมหาเจริญ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
4  บ๎านแกํงสะเดา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
5  บ๎านคลองตะเคียนชัย ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
6  บ๎านคลองใหญํ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
7  บ๎านซับเจริญ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
8  บ๎านดํานชัยพัฒนา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
9  บ๎านวังสุเทพ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
10  บ๎านเขาตะกรุบพัฒนา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
11  บ๎านคลองข้ีเหล็ก ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
12  บ๎านคลองพัฒนาน๎อย ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
13  บ๎านชัยพัฒนา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
14  บ๎านคลองตะขบหวาน ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
16  บ๎านสันตะวา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
19  บ๎านแสงตะวัน ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
18  บ๎านแสนสุข ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
17  บ๎านชัยอุดม ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
20  บ๎านไรํเหนือพัฒนา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
21  บ๎านไพรวัลย์ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
23  บ๎านคลองเจริญ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
24  บ๎านแผํนดินทอง ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
25  บ๎านเนินสามัคคี ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
26  บ๎านศรีบูรพา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 

27 
 บ๎านสระหลวง ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
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หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน/ต าบล/อ าเภอ/จังหวัด 
28  บ๎านทําตาสี ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
29  บ๎านเพชรพนานิคม ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
30  บ๎านวังเพชร ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
31  บ๎านตาหลังในชัยมงคล ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
32  บ๎านตาหลังในพัฒนา ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
33  บ๎านสลักใด ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
34  บ๎านชัยพัฒนา ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
35  บ๎านทับหลวง ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
36  บ๎านประตูโขง ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 

 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
โรงเรียนวังหลังวิทยาคมเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าต าบล ตั้งอยูํที่เลขที่ 135 หมูํ 18  

ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว ซึ่ง กระทรวงศึกษาธิการได๎ประกาศจัดตั้งเป็นโรงเรียนเมื่อปี 
2530 เดิมเป็นหนํวยเรียนเคลื่อนที่ของโรงเรียนวังน้ าเย็นวิทยาคมท่ีเกิดจากความรํวมมือของศึกษาธิการ อ าเภอ
วังน้ าเย็น ( นายสวัสดิ์ มีสวยพงศ์ ) อาจารย์ใหญํโรงเรียนวังน้ าเย็นวิทยาคม( นายเกรียงศักดิ์ ก าเนิดเหมาะ ) และ
สภาต าบลตาหลังใน น าโดยก านันสวัสดิ์ นกยูงทอง สาเหตุเนื่องมาจากมีปัญหาในเรื่องการศึกษาของบุตรหลาน
เพราะเกิดจากการเดินทางไมํสะดวกอยูํหํางไกลจากอ าเภอมากจึงตกลงกันวํา จะหาที่เรียนใหมํ ดังนั้นสภาต าบล
ตาหลังในได๎จัดหาที่ดินเพ่ือกํอสร๎าง อาคารเรียนชั่วคราว จากผู๎มีจิตศรัทธา บริจาคเพ่ือความเจริญของต าบล
จ านวน 35 ไรํ ดังนี้  
          1. นายแดง สมลักษณ์ จ านวน 28 ไรํ  
          2. ร๎านโชคไพศาลพืชไรํ จ านวน 3 ไรํ  
          3. นายด๎วง นามน๎อย จ านวน 2 ไรํ  
          4. นางหนู นาคจะโป๊ะ จ านวน 2 ไรํ 
สีประจ าโรงเรียน  
          เทา – ทอง   หมายความวํา ความมีสติปัญญาและคุณธรรม 
ค าขวัญโรงเรียน  
          เรียนดี   มีวินัย  น้ าใจงาม 
คติพจน์ 
        อตฺตาน    ทมยนฺติ  ปณฺฑิตา “ บัณฑิตยํอมฝึกตน ” 
ต้นไม้ประจ าโรงเรียน 
        ต๎นปาริชาต หมายถึง ต๎นไม๎สวรรค์ในสวนพระอินทร์ (ต๎นทองหลาง) 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ 
       รักษ์ความเป็นไทย  ใฝ่การเรียนรู๎  ควบคูํคุณธรรม  น าสูํศตวรรษท่ี 21 
พันธกิจ 
           1.พัฒนา สํงเสริม และสนับสนุนผู๎เรียนให๎ได๎รับการศึกษาอยํางมีคุณภาพและรองรับประชาคมอาเซียน 
           2. สํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถด ารงชีวิตได๎อยํางมี
ความสุข โดยน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช๎ในชีวิตประจ าวัน 
           3. พัฒนาระบบการบริหารการจัดการที่เน๎นการมีสํวนรํวมตามหลักธรรมมาภิบาล 
           4. พัฒนาทักษะการเรียนรู๎ (Learning Skill)  เพ่ือมุํงสูํศตวรรษท่ี 21 
เป้าหมาย 

1. เพ่ือพัฒนาสํงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาให๎ผู๎เรียนมีพัฒนาการที่เหมาะสมตามชํวงวัยและมี
คุณภาพรองรับประชาคมอาเซียน 
 2. เพ่ือสํงเสริม สนับสนุน ปลูกฝังให๎ผู๎เรียนศึกษาหาความรู๎ด๎วยตนเองจากการปฏิบัติจริง 
 3. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เป็นพลเมืองดีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สํงเสริมสนับสนุน 
ปลูกฝัง ให๎ผู๎เรียนด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให๎สามารถปฏิบัติงานอยํางมีคุณภาพและเพียงพอ 
 5.  เพ่ือสํงเสริมสถานศึกษาให๎มีความเข็มแข็งในการบริหารสถานศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาลที่เน๎นการ
มีสํวนรํวมจากองค์กรในชุมชนและหนํวยงานอื่น 
 6. พัฒนาทักษะการเรียนรู๎ ให๎ผู๎เรียนมีทักษะชีวิต ทักษะการคิด และทักษะ ICT 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให๎ได๎มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับของสังคมเพ่ิมขึ้น 
2. พัฒนาหลักสูตรให๎มีคุณภาพและสนองความต๎องการของท๎องถิ่น 

 3. พัฒนาทักษะครูและการเรียนรู๎ ให๎ผู๎เรียนมีทักษะชีวิต ทักษะการคิด และปลูกผังคุณธรรม จริยธรรม 
ใช๎ชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบอยํางตํอเนื่อง 
 5. พัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ให๎มีความพร๎อม และพัฒนาทักษะทางด๎านภาษา เพ่ือพัฒนาสูํ
ศตวรรษท่ี 21 
 6. สํงเสริม สนับสนุน การมีสํวนรํวมในการบริหารจัดการของสถานศึกษาท้ังภายในและภายนอก 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา มีจิตอาสา  พัฒนางานอาชีพ 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา ผลิตภัณฑ์เดํน  เน๎นอาชีพ 
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ที่ตั้งโรงเรียนวังหลังวิทยาคม 
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ตั้งอยูํเลขที่ 135  หมูํที่  18   ต าบลทุํงมหาเจริญ  อ าเภอวังน้ าเย็น  จังหวัดสระแก๎ว  
รหัสไปรษณีย์  27210 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังโรงเรียนวังหลังวิทยาคม 
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  หมายเลข 1 อาคารเรียนแบบ 108/ล/27  หมายเลข 2 อาคารเรียนแบบ 216/ล/33 
 หมายเลข 3 อาคารโรงฝึกงานแบบ 102/27 หมายเลข 4 บ๎านพักครู 
 หมายเลข 5 โรงอาหาร อาคารชั่วคราว  หมายเลข 6 บ๎านพักภารโรง  
 หมายเลข 7 ห๎องน้ านักเรียน   หมายเลข 8 สนามเปตอง 
 หมายเลข 9 ลานกีฬาเอนกประสงค์  หมายเลข 10 ฐานพระพุทธรูป 
 หมายเลข 11    เสาธง    หมายเลข 12 ถังประปา 9/9 
 หมายเลข 13    บํอน้ า    หมายเลข 14 สนามฟุตบอล 
 หมายเลข 15    หอประชุมแบบ 100/23           หมายเลข 16 อาคารเรียนกึ่งถาวร 6 ห๎อง 

 

2. ข้อมูลผู้บริหาร 
 1) ผู๎อ านวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นางจุฑามาส เทพหัสดิน ณ อยุธยา โทรศัพท์ 08-4566-7475   
e-mail Jutamas _d@windowslive.com วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท สาขา การบริหารการศึกษา  
ด ารงต าแหนํงที่โรงเรียนนี้ตั้งแตํ วันที่  10  กุมภาพันธ์  2557  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา   2  ปี  2   เดือน 
 2) รองผู๎อ านวยการโรงเรียน  ชื่อ-สกุล  นายสมบัติ  เสาวบุตร  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาตรี  
สาขา พลศึกษา โทรศัพท์  08-4910-6188  e-mail  Sombut-but@hotmail.com รับผิดชอบกลุํม/ฝ่าย  
(ตามโครงสร๎างการบริหารงานของสถานศึกษา)  
 
 
 
 
3 ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ 10  มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
 1) จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น 465 คน 
 2) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 452  คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
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ม.1 3 41 44 85 28.33 

ม.2 3 43 39 82 27.33 

ม.3 2 29 27 56 28.00 

รวม 8 113 110 223  

ม.4 3 33 64 97 32.33 

ม.5 3 21 46 67 22.33 

ม.6 3 21 44 65 21.66 

รวม 9 75 154 229  

รวมทั้งหมด 17 188 264 452  
  

 3)  จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุนสนับสนุน 
การสร๎างเสริมสุขภาพ (สสส.)  452 คน  คิดเป็นร๎อยละ  100 
 4)  จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนักสํวนสงูตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  389 คน คิดเป็นร๎อยละ 86.06  
          5)  จ านวนนักเรียนที่มีความบกพรํองเรียนรํวม  18  คน  คิดเป็นร๎อยละ  3.98 
 6)  จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 6  คน   คิดเป็นร๎อยละ 1.33 
 7)  จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ   จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ    72     คน   คิดเป็นร๎อยละ  15.92 
 8)  จ านวนนักเรียนต๎องการความชํวยเหลือเป็นพิเศษ   40   คน    คิดเป็นร๎อยละ 8.84 
 9)  จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน)   7       คน    คิดเป็นร๎อยละ  1.55 
 10) สถิติการขาดเรียน  15 คน   คิดเป็นร๎อยละ 3.31 
 11) จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น     -     คน    
 12) จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร ม.3 จ านวน    44  คน  คิดเป็นร๎อยละ   78.57 จ านวนนักเรียนที่จบ
หลักสูตร ม.6   จ านวน  56  คน  คิดเป็นร๎อยละ   86.15 
 13) อัตราสํวนครู : นักเรียน =  1  :  16   (แยกตามระดับ) 
 14) จ านวนนักเรียนที่เข๎ารํวมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ 452 คน   
คิดเป็นร๎อยละ 100 
 15) จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพํอ แมํ ผู๎ปกครอง   452   คน  คิดเป็นร๎อยละ 100 
 16) จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน   452   คน  คิดเป็นร๎อยละ 100 
 17) จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ตํอสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา  452  คน   
คิดเป็นร๎อยละ 100 
 18) จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู๎จากการอํานและการสืบค๎นจากเทคโนโลยสีารสนเทศอยํางสม่ าเสมอ   
 452 คน  คิดเป็นร๎อยละ 100 
 19) จ านวนนักเรียนที่มคีวามสามารถด๎านการใช๎เทคโนโลยี ดังตารางตํอไปนี้ 

ชั้น ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก ดีเยี่ยม รวม 
คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ 

ม.1 - - - - - - 85 100 - - 85 
ม.2 - - - - - - 81 98.78 1 1.23 82 
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ม.3 - - - - - - 56 100  - 56 
ม.4 - - - - - - 97 100 - - 97 
ม.5 - - - - - - 67 100 - - 67 
ม.6 - - - - - - 64 98.46 1 1.53 65 
รวม - - - - - - 452 100 2 3.02 229 

 
 20) จ านวนนักเรียนที่ผํานการประเมินความสามารถด๎านการคิดตามที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา   
452 คน  คิดเป็นร๎อยละ 100 ดังตารางตํอไปนี้ 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก ดีเยี่ยม 
คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ 
- - - - - - 452 100 - - 

 
 21) จ านวนนักเรียนที่ผํานเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข๎ากับสังคมตามที่ก าหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา  452  คน  คิดเป็นร๎อยละ 100 
 22) จ านวนนักเรียนที่มีผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
พ.ศ.2551 ดังตารางตํอไปนี้ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ไมํผําน ผําน ดี ดีเยี่ยม 
คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ คน ร๎อยละ 

1.รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ - - - - - - 452 100 
2.ซื่อสัตย์สุจริต - - - - - - 452 100 
3.มีวินัย - - - - - - 452 100 
4.ใฝ่เรียนรู๎ - - - - 152 33.62 300 66.37 
5.อยูํอยํางพอเพียง - - - - - - 452 100 
6.มุํงม่ันในการท างาน - - - - 100 22.12 352 77.87 
7.รักความเป็นไทย - - - - - - 452 100 
8.มีจิตสาธารณะ - - - - - - 452 100 
 
 
 
 
 
4. ข้อมูลครูและบุคลากร 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุราช 

การ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ 
สูงสุด 

วิชาเอก 
สายการสอน 

สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
คร้ัง/

ชั่วโมงท่ี
รับการ

พัฒนา/ปี 

1 นางจุฑามาส เทพหสัดิน 
ณ อยุธยา 

48 24 คศ.3 กศ.ม. คณิตศาสตร ์
(บริหารการศึกษา) 

- 10/160 

2 นายสมบตัิ เสาวบตุร 58 35 คศ.3 กศ.บ. พลศึกษา การงานฯ ม.4-6 3/52 
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3 นายสุริยาคาร ยันอินทร์ 43 20 คศ.3 ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ การงานฯ ม.4-6 4/30 
4 นางเจนจิรา  จันทายืน 49 25 คศ.3 ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.3,6 6/68 
5 นางศิรินันท์  ยันอินทร์ 48 25 คศ.3 ค.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.3-4 6/58 
6 นางอัจฉรา  พึ่งบัว 53 35 คศ.3 กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.2-3 5/46 
7 น.ส.วิลัยภรณ์ ค าพลงาม 43 20 คศ.3 ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ญี่ปุ่น ม.1-2,

อังกฤษ ม.6 
9/98 

8 น.ส.น๎อมจิตร แก๎วประทีป 35 10 คศ.3 กศ.ม. บริหารการศึกษา วิทย์ฯ ม.2,4,6 3/18 
9 นางกรุณา  แก๎วประทีป 39 9 คศ.3 กศ.ม. บริหารการศึกษา วิทย์ฯ ม.3,5-6   5/40 
10 นางอินทรา  นันตา 38 11 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตฯ  ม.2-6 3/18 
11 น.ส.มณีศร สมใจสระแก๎ว 41 6 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา คหกรรม ม.2-3 4/24 
12 น.ส.ศมลวรรณ  รสหอม 40 9 คศ.2 กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ภาษาไทยม.4-6    4/30 
13 น.ส.สุวมิล  สุขสอาด 30 5 คศ.1 ศษ.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.1-6 8/88 
14 น.ส.ฐายิกา  สอนราษฎร์ 32 5 คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตฯ ม.4-5 5/40 
15 นางสาววจารณุี  ลีพรมมา 36 5 คศ.1 กศ.ม. ภาษาไทย 

(บริหารการศึกษา) 
ภาษาไทยม.2,45 5/37 

16 นางจีณภัท  รสหอม 36 6 คศ.1 กศ.ม. เคม ี
(บริหารการศึกษา) 

เคมี ม.4-6 3/18 

17 น.ส.จุฑามาศ เปี่ยมจิตต ์ 36 5 คศ.1 กศ.ม. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.1-5 5/42 
18 นายธงชัย  ผํองแผ๎ว 31 5 คศ.1 ศษ.บ. ดนตรีศึกษา ดนตร ีม.1-6 8/54 
19 นางสาวถวิล เสวสิืทธ์ิ 33 3 คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.4-5 6/68 
20 นางสุกานดา  อาสาภา 31 5 คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.2,6 6/98 
21 นายกิตติพงษ์ นิยมเอื้อ 38 2 ครูผู๎ชํวย ค.บ. จิตรกรรม ศิลปะ ม.1-6 4/48 
22 นายสราวุธ แก๎ววันทา 25 1 ครูผู๎ชํวย กศ.ม. คณิตศาสตร ์

(บริหารการศึกษา) 
คณิตฯ ม.,1,2,6 3/36 

23 นางสาวอังคณา ค านกขุ๎ม 25 1 ครูผู๎ชํวย ศศ.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตฯ ม.2,3,6 3/28 
24 นางสาวธิติมา ดํานนุกูล 26 1 ครูผู๎ชํวย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.1,2,3 10/92 
25 นางสาวอรวรรณ  แถมโพธิ ์ 25 4 เดือน ครูผู๎ชํวย ค.บ. ฟิสิกส ์ ฟิสิกส์ ม.4-6 1/30 
26 นายสมยศ  หาญล ายวง 31 4 เดือน ครูผู๎ชํวย วท.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.4-6 4/60 
27 นายสนทะยา แสนณรงค์ 36 1 เดือน ครูผู๎ชํวย ศน.บ ปรัชญา สังคมศึกษา ม.1 - 
28 นางจันทิมา  นกอยูํ 30 1 เดือน ครูผู๎ชํวย กศ.บ คอมพิวเตอร ์ คอมพิวเตอร์ ม.1,5 - 

   

  จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก     27     คน  คิดเป็นร๎อยละ  96.42  
  จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด      1     คน   คิดเป็นร๎อยละ    3.57 
 
ครูอัตราจ้าง และพนักงานราชการ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบ 

การณ์การ
สอน (ป)ี 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 

1 นายวิชิต  อํุนทะเล 38 7 ศศ.บ. ศิลปกรรม คอมฯ  ม.1-3 งบประมาณ 
2 นางพิณทิพย์ แก๎วกองแสง 28 3 ร.บ. รัฐศาสตร ์ แนะแนว งบประมาณ 
3 น.ส.กนกทิพย์ ณัฐชาบุตร 29 4 ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน ม.4-6 งบประมาณ 
4 นายจักพงษ์ สีลาง 27 2 วท.บ. เกษตรศาสตร ์ เกษตรฯ ม.1-6 งบประมาณ 
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5 Mr.Rey Anthony 26 1 B.Ed. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ งบประมาณ 
 
บุคลากรอื่น 

ที ่ ชื่อ-ชื่อสกุล 
อายุ 
(ปี) 

ประสบการณ์ 
(ปี) วุฒิ ต าแหน่ง จ่ายด้วยเงิน 

1 นายจักพันธ์ สีลาง 27 3 ศศ.บ.อุตสาหกรรมทํองเที่ยว เจ๎าหน๎าท่ีธุรการ งบประมาณ 
2 นายวิสุทธิ์ ลาภบุญ 34 5 มธัยมศึกษาปีท่ี 6 พนักงานขับรถ ลูกจ๎างประจ า 
3 นายไพบูลย์ คานท๎าว 57 30 ประถมศึกษาปีท่ี 4 พนักงานบริการ ลูกจ๎างประจ า 
4 นายดนัย นามเทพ 60 26 ปวช. พนักงานบริการ ลูกจ๎างประจ า 

 

5. ข้อมูลอาคารสถานที่  
  อาคารเรียนจ านวน   3   หลัง อาคารประกอบจ านวน   2  หลัง ส๎วม  4  หลัง  สระวํายน้ า  -  สระ   
สนามเด็กเลํน -  สนาม  สนามฟุตบอล  1 สนาม สนามบาสเก็ตบอล 1 สนาม  สนามวอลเลํย์บอล 1  สนาม 
สนามเปตอง 1 สนาม  สนามเทนนิส  -  สนาม  โรงอาหาร  1 หลัง สนามตะกร๎อ 1 สนาม บ๎านพักครู 5 หลัง 
บ๎านพักนักการภารโรง  1 หลัง  หอประชุม  1 หลัง  
 จ านวนห๎องเรียน 17 ห๎องเรียน  แบํงเป็น  ชั้น ม.1-6 = 3:3:2 ; 3:3:3 
6. ข้อมูลงบประมาณ 
  งบประมาณ (รับ-จําย) 

รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 
เงินงบประมาณ 3,395,800 งบด าเนินการ/เงินเดือน-คําจ๎าง 4,105,192 
เงินนอกงบประมาณ 3,062,275 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 1,355,975 
เงินอ่ืนๆ(ระบุ) 456,839 งบอ่ืนๆ(ระบุ) 1,134,487 

รวมรายรับ 6,914,914 รวมรายจ่าย 6,914,914 
  งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินคําจ๎าง     คิดเป็นร๎อยละ       100           ของรายรับ 
      งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     คิดเป็นร๎อยละ        100           ของรายรับ 
 
7. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
    สภาพชุมชน  แผนผัง 
 ที่ตั้งต าบลทุํงมหาเจริญตั้งอยูํในเขตอ าเภอวังน้ าเย็น  จังหวัดสระแก๎ว  ระยะหํางจากจังหวัดสระแก๎ว
ประมาณ 50 กิโลเมตร 
 
 
 

อาณาเขตติดต่อ 
 

ทิศเหนือ             ติดตํอกับอ าเภอเขาฉกรรจ์    จ. สระแก๎ว 
ทิศใต้                 ติดตํอกับอ าเภอวังสมบูรณ์  จ. สระแก๎ว 
ทิศตะวันออก       ติดตํอกับอ าเภอคลองหาด    จ.ปราจีนบุรี 
ทิศตะวันตก         ติดตํอกับอ าเภอทําตะเกียบ    จ. ฉะเชิงเทรา 

 

ลักษณะภูมิประเทศ 
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         ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็นมีสภาพภูมิประเทศเป็นที่ราบติดตํอกับอุทยานแหํงชาติเขาอํางฤาไนย 
มีป่าสงวนแหํงชาติในเขตเขาตะกรุบ เชื่อมตํอกับอ าเภอทําตะเกียบ จังหวัดฉะเชิงเทรา สภาพป่าเคยอุดมสมบูรณ์ 
มีน้ าตกเขาตะกรุบ แตํก็ถูกบุกรุกตัดไม๎อยูํเนืองๆ ท าให๎ช๎างป่าต๎องออกมาหาอาหารนอกเขตเขาตะกรุบ และท า
ร๎ายประชาชน ฝนไมํตกตามฤดูกาลท าให๎สํงผลกระทบตํอประชาชนที่สํวนใหญํประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
 

ลักษณะภูมิอากาศ   
    เนื่องจากสภาพป่าถูกท าลาย ท าให๎ในฤดูหนาวอากาศแห๎ง มีลมพัดแรง และร๎อนมากในฤดูร๎อน ในฤดูฝน  

ฝนจะตกชุกในชํวงลมมรสุมพัดผํานน้ าอาจทํวมได๎ในชํวงมีพายุ 
สภาพสังคม 
          ประชากรดั้งเดิมสํวนใหญํเป็นผู๎อพยพย๎ายถิ่นมาจากถิ่นอ่ืน โดยเฉพาะ ทางภาคอีสาน และภาคกลาง
บางสํวน อาศัยความขยันอดทนจึงสามารถตั้งหลักฐานที่มั่นคงได๎  เมื่อเวลานานเข๎าจึงกลายเป็นคนพ้ืนที่   
ประชากรสํวนใหญํจึงเป็นผู๎ที่เข๎ามาอาศัยใหมํ  เนื่องจากตัวอ าเภออยูํหํางไกลถนนหลวงไมํมากนัก ความเจริญจึง
เป็นไปอยํางรวดเร็ว  มีศูนย์การค๎า ธุรกิจหรือสถานบริการ ประชากรอยูํอยํางเรียบงําย ประชากรสํวนใหญํฐานะ
ยากจน ไมํมีเงินลงทุนประกอบอาชีพ ดังนั้น สํวนใหญํจึงท าเกษตรกรรม รับจ๎างหาเช๎ากินค่ า  ประชากรมี
การศึกษาในระดับการศึกษาภาคบังคับ 
สภาพทางเศรษฐกิจ 

          การเกษตรกรรม ประชากรสํวนใหญํท าไรํ ท านา แตํเนื่องจากขาดเงินทุน ความรู๎ และพ้ืนที่ท ากิน จึงไมํ
ประสบความส าเร็จ ขายผลิตภัณฑ์ได๎ต่ ากวําการลงทุนจึงต๎องเลิก หันไปประกอบอาชีพรับจ๎างแทน พืชเศรษฐกิจ
สํวนใหญํที่ปลูกได๎แกํ ข๎าว  มันส าปะหลัง อ๎อย ล าไย ข๎าวโพด ผลไม๎อ่ืนๆ เป็นต๎น 
          การกสิกรรม ที่ท ารายได๎ให๎แกํประชากร คือ การเลี้ยงโคนม  และเลี้ยงสุกร 
          การประมง เป็นแบบครัวเรือน เหลือจากการบริโภคจึงจะจ าหนําย  
          การพาณิชยกรรม สํวนใหญํเป็นร๎านค๎ายํอยหรือร๎านค๎าปลีกเทํานั้น ธนาคารเกษตรและสหกรณ์ (ธกส.) 
การลงทุนหรือธุรกิจขนาดกลาง – ขนาดใหญํไมํคํอยมี 

การศึกษา 
         ประกอบด๎วยแหลํงวิชาการท้ังในระบบและนอกระบบ ได๎แกํการศึกษาในระบบโรงเรียนสังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 7 จ านวน 2 โรงเรียน ได๎แกํ  
         1. โรงเรียนวังน้ าเย็นวทิยาคม (ประจ าอ าเภอ)  
         2. โรงเรียนวังหลังวิทยาคม (ประจ าต าบลทุํงมหาเจริญ) 
         โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก๎ว เขต 1 จ านวน 9 โรงเรียน ได๎แกํ 
 
 
 
 

ที ่
ชื่อโรงเรียนในเขตพื้นที่ 
โรงเรียนขยายโอกาส 

1  โรงเรียนบ๎านมหาเจริญ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
2  โรงเรียนบ๎านเขาตะกรุบพัฒนา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
3  โรงเรียนชุมชนบ๎านตาหลังใน ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
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4  โรงเรียนบ๎านทัพหลวง ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
 โรงเรียนประถมศึกษา 
1  โรงเรียนบ๎านแกํงสะเดา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
2  โรงเรียนบ๎านคลองใหญํ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
3  โรงเรียนบ๎านซับเจริญ ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
4  โรงเรียนบ๎านดํานชัยพัฒนา ต าบลทุํงมหาเจริญ อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 
5  โรงเรียนบ๎านทําตาสี ต าบลตาหลังใน อ าเภอวังน้ าเย็น จังหวัดสระแก๎ว 

 
          สาธารณูปโภค การไฟฟ้าขึ้นอยูํกับการไฟฟ้าวังน้ าเย็น ประชากรประมาณ 100% มีไฟฟ้าใช๎  สํวน
น้ าประปามีใช๎ 70 % สํวนใหญํใช๎น้ าบํอหรือจากแหลํงธรรมชาติ 

การคมนาคม มีทางหลวงแผํนดิน สาย สระแก๎ว – จันทบุรี ผําน แตํไมํผํานเขตต าบล การเดินทางจึง
คํอนข๎างล าบากส าหรับผู๎ไมํมีรถยนต์สํวนตัว  
          แหล่งท่องเที่ยว ก าลังได๎รับการพัฒนาซึ่งเชื่อวําจะท ารายได๎ให๎ประชากรสํวนใหญํได๎ในอนาคตแหลํง
ทํองเที่ยวที่ส าคัญคือ อํางเก็บน้ าคลองพระสะทึง น้ าตกเขาตะกรุบ  

1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะทางกายภาพเป็นที่ราบลุํม แห๎งแล๎ง  พ้ืนที่ขาดความอุดม

สมบูรณ์   มีเนื้อที่ 111 ตารางกิโลเมตร หรือ  69,375  ไรํ มีประชากร 18,958  คน  ชาย  8,548  คน  หญิง  
1,0410  คน  บริเวณใกล๎เคียงโดยรอบโรงเรียน ได๎แกํ วัด  ที่อยูํอาศัย ไรํ,นา อาชีพหลักของชุมชนคือท าไรํท านา  
และรับจ๎างทั่วไป เนื่องจากไมํมีที่ท ากินเป็นของตนเอง สํวนใหญํนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี /ศิลปวัฒนธรรม
ท๎องถิ่นที่เป็นที่รู๎จักโดยทั่วไป คือ บุญบั้งไฟ  แหํเทียนพรรษา  ลอยกระทง สงกรานต์  เทศน์มหาชาติ 
          2) ข้อมูลผู้ปกครอง  

ผู๎ปกครองสํวนใหญํ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3   ประกอบอาชีพ  เกษตรกรรม  (  95 %  )   
นับถือศาสนา  พุทธ   (  95 %  )   จ านวนคนเฉลี่ยตํอครอบครัว  4  คน  ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได๎โดยเฉลี่ย
ตํอปี  40,000 บาท   

3) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
       โอกาสของโรงเรียน 

โรงเรียนมภีูมิปัญญาและแหลํงเรียนรู๎ทั้งภายในและภานอกอยูํในพ้ืนที่หลายอยําง เชํน การจักสานไม๎ไผํ
หุ๎มเซรามิก  การทอเสื่อ การตัดเย็บเสื้อผ๎า การท าหนํอไม๎อัดปีบ  การท าขนมจีน การท าไรํนาสวนผสม รวมไปถึง
สถานที่ส าคัญทางศาสนา   ไมํวําจะเป็นวัดหรือสถานที่ปฏิบัติศาสนกิจของชาวคริสต์ มีนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา  และมีห๎องปฏิบัติการด๎านตํางๆ เพ่ือให๎บริการแกํนักเรียนอยํางเพียงพอ  ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนยึดหลักการท างานแบบ PDCA มีสํวนรํวมและท างานเป็นทีม ได๎รับความรํวมมือในการพัฒนาการศึกษา
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู๎ปกครองและองค์การบริหารสํวนท๎องถิ่นเป็นอยํางดี 
 

ข้อจ ากัดของโรงเรียน 
ผู๎ปกครองของนักเรียนสํวนใหญํต๎องออกไปท างานตํางจังหวัด  ทิ้งลูกให๎อยูํกบัตา ยาย หรือญาติพ่ีน๎อง 

ท าให๎ขาดความอบอุํนและขาดการอบรมขัดเกลาจากครอบครัว ประกอบกับวัฒนธรรมที่ไมํเหมาะสมทางสื่อ
ตํางๆสํงผลให๎นักเรียนมีคํานิยมที่ไมํเหมาะสม  เชํน  ด๎านการแตํงกาย การมีคูํครองกํอนวัยอันควร นอกจากนี้ 
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การแพรํกระจายของการสูบบุหรี่ ยาเสพติด มีมากข้ึน และผู๎ปกครองมีรายได๎น๎อยจึงมีข๎อจ ากัดที่จะระดมทุน
ชํวยเหลือสถานศึกษา บุคลากรโยกย๎ายบํอย ประสบการณ์ในการสอนน๎อย  สํงผลให๎การปฏิบัติงานสอนในการ
สร๎างองค์ความรู๎เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนยังเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลได๎ไมํเต็มที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
              โครงสร้างเวลาเรียน 
    หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  โรงเรียนวังหลังวิทยาคม  ก าหนดกรอบโครงสร๎าง  
เวลาเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น  (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-3)  ดังนี้ 
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กลุํมสาระ 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ม.1 ม.2 ม.3 

1.สาระการเรียนรู้พื้นฐาน    

    1.1 ภาษาไทย 120 120 120 

    1.2 คณิตศาสตร์ 120 120 120 

    1.3 วิทยาศาสตร์ 120 120 120 

    1.4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 120 120 120 

    1.5 ประวัติศาสตร์ 40 40 40 

    1.6 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 

    1.7 ศิลปะ 80 80 80 

    1.8 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 80 80 

    1.9 ภาษาตํางประเทศ 120 120 120 

รวมเวลาเรียนสาระการเรียนรู้พื้นฐาน 880 880 880 

2. สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม 360 440 360 

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    

    3.1 กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 

    3.2 กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด 40 40 40 

    3.3  กิจกรรมชุมนุม,เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 40 40 80 

    3.4 กิจกรรมเสริมวิชาการ 40 40 40 

รวม 1,440 1,480 1,440 

 

 

 

 

 

โครงสร้างเวลาเรียน 

 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  โรงเรียนวังหลังวิทยาคม  ก าหนดกรอบโครงสร๎าง        
เวลาเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4-6)  ดังนี้ 
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                แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 

กลุํมสาระ 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/หนํวยกิต/ปี) 

ม.4 ม.5 ม.6 

1.สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 1,000 480 440 

    1.1 ภาษาไทย 80 80 80 

    1.2 คณิตศาสตร์ 80 80 80 

    1.3 วิทยาศาสตร์ 480 - - 

    1.4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 120 120 80 

    1.5 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 

    1.6 ศิลปะ 40 40 40 

    1.7 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 40 40 

    1.8 ภาษาตํางประเทศ 80 80 80 

2. สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม 540 840 840 

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 160 160 160 

    3.1  กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 

    3.2  กิจกรรมลูกเสือ นักศึกษาวิชาทหาร 40 40 40 

    3.3  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 40 40 40 

    3.4  กิจกรรมเสริมวิชาการ 40 40 40 

รวม 1,700 1,480 1,440 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างเวลาเรียน   

 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธสักราช 2551 โรงเรียนวังหลังวิทยาคม  ก าหนดกรอบโครงสร๎าง    
เวลาเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4-6)  ดังนี้ 
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         แผนการเรียนศิลป์ – ภาษา (อังกฤษ –จีน) 

กลุํมสาระ 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/หนํวยกิต/ปี) 

ม.4 ม.5 ม.6 

1.สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 1,000 480 440 

    1.1 ภาษาไทย 80 80 80 

    1.2 คณิตศาสตร์ 80 80 80 

    1.3 วิทยาศาสตร์ 480 - - 

    1.4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 120 120 80 

    1.5 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 

    1.6 ศิลปะ 40 40 40 

    1.7 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 40 40 

    1.8 ภาษาตํางประเทศ 80 80 80 

2. สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม 560 880 880 

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 160 120 160 

    3.1 กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 

    3.2 กิจกรรมลูกเสือ  นักศึกษาวิชาทหาร 40 40 40 

    3.3  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 40 - 40 

    3.4 กิจกรรมเสริมวิชาการ 40 40 40 

รวม 1,720 1,480 1,480 

 
9. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 1) ห๎องสมุดมีขนาด  200  ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห๎องสมุด  4,000 เลํม การสืบค๎นหนังสือและ
การยืม-คืน ใช๎ระบบ ระบบดิวอ้ี    
     จ านวนนักเรียนที่ใช๎ห๎องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 30 คน ตํอ วัน คิดเป็นร๎อยละ 6.63 ของ
นักเรียนทั้งหมด 
 
 
 

2) ห๎องปฏิบัติการ 
 1. ห๎องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์      จ านวน   2   ห๎อง 

  2. ห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์      จ านวน   2   ห๎อง 
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  3. ห๎องปฏิบัติการทางภาษา          จ านวน   2   ห๎อง 
     4. ห๎องบริหารงบประมาณ             จ านวน   1   ห๎อง 
     5. ห๎องบริหารวิชาการ                 จ านวน   1   ห๎อง 

                6. ห๎องบริหารงานทั่วไป                   จ านวน  1    ห๎อง    
      7. ห๎องบริหารงานบุคคล                  จ านวน  1    ห๎อง    
      8. ห๎องทะเบียนวัดผล                จ านวน  1   ห๎อง 
      9. ห๎องประกันคุณภาพการศึกษา        จ านวน  1   หอ๎ง 
     10. ห๎องกิจกรรม                         จ านวน  3   ห๎อง                                      
     11. ห๎องผู๎อ านวยการ                    จ านวน  1   ห๎อง 
     12. ห๎องรองผู๎อ านวยการ                  จ านวน  1   หอ๎ง 

  13. ห๎องพยาบาล                         จ านวน  1   ห๎อง 

                14. ห๎องดนตรี                        จ านวน  2   ห๎อง 
                15. ห๎องประชุมปาริชาต          จ านวน  1   ห๎อง 
  16. ห๎องสมุด                                 จ านวน  1   ห๎อง 
                17. ห๎องศิลปะ    จ านวน  1   ห๎อง 
 3) คอมพิวเตอร์ จ านวน   88   เครื่อง 
   ใช๎เพื่อการเรียนการสอน  68   เครื่อง  ใช๎เพื่อสืบค๎นข๎อมูลทางอินเทอร์เน็ต   5  เครื่อง ใช๎เพื่อ
การบริหารจัดการ   20   เครื่อง 
   จ านวนนักเรียนที่สืบค๎นข๎อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย  400   คน ตํอวัน  
คิดเป็นร๎อยละ 88.49 ของนักเรียนทั้งหมด 
 4) แหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1.ห๎องคอมพิวเตอร์ 880 
2.ห๎องวิทยาศาสตร์ 440 
3.ห๎องปฏิบัติการทางภาษา 440 
4.ห๎องฟิสิกส์ 440 
5.ห๎องพิพิธภัณฑ์ทางการศึกษา 440 
6.ห๎องคหกรรม 880 
7..ห๎องสหกรณ์ 440 
8.ห๎องเกษตร 880 
9.ห๎องดนตรี 440 
10.ห๎องศิลปะ 440 
11.ห๎องสมุด 440 
12.ห๎องบ๎านหลังเรียน 880 

 

 5) แหลํงเรียนรู๎ภายนอกโรงเรียน  
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ที ่ แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 
จ านวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1 การท าขนมจีนบ๎านคลองเจริญ 3 
2 การท าหนํอไม๎ปีบบ๎านคลองเจริญ 4 
3 น้ าตกเขาตะกรุบบ๎านชัยพัฒนา 3 
4 สวนสมุนไพรคลองตะเคียนชัย 10 
5 การท าเซรามิคบ๎านชัยพัฒนา 8 
6 เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าอํางฤาไน จ.ฉะเชิงเทรา 1 
7 นวดแผนโบราณ 2 
8 ดอกไม๎จากดินไทย 1 
9 วัดคลองพัฒนาน๎อย ต.ทุํงมหาเจริญ จ.สระแก๎ว 6 

10 สหกรณโ์คนมวังน้ าเย็น 2 
11 พิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์ จ.ปทุมธานี 1 
12 พระราชวังบางปะอิน วัดส าคัญๆ ในจังหวัดอยุธยา 1 
13 หาดเขากะโหลก จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 1 
14 อุทยานราชภักดิ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 1 
15 พระราชนิเวศน์มฤคทายวัน จังหวัดเพชรบุรี 1 
16 พระนครคีรี จังหวัดเพชรบุรี 1 
17 โครงการในพระราชด าริ ชั่งหัวมัน จังหวัดเพชรบุรี 1 
18 สวนหลวง ร 2 จังหวัดสมุทรสงคราม 1 
19 ตลาดน้ าอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 1 
20 สวนสนุก ดรีมเวิลด์  จังหวัดปทุมธานี 1 
21 สวนพฤษศาสตร์ 100 ปี จังหวัดสระแก๎ว 1 

  
 6) ปราชญ์ชาวบ๎าน/ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ผู๎ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให๎ความรู๎แกํครู นักเรียน ในปี
การศึกษาท่ีรายงาน 
  6.1 ชื่อ-สกุล  นางวาสนา   ติดผาย ให๎ความรู๎เรื่อง การตัดเย็บเสื้อผ๎า 
สถิติการให๎ความรู๎ในโรงเรียนแหํงนี้ จ านวน  85 ครั้ง/ปี 
   6.2 ชื่อ-สกุล นายเด็ด  เผําโพนทอง ให๎ความรู๎เรื่อง พิธีบายศรีสูํขวัญ 
สถิติการให๎ความรู๎ในโรงเรียนแหํงนี้ จ านวน  2  ครั้ง/ปี  
   6.3 ชื่อ-สกุล นางมุด  ซื่อสัตย์ ให๎ความรู๎เรื่อง การท าจักสานไม๎ไผํล๎อมเซรามิก 
สถิติการให๎ความรู๎ในโรงเรียนแหํงนี้ จ านวน  3  ครั้ง/ปี 
    
 
   
   6.4 ชื่อ-สกุล นางสาวณิชา  หีบขุนทด   ให๎ความรู๎เรื่อง การจักสานไม๎ไผํหุ๎ม สถิติการให๎ความรู๎
ในโรงเรียนแหํงนี้ จ านวน  2 ครั้ง/ปี 
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10. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 10.1 ผลงานดีเด่น 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

สถานศึกษา 
โรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม 

1.ตอบปัญหากฎหมายวันระพีระดับเหรียญทองระดับภาค 
 

-ส านักงานอธิบดีผู๎
พิพากษาภาค 2 

2.การแขํงขันทักษะวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 65 
ระดับภาค 
  2.1 รางวัลเรียญเงินการแสดงตลก 
  2.2 รางวัลเหรียญเงินการสร๎างอุปกรณ์ให๎บริการ  
  2.3 รางวัลเหรียญทองทองอาหารจานเดียว 
  2.4 รางวัลเหรียญทองโครงงานอาชีพระดับ ม.ปลาย 
  2.5 ได๎เข๎ารํวมการแขํงขันหุํนยนต์ ระดับ ม.ต๎น 
  2.6 รางวัลเหรียญทองศิลปะ ระดับ ม.ต๎น 
  2.7 รางวัลเหรียญเงินโครงงานแปรรูปอาหาร 
  2.8 รางวัลเหรียญทองการประกวดร๎องเพลงลูกทํุง 

สพฐ. 

3.รางวัลรองชนะเลิศระดับจังหวัดการประกวด TO BE NUMBER  
   ONE 

ชมรม TO BE 
NUMBER ONE 

4.รางวัลเหรียญทองการประกวดชุดรีไซเคิลระดับจังหวัด ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล๎อม 
จังหวัดสระแก๎ว 

5.รางวัลเหรียญทองแดงการประกวดชุดรีไซเคิลระดับจังหวัด ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล๎อม 
จังหวัดสระแก๎ว 

6.ตัวแทนระดับภาคการสวดมนต์หมูํ มหาจุฬาลงกรณ์ ฯ 
7.โรงเรียนน ารํองโครงการโรงเรียนประชารัฐ สพฐ. 
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ประเภทผู้บริหาร (ระบุชื่อ) ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 

นางจุฑามาส  เทพหสัดิน ณ 
อยุธยา 

เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 

นายสมบัติ  เสาวบุตร เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
 
 

ประเภทครู (ระบุชื่อ) ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

นางอัจฉรา  พึ่งบัว เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นางเจนจิรา  จันทายืน เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 

ฝึกสอนนักเรียนรางวัลชนะเลิศการประกวดสวดมนต์หมูํ
สรรเสริญพระรัตนตรัย ท านองสรภัญญะ ระดับภูมิภาค 

สพฐ. 

ผู๎ฝึกสอนนักเรียนได๎รับรางวัลชนะเลิศการแขํงขันตอบ
ปัญหาวันระพี 

ส านักอธิการบดฯีภาค 2 

นางศิรินันท์  ยันอินทร์ เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นายสุริยาคาร  ยันอินทร์ เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นางสาววิลัยภรณ์  ค าพลงาม เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นางสาวน๎อมจิตร  แก๎วประทีป เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นางกรุณา  แก๎วประทีป เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นางอินทรา  นันตา เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นางสาวศมลวรรณ  รสหอม เสมาคุณธรรม คุรุสภาจังหวัดสระแก๎ว 
นางสาวมณีศร  สมใจสระแก๎ว หนึ่งแสนครูดี สพฐ. 
นางจีณภัท  รสหอม ผู๎ฝึกสอนนักเรียนรางวัลเหรียญเงิน การแขํงขันอากาศ

ยานบังคับด๎วยวิทยุ ประเภทความคิดสร๎างสรรค์ ม.4-6  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาฯ 

สพฐ. 

นางสาวมณีศร  สมใจสระแก๎ว 
นายสมยศ  หาญล ายวง 

ผู๎ฝึกสอนนักเรียนได๎รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ การ
แขํงขันอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพม.1-3ระดับเขตพ้ืนที่ฯ  

สพฐ. 

นางอินทรา   นันตา 
นางสาวกนกทิพย์  ณัฐชาบุตร 

ผู๎ฝึกสอนนักเรียนได๎เข๎ารํวมการแขํงขันน้ าพริกผักสด
เครื่องเคียง  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ฯ  

สพฐ. 

นางกรุณา  แก๎วประทีป 
นางสาวน๎อมจิตร  แก๎วประทีป 
 

ผู๎ฝึกสอนนักเรียนรางวัลเหรียญทองแดง การแขํงขัน
เครื่องบินเล็กบังคับด๎านวิทยาศาสตร์ ประเภท
ชํองสัญญาณ ม.4-6  ระดับภูมิภาค 

สพฐ. 

นางอัจฉรา    พึ่งบัว 
นางกรุณา     แก๎วประทีป 
นางพิณทิพย์  แก๎วกองแสง 

ผู๎ฝึกสอนนักเรียน To be number one ชมรมTo be number 
one 

 

ประเภทนักเรียน (ระบุชื่อ) ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ
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 รางวัล 
นางสาวบัณฑวรรณ  จ าปาเรือง 
นางสาวนิภาพร   เกํงกะสิวิทย์ 
เด็กหญิงจิราวรรณ์  ปุตะชาติ 
เด็กหญิงณัฐชญา  เนียมส าโรง 
เด็กหญิงอนัญพร  ธุรันไธสง 
เด็กหญิงศศิกานต์  ล ากระโทก 

เป็นตัวแทนการแขํงขันสวดมนต์หมูํสรรเสริญท านอง
สรภัญญะ ระดับ ภูมิภาค/และเข๎ารํวมระดับประเทศ 

ม.มหาจุฬาลงกรณ์ 
ราชวิทยาลัย 
 
 
 

เด็กชายอนุชา    กันธุ 
เด็กชายอดิศร    ศรีวิลัย 
เด็กชายกันตพงษ์  สั่งเดํน 

-ได๎เข๎ารํวมการแขํงขันหุํนยนต์ ม.ต๎น ระดับภาค งาน
ศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

สพฐ. 

นางสาวธัญญเรศ  แสงวิเศษ 
นายฐิติรัตน์     พรหมชาติ 
 

เข๎ารํวมการแขํงขัน TO BE NUMBER ONE  ระดับ
ภูมิภาค 

ชมรม TO BE 
NUMBER ONE 

นายสุวาจา  แก๎วเกษศรี 
นายมานพ  สีอุบล 
นายกรุณา  แก๎วเกษศรี 
นายปรีดา  เชืองเครือ 
นางสาวกิ่งดาว โสดสุภาพ 

รางวัลเหรียญเงินการสร๎างอุปกรณ์ให๎บริการระดับ
ภาค งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

 

เด็กหญิงอฐิติยา  แซํตัน 
เด็กหญิงอทิตยา  แก๎วกัณหา 
เด็กชายเจษฎา  สีคัดทนา 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1                                                                                                                                                  
การประกวดโครงการรักการอําน 

ม.บูรพา สระแก๎ว 

นางสาวสุกานตา  สันเต 
นางสาวอริสา  สิมมาหลวง 

รางวัลโครงงานอาชีพ ระดับ ม.ปลาย ระดับภาค 
งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

สพฐ. 

เด็กหญิงวทันยา  ศรีเมืองโข 
เด็กหญิงขวัญฤทัยรัตน์  ยอดมา 

รางวัลการแปรรูปอาหาร ม.ต๎น ระดับภาค งาน
ศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

สพฐ. 

เด็กชายปัณณวัฒน์  มีป้อง 
เด็กหญิงสมบูรณ์  สีสะใบ 

รางวัลเหรียญ  อาหารจานเดียว ระดับ ม.ต๎น ระดับ
ภาค งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

สพฐ. 

เด็กชายอนุสรณ์  บุตรสอน 
นายวรุตม์  แดงโต 
นางสาวสุกัญญา  พงษ์ทอง 
นายเสถียร  กิ่งทอง 
นายกนกพล  ราชะนีแพน 

รางวัลเหรียญเงินการแสดงตลกระดับภาค งาน
ศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

สพฐ. 

เด็กชายธนาดล  นวมโคกสูง รางวัลเหรียญเงินการประกวดวาดเส๎นสร๎างสรรค์
ระดับภาค งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

สพฐ. 

เด็กชายธนาคาร  สารีวงศ์ รางวัลเหรียญทองการประกวดร๎องเพลงลูกทํุงระดับ
ภาค งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 65 

สพฐ. 

 

10.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลส าเร็จ 
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ที ่ ชื่อ 
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้าหมาย 

วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

  1 ห๎องเรียนคุณภาพด๎วย
สื่อเทคโนโลยี 

1. เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎
พัฒนาความรู๎
ความสามารถของ
ตนเองตาม
ธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ 
2. เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎
เรียนรู๎จาก
ประสบการณ์ตรง  
3. เพื่อสํงเสริมให๎
ผู๎เรียนมีความใฝ่รู๎
ใฝ่เรียน และเรียนรู๎
อยํางมีความสุข 
4. เพื่อสํงเสริมให๎มี
การใช๎สื่อที่ทันสมัย
ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 
 
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎จาก
ประสบการณ์ตรงด๎านสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยร๎อยละ 100 
2 . ผู๎เรียนมีความใฝ่รู๎ใฝ่เรียน 
และเรียนรู๎อยํางมีความสุข ร๎อย
ละ 85 
3.ผู๎เรียนคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตลอดจนลักษณะตํางๆ 
ในการอยูํรํวมกัน  ได๎แกํ ความ
สามัคคี  การเป็นผู๎น าและผู๎ตามท่ี
ดี ความมีระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบ ร๎อยละ 85 
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ที ่ ชื่อ 
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้าหมาย 

วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

  2 โครงการรํางกาย
แข็งแรงด๎วยกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือสํงเสริมให๎
นักเรียนเห็น
ความส าคัญของ
การเลํนกีฬา ออก
ก าลังกายและมี
จิตใจเป็นนักกีฬา 
2. เพ่ือพัฒนาให๎
นักเรียนมีทักษะ
ทางการกีฬาและมี
ความเชี่ยวชาญมาก
ยิ่งขึ้น 
3. เพ่ือให๎กีฬาเป็น
สื่อกลางในการ
เชื่อมความสัมพันธ์
กับหนํวยงานอื่นๆ 
4 เพ่ือให๎นักเรียน
น ากีฬาไปเลํนเป็น
ประจ าและหํางไกล
จากอบายมุขทั้ง
ปวง 
 
 
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนเห็นความส าคัญของการเลํน
กีฬา ออกก าลังกายและมีจิตใจเป็น
นักกีฬาร๎อยละ  85 
2. นักเรียนมีทักษะทางการกีฬาและมี
ความเชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้นร๎อยละ  85 
3. กีฬาเป็นสื่อกลางในการเชื่อม
ความสัมพันธ์กับหนํวยงานอื่นๆ       
ร๎อยละ  90 
4. นักเรียนน ากีฬาไปเลํนเป็นประจ า
และหํางไกลจากอบายมุขท้ังปวง ร๎อย
ละ  85 
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ที ่ ชื่อ 
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้าหมาย 

วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

  3  งานปรับปรุงหลักสูตร
และสํงเสริม
กระบวนการเรียนรู๎ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือพัฒนา
หลักสูตรในแตํกลุํม
สาระฯให๎มีความ
เหมาะสมตํอ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 
2. เพ่ือพัฒนา
หลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานให๎
สอดคล๎องกับสภาพ
และความต๎องการ
ของผู๎เรียนและ
ชุมชน 
 
 
 
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

 หลักสูตร 8 กลุํมสาระฯ และ 
กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
ครู นักเรียนทั้งหมด ร๎อยละ 100 
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ที ่ ชื่อ 
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้าหมาย 

วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

  4  โครงการพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา 
 

1.เพ่ือพัฒนาครูให๎มี
ความรู๎ความสามารถ
ในทุกด๎าน 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. ร๎อยละ 95 ของครูมีประสิทธิภาพ
ในการท างาน  ครูได๎รับการพัฒนา
ความรู๎อยํางตํอเนื่องทุกคน 

  5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เศรษฐกิจพอเพียง 1.ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ให๎นักเรียน 
2. นักเรียนสามารถ
น าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช๎ในชีวิตประจ าวัน
ได๎ 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

 คร-ูนักเรียนโรงเรียนวังหลังวิทยาคมมี
ความรู๎สามารถน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช๎ร๎อยละ 80 
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ที ่ ชื่อ 
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้าหมาย 

วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

  6  โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม 
 

1.เพ่ือปลูกฝัง
นักเรียนให๎มีจิต
สาธารณะและ
ชํวยเหลือสํวนรํวม 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

ร๎อยละ 95  ของนักเรียนมีจิต
สาธารณะ โรงเรียนได๎รับรางวัล
เหรียญทองจากกิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม 

 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการโรงเรียน
ธนาคารขยะ 

1.สํงเสริมและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล๎อม 
2.ปลูกฝังให๎นักเรียน
มีจิตส านึกในการรักษ์
สิ่งแวดล๎อมของ
โรงเรียนและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

 ร๎อยละ 95  ครู – นักเรียน ชุมชน    
มีจิตส านึกท่ีดีในการรักษ์สิ่งแวดล๎อม 
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ที ่ ชื่อ 
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้าหมาย 

วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

 8  โครงการบรรพชา/
บวชเนกขัมมะบารมี
เฉลิมพระเกียรติ 
 

1.เพ่ือปลูกฝังขัดเกลา
จิตใจของนักเรียน น า
หลักคุณธรรม
จริยธรรมไปใช๎ในการ
ด าเนิน ชีวิต   
2. เพื่อเป็นการเฉลิม
พระเกียรติใน
พระบาทสมเด็จพระ
เจ๎าอยูํหัวฯ 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

ร๎อยละ 100 ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ได๎รับปลูกฝังขัด
เกลาจิตใจของนักเรียน น าหลัก
คุณธรรมจริยธรรมไปใช๎ในการ
ด าเนิน ชีวิต   
 

 9 โครงการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการ
สอนกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ตํางประเทศ 

1.สํงเสริมให๎นักเรียน
ได๎เรียนรู๎จาก
ประสบการณ์ ตรง 
2.สํงเสริมการใช๎
ภาษาตํางประเทศ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

ร๎อยละ 100 ของนักเรียน ได๎เรียนรู๎
จากประสบการณ์ ตรง มีทักษะการ
ใช๎ภาษาตํางประเทศเพ่ิมมากขึ้น 
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10 
 
 
 
 
 

โครงการติวเตอร์
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน O- Net 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือการสอน
เพ่ิมเติมให๎นักเรียน 
เป็นการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ,
ภาษาไทย ,สังคม
ศึกษาและ
ภาษาตํางประเทศ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 
 
 
 

ร๎อยละ 100 ของนักเรียน ได๎เรียน
เพ่ิมเติมจาก 5  กลุํมสาระการ
เรียนรู๎  สํงผลให๎นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 

 
 
 
 
 

11 โครงการพัฒนาทักษะ
การเรียนการสอน
ศิลปะ 

1.เพ่ือพัฒนาทักษะ
ตํางๆในการเรียนการ
สอนในรายวิชาศิลปะ 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 
 
 
 

1.ร๎อยละ 100 ของนักเรียน ได๎
เรียนรู๎และฝึกทักษะในกิจกรรมการ
เรียนการสอนในรายวิชาศิลปะ 
 
 

ที ่ ชื่อ 
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้าหมาย 

วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

12 โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน รายวิชา
คณิตศาสตร์ 

1.เพ่ือพัฒนา
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชาคณิตศาสตร์  

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 

1.ร๎อยละ 80 ของนักเรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์ดีขึ้น 

 13 โครงการพัฒนาทักษะ
วิทยาศาสตร์ 

1.เพ่ือพัฒนาทักษะ
ตํางๆในการเรียนการ
สอนในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ 
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 
 
 

1.ร๎อยละ 100 ของนักเรียน ได๎
เรียนรู๎และฝึกทักษะในกิจกรรม
การเรียนการสอนในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ 
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 14 โครงการสํงเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
วิชาภาษาไทย 

1.เพ่ือพัฒนา
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชาภาษาไทย  
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 
 

1.ร๎อยละ 100 ของนักเรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาไทยดีขึ้น 

 

 15 โครงการพัฒนาการ
เรียนการสอนกลุํม
สาระฯสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

1.เพ่ือพัฒนา
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชาสังคมศึกษา 
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 
 

1.ร๎อยละ 100 ของนักเรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
สังคมศึกษาฯ ดีขึ้น 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

16 โครงการพัฒนา
แหลํงเรียนรู๎ห๎องสมุด 
3 ดี 

เพ่ือจัดซื้อหนังสือ 
ส าหรับงานห๎องสมุดให๎มี
หนังสือให๎นักเรียนได๎
ศึกษาค๎นคว๎า 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 

1.ห๎องสมุดได๎รับการพัฒนา ร๎อยละ 
85 
2.มีหนังสือเรียนและหนังสืออํานนอก
เวลาที่เพียงพอตํอความต๎องการร๎อย
ละ 85 

 17 งานแนะแนว
การศึกษา 

-เพ่ือประชาสัมพันธ์ แนะ
แนวการศึกษาตํอให๎แกํ
นักเรียนชั้น ป.6 ม.3 
และม.6 
2.เพ่ือให๎ค าปรึกษา
แนะน าทั้งในเรื่อง
การศึกษาและปัญหา

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.มีการประชาสัมพันธ์ แนะแนว
การศึกษาตํอให๎แกํนักเรียนชั้น ป.6 
ม.3 และม.6 ร๎อยละ 100 
2.ให๎ค าปรึกษาแนะน าทั้งในเรื่อง
การศึกษาและปัญหาตํางๆแกํ
นักเรียน ร๎อยละ 100 
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ตํางๆแกํนักเรียน/ 
- นักเรียนชั้น ป.6 ใน
เขตพ้ืนที่บริการ 
-นักเรียนชั้นม.3และม.6 
ทุกคน 
-นักเรียนที่มีปัญหาใน
เรื่องตํางๆ 

 18 โครงการรํางกาย
แข็งแรงด๎วยกีฬา 
 

1. เพ่ือสํงเสริมให๎
นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของการเลํนกีฬา ออก
ก าลังกายและมีจิตใจเป็น
นักกีฬา 
2. เพ่ือพัฒนาให๎นักเรียน
มีทักษะทางการกีฬาและ
มีความเชี่ยวชาญมาก
ยิ่งขึ้น 
3. เพ่ือให๎กีฬาเป็น
สื่อกลางในการเชื่อม
ความสัมพันธ์กับ
หนํวยงานอื่นๆ 
4.เพ่ือให๎นักเรียนน ากีฬา
ไปเลํนเป็นประจ าและ
หํางไกลจาอบายมุข 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. นักเรียนเห็นความส าคัญของการ
เลํนกีฬา ออกก าลังกายและมีจิตใจ
เป็นนักกีฬาร๎อยละ  90 
2. นักเรียนมีทักษะทางการกีฬาและ
มีความเชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้น 
ร๎อยละ  85 
3. กีฬาเป็นสื่อกลางในการเชื่อม
ความสัมพันธ์กับหนํวยงานอื่นๆ        
ร๎อยละ  85 
4. นักเรียนน ากีฬาไปเลํน 
เป็นประจ าและหํางไกลจากอบายมุข
ทั้งปวง ร๎อยละ  85 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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19 โครงการพัฒนาการ
เรียนการสอนของ
กลุํมสาระฯ สังคม
ศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือให๎ครูในกลุํมสาระ
ฯมีความรู๎ และเทคนิค
การสอนโดยเน๎นผู๎เรียน
เป็นส าคัญ 
2. เพ่ือสํงเสริมให๎
นักเรียนมีทักษะทางด๎าน
สาระการเรียนรู๎สังคม
ศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมยิ่งขึ้น 
3. เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน และ
ปรับปรุงผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนให๎สูงขึน้นักเรียน
ทุกคน 
ครูในกลุํมสาระฯสังคม
ศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.ครูในกลุํมสาระฯมีความรู๎ และ
เทคนิคการสอนโดยเน๎นผู๎เรียนเป็น
ส าคัญ  ร๎อยละ 80 
2. นักเรียนมีทักษะทางด๎านสาระการ
เรียนรู๎สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมยิ่งขึ้น ร๎อยละ 80 
3. ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนสูงขึ้น ร๎อย
ละ 80 
4. บุคลากรครูมีความรู๎และความ
เข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรที่ต๎องการ
พัฒนาให๎นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามวิถีพุทธ ร๎อยละ90 
5.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็น
คนดีอยูํในสังคมได๎อยํางมีความสุข
ตามแนวทางของพระพุทธศาสนา 
ร๎อยละ95 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที ่ ชื่องาน/โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 

(ย่อๆ) 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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21 โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม 
 

1. เพ่ือให๎นักเรียนได๎มี
ความรู๎ความเข๎าใจ
เกี่ยวกับคุณคําและ
ประโยชน์ของ
สิ่งแวดล๎อม 
2. เพ่ือปลูกฝังให๎
นักเรียนชํวยกันอนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม 
3. เพื่อให๎นักเรียนน า
ความรู๎มาใช๎บูรณาการใช๎
กับชีวิตประจ าวันได๎ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.นักเรยีนได๎มีความรู๎ความเข๎าใจ
เกี่ยวกับคุณคําและประโยชน์ของ
สิ่งแวดล๎อม  ร๎อยละ 80 
2. นักเรียนชํวยกันอนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม  ร๎อยละ 80 
3. นักเรียนน าความรู๎มาใช๎บูรณาการ
ใช๎กับชีวิตประจ าวันได๎ ร๎อยละ 80 

 22 โครงการสํงเสริม
กิจกรรมพัฒนา
ผู๎เรียนในหลักสูตร 

1. เพ่ือสํงเสริมให๎
นักเรียน มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบ
วินัย ศีลธรรมจริยธรรม 
2. เพื่อสํงเสริมการน า
วิชาเรียนไปใช๎ใน
ชีวิตประจ าวันและผําน
การประเมิน 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. นักเรียน มีความรับผิดชอบ มี
ระเบียบวินัย ศีลธรรมจริยธรรม ร๎อย
ละ 90 
2. นักเรียนสามารถน าวิชาเรียนไปใช๎
ในชีวิตประจ าวันและผํานการ
ประเมิน  ร๎อยละ 90 

 23 โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพงาน
ทางด๎านดนตรีและ
นาฏศิลป์ 

1. เพ่ือจัดหาอุปกรณ์ใน
การปฏิบัติงานทางด๎าน
งานดนตรีและนาฏศิลป์ 
2. เพ่ือปรับปรุง
ห๎องเรียนศิลปะ 
3. เพื่อฝึกทักษะนักเรียน
ที่มีความใจในด๎านดนตรี
และนาฏศิลป์ 
 สามารถสร๎างสรรค์
ผลงานได๎ 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานทางด๎าน
งานดนตรีนาฏศิลป์และ ร๎อยละ 80 
2. เพ่ือปรับปรุงทางด๎านงานดนตรี
นาฏศิลป์ร๎อยละ 80 
 3.นักเรียนที่มีความใจในด๎าน
ทางด๎านงานดนตรีและนาฏศิลป์ 
สามารถสร๎างสรรค์ผลงานได๎ ร๎อยละ 
80 
 

 

 
 
 

 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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24 งานสํงเสริมระเบียบ
วินัยนักเรียน 

1. เพ่ือสํงเสริม ปลูกฝัง
ระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีแกํนักเรียน 
2. เพ่ือให๎นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เป็นแบบอยําง
ที่ดีอยูํในสังคมอยํางมี
ความสุข 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม ร๎อยละ 100 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และอยูํในสังคมได๎อยํางมี
ความสุข ร๎อยละ 100 
 

 25 งานสํงเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 

1. เพ่ือให๎นักเรียนมี
ความรู๎ ความเข๎าใจใน
ระบบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข และสามารถใน
มาใช๎ในการด ารงชีวิตได๎ 
2. เพ่ือให๎นักเรียนมีวิถี
ชีวิตแบบประชาธิปไตย
และสามารถแสดงแหํง
สิทธิและหน๎าที่ได๎อยําง
ถูกต๎องได๎ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. นักเรียนมีความรู๎ ความเข๎าใจใน
ระบบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
เป็นประมุข และสามารถในมาใช๎ใน
การด ารงชีวิตได๎  ร๎อยละ 100 
2. นักเรียนมีวิถีชีวิตแบบ
ประชาธิปไตยและสามารถแสดงแหํง
สิทธิและหน๎าที่ได๎อยํางถูกต๎องได๎ 
ร๎อยละ 100 
 

 26 โครงการพัฒนา
ชมรม  TO BE 
NUMBER   

1. เพ่ือสํงเสริม ปลูกฝัง
ระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีแกํนักเรียน 
2. เพ่ือให๎นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เป็นแบบอยําง
ที่ดีอยูํในสังคมอยํางมี
ความสุข 
3. นักเรียนกล๎าคิดกล๎า
แสดงออกในสิ่งที่ดีและ
เป็นประโยชน์ ตํอสังคม 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติ
โครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม ร๎อยละ 100 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และอยูํในสังคมได๎อยํางมี
ความสุข ร๎อยละ 100 
3.นักเรียนกล๎าคิดกล๎าแสดงออกใน
สิ่งทีดีและเป็นประโยชน์ตํอสังคม 
ร๎อยละ100 
 

 
 
 
 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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27 โครงการบ๎านหลัง
เรียน 

1.เพ่ือป้องกันและและ
แก๎ไขพฤติกรรมนักเรียน
กลุํมเสี่ยง  ด๎านยาเสพ
ติด สื่อลามก การเลํน
การพนัน การทะเละ
วิวาท โรคเอดส์ ความรุํน
แรงตํอเด็กและสตรีใน
โรงเรียน 
2.เพ่ือรณรงค์ป้องกัน
และแก๎ไขพฤติกรรม
นักเรียนกลุํมเสี่ยง ด๎าน
ยาเสพติด  สื่อลามก  
การเลํนการพนัน การ
ทะเลาะวิวาท โรคเอดส์ 
ความรุํนแรงตํอเด็กและ
สตรีในโรงเรียน 
3.เพ่ือตอบสนองนโยบาย
ของรัฐบาลเกี่ยวกับ
ป้องกันและแก๎ไข
พฤติกรรมนักเรียนกลุํม
เสี่ยงด๎านยาเสพติด  สื่อ
ลามก  การเลํนการพนัน 
การทะเละวิวาท โรค
เอดส์ ความรุํนแรงตํอ
เด็กและสตรีในโรงเรียน 
4. เพื่อปฏิบัติกิจกรรม
ตํางๆ ตามในเวลาวําง
หลังเลิกเรียน ให๎นักเรียน
มีกิจกรรมท าในยามวําง 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. นักเรียนไมํมีพฤติกรรมกลุํมเสี่ยง  
ด๎านยาเสพติด สื่อลามก การเลํน
การพนัน การทะเละวิวาท โรค
เอดส์ ความรุํนแรงตํอเด็กและสตรี
ในโรงเรียน  ร๎อยละ 90 
2.มีรณรงค์ป้องกันและแก๎ไข
พฤติกรรมนักเรียนกลุํมเสี่ยง ด๎าน
ยาเสพติด  สื่อลามก  การเลํนการ
พนัน การทะเละวิวาท โรคเอดส์ 
ความรุํนแรงตํอเด็กและสตรีใน
โรงเรียน ร๎อยละ 90 
3.มีการตอบสนองนโยบายของ
รัฐบาลเกี่ยวกับป้องกันและแก๎ไข
พฤติกรรมนักเรียนกลุํมเสี่ยงด๎านยา
เสพติด  สื่อลามก  การเลํนการ
พนัน การทะเละวิวาท โรคเอดส์ 
ความรุํนแรงตํอเด็กและสตรีใน
โรงเรียน   ร๎อยละ 90 
4. โรงเรียนปฏิบัติกิจกรรมตํางๆ 
ตามโครงการโรงเรียนสีขาว เฉลิม
พระเกียรตินักเรียนปลอดยาเสพติด  
ร๎อยละ 90 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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28 งานโรงเรียนสีขาว 1.เพ่ือให๎โรงเรียน
ปลอดภัยจากภัยยาเสพ
ติด 
2. นักเรียนปลอดจาก
อบายมุขลดภาวะเสี่ยง
ตํางๆ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

ร๎อยละ 90 ของนักเรียนปลอด
จากอบายมุข และพฤติกรรมเสี่ยง
ลดลง 
 

29 งานระบบดูแล
ชํวยเหลือนักเรียน 
 

1. เพ่ือให๎นักเรียนได๎รับ
การดูแลอยํางทั่วถึงและ
ป้องกันและแก๎ไขปัญหา
ได๎อยํางถูกต๎อง 
2. เพ่ือให๎นักเรียนได๎รู๎จัก
ตัวเองให๎มากยิ่งข้ึน 
สามารถปรับตัวและ
รํวมกันในสังคมได๎อยํางมี
ความสุข 
3. เพ่ือให๎ผู๎ปกครอง ครู 
และชุมชนรํวมกันดูแล
บุตรหลาน ในการ
ป้องกันและแก๎ไขปัญหา
ทีเ่กิดข้ึน 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.นักเรียนได๎รับการดูแลอยําง
ทั่วถึงและป้องกันและแก๎ไข
ปัญหาได๎อยํางถูกต๎อง ร๎อยละ 
100 
2. นักเรียนได๎รู๎จักตัวเองให๎มาก
ยิ่งขึ้น สามารถปรับตัวและ
รํวมกันในสังคมได๎อยํางมีความสุข  
ร๎อยละ 100 
3. ผู๎ปกครอง ครู และชุมชน
รํวมกันดูแลบุตรหลาน ในการ
ป้องกันและแก๎ไขปัญหาที่เกิดขึ้น  
ร๎อยละ 100 
 

30 งานจัดซื้อวัสดุและ
ครุภัณฑ์ส านักงาน 
 

1. เพ่ือสํงเสริมให๎
บุคลากรเข๎าใจใน
ระบบงานพัสดุและ
เบิกจํายให๎ถูกระเบียบ 
2. เพ่ือสํงเสริมการ
จัดการเรียนการสอน
และการบริหารจัดการให๎
เหมาะสม 
 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.มีพัสดุเพียงพอตํอการใช๎งานทั้ง
ส านักงานและการจัดการเรียน 
การสอน ร๎อยละ  80 
2.ครูมีความเข๎าใจในระบบงาน
พัสดุและ 
เบิกจํายให๎ถูกต๎องตามระเบียบ 
ร๎อยละ  80 

 
 
 
 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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31 จ๎างครูพิเศษชั่วคราว
รายเดือนด๎วยเงิน
งบประมาณหมวด
เงินอุดหนุน 

1.เพ่ือให๎มีครูเพียงพอตํอ
การสอนและการท างาน
ในหน๎าที่พิเศษ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. ปริมาณครูที่เพียงพอตํอการ
สอนและการท างานพิเศษ ร๎อยละ 
100 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน ร๎อยละ 80 

32 โครงการจ๎าง
พนักงานขับรถยนต์
และซํอมบ ารุง
ยานพาหนะ
สํวนกลาง 

เพ่ือให๎มียานพาหนะที่
พร๎อมใช๎งานได๎เสมอ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.มียานพาหนะที่พร๎อมใช๎งาน  มี
สภาพที่ดีเหมาะกับการใช๎งาน
ภายในโรงเรียน  ร๎อยละ  80 
2.มีน้ ามันเชื้อเพลิงเพียงพอ 
ในการติดตํอธุระกับราชการ  
ร๎อยละ  80 

33 งานวางแผนและ
จัดสรรงบประมาณ 
ในโรงเรียน 
 

เพ่ือสํงเสริมให๎ครูให๎
ความส าคัญและ 
มีความเข๎าใจการ
วางแผนงานในโรงเรียน 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. ครูเข๎าใจในการวางแผนงาน/
โครงการและสามารถจัดการ 
วางแผนงาน/โครงการได๎ถูกต๎อง 
2. โรงเรียนมีระบบการวางแผนที่
ดี สามารถตรวจสอบได๎ 
3. แผนงาน/โครงการชํวยสํงเสริม
การจัดการเรียนรู๎และการบริหาร
จัดการทั่วไปของโรงเรียนได๎และ
แก๎ไขปัญหาที่เกิดข้ึนในปีที่ผําน
มาได๎ 

34 งานจัดระบบการ
ควบคุมภายใน 
 

1. เพื่อให๎บุคลากรครูใน
โรงเรียนมีความรู๎ความ
เข๎าใจเกี่ยวกับการ
จัดระบบการควบคุม
ภายใน 
2. เพ่ือให๎บุคลากรครูใน
โรงเรียนสามารถ
ด าเนินงานในความ
รับผิดชอบอยํางมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การควบคุมภายใน 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. บุคลากรครูในโรงเรียนมี
ความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับการ
จัดระบบการควบคุมภายใน  ร๎อย
ละ  80 
2.บุคลากรครูในโรงเรียนสามารถ
ด าเนินงานในความรับผิดชอบ
อยํางมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน ร๎อยละ  80 

 
 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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35 งานทุนการศึกษา 1. เพ่ือ สํงเสริม 
การจัดการเรียนการสอน
ให๎กับนักเรียนที่มีความ
ตั้งใจ  ใฝ่รู๎  ใฝ่เรียน   
แตํมีความขาดแคลน
ทางด๎านเศรษฐกิจ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.สํงเสริมการจัดการเรียนการสอน
ให๎กับนักเรียนที่มีความตั้งใจ  ใฝ่รู๎  
 ใฝ่เรียน  แตํมีความขาดแคลน
ทางด๎านเศรษฐกิจ ร๎อยละ 90  
 

36 งานสาธารณูปโภค 
 

1.เพ่ือดูแลก ากับติดตาม
การใช๎งานสาธารณูปโภค
ของโรงเรียน 
 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.นักเรียนและครูรู๎จักการประหยัด
พลังงาน 

37 โครงการโรงเรียน
สํงเสริมสุขภาพ 

1. เพ่ือสํงเสริมให๎
บุคลากรเห็นความส าคัญ
และสร๎างความเข๎าใจอัน
ดีในการดูแลสุขภาพ
รํางกายและการจัด
สภาพแวดล๎อมใน
โรงเรียนที่เอ้ือตํอการ
เรียนรู๎ 
2. เพ่ือให๎นักเรียนมี
สุขภาพดีสํงผลตํอการ
จัดการเรียนรู๎ที่มี
ประสิทธิภาพตํอไป 
3. เพ่ือให๎ความรู๎ในเรื่อง
อนามัยแกํนักเรียน ซึ่ง
นักเรียนสามารถดูแล
สุขภาพอนามัยใน
ชีวิตประจ าวันได๎ใน
ระดับหนึ่ง 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1. บุคลากรเห็นความส าคัญและ
สร๎างความเข๎าใจอันดีในการดูแล
สุขภาพรํางกายและการจัด
สภาพแวดล๎อมในโรงเรียนที่เอ้ือตํอ
การเรียนรู๎ ร๎อยละ 90 
2. นักเรียนมีสุขภาพดีสํงผลตํอการ
จัดการเรียนรู๎ที่มีประสิทธิภาพ ร๎อย
ละ 90 

38 โครงการพัฒนางาน
ธุรการฝ่ายบริหาร
ทั่วไป 

เพ่ือพัฒนาระบบข๎อมูล  
เอกสารหนังสือราชการ
ให๎สะดวกรวดเร็ว 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 

1.งานสารบรรณมีการจัดระบบ
ข๎อมูล  เอกสารหนังสือราชการฝ่าย
บริหารทั่วไปให๎สะดวกรวดเร็วขึ้น 
ร๎อยละ 85 

 
 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 
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39 งานอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล๎อม 

พัฒนาอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล๎อมของ  
โรงเรียนให๎มีความ
สวยงาม 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.มีอาคารสถานที่และสิ่งแวดล๎อม
ให๎สามารถจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได๎เต็มที่ ร๎อยละ 80 

40 งานประ
ประชาสัมพันธ์และ
ชุมชน 

เพ่ือพัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์และเสียง
ตามสายภายในโรงเรียน
ให๎มีประสิทธิภาพ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.งานประชาสัมพันธ์และเสียงตาม
สายมีอุปกรณ์ท่ีใช๎ในการปฏิบัติงาน
ภายในโรงเรียนให๎มีประสิทธิ์ภาพ
นักเรียนได๎รับขําวสาร ร๎อยละ 90 

41 งานเลขานุการ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

เพ่ือให๎มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ตามระเบียบและมีสํวน
รํวมในการบริหารจัดการ
การศึกษาของโรงเรียน 
และเข๎ารํวมประชุมอยําง
พร๎อมเพรียง 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานตามระเบียบและมีสํวนรํวม
ในการบริหารจัดการการศึกษาของ
โรงเรียน และเข๎ารํวมประชุมอยําง
พร๎อมเพรียง  ร๎อยละ 80 
 

42 งานพัฒนาเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
โสตทัศนูปกรณ์ 

1.เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์งาน
โสตฯ 
2. เพ่ือซํอมบ ารุงและ
ให๎บริการด๎านอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.มีการจัดซื้ออุปกรณ์งานโสตฯได๎
ตามจ านวนที่เสนอของบประมาณ  
ร๎อยละ 90 
2. มีซํอมบ ารุงและให๎บริการด๎าน
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์  ร๎อยละ 
80 
 

43 งานพัฒนาระบบ
เครือขํายและ
สารสนเทศ 

เพ่ือพัฒนาระบบ
เครือขํายให๎ดีมี
ประสิทธิภาพในการ
ท างานของ 
บุคลาการของโรงเรียน 

1.เสนอโครงการ 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ด าเนินงาน  
4. สรุป 
 

1.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานตามระเบียบและมีสํวนรํวม
ในการบริหารจัดการการศึกษาของ
โรงเรียน และเข๎ารํวมประชุมอยําง
พร๎อมเพรียง  ร๎อยละ 80 
 

 
 
 
 
 
11. ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   *  ให๎บันทึกระดับคุณภาพ เชํน พอใช๎  ดี ....ตามผลประเมิน 
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
การประเมินคุณภาพภายใน 

ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  * 

ผลการติดตาม ตรวจสอบ
โดยหน่วยงานต้นสังกัด * 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

ดีเยี่ยม 
(91.37) 

ดีเยี่ยม 
(92.00) 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่
พึงประสงค์ 

ดีเยี่ยม 
(100) 

ดีเยี่ยม 
(93.40) 

มาตรฐานที่  3   ผู๎เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู๎ด๎วย 
                ตนเอง รักเรียนรู๎ และ พัฒนาตนเอง อยําง 
               ตํอเนื่อง 

ดีเยี่ยม 
(96.80) 

ดีเยี่ยม 
(90.00) 

   มาตรฐานที่ 4 ผู๎เรียนมีความสามารถในการคิดอยํางเป็น
ระบบคิดสร๎างสรรค์ ตัดสินใจแก๎ปัญหาได๎อยําง
มีสติสมเหตุผล 

ดีเยี่ยม 
(96.97) 

ดีเยี่ยม 
(86.00) 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎และทักษะที่จ าเป็นตาม
หลักสูตร 

ดีมาก 
( 69.33 ) 

ดีมาก 
(73.20) 

มาตรฐานที่ 6 ผู๎เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎และมีเจตคติท่ีดี
ตํออาชีพสุจริต 

ดีเยี่ยม 
(98.40) 

ดีเยี่ยม 
(90.60) 

ด้านการจัดการเรียนการสอน 
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน๎าที่อยํางมี

ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 

 
ดีเยี่ยม 
(95.80) 

 
ดีเยี่ยม 
(94.44) 

มาตรฐานที่ 8 ผู๎บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน๎าที่อยํางมี
ประสิทธภิาพและเกิดประสิทธผิล 

ดีเยี่ยม 
(98.90) 

ดีเยี่ยม 
(98.60) 

มาตรฐานที่ 9  คณะกรรมการสถานศึกษาและผู๎ปกครอง 
              ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาท หน๎าที่อยําง 
               มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ดีเยี่ยม 
(98.33) 

ดีเยี่ยม 
(96.40) 

 
 
 

มาตรฐานที่ 10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรกระบวนการ
เรียนรู๎ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน
อยํางรอบด๎าน 

ดีเยี่ยม 
(96.10) 

ดีเยี่ยม 
(98.30) 

มาตรฐานที่ 11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล๎อม 
                และการบริการที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียน 
                พัฒนาเต็มศักยภาพ 

ดีเยี่ยม 
(89.11) 

ดีเยี่ยม 
(96.50) 

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

ดีเยี่ยม 
(94.00) 

ดีเยี่ยม 
(95.00) 

ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการสร๎าง สํงเสริม สนับสนุนให๎ 

 
ดีเยี่ยม 

 
ดีเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
การประเมินคุณภาพภายใน 

ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  * 

ผลการติดตาม ตรวจสอบ
โดยหน่วยงานต้นสังกัด * 

สถานศึกษาเป็นสังคมแหํงการเรียนรู๎ (96.00) (96.00) 

ด้านอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา   
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให๎บรรลุเป้าหมาย 
ตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน๎นที่ก าหนดขึ้น 

 
ดีเยี่ยม 
(94.50) 

 

 
ดีเยี่ยม 
(90.80) 

 

มาตรฐานที่ 15  การจัดโครงการ/กิจกรรมตามนโยบาย 
จุดเน๎น เพื่อให๎สถานศึกษาและชุมชนพร๎อมรับประชาคม 
อาเซียน 

 
ดีเยี่ยม 
(89.00) 

 
 

 
ดีเยี่ยม 
(94.20) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

12. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (3-5 มิถุนายน 2556 ) 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา 
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การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ าหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบํงชี้ที่ 1  ผู๎เรียนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 10.00 9.69 ดีมาก 
ตัวบํงชี้ที่ 2  ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ 10.00 9.68 ดีมาก 
ตัวบํงชี้ที่ 3  ผู๎เรียนมีความใฝ่รู๎และเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง 10.00 9.56 ดีมาก 
ตัวบํงชี้ที่ 4  ผู๎เรียนคิดเป็น ท าเป็น                    10.00 9.32 ดีมาก 
ตัวบํงชี้ที่ 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียน  20.00 6.60 ปรับปรุง 
ตัวบํงชี้ที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 10.00 9.00 ดีมาก 
ตัวบํงชี้ที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา 5.00 4.50 ดีมาก 
ตัวบํงชี้ที่ 8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ 
                ต๎นสังกัด 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์    
ตัวบํงชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาให๎บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจและ 
               วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบํงชี้ที่ 10  ผลการพัฒนาตามจุดเน๎นและจุดเดํนที่สํงผลสะท๎อนเป็น 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม  5.00  
ตัวบํงชี้ที่ 11  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสํงเสริมบทบาทของ 
                  สถานศึกษา 

5.00 4.30 ดี 

ตัวบํงชี้ที่ 12  ผลการสํงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐานรักษา 
                 มาตรฐานและพัฒนาสูํความเป็นเลิศที่สอดคล๎องกับแนวทาง 
                 ปฏิรูปการศึกษา 

5.00 4.00 ดี 

คะแนนรวม 100.00 82.35 ดี 
การรับรองมาตรฐานการศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 
         •  ผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้  ตั้งแต่  80  คะแนนขึ้นไป                        ( )  ใช่    (    )    ไม่ใช่ 
         •  มีตัวบ่งช้ีที่ได้ระดับดีขึ้นไปอย่างน้อย  10  ตัวบ่งชี้  จาก 12  ตัวบ่งช้ี     ()   ใช่    (    )    ไม่ใช่ 
         • ไม่มีตัวบ่งช้ีใดที่มีระดับคุณภาพ  ต้องปรับปรุงหรือต้องปรับปรุงเร่งด่วน    ()  ใช่      (    )   ไม่ใช่ 
                 สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
 

                ( )   สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา      (    )   ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
  

 
 
 
 
13. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกรอบสาม 
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       จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อแสนอแนะจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดย
สถานศึกษา  
       หรือหน่วยงานต้นสังกัด 

จุดเด่น  

 ด้านผู้เรียน 
 โรงเรียนประสบความส าเร็จในการจัดการศึกษาโดยเน๎นให๎ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่
พึงประสงค์ มีความขยัน อดทน และมีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและจิตใจ มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานได๎รับการสํงเสริมทางด๎านศิลปะ และกีฬา เต็มตามศักยภาพ รู๎จักดูแลและป้องกันตนเองจากสารเสพ
ติด  
 ด้านครู 
 ครูมีเจตคติที่ดีตํอการจัดการเรียนรู๎ รู๎เป้าหมายของหลักสูตรและเป้าหมายของการจัดการศึกษา มี
ความตั้งใจในการพัฒนาตนเอง และได๎รับมอบหมายงานตรงกับความสามารถ ความถนัด และความเชี่ยวชาญ 
 ด้านผู้บริหาร 
 ผู๎บริหารมีภาวการณ์เป็นผู๎น า มีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา มีมนุษยสัมพันธ์เป็นที่ยอมรับของ
บุคคลทั่วไป มีความสามารถในการบริหารจัดการและสํงเสริมความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา 
 ผู๎เรียนควรได๎รับการสํงเสริมในด๎านกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดแก๎ปัญหา  พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ในสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาตํางประเทศ สุขศึกษาและ
พลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ปลูกฝังนิสัยรักการอําน รักการเรียนรู๎ แสวงหาความรู๎และสร๎าง
องค์ความรู๎ได๎ด๎วยตนเองอยํางตํอเนื่อง ฝึกทักษะในการท างานอยํางมีขั้นตอน และสามารถท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ 
ครูควรได๎รับการพัฒนาในด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ เทคนิควิธีสอนที่หลากหลาย และเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
พัฒนาระบบสารสนเทศและมีข๎อมูลเป็นปัจจุบันสะดวกตํอการใช๎งาน จัดหาครูให๎เพียงพอ และตรงกับวิชาเอก 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียนการกระบวนการคิด สร๎างองค์ความรู๎ด๎วยตนเอง 
จัดกิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียนระดับชาติ (O-NET) ให๎สูงขึ้น 
 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อแสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (3-5  มิถุนายน 2556) 
จุดเด่น  

1. ด้านผลการจัดการศึกษา 
      ผู๎เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี มีน้ าหนัก สํวนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ รวมทั้งรู๎จัก 

ดูแลตนเองให๎มีความปลอดภัย มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่พึงประสงค์   เป็นลูกที่ดีของพํอแมํ 
ผู๎ปกครอง เป็นผู๎เรียนที่ดีของสถานศึกษา บ าเพ็ญประโยชน์ตํอสังคม มีความใฝ่รู๎และเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ค๎นคว๎าหา
ความรู๎จากการอําน   และใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ เรียนรู๎ผํานประสบการณ์ตรงรํวมกับผู๎อ่ืนทั้งในและนอกสถานศึกษา 
คิดเป็น ท าเป็น มีความสามารถด๎านการคิดและการปรับตัว มีการพัฒนาสถานศึกษาให๎บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน
วิสัยทัศน์ พันธกิจและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา พัฒนาตามจุดเน๎น และจุดเดํนที่สํงผลสะท๎อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา มีการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสํงเสริมบทบาทของสถานศึกษา  
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2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ผู๎บริหารสถานศกึษาสามารถบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาได๎อยํางมีประสิทธิภาพ มีการสํงเสริม 

พัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนามาตรฐานสูํความเป็นเลิศที่สอดคล๎องกับแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ มีการเรียนรู๎โดยก าหนดเป้าหมาย วิเคราะห์ข๎อมูล 

เป็นรายบุคคล  ออกแบบการเรียนรู๎และจัดการเรียนรู๎ที่เหมาะสม จัดเตรียมและใช๎สื่อเหมาะกับกิจกรรม ประเมิน
ความก๎าวหน๎า ของผู๎เรียนด๎วยวิธีที่หลากหลาย 

4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษามีการวางระบบประกันคุณภาพภายใน ได๎รับการตรวจสอบและรับรองจากหนํวยงานต๎นสังกัด  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในรอบปี 3 ปีที่ผํานมามีพัฒนาการอยํางตํอเนื่อง 
จุดที่ควรพัฒนา 

5. ด้านผลการจัดการศึกษา 
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียนในกลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา  

ศาสนาและวัฒนธรรม ศิลปะ โดยเฉพาะกลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ 
      1) ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
       การบริหารการเงินและการบัญชี ได๎แกํ การเบิกเงินจากคลัง หรือหนํวยเบิกเงิน การรับเงิน การเก็บ 

รักษาเงิน การจํายเงิน การน าสํงเงิน (ถ๎ามี) การกันเงินไว๎เบิกเหลื่อมปี (ถ๎ามี) การจัดท าบัญชีการเงิน การจัดท ารายงาน
ทางการเงิน และงบการเงิน 

 2) ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
       การด าเนินการของสถานศึกษาอยํางมีประสิทธิผลของจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
 
6. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
การพัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต๎นสังกัด การวางแผนงานการประเมินผล  

และน าผลมาพัฒนาระบบ การจัดท าแผนการประชาสัมพันธ์กิจการของสถานศึกษา 
ข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบสาม (2556 ) 

1) ด้านผลการจัดการศึกษา 
สถานศึกษาควรมีการวางแผนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียน ให๎ครอบคลุมทุกกลุํมสาระ 

การเรียนรู๎ ควรปรับกิจกรรม/โครงการ เตรียมความพร๎อมเพ่ือการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ให๎ครอบคลุมความสามารถ
ในการเรียนรู๎ทั้งความรู๎ ความจ า ความเข๎าใจ  กาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินคํา โดยวิเคราะห์ผู๎เรียนเป็น
รายบุคคล จัดสอนซํอมเสริมวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ศิลปะ โดยเน๎นกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ 

2) ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
สถานศึกษาควรจัดท าระเบียบ และแนวปฏิบัติการด าเนินงานด๎านวิชาการ มีการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ  

การวัดและประเมินผลอยํางตํอเนื่อง เพ่ือให๎ผู๎ที่เกี่ยวข๎องได๎ถือเป็นแนวปฏิบัติ เชํน การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  
การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3) ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สถานศึกษาควรก าหนดมาตรการ และแผนงานที่ชัดเจน   ในการน าผลประเมินไปพัฒนาครูแตํละคน 
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อยํางเป็นระบบ  รวมทั้งการศึกษาค๎นคว๎าวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อ และการจัดการเรียนรู๎ของครูทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎โดยเน๎น
การมีสํวนรํวมของบุคลากรที่เกี่ยวข๎องในทุกขั้นคอนของการด าเนินงาน 

4) ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาควรเรํงพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน โดยเฉพาะด๎านระบบสารสนเทศ ควรจัดระบบ 

สารสนเทศให๎เป็นหมวดหมูํครอบคลุมเป็นปัจจุบัน สะดวกตํอการเข๎าถึง และการให๎บริการ เชื่อมโยงเครือขํายกับ
หนํวยงานต๎นสังกัด สามารถน าข๎อมูลสารสนเทศไปใช๎ประโยชน์ในการบริหาร และการพัฒนาการเรียนการสอนได๎
ตลอดเวลา 
การน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ 

1. ด้านผลการจัดการศึกษา 
1) โรงเรียนจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียน โดยทุกกลุํมสาระ 

การเรียนรู๎ ท าแผนพัฒนาคุณภาพยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดติวเตอร์ ซํอมเสริมและติวเพ่ือรับการ
ทดสอบระดับชาติ (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

2) จัดเป็นโครงการนิเทศการสอน เพ่ือก ากับ ติดตามและนิเทศแกํครูผู๎สอนอยําง 
กัลยาณมิตร  

                3) โรงเรียนจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าสื่อการเรียนการสอนเพ่ือสํงเสริมครูให๎
จัดท าสื่อเพ่ือพัฒนาผู๎เรียนให๎มีผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามเกณฑ์  และเป็นการสร๎างสื่อสํงเสริมการอําน  

                   4) โรงเรียนมีการจัดท าแผนการเรียนรู๎  IEP.     ส าหรับกลุํมนักเรียนที่มีความบกพรํองทางด๎าน
รํางกายและสติปัญญา  เพ่ือพัฒนาผู๎เรียนให๎มีผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามเกณฑ์  และเรียนรู๎อยํางมีความสุข 

                   5) โรงเรียนจัดกิจกรรมวางทุกงาน  อํานทุกคน สัปดาห์ละ 1 ครั้ง เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนมีนิสัย
รักการอําน รู๎จักแสวงหาความรู๎ และสร๎างองค์ความรู๎ด๎วยตนเอง        

                   6) โรงเรียนมีการสํงเสริมการค๎นคว๎าหาความรู๎  โดยเฉพาะการใช๎ระบบคอมพิวเตอร์ในการ
สืบค๎นข๎อมูลชํวงเวลาพักกลางวัน 

               7) จัดการแสดงนิทรรศการผลงานทางวิชาการ ทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ที่หลากหลาย เชํน 
โครงงาน รายงาน หนังสือเลํมเล็ก สมุดนิทานคุณธรรม แผนที่ความคิด สื่อ ใบงานตําง ๆ 

                 8) โรงเรียนจัดการเรียนการสอนที่กระตุ๎นการคิด วิเคราะห์ คิดสร๎างสรรค์  คิดแก๎ปัญหา 
และตัดสินใจ  ด๎วยการจัดกิจกรรมแบบโครงงาน เชํน โครงงานวิชาภาษาไทย โครงงานวิชาวิทยาศาสตร์การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่มุํงให๎นักเรียนมีการบูรณาการระหวํางกลุํมสาระการเรียนรู๎ เชํน การจัดท าชิ้นงาน
วิชาตําง ๆ ที่บูรณาการงานศิลปะ การงานอาชีพ  ภาษา  เป็นการเชื่อมโยง ความรู๎ ความคิด เพ่ือผลิตงานขึ้นมา  

              9) โรงเรียนจัดกิจกรรมฝึกให๎ผู๎เรียนได๎หาวิธีตรวจค าตอบจากแบบฝึกหัดของตนเอง 
โดยเฉพาะในวิชาคณิตศาสตร์ควรฝึกให๎ผู๎เรียนได๎ท าโครงงานส ารวจหรือทดลอง ให๎มีการคาดการณ์ลํวงหน๎าโดย
การตั้งสมมุติฐาน  

             10) โรงเรียนด าเนินการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ในทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ โดย มีการสรุปองค์ความรู๎
ส าคัญของสาระหรือหนํวยการเรียนรู๎ทุกบทเรียนและหมั่นน ามาทบทวนเป็นระยะๆ ด๎วยวิธีการตํางๆอยูํเสมอ 
การจัดสอนซํอมเสริมของผู๎เรียนโดยเฉพาะในสาระการเรียนรู๎แกนหลักเพ่ือพัฒนาทักษะการทดสอบระดับ
สถานศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในกลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ภาษาตํางประเทศและผลการทดสอบระดับชาติ (O-Net) ในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 

2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
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โรงเรียนจัดท าโครงการนิเทศ เพ่ือก ากับ ติดตามการท างานของบุคลากร จัดท าระเบียบ และแนว 
ปฏิบัติการด าเนินงานด๎านวิชาการ มีการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ การวัดและประเมินผลอยํางตํอเนื่อง เพ่ือให๎ผู๎ที่
เกี่ยวข๎องได๎ถือเป็นแนวปฏิบัติ เชํน การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) โรงเรียนจัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเข๎ารับการอบรม ประชุม  

สัมมนา ศึกษาดูงานและเปลี่ยนเรียนรู๎กับหนํวยงานอ่ืน เพ่ือพัฒนาตนอง เกี่ยวกับเทคนิคการสอนที่หลากหลาย
เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 

2) โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ  เพ่ือสํงเสริม 
ให๎คณะครูจัดท าแผนบูรณาการแบบสหวิทยาการ 

3) ครูผู๎สอนจัดท าการประเมินผู๎เรียนตามสภาพจริง ครอบคลุมทั้งด๎านความรู๎ คุณธรรม  
จริยธรรมทักษะกระบวนการ  

4) โรงเรียนจัดโครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือให๎ครูท าการวิจัยเพื่อพัฒนา 
คุณภาพผู๎เรียนให๎เต็มตามศักยภาพ และใช๎กระบวนการวิจัยเป็นสํวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู๎ 

5) มีการจัดหาหนังสือที่สํงเสริมกระบวนการเรียนการสอน การคิดวิเคราะห์ และคํูมือครูไว๎ 
ให๎บุคลากรในโรงเรียนได๎ศึกษาหาความรู๎เพ่ิมเติมที่ศูนย์วิทยบริการ (ห๎องสมุด) โรงเรียนวังหลังวิทยาคม 

6) ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ และจัดท าแผนการเรียนรู๎แบบ 
บูรณาการให๎ครบทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎มีการกลั่นกรองแผนการจัดการเรียนรู๎จากฝ่ายวิชาการ และการบันทึก
ผลการสอนและการบันทึกผลการสอนอยํางสม่ าเสมอ น าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอน
ให๎พัฒนาผู๎เรียนเต็มศักยภาพ  

7) พัฒนาการจัดท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให๎สามารถวัดพฤติกรรมการเรียนรู๎ 
ได๎ครบทุกด๎านโดยการวิเคราะห์ข๎อสอบ 

8)  จัดการเรียนรู๎แบบโครงงาน โครงการ เพ่ือให๎ผู๎เรียนแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง สร๎างองค์ 
ความรู๎ คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินคํา สร๎างผลงานที่หลากหลาย 
 
                 4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

      โรงเรียนแตํงตั้งคณะด าเนินการประกันคุณภาพภายในให๎เป็นรูปธรรม เห็นเป็นกระบวนการ 
ที่ชัดเจนตามกฎกระทรวง เพ่ือท าหน๎าที่ตรวจสอบการประกันคุณภาพอยํางตํอเนื่อง  และจัดท าระบบข๎อมูล
สารสนเทศให๎เป็นหมวดหมูํครอบคลุมเป็นปัจจุบัน สะดวกตํอการเข๎าถึง และการให๎บริการ เชื่อมโยงเครือขํายกับ
หนํวยงานต๎นสังกัด สามารถน าข๎อมูลสารสนเทศไปใช๎ประโยชน์ในการบริหาร และการพัฒนาการเรียนการสอนได๎อยําง
เหมาะสม  วางแผนงาน การประเมินผล และน าผลมาพัฒนาระบบ จัดท าแผนการประชาสัมพันธ์กิจการของโรงเรียน 
14.  สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
สภาพปัญหา  
 ครโูยกย๎ายบํอย ประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนน๎อย ขาดความตํอเนื่องในการจัด
กระบวนการเรียนรู๎และสํงผลตํอการเรียนรู๎ของผู๎เรียน และการพัฒนางานขององค์กร  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู๎เรียน การทดสอบระดับชาติ (O-NET)   การจัดกระบวนการเรยีนรู๎ยังไมํครอบคลุมความสามารถในการเรียนรู๎ทั้งความรู๎ 
ความจ า ความเข๎าใจ  กาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินคํา การจัดท าระบบข๎อมูลสารสนเทศไมํเป็นหมวดหมูํ
ครอบคลุมเป็นปัจจุบัน เพ่ือน าข๎อมูลสารสนเทศไปใช๎ประโยชนใ์นการบริหาร และการพัฒนาการเรียนการสอนได๎อยําง
เหมาะสม   
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จุดเด่น  

ด้านผลการจัดการศึกษา 
ผู๎เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี มีน้ าหนัก สํวนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ รวมทั้งรู๎จัก 

ดูแลตนเองให๎มีความปลอดภัย มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่พึงประสงค์   เป็นลูกที่ดีของพํอแมํ 
ผู๎ปกครอง เป็นผู๎เรียนที่ดีของสถานศึกษา บ าเพ็ญประโยชน์ตํอสังคม มีความใฝ่รู๎และเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ค๎นคว๎า 
หาความรู๎จากการอําน   และใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ เรียนรู๎ผํานประสบการณ์ตรงรํวมกับผู๎อ่ืนทั้งในและนอกสถานศึกษา 
คิดเป็น ท าเป็น มีความสามารถด๎านการคิดและการปรับตัว มีการพัฒนาสถานศึกษาให๎บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน
วิสัยทัศน์ พันธกิจและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา พัฒนาตามจุดเน๎น และจุดเดํนที่สํงผลสะท๎อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา มีการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสํงเสริมบทบาทของสถานศึกษา  

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ผู๎บริหารสถานศึกษาสามารถบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาได๎อยํางมีประสิทธิภาพ มีการสํงเสริม 

พัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนามาตรฐานสูํความเป็นเลิศที่สอดคล๎องกับแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  มีภาวะผู๎น า มีความมุํงมั่นในการท างานเพ่ือประโยชน์ของผู๎เรียนเป็นส าคัญ มีข๎อมูล
สารสนเทศที่ครบถ๎วน ถูกต๎องเป็นปัจจุบัน ทันตํอการใช๎งาน จัดสภาพแวดล๎อมทันตํอการเรียน ชุมชนให๎ความ
รํวมมือในการพัฒนาศึกษาเป็นอยํางดี ผู๎บริหารยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารเดํนชัด 

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ มีการเรียนรู๎โดยก าหนดเป้าหมาย วิเคราะห์ข๎อมูล 

เป็นรายบุคคล  ออกแบบการเรียนรู๎และจัดการเรียนรู๎ที่เหมาะสม จัดเตรียมและใช๎สื่อเหมาะกับกิจกรรม ประเมิน
ความก๎าวหน๎า ของผู๎เรียนด๎วยวิธีที่หลากหลาย 

ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษามีการวางระบบประกันคุณภาพภายใน ได๎รับการตรวจสอบและรับรองจากหนํวยงานต๎นสังกัด  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในรอบปี 3 ปีที่ผํานมามีพัฒนาการอยํางตํอเนื่อง 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
     จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ตัวบํงชี้ที่ 5 และตามมาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎
และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร อยูํในระดับต๎องปรับปรุง มีการพัฒนาผู๎เรียนให๎มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
โดยคณะกรรมการสถานศึกษา ผู๎บริหาร คณะครู ตัวแทนผู๎ปกครอง และชุมชน ประชุมรํวมกันก าหนดนโยบาย มี
การจัดและด าเนินการโครงการเพ่ือพัฒนา ได๎แกํ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียน โครงการ
พัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุํมสาระ โครงการสอนเสริม  โครงการรักการอําน กิจกรรมแขํงขันทักษะวิชาการ  
จัดติวเข๎มยกระดับผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ (O-NET) ม.3 และ ม.6  ควรให๎ผู๎เรียนได๎ศึกษาค๎นคว๎า ฝึกกระบวนการ
คิดสร๎างองค์ความรู๎ด๎วยตนเอง จัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนที่หลากหลาย 

 

ตอนที่ 2  
แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
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1. การบริหารจัดการศึกษา  
   โรงเรียนวังหลังวิทยาคม แบํงโครงสร๎างการบริหารงานเป็น  4  ด๎าน ได๎แก ํด๎านการบริหารวิชาการ    
ด๎านการบริหารงบประมาณ    ด๎านการบริหารทั่วไป    ด๎านการบริหารบุคคล    ผู๎บริหารยึดหลักการบริหาร/
เทคนิคการบริหารแบบการพัฒนาตามกระบวนการ PDCA ของเดมม่ิง ประกอบด๎วย การวางแผน ลงมือท า 
ตรวจสอบ และปฏิบัติเพื่อแก๎ไขปรับปรุง 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวังหลังวิทยาคม 
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพที ่4   โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

 
2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ 
 รักษ์ความเป็นไทย  ใฝ่การเรียนรู๎  ควบคูํคุณธรรม  น าสูํศตวรรษที่ 21 

ผู๎อ านวยการ 

รองผู๎อ านวยการ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 ฝ่ายบริหารวิชาการ  ฝ่ายบริหารบุคคล ฝ่ายบริหารทั่วไป  ฝ่ายบริหารงบประมาณ 

1. งานทะเบียนและ
วัดผล 
2. งานพัฒนาหลักสูตร
และสํงเสริกระบวนการ
เรียนรู๎ 
3. งานนิเทศการศึกษา 
4. งานพัฒนาแหลํง
เรียนรู๎ 
5. งานข๎อมูลสารสเทศ
และส ามะโนผู๎เรียน 
6. งานสํงเสริมนักเรียนที่มี
ความต๎องการพิเศษ 

7. งานสํงเสริมกิจกรรม
นักเรียน 
8.งานแนะแนวการศึกษา
9. งานทุนการศึกษา 

1. งานบุคลากร 
2. งานโรงเรียนสีขาว 
3. งานสํงเสริม
ระเบียบวินัยนักเรียน 
4. งานระบบดูแล
ชํวยเหลือนักเรียน 
5. งานประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

  

1. งานจัดสรร
งบประมาณและ
ควบคุมภายใน 
2. งานบริหารพัสดุ
และสินทรัพย์ 
3. งานสวัสดิการ 
4. งานบริหาร
การเงินและบัญชี 
5. งานกิจการ
สหกรณ์ 
6. งานยานพาหนะ 
  
 

1. งานประสานงานราชการ
กับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2. งานเลขานุการ
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
3. งานอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล๎อม 
4. งานประชาสัมพันธ์และ
ชุมชน 
5. งานโรงเรียนสํงเสริม
สุขภาพ 
6. งานโสตทัศนูปกรณ์ 
7. งานสาธารณูปโภคและ 
โภชนาการ 
 8. งานนักการภารโรง 
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พันธกิจ 
 1.พัฒนา สํงเสริม และสนับสนุนผู๎เรียนได๎รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยํางมีคุณภาพ ตามความถนัดและ
ความสนใจ 
 2. สํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถด ารงชีวิตได๎อยํางมีความสุข โดยน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ใช๎ในชีวิตประจ าวัน 
 3. พัฒนาและสํงเสริมสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยีแหลํงเรียนรู๎ให๎เพียงพอและเหมาะสมตํอการจัดการ
เรียนรู๎ 
 4. สํงเสริมให๎ชุมชนและองค์กรอ่ืนมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา 
เป้าหมาย 

1. เพ่ือพัฒนาสํงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด๎วยสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและแหลํง
เรียนรู๎เพียงพอตํอการจัดการศึกษา 
 2. เพ่ือสํงเสริม สนับสนุน ปลูกฝังให๎ผู๎เรียนศึกษาหาความรู๎ด๎วยตนเองจากการปฏิบัติจริง 
 3. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เป็นพลเมืองดีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 4. เพ่ือสํงเสริมสนับสนุน ปลูกฝัง ให๎ผู๎เรียนด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 5. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให๎สามารถปฏิบัติงานอยํางมีคุณภาพและเพียงพอ 
 6. เพ่ือสํงเสริมสถานศึกษาให๎มีความเข็มแข็งในการบริหารสถานศึกษาโดยมีสํวนรํวมจากองค์กรใน
ชุมชนและหนํวยงานอื่น 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให๎ได๎มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับของสังคมเพ่ิมข้ึน 
2. พัฒนาหลักสูตรให๎มีคุณภาพและสนองความต๎องการของท๎องถิ่น 

 3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบอยํางตํอเนื่อง 
 4. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใช๎ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 5. พัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหลํงเรียนรู๎ ให๎ทันสมัย มีคุณภาพและเพียงพอ 
 6. สํงเสริม สนับสนุน การมีสํวนรํวมในการบริหารจัดการ 
 7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาให๎มีคุณภาพ 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา มีจิตอาสา  พัฒนางานอาชีพ 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา ผลิตภัณฑ์เดํน  เน๎นอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 พัฒนา สํงเสริม และสนับสนุนผู๎เรียนได๎รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยํางมีคุณภาพ ตามความถนัดและความ
สนใจ สํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถด ารงชีวิตได๎อยํางมีความสุข โดยน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
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พอเพียง ใช๎ในชีวิตประจ าวัน พัฒนาและสํงเสริมสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยีแหลํงเรียนรู๎ให๎เพียงพอและเหมาะสม
ตํอการจัดการเรียนรู๎ สํงเสริมให๎ชุมชนและองค์กรอ่ืนมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา โดยยดึนโยบายสอดคล๎องกับ
ต๎นสังกัด ดังนี้ 
 1. นโยบาย   ยุทธศาสตร์  และวาระองค์กร ทางการศึกษา 
  - แผนการศึกษาแหํงชาติ 
  - นโยบายการศึกษาของรัฐบาล 
  - ปรัญชา กรอบแนวคิดการศึกษาไทย 
  - แผนปฏิบัติการ 4 ปี ของกระทรวงศึกษาธิการ 
  - ยุทธศาสตร์ของ สพฐ. 
  - กลยุทธ์การพัฒนาการศึกษา สพม.7 

2. ผลการเรียนของนักเรียน 
3. การวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียน (SWOT) 

4. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 1 
               พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให๎ได๎มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับของสังคมเพ่ิมขึ้น 
        กลยุทธ์ที่2      
              พัฒนาหลักสูตรให๎มีคุณภาพและสนองความต๎องการของท๎องถิ่น 
        กลยุทธ์ที่ 3 
              พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบอยํางตํอเนื่อง 
        กลยุทธ์ที่ 4 
              ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใช๎ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
       กลยุทธ์ที่ 5 
     พัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหลํงเรียนรู๎ ให๎ทันสมัย มีคุณภาพและเพียงพอ 
       กลยุทธ์ที่ 6 
               สํงเสริม สนับสนุน การมีสํวนรํวมในการบริหารจัดการ 
       กลยุทธ์ที่ 7 
      พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาให๎มีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. การด าเนินงานตามกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
    กลยุทธ์ที่ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให๎ได๎มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับของสังคมเพ่ิมข้ึน 
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โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา  

(มฐ.ที่  / ตัวบ่งช้ี) 
1. โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู๎เรียนดนตรี 
นาฏศิลป์ 
 
 

- เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์ตํางๆ
ส าหรับงานนาฏศิลป์ 
- เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์ดนตรีและ
ซํอมบ ารุงเครื่องดนตรีให๎อยูํใน
สภาพทีดีสามารถใช๎งานได๎
ตลอดเวลา 
 

1.นักแสดงมีอุปกรณ์การแสดงที่
เพียงพอ ร๎อยละ  85 
2. การด าเนินงานที่ต๎องมีการแสดง
ประกอบประสบความส าเร็จด๎วยดี 
ร๎อยละ  85 
3.อุปกรณ์ดนตรีที่เพียงพอตํอความ
จ าเป็นร๎อยละ  85 
4. เครื่องดนตรีได๎รับการซํอมบ ารุงให๎
อยูํในสภาพที่ดีพร๎อมส าหรับการใช๎งาน
ร๎อยละ  85 

มาตรฐานที่ 1 
ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี
และมีสุนทรียภาพ  
ตัวบํงชี้ที่  
1.4 เห็นคุณคําใน
ตนเอง มีความมั่นใจ 
กล๎าแสดงออกอยําง
เหมาะสม  
1.5 มีมนุษย์สัมพันธ์
ที่ดีและให๎เกียรติผู๎อื่น 
1.6  สร๎างผลงานจาก
การเข๎ารํวมกิจกรรม
ด๎านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตาม
จินตนาการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ

สถานศึกษา (มฐ.ที่     
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/ตัวบ่งชี้) 
2. งานแนะ
แนวการ 
ศึกษา 
 

1.เพ่ือประชาสัมพันธ์ แนะแนว
การศึกษาตํอให๎แกํนักเรียนชั้น 
ป.6 ม.3 และม.6 
2.เพ่ือให๎ค าปรึกษาแนะน าทั้งใน
เรื่องการศึกษาและปัญหาตํางๆ
แกํนักเรียน 

1.มีการประชาสัมพันธ์ แนะแนว
การศึกษาตํอให๎แกํนักเรียนชั้น ป.6  
ม.3 และม.6 ร๎อยละ 100 
2.ให๎ค าปรึกษาแนะน าทั้งในเรื่อง
การศึกษาและปัญหาตํางๆแกํนักเรียน 
ร๎อยละ 100 
 

มาตรฐานที่ 6 
ผู๎เรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน 
สามารถท างาน
รํวมกับผู๎อ่ืนได๎ และมี
เจตคติที่ดีตํออาชีพ
สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 
6.3  ท างานรํวมกับ
ผู๎อื่นได๎ 
6.4  มีความรู๎สึกที่ดี
ตํออาชีพสุจริตและหา
ความรู๎เกี่ยวกับอาชีพ
ที่ตนเองที่ตนสนใจ 

3. โครงการ
รํางกาย
แข็งแรงด๎วย
กีฬา 
 
 
 

1.เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนเห็น
ความส าคัญของการเลํนกีฬา 
ออกก าลังกายและมีจิตใจเป็น
นักกีฬา 
2. เพ่ือพัฒนาให๎นักเรียนมี
ทักษะทางการกีฬาและมีความ
เชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้น 
3. เพ่ือให๎กีฬาเป็นสื่อกลางใน
การเชื่อมความสัมพันธ์กับ
หนํวยงานอื่นๆ 
4 เพ่ือให๎นักเรียนน ากีฬาไปเลํน
เป็นประจ าและหํางไกลจาก
อบายมุขท้ังปวง 

1.นักเรียนเห็นความส าคัญของการเลํน
กีฬา ออกก าลังกายและมีจิตใจเป็น
นักกีฬาร๎อยละ  95 
2. นักเรียนมีทักษะทางการกีฬาและมี
ความเชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้นร๎อยละ  85 
3. กีฬาเป็นสื่อกลางในการเชื่อม
ความสัมพันธ์กับหนํวยงานอื่นๆ       
ร๎อยละ  90 
4. นักเรียนน ากีฬาไปเลํนเป็นประจ า
และหํางไกลจากอบายมุขท้ังปวง ร๎อย
ละ  85 

มาตรฐานที่ 1 
ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี
และมีสุนทรียภาพ  
ตัวช้ีวัดที่ 
1.6  สร๎างผลงานจาก
การเข๎ารํวมกิจกรรม
ด๎านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตาม
จินตนาการ  
 

 
 
 
 
 
 
 
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา (มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 
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4. โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพงาน
ทางด๎านศิลปะ 
 

1. เพ่ือจัดหาอุปกรณ์ใน
การปฏิบัติงานทางด๎าน
งานศิลปะ 
2. เพ่ือปรับปรุง
ห๎องเรียนศิลปะ 
3. เพื่อฝึกทักษะนักเรียน
ที่มีความใจในด๎านศิลปะ  
สามารถสร๎างสรรค์
ผลงานได๎ 
 

1.อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานทางด๎านงาน
ศิลปะ ร๎อยละ 85 
2. เพ่ือปรับปรุงห๎องเรียน
ศิลปะ 
3.นักเรียนที่มีความใจใน
ด๎านศิลปะ  สามารถ
สร๎างสรรค์ผลงานได๎ ร๎อย
ละ 90 

มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี
และมีสุนทรียภาพ  
ตัวช้ีวัดที ่ 
1.6 สร๎างผลงานจากการเข๎ารํวม
กิจกรรมด๎านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ที่ 2. พัฒนาหลักสูตรให๎มีคุณภาพและสนองความต๎องการของท๎องถิ่น 

 
โครงการ/ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย สนองมาตรฐานการศึกษา



[- 53 -] 
 

 

 

กิจกรรม (เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการกิจกรรม 

ของสถานศึกษา  
(มฐ.ที่/ตัวบ่งชี้) 

1. งานปรับปรุง
หลักสูตรและ
สํงเสริม
กระบวนการเรียน
การเรียนรู๎ 
 

1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใน
แตํกลุํมสาระฯให๎มีความ
เหมาะสมตํอกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
2. เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานให๎
สอดคล๎องกับสภาพและ
ความต๎องการของผู๎เรียน
และชุมชน 

หลักสูตร 8 กลุํมสาระฯ 
และ กิจกรรมพัฒนา
ผู๎เรียนครู นักเรียน
ทั้งหมด 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมี
ความรู๎และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที ่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยแตํละกลุํมสาระเป็นไป
ตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
5.3 ผลการประเมินการอําน 
คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไป
ตามเกณฑ์       
5.4 ผลการทดสอบระดับชาติ
เป็นไปตามเกณฑ์             

2.งานสํงเสริม
พัฒนาผู๎เรียนใน
หลักสูตร 
 

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานให๎
สอดคล๎องกับสภาพและ
ความต๎องการของผู๎เรียน
และชุมชน 

ครู นักเรียนทั้งหมด มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมี
ความรู๎และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยแตํละกลุํมสาระเป็นไป
ตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  
(มฐ.ที่  /ตัวบ่งชี้) 
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3. โครงการ
พัฒนาการเรียน
การเรียนรู๎การ
งานอาชีพ
เกษตรกรรม 
 

1. เพ่ือให๎นักเรียนมีความรู๎
และทักษะพื้นฐานด๎าน
อาชีพของท๎องถิ่นและ
อาชีพสมัยใหมํเพียงพอ
เหมาะสม 
2. เพื่อให๎นักเรียนมี
ประสบการณ์ในการ
ท างาน หรือหารายได๎
ระหวํางเรียนอยํางครบ
วงจร 
3. เพ่ือให๎นักเรียนได๎รับ
ขําวสาร ข๎อมูลความรู๎ทาง
อาชีพอยํางกว๎างขวาง
ตํอเนื่องและทันสมัย 
 

1. นักเรียนมีความรู๎และ
ทักษะพ้ืนฐานด๎านอาชีพ
ของท๎องถิ่นและอาชีพ
สมัยใหมํเพียงพอ
เหมาะสมกับการศึกษา
ตํอหรือแสวงหาความรู๎ 
และพัฒนาทักษะเพ่ิมเติม 
ร๎อยละ 85 
2. นักเรียนมี
ประสบการณ์ในการ
ท างาน หรือหารายได๎
ระหวํางเรียนอยํางครบ
วงจร  ร๎อยละ 85 
4. นักเรียนได๎รับขําวสาร 
ข๎อมูลความรู๎ทางอาชีพ
อยํางกว๎างขวางตํอเนื่อง
และทันสมัย ร๎อยละ 85 
 

มาตรฐานที่ 6 ผู๎เรียนมีทักษะ
ในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ 
และมีเจตคติท่ีดีตํออาชีพ
สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 
6.1 วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ 
6.2 ท างานอยํางมีความสุข 
มุํงมั่นพัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 
6.3  ท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ 
6.4  มีความรู๎สึกที่ดีตํออาชีพ
สุจริตและหาความรู๎เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 
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4.โครงการ
ห๎องเรียนอาเซียน 
 

1.เพ่ือสํงเสริมให๎ครูเห็น
ความส าคัญและสร๎าง
ความเข๎าใจในเรื่อง
ประเทศอาเซียน 
2.เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียน
เห็นความส าคัญของ
สมาคมอาเซียน 

1.ครูเห็นความส าคัญและ
สร๎างความเข๎าใจอันดีใน
เรื่องการวางแผนจัด
กิจกรรมอาเซียนโรงเรียน 
ร๎อยละ 85 
2. นักเรียนเห็น
ความส าคัญของ
การศึกษา พร๎อมเข๎าใจใน
เรื่องสมาคมอาเซียน  

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมี
ความรู๎และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยแตํละกลุํมสาระเป็นไป
ตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
 

5.คําตอบแทน
วิทยากรท๎องถิ่น 

1.เพ่ือสํงเสริมสนับสนุนให๎
นักเรียนได๎ศึกษากับ
วิทยากรท๎องถิ่น 

 1.นักเรียนได๎ศึกษากับ
วิทยากรท๎องถิ่น เรื่องจัก
สานเซรามิคและเรื่องเย็บ
ผ๎า 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมี
ความรู๎และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยแตํละกลุํมสาระเป็นไป
ตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
 

 
 
 
 
 
 
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบอย่างต่อเนื่อง  
 

โครงการ/ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา
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กิจกรรม ของโครงการกิจกรรม ของสถานศึกษา  
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการ
พัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

1.เพ่ือพัฒนาครูให๎มี
ความรู๎ความสามารถใน
ทุกด๎าน 
 

1. ร๎อยละ 95 ของครูมี
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน  ครูได๎รับการ
พัฒนาความรู๎ทุกคน 

มาตรฐานที่ 7                     
ครูปฏิบัติงานตามบทบาท
หน๎าที่อยํางมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
ตัวช้ีวัดที่ 
7.1 ครูมีการก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู๎เรียนทั้งด๎านความรู๎ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู๎เรียน
เป็นรายบุคคล และใช๎ข๎อมูล
ในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู๎เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของผู๎เรียน 
7.3 ครูออกแบบและการ
จัดการเรียนรู๎ที่ตอบสนอง
ความแตกตํางระหวํางบุคคล
และพัฒนาการทางสติปัญญา 
7.5 ครูมีการวัดและ
ประเมินผลที่มุํงเน๎นการ
พัฒนาการเรียนรู๎ของผู๎เรียน 
ด๎วยวิธีการที่หลากหลาย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 4. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

โครงการ/ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย สนองมาตรฐานการศึกษา
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กิจกรรม (เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการกิจกรรม 

ของสถานศึกษา 
 (มฐ.ที่/ตัวบ่งชี้) 

1.โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ให๎นักเรียน 
2. นักเรียนสามารถน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎ 
 

1.  ครู-นักเรียนโรงเรียน
วังหลังวิทยาคมมีความรู๎
สามารถน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช๎ 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
คํานยิม  ที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1 มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2.3 ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกตําง 

2. โครงการ
อนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม 
 

1. เพ่ือให๎นักเรียนได๎มี
ความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับ
คุณคําและประโยชน์ของ
สิ่งแวดล๎อม 
2. เพ่ือปลูกฝังให๎นักเรียน
ชํวยกันอนุรักษ์สิ่งแวดล๎อม 
3. เพื่อให๎นักเรียนน าความรู๎
มาใช๎บูรณาการใช๎กับ
ชีวิตประจ าวันได๎ 

1.นักเรียนโรงเรียน 
วังหลังวิทยาคม เห็น
คุณคําของสิ่งแวดล๎อม 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
คํานิยม  ที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่  
2.1 มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2.4 ตระหนัก รู๎คุณคํารํวม
อนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล๎อม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา (มฐ.ที่/ตัวบ่งชี้) 
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3.โครงการ
พัฒนาการ
เรียนการ
เรียนรู๎การงาน
อาชีพ
เกษตรกรรม 
 
 

1. เพ่ือให๎นักเรียนมีความรู๎และ
ทักษะพ้ืนฐานด๎านอาชีพของ
ท๎องถิ่นและอาชีพสมัยใหมํ
เพียงพอเหมาะสม 
2. เพื่อให๎นักเรียนมี
ประสบการณ์ในการท างาน 
หรือหารายได๎ระหวํางเรียน
อยํางครบวงจร 
3. เพ่ือให๎นักเรียนได๎รับขําวสาร 
ข๎อมูลความรู๎ทางอาชีพอยําง
กว๎างขวางตํอเนื่องและทันสมัย 
 

1.นักเรียนโรงเรียนวัง
หลังวิทยาคม สามารถ
น าหลักการเรียนรู๎
เกษตรกรรมมาใช๎ใน
ชีวิตประจ าวัน 

มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัด
หลักสูตรกระบวน การเรียนรู๎และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนอยําง
รอบด๎าน 
ตัวช้ีวัดที่  
10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสม
และสอดคล๎องกับท๎องถิ่น 
10.2.จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให๎ผู๎เรียนเลือกเรียนตาม
ความถนัด ความสามารถและความ
สนใจ 
10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนที่
สํงเสริมและตอบสนองความต๎องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความ
สนใจของผู๎เรียน 
มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่  
2.1มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 2.3 ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกตําง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. พัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ ให้ทันสมัย มีคุณภาพและเพียงพอ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา (มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 
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1.โครงการ
สํงเสริมผลิต
และจัดหาสื่อ
วิทยาศาสตร์ 
 
 

1.เพ่ือให๎เกิดความเข๎าใจใน
หลักการและทฤษฎีขั้น
พ้ืนฐานของวิทยาศาสตร์ 
2.เพ่ือให๎เกิดทักษะที่ส าคัญ
ในการศึกษาค๎นคว๎าและ
คิดค๎นทาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
3.เพ่ือให๎เกิดเจตคติทาง
วิทยาศาสตร์ 
4. เพ่ือให๎สามารถน าความรู๎
ความเข๎าใจในเรื่อง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ไปใช๎ประโยชน์ตํอสังคมและ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

1.  ครู-นักเรียน
โรงเรียนวังหลัง
วิทยาคมมีสื่อการเรียน
การสอนที่ทนสมัยมี
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร๎าง 
สํงเสริม สนับสนุน ให๎สถานศึกษาเป็น
สังคมแหํงการเรียนรู๎   

ตัวช้ีวัดที ่  
13.1  มีการสร๎างและพัฒนาแหลํงเรียนรู๎
ภายในสถานศึกษาและใช๎ประโยชน์จาก
แหลํงเรียนรู๎ ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู๎ของ
ผู๎เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา 
รวมทั้งผู๎ที่เกี่ยวข๎อง 

มาตรฐานที่  
11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล๎อม
และการบริการที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพ 

ตัวช้ีวัดที ่11.1 ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มี
สิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง อยูํใน
สภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่น 
และมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน  

2.โครงการ
พัฒนาระบบ
เครือขํายและ
สารสนเทศ 

 1.เพ่ือพัฒนาระบบ
เครือขํายและระบบ
สารสนเทศของโรงเรียนให๎มี
ความพร๎อมในการใช๎งาน 

1. นักเรียนโรงเรียน 
วังหลังวิทยาคม มี
แหลํงเรียนรู๎ที่
เหมาะสม 

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ี
ก าหนดในกฎกระทรวง 
12.3 จัดระบบข๎อมูลสารสนเทศและใช๎
สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล๎อมและการบริการที่สํงเสริมให๎
ผู๎เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ตัวช้ีวัดที ่11.3 จัดห๎องสมุดที่ให๎บริการสื่อ
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให๎ผู๎เรียน
เรียนรู๎ด๎วยตนเองและหรือเรียนรู๎แบบมี
สํวนรํวม 

 
6.ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

 

โครงการ/ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย สนองมาตรฐานการศึกษา
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กิจกรรม (เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการกิจกรรม 

ของสถานศึกษา  
(มฐ.ที่  /ตัวบ่งชี้) 

1. งานเลขานุการ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
 
 

1. เพื่อให๎มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ตามระเบียบและมีสํวน
รํวมในการบริหารจัดการ
การศึกษาของโรงเรียน 
และเข๎ารํวมประชุมอยําง
พร๎อมเพรียง 
 
 

1. คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ตามระเบียบ จ านวน 15 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษา
มีการสร๎าง สํงเสริม สนับสนุน 
ให๎สถานศึกษาเป็นสังคมแหํง
การเรียนรู๎  
 ตัวบ่งช้ี 
13.2  มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู๎ระหวํางบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหวําง
สถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข๎อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
 



[- 61 -] 
 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการกิจกรรม 

สนองมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
 (มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1.งานวางแผน
จัดสรร
งบประมาณ
ภายในโรงเรียน 
 
 

1. เพื่อสํงเสริมให๎ครูให๎
ความส าคัญและ 
มีความเข๎าใจการวางแผน
ระบบการบริหารงาน
ภายในโรงเรียน 
 
 

1. ครู จ านวน 28 คน  มี
ความรู๎ความสามารถใน
การวางแผนจัดท า
โครงการได๎ 
 

มาตรฐานที่ 14 การพัฒนา
สถานศึกษาให๎บรรลุเป้าหมาย
ตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และ
จุดเน๎นที่ก าหนดขึ้น 

ตัวช้ีวัดที่ 

14.1 จัดโครงการ กิจกรรมที่
สํงเสริมให๎ผู๎เรียนบรรลุตาม
เป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน๎นของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ 3 
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ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 
1.  ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 

 ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้ได้มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับของสังคมเพิ่มขึ้น 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู๎เรียนดนตรี 
นาฏศิลป์ 

1.นักแสดงมีอุปกรณ์การแสดงที่
เพียงพอ ร๎อยละ  85 
2. การด าเนินงานที่ต๎องมีการ
แสดงประกอบประสบ
ความส าเร็จด๎วยดี ร๎อยละ  85 
3.อุปกรณ์ดนตรีที่เพียงพอตํอ
ความจ าเป็นร๎อยละ  85 
4. เครื่องดนตรีได๎รับการซํอม
บ ารุงให๎อยูํในสภาพที่ดีพร๎อม
ส าหรับการใช๎งานร๎อยละ  85 

1.นักแสดงมีอุปกรณ์การแสดงที่
เพียงพอ  
2. การด าเนินงานที่ต๎องมีการ
แสดงประกอบประสบ
ความส าเร็จด๎วยดี  
3.อุปกรณ์ดนตรีที่เพียงพอตํอ
ความจ าเป็น 
4. เครื่องดนตรีได๎รับการซํอม
บ ารุงให๎อยูํในสภาพที่ดีพร๎อม
ส าหรับการใช๎งาน 

มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี
และมีสุนทรียภาพ  
ตัวบ่งชี้ท่ี   
1.4 เห็นคุณคําในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล๎าแสดงออกอยําง
เหมาะสม  
1.5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให๎
เกียรติผู๎อื่น 
1.6  สร๎างผลงานจากการเข๎ารํวม
กิจกรรมด๎านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/ เป้าหมาย ผลส าเร็จ สนองมาตรฐานการศึกษา 
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กิจกรรม (เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

2. งานแนะ
แนวการศึกษา 

1.มีการประชาสัมพันธ์ แนะ
แนวการศึกษาตํอให๎แกํนักเรียน
ชั้น ป.6 ม.3 และม.6 ร๎อยละ 
100 
2.ให๎ค าปรึกษาแนะน าทั้งใน
เรื่องการศึกษาและปัญหาตํางๆ
แกํนักเรียน ร๎อยละ 100 
 

1.มีการประชาสัมพันธ์ แนะแนว
การศึกษาตํอให๎แกํนักเรียนชั้น  
ป.6 ม.3 และม.6 ทุกคน 
2.ให๎ค าปรึกษาแนะน าทั้งในเรื่อง
การศึกษาและปัญหาตํางๆแกํ
นักเรียนทุกคน 
 

มาตรฐานที่ 6 ผู๎เรียนมีทักษะใน
การท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ และมีเจตคติ
ที่ดีตํออาชีพสุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 
6.3  ท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ 
6.4  มีความรู๎สึกที่ดีตํออาชีพสุจริต
และหาความรู๎เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ 

3. โครงการ
รํางกาย
แข็งแรงด๎วย
กีฬา 
 

1.นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การเลํนกีฬา ออกก าลังกายและ
มีจิตใจเป็นนักกีฬาร๎อยละ  90 
2. นักเรียนมีทักษะทางการกีฬา
และมีความเชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้น
ร๎อยละ  90 
3. กีฬาเป็นสื่อกลางในการเชื่อม
ความสัมพันธ์กับหนํวยงานอื่นๆ       
ร๎อยละ  90 
4. นักเรียนน ากีฬาไปเลํนเป็น
ประจ าและหํางไกลจาก
อบายมุขท้ังปวง ร๎อยละ  90 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การเลํนกีฬา ออกก าลังกายและมี
จิตใจเป็นนักกีฬา 
2. นักเรียนมีทักษะทางการกีฬา
และมีความเชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้น 
3. กีฬาเป็นสื่อกลางในการเชื่อม
ความสัมพันธ์กับหนํวยงานอื่นๆ       
4. นักเรียนน ากีฬาไปเลํนเป็น
ประจ าและหํางไกลจากอบายมุข
ทั้งปวง  

มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี
และมีสุนทรียภาพ  
ตัวช้ีวัดที่ 
1.6  สร๎างผลงานจากการเข๎ารํวม
กิจกรรมด๎านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ  
 

 



[- 64 -] 
 

 

 

4. โครงการ
โรงเรียนวิถี
พุทธ 
 

1. บุคลากรครูมีความรู๎และ
ความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรที่
ต๎องการพัฒนาให๎นักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ตามวิถี
พุทธ ร๎อยละ90 
2.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
เป็นคนดีอยูํในสังคมได๎อยํางมี
ความสุขตามแนวทางของ
พระพุทธศาสนา ร๎อยละ90 

1. บุคลากรครูมีความรู๎และ
ความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรที่
ต๎องการพัฒนาให๎นักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ตามวิถี
พุทธ  
2.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
เป็นคนดีอยูํในสังคมได๎อยํางมี
ความสุขตามแนวทางของ
พระพุทธศาสนา  

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ 
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1.มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2.2เอ้ืออาทรผู๎อ่ืนและกตัญญูกตเวที
ตํอผู๎มีพระคุณ 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกตําง 
2.4 ตระหนัก รู๎คุณคํา รํวมอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล๎อม 

5. โครงการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
งานทางด๎าน
ศิลปะ 
 

1.อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
ทางด๎านงานศิลปะ ร๎อยละ 90 
2. เพ่ือปรับปรุงห๎องเรียนศิลปะ 
3.นักเรียนที่มีความใจในด๎าน
ศิลปะ  สามารถสร๎างสรรค์
ผลงานได๎ ร๎อยละ 90 

1.อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
ทางด๎านงานศิลปะมีพร๎อมใช๎
งาน  
2. ปรับปรุงห๎องเรียนศิลปะให๎
พร๎อมใช๎งาน 
3.นักเรียนที่มีความใจในด๎าน
ศิลปะ  สามารถสร๎างสรรค์
ผลงานได๎  
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี
และมีสุนทรียภาพ  
ตัวช้ีวัดที่ 
1.6  สร๎างผลงานจากการเข๎ารํวม
กิจกรรมด๎านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาหลักสูตรให๎มีคุณภาพและสนองความต๎องการของท๎องถิ่น 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. งาน
ปรับปรุง
หลักสูตรและ
สํงเสริม
กระบวนการ
เรียนการ
เรียนรู๎ 
 

หลักสูตร 8 กลุํมสาระฯ และ 
กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
ครู นักเรียนทั้งหมด 

หลักสูตร 8 กลุํมสาระฯ และ 
กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
ครู นักเรียนทั้งหมด 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
แตํละกลุํมสาระเป็นไปตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตาม
เกณฑ์ 
5.3 ผลการประเมินการอําน คิด
วิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตาม
เกณฑ์       
5.4 ผลการทดสอบระดับชาติ
เป็นไปตามเกณฑ์  

2.งานสํงเสริม
พัฒนาผู๎เรียน
ในหลักสูตร 

 นักเรียนทั้งหมดมีความรู๎ตาม
หลักสูตร 

นักเรียนทั้งหมด มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
แตํละกลุํมสาระเป็นไปตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตาม
เกณฑ์ 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

3. โครงการ
พัฒนาการ
เรียนรู๎การงาน
อาชีพ
เกษตรกรรม 
 

1. นักเรียนมีความรู๎และทักษะ
พ้ืนฐานด๎านอาชีพของท๎องถิ่น
และอาชีพสมัยใหมํเพียงพอ
เหมาะสมกับการศึกษาตํอหรือ
แสวงหาความรู๎ และพัฒนา
ทักษะเพ่ิมเติม ร๎อยละ 90 
2. นักเรียนมีประสบการณ์ใน
การท างาน หรือหารายได๎
ระหวํางเรียนอยํางครบวงจร  
ร๎อยละ 90 
4. นักเรียนได๎รับขําวสาร ข๎อมูล
ความรู๎ทางอาชีพอยําง
กว๎างขวางตํอเนื่องและทันสมัย 
ร๎อยละ 90 
 

1. นักเรียนมีความรู๎และทักษะ
พ้ืนฐานด๎านอาชีพของท๎องถิ่น
และอาชีพสมัยใหมํเพียงพอ
เหมาะสมกับการศึกษาตํอหรือ
แสวงหาความรู๎ และพัฒนาทักษะ
เพ่ิมเติม  
2. นักเรียนมีประสบการณ์ในการ
ท างาน หรือหารายได๎ระหวําง
เรียนอยํางครบวงจร   
4. นักเรียนได๎รับขําวสาร ข๎อมูล
ความรู๎ทางอาชีพอยํางกว๎างขวาง
ตํอเนื่องและทันสมัย  
 

มาตรฐานที่ 6 ผู๎เรียนมีทักษะใน
การท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ และมีเจตคติ
ที่ดีตํออาชีพสุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 
6.1 วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ 
6.2 ท างานอยํางมีความสุข มุํงมั่น
พัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง 
6.3  ท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ 
6.4  มีความรู๎สึกที่ดีตํออาชีพสุจริต
และหาความรู๎เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเอง 
 

4.โครงการ
ห๎องเรียน
อาเซียน 
 

1.ครูเห็นความส าคัญและสร๎าง
ความเข๎าใจอันดีในเรื่องการ
วางแผนจัดกิจกรรมอาเซียน
โรงเรียน ร๎อยละ 80 
2. นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การศึกษา พร๎อมเข๎าใจในเรื่อง
สมาคมอาเซียน 

1.ครูเห็นความส าคัญและสร๎าง
ความเข๎าใจอันดีในเรื่องการ
วางแผนจัดกิจกรรมอาเซียน
โรงเรียน  
2. นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การศึกษา พร๎อมเข๎าใจในเรื่อง
สมาคมอาเซียน 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
แตํละกลุํมสาระเป็นไปตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตาม
เกณฑ์ 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

5.คําตอบแทน
วิทยากร
ท๎องถิ่น 

นักเรียนได๎ศึกษากับวิทยากร
ท๎องถิ่น เรื่องจักสานเซรามิค
และเรื่องเย็บผ๎า 

นักเรียนได๎ศึกษากับวิทยากร
ท๎องถิ่น เรื่องจักสานเซรามิคและ
เรื่องเย็บผ๎า 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
ตัวช้ีวัดที่ 
5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
แตํละกลุํมสาระเป็นไปตามเกณฑ์        
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตาม
เกณฑ์ 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบอย่างต่อเนื่อง  
 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการ
พัฒนา
บุคลากรทาง
การศึกษา 
 

ร๎อยละ 90ของครูมี
ประสิทธิภาพในการท างาน  ครู
ได๎รับการพัฒนาความรู๎ทุกคน 

ครูมีประสิทธิภาพในการท างาน  
ครูได๎รับการพัฒนาความรู๎ทุกคน 

มาตรฐานที่ 7                     ครู
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน๎าที่อยําง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
ตัวช้ีวัดที่ 
7.1 ครูมีการก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู๎เรียนทั้งด๎านความรู๎ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู๎เรียนเป็น
รายบุคคล และใช๎ข๎อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู๎เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู๎เรียน 
7.3 ครูออกแบบและการจัดการ
เรียนรู๎ที่ตอบสนองความแตกตําง
ระหวํางบุคคลและพัฒนาการทาง
สติปัญญา 
7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่
มุํงเน๎นการพัฒนาการเรียนรู๎ของ
ผู๎เรียน ด๎วยวิธีการที่หลากหลาย 
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4. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

ผลส าเร็จ             
(เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการ
อนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม 
 

1.นักเรียนโรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม เห็นคุณคําของ
สิ่งแวดล๎อม 

1.นักเรียนโรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม เห็นคุณคําของ
สิ่งแวดล๎อม 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคํานิยมที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.4 ตระหนัก รู๎คุณคํารํวมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล๎อม 

2.เศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.  ครู-นักเรียนโรงเรียนวัง
หลังวิทยาคมมีความรู๎
สามารถน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช๎ 

1.  ครู-นักเรียนโรงเรียนวัง
หลังวิทยาคมมีความรู๎
สามารถน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช๎ใน
ชีวิตประจ าวัน 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคํานิยม  ที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตําง 

3.โครงการ
พัฒนาการ
เรียนการ
เรียนรู๎การงาน
อาชีพ
เกษตรกรรม 
 

1.นักเรียนโรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม สามารถน า
หลักการเรียนรู๎เกษตรกรรม
มาใช๎ในชีวิตประจ าวัน 

1.นักเรียนโรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม สามารถน า
หลักการเรียนรู๎เกษตรกรรม
มาใช๎ในชีวิตประจ าวัน 

มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัด
หลักสูตรกระบวน การเรียนรู๎และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู๎เรียนอยํางรอบด๎าน 
ตัวช้ีวัดที่ 
101.หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล๎องกับท๎องถิ่น 
10.2.จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให๎
ผู๎เรียนเลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถและความสนใจ 
10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนที่สํงเสริมและ
ตอบสนองความต๎องการ ความสามารถ ความ
ถนัด และความสนใจของผู๎เรียน 
มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคํานิยม ที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตําง 
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5. พัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ ให้ทันสมัย มีคุณภาพและเพียงพอ 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) ผลส าเร็จ            

 (เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา (มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1.โครงการ
สํงเสริมผลิต
และจัดหาสื่อ
วิทยาศาสตร์ 
 
 

1.  ครู-นักเรียนโรงเรียนวังหลงั
วิทยาคมมีสื่อการเรียนการสอน
ที่ท นสมัยมีคุณภาพ 

1.  ครู-นักเรียนโรงเรียนวัง
หลังวิทยาคมมีสื่อการเรียน
การสอนที่ท นสมัยมีคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล๎อมและการบริการที่สํงเสริม
ให๎ผู๎เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ตัวช้ีวัดที่ 
11.1 ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ อาคาร
เรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก พอเพียง อยูํใน
สภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่น 
และมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน  

2.โครงการ
พัฒนาระบบ
เครือขํายและ
สารสนเทศ 

1. นักเรียนโรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม มีแหลํงเรียนรู๎ที่
เหมาะสม 

1. นักเรียนโรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม มีแหลํงเรียนรู๎ที่
เหมาะสม 

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง                               
12.3 จัดระบบข๎อมูลสารสนเทศและใช๎
สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล๎อมและการบริการที่สํงเสริม
ให๎ผู๎เรียนพฒันาเต็มศักยภาพ 

ตัวช้ีวัดที่ 
11.3 จัดห๎องสมุดที่ให๎บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให๎ผู๎เรียน
เรียนรู๎ด๎วยตนเองและหรือเรียนรู๎แบบมี
สํวนรํวม 
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6. ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

        ผลส าเร็จ            
(เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. งาน
เลขานุการ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
 

1. คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานตามระเบียบ จ านวน 
15 คน 
 
 

1. คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตาม
ระเบียบ จ านวน 15 คน 
 
 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร๎าง 
สํงเสริม สนับสนุน ให๎สถานศึกษาเป็น
สังคมแหํงการเรียนรู๎  
ตัวช้ีวัด  
13.2  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ระหวําง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวําง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และ
องค์กรที่เก่ียวข๎อง 
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7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

ผลส าเร็จ             
(เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1.งานวางแผน
จัดสรร
งบประมาณ
ภายใน
โรงเรียน 
 
 

1. ครู จ านวน 28 คน  มีความรู๎
ความสามารถในการวางแผน
จัดท าโครงการได๎ 
 

1. ครู จ านวน 28 คน  มี
ความรู๎ความสามารถในการ
วางแผนจัดท าโครงการได๎ 
 

มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษา
ให๎บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน๎นที่ก าหนดขึ้น 

ตัวช้ีวัดที ่14.1  
จัดโครงการ กิจกรรมที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียน
บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน๎นของสถานศึกษา 
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ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามนโยบายพิเศษ 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

ผลส าเร็จ            
(เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1.โครงการ
บรรพชา
สามเณร
เนกขัมมะ
บารมี 
   
 

1.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 ทุกคนเข๎ารํวมกิจกรรม  
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ทุกคน ตระหนักในความส าคัญ
ของวันพํอแหํงชาติ และได๎บวช
ทดแทนพระคุณบิดา มารดา 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 ทุกคนเข๎ารํวมกิจกรรม  
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 ทุกคน ตระหนักใน
ความส าคัญของวันพํอ
แหํงชาติ และได๎บวชทดแทน
พระคุณบิดา มารดา 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

2.4 ตระหนัก รู๎คุณคํารํวมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล๎อม 

2. โครงการ
ขับข่ีปลอดภัย
ในสถานศึกษา 
 

1. นักเรียนร๎อยละ 100 
ตระหนักถึงความปลอดภัยใน
การขับขี่รถจักรยานยนต์ 
2. ลดอุบัติเหตุทางถนนร๎อยละ 
90 
3. นักเรียนมรีะเบียบวินัย
จราจรร๎อยละ 70 

1. นักเรียนร๎อยละ 100 
ตระหนักถึงความปลอดภัยใน
การขับขี่รถจักรยานยนต์ 
2. ลดอุบัติเหตุทางถนนร๎อย
ละ 90 
3. นักเรียนมรีะเบียบวินัย
จราจรร๎อยละ 70 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

 

3. โครงการ
สํงเสริมและ
หารายได๎ชํวง
ปิดภาคเรียน 
     
 

1. นักเรียนมีมีฐานะยากจนมี
รายได๎เพ่ิมข้ึน  
2.นักเรียนที่มีฐานะยากจนใช๎
เวลาวํางให๎เป็นประโยชน์ 
 

1. นักเรียนที่มีฐานะยากจนมี
รายได๎เพ่ิมข้ึน  
2.นักเรียนที่มีฐานะยากจนใช๎
เวลาวํางให๎เป็นประโยชน์ 
 
 

มาตรฐานที่ 14 การพัฒนา
สถานศึกษาให๎บรรลุเป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน๎นที่
ก าหนดขึ้น 

ตัวช้ีวัดที ่14.1  
จัดโครงการ กิจกรรมที่สํงเสริมให๎
ผู๎เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน๎นของสถานศึกษา 

4. โครงการ
สืบสานงาน
หัตถกรรม 
จักสานไม๎ไผํ
หุ๎มปากกา
และเซรามิค                                                     
 

1. นักเรียนที่เข๎ารํวมโครงการมี
อาชีพระหวํางเรียน 80 
2. นักเรียนที่เข๎ารํวมโครงการมี
สํวนรํวมอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท๎องถิ่น ร๎อยละ 80 

1. นักเรียนที่เข๎ารํวมโครงการ
มีอาชีพระหวํางเรียน 80 
2. นักเรียนที่เข๎ารํวมโครงการ
มีสํวนรํวมอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท๎องถิ่น ร๎อยละ 80 

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์                     
ตัวช้ีวัดที่ 
2.1มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

2.4 ตระหนัก รู๎คุณคํารํวมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล๎อม 
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2. ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (โปรดระบุคะแนนที่ได้ด้วย) 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด้านที่ 1  มาตรฐานดา้นคุณภาพผู้เรียน(น้ าหนัก 30 คะแนน) 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ (5 คะแนน)   
  4.70 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ (0.5 คะแนน) 0.47 

1.2 มีน้ าหนัก สํวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน(0.5 คะแนน) 0.48 
1.3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให๎โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ  ที่เสี่ยงตํอ
ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ (1 คะแนน) 

0.98 

1.4 เห็นคุณคําในตนเอง มีความมั่นใจ กล๎าแสดงออกอยํางเหมาะสม  (1 คะแนน) 0.99 
1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให๎เกียรติผู๎อ่ืน (1 คะแนน) 0.98 
1.6  สร๎างผลงานจากการเข๎ารํวมกิจกรรมด๎านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการ (1 คะแนน) 

0.98 

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ.1 
- บันทึกการใช๎ห๎องพยาบาล                             - บันทึกการตรวจสุขภาพ 
 - บันทึกกรุ๏ปเลือด                                        - บันทึกน้ าหนัก สํวนสูงของนักเรียน 
 - บันทึกการทดสอบมรรถภาพ                         - บันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
 - แบบรายงานผลการดูแลป้องกันยาเสพติด         - บันทึกการประชุมผู๎ปกครอง                              
 - รายงานโครงการโรงเรียนสีขาว                      - รายงานโครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน                                                      
 - รายงานกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน                       - ภาพถํายกิจกรรม         
 - ผลงานนักเรียน เกียรติบัตร                            
มาตรฐานที ่2 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ (5 คะแนน)   

  5.00 2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร (2 คะแนน) 2.00 
2.2 เอ้ืออาทรผู๎อ่ืนและกตัญญูกตเวทีตํอผู๎มีพระคุณ (1 คะแนน) 1.00 

2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตําง (1 คะแนน) 1.00 
2.4 ตระหนัก รู๎คุณคํา รํวมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล๎อม (1คะแนน) 1.00 
ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ.2 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                        - แผนปฏิบัติการประจ าปี                               
-รายงานโครงการเข๎าคํายปฏิบัติธรรม                - แบบรายงานผลการดูแลป้องกันยาเสพติด        
-รายงานโครงการโรงเรียนสีขาว                      -  โครงงานจิตอาสา 
-รายงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ                    - เกียรติบัตร       
-สมุดบันทึกความดี                                     - รายงานโครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน   
-รายงานโครงการธนาคารขยะ                       - รายงานกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
-รายงานโครงการบรรพชาสามเณร/บวชเนกขัมมะบารมีเฉลิมพระเกียรติ         
- ผลงานนักเรียน                             

 

27.95 
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

-ภาพถํายกิจกรรม                   -รายงานโครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล๎อม 
มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง (5 คะแนน) 

  

 
   4.40 

 
 
 

 

 

3.1 มีนิสัยรักการอํานและแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเองจากห๎องสมุด  แหลํงเรียนรู๎ และสื่อ
ตํางๆ รอบตัว (1 คะแนน) 

0.88 

3.2 มีทักษะในการอําน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค๎นคว๎าหาความรู๎เพ่ิมเติม 
(1 คะแนน) 

0.86 

3.3 เรียนรู๎รํวมกันเป็นกลุํม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู๎ระหวํางกัน  
(1 คะแนน) 

0.90 

3.4 ใช๎เทคโนโลยีในการเรียนรู๎และน าเสนอผลงาน (1 คะแนน) 0.92 
3.5  มีทักษะชีวิต (1 คะแนน) 0.84 
ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ.3 
-บันทึกการอํานของนักเรียน                      - แผนการจัดการเรียนรู๎ 
-บันทึกการใช๎ห๎องสมุด                             - เกียรติบัตร ภาพถํายกิจกรรม 
-บันทึกการใช๎แหลํงเรียนรู๎                         - ผลงานนักเรียน 
-รายงานโครงการงานอาชีพ                       - รายงานผลการแขํงขัน  
 

 

มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์  
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล (5 คะแนน) 

  
 

4.90 
 
 
 
 
 
 

 

4.1  สรุปความคิดจากเรื่องที่อําน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตาม
ความคิดของตนเอง (2 คะแนน) 

1.99 

4.2 น าเสนอวิธีคิด วิธีแก๎ปัญหาด๎วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง (1 คะแนน) 0.97 
4.3 ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก๎ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ  
(1 คะแนน) 

0.96 

4.4 มีความคิดริเริ่ม และสร๎างสรรค์ผลงานด๎วยความภาคภูมิใจ (1 คะแนน) 0.98 

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ.4 
-รายงานประจ าปีของสถานศึกษา               - หลักฐานการวัดและประเมินผล 
-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                          - ข๎อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
-สรุปการแขํงขันทางวิชาการ                     - ผลงานนักเรียน 
-แผนการจัดการเรียนรู๎                            - เกียรติบัตร/ภาพกิจกรรม 
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  (5 คะแนน)   
 

  4.00 
 
 
 
 
 

 

 

5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแตํละกลุํมสาระเป็นไปตามเกณฑ์ (1 คะแนน) 0.78 
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ (1 คะแนน) 0.77 
5.3 ผลการประเมินการอําน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์  
      (1 คะแนน) 

0.76 

5.4 ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) มีคํา T-Score≤40.00 (2 คะแนน) 1.76 

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ.5 
-รายงานประจ าปีของสถานศึกษา              - รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
-โปรแกรม Student 2551                     - โปรแกรม Book Mark 
-รายงานคุณลักษณะอันพึงประสงค์           - รายงานการอําน คิด วิเคราะห์และเขียน 
-รายงานผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 

 

มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต (5 คะแนน) 

  

 
  4.95 

 

 
 
 

 

6.1 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ (1 คะแนน) 0.98 
6.2 ท างานอยํางมีความสุข มุํงมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง  
(1 คะแนน) 

0.99 

6.3  ท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ (1 คะแนน) 1.00 
6.4  มีความรู๎สึกที่ดีตํออาชีพสุจริตและหาความรู๎เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  
(1 คะแนน) 

0.99 

6.5 ปรับตัวให๎ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล๎อม  (1 คะแนน) 0.99   

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ.6 
-รายงานประจ าปีของสถานศึกษา             
-ข๎อมูลสาระสนเทศของสถานศึกษา 
-ข๎อมูลรายบุคคล                                 
-แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                
-แผนการจัดการเรียนรู๎ 
-ผลงานนักเรียน                                  
-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- เกียรติบัตร 
-ภาพถํายกิจกรรม 
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ด้านที่ 2  มาตรฐานด๎านการจัดการศึกษา (น้ าหนัก 50 คะแนน) 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล (10 คะแนน) 

  
 
 

9.63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

7.1 ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู๎เรียนทั้งด๎านความรู๎ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (1 คะแนน) 

0.99 

7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู๎เรียนเป็นรายบุคคล และใช๎ข๎อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู๎เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู๎เรียน (1 คะแนน) 

0.95 

7.3 ครูออกแบบและการจัดการเรียนรู๎ที่ตอบสนองความแตกตํางระหวําง
บุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา (2 คะแนน) 

1.93 

7.4 ครูใช๎สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญา
ของท๎องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู๎ (1 คะแนน) 

0.88 

7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุํงเน๎นการพัฒนาการเรียนรู๎ของผู๎เรียน 
ด๎วยวิธีการที่หลากหลาย (1 คะแนน) 

0.97 

7.6 ครูให๎ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก๎ไขปัญหาให๎แกํผู๎เรียนทั้งด๎านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด๎วยความเสมอภาค (1 คะแนน) 

0.96 

7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู๎ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ 
และใช๎ผลในการปรับการสอน (1 คะแนน) 

0.98  

7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอยํางที่ดี  และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา (1 คะแนน) 

0.99  

7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได๎รับมอบหมาย เต็มเวลา 
เต็มความสามารถ (1 คะแนน) 

0.98  

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 7 
-หลักสูตรสถานศึกษา                        - แผนการจัดการเรียนรู๎ 
-รายงานวิจัยในชั้นเรียน                     - วิเคราะห์ข๎อสอบ 
-รายงานการปฏิบัติงาน                     - เกียรติบัตร                
-บันทึกพฤติกรรมนักเรียน                  - ผลงานนักเรียน                                   
-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                   - ทะเบียนประวัติ     
-บันทึกความดี                               - บันทึกการอําน 
-บันทึกเยี่ยมบ๎านนักเรียน                  - รายงานการประชุมผู๎ปกครอง                               
-บันทึกการพัฒนาตนเอง                   - แฟ้มข๎อมูลนักเรียนรายบุคคล                 
-รายงานโครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
-บันทึกการใช๎สื่อ เทคโนโลยี              - ภาพถํายกิจกกรม 
 
 
 

 

48.06 
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล (10 คะแนน) 

  
 

9.93 
 
 
 
 
 

 

8.1 ผู๎บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู๎น า และความคิดริเริ่มที่เน๎นการพัฒนาผู๎เรียน 
(1 คะแนน) 

0.99 

8.2 ผู๎บริหารใช๎หลักการบริหารแบบมีสํวนรํวมและใช๎ข๎อมูล  ผลการประเมิน
หรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด๎านวิชาการ  และการจัดการ (2 คะแนน) 

1.99 

8.3 ผู๎บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให๎บรรลุเป้าหมายตามท่ี
ก าหนดไว๎ในแผนปฏิบัติการ (2 คะแนน) 

1.99 

8.4 ผู๎บริหารสํงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให๎พร๎อมรับการกระจาย
อ านาจ (1 คะแนน) 

0.99 

8.5 นักเรียน ผู๎ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
(1 คะแนน) 

0.99 

8.6 ผู๎บริหารให๎ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสํการจัด
การศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา (1 คะแนน) 

0.98 
 

8.7 มีการบริหารความเสี่ยง(1 คะแนน) 1.00   

8.8 มีบุคลากรสายสนับสนุนการสอน (1 คะแนน) 1.00   

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 8 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                              - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ                        - รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
-รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานต๎นสังกัด          - ค าสั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา                                        - แผนการจัดการเรียนรู๎        
-รายงานวิจัยในชั้นเรียน                                     - รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
-ผลงานนักเรียน                                              - แฟ้มพัฒนางานครู                                          
-รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา                       - บันทึกการสํงงานของครู                                
 -บันทึกการประชุม                                         - บันทึกการสํงสื่อการเรียนรู๎         
-หลักฐานการวัดและประเมินผล                          - เกียรติบัตร โลํรางวัล               
-ภาพถํายกิจกรรม 
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน
ปฏิบัติงาน    ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
(5 คะแนน) 

  
 
 
  4.83 

 

9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู๎และปฏิบัติหน๎าที่ตามที่ระเบียบก าหนด 
 (1 คะแนน) 

0.96  

9.2 คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให๎บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย (1 คะแนน) 

0.98  

9.3 ผู๎ปกครองและชุมชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการพัฒนาสถานศึกษา  
(1 คะแนน) 

0.94  

9.4 คณะกรรมการสถานศึกษามีการประชุมไมํน๎อยกวํา 4ครั้ง/ปี 
(1 คะแนน) 

0.97  

9.5 มีการน าผลประเมินตนเองของสถานศึกษา ต๎นสังกัดและสมศ. ไปใช๎
พัฒนา (1 คะแนน) 

0.95  

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 9 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                      - แผนปฏบิัติการประจ าปีการศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ                - รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
-รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานต๎นสังกัด  - ค าสั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา                                - แผนการจัดการเรียนรู๎            
-รายงานวิจัยในชั้นเรียน                             - รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
-ผลงานนักเรียน                                      - เกียรติบัตร โลํรางวัล                         
 -บันทึกการสํงงานของครู                          - บันทึกการประชุม ,คณะกรรมการสถานศึกษา 
-บันทึกการสํงสื่อการเรียนรู๎                        - หลักฐานการวัดและประเมินผล  
-ภาพถํายกิจกรรม 
- แฟ้มพัฒนางานครู-รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา    
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน (10 คะแนน) 

  
 

9.66 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล๎องกับท๎องถิ่น  
(2 คะแนน) 

1.98 

10.2 จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให๎ผู๎เรียนเลือกเรียน    ตามความถนัด 
ความสามารถและความสนใจ (1 คะแนน) 

0.95 

10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนที่สํงเสริมและตอบสนองความต๎องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู๎เรียน (1 คะแนน) 

0.99 

10.4 สนับสนุนให๎ครูจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่ให๎ผู๎เรียนได๎ลงมือปฏิบัติจริง  
จนสรุปความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง (1 คะแนน) 

0.91 

10.5 นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ และน าผล ไปปรับปรุงการเรียน
การสอนอยํางสม่ าเสมอ (1 คะแนน) 

0.98 

10.6 จัดระบบดูแลชํวยเหลือผู๎เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู๎เรียน
ทุกคน (1 คะแนน)                              

0.92 

10.7 ครูมีผลงานจากการจัดการความรู๎หรืองานวิจัยที่เกิดจากการจัดการ
เรียนการสอนอยํางสม่ าเสมอ(1 คะแนน) 

0.95   

10.8 ครูได๎รับการพัฒนากลุํมสาระการเรียนรู๎ที่สอนอยํางน๎อย 50 ชั่วโมงตํอ
ปี(2 คะแนน) 

1.94   

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 10 
-หลักสูตรสถานศึกษา                      -รายงานผลการด าเนินงานโครงการระบบดูแลชํวยเหลือ               
-รายงานประจ าปีของสถานศึกษา        -รายงานการด าเนินงานโครงการนิเทศภายในโรงเรียน      
-คั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน                -แผนการจัดการเรียนรู๎         
- รายงานวิจัยในชั้นเรียน                  -รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
-ผลงานนักเรียน                            -บันทึกการประชุม ,คณะกรรมการสถานศึกษา 
-บันทึกการสํงสื่อการเรียนรู๎              -หลักฐานการวัดและประเมินผล  -เกียรติบัตร โลํรางวัล                       
-ภาพถํายกิจกรรม 
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ (10 คะแนน) 

  
 

   9.26 
 
 
 

 

 

11.1 ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก พอเพียง อยูํในสภาพใช๎การ   ได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่น 
และมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน (3 คะแนน) 

2.78 

11.2 จัดโครงการ กิจกรรมที่สํงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ
ผู๎เรียน (3 คะแนน) 

2.81 

11.3 จัดห๎องสมุดที่ให๎บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให๎ผู๎เรียน
เรียนรู๎ด๎วยตนเองและหรือเรียนรู๎แบบมีสํวนรํวม (3 คะแนน) 

2.75 

11.4 สถานศึกษามีกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล๎อม เพ่ือลดภาวะโลกร๎อน 
(1 คะแนน) 

0.92   

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 11 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                       -แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ                 -รายงานประจ าปีของสถานศึกษา     
-คั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน                           -หลักสูตรสถานศึกษา                  
-แผนการจัดการเรียนรู๎                                -รายงานวิจัยในชั้นเรียน                                     
-รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                    -ผลงานนักเรียน      
-รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา                -บันทึกการประชุม ,คณะกรรมการสถานศึกษา          
-บันทึกการสํงสื่อและแหลํงการเรียนรู๎             -หลักฐานการวัดและประเมินผล  
-เกียรติบัตร โลํรางวัล                                -ภาพถํายกิจกรรม 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ  
รายตัวบ่งชี ้ รายมาตรฐาน รายด้าน 

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง (5 คะแนน) 

  
 
   4.75 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

12.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (0.5 คะแนน) 0.48 

12.2 จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุํงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา (2 คะแนน) 

1.97 

12.3จัดระบบข๎อมูลสารสนเทศและใช๎สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา (0.5 คะแนน) 

0.47 

12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (0.5 คะแนน) 

0.43  

12.5 น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช๎
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยํางตํอเนื่อง (1  คะแนน) 

0.97  

12.6  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน (0.5 คะแนน) 

0.42  

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 12 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                      -แผนปฏบิัติการประจ าปีการศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ               -รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
-รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานต๎นสังกัด  -รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานภายนอก        
-คั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน                          -หลักสูตรสถานศึกษา                                       
-แผนการจัดการเรียนรู๎                               -รายงานวิจัยในชั้นเรียน                                     
-รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                   -ผลงานนักเรียน      
-แฟ้มพัฒนางานครู                                   -รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา                
-บันทึกการสํงงานของครู                            -บันทึกการประชุม ,คณะกรรมการสถานศึกษา 
-บันทึกการสํงสื่อการเรียนรู๎                         -หลักฐานการวัดและประเมินผล  
-เกียรติบัตร โลํรางวัล                                -ภาพถํายกิจกรรม 
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 ด้านที่ 3 มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

       มาตรฐาน ระดับคุณภาพ  
รายตัวบ่งชี ้ รายมาตรฐาน รายด้าน 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  (10 คะแนน) 

  
 

9.22 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

13.1 มีการสร๎างและพัฒนาแหลํงเรียนรู๎ภายในสถานศึกษาและใช๎
ประโยชน์จากแหลํงเรียนรู๎ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู๎ของผู๎เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู๎ที่
เกี่ยวข๎อง (5 คะแนน) 

 
4.73 

 
 
 

13.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ระหวํางบุคลากรภายในสถานศึกษา 
ระหวํางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข๎อง  
(5 คะแนน) 

4.49 
 

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 13 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                      -แผนปฏบิัติการประจ าปีการศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ                -รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
-รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานต๎นสังกัด  -รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานภายนอก        
-ค าสั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน                       -หลักสูตรสถานศึกษา                  
-แผนการจัดการเรียนรู๎                               -รายงานวิจัยในชั้นเรียน                            
-รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                   -ผลงานนักเรียน                                      
-แฟ้มพัฒนางานครู                                   -รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา                
-บันทึกการสํงงานของครู                            -บันทึกการประชุม ,คณะกรรมการสถานศึกษา 
-บันทึกการสํงสื่อการเรียนรู๎                         -หลักฐานการวัดและประเมินผล  
-เกียรติบัตร โลํรางวัล                                -ภาพถํายกิจกรรม 
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ด้านที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา (น้ าหนัก 10 คะแนน) 

 

       มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

รายมาตรฐาน รายด้าน 

มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น (5 คะแนน) 

  
 

5.00 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

14.1  จัดโครงการ กิจกรรมที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียนบรรลุตามเป้าหมาย
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน๎นของสถานศึกษา (3 คะแนน) 

3.00 

14.2  ผลการด าเนินงานสํงเสริมให๎ผู๎เรียนบรรลุตามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน๎นของสถานศึกษา (2 คะแนน) 

2.00 

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 14 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                      -แผนปฏบิัติการประจ าปีการศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ                -รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
-รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานต๎นสังกัด  -รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานภายนอก        
-ค าสั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน                       -หลักสูตรสถานศึกษา                  
-แผนการจัดการเรียนรู๎                               -รายงานวิจัยในชั้นเรียน                                     
-รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                    -ผลงานนักเรียน      
- แฟ้มพัฒนางานคร ู                                  -รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา                
-บันทึกการสํงงานของครู                             -บันทึกการประชุม ,คณะกรรมการสถานศึกษา  
-บันทึกการสํงสื่อการเรียนรู๎                          -หลักฐานการวัดและประเมินผล                   
-เกียรติบัตร โลํรางวัล                                 -ภาพถํายกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
9.90 
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       มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

รายตัว
บ่งชี ้

ราย
มาตรฐาน 

รายด้าน 

มาตรฐานที่ 15 การจัดโครงการ/กิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น เพื่อให้
สถานศึกษาและชุมชน พร้อมรับประชาคมอาเซียน (5 คะแนน) 

  
 
4.90 

 
 
 

 
 
 
 
 

15.1  จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองชุมชน รอบสถานศึกษาในการ
ป้องกันหรือแก๎ปัญหาของสังคม (1 คะแนน) 

0.99 

15.2  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย (2 คะแนน) 1.96 

15.3  ผู๎เรียนมีทักษะการสื่อสารด๎วยภาษาอังกฤษ (1 คะแนน) 0.97   

15.4  มีการด าเนินการตามจุดเน๎น ตามนโยบาย (1 คะแนน) 0.98   

ร่องรอย/หลักฐานที่แสดงคุณภาพตามผลการประเมิน มฐ. 15 
-แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                      - แผนปฏบิัติการประจ าปีการศึกษา 
-รายงานผลการด าเนินงานโครงการ                - รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
-รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานต๎นสังกัด  - รายงานคุณภาพภายในโดยหนํวยงานภายนอก        
-ค าสั่งปฏิบัติงานของโรงเรียน                       - หลักสูตรสถานศึกษา                  
-แผนการจัดการเรียนรู๎                              - รายงานวิจัยในชั้นเรียน                                     
-รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                   - ผลงานนักเรียน      
-แฟ้มพัฒนางานครู                                   - รายงานการอบรม ประชุม สัมมนา                
-บันทึกการสํงงานของครู                            - บันทึกการประชุม ,คณะกรรมการสถานศึกษา 
-บันทึกการสํงสื่อการเรียนรู๎                         - หลักฐานการวัดและประเมินผล  
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4. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุํมสาระการเรียนรู๎ทุกระดับชั้น( ม.1-ม.6) ปีการศึกษา 2558 
 

จ านวน ร้อยละ
นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3
เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 85 1 1 3 0 10 10 15 45 70 82.35
คณิตศาสตร์ 85 1 8 15 14 9 20 11 7 38 44.71
วิทยาศาสตร์ 85 1 2 3 6 3 32 21 17 70 82.35
สังคมศึกษา ฯ 85 1 0 0 8 6 12 28 30 70 82.35
สุขศึกษาและพลศึกษา 170 2 0 1 6 6 10 48 97 155 91.18
ศิลปะ 170 2 7 9 17 18 22 34 61 117 68.82
การงานอาชีพฯ 85 1 0 0 0 0 0 4 80 84 98.82
ภาษาต่างประเทศ 85 1 10 6 26 21 14 3 4 21 24.71

4
กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1  ภาคเรียนท่ี 1
จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5

 
จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 85 1 5 1 6 9 13 12 38 63 74.12

คณิตศาสตร์ 85 1 14 4 10 18 13 14 11 38 44.71

วิทยาศาสตร์ 79 1 2 4 10 7 11 10 34 55 69.62

สังคมศึกษา ฯ 170 2 20 7 12 32 43 22 32 97 57.06
สุขศึกษาและพลศึกษา 170 2 9 1 4 11 14 31 98 143 84.12

ศิลปะ 170 2 1 9 4 21 34 28 71 133 78.24

การงานอาชีพฯ 85 1 0 0 0 0 1 3 80 84 98.82

ภาษาต่างประเทศ 85 1 13 12 24 14 10 5 6 21 24.71

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1  ภาคเรียนท่ี 2

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5
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จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 82 2 1 4 7 13 15 14 26 55 67.07

คณิตศาสตร์ 82 8 7 17 25 4 7 4 10 21 25.61

วิทยาศาสตร์ 82 6 14 4 17 15 6 9 11 26 31.71

สังคมศึกษา ฯ 82 2 30 5 17 5 5 4 14 23 28.05
สุขศึกษาและพลศึกษา 164 8 1 7 3 14 19 30 82 131 79.88

ศิลปะ 164 4 3 7 10 15 38 36 51 125 76.22

การงานอาชีพฯ 82 2 0 0 0 0 1 10 69 80 97.56

ภาษาต่างประเทศ 82 2 31 19 11 5 5 6 3 14 17.07

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 2  ภาคเรียนท่ี 1

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5

 

จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 82 2 2 3 10 10 16 19 20 55 67.07

คณิตศาสตร์ 82 8 7 17 25 4 7 4 10 21 25.61

วิทยาศาสตร์ 82 8 2 13 14 24 6 8 7 21 25.61

สังคมศึกษา ฯ 164 18 0 1 8 29 29 41 38 108 65.85
สุขศึกษาและพลศึกษา 164 4 4 0 7 14 14 19 102 135 82.32

ศิลปะ 164 4 4 0 6 43 30 33 44 107 65.24

การงานอาชีพฯ 82 2 0 0 0 0 1 10 69 80 97.56

ภาษาต่างประเทศ 82 7 9 17 18 10 8 7 6 21 25.61

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 2  ภาคเรียนท่ี 2

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5
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จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 56 1 0 2 7 10 12 6 18 36 64.29

คณิตศาสตร์ 56 1 7 6 4 9 16 8 5 29 51.79

วิทยาศาสตร์ 56 4 2 3 4 11 12 14 6 32 57.14

สังคมศึกษา ฯ 167 2 21 24 40 18 43 8 11 62 37.13
สุขศึกษาและพลศึกษา 112 2 0 1 11 14 17 16 51 84 75.00

ศิลปะ 112 2 4 3 9 8 16 18 52 86 76.79

การงานอาชีพฯ 56 1 0 0 0 0 0 0 55 55 98.21

ภาษาต่างประเทศ 56 1 26 7 14 2 3 2 1 6 10.71

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 3  ภาคเรียนท่ี 1

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5

 

จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 56 0 1 2 7 10 12 6 18 36 64.29

คณิตศาสตร์ 56 1 9 6 10 13 8 5 4 17 30.36

วิทยาศาสตร์ 56 1 8 8 4 7 9 9 10 28 50.00

สังคมศึกษา ฯ 167 0 21 2 18 22 31 20 53 104 62.28
สุขศึกษาและพลศึกษา 112 2 1 1 3 16 19 25 45 89 79.46

ศิลปะ 112 0 0 1 12 21 17 21 40 78 69.64

การงานอาชีพฯ 56 0 0 0 0 0 1 5 50 56 100.00

ภาษาต่างประเทศ 56 0 29 8 9 3 3 0 4 7 12.50

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 3  ภาคเรียนท่ี 2

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5

 
 
 
 



[- 89 -] 
 

 

 

จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 97 0 0 1 6 4 13 22 51 86 88.66

คณิตศาสตร์ 97 5 2 6 8 19 22 17 18 57 58.76

วิทยาศาสตร์ 169 2 14 16 28 32 33 19 25 77 45.56

สังคมศึกษา ฯ 100 0 0 1 9 10 28 23 29 80 80.00
สุขศึกษาและพลศึกษา 200 0 0 2 4 9 57 28 100 185 92.50

ศิลปะ 97 0 4 9 20 11 18 9 26 53 54.64

การงานอาชีพฯ 97 0 20 12 7 13 18 13 14 45 46.39

ภาษาต่างประเทศ 97 3 26 12 14 14 12 3 13 28 28.87

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4  ภาคเรียนท่ี 1

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5

 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 67 0 0 2 5 11 20 17 12 49 73.13

คณิตศาสตร์ 67 1 2 2 16 9 14 13 10 37 55.22

วิทยาศาสตร์ 145 0 13 16 10 29 23 11 43 77 53.10

สังคมศึกษา ฯ 134 0 0 0 5 22 33 13 61 107 79.85
สุขศึกษาและพลศึกษา 134 0 0 0 2 6 16 27 83 126 94.03

ศิลปะ 67 0 0 0 0 0 5 23 39 67 100.00

การงานอาชีพฯ 67 0 1 0 3 5 24 13 21 58 86.57

ภาษาต่างประเทศ 67 0 2 12 17 14 16 3 3 22 32.84

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนท่ี 1

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5
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จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 66 0 8 4 4 4 13 9 24 46 69.70

คณิตศาสตร์ 66 3 0 1 18 10 6 5 23 34 51.52

วิทยาศาสตร์ 151 2 0 14 20 35 45 12 23 80 52.98

สังคมศึกษา ฯ 198 0 13 3 3 5 15 36 123 174 87.88
สุขศึกษาและพลศึกษา 132 0 5 1 1 11 15 18 81 114 86.36

ศิลปะ 66 0 3 1 6 1 8 20 27 55 83.33

การงานอาชีพฯ 66 0 0 0 0 0 1 12 53 66 100.00

ภาษาต่างประเทศ 66 6 12 10 20 9 6 2 1 9 13.64

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนท่ี 2

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5

 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 64 0 3 1 3 7 13 15 22 50 78.13

คณิตศาสตร์ 64 0 3 7 5 10 9 13 17 39 60.94

วิทยาศาสตร์ 223 0 27 22 50 37 24 23 40 87 39.01

สังคมศึกษา ฯ 66 0 0 0 0 0 18 26 22 66 100.00
สุขศึกษาและพลศึกษา 128 0 2 0 2 3 8 20 93 121 94.53

ศิลปะ 64 0 6 3 4 5 16 7 23 46 71.88

การงานอาชีพฯ 64 0 2 0 4 3 14 19 22 55 85.94

ภาษาต่างประเทศ 64 0 14 0 11 15 18 4 2 24 37.50

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ภาคเรียนท่ี 1

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5
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จ านวน ร้อยละ

นร.ท่ีได้ นร.ท่ีได้

จ านวนท่ี ระดบั 3 ระดบั 3

เข้าสอบ ขึน้ไป ขึน้ไป

ภาษาไทย 62 0 4 1 4 10 6 9 28 43 69.35

คณิตศาสตร์ 62 0 2 5 7 7 9 13 19 41 66.13

วิทยาศาสตร์ 172 0 2 6 12 33 55 27 37 119 69.19

สังคมศึกษา ฯ 124 0 3 2 5 7 12 15 80 107 86.29
สุขศึกษาและพลศึกษา 125 0 3 1 5 4 5 22 85 112 89.60

ศิลปะ 62 0 0 0 0 1 7 20 34 61 98.39

การงานอาชีพฯ 62 0 0 0 15 17 17 12 1 30 48.39

ภาษาต่างประเทศ 62 1 2 3 15 24 15 1 1 17 27.42

4

กลุ่มสาระการเรียนรู้

ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ภาคเรียนท่ี 2

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ 
      ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

สาระวิชา จ านวนคน คะแนนเฉลี่ย 
สํวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

 
จ านวนร๎อยละของนักเรียนที่

มีคะแนนสูงกวํา 
ขีดจ ากัดลําง 

 
คณิตศาสตร์ 52 28.26 9.30 28.85 
ภาษาไทย 52 42.85 10.77 53.85 
วิทยาศาสตร์ 52 34.54 9.08 36.54 
สังคมศึกษา 52 44.54 11.11 50.00 
ภาษาตํางประเทศ 52 29.23 8.70 38.46 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

สาระวิชา จ านวนคน คะแนนเฉลี่ย 
สํวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

 
จ านวนร๎อยละของนักเรียน 
ที่มีคะแนนสูงกวําขีดจ ากัด

ลําง 
 

คณิตศาสตร์ 61 30.03 6.01 26.23 
ภาษาไทย 61 41.50 11.03 29.51 
วิทยาศาสตร์ 61 21.31 6.69 29.51 
สังคมศึกษา 61 36.02 6.71 32.79 
ภาษาตํางประเทศ 61 18.33 4.52 8.20 
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร๎อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 85 80 5 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 82 75 7 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 56 50 6 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 97 90 7 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 67 65 2 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 65 65 - - - 

รวม 452 425 27 - - 
เฉลี่ยร๎อยละ 100 94.03 5.97 - - 

 
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร๎อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอํานคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 85 60 16 9 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 82 49 18 15 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 56 34 13 9 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 97 66 19 12 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 67 48 13 6 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 65 45 14 6 - 

รวม 452 302 93 57 - 
เฉลี่ยร๎อยละ 100 66.81 20.58 12.61 - 

 
ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับชั้น จ านวน 
นร.ทั้งหมด 

จ านวน/ร๎อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 85 85 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 82 82 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 56 56 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 97 97 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 67 67 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 65 65 - 

รวม 452 452 - 
เฉลี่ยร๎อยละ  100 - 
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนผู๎เรียนท่ีผํานเกณฑ์การประเมิน 

 
การอ่าน การเขียน การค านวณ หมายเหตุ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 85 85 85 85 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 82 82 82 82 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 56 56 56 56 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 97 97 97 97 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 67 67 67 67 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 65 65 65 65 - 

รวม 452 452 452 452 - 
เฉลี่ยร๎อยละ 100 100 100 100 - 

 
ปัจจัย/วิธีการที่โรงเรียนด าเนินการ   
                โรงเรียนได๎จัดกิจกรรมให๎นักเรียนด๎านตําง ๆ เพ่ือให๎บรรลุตามตัวบํงชี้ โดยจัดท าโครงการพัฒนา
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 8 กลุํมสาระการเรียนรู๎ ได๎แกํ รักการอําน โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ห๎องสมุดเคลื่อนที่ การประกวดเรียงความในวันส าคัญตํางๆ ฝึกให๎ผู๎เรียนมีพื้นฐานการใช๎ภาษาไทย
อยํางถูกต๎อง สามารถสื่อสาร   เพื่อสร๎างความเข๎าใจได๎ ให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎การบวก ลบ คูณ หาร การทํองสูตรคูณ 
ให๎วิเคราะห์โจทย์ปัญหา แบบฝึกคิดเลขเร็ว ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน๎นการปฏิบัติจริง ให๎ผู๎เรียนได๎รับ
ประสบการณ์ตรง  ให๎เรียนรู๎ด๎วยตนเองจากการส ารวจค๎นคว๎า การท าโครงงาน รายงาน การทดลองทาง
วิทยาศาสตร์เน๎นการเชื่อมโยงความรู๎กับการปรับใช๎ในชีวิตประจ าวัน ให๎ผู๎เรียนสืบค๎นหาข๎อมูลการอํานใน
ห๎องสมุด อินเทอร์เน็ตแหลํงเรียนรู๎ภายในและภายนอก ใช๎แหลํงการเรียนรู๎ภายในและจัดทัศนศึกษานอกสถานที่ 
ใช๎สื่อวีดีทัศน์ เอกสารประกอบการเรียนการสอน ใบงาน ใบความรู๎ แบบฝึกหัด แบบทดสอบ เชิญภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นมาชํวยสอน จัดกระบวนการเรียนรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ศิลปะ โดยให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ตามสาระตํางๆ
หลากหลายตามหลักสูตร ได๎แกํ ทัศนศิลป์ วรรณศิลป์ หัตถกรรม ดนตรี เปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนสร๎างผลงานตาม
จินตนาการของตนเอง ผู๎เรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง โดยวิทยากรภูมิปัญญาท๎องถิ่นมาชํวยสอนวิชาชีพตํางๆ เชํน 
การท าขนม อาหาร การท าปุ๋ยหมักชีวภาพ มีการจัดสอนคอมพิวเตอร์ให๎ผู๎เรียนตามตารางเรียนทุกคน ผู๎เรียน
ทักษะการสืบค๎นข๎อมูลผํานระบบอินเทอร์เน็ต จัดกระบวนการเรียนรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ โดย
ใช๎สื่อใบงาน ใบความรู๎ สื่อวี.ซี.ดี. ฝึกการอกเสียงให๎ถูกต๎อง มีการใช๎บทสนทนา บัตรค าศัพท์ จัดบรรยากาศใน
ห๎องเรียนโดยจัดมุมแสดงผลงาน  

     
ปัญหาอุปสรรค  

                  ด๎วยปัญหาการหยําร๎าง สํงผลตํอฐานะทางครอบครัวของนักเรียน นักเรียนร๎อยละ 50 อาศัยอยูํ 
      กับบุคคลอ่ืน สํงผลตํอการศึกษาของนักเรียน  
      ข้อเสนอแนะ 
                  จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์อยํางเข๎มให๎สูงขึ้น สํงเสริมการจัดการเรียนการสอนให๎ถูกต๎องและเหมาะสม 
      จัดให๎มีสิ่งอ านวยความสะดวก เชํน คอมพิวเตอร์ชํวยสอน โปรเจคเตอร์ เพ่ือการจัดการเรียนการสอนให๎มีประสิทธิภาพ 
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ความต้องการได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
          1)  ต๎องการได๎รับการสนับสนนุงบประมาณ  ในการจดัตั้งกองทุนส าหรับชวํยเหลือนกัเรียนขาดแคลน 
 2)  มีความต๎องการให๎มีการจัดอบรมเทคนิคการสอนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ 
 3)  ต๎องการงบประมาณในการปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล๎อมในโรงเรียนให๎เป็นโรงเรียนที่รํมรื่น
สวยงาม 
 4)  ต๎องการงบประมาณ  เพ่ือใช๎ในการจัดท าห๎องปฏิบัติการพิเศษตํางๆ 
 5)  ต๎องการสื่อการเรียนการสอนเพื่อสํงเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนให๎นักเรียนได๎รับความรู๎เต็มตาม
ศักยภาพของผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
 6)  ครูภาษาจีน ภาษาอังกฤษ ภาษาเขมร ภาษาญี่ปุ่น 
2. การประเมินสมรรถนะตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.  2551 
 
ชั้น 

 
จ านวนนักเรียนทั้งหมด 

             จ านวนผู๎เรียนที่ผํานเกณฑ์การประเมิน              
      หมายเหต ุการสื่อสาร การคิด แก๎ปัญหา ทักษะชีวิต  เทคโนโลยี 

ม.1 85 85 85 85 85 85  
ม.2 82 82 82 82 82 82  
ม.3 56 56 56 56 56 56  
ม.4 97 97 97 97 97 97  
ม.5 67 67 67 67 67 67  
ม.6 65 65 65 65 65 65  
รวม          452    452  452    452   452     452  

 

 กิจกรรมทีโ่รงเรียนด าเนินการ 
               โรงเรียนได๎จัดกิจกรรมให๎นักเรียนด๎านตําง ๆ โดยจัดท าโครงการพัฒนาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนใน 8 กลุํมสาระการเรียนรู๎ ได๎แกํ รักการอําน โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ห๎องสมุด
เคลื่อนที่ ภาษาไทยวันละค า การประกวดเรียงความในวันส าคัญตํางๆ ฝึกให๎ผู๎เรียนมีพื้นฐานการใช๎ภาษาไทย
อยํางถูกต๎อง สามารถสื่อสาร   เพื่อสร๎างความเข๎าใจได๎ ให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎การบวก ลบ คูณ หาร การทํองสูตรคูณ 
ให๎วิเคราะห์โจทย์ปัญหา แบบฝึกคิดเลขเร็ว ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน๎นการปฏิบัติจริง ให๎ผู๎เรียนได๎รับ
ประสบการณ์ตรง  ให๎เรียนรู๎ด๎วยตนเองจากการส ารวจค๎นคว๎า การท าโครงงาน รายงาน การทดลองทาง
วิทยาศาสตร์เน๎นการเชื่อมโยงความรู๎กับการปรับใช๎ในชีวิตประจ าวัน ให๎ผู๎เรียนสืบค๎นหาข๎อมูลการอํานใน
ห๎องสมุด อินเทอร์เน็ตแหลํงเรียนรู๎ภายในและภายนอก ใช๎แหลํงการเรียนรู๎ภายในและจัดทัศนศึกษานอกสถานที่ 
ใช๎สื่อวีดีทัศน์ เอกสารประกอบการเรียนการสอน ใบงาน ใบความรู๎ แบบฝึกหัด แบบทดสอบ เชิญภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นมาชํวยสอน จัดกระบวนการเรียนรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ศิลปะ โดยให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ตามสาระตํางๆ
หลากหลายตามหลักสูตร ได๎แกํ ทัศนศิลป์ วรรณศิลป์ หัตถกรรม ดนตรี เปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนสร๎างผลงานตาม
จินตนาการของตนเอง ผู๎เรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง โดยวิทยากรภูมิปัญญาท๎องถิ่นมาชํวยสอนวิชาชีพตํางๆ เชํน 
การท าขนม อาหาร การท าปุ๋ยหมักชีวภาพ มีการจัดสอนคอมพิวเตอร์ให๎ผู๎เรียนตามตารางเรียนทุกคน ผู๎เรียน
ทักษะการสืบค๎นข๎อมูลผํานระบบอินเทอร์เน็ต จัดกระบวนการเรียนรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ โดย
ใช๎สื่อใบงาน ใบความรู๎ สื่อวี.ซี.ดี. ฝึกการออกเสียงให๎ถูกต๎อง มีการใช๎บทสนทนา บัตรค าศัพท์ จัดบรรยากาศใน
ห๎องเรียนโดยจัดมุมแสดงผลงาน  
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ผลของการพัฒนา 
           จากการจัดการเรียนรู๎และจัดโครงการ/กิจกรมกิจกรรมดังกลําวสํงผลให๎ผู๎เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แตํละกลุํมสาระเป็นไปตามเกณฑ์และมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรผลการประเมินการอําน  คิด
วิเคราะห์ ผลการทดสอบระดับชาติเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ มีผลการประเมินคุณภาพในมาตรฐานที่ 5 ในระดับ ดี 

      ปัญหาอุปสรรค 
               ปัญหาการหยําร๎าง สํงผลตํอฐานะทางครอบครัวของนักเรียน นักเรียนร๎อยละ 50 อาศัยอยูํ 
      กับบุคคลอ่ืน สํงผลตํอการศึกษาของนักเรียน  
      ข้อเสนอแนะ 
                จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์อยํางเข๎มให๎สูงขึ้น สํงเสริมการจัดการเรียนการสอนให๎ถูกต๎องและ 
     เหมาะสมจัดให๎มีสิ่งอ านวยความสะดวก เชํน คอมพิวเตอร์ชํวยสอน โปรเจคเตอร์ เพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
     ให๎มปีระสิทธิภาพ 
     ความต้องการได้รับการส่งเสริมสนับสนุน  
                 งบประมาณสนับสนุนโครงการสํงเสริมทักษะของนักเรียน 
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ตอนที่ 4 
สรุปผลการพัฒนาและการน าไปใช้ 

 

1. สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 
 ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
 ผลการด าเนินงานของโรงเรียนวังหลังวิทยาคมในปีการศึกษา 2558 
โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลส าเร็จ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
1. โครงการพัฒนาการเรียนการเรียนรู๎
การงานอาชีพเกษตรกรรม 
 

-มีภูมิปัญญาท๎องถิ่นอยูํในชุมชน 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรท๎องถิ่นให๎การสนับสนุน 

3.โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล๎อม 
 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
4.โครงการรํางกายแข็งแรงด๎วยกีฬา 
 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

5.งานปรับปรุงหลักสูตรและสํงเสริม
กระบวนการเรียนรู๎ 

 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

6.โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
 

7.โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-ครูมีความกระตือรือร๎น 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
8.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 

-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

9.โครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน -นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

10.โครงการบรรพชา/บวชเนกขัมมะ
บารมีเฉลิมพระเกียรติ 
 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

11.โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย -นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

12.โครงการแขํงขันทักษะวิชาการ -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
13.โครงการคํายคณิตศาสตร์ -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 

-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

14.โครงการโรงเรียนสีขาว -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

15. โครงการพัฒนาผู๎เรียนนอก
หลักสูตร 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

16. โครงการพัฒนาผู๎เรียนในหลักสูตร -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

16.โครงการบ๎านหลังเรียน -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
17.โครงการสืบสานหัตถกรรมจักรสาน
ไม๎ไผํหุ๎มปากกาและเซรามิก 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

18. โครงการพัฒนาการเรียนรู๎การงาน
อาชีพ 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

19. โครงการสํงเสริมและหารายได๎
ระหวํางเรียน 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

20.โครงการธนาคารขยะ -นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

21.โครงการขับขี่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

22. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

23. โครงการคํายคณิตศาสตร์สูํชุมชน -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
 

24.โครงการพัฒนาศักยภาพและ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาของกลุํม
สาระ 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

25. โครงการพัฒนาสํงเสริมศักยภาพ
นักเรียนที่มีความจ าเป็นพิเศษ 

-มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

26. โครงการนิเทศภายใน -นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

27.โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 

28.โครงการจัดระบบควบคุมภายใน -มีวิทยากรทีให๎ความรู๎ 
-นักเรียนให๎ความสนใจ 
-มีงบประมาณเพียงพอ 
-นโยบายโรงเรียน 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-ทุกฝ่ายให๎ความรํวมมือ 
-องค์กรตํางๆ มีสํวนรํวม 
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2. จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา  

     ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 1) ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  จุดเด่น  
 ผู๎เรียนมีสุขภาวะและผู๎เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด๎านศิลปะ ดนตรี กีฬาที่ดี มีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ มีเจตนาที่ดีตํออาชีพสุจริต มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มี
คุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่พึงประสงค์ มีทักษะในการแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง รักการเรียนรู๎ มีความสามารถใน
การคิดคิดสร๎างสรรค์ และจินตนาการ มีทักษะการวิเคราะห์ คิดวิเคราะห์ 

      จุดที่ควรพัฒนา 
     ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3,6  

การดูแลสุขนิสัยที่ดีของตนเอง และการแสดงออกด๎วยความเชื่อม่ันในตนเอง 
 2)  ด้านการจัดการศึกษา 
  จุดเด่น 

      ครูมีความรับผิดชอบ มุํงมั่น อุทิศตน และเสียสละในการสอน พัฒนาผู๎เรียน และพัฒนาสถานศึกษา  
ครูมีความสามารถจบปริญญาตรีทางการศึกษาทุกคน มีการแสวงหาความรู๎เพ่ือพัฒนาตนเองให๎มีความก๎าวหน๎า โดยการ
จัดท านวัตกรรมทางการศึกษาและศึกษาดูงานในสาขาที่เกี่ยวข๎องมาพัฒนาผู๎เรียนอยํางตํอเนื่อง 

       สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญโดยจัดสภาพแวดล๎อมที่สํงเสริม
ให๎ผู๎เรียนได๎พัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพมีกระบวนการเรียนรู๎ที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎ปฏิบัติในห๎องปฏิบัติการตํางๆ มี
กิจกรรมสํงเสริมคุณภาพผู๎เรียนอยํางหลากหลาย เชํน จัดชุมนุมวิชาการครบทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ทั้งระดับสากล 
ระดับชาติ และระดับท๎องถิ่น จัดให๎มีสื่อการเรียนการสอนทั้งสื่อสารมวลชน สื่อโสตทัศนศึกษา สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือให๎
ผู๎เรียนได๎ศึกษาโดยการปฏิบัติจริง และมีการสํงเสริมความสัมพันธ์และรํวมมือกับชุมชนในการพัฒนาศึกษา 
               จุดที่ควรพัฒนา  

      พัฒนาการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญแบบบูรณาการให๎ครบทุกกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ การกลั่นกรองแผนการจัดการเรียนรู๎จากฝ่ายวิชาการ และการบันทึกผลการสอนอยํางสม่ าเสมอและการเพ่ิมการ
สอนซํอมเสริมให๎ผู๎เรียนที่เรียนอํอนผู๎เรียนที่ต๎องการทักษะความรู๎เพ่ิมเติมเพ่ือศึกษาตํอ 

     ผู๎บริหารควรก ากับ ติดตาม การปฏิบัติงานของคระกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ จัดท าคูํมือ
การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา จัดให๎มีคณะที่ปรึกษา คณะกรรมการประกอบด๎วยภูมิปัญญา
ท๎องถิ่น ผู๎แทนผู๎ปกครอง ผู๎แทนศิษย์เกํา ผู๎แทนศาสนา และองค์กรสํวนท๎องถิ่นเป็นที่ปรึกษา พัฒนากลุํมสาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ซึ่งมีสื่ออุปกรณ์อยูํแล๎วให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง และการประกันคุณภาพภายในยังไมํเดํนชัด
ด๎านกระบวนการ 

 
 3) ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  จุดเด่น 

      สถานศึกษามีแหลํงเรียนรู๎ทั้งภายในและภายนอกอยํางหลากหลาย ภูมิปัญญาท๎องถิ่นระดับประเทศได๎รับ
ความรํวมมือในการพัฒนาการศึกษาจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู๎ปกครอง และท๎องถิ่นเป็นอยํางดี 
มีนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา และมีห๎องปฏิบัติการด๎านตํางๆ เพ่ือให๎บริการแกํนักเรียนอยํางเพียงพอ 
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 จุดที่ควรพัฒนา  
      ผู๎ปกครองของนักเรียนสํวนใหญํต๎องออกไปท างานตํางถิ่น ทิ้งลูกให๎อยูํกับตา ยายหรือญาติพ่ีน๎อง  

ท าให๎ขาดความอบอุํนและขาดการอบรมขัดเกลาจากครอบครัวประกอบกับวัฒนธรรมที่ไมํเหมาะสมที่ผํานมาทาง
สื่อตํางๆ สํงผลให๎นักเรียนมีคํานิยมทีไมํเหมาะสม เชํน ด๎านการแตํงกาย การแตํงงานกํอนวัยอันควร  นอกจากนี้
การแพรํกระจายของการสูบบุหรี่มีมากขึ้นท าให๎นักเรียนบางสํวนเข๎าไปเกี่ยวข๎อง ผู๎ปกครองมีรายได๎น๎อย  
มีข๎อจ ากัดที่จะระดมทุนชํวยเหลือโรงเรียน 
 4) ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  จุดเด่น 
  โรงเรียนมีภูมิปัญญาท๎องถิ่นและแหลํงเรียนรู๎ที่เหมาะสม และได๎จัดโครงการ กิจกรรมสํงเสริมให๎
ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ตามศักยภาพของตนเอง มีจิตสาธารณะ 
 จุดที่ควรพัฒนา 
 การจัดการให๎เป็นระบบ 
 5) ด้านมาตรการส่งเสริม 
  จุดเด่น 
  จัดโครงการ กิจกรรมตอบสนองนโยบาย จุดเน๎นตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา สํงผลให๎การ
ด าเนินบรรลุตามเป้าหมาย 
 จุดที่ควรพัฒนา 
  ครูขาดความตํอเนื่องในการด าเนินงาน เนื่องจากครูมีการโยกย๎ายบํอย 
 
3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 จากรายงานผลการปฏิบัติงาน  ประจ าปีการศึกษา  2558  ท าให๎โรงเรียนได๎ทราบข๎อมูลสภาพปัจจุบัน
ของปัญหา  ที่จะน ามาก าหนดเป็นกรอบแนวคิดและวางแนวทางในการพัฒนางานด๎านตํางๆ  ในปีการศึกษา 
2558 ได๎ ดังนี้ 

แผนพัฒนาบุคลากร 
      1)  ก าหนดแผนพัฒนาครู  โดยให๎ครูเข๎ารับการอบรม  ประชุม  สัมมนา  เกี่ยวกับการพัฒนา

วิชาชีพครู ไมํน๎อยกวํา  30  ชั่วโมง/ ปี  และมีการจัดท าเอกสารน าเสนอตํอที่ประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ อยําง
น๎อย  2 รายการ/ปี  ให๎เป็นครูมืออาชีพในด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ  ด๎วย
วิธีการที่หลากหลาย 
      2)  พัฒนาให๎ครูมีความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตรและการใช๎หลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551 เพ่ือน ามาสูํการปฏิบัติด๎านการสอนได๎อยํางแท๎จริงโดยครอบคลุม  8  กลุํมสาระ 
การเรียนรู๎ และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให๎สูงขึ้น 
       3)  พัฒนาครูให๎มีความรู๎ความสามารถในการถํายทอดความรู๎ด๎วยเทคนิค  วิธีการและนวัตกรรมที่
ทันสมัย 
       4)  พัฒนาครูให๎มีวุฒิการศึกษา สูงขึ้น 
       5)  พัฒนาครูให๎มีวิทยฐานะและมีวิทยฐานะเพ่ิมขึ้น 
       6)  พัฒนาครูให๎มีความรู๎ความสามารถในการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนได๎ 
       7)  พัฒนาครูให๎ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน โดยการศึกษาดูงานจากหนํวยงานที่ประสบ
ผลส าเร็จในด๎านการจัดการศึกษา 
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          แผนการจัดหาทรัพยากร 
          1)  จัดให๎มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  โดยขอความรํวมมือจากชุมชน  หนํวยงาน  บุคคล  และ
องค์กรอ่ืนๆ  ให๎การสนับสนุนด๎านภูมิปัญญาท๎องถิ่น และวิทยากรจากบุคคลภายนอก ในสาขาวิชาตํางๆ 
          2)  แสวงหาแหลํงงบประมาณ  เพ่ือน ามาปรับปรุงภูมิทัศน์  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  และจัดซื้อ
สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  การเรียนการสอน  พร๎อมทั้งจัดหาทุนการศึกษาให๎นักเรียนที่ขาดแคลน 
 แผนพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

1) จดัการเรียนการสอนสูํมาตรฐานสากล ( World-Class Standard School) 
2) พัฒนานวัตกรรมทางด๎านกระบวนการเรียนรู๎โดยรูปแบบสองภาษาพอเพียง  

(English For Intergrated Studies) EIS 
3) การจัดอบรมภาษาเพ่ือรองรับ (AEC) ได๎แกํ ภาษาจีน ภาษาเขมร ภาษาญี่ปุ่น การใช๎คอมพิวเตอร์ 
4) เข๎ารํวมโครงการโรงเรียนสุจริต 
5) โรงเรียนเทียบเคียงโรงเรียนสระแก๎ว (Benchmarking) 

4. ความต้องการและการช่วยเหลือ  
1)  ต๎องการได๎รับการสนับสนุนงบประมาณ  ในการจัดตั้งกองทุนส าหรับชํวยเหลือนักเรียนขาดแคลน 

 2)  มีความต๎องการให๎มีการจัดอบรมเทคนิคการสอนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ 
 3)  ต๎องการงบประมาณในการปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล๎อมในโรงเรียนให๎เป็นโรงเรียนที่รํมรื่น
สวยงาม 
 4)  ต๎องการงบประมาณ  เพ่ือใช๎ในการจัดท าห๎องปฏิบัติการพิเศษตํางๆ 
 5)  ต๎องการสื่อการเรียนการสอนเพื่อสํงเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนให๎นักเรียนได๎รับความรู๎เต็มตาม
ศักยภาพของผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
 6)  ครภูาษาจีน ภาษาอังกฤษ ภาษาเขมร ภาษาญี่ปุ่น 
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สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
น้ าหนัก
คะแนน 

รายมาตรฐาน 

คะแนนรวม 
รายมาตรฐาน 

ระดับคุณภาพ 
ตามเกณฑ์ 

สพฐ. 
มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมสีุขภาวะทีด่ีและมีสุนทรยีภาพ 5 4.70 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมคีุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ 5 5.00 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 ผู๎เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง รัก
เรียนรู๎ และพัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่อง 5 4.40 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 4 ผู๎เรียนมคีวามสามารถในการคิดอยาํงเป็นระบบ คดิ
สร๎างสรรค์ ตัดสินใจแก๎ปญัหาได๎อยํางมีสตสิมเหตผุล 5 4.90 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมคีวามรู๎และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 5 4.00 ดีมาก 
มาตรฐานที่ 6 ผู๎เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานรํวมกับผู๎อื่นได๎และมีเจตคตทิี่ดีตํออาชีพสุจริต 5 4.95 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน๎าท่ีอยํางมีประสิทธิภาพ
และเกดิประสิทธิผล 10 9.63 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 8 ผู๎บริหารปฏิบัติงานตามบาทหน๎าท่ีอยํางมีประสิทธิภาพ
และเกดิประสิทธิผล 10 9.93 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู๎ปกครอง ชุมชน
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน๎าท่ีอยํางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 5 4.83 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรยีนรู๎ และ
กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู๎เรียนอยาํงรอบด๎าน 10 9.66 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดการสภาพแวดล๎อมและการ
บริการที่สํงเสรมิให๎ผูเ๎รียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 10 9.26 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคณุภาพภายในของ
สถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 5 4.75 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร๎าง  สํงเสริมสนับสนุนให๎
สถานศึกษาแหํงการเรียนรู ๎ 10 9.20 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที1่4 การพัฒนาสถานศกึษาให๎บรรลเุป้าหมายตามวิสัยทัศน์ 
ปรัชญาและจุดเน๎นที่ก าหนดขึ้น 5 5.00 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที1่5 การจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเน๎นแนวทางการปฏิรปู
การศึกษาเพื่อพัฒนาและสํงเสริมสถานศึกษาให๎ยกระดับคณุภาพสูงขึ้น 5 4.90 ดีเยี่ยม 

คะแนนรวม/คะแนนที่ได้/ระดับผลการประเมิน 100 95.11 ดีเยี่ยม 
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 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ  

ดีเยีย่ม ดีมาก ดี พอใช ้
ปรับ
ปรุง 

มาตรฐานด๎านคุณภาพผู๎เรียน(น้ าหนัก 30 คะแนน)  
มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ (5 คะแนน)  /     

มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยม ที่พึงประสงค์(5 คะแนน) /     

มาตรฐานที่ 3 ผู๎เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง รักการเรียนรู๎ และพัฒนา
ตนเองอยํางตํอเนื่อง (5 คะแนน) 

 /  
 
 

  

มาตรฐานที่ 4 ผู๎เรียนมีความสามารถในการคิดอยํางเป็นระบบ คิดสร๎างสรรค์   
ตัดสินใจแก๎ปัญหาได๎อยํางมีสติสมเหตุผล  (5 คะแนน) 

/  
 

 
 
 

 
 
 

มาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร (5 คะแนน)  /    

มาตรฐานที่ 6 ผู๎เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานรํวมกับ
ผู๎อื่นได๎ และมีเจตคติที่ดีตํออาชีพสุจริต (5 คะแนน ) 

/  
 

  

มาตรฐานด๎านการจัดการศึกษา(น้ าหนัก 50 คะแนน)      
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน๎าที่อยํางมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล (10 คะแนน) 

/     

มาตรฐานที่ 8 ผู๎บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน๎าที่อยํางมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล (10 คะแนน) 

/     

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู๎ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงาน    ตาม
บทบาทหน๎าที่อยํางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (5 คะแนน) 

/     

มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู๎ และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู๎เรียนอยํางรอบด๎าน (10 คะแนน) 

/     

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล๎อมและการบริการที่สํงเสริมให๎
ผู๎เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ (10 คะแนน) 

/     

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่
ก าหนดในกฎกระทรวง (5 คะแนน) 

/     

ด๎านที่ 3 มาตรฐานด๎านการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ (น้ าหนัก 10 คะแนน) 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร๎าง สํงเสริม สนับสนุน ให๎สถานศึกษา     เป็น
สังคมแหํงการเรียนรู๎  (10 คะแนน) 

/     

ด๎านที่ 4  มาตรฐานด๎านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา (น้ าหนัก 5 คะแนน) 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให๎บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน๎นที่ก าหนดขึ้น (5 คะแนน) 

/     

ด๎านที่ 5  มาตรฐานด๎านมาตรการสํงเสริม (น้ าหนัก 5 คะแนน)  
มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน๎น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา
เพ่ือพัฒนาและสํงเสริมสถานศึกษาให๎ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น  
(5 คะแนน) 

/     
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 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน   

..ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยูํในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม   เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
สรุปผลการประเมนิ ดังนี้สรุปผลการประเมนิ ดังนี้  

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

ด้านที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 30.00 27.95 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมี
สุนทรียภาพ 

      5.0 4.70 5 ดีเยี่ยม 

1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กาย สม่ าเสมอ 

459 484 94.83 0.5 0.47 5 ดีเยี่ยม 

1.2 มีน้ าหนัก สํวนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑม์าตรฐาน 

465 484 96.07 0.5 0.48 5 ดีเยี่ยม 

1.3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให๎โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะทีเ่สี่ยงตํอ
ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหต ุและ
ปัญหาทางเพศ 

475 484 98.14 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

1.4 เห็นคุณคําในตนเอง มีความมัน่ใจ กล๎า
แสดงออกอยํางเหมาะสม 

479 484 98.97 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

1.5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให๎เกียรติผู๎อื่น   474 484 97.93 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

1.6 สร๎างผลงานจากเข๎ารํวมกจิกรรมด๎าน
ศิลปะ ดนตร/ีนาฏศลิป ์กีฬา/
นันทนาการ  ตามจินตนาการ 

474 484 97.93 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

   5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 484 484 100 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

2.2 เอื้ออาทรผู๎อื่นและกตญัญูกตเวทีตํอผู๎มี
พระคุณ 

484 484 100 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตําง 484 484 100 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

2.4 ตระหนัก รู๎คณุคํา รํวมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล๎อม 

484 484 100 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

    5.0 4.40 5 ดีมาก 

3.1 มีนิสัยรักการอํานและแสวงหาความรู๎ด๎วย
ตนเองจากห๎องสมุด แหลํงเรียนรู๎ และสื่อ
ตํางๆ รอบตัว      

426 484 88.02 1.0 0.88 5 ดีเยี่ยม 

3.2 มีทักษะในการอําน ฟัง ดู พูด เขียน  
และตั้งค าถามเพื่อค๎นคว๎าหาความรู๎
เพิ่มเตมิ 

416 484 85.95 1.0 0.86 5 ดีเยี่ยม 

3.3 เรียนรู๎รํวมกันเป็นกลุํม แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู๎ระหวํางกัน   

436 484 90.08 1.0 0.90 5 ดีเยี่ยม 

3.4 ใช๎เทคโนโลยีในการเรียนรู๎และน าน าเสนอ
ผลงาน 

445 484 91.94 1.0 0.92 5 ดีเยี่ยม 

3.5 มีทักษะชีวิต 407 484 84.09 1.0 0.84 5 ดีเยี่ยม 
 

 
 

มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล           

    5.0 4.90 5 ดีเยี่ยม 

4.1 สรุปความคดิจากเรื่องที่อําน ฟัง และ
ด ูและสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตาม
ความคิดของตนเอง 

482 484 99.59 2.0 1.99 5 ดีเยี่ยม 

4.2 น าเสนอวิธีคิด วิธีแก๎ปัญหาด๎วยภาษาหรือ
วิธีการของตนเอง 

469 484 96.90 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

4.3 ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจ
แก๎ปัญหาโดยมีเหตผุลประกอบ 

465 484 96.07 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

4.4 ความคิดริเริ่ม และสร๎างสรรคผ์ลงานด๎วย
ความภาคภูมิใจ 

474 484 97.93 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

   5.0 4.0 4.0 ดีมาก 

5.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยแตํละกลุํม
สาระ เป็นไปตามเกณฑ ์  

  78.00 1.0 0.78 4.0 ดีมาก 

5.2 ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัตาม
หลักสตูร เป็นไปตามเกณฑ ์ 

  77.00 1.0 0.77 4.0 ดีมาก 

5.3 ผลการประเมินการอําน คิดวิเคราะห์ และ
เขียน เป็นไปตามเกณฑ ์

  76.00 1.0 0.76 4.0 ดีมาก 

5.4 ผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET)      มี
คํา T-Score ≤ 40.00 

  88.00 2.0 1.76 4.0 ดีมาก 

มาตรฐานที ่6 ผู้เรียนมีทักษะในการ
ท างาน  รักการท างาน  สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพสุจริต   

    5.0 4.95 4.0 ดีเยี่ยม 

6.1  วางแผนการท างานและด าเนนิการจน
ส าเรจ็ 

474 484 97.93 1.0 0.98 4.0 ดีมาก 

6.2  ท างานอยํางมีความสุข มุํงมั่นพัฒนางาน 
และภมูิใจในผลงานของตนเอง 

479 484 98.97 1.0 0.99 4.0 ดีมาก 

6.3  ท างานรํวมกับผู๎อื่นได ๎ 484 484 100 1.0 1.00 4.0 ดีมาก 

6.4  มีความรู๎สึกท่ีดตีํออาชีพสุจรติและหา
ความรู๎เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 

479 484 98.97 1.0 0.99 4.0 ดีมาก 

6.5 ปรับตัวให๎ทันกับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและสภาพแวดล๎อม 

479 484 98.97 1.0 0.99 4.0  
ดีมาก 

ด้านที่ 2 มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
   

50.00 
48.06 

5 ดมีาก 

มาตรฐานที ่7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

    10.0 9.63 5 ดีเยี่ยม 

7.1 ครูมีการก าหนดเป้าหมายคณุภาพผู๎เรียน
ทั้งด๎านความรู ๎ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

479 484 98.97 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

7.2 ครูมีการวิเคราะหผ์ู๎เรยีนเป็นรายบุคคล และ
ใช๎ข๎อมูลในการวางแผนการจดัการเรียนรู๎
เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู๎เรยีน            

460 484 95.04 1.0 0.95 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

7.3 ครอูอกแบบและการจัดการเรยีนรู๎ที่ตอบสนอง
ความแตกตํางระหวําง 
บุคคลและพัฒนาการทางสติปญัญา       

467 484 96.49 2.0 1.93 5 ดีเยี่ยม 

7.4 ครูใช๎สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับ
การน าบริบทและภมูิปัญญาของท๎องถิ่น
มาบูรณาการในการจัด 
การเรยีนรู ๎

426 484 88.02 1.0 0.88 5 ดีเยี่ยม 

7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุงํเน๎น 
การพัฒนาการเรียนรู๎ของผู๎เรียน  
ด๎วยวิธีการที่หลากหลาย 

469 484 96.90 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

7.6 ครูให๎ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก๎ไข
ปัญหาให๎แกํผูเ๎รียนทั้งด๎านการเรียนและ
คุณภาพชีวิตด๎วยความเสมอภาค 

467 484 96.49 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู๎ในวิชาที่ตนรับผดิชอบ และใช๎ผล
ในการปรับการสอน 

 

474 484 97.93 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

7.8 ครูประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอยํางท่ี
ด ีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศกึษา 

479 484 98.97 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวชิาที่ได๎รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 

 

474 484 97.93 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

      10.0 9.93 5 ดีเยี่ยม 

8.1 ผู๎บริหารมีวิสัยทัศน ์ภาวะผู๎น า และ
ความคิดรเิริม่ที่เน๎นการพัฒนาผู๎เรยีน 

 

    99.00 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

8.2 ผู๎บรหิารใช๎หลักการบรหิารแบบมีสํวนรํวม
และใช๎ข๎อมูลผลการประเมินหรือ
ผลการวิจัย เป็นฐานคิดทั้งด๎านวิชาการ
และการจัดการ                 

    99.50 2.0 1.99 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

8.3 ผู๎บรหิารสามารถบริหารจัดการการศึกษา
ให๎บรรลเุป้าหมายตามที่ก าหนดไวใ๎น
แผนปฏิบัติการประจ าป ี

    99.50 2.0 1.99 5 ดีเยี่ยม 

8.4 ผู๎บรหิารสํงเสริมและพัฒนาศกัยภาพ
บุคลากรให๎พร๎อมรับการกระจายอ านาจ 

    99.00 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

8.5 นักเรียน  ผู๎ปกครองและชุมชนพึงพอใจผล
การบริหารการจดัการศึกษา 

    99.00 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

8.6 ผู๎บริหารให๎ค าแนะน า ค าปรึกษา         
ทางวิชาการและเอาใจใสํการจัด
การศึกษาเตม็ศักยภาพและเต็มเวลา 

 

    98.00 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

8.7 มีการบริหารความเสี่ยง   100 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

8.8 มีบุคลากรสายสนับสนุนการสอน   100 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

      5.0 4.83 5 ดีเยี่ยม 

9.1  คณะกรรมการสถานศึกษารูแ๎ละปฏิบตัิ
หน๎าท่ีตามที่ระเบียบก าหนด 

    96.00 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

9.2  คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับ
ติดตาม  ดูแล และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให๎บรรลุผล
ส าเรจ็ตามเป้าหมาย 

    98.00 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

9.3  ผู๎ปกครองและชุมชนเข๎ามามสีํวนรํวมใน
การพัฒนาสถานศึกษา 

 

    94.00 1.0 0.94 5 ดีเยี่ยม 

9.4 คณะกรรมการสถานศึกษามีการประชุมไมํ
น๎อยกวํา 4 ครั้ง/ปี 

  97.00 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

9.5 มีการน าผลประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ต๎นสังกัด และสมศ.        
ไปใช๎พัฒนา 

  95.00 1.0 0.95 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

มาตรฐานที ่10 สถานศกึษามกีารจัด
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
รอบด้าน 

      10..0 9.66 5 ดีเยี่ยม 

10.1  หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล๎องกับท๎องถิ่น 

    99.00 2.0 1.98 5 ดีเยี่ยม 

10.2  จัดรายวิชาเพิม่เตมิที่หลากหลายให๎
ผู๎เรยีนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถ และความสนใจ 

    95.00 1.0 0.95 5 ดีเยี่ยม 

10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรยีนที่สงํเสริมและ
ตอบสนองความต๎องการ ความสามารถ 
ความถนัด และ 
ความสนใจของผู๎เรียน 

    99.00 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

10.4 สนับสนุนให๎ครูจัดกระบวนการเรยีนรู๎ที่
ให๎ผู๎เรียนไดล๎งมือปฏิบตัิจริงจนสรปุ
ความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง 

    91.00 1.0 0.91 5 ดีเยี่ยม 

10.5 นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ 
และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการ
สอนอยํางสม่ าเสมอ 

    98.00 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

10.6 จัดระบบดูแลชํวยเหลือผู๎เรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู๎เรียน
ทุกคน 

    92.00 1.0 0.92 5 ดีเยี่ยม 

10.7 ครูมีผลงานจากการจัดการความรู๎หรือ
งานวิจัยท่ีเกิดจากการจัดการเร ียน
การสอน 

  95.00 1.0 0.95 5 ดีเยี่ยม 

10.8 ครูได๎รับการพัฒนากลุํมสาระ         การ
เรียนรู๎ทีส่อนอยํางน๎อย               
50 ช่ัวโมงตํอป ี

  97.00 2.0 1.94 5  
ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

มาตรฐานที ่11 สถานศกึษามกีารจดั
สภาพแวดล้อมและการบริการที่สง่เสริม 
ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

      10.0 9.26 5 ดีเยี่ยม 

11.1  ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่ง 
อ านวยความสะดวก พอเพยีง อยูํใน
สภาพใช๎การได๎ดสีภาพแวดล๎อมรํมรืน่ 
และมแีหลํงเรียนรูส๎ าหรับผูเ๎รยีน  

    92.66 3.00 2.78 5 ดีเยี่ยม 

11.2  จัดโครงการ กิจกรรมที่สํงเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของผูเ๎รียน 

    93.66 3.0 2.81 5 ดีเยี่ยม 

11.3  จัดห๎องสมดุที่ให๎บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให๎ผู๎เรยีน
เรียนรูด๎๎วยตนเองและหรือเรยีนรู๎แบบ
มีสํวนรํวม 

    91.66 3.0 2.75 5 ดีเยี่ยม 

11.4 สถานศึกษามีกิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล๎อม เพื่อลดภาวะโลกร๎อน 

  92.00 1.0 0.92 5 ดีเยี่ยม 
 
 
 

มาตรฐานที ่12 สถานศกึษามกีารประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

    95.00 5.0 4.75 5 ดีเยี่ยม 

12.1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

    96.00 0.5 0.48 5 ดีเยี่ยม 

12.2  จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุํง
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา    

    98.50 2.0 1.97 5 ดีเยี่ยม 

12.3 จัดระบบข๎อมูลสารสนเทศและใช๎
สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

    94.00 0.5 0.47 5 ดีเยี่ยม 

12.4  ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

    86.00 0.5 0.43 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู

ที่อยู่ใน
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

12.5  น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกไปใช๎วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยํางตํอเนื่อง 

     97.00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

12.6  จัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน 

    84.00 0.5 0.42 5 ดีเยี่ยม 

ด้านที่ 3 มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 10.00 9.22 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม 
สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้                         

     92.00 10.0 9.22 5 ดีเยี่ยม 

13.1 มีการสร๎างและพัฒนาแหลํงเรียนรูภ๎ายใน
สถานศึกษาและใช๎ประโยชน์จากแหลํง
เรียนรู ๎ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา เพื่อพัฒนา  การเรียนรู๎ของ
ผู๎เรยีนและบุคลากรของสถานศึกษา 
รวมทั้งผู๎ที่เกี่ยวข๎อง 

    94.60 5.0 4.73 5 ดีเยี่ยม 

13.2  มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู๎ระหวําง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวาํง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและ
องค์กรที่เกี่ยวข๎อง 

    89.80 5.0 4.49 5  
ดีเยี่ยม 

 
 

ด้านที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 10.00 9.90 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่14  การพัฒนาสถานศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ 
ปรัชญาและจุดเนน้ที่ก าหนดขึ้น 

      5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

14.1 จัดโครงการ กิจกรรมที่สํงเสริมให๎ผูเ๎รียน
บรรลตุามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน๎นของสถานศึกษา 

    100 3.0 3.0 5 ดีเยี่ยม 

14.2  ผลการด าเนินงานสํงเสริมให๎ผู๎เรยีนบรรลุ
ตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และ
จุดเน๎นของสถานศึกษา 

    100 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่15 การจัดโครงการกิจกรรม 
ตามนโยบาย จุดเน้น เพ่ือให้
สถานศึกษาและชุมชน พร้อมรับ
ประชาคมอาเซียน 

      5.0 4.90 5 ดีเยี่ยม 

15.1 จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อตอบสนอง
ชุมชนรอบสถานศึกษา ในการป้องกัน
หรือแก๎ปัญหา ของสังคม 

    99.00 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จ านวน
นักเรียน/ครู
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ทั้งหมด 
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ระดบัที่ได ้

ค่าน้ าหนัก 
คะแนนที่

ได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

15.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 
และพัฒนาดีขึ้นกวําที่ผํานมา 

    98.00 2.0 1.96 5 ดีเยี่ยม 

15.3 ผู๎เรียนมีทักษะการสื่อสารด๎วย
ภาษาอังกฤษ 

  97.00 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

15.4 มีการด าเนินการตามจดุเน๎นตามนโยบาย   98.00 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

ค่าเฉลี่ยรวม 
  

 100.00 95.11 5 ดีเย่ียม 

 
สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา  คะแนนที่ได๎    ....... 95.11......... 
ระดับคุณภาพ   ระดับ 1     ระดับ 2     ระดับ 3     ระดับ 4     ระดับ 5 
          (ปรับปรุง)       (พอใช๎)            (ดี)              (ดีมาก)            (ดีเยี่ยม)   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


