
 
 
 

 
 

ค ำสั่งโรงเรียนวัดสันตยำรำม 
ที่ 10 /2564 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรประเมินประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรปฏิบัติงำนของ 
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ โรงเรียนวัดสันตยำรำม ครั้งที่ 1 ปีงบประมำณ 2564 (1 มีนำคม 2564) 

............................................................. 

  ด้วยโรงเรียนวัดสันตยำรำม ได้รับมอบหมำยให้ด ำเนินกำรประเมินประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำร
ปฏิบัติงำนของบุคลำกรโรงเรียนวัดสันตยำรำม ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำร
ปฏิบัติงำนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ก ำหนดโดย กฎ ก.ค.ศ. กำรเลื่อนเงินเดือนข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2561 และหนังสือส ำนักงำน ก.ค.ศ. เรื่อง ซักซ้อมกำรเลื่อนเงินเดือนข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และที่เกี่ยวข้อง (ถ้ำมี) ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยค่ำตอบแทนพิเศษของ
ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำผู้ได้รับเงินเดือนหรือค่ำจ้ำงถึงขั้นสูง หรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือต ำแหน่ง พ.ศ. 
2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กฏ ก.พ. ว่ำด้วยกำรเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. 2552 รวมถึงองค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลที่
เกี่ยวข้องได้มีหลักเกณฑ์ หรือมีมติอนุมัติเป็นหลักกำรให้ผู้บังคับบัญชำ/ ผู้มีอ ำนำจสั่งเลื่อนเงินเดือนให้แก่ข้ำรำชกำร
เป็นกรณีพิเศษเฉพำะรำยได้  ตำมแนวทำงที่ก ำหนด 

  เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำมรอบคอม และเที่ยงธรรม จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ประเมินประสิทธิภำพและประสิทธิผล กำรปฏิบัติงำน กำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือนข้ำรำชกำร ดังต่อไปนี้  

  คณะกรรมกำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือนข้ำรำชกำร ครั้งที่ 1 ปีงบประมำณ 2564 (1 มีนำคม 2564) 
 1.นำงสำวจำรุวรรณ จันทะเวียง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดสันตยำรำม ประธำนกรรมกำร 

2.นำงสุวีรำ  สุทธนำรักษ์ หัวหน้ำฝ่ำยบริหำรงำนโครงกำรพระรำชด ำริฯ     กรรมกำร 
 3.นำงกัญรินทร์  ชอบสุข  หัวหน้ำฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร   กรรมกำร 

 4.นำงสุวนิตย ์  แก่นใจเด็ด หัวหน้ำฝ่ำยงำนบริหำรทั่วไป   กรรมกำร 

5.นำงรำตรี  สมฤดี  หัวหน้ำฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
มีหน้ำที ่พิจำรณำ รำยงำนผลกำรพิจำรณำ และเสนอควำมเห็นต่อผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับ เพื่อประกอบกำรพิจำรณำ
ของผู้มีอ ำนำจสั่งเลื่อนเงินเดือน    โดยควำมเห็นชอบของ กศจ.   

  ในกำรนี้  ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งตำมค ำสั่งปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบ รอบคอบ และเที่ยงธรรม  
เปิดเผย โปร่งใส โดยพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนที่เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนเป็นหลัก ตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรศึกษำ
แห่งชำติและอ่ืนๆ ตำมข้อ 4 ของ กฎ ก.ค.ศ. กำรเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.
2561 เพื่อสร้ำงขวัญและก ำลังใจแก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียนต่อไป 

  ทั้งนี ้ ตั้งแต่วันที่ 8 เดือน มีนำคม  พ.ศ.2564  เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 8  เดือน มีนำคม  พ.ศ.2564 
 

 
 ( นำงสำวจำรุวรรณ  จันทะเวียง ) 

               ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดสันตยำรำม 
 

 
 


