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ค ำน ำ 
  แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา โรงเรียนปราจีนกัลยาณี ปีการศึกษา 2567 จัดท าขึ้น 
เพ่ือให้สถานศึกษาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติเมื่อเผชิญเหตุความไมปลอดภัย ตอนักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ระหวางที่จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ซึ่งสอดคลองกับนโยบายและจุดเนน 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขอ 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย               
1.1 เรงสรางสถานศึกษาปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคมและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหมและภัยอื่น ๆ 

โรงเรียนปราจีนกัลยาณี หวังเป นอย างยิ่งว า แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา                         
ปีการศึกษา 2567 เลมนี้ จะชวยอ านวยความสะดวกใหแกผูปฏิบัติงานในสถานศึกษา ไดเปนอยางดี  
ขอบคุณคณะท างานทุกทานที่ไดรวมกันจัดท า จนส าเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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ข้อมูลพื้นฐำน 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ชื่อโรงเรียน ปราจีนกัลยาณี  ตั้งอยู่เลขที่ 644 ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัด
ปราจีนบุรี  รหัสไปรษณีย์ 25000 โทรศัพท์ 037-211071 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ปราจีนบุรี นครนายก   

1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   
1.3 ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 

โรงเรียนปราจีนกัลยาณี เดิมชื่อโรงเรียนประจ าจังหวัดปราจีนบุรี “ปราจิณราษฎรอ ารุง” 
ตั้งอยู่บริเวณข้างวัดหลวงปรีชากูล  (ปัจจุบันเป็นสถานที่ตั้งโรงเรียนเทศบาล 2 วัดหลวงปรีชากูล) 
          เริ่มท าการสอน ตั้งแต่ ปีพุทธศักราช 2456 เป็นโรงเรียนสหศึกษารับนักเรียนทั้งชายและหญิง 
เปิดท าการสอนในระดับประถมศึกษาขยายชั้นเรียนเพิ่มข้ึนทุกปีจนถึงระดับมัธยมศึกษา 
          พ.ศ.2460 แยกออกเป็น 2 โรงเรียน เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน คือ โรงเรียนประจ าจังหวัดชายชื่อ 
“โรงเรียนปราจิณราษฎรอ ารุง” ส่วนโรงเรียนประจ าจังหวัดหญิง ยังคงอยู่สถานที่เดิมใช้ชื่อว่า 
โรงเรียนสตรีปราจีนบุรี “ปราจีนกัลยาณี”  อักษรย่อ  ป.ก.  ต่อมาเปลี่ยนเป็น ป.จ.๒ 
          พ.ศ.2479 โรงเรียนสตรีปราจีนบุรี “ปราจีนกัลยาณี” เริ่มเปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษา 
โดยรับเฉพาะนักเรียนหญิง 
          พ.ศ. 2498   ย้ายมาอยู่ที่ 664 ถนนปราจีนอนุสรณ์ ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมือง จังหวัด
ปราจีนบุรี (สถานที่ตั้งปัจจุบัน) เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม  มีพ้ืนที่ทั้งหมด 23 ไร่ 3 งาน 97 ตารางวา มี
อาคารเรียน 1 หลัง และมีอาคารเรียนของโรงเรียนช่างไม้ อีก 1 หลัง ซึ่งเป็นสถานที่ของโรงเรียนช่างไม้
เก่ามอบให้เป็นสถานที่เรียน 
          พ.ศ. 2506 เปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนปราจีนกัลยาณี ใช้อักษรย่อ ป.ก.ณ. ขยายชั้น เรียนถึงระดับ
มัธยมปลาย (แผนกศิลป์) และเริ่มรับนักเรียนชายในระดับมัธยมปลาย 
          พ.ศ. 2539 เริ่มรับนักเรียนชายในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปัจจุบันเป็นโรงเรียนสหศึกษา ท า
การสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภายใต้การบริหารของ    
นายเจษฎา  ดีเลิศ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2. ข้อมูลด้ำนกำรบริหำร 

ผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ  นายเจษฎา  ดีเลิศ   
วุฒิทางการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.)   
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ พ.ศ.2565 – ปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

3. ข้อมูลครูและบุคลำกร (ข้อมูล ณ วันที่ 15 มกรำคม 2567)   
สำยงำน จ ำนวน (คน) 

ผู้บริหาร 5 
ข้าราชการครู 103 
พนักงานราชการ 1 
ลูกจ้างประจ า 1 
ครูอัตราจ้าง สพฐ. 1 
ครูอัตราจ้างโรงเรียน 2 
ลูกจ้างชั่วคราว 21 
นักการภารโรง 9 
คนสวน 1 
เจ้าหน้าที่ธุรการ 2 
เจ้าหน้าที่พัสดุ 1 
เจ้าหน้าที่วงโยธวาธิต 1 
เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 2 
เจ้าหน้าที่อัดส าเนา 1 
พนักงานขับรถ 2 
ยามรักษาการณ์ 2 
ครูต่างชาติ 7 

รวม 142 
                
4.ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2567) 

ชั้น 
จ ำนวนนักเรียน 

ชำย หญิง รวม 

มัธยมศึกษำปีท่ี 1 186 240 426 

มัธยมศึกษำปีท่ี 2 178 234 412 

มัธยมศึกษำปีท่ี 3 176 200 376 

มัธยมศึกษำปีท่ี 4 124 293 417 

มัธยมศึกษำปีท่ี 5 131 263 394 

มัธยมศึกษำปีท่ี 6 155 246 401 
รวมทั้งสิ้น 950 1,476 2426 

  
 

 
 



 

หลักกำรและแนวคิด 
ปัจจุบันสถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา มีมากมายหลากหลาย ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2564) ได้จ าแนกขอบข่ายภัยสถานศึกษาไว้ 4 กลุ่ม ได้แก่ 1) ภัยที่เกิดจากการใช้        
ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 3) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
(Right) 4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ภัยเหล่านี้อาจเกิด       
ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ มีความซับซ้อน รุนแรงมากขึ้น และเกิดขึ้นซ้ า ๆ ส่งผลกระทบต่อสภาพ ร่างกาย
และจิตใจในหลายปีที่ผ่านมาภัยจากการคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) รวมถึงภัย            
ที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ เช่น การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นต้น เพ่ือเป็น     
การป้องกันไม่ให้เกิดสถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาที่อาจจะเกิดแก่นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษากระทรวงศึกษาธิการจึงได้ก าหนดนโยบาย 7 วาระเร่งด่วน (Quick Win) ข้อที่ 1 ความปลอดภัย
ของผู้เรียนให้หน่วยงานในสังกัดระทรวงศึกษาธิการน าไปปฏิบัติให้เกิดความปลอดภัยสถานศึกษาและได้บูรณาการ
ความร่วมมือจาก 8 กระทรวงและอีก 2 หน่วยงาน ประกอบด้วย กระทรวงกลาโหม กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ       
และสังคม กระทรวงคมนาคม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงยุติธรรม ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ และส านักนายกรัฐมนตรีได้จัดท าข้อตกลงความร่ วมมือโครงการเสริมสร้างความปลอดภัย                 
ในสถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Center) เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์2565 ณ หอประชุม 
คุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ  
  โรงเรียนปราจีนกัลยาณี มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและหน่วยงานต้นสังกัด ได้วางแผนการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     
วิถีใหม่ วิถีคุณภาพ มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาส ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง               
เท่าเทียม และบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบ และกลไกในการดูแลความ
ปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือคุ้มครองความปลอดภัย            
การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยา และแก้ไขปัญหาแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ
แก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืน ด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป ได้แก่ ป้องกัน 
ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากที่สุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ า เพ่ือสร้างความมั่นใจ 
และความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ในการที่จะได้เรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ ท าให้เกิดความปลอดภัย มั่นคง และยั่งยืน ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ได้จัดท าแนวทางแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุ เพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา ให้กับสถานศึกษาในสังกัด   
ใช้เป็นแนวปฏิบัติและปรับใช้ เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย ต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา               
ในการลดระดับความรุนแรงระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานศึกษา  
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้สถานศึกษาสร้างความปลอดภัย ให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. เพ่ือให้สถานศึกษาจัดท าและน าแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัย

สถานศึกษาไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้สถานศึกษาสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยสถานศึกษาให้กับ

ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคม  
 



 

เป้ำหมำย  
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  
2. สถานศึกษามีระบบเสริมสร้างความปลอดภัยและแผนเผชิญเหตุตามมาตรการความปลอดภัย

และบริบทของสถานศึกษา 
มำตรกำรควำมปลอดภัย 
  กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนด มาตรการ 3 ป ได้แก่ การป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม 
เป็นมาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ า เพ่ือสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่น ให้แก่ นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ดังนี้ 

 1. กำรป้องกัน  
     การป้องกัน หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการวางแผนความปลอดภัย การจัดโครงสร้าง   

การบริหาร การวิเคราะห์ และการประเมินความเสี่ยงอย่างรอบด้าน เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยของ
สถานศึกษา ดังนี้  

 1.1 การประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.2 การก าหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย  
 1.3 การจัดท าแผนความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.4 การจัดสภาพสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
 1.5 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.6 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.7 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย  
 1.8 การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.9 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 1.10 การประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา และความต้องการ  

 2. กำรปลูกฝัง  
     การปลูกฝัง หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ การสร้างเจตคติที่ดีการมี    

จิตบริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิด         
ความยั่งยืน  

 2.1 พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้ปกครอง 

 2.2 จัดกิจกรรมการสร้างเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัยให้แก่ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

3. กำรปรำบปรำม  
การปราบปราม หมายถึง การด าเนินงานเกี่ยวกับการเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์ การแก้ไข

ปัญหาความไม่ปลอดภัย และการด าเนินการกับบุคคลที่ละเมิด หรือประพฤติไม่เหมาะสม ด้วยความรอบคอบ 
รวดเร็ว และเป็นธรรม รวมถึงการช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู ดังนี้  

 3.1 การจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 3.2 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 



 

 3.3 ด าเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และรวดเร็ว 
ขอบข่ำยภัยสถำนศึกษำ 
 พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 หมวด 7 มาตรา 63 ระบุว่า โรงเรียนและสถานศึกษา
ต้องจัดให้มีระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนว ให้ค าปรึกษา และฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษา      
และผู้ปกครอง เพ่ือส่งเสริมความประพฤติที่เหมาะสม ความรับผิดชอบต่อสังคม และความปลอดภัย     
แก่นักเรียน นักศึกษา ตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขที่ได้ก าหนดในกฎกระทรวง ดังนั้น สถานศึกษา 
ควรมีแนวทาง ระบบ และการด าเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (2564) ได้จ าแนกขอบข่ายภัยสถานศึกษาเป็น 4 กลุ่ม ประกอบด้วย 1) ภัยที่เกิดจาก   
การใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 3) ภัยที่เกิดจากการ      
ถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และ 4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ดังนี้ 
   1. ภัยท่ีเกิดจำกกำรใช้ควำมรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

 1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ 
 1.2 การทะเลาะวิวาท 
 1.3 การกลั่นแกล้งรังแก 
 1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
 1.5 การก่อวินาศกรรม 
 1.6 การระเบิด 
 1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายท าให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 
 1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 

  



 

2. ภัยท่ีเกิดจำกอุบัติเหตุ (Accident) 
 2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ าท่วม แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 
 2.2 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 
 2.3 ภัยจากยานพาหนะ 
 2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม 
 2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 

3. ภัยท่ีเกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
3.2 การคุกคามทางเพศ 
3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

4. ภัยท่ีเกิดจำกผลกระทบทำงสุขภำวะทำงกำยและจิตใจ (Unhealthiness) 
 4.1 โรคทางจิตเวช 
 4.2 การติดเกม 
 4.3 สารเสพติด 
 4.4 โรคอุบัติใหม่ 
 4.5 ภัยไซเบอร์ 
 4.6 การพนัน 
 4.7 มลภาวะเป็นพิษ 
 4.8 โรคระบาดในสัตว์ 
 4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 

 
ระบบมำตรฐำนควำมปลอดภัย MOE SAFETY CENTER 
  MOE Safety Center เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยใช้หลัก Digital Based 
Management เป็นรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้เกิดการเรียนรู้         
อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้อง คุ้มครองความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ        
รวมถึงการเสริมสร้างทักษะให้นักเรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ นักเรียน                
ครูและบุคลากรทางการศึกษา หรือประชาชน สามารถเข้าถึงระบบ MOE Safety Center เมื่อมีความรู้สึก     
ไม่ปลอดภัยและมีความประสงค์จะร้องทุกข์ ร้องเรียน หรือเตือนให้ทราบว่าสถานศึกษาแห่งหนึ่งก าลังเกิดภัย
อย่างหนึ่งอย่างใดใน 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์(Violence) ภัยที่เกิดจาก
อุบัติเหตุ (Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์(Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกาย
และจิตใจ (Unhealthiness) ทั้งนี้ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนที่ได้รับ
ผลกระทบ ประสบเหตุ หรือเห็นเหตุการณ์ สามารถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทาง ดังนี้ Application MOE Safety 
Center, Website www.moesafetycenter.com, LINE@MOESafetyCenter หรือที่ Call Center 02-126-6565 
   
 
 
 



 

แผนเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 
  สถานศึกษาควรด าเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการความปลอดภัย    
และบริบทของสถานศึกษา เพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินการความปลอดภัยสถานศึกษา สร้างความมั่นใจ      
  และความเชื่อมั่นให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ซึ่งจะเป็นผลดี     
ต่อการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ การเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีแนวทาง    
การด าเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภำพที่ 1 แนวทางการด าเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภัยที่เกิดจากการใช้ 

ความรุนแรงของมนุษย ์

ภัยที่เกิดจากการอุบัตเิหต ุ

ภัยที่เกิดจาก 

การถูกละเมิดสิทธ์ิ 

ภัยที่เกิดจากผลกระทบทาง
สุขภาวะทางกายและจติใจ 

แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ความปลอดภยัของสถานศึกษา 

การประเมินปัจจยัเส่ียง 
ความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 

การจัดท าแผนเสริมสร้าง 
ความปลอดภยัของสถานศึกษา 

ก ากับ ติดตาม และประเมินผล 

การป้องกัน 

การปลูกฝัง 

การ
ปราบปราม 

แนวทำงกำรด ำเนินกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 



 

  1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  
     แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ท าหน้าที่ก าหนดแนวทางการด าเนินงานเพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
ส่งเสริมสนับสนุน ก ากับ ติดตาม ดูแล แก้ไขปัญหาให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สัดส่วน
ของคณะกรรมการ ให้เป็นไปตามบริบทท่ีเหมาะสมของสถานศึกษานั้น ๆ ประกอบด้วย 

 1.1 ผู้บริหารสถานศึกษา  
 1.2 เครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และผู้ปกครอง 
 1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 1.4 รองผู้อ านวยการสถานศึกษา/ผู้ที่ได้รับการมอบหมาย 
 1.5 คณะท างานระดับสถานศึกษา (ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษาครูแนะแนวครูฝ่ายปกครอง 

สภานักเรียน) 
2. กำรประเมินปัจจัยเสี่ยงควำมไม่ปลอดภัยสถำนศึกษำ 

      สถานศึกษาวิเคราะห์และประเมินปัจจัยเสี่ยงที่เกิดขึ้นที่จะส่งผลกระทบกับความไม่ปลอดภัย
ต่อผู้เกี่ยวข้องในสถานศึกษา และจัดล าดับความเสี่ยง เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศน าไปสู่การวางแผน
บริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 

3. กำรจัดท ำแผนเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  
      สถานศึกษาด าเนินการจัดท าแผนเสริมสร้างปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการความปลอดภัย  
และบริบทของสถานศึกษา ที่ได้จากการประเมินความเสี่ยง การวิเคราะห์และจัดล าดับความเสี่ยงของ
สถานศึกษา จากมาตรการ 3 ป ซึ่งประกอบด้วย การป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม และให้ครอบคลุม
ภัย 4 กลุ่ม คือ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)      
ภัยที่ เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์  (Right) และภัยที่ เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
(Unhealthiness)  

    3.1 มำตรกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ ตามหลัก 3 ป ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการ
ปลูกฝังมาตรการปราบปราม ซึ่งมีรายละเอียดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้  

     3.1.1 กำรป้องกัน  
 3.1.1.1 ก าหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย  

1) ประชุม ชี้แจง วางแผน การด าเนินงานด้านความปลอดภัยสถานศึกษา
ร่วมกับบุคลากร ภาคีเครือข่าย และหน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  

2) ก าหนดพ้ืนที่ควบคุมความปลอดภัย รวมถึงป้ายสัญลักษณ์ และอุปกรณ์
ควบคุมความปลอดภัยส่วนบุคคล 

3) จัดท าป้ายสัญลักษณ์แสดงความเสี่ยงในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง 
4) จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 

3.1.1.2 จัดท าแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา  
1) แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจาก

ภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
2) เสนอแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาต่อคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 



 

3) ก าหนดระยะเวลาการด าเนินงาน และผู้รับผิดชอบงาน 
4) ก าหนดนโยบายความปลอดภัยสถานศึกษา 
5) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์นโยบาย และแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

         3.1.1.3 การจัดสภาพสิ่งแวดล้อม และบรรยากาศในสถานศึกษา 
 1) จัดสภาพสิ่งแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

ห้องน้ า ห้องพิเศษ และห้องอ่ืน ๆ ให้มีความปลอดภัย 
 2) จัดท าแหล่งเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาที่หลากหลาย 

3.1.1.4 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 1) ส ารวจและประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 
 2) สถานศึกษาจัดท าโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 3) ก าหนดบทบาทหน้าที่ ภาระงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 4) จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 5) ประสานความร่วมมือของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา           

ภาคีเครือข่าย และหน่วยงานต้นสังกัด 
3.1.1.5 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 

 1) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
 2) จัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 
 3) เก็บรวบรวมข้อมูลอย่างครบถ้วนรอบด้าน 
 4) วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ 
 5) จัดท ารายงานระบบข้อมูลสารสนเทศ และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

3.1.1.6 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย 
 1) ประสานความร่วมมือในการสร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมในพ้ืนที่

และภาคส่วนต่าง ๆ  
 2) มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาร่วมกัน  
 3) มีกิจกรรมการด าเนินงานในการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
 4) มีการประเมินผลร่วมกัน  
 5) มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ความร่วมมือมีการยกย่องชมเชยภาคีเครือข่าย  

3.1.1.7 การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 
 1) แต่งตั้งคณะท างานด้านการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์องค์กร  
 2) ก าหนดรูปแบบการสื่อสารประชาสัมพันธ์ที่ครอบคลุมทั้ง 3 ช่องทาง ดังนี้ 

 (1) On Ground ได้แก่ การจัดป้าย นิทรรศการ จัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์
การจัดกิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ 

 (2) On Line ได้แก่ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ทางสื่อสังคมออนไลน์         
ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น Facebook, Line เป็นต้น 

 (3) On Air ได้แก่ การประชาสัมพันธ์ผ่านระบบเสียงตามสายในสถานศึกษาและชุมชน  
 3) ปรับรูปแบบระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 

ให้สอดคล้องกับบริบทและสถานการณ์ของสถานศึกษา 



 

3.1.1.8 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 2) คัดกรองนักเรียนแยกเป็น 3 กลุ่ม ได้อย่างชัดเจน ประกอบด้วย กลุ่มปกติ 

กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 
 3) เก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลด้วยเครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม เช่น         

การเยี่ยมบ้านการสอบถาม การสัมภาษณ์ เป็นต้น 
 4) จัดกิจกรรมส าหรับนักเรียนกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ดังนี้ 

 (1) กลุ่มปกติ จัดกิจกรรมส่งเสริม ความสามารถตามปกติ  
 (2) กลุ่มเสี่ยง จัดกิจกรรมป้องกันปัญหา 
 (3) กลุ่มมีปัญหา จัดกิจกรรมแก้ปัญหา และระบบส่งต่อ  
 5) สรุป รายงานผลการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3.1.1.9 การประเมินนักเรียน รายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญาและความต้องการ 
 1) มอบหมายให้ครูประจ าชั้นครูที่ปรึกษามีหน้าที่ในการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
 2) จัดท าเครื่องมือวัดและประเมินนักเรียนรายบุคคลที่ครอบคลุมทุกด้าน 
 3) ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา ด าเนินการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
 4) จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศ รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคล 

3.1.2 กำรปลูกฝัง  
3.1.2.1 การสร้างจิตส านึก ความตระหนักการรับรู้ และความเข้าใจด้านความไม่

ปลอดภัยให้แก่ตนเอง ผู้อื่น และสังคม 
 1) ส ารวจข้อมูลด้านความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 2) จัดล าดับความรุนแรงเร่งด่วนของความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 3) ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยเพ่ิมเนื้อหาด้านความไม่ปลอดภัย 
 สถานศึกษาที่สอดคล้องกับความรุนแรง เร่งด่วน  
 4) จัดท าคู่มือ/แนวทางว่าด้วย ความปลอดภัยสถานศึกษา  
 5) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาให้แก่นักเรียน    

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 6) จัดท าศูนย์บริการสื่อด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา เพ่ือการศึกษา ค้นคว้า 

3.1.2.2 พัฒนาองค์ความรู้โดยการจัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับความไม่ปลอดภัย 
ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง 

 1) ประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือชี้แจงแนวทางเกี่ยวกับความไม่
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

 2) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความไม่ปลอดภัย
สถานศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ 

 3) การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง ๆ  เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
 4) จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เรื่องความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา

ผ่านกิจกรรม Classroom meeting ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 



 

3.1.2.3 การจัดกิจกรรมสร้างเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ ทักษะ ประสบการณ์และ
สมรรถนะด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 1) จัดเวทีประชาธิปไตยในสถานศึกษา ให้นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนมุมมอง 
แนวคิด และข้อเสนอแนะต่าง  ๆ

 2) จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ์ที่เน้นการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับ 
การด าเนินชีวิตประจ าวัน เช่น การปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 3) จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันส าคัญ 
 4) สรรหาต้นแบบผู้จัดกิจกรรม และการจัดกิจกรรมเสริมทักษะที่เป็นเลิศ 

3.1.3 กำรปรำบปรำม  
 3.1.3.1 การจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 

 1) ก าหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการ หรือการระงับเหตุ การช่วยเหลือ      
เมื่อเกิดเหตุในสถานศึกษา และสร้างการรับรู้ร่วมกันทุกภาคส่วน  

 2) จัดตั้งคณะท างานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) ที่สามารถเข้าระงับเหตุ ได้
อย่างทันเหตุการณ ์

 3) เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ ที่พร้อมรับสถานการณ์ 
 4) ติดตั้งระบบเตือนภัย เช่น กล้อง วงจรปิด สามารถตรวจสอบข้อเท็จจริงได้ เป็นต้น 
 5) ซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง เช่น การดับเพลิง การซ้อมหนีไฟ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
 6) ประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
 7) ส่งต่อผู้ประสบเหตุ เพ่ือให้ได้รับการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  
 8) ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

 3.1.3.2 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
1) จัดท าข้อมูลบุคคลและหน่วยงาน ในพ้ืนที่ตั้งของสถานศึกษา ที่สามารถติดต่อ 

ประสานงานและให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู จิตใจได้อย่างรวดเร็วทันท่วงที  
 2) จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา ฟ้ืนฟู และให้ค าปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่ายต่าง  ๆ 
 3) ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวิธีการช่วยเหลือที่เหมาะสม  
 4) ประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและองค์กร 

เพ่ือให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟูและให้ค าปรึกษา 
 5) จัดระบบประกันภัยรายบุคคล หรือรายกลุ่มที่สามารถให้การคุ้มครอง

ส าหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6) สร้างขวัญก าลังใจ โดยการติดตาม เยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ 

3.1.3.3 ด าเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเป็นธรรมและรวดเร็ว 
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการด้านกฎหมาย ให้ผู้ประสบเหตุได้รับความ

คุ้มครองตามที่กฎหมายก าหนด 
 2) รายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชา หน่วยงานต้นสังกัด 
 3) ด าเนินคดี จ าแนกประเภทของเหตุที่เกิด ติดต่อประสานงานผู้ปกครอง 

เพ่ือด าเนินการหรือด าเนินการแทนผู้ปกครอง ให้การคุ้มครองนักเรียนให้อยู่ในความปลอดภัย 



 

   3.2 ภัยสถำนศึกษำ  
        แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ภัยที่เกิด

จากอุบัติเหตุ (Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุข
ภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) โดยมีรายละเอียด แนวปฏิบัติ ดังนี้ 

 3.2.1 ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
3.2.1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ  

1) ส ารวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่ที่เป็นจุดเสี่ยง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพ้ืนที่เสี่ยงให้ปลอดภัย  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน 

ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง 
6) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน 
7) ฝึกทักษะการปฏิเสธและการเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่าง ๆ  
8) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ  
9) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วนสามารถช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
10) แต่งตั้งคณะท างานด้านกฎหมายเพ่ือให้ความช่วยเหลือ 
11) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือการส่งต่อที่เหมาะสม 

3.2.1.2 การทะเลาะวิวาท  
1) จัดท าระเบียบในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา 
2) ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจการปฏิบัติตนตามระเบียบ  
3) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมทั้งในระดับชั้นเรียน สถานศึกษา และชุมชน  
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบสื่อสาร เพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
6) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลกระทบที่เกิดจากการทะเลาะวิวาท  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม 
8) จัดเวทีกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
9) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกลเกลี่ยประนีประนอม

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
3.2.1.3 การกลั่นแกล้งรังแก  

1) ส ารวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงทั้งกลุ่มผู้กระท าและผู้ถูกกระท า  
2) จัดท าระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบการสื่อสาร เพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
5) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลกระทบที่เกิดจากการกลั่นแกล้งรังแก 



 

6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ท าร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือระงับเหตุ ทั้งในสถานศึกษา และชุมชน  
9) ด าเนินการตามระเบียบข้อตกลง โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอม    

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
10) ติดตาม เยี่ยมเยือน ให้ก าลังใจผู้ถูกกระท า และสร้างความเข้าใจกับผู้กระท า  

3.2.1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
1) ส ารวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนในสถานศึกษาและชุมชน  
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย สิทธิและหน้าที่พลเมือง  
6) สร้างองค์ความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
7) จัดกิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์อย่างสม่ าเสมอ  
8) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม 
9) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
11) ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก  
3.2.1.5 การก่อวินาศกรรม  

1) ส ารวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน 

ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย สิทธิและหน้าที่พลเมือง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการก่อวินาศกรรม 
7) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม 
8) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
9) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอม

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก  
3.2.1.6 การระเบิด  

1) ส ารวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) ส ารวจข้อมูลแหล่งที่มาของวัตถุประกอบระเบิด  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 



 

4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใช้ระเบิด  
6) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม  
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
10) ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอม

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก  
 3.2.1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายท าให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 

1) จัดท ามาตรการและแนวปฏิบัติในการด าเนินการ ลด ละ เลิก การใช้
สารเคมีและวัตถุอันตราย  

2) จัดเก็บสารเคมีและวัตถุอันตรายในสถานที่ให้มิดชิด 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังการใช้สารเคมีและวัตถุอันตราย 

ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจาการใช้สารเคมีและวัตถุอันตราย 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ 

ในการด าเนินชีวิต 
6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานที่จริงในพ้ืนที่ 
7) ติดต่อประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
8) ด าเนินการตามมาตรการและข้อตกลงที่ก าหนดร่วมกัน 

3.2.1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 
1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมนักเรียน ผู้ใกล้ชิด  

และบุคคลภายนอก 
3) จัดท าข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในสถานศึกษาชุมชน 
4) การจัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน 
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือ 

ในสถานการณต์่าง  ๆ 
7) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้ 

ทันเหตุการณ ์
8) แต่งตั้งคณะท างานด้านกฎหมายเพ่ือให้ความช่วยเหลือ 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 

 
 

 



 

3.2.2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
3.2.2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ าท่วม สึนามิ แผ่นดินถล่ม ฯลฯ)  

1) ส ารวจข้อมูลความเสี่ยงที่เกิดจากภัยธรรมชาติ  
2) จัดท าแผนป้องกันภัยทางธรรมชาติ  
3) จัดตรียมวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือในการป้องกันภัยธรรมชาติ 
4) ซักซ้อมการเผชิญเหตุภัยธรรมชาติ 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงปัญหาและผลกระทบที่เกิดจากภัยธรรมชาติ

รูปแบบต่าง ๆ  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเผชิญปัญหาภัยธรรมชาติ 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
8) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความ

ช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
9) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมให้ความช่วยเหลือ

และแก้ปัญหา  
10) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพ่ือให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และฟ้ืนฟูจิตใจ 

 3.2.2.2 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง  
1) ส ารวจสภาพของอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งก่อสร้าง  
2) ติดป้ายสัญลักษณ์ในอาคาร หรือพ้ืนที่ที่ไม่แข็งแรงและมีความเสี่ยง  
3) ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนหลีกเลี่ยงการเข้าพ้ืนที่เสี่ยงอย่างต่อเนื่อง  
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงหลักการสร้างความปลอดภัยในการด าเนินชีวิต  
5) ฝึกทักษะการสังเกตและหลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเอาตัวรอด เมื่อประสบภัยจากอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้าง  
7) สร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมและด าเนินการช่วยเหลือและแก้ปัญหาที่

มีประสิทธิภาพ 
8) ประสานงานหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน เพ่ือให้ความช่วยเหลือ  

 3.2.2.3 ภัยจากยานพาหนะ  
1) ส ารวจข้อมูลยานพาหนะในสถานศึกษา  
2) จัดระบบสัญจรในสถานศึกษาส าหรับยานพาหนะประเภทต่าง  ๆและการเดินเท้า 
3) จัดท าแผนให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยจากยานพาหนะ  
4) จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เพ่ือการช่วยเหลือ  
5) ส่งเสริมสนับสนุนการท าประกันภัย ประกันอุบัติเหตุ  
6) จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการใช้รถ ใช้ถนนและเครื่องหมายจราจร  
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องต้นเมื่อประสบภัยจากยานพาหนะ 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตส านึกในการปฏิบัติตามกฎจราจร 
9) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 

ได้ทันเหตุการณ ์
10) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือร่วมให้ความช่วยเหลือแก้ปัญหา  



 

11) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพ่ือให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และฟ้ืนฟูจิตใจ 
 3.2.2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม  

1) แต่งตั้งคณะท างานประเมินความเสี่ยงในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
2) จัดแยกกิจกรรมตามระดับความเสี่ยง  
3) เสนอแนะแนวทางในการป้องกันความเสี่ยงในกิจกรรมต่าง ๆ 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปลอดภัย 
5) ฝึกทักษะการเลือกปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับตนเอง  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการให้ความช่วยเหลือเมื่อประสบภัยจากการปฏิบัติ  
7) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ

ได้ทันเหตุการณ ์
8) ติดต่อสื่อสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือให้ความช่วยเหลือและแก้ปัญหา  
9) ด าเนินการส่งต่อเพ่ือการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

 3.2.2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์  
1) ส ารวจข้อมูลเครื่องมือ อุปกรณ์จัดแยกส่วนที่ช ารุดและส่วนที่ใช้งานได้ 
2) จัดท าคู่มือการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ให้ปลอดภัย 
3) ด าเนินการซ่อมแซม บ ารุงรักษาและการจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ให้เป็นระบบ  
4) จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ หลักการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ให้ปลอดภัย  
5) ฝึกทักษะการใช้การบ ารุงรักษา การจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ 
6) จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกในคุณค่าของเครื่องมือ อุปกรณ ์
7) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้

ทันเหตุการณ ์
8) ประสานภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือให้ความช่วยเหลือ  
9) ด าเนินการส่งต่อเพ่ือการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

3.2.3 ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
           3.2.3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง  

1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมนักเรียน และผู้ใกล้ชิด  
3) จัดท าข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ใน

สถานศึกษา และชุมชน  
4) กิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน  
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธการเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือ 
7) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถ 

ให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
8) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
10) สร้างขวัญก าลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ  



 

 3.2.3.2 การคุกคามทางเพศ  
1) ส ารวจนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและพ้ืนที่เป็นจุดเสี่ยง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพื้นที่เสี่ยงให้ปลอดภัย  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบการสื่อสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน 

ทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
6) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตรอบด้าน  
7) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่าง ๆ 
8) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ 
9) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน  

ที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
10) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย 
11) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อที่เหมาะสม  
12) สร้างขวัญก าลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ  

 3.2.3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม  
1) ส ารวจข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2) วิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการความขาดแคลนของนักเรียนรายบุคคล 
3) จัดท าแผนให้ความช่วยเหลือนักเรียนตามความขาดแคลน  
4) สร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือประสานความช่วยเหลือ 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสิทธิ หน้าที่ และความรับผิดชอบต่อสังคม  
6) บริการให้ค าปรึกษาส าหรับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตส านึกในความเสมอภาค เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกัน 
8) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ 

ได้ทันเหตุการณ ์
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
10) สร้างขวัญก าลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ  

3.2.4 ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  
 3.2.4.1 โรคทางจิตเวช  

1) ส ารวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
2) ติดต่อประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพ่ือประเมินภาวะจิตใจ 
3) จัดหลักสูตรการเรียนการสอนพิเศษรายบุคคล 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของนักเรียน 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  



 

9) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ย 
ประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
12) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

  3.2.4.2 ติดเกม  
1) ส ารวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
2) ส ารวจข้อมูลพ้ืนที่แหล่งให้บริการร้านเกม 
3) จัดท าระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการติดเกม  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
8) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองต่อความสนใจของนักเรียน  
9) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือหาทางป้องกันและแก้ปัญหาทั้งในสถานศึกษาชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ด าเนินการตามระเบียบข้อตกลงที่ก าหนดไว้ร่วมกัน  
12) สร้างขวัญก าลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ  

  3.2.4.3 สารเสพติด  
1) ส ารวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล 
3) จัดท าระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงโทษภัย และผลกระทบของการติดสารเสพติด  
7) จัดกิจกรรมต่อต้านสารเสพติดในวันส าคัญต่าง  ๆอย่างสม่ าเสมอ  
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
9) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองความสนใจของนักเรียนหลากหลาย 
10) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาและชุมชน 
11) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
12) ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก 
13) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

            3.2.4.4 โรคอุบัติใหม่  
1) ส ารวจข้อมูลด้านสุขภาพของนักเรียนรายบุคคลและบุคคลใกล้ชิด  
2) จัดท าแผนการป้องกันโรคอุบัติใหม่ ตามมาตรการที่กฎหมายก าหนด 
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่ 



 

4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบสื่อสารเพ่ือติดตามข้อมูลด้านสุขภาพอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคอุบัติใหม่ 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตน เพ่ือความปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
9) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
11) ด าเนินการตามมาตรการที่กฎหมายก าหนด 
12) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

                      3.2.4.5 ภัยไซเบอร์  
1) ส ารวจข้อมูลการใช้งานระบบไซเบอร์ของนักเรียนรายบุคคล 
2) จัดท าระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใช้งานระบบไซเบอร์

โดยขาดวิจารณญาณ  
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
7) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองความสนใจนักเรียนอย่างหลากหลาย  
8) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือหาทางป้องกันแก้ปัญหาในสถานศึกษาและชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
10) ด าเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้ 
11) สร้างขวัญก าลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ 

3.2.4.6 การพนัน  
1) ส ารวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
2) ส ารวจพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งการพนัน 
3) จัดท าระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการพนัน 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
8) กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองความสนใจของนักเรียนหลากหลาย 
9) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือหาทางป้องกันแก้ปัญหาสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ด าเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้ 
12) สร้างขวัญก าลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ 

3.2.4.7 มลภาวะเป็นพิษ  
1) ส ารวจข้อมูลพ้ืนที่ที่เกิดมลภาวะเป็นพิษในสถานศึกษาและชุมชน 



 

2) จัดท าป้ายสัญลักษณ์แสดงพ้ืนที่มลภาวะเป็นพิษ  
3) จัดท าแผนในการแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษร่วมกัน  
4) ก าหนดข้อตกลงในการปฏิบัติร่วมกัน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสาเหตุและผลกระทบที่เกิดจากมลภาวะเป็นพิษ  
6) จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการแก้ปัญหาและการลดมลภาวะเป็นพิษ 
7) จดักิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตส านึกในการลดมลพิษร่วมกับชุมชน  
8) แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือหาทางแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษ 

ทั้งในสถานศึกษา และชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา  
 10) ด าเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้ 
 11) สร้างขวัญก าลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ 

 3.2.4.8 โรคระบาดในสัตว์  
1) ส ารวจข้อมูลสัตว์เลี้ยงของนักเรียนรายคน  
2) จัดท าแผนในการป้องกันโรคระบาดในสัตว์ 
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคระบาดในสัตว์ 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือติดตามข้อมูลสัตว์เลี้ยงอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคระบาดในสัตว์ 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตนเพ่ือความปลอดภัยจากโรคระบาดสัตว์ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
9)แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือหาทางป้องกันแก้ปัญหาทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
11) ด าเนินการตามมาตรการที่กฎหมายก าหนด  
12) ประสานการส่งต่อเพ่ือให้ความช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

 3.2.4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 
1) การส ารวจและจัดกลุ่มนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม 
ที่มีภาวะทุพโภชนาการ 
2) เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ชุมชน  

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
3) จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่ผู้ปกครอง  
4) จัดท าฐานข้อมูลเพ่ือตรวจสอบพัฒนาการและความก้าวหน้า 

ในการลดภาวะทุพโภชนาการ 
5) จัดหาอุปกรณ์กีฬาให้เพียงพอ  
6) การดูแลอาหารกลางวันและอาหารเสริมที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
7) จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่นักเรียน 
8) จัดกิจกรรมออกก าลังกาย และวิธีการรักษาสุขภาพให้กับนักเรียน  
9) การบูรณาการความรู้ด้านโภชนาการในการจัดการเรียนการสอน 



 

10) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ  
11) แต่งตั้งคณะท างานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ที่สามารถให้ความช่วยเหลือ

ได้ทันเหตุการณ ์
12) แต่งตั้งคณะท างานกองทุนอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน 

ที่มีปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
13) ประสานภาคีเครือข่ายเพ่ือการส่งต่อที่เหมาะสม 

  4. กำรด ำเนินกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 
   การด าเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้  

 4.1 การประเมินสภาพความเสี่ยงดานความไม่ปลอดภัยและจัดล าดับความเสี่ยง 
 4.2 การจัดท าแผนด าเนินการความปลอดภัยตามมาตรการและขอบขายภัยสถานศึกษา 
 4.3 การด าเนินการตามแผน 
 4.4 การก ากับ ติดตาม และประเมินผล 

5. กำรก ำกับ ติดตำม และประเมินผล  
    สถานศึกษาด าเนินการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยของ

สถานศึกษา โดยการมีสวนร่วมของภาคีเครือขาย ตามแนวด าเนินการ มาตรการ แนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัด
ในการด าเนินการทุกประเด็น มีการจัดท าเครื่องมือก ากับ ติดตาม และประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม    
มีการจัดท าแผนการก ากับ ติดตาม และประเมินผลก าหนดปฏิทินด าเนินการ เพ่ือให้มีผลการด าเนินการประสบ
ผลส าเร็จเป็นที่ประจักษ์ และได้รับการยกยองเชิดชูเกียรติสรุปรายงานและเผยแพร่ผลการด าเนินงานอย่างเป็น
ระบบโดยด าเนินการ ดังนี้ 

5.1 แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความปลอดภัย
สถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

5.2 ศึกษาแนวด าเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติและตัวชี้วัดการด าเนินงานความ
ปลอดภัยสถานศึกษา 

5.3 จัดท าแผนการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.4 ก าหนดปฏิทินในการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.5 จัดท าเครื่องมือในการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัย

สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับตัวชี้วัดในการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.6 ด าเนินการก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.7 สรุปผลการด าเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นที่เป็นจุดเด่น

จุดควรพัฒนา พร้อมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาต่อไป 
5.8 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในช่องทางที่

หลากหลาย 
 

แผนเผชิญเหตุเพื่อควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 
  สถานศึกษามีการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุความเพ่ือปลอดภัยสถานศึกษา มีการซักซ้อมอย่าง
เคร่งครัด สม่ าเสมอ หากเกิดกรณีฉุกเฉิน เหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมในการเผชิญ



 

เหตุ เพ่ือลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา มีแนวทางด าเนินการ
เตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ ดังนี้  

1. สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุแล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
2. รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  

2.1 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทาง Application MOE 
Safety Center, Website www.moesafetycenter.com,LINE@MOESafetyCenter หรือที่ Call Center     
02-126-6565 

2.2 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการช่วยเหลือ 
2.3 แจ้งผู้ปกครอง 

3. ด าเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
4. ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
5. จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการด าเนินงานและรายงานหน่วยงาน ต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภำพที่ 2 แนวทางด าเนินการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ 

 
 

แนวทำงกำรด ำเนินกำรเผชิญเหตุ  
เมื่อเกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาปฏิบัติการเผชิญเหตุ เพ่ือลดระดับความรุนแรง 

ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ตามขอบข่ายภัยสถานศึกษา 4 กลุ่ม ดังนี้ 
1. ภัยท่ีเกิดจำกกำรใช้ควำมรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

1.1 กำรล่วงละเมิดทำงเพศ 
1.1.1สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
1.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ

ด าเนินการช่วยเหลือและแจ้งผู้ปกครอง 
1.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.1.4 ด าเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา  
1.1.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
1.1.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
1.1.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ 



 

ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
1.1.8 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน       

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
1.2 กำรทะเลำะวิวำท 

1.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
1.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือหยุดเหตุการณ์นั้น 

หากเกินก าลังให้หาคนช่วยเหลือในการระงับเหตุแล้วแจ้งให้ ผู้บริหารสถานศึกษาทราบทันที  
1.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.2.4 ครูที่ปรึกษา ครูผู้ประสบเหตุ พูดคุย ให้ก าลังใจ สร้างความไว้วางใจแก่นักเรียนรอจน

นักเรียนผ่อนคลายลง ประสานเชิญผู้ปกครองมาพบนักเรียนที่สถานศึกษา เพ่ือรับทราบข้อเท็จจริงจากค าบอกเล่า
ของนักเรียนด้วยตนเอง แล้วร่วมกัน แสวงหาแนวทางช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้กลับไปกระท าพฤติกรรมความ
รุนแรงขึ้นอีก 

1.2.5 หากคู่กรณีอยู่ในสถานศึกษาเดียวกันให้หลีกเลี่ยงการเผชิญหน้ากันและเมื่อความ
ขัดแย้ง ลดลงครูฝ่ายกิจการนักเรียนจึงจัดให้ทั้งสองฝ่ายได้พบ เพ่ือปรับความเข้าใจ และสร้าง ความรักความ
สามัคคีกัน 

1.2.6 หากคู่กรณีเป็นบุคคลภายนอกสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมาย บุคลากรที่
เหมาะสมเป็นผู้ด าเนินการในการแก้ไขปัญหา 

1.2.7 จัดให้มีนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษาส าหรับนักเรียนที่อยู่ระหว่างปรับพฤติกรรมช่วยเหลือ 
แนะน าและให้ค าปรึกษา 

1.2.8 กรณีเหตุการณ์รุนแรง ให้รายงานข้อมูลรายละเอียดเบื้ องต้นอย่างเป็นทางการต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด ภายใน 24 ชั่วโมง 

1.2.9 เมื่อนักเรียนถูกเจ้าหน้าที่ต ารวจควบคุมตัว หรือมอบตัว สถานศึกษาต้องออกหนังสือ
รับรองการเป็นนักเรียนให้ 

1.2.10 กรณีต้องการประกันตัวนักเรียน สามารถใช้ต าแหน่งหน้าที่ของข้าราชการในการ
ประกันตัวได ้

1.2.11 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานไปยัง
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี

1.3 กำรกลั่นแกล้งรังแก 
 1.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้ง แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  

คัดกรองระดับความรุนแรงของการถูกกลั่นแกล้งรังแก 
 1.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา มอบหมายครูที่ปรึกษา หรือผู้เกี่ยวข้องให้ค าแนะน า

ปรึกษาในการแก้ปัญหา 
1.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.3.4 ติดตามดูแลการให้ความช่วยเหลือส่วนที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา 
1.3.5 จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างาน และรายงาน 

หน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
  



 

1.4 กำรชุมนุมประท้วงและกำรจลำจล 
1.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา 

สถานการณ์เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
1.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
1.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.4.4 ประสานภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา ด าเนินการไกลเกลี่ย 

ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
1.4.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
1.4.6 จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
1.5 กำรก่อวินำศกรรม 

1.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา
สถานการณ์เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.5.4 ประสานสถานีต ารวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน

ข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
1.5.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.5.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา

ความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.5.7 ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการ

จากเบาไปหาหนัก 
1.5.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
1.5.9 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
     1.6 กำรระเบิด 

1.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา 
 สถานการณ์เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
1.6.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.6.4 ประสานสถานีต ารวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา  
 สนับสนุนข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
1.6.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.6.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา 
 ความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.6.7 ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 



 

1.6.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
1.6.9 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน หน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
     1.7 สำรเคมีและวัตถุอันตรำยท ำให้เกิดมลภำวะเป็นพิษ 

1.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา
สถานการณ์เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.7.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร.1669 
1.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.7.4 ประสานสถานีต ารวจในท้องที่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน

ข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
1.7.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.7.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา

ความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
1.7.7 ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 
1.7.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
1.7.9 จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
     1.8 กำรล่อลวง ลักพำตัว 

1.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วสถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น 
และประเมินปัญหาสถานการณ์  

1.8.2 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษาหรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการช่วยเหลือ และ
แจ้งผู้ปกครอง 

1.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.8.4 ด าเนินการช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกาย จิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
1.8.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือนักเรียนคุ้มครอง ติดตาม โดยค านึงถึงความปลอดภัยของนักเรียน 
1.8.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
1.8.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์        

ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
1.8.8 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
 

2. ภัยที่เกิดจำกอุบัติเหตุ  
2.1 ภัยธรรมชำติ (แผ่นดินไหว น้ ำท่วม สึนำมิ แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 

2.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา
สถานการณ์เพ่ือแจ้งสัญญาณเตือนภัย 

2.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ตั้งศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินและประเมินสถานการณ์  



 

2.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.1.4 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพ่ือร่วมแกปญหา 
2.1.5 อพยพนักเรียนเข้าสู่พื้นที่ปลอดภัย 
2.1.6 คัดแยกปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2.1.7 ส่งต่อ ติดตาม ช่วยเหลือ เยียวยา รายกรณี 
2.1.8 ส ารวจความเสียหาย 
2.1.9 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.2 ภัยจำกอำคำรเรียน สิ่งก่อสร้ำง 

2.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา 
สถานการณ์เพ่ือแจ้งสัญญาณเตือนภัย 

2.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ด าเนินการช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบอุบัติเหตุ 
2.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.2.4 ประสานภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพ่ือร่วมแก้ปัญหา 
2.2.5 ให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียน คุ้มครอง ติดตาม 
2.2.6 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.3 ภัยจำกยำนพำหนะ 

2.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นและประเมิน
ปัญหาสถานการณ์  

2.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา ศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 แจ้งเจ้าหน้าที่ต ารวจ 
และแจ้งผู้ปกครอง 

2.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.3.4 ประสานงานติดตามอาการของนักเรียน และติดตาม เรื่องการประกันภัย แจ้งทะเบียนรถ 

ประเภทรถที่ประสบอุบัติเหตุ เพ่ือสถานพยาบาลจะได้ด าเนินการค่าใช้จ่ายในการรักษา พยาบาลจาก พ.ร.บ. 
คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ โดยผู้ปกครองนักเรียนไม่ต้องส ารองจ่าย 

2.3.5 แจ้งความลงบันทึกประจ าวันต่อเจ้าพนักงานไว้เป็นหลักฐาน ในการเรียกร้องสินไหมทดแทน 
2.3.6 กรณีที่นักเรียนท าประกันอุบัติเหตุกับบริษัทประกันภัย ให้ด าเนินการเรียกค่าเสียหาย 

และค่าสินไหมทดแทน หากมีปัญหา ให้ติดต่อประสานกับส านักงานคณะกรรมการ ก ากับและส่งเสริม         
การประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  

2.3.7 กรณีนักเรียนเสียชีวิตให้ติดต่อขอรับหนังสือรับรองการตาย (ทร. 4/1) จากสถานพยาบาลในพ้ืนที ่ 
2.3.8 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.4 ภัยจำกกำรจัดกิจกรรม 

2.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 
เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  

2.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  



 

2.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.4.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 

สนับสนุนข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  
2.4.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบอุบัติเหตุ 
2.4.6 ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  
2.4.7 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
2.5 ภัยจำกเครื่องมือ อุปกรณ์ 

2.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 
เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  

2.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
2.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.5.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 

สนับสนุนข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  
2.5.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบเหตุ 
2.5.6 ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  
2.5.7 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
 

3. ภัยที่เกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
3.1 กำรถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง  

3.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 
3.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการ

ช่วยเหลือ และแจ้งผู้ปกครอง 
3.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.1.4 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอ านวยความ

สะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  
3.1.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบเหตุ 
3.1.6 ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  
3.1.7 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงาน

ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
3.2 กำรคุกคำมทำงเพศ 

3.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมิน
ปัญหาสถานการณ์  

3.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการช่วยเหลือ
และแจ้งผู้ปกครอง 

3.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 



 

3.2.4 บันทึกข้อมูลในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3.2.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
3.2.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
3.2.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์             

ตามระเบียบกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
3.2.8 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
3.3 กำรไม่ได้รับควำมเป็นธรรมจำกสังคม  

3.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
3.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการช่วยเหลือ 

และแจ้งผู้ปกครอง 
3.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.3.4 ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
3.3.5 ประสานความร่วมมือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหารายกรณี 
3.3.6 ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  
3.3.7 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4. ภัยที่เกิดจำกผลกระทบทำงสุขภำวะทำงกำยและจิตใจ (Unhealthiness)  

4.1 โรคทำงจิตเวช 
4.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แล้วแจ้งผู้ปกครอง เพ่ือน านักเรียนเข้าสู่กระบวนการคัด

กรองโดยผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
4.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.1.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.1.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียน 
4.1.6 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.2 กำรติดเกม 

4.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
4.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.2.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.2.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียน 
4.2.6 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ ี
  



 

4.3 สำรเสพติด 
4.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นและประเมิน

ปัญหาสถานการณ์  
4.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการช่วยเหลือ

และแจ้งผู้ปกครอง 
4.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.3.4 ด าเนินการแก้ไขปัญหารายกรณี ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ย 

ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก และช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกายจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
4.3.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
4.3.6 กรณีนักเรียนที่มีความเสี่ยงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
4.3.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตาม

ระเบียบกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
4.3.8 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.4 โรคอุบัติใหม่ 

4.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์
เพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

4.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.4.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.4.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิด

โรคอุบัติใหม่เพ่ือรักษา และกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาด 
4.4.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค 
4.4.7 ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  
4.4.8 จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.5 ภัยไซเบอร์ 

4.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
4.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.5.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.5.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
4.5.6 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
  



 

4.6 กำรพนัน 
4.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.6.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง  
4.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.6.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.6.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
4.6.6 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.7 มลภำวะเป็นพิษ 

4.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์
เพ่ือแจ้งเตือนนักเรียน 

4.7.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.7.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.7.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัยคัดกรองและแยกผู้

ประสบเหตุเพ่ือรักษา และกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกัน 
4.7.6 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 
4.7.7 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
4.7.8 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.8 โรคระบำดในสัตว์ 

4.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์
เพ่ือแจ้งเตือนนักเรียน 

4.8.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.8.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.8.5 ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิด

โรคระบาดเพ่ือรักษา และกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาด 
4.8.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค 
4.8.7 ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  
4.8.8 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.9 ภำวะทุพโภชนำกำร 

4.9.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.9.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  



 

4.9.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.9.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 
4.9.5 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน

ที่เกิดภาวะทุพโภชนาการ 
4.9.6 ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน  
4.9.7 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
กำรก ำกับ ติดตำมและประเมินผล 
  การก ากับ ติดตามและประเมินผล เป็นกระบวนการส าคัญที่จะต้องด าเนินการ เพ่ือติดตาม           
ดูแลช่วยเหลือหรือแก้ไขปัญหาความเสี่ยงที่เกิดขึ้น รับทราบความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงาน 
การติดตามและประเมินผลสถานศึกษา สถานศึกษาก าหนดหรือแต่งตั้งผู้รับผิดชอบด าเนินการตามแผน
เสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา โดยให้มีการติดตามและประเมินผล ดังนี้  

1. การปฏิบัติตามแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา 
2. การรายงานข้อมูลสารเทศที่ส าคัญต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

บรรณำนุกรม 
 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน. (2556). กฎกระทรวง ก ำหนดมำตรฐำนในกำรบริหำร จัดกำร  
  และด ำเนินกำร ด้ำนควำมปลอดภัยอำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนเกี่ยวกับกำรป้องกัน 
  และระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2555. (9 มกราคม 2556) ราชกิจจานุเบกษา, เล่ม 130 ตอนที่ 2 ก.  
_______. (2556) กฎกระทรวง ก ำหนดมำตรฐำนในกำรบริหำร จัดกำรและด ำเนินกำร ด้ำนควำมปลอดภัย  
  อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนเกี่ยวกับสำรเคมี อันตรำย พ.ศ. 2546 . 
(29พฤศจิกายน 

2556) ราชกิจจานุเบกษา, 130 (113 ก), 9-19.  
_______. (2556). คู่มือโครงกำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนควำมปลอดภัยอำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อม  

ในกำรท ำงำนในสถำนศึกษำ. กรุงเทพฯ : ส านักงานกิจการโรงพิมพ์ห้างหุ้นส่วนจ ากัด. 
_______ (2556). พระรำชบัญญัติควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและ สภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน พ.ศ. 
2554.  

(17 มกราคม 2554) ราชกิจจานุเบกษา, เล่ม 128 ตอนที่ 4 ก.  
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข. (2563). กำรปฏิบัติส ำหรับสถำนศึกษำในกำรป้องกันกำรแพร่ระบำด  
  ของโรคโควิด 19. นนทบุรี: โรงพิมพ์ บริษัท คิว แอคเวอร์ไทซิ่ง จ ากัด.  
มูลนิธิศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็ก. แบบประเมินตนเองตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุ้มครองเด็ก. สืบค้นเมื่อวันที่19  

สิงหาคม 2565 จาก https://sites.google.com/site/songsermeducation2/prakas1/ 
matrthanrongreiynkhumkhrxngdeklaeabaebprameintnxeng 

_______. มำตรฐำนโรงเรียนคุ้มครองเด็ก. สืบค้นเมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
  จาก https://www.thaichildrights.org/wp-content/uploads/dlm_uploads/2018/03/Safe  
  -School-standard.pdf 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. (2563). คู่มือกำรคุ้มครองและช่วยเหลือเด็กนักเรียนของ 

 สถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (ฉบับพัฒนำ พ.ศ. 2563). 
กรุงเทพฯ:  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  
_______. (2564). คู่มือกำรด ำเนินงำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2564. 

กรุงเทพฯ : ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  
_______. (2556). คู่มือแนวทำงปฏิบัติและมำตรกำรรักษำควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำ ฉบับปรับปรุง  

 พ.ศ. 2556. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ.  
_______. (2565). แนวทำงกำรเตรียมควำมพร้อมกำรเปิดภำคเรียนด้ำนควำมปลอดภัย ปีกำรศึกษำ 2565  
   ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของเชื้อไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID19). กรุงเทพฯ: ส านักงาน 
   คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  
 
  

https://sites.google.com/site/songsermeducation2/prakas1/


 

บรรณำนุกรม (ต่อ) 
 
ส านักงานควบคุมภยันตราย เขตเมกุโระ. (2550). คู่มือกำรรับมือแผ่นดินไหว. สืบค้นเมื่อวันที่ 19 สิงหาคม  
  2565 จากhttps://site.thaiembassy.jp/th/damrongdhama/announcement-for-thai/4360/ 
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (2562). มำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ส ำนักมำตรฐำน 
   กำรศึกษำและพัฒนำกำรเรียนรู้ ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร  
  พ.ศ. 2562. สืบค้นเมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2565 จากhttp://www.ssko.moph.go.th 
  /news2/details.php?id=4079 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก 
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เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2567 
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 ตามท่ี กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย ดังนี้ ขอ 1. การจัดการศึกษาเพ่ือ            
ความปลอดภัย 1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัย
คุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอ่ืนๆ โดยมีการด าเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่
ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม
ประเมินผลการด าเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ด าเนินการได้ดี เยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุง 
พัฒนาและขยายผลต่อไป 1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์
ในเชิงบวกและสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา  1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ      ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะ
และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต และ 1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุก
หน่วยงาน ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้ด าเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   
 เพ่ือให้การด าเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์อย่าง                
มีคุณภาพ จึงอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๓๙ 
และพระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๗  จึงขอแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบความปลอดภัยในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ดังต่อไปนี้ 
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 ๑.๓ นายสมบัติ เสริมศิลป์   กรรมการสถานศึกษา ฯ                          กรรมการ 
 ๑.๔ นายเจษฎา ดีเลิศ        ผู้อ านวยการโรงเรียน        กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ให้ค าปรึกษา ให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการจัดท าแผนเผชิญเหตุ แนวทางในการแก้ไขปัญหา 

และก ากับติดตามการด าเนินการด้านความปลอดภัย  
 
 
 

/๒. แต่งตั้งคณะกรรม… 



 

๒. แต่งตั้งคณะกรรมกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  
  ๒.1 นายเจษฎา ดีเลิศผู้   ผู้อ านวยการโรงเรียนปราจีนกัลยาณี       ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ นายนพดล ชาวนาผล   รองผู้อ านวยการโรงเรียนปราจีนกัลยาณี            กรรมการ 
 ๒.๓ นางสาวอินทนัชฤทัย บุญโต   รองผู้อ านวยการโรงเรียนปราจีนกัลยาณี            กรรมการ
 ๒.๔ นางสาวอรวรรณ มีสวัสดิ ์   รองผู้อ านวยการโรงเรียนปราจีนกัลยาณี            กรรมการ
 ๒.๕ นางสาวนิศารัตน์ ศรีทะลับ   หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1             กรรมการ 
 ๒.๖ นายชยณัฐ เขียวขจร   หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2             กรรมการ 
 ๒.๗ นางสาววิกานดา พิณแพทย์   หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3             กรรมการ 
 ๒.๘ นางสาวรัชดาภรณ์ กิจสวุรรณ หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4             กรรมการ 
  ๒.๙ นางสาวปรีดาพร เกตุนคร   หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5             กรรมการ 
 ๒.๑๐ นายมาโนช มั่นคง    หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6             กรรมการ 
 ๒.๑๑ ครูที่ปรึกษาทุกคน          กรรมการ 

 2.12 นางสาวนราทิพย์ เจนสัญญายุทธ รองผู้อ านวยการโรงเรียนปราจีนกัลยาณี       กรรมการและ 
/เลขานุการ 

 
 มีหน้ำที ่ ก าหนดแนวทางการด าเนินงานเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุน 
ก ากับ ติดตาม ดูแล แก้ไขปัญหาให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และด าเนินงานตามแผนเผชิญเหตุเมื่อ
เกิดความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาทุกรูปแบบ อย่างเคร่งครัด  
   
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบงานอย่างเต็มความสามารถ หากมีปัญหาหรือ                   
มีอุปสรรคใด ๆ  ให้รายงานให้ผู้บริหารทราบทันที          

 สั่ง ณ วันที่    เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2567 
   
 
                                                                      
            (นายเจษฎา  ดีเลิศ) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนปราจีนกัลยาณี 

 


