
 

ประกาศโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร อำเภอโป่งน้ำร้อน จังหวัดจันทบุรี 
เรื่อง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรยีนหนองตาคงพิทยาคาร 

.......................................................   
โรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร ให้ความสำคัญกับการบริหารงานด้วย  คุณธรรมและความโปร่งใส ตาม

นโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยทุธ์ จันทร์โอชา) เมื่อวันที่ 12 กันยายน  2557 ในด้านการส่งเสริมการบรหิาร
ราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทจุริต  และประพฤติมิชอบในภาครัฐตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือนพ.ศ.2552คู่มือการปฏิบัติตามข้อบังคับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ว่าด้วยจรรยาข้าราชการสำนักงานคณะกรรมการ  การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2552 ประมวลจริยธรรมข้าราชการ
พลเรือนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ลง
วันที่ 22 มิถุนายน พ.ศ. 2554 เรื่อง นโยบาย เกี่ยวกบัความโปรง่ใสและตรวจสอบได้ และตามคู่มือประเมิน
คุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ของสำนักงาน คณะกรรมการป้องกัน และปราบปรามการทจุริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) และสำนักงาน
คณะกรรมการ ปอ้งกันและปราบปราม การทจุริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.)   

โรงเรียนหนองตาคงพิทยาคารได้ศึกษาและจัดทำแผนปฏิบัตกิารป้องกันและปราบปรามการทุจริต
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานประจำปี2561-2561(ระยะ4 ปี)ซึ่งครอบคลมุด้านความโปร่งใส  ด้าน
ความรับผิดชอบ ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบตัิงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กรด้าน  คุณธรรม
การทำงานในหน่วยงาน และด้านการสื่อสารภายในหนว่ยงาน และเช่ือมั่นว่าความประพฤติของ  ข้าราชการและ
บุคลากรทุกคนในสังกัดจะต้องตอบสนองต่อความต้องการของสงัคม เป็นที่เช่ือถือไว้วำงใจของประชาชน และ
คาดหมายว่าข้าราชการทุกคน จะประพฤติตนอย่างสมเกยีรติในขณะที่ปฏิบัตหิน้าที่ตามความรบัผิดชอบของตน 
เพื่อใช้เปรียบเทียบกับการปฏิบัติและการพจิารณาปรบัปรุงพฤติกรรมของตนเองให ้ เหมาะสม   

ข้าพเจ้าขอยืนยันว่าโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร จะยึดมั่นในการเป็นส่วนราชการที่มีความโปรง่ใสและ 
พร้อมตรวจสอบได้ใหส้มกับพันธกจิ/เป้าหมายของโรงเรียน 

ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนงต่อเพือ่นข้าราชการทุกคนว่าข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ด้านการบรหิารใน
การ  ป้องกันและปราบปรามการทจุริตในภาครัฐ ด้วยสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบทีม่ีอยู่ จะตั้งใจ
ปฏิบัติ  หน้าที่โดยเต็มสติปญัญาความสามารถด้วยความสจุริตเที่ยงตรงและมสีติย้ังคิด รู้ว่าสิง่ใดถูกสิ่งใดผิดสิง่ใด
ควรกระทำสิ่งใดควรงดเว้น เพื่อให้งานทีท่ำปราศจากโทษเสียหายและบงัเกิดประโยชน์สูงสุด โดยยึดหลักธรรมาภิ



บาล ในการบรหิารงานและจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนีเ้พื่อประโยชนส์ูงสุดของประชาชน  และ
รวมใจทำดีเพื่อพ่อหลวงของเรา   

ในนามผู้บริหารทุกระดบัของโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคร ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะบริหารงานด้วย 
ความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล อย่างโปรง่ใส ตรวจสอบได้พร้อมรบัผิดชอบ เพื่อสร้างความเช่ือมั่นแก ่

สังคมว่า โรงเรียนหนองตาคงพิทยาคารมีเจตจำนงต่อต้านการทุจริตคอรร์ัปช่ันทกุรปูแบบและจะยึดมั่นทำให้
โรงเรียน เป็นส่วนราชการสีขาวอย่างยัง่ยืน โดยจะดำเนินการ ดังนี้   

1.ปฏิบัติงานทกุขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัด ตลอดจน สง่เสรมิ
ให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคับที่กำหนด   

2.ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอรร์ัปช่ัน รู้จักแยกแยะ  ประโยชน์
ส่วนตนกับประโยชนส์่วนร่วมให้ได้ เพื่อปลูกฝงัจิตสำนึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการทุจริต  คอรร์ัปช่ันใน
หน่วยงาน รวมถึงมกีารถ่วงดลุภายในที่เข้มแข็ง มปีระสทิธิภาพ ซึ่งจะทำใหบุ้คลากรในโรงเรียน ตระหนักถึงผลร้าย
ภัยของการทจุริตคอร์รปัช่ันต่อส่วนราชการและประเทศชาติเพื่อใหเ้กิด วัฒนธรรมการต่อต้านทจุริตคอร์รปัช่ัน  

3.ไม่ยอมรบัพฤติกรรมทุจริตคอรร์ัปช่ัน และไม่ทนต่อการทจุริตทีก่่อใหเ้กิดการลงโทษทางสงัคม  (Social 
Sanction) อันจะสง่ผลใหบุ้คลากรในโรงเรียนเกิดความละอายหรือความกลัวที่จะทำ การทุจริตคอรร์ัปช่ัน   

4.ปลูกฝังจิตสำนึกใหผู้้เรียนของโรงเรียนถึงผลร้ายและต่อต้านการทจุริตคอร์รปัช่ัน   
5.แนวทางการดำเนินการและกจิกรรมความร่วมมือ   

5.1ประสานงานและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชาติว่าด้วย
การ  ปอ้งกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564)   

5.2ทุกหน่วยงานและบุคลากรในสังกัดประสานความร่วมมือเข้าราวมเป็นเครอืข่ายป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริตในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกับสำนักส่วนกลางและสำนักงาน  เขตพื้นที่
การศึกษา   

5.3ร่วมกันดำเนินการศึกษาวิจัย รวบรวมองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริต  

5.4ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกบัยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ระยะ
ที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม แกผู่้บริหารใน ส่วนกลาง 
ผู้บริหารสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนหนองตาคงพทิยาคาร ซึ่งมี ส่วน
เกี่ยวข้องกบัการ จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานทกุระดบั เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจและการมสี่วนร่วมในการ เผยแพร่
รณรงค์ให้แก่เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการ ทุจริต และมี
ส่วนร่วม เป็นเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต   



5.5ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกบัการเฝ้าระวังและการตรวจสอบเพื่อต่อต้านการทจุริตแกบุ่คลากร 
ทางการศึกษาในโรงเรียน บุคลากรทางการศึกษาทีเ่กี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาทกุระดบั เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจและการมสี่วนร่วม ในการเผยแพรร่ณรงค์ให้แก่เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดกจิกรรมต่อต้าน การทจุริต และมสี่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต   

5.6ร่วมกันจัดทำดัชนีวัดคุณธรรมและความโปร่งใส สำหรับหน่วยงานในโรงเรียน และ ดำเนินการ
ตามแนวทางที่กำหนดไว้ ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทจุริต ระยะที่  3 (พ.ศ. 2560-
2564)   

 5.7 ร่วมกันจัดทำช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เพื่อสนับสนุนการ ดำเนินงาน
ในฐานะเครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทจุริต  

5.8 ร่วมให้คำปรกึษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึงการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
ความร่วมมือดังกล่าว   

5.9 ร่วมกันดำเนินการอื่นใดในด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทจุริต ทกุรปูแบบอย่าง 
เต็มกำลังความสามารถ   

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

 ประกาศ ณ วันที่ 24 มิถุนายนม พ.ศ. 2564  
 

 

               ( นายชานนท์    ปานเดชา) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 

 

 

 

 

 

 

 



 

Declaration of Intent to Administrate   
Nongtakongpittayakarn  School with Honesty and Integrity 

 ……………………………………   

Nongtakongpittayakarn  School emphasizes the administration  with faith, virtual and 
transparency under the policy of Prime Minister General Prayuth  Chanocha which was given on 
September 12th, 2014.   

Nongtakongpittayakarn  School has the preventing and suppressing plan for corruption 
under  Office of the Basic Education Commission during 2017 - 2021. The plan covers 
the  transparency, the liability, the honesty in working, the virtual culture, the virtual in 
companies,  the communication and the confidence in the behavior of all of the government 
officials. The  all officials must serve the social needs. They must be trusted and believed by the 
people.  They must have good behavior.   

I am the director of Nongtakongpittayakarn  School. I declare that I am ready to support 
the  teachers in our school to work with virtual and transparency. And we are ready to protect 
the  government's benefits. We offer the fair and equality to the people.   

I confirm that Nongtakongpittayakarn  school has the transparency and is ready to 
be  checked. The mission of our school is "improve the officials to be more efficient"  I declare 
among all officials that I will administrate the organization with faith. I will be  against corruption 
with my power and ability for the people's benefits. And I will work for our  King.   

The staff of Nongtakongpittayakarn  School and I promise we administrate this 
organization  with faith, equality and transparency. And we promise we will be against corruption. 
We will  make our school be clean without corruption like this :   

1. To obey all rules.   
2. To aware all kinds of corruption.   



3. To refuse corruption behavior.   
4. To teach the students to learn the disadvantages of corruption.   
5. To participate in being against and suppressing corruption.   
6. To join Office of the basic Education Commission and The Secondary 

Educational  Service Area Office Chantaburi Trat to be against and suppress corruption.  
7. To study and do the research in corruption.   
8. To give knowledge about the national strategy : Preventing and 

Suppressing  Corruption; period 3 (2017 - 2021) to all people , especially encouraging the 
director and staff The Secondary Educational  Service Area Office Chantaburi Trat and every 
teacher in School to have virtual and ethics.   

9. To make the ways of communication for supporting the network of 
corruption  prevention.   

10. To advise and suggest the ways of evaluation in co – operation.   
11. To participate other ways of preventing and suppressing 

corruption.  Therefore announced in general   

Announced on June  24th, 2021  
                                    

(Mr. Chanon  Parnde-char)   
 Director of Nongtakongpittayakarn  School  

 


