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ประกาศโรงเรียนศกึษาพิเศษชัยนาท 
   เรื่อง ประกาศรบัสมคัรบคุคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปน็ลกูจ้างช่ัวคราว จากเงนิงบประมาณ  

ประเภทงบบุคลากร ต าแหนง่ ครูผู้ช่วย 
  

------------------------------------------------------------------------- 

            ด้วยโรงเรียนศึกษาพิ เศษชัยนาท สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิ เศษ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหา 
และเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย อาศัยอ านาจ 
ตามส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี 1120/2560 ลงวัน ท่ี 24 กรกฎาคม 2560  
เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว หนังสือกรมบัญชีกลางท่ี กค 0420/ว1058 ลงวัน ท่ี  
30 สิงหาคม 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ้างลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ และหลักเกณฑ์
และวิธีการปฏิบัติการจ้างผู้ท่ีมีอายุครบ 60 ปี บริบูรณ์แล้ว เป็นลูกจ้างช่ัวคราว และหนังสือส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนท่ีสุดท่ี ศธ 04009/ว8376 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2569  
เรื่อง การจัดสรรต าแหน่งเพื่อจัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ 2569 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรร
เป็นลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

1. ชื่อต าแหน่งที่รับสมัคร และรายละเอียดการจ้าง 
 ชื่อต าแหน่ง  ลูกจ้างช่ัวคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   
 อัตราว่าง  13 อัตรา 
 สาขาวิชาที่รับสมัคร   
  - วิชาเอกท่ัวไป      จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกพลศึกษา     จ านวน  2  อัตรา 
  - วิชาเอกภาษาจีน     จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกเคมี      จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกวิทยาศาสตร์ท่ัวไป    จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกวิทยาศาสตร์การกีฬา    จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร  จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกนาฏศิลป์ไทยศึกษา    จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกการปฐมวัยศึกษา    จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกคอมพิวเตอร์ศึกษา    จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกคหกรรมศาสตร์ศึกษา    จ านวน  1  อัตรา 
  - วิชาเอกเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา  จ านวน  1  อัตรา 
 
 
                    /อัตราค่าจ้าง... 
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 อัตราค่าจ้าง 
  (1) ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี อัตราค่าจ้าง 18,220 บาท/เดือน 
  (2) ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี อัตราค่าจ้าง 19,120 บาท/เดือน 
  (3) ได้รับประกาศนียบัตรบัณฑิตท่ีมีหลักสูตรการศึกษา ไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร 4 ปี อัตราค่าจ้าง 19,120 บาท/เดือน  
 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  การปฏิบัติงานของครูผู้ช่วย ต้องมีการบูรณาการงานท้ัง 3 ด้าน ให้เช่ือมโยงและ
สอดคล้องกัน ดังนี้     
  1. ด้านการจัดการเรียนรู้ 
   1.1 น าผลการวิเคราะห์หลักสูตร มาจัดท ารายวิชาและหน่วยการเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรให้ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถนะและการเรียนรู้
เต็มตามศักยภาพ 
   1.2 ปฏิบัติการสอน โดยอกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้ผู้เรียน
มีความรู้ ทักษะ คุณลักษณะประจ าวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะท่ีส าคัญตามหลักสูตร 
   1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ และส่งเสริมผู้เรียน 
ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เรียนรู้และท างานร่วมกัน 
   1.4 เลือกและใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
ให้ผู้เรียนมีทักษะการคิด 
   1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีท่ีหลากหลาย เหมาะสม และสอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนพัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
   1.6 จัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิด ทักษะชีวิต 
ทักษะการท างาน ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
   1.7 อบรมบ่มนิสัยให้ ผู้เรียนมี คุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
และค่านิยมความเป็นไทยท่ีดีงาม 
  2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
   2.1 จัดท าข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนและรายวิชา เพื่อใช้ในการส่งเสริมสนับสนุน
การเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   2.2 ด าเนินการตามระบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ
ผู้เรียนรายบุคคล และประสานความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาและแก้ไขปัญหาผู้เรียน 
   2.3 ร่วมปฏิบัติงานทางวิชาการและงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   2.4 ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองหรือผู้เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียน 
  3. ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
   3.1 พัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
สมรรถนะทางวิชาชีพครู ความรอบรู้ในเนื้อหาวิชาและวิธีการสอน 
   3.2 มีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
   3.3 น าความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใช้ 
ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
 
                   /2. คุณสมบัติ... 
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2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้ที่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

  2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
  ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ต้องเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติท่ัวไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม ดังต่อไปนี้ 
    (1) มีสัญชาติไทย 
    (2) มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
    (3) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
    (4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
   (5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ี
ก าหนดในกฎ ก.ค.ศ.  
             (6 ) ไม่ เป็น ผู้อยู่ ในระหว่างส่ังพั กราชการ ถู ก ส่ังให้ ออกจากราชการไว้ก่อน 
ตามพระราชบัญญั ตินี้  หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูก ส่ังพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 
   (7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
   (8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง 
   (9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ
ส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
   (11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การ
มหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์กรระหว่างประเทศ 
   (12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัยตาม
พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอื่น 
   (13) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานรัฐ 
   (14) ไม่เป็นภิกษุสงฆ์หรือสามเณร 
  

 2.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ งบบุคลากร ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย  
  (1) ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอื่นท่ี ก.ค.ศ. รับรองเป็นคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งนี้ 
  (2) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานท่ีคุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าท่ีสอน 
 

3. การรับสมัคร 
 3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ให้ยื่นใบสมัคร
ด้วยตนเองได้ท่ีโรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท เลขท่ี 366 หมู่ 6 ต าบลชัยนาท อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท 
โทรศัพท์ 0 5601 9715 ต้ังแต่วันท่ี 23 พฤษภาคม 2569 ถึงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2569 เวลา 08.30 - 16.00 น. 
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
 
                  /3.2 หลักฐาน... 
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3.2 หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
(1) รูปถ่ายหน้าตรง ชุดสภาพ ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1x1.5 นิ้วถ่ายมาแล้ว

ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 2 รูป 
(2) ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติส าเร็จการศึกษา

และต้องได้รับอนุมัติปริญญาบัตร ไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย จ านวน 1 ฉบับ 
(3) ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทย จ านวน 1 ฉบับ
(4) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ
(5) ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ฉบับ
(6) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน ท่ีคุรุสภาออกให้

เพื่อปฏบิัติหน้าท่ี จ านวน 1 ฉบับ 
(7) ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบเปล่ียนช่ือตัว - ช่ือสกุล (ถ้ามี) จ านวน 1 ฉบับ
(8) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 

ท้ังนี้ เอกสารหลักฐาน ให้ผู้สมัครลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง ทุกฉบับ หากไม่รับรองจะไม่รับ
พิจารณาเอกสารหลักฐาน ดังกล่าว 

3.3 เง่ือนไขการรับสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบเอกสาร

ทุกฉบับ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะ ส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับ
สมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้อง ครบถ้วน  

ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรง 
ตามคุณวุฒิของต าแหน่งท่ีรับสมัคร อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์สมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว 
ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  

4. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา และเลือกสรร
 โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร โดยการประเมิน

สมรรถนะ ในวันพฤหัสบดีท่ี 28 พฤษภาคม 2569 โดยปิดประกาศไว้ ณ โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท หรือเว็บไซต์
โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท http://www.chainatspecial.ac.th 

5. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร
โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท จะด าเนินการสรรหาและเลือกสรร ผู้สมัครด้วยวิธีการสอบในต าแหน่ง  

ท่ีเปิดรับสมัคร ดังต่อไปนี้

วัน เวลา เกณฑ์การประเมิน คะแนน หมายเหตุ 

29 พฤษภาคม 2569 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

ส่วนที่ 1 
- การประเมินประวัติและผลงาน 50 คะแนน การสอบ

สัมภาษณ์ ส่วนที่ 2 
- การประเมินความเหมาะสมกับวิชาชีพ 50 คะแนน 

รวม 100 คะแนน 

 /6. วัน เวลา... 
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6. วัน เวลา และสถานที่เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร
จะด าเนินการสรรหาและเลือกสรรในวันศุกร์ ท่ี 29 พฤษภาคม 2569 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

ณ โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท  

7. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ท่ีผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะต้องได้คะแนนในส่วนท่ี 1 การประเมินประวัติ  และผลงาน 

และส่วนท่ี 2 การประเมินความเหมาะสมกับวิชาชีพ รวมกันไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 โดยเรียงล าดับจากผู้ท่ีได้
คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ ในกรณีท่ีมีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้เรียงล าดับ
จากคะแนนสอบ โดยผู้ท่ีผ่านการสรรหาและเลือกสรรท่ีมีล าดับการสมัครก่อน เป็นผู้ท่ีอยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า 
การตัดสินถือเป็นเด็ดขาด จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้  

8. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร
โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ภายในวันศุกร์ท่ี  

29 พฤษภาคม 2569 โดยปิดประกาศไว้ ณ โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท และเว็บไซต์โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท 
http://www.chainatspecial.ac.th  

9. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
 (1) ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรตามล าดับท่ีมีต าแหน่งว่าง มารายงานตัวและท าสัญญาจ้าง

ในวันท่ี 2 มิถุนายน 2569 และหากผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรไม่มาท ารายงานตัวในวันท่ีก าหนด 
ถือว่า ผู้นั้นสละสิทธิ์  

(2) การจ้างจะด าเนินการได้ต่อเมื่อได้รับแจ้งจัดสรรงบประมาณ จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

ประกาศ ณ วันท่ี 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

(นายปรัชญา  สมณะช้างเผือก) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท 
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ปฏิทินก าหนดการสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ 
ประเภทงบบุคลากร ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท 

ท่ี รายการ วัน เดือน ป ี
1 ประกาศรับสมัคร 22 พฤษภาคม 2569 
2 รับสมัคร 23 - 28 พฤษภาคม 2569 

(เวลา 08.30 - 16.00 น.) 
3 ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ 28 พฤษภาคม 2569 

(เวลา 16.00 เป็นต้นไป) 
4 ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรและประกาศผล 29 พฤษภาคม 2569 
5 รายงานตัวและท าสัญญาจ้าง 2 มิถุนายน 2569 

สถานที่รับสมัคร 
โรงเรียนศึกษาพิเศษชัยนาท 
ท่ีต้ังเลขท่ี 366 หมู่ 6 ต าบลชัยนาท อ าเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท 17000 
โทรศัพท์ 0 5601 9715 


