
 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนโคกสลุงวิทยา 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 

********************* 
ด้วย โรงเรียนโคกสลุงวิทยา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี มีความประสงค์จะรับสมัคร

คัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นครูผู้สอน จำนวน ๒ อัตรา และเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จำนว 1 อัตรา ทั้งนี้เพ่ือให้การ
ดำเนินการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์  

อาศัยอำนาจตามคำสั ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที ่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ ลงวันที ่  
๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมอบอำนาจให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคล โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

 ๑. ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัคร จำนวน 3 อัตรา ดังนี้ 
      ๑.1 ตำแหน่ง ครผูู้สอน วิชาเอกภาษาอังกฤษ จำนวน ๑ อัตรา 
      1.2 ตำแหน่ง ครูผู้สอน วิชาเอกภาษาไทย จำนวน ๑ อัตรา 
      1.3 ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จำนวน 1 อัตรา 
 

 ๒. อัตราค่าจ้าง  
      2.1 ตำแหน่ง ครูผู้สอน อัตราค่าจ้างเดือนละ  ๙,๐๐๐ บาท 
      2.2 ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน อัตราค่าจ้างเดือนละ  ๘,๐๐๐ บาท 
 

 ๓. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
    3.1 ตำแหน่ง ครูผู้สอน(ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ) 

           ๓.๑.1 อายุไม่ต่ำกว่า ๒๑ ปีบริบูรณ์ 
           ๓.1.๒ สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรีทางการศึกษา สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ / 
วิชาเอกภาษาไทย  
                    ๓.1.๓ เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้ หรือมีหนังสือรับรอง
สิทธิที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 
     3.1.๔ มีความสนใจใฝ่รู้ ขวนขวายที่จะพัฒนาตนเองด้านความรู้และทักษะอยู่เสมอ 
     ๓.1.๕ มีจิตอาสาในการทำงานเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม นอกเหนือจากหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
     ๓.1.๖ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
     ๓.1.๗ ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ จิตฟั่น
เฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
     ๓.1.๘ ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างการสั่งให้พักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม 
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน ข้าราชการครู หรือกฎหมายอ่ืน 



     ๓.1.๙ ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่โทษสำหรับความผิดที่ได้
กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
     ๓.1.๑๐ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ 
     ๓.1.๑๑ ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้าราชการ 
     ๓.1.๑๒ ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร 
     ๓.1.๑๓ ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของ
รัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
     ๓.1.๑๔ มีความประพฤติเรียบร้อยและไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

  3.2 ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 
          3.2.1 คุณวุฒิระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือปริญญาตรีตามที่ ก.พ. หรือ ก.ค.ศ. 
กำหนด หรือวุฒิการศึกษาสาขาวิชาชีพอ่ืน 

         3.2.2 เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามภารกิจและหน้าที่ตามท่ีระบุไว้
ในประกาศฉบับนี้ 

         3.2.3 ขอบข่ายภารกิจและหน้าที่การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน ดังต่อไปนี้ 
         1) งานธุรการ สารบรรณ จัดเก็บเอกสาร หลักฐาน ทะเบียน และหนังสือราชการต่าง ๆ  

ทั้งระบบ AMSS และ SMSS การทำลายเอกสาร 
          2) งานพัสดุ จัดลงทะเบียน คุมการเบิกจ่าย การจัดเก็บรักษาดูแลความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
          3) งานข้อมูลสารสนเทศ จัดระบบทะเบียน ระเบียนข้อมูล การสำรวจและบันทึกข้อมูล 
จัดส่ง และรับข้อมูลในระบบ ICT 

         4) งานการประสานงาน การติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานส่วนราชการอ่ืน ๆ ชุมชนและ
ท้องถื่น ให้บริการแก่ประชาชนหรือผู้มาขอรับบริการ หรือติดต่อราชการ 

         5) งานอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
       

 ๔. กำหนดการรับสมัคร การสอบ และการประกาศผลสอบ 
    ๔.๑ กำหนดการรับสมัคร 
          ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหา ให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ตั้งแตว่ันที่ 6 - ๘ ตุลาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องธุรการโรงเรียนโคกสลุงวิทยา  
    ๔.๒ กำหนดประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
 วันที่  ๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ หลัง 16.00 น. ทางเพจ Facebook โรงเรียนโคกสลุงวิทยา 
https://www.facebook.com/KhoksalungWittayaSchool 
    ๔.๓ กำหนดวันสอบ 
 วันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ โรงเรียนโคกสลุงวิทยา  
    ๔.๔ วิธีการคัดเลือก 
  ๔.๔.๑ สอบข้อเขียน      ๕๐ คะแนน 

- ความรู้ความสามารถท่ัวไป    
- ความรู้ด้านงานสารบรรณ / วิชาเอก 

  ๔.๔.๒ สอบปฏิบัติพิมพ์หนังสือราชการ    2๐ คะแนน 
  4.4.3 สอบความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)  ๓๐ คะแนน 
 



   ๔.๕ กำหนดประกาศผลสอบ 
                    วันที่ ๑0 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ทาง http://www.khoksalung.ac.th และ 
https://www.facebook.com/KhoksalungWittayaSchool 
    ๔.๖ กำหนดการรายงานตัว ทำสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติหน้าที่ 
                     ๔.๖.๑ รายงานตัว วันที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เวลา 10.00 น. และทำสัญญาจ้าง วันที ่๑๕ 
ตุลาคม พ.ศ. 2568 เวลา 09.0๐ น. หากพ้นจากช่วงวันและเวลาดังกล่าวจะถือว่า “สละสิทธิ์” 
           ๔.๖.๒ เริ่มปฏิบัติหน้าที่ วันที่ ๑5 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

๕. เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 
     ๕.๑ สำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษา หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศ 

พร้อมฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ  
      ๕.๒ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ (เฉพาะตำแหน่งครูผู้สอน) 

     ๕.๓ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
      ๕.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
      ๕.๕ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จำนวน ๑ ฉบับ  

     ๕.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) จำนวน ๑ รูป  
      ๕.๗ ใบรับรองแพทย์ฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ    
 

   ๖. การพิจารณาผลการคัดเลอืก 
     ๖.๑ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนสอบรวมสูงสุด 
     ๖.๒ โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก เรียงตามลำดับคะแนนรวมสูงสุดลงมาต่ำสุด 
 

 ๗. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก / เงื่อนไขการจ้าง 
               ๗.๑ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าปฏิบัติหน้าที่ต้องทำสัญญาจ้างกับทางโรงเรียนตามท่ีกำหนด 
               ๗.๒ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/
พนักงานราชการ หรือข้าราชการ 
               ๗.๓ ระหว่างการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความ
ประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้างอาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข
และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น 
  

๘. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้ 
ไม่ว่ากรณีใด ๆ  
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
                      

 
 

(นายกิตติคม  บุตรแสนคม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกสลุงวิทยา 

 



ปฏิทินการดำเนินการสอบคัดเลือก 
บุคคลเพื่อจ้างเป็นครูผู้สอน 

ตามประกาศโรงเรียนโคกสลุงวิทยา ลงวันที่ 3 ตุลาคม ๒๕๖๘ 
................................................................................ 

 
6 - ๘ ตุลาคม ๒๕๖๘   รับสมัคร เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. 
8 ตุลาคม ๒๕๖๘   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ หลัง 16.00 น. 
9 ตุลาคม ๒๕๖๘   สอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ 
10 ตุลาคม ๒๕๖๘   ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
10 ตุลาคม ๒๕๖8   รายงานตัว 10.00 น. 
15 ตุลาคม ๒๕๖8   ทำสัญญาจ้าง เริ่มปฏิบัติหน้าที่ 

  
.............................................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็น....................... 

วิชาเอก........................................  ลำดับที่........./.......... 
โรงเรียนโคกสลุงวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 

………………………………………. 
 

๑.    ชื่อ.................................................................. นามสกลุ............................................... ............................ 
       สัญชาติ ...........................................เชื้อชาติ....................................ศาสนา........................ .................... 
๒.    เกิดวันที่.......................... เดือน...........................................พ.ศ. .............................. ............................... 
       อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน.......................... ..................วัน 
๓.    เกิดท่ีตำบล.................................อำเภอ.....................................................จังหวัด........... ......................... 
๔.    เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..................................................... ออก ณ สำนักงาน .......................... .... 
       .....................................................เมื่อวันที่……….........เดือน.........................................พ.ศ..................... 
       หมดอายุเมื่อวันที…่…….........เดือน.........................................พ.ศ............................................................ 
๕.    ที่อยู่ปัจจุบัน...............................หมู่..............  ถนน..................................ตำบล............. ......................... 
       อำเภอ...........................................จังหวัด........................................................รหัสไปรษณีย์.. ................. 
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ......................................... ........... 
๖.    สำเร็จการศึกษาสูงสุดจาก................................................................................................. ........................ 
       ได้รับวุฒิการศึกษา........................................................................................................... ......................... 
       มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ.................................................................................................... ...................... 
       ............................................................................................................................. ..................................... 
๗.    ขอสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง........................................... โรงเรียนโคกสลุงวิทยา 
 
 
     (ลายมือชื่อ).....................................................ผู้สมัคร 
                 (.......................................................) 
                            วันที่ ............/............../............... 
 
     (ลายมือชื่อ).....................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
          (.......................................................) 
                    วันที่ ............/............../............... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



หลักฐานประกอบการสมัคร 
 

     ๑. สำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษา หรอืหนังสือรับรองคณุวุฒิการศึกษา 
         ตรงตามประกาศ พรอ้มฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ  

      ๒. สำเนาใบอนญุาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ  
  (สำหรับตำแหน่งครูผูส้อน) 

     ๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
      ๔. สำเนาทะเบยีนบ้าน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
      ๕. หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถา้มี)  จำนวน  ๑  ฉบับ  

     ๖. รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)  จำนวน  ๑  รูป  
      ๗. ใบรับรองแพทยฉ์บับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ    
 


