
 

 

 

ประกาศโรงเรียนวัดสามคัคิยาราม 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาเปนอัตราจางปฏิบัติงาน ตำแหนง ธุรการโรงเรียน 

(ประเภทจางเหมาบริการ) 
*************************************************** 

ดวยโรงเรียนวัดสามัคคิยาราม อำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ปทุมธานี เขต 1 มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจางเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนง 
ธุรการโรงเรียน จากงบประมาณ สพฐ. (ประเภทจางเหมาบริการ) จํานวน ๑ อัตรา  

ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖                 
ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนมาก ที่ ศธ. ๒๕/๒๕๔๖ 
สั ่ง ณ วันที ่ 4 กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื ่องมอบอํานาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจางชั ่วคราว และเกณฑ                     
และวิธีการบริหารงานบุคคล/ลูกจางชั ่วคราว สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗                       
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนง ธุรการโรงเรียน (ประเภทจางเหมา
บริการ) โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี  

๑. ตําแหนงท่ีจะรับสมัครคัดเลือก  

            ๑. ตําแหนง ธุรการโรงเรียน จํานวน ๑ อัตรา  

            2. อัตราคาจางเดอืนละ ๑๕,๐๐๐ บาท (-หน่ึงหมื่นหาพันบาทถวน-) 

            3. ทำสัญญาจางตั้งแตวันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2567 - วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2568 

๒. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เปนผูมีคุณสมบัติ ดังน้ี 

2.1 คุณสมบัติทั่วไป ของผูสมัครเขารับการเลือก มีดังน้ี 

1. คุณวุฒิ ปริญญาตร ีตามที่ ก.พ. หรือ ก.ค.ศ. กำหนด 

                         2. มีสัญชาติไทย  

                         3. มีอายุไมต่ำกวา ๒0 ปบริบูรณ  

                         4. ไมเปนบุคคลลมละลาย  

     5. ไมเปนผูที่มีรางกายทุพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิตฟน

เฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน  

                         6. ไมเปนผูที่ดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ใน

พรรคการเมอืง  

 7. ไมเปนผูที่เคยตองโทษจําคุก โดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะการะทําผิด ทางอาญา   

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่กระทําผิดโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไมเปนผูบกพรอง ในศีลธรรมอันดี               

http://www.kruchiangrai.net/wp-content/uploads/2013/06/%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%91.jpg


จนเปนที่รังเกียจของสังคม  

     8. ไมเคยเปนผูถูกลงโทษ ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่น    

ของรัฐ 

     9. ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณรหรือนักพต หรือนักบวช 

     10. เปนผูมีคุณสมบัติตาม พ.ร.บ. สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 

2.2 ขอบขายภารกิจหนาท่ีการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีธุรการโรงเรียน 

      1. งานธุรการ งานสารบรรณ งานจัดเก็บเอกสารหลักฐานทะเบียนและหนังสือราชการตางๆ

รวมทั้ง ระบบ SMSS 

      2.งานขอมูลสารสนเทศ จัดระบบทะเบียน ระเบียนขอมูล การสำรวจและการบันทึกขอมูล   

การจัดทำขอมูล การจัดสงและรับขอมูลในระบบ ICT 

      3. งานประสานงาน การติดต อส ื ่อสารกับหนวยงานราชการ ทั ้งชุมชนและทองถ่ิน                       

การใหบริการแกประชาชนหรือผูมารับบริการหรือติดตองานราชการ 

      4. งานอื่นๆตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

                   ผ ู ประสงค จะมาสม ัครสอบค ัดเล ือก ให ขอร ับใบสม ัครและย ื ่นใบสม ัครด วยตนเองได                       

ณ. โรงเร ียนว ัดสาม ัคค ิยาราม ตำบลคลองควาย อำเภอสามโคก จ ั งหว ัดปท ุมธาน ี  เบอร  โทรศ ัพท                                    

02 – 593 -1929 , และ 061 – 819 - 2724 ตั้งแต วันที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2567 – วันที่ 18 ธันวาคม 

พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 น. ถึง 16.30 น. (ไมเวนวันหยดุราชการ) ณ หองธุรการ 

 4. เอกสารและหลักฐานท่ีผูสมัครจะตองนำมายื่นในวันสมัคร 

  1. สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่มหาวิทยาลัยอนุมตัิแลว (พรอมฉบับจริง) 

จำนวน 2 ฉบับ 

  2. สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซ่ึงแสดงสาขาวิชาที่จะสมคัร (พรอมฉบับจริง) 

จำนวน 2 ฉบับ 

  3. สำเนาบัตรประจำตวัประชาชน (พรอมฉบับจริง) จำนวน 2 ฉบับ 

  4. สำเนาทะเบียนบาน (พรอมฉบับจริง) จำนวน 2 ฉบับ 

  5. หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถามี) (พรอมฉบับจริง) จำนวน 2 ฉบับ 

  6. รูปถายหนาตรง ขนาด 1 น้ิว จำนวน 2 รูป (ถายไวไมเกิน 6 เดือน) 

  7. ใบรับรองแพทย ซ่ึงออกไมเกิน 1 เดือน และแสดงวาไมเปนโรคที่ตองหามตามกฎ ก.ค.ศ.                    

วาดวยโรค พ.ศ. 2549 จำนวน 1 ฉบับ 

 5. การยื่นใบสมัคร 

  1. ผูสมัครจะตองรับและยื่นใบสมัครดวยตนเอง และตองกรอกรายละเอียดในใบสมัครใหถูกตอง 

และครบถวน 



  2. ผูสมัครจะตองแจงสถานที่ที่สามารถติดตอไดทางจดหมายและหมายเลขโทรศัพททีต่ิดตอได

แนนอน 

  3. ผูสมัครตองลงลายมือชื่อในใบสมัครใหเรียบรอยตอหนาเจาหนาที่รับสมคัร 

 6. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก 

  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขาสอบคัดเลือกในวันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 น.  

ณ โรงเรียนวดัสามัคคิยาราม และ ทาง www.smkpt1.com 

 7. วิธีการคัดเลือก 

  1. ทดสอบความรู 

   - แบบขอเขียน 

  2. การสอบสัมภาษณ 

  3. หากมีผูสมัครเพียงคนเดียว จะใชวิธีสอบสัมภาษณเทาน้ัน 

 8. วัน เวลา และสถานท่ีการคัดเลือก 

  โรงเรียนวัดสามัคคิยาราม จะดำเนินการสอบใน วันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 น. 

เปนตนไป ณ หองธุรการ โรงเรียนวดัสามัคคิยาราม จะทำการสอบขอเขียนตามตารางดังนน้ี 

วัน วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ
20 ธันวาคม 2567 

09.00 น. – 10.30 น. 
ความรู ความสามารถทั่วไป (50 คะแนน) 

 
50  

11 .00 น. – 12.00 น. สอบสัมภาษณ (50 คะแนน) 
 

50 
 

 

 

 9. เกณฑการตัดสินการข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 

  1. ผูผานการคดัเลือกจะตองไดคะแนนรวมไมตำ่กวารอยละ 60 การตดัสนิของคณะกรรมการ             

ถึงเปนที่สิ้นสุดจะเรียกรองสิ่งใดๆมิได 

  2. ประกาศรายชือ่ผูไดรบัการคัดเลือกตามขอ 9.1 เรียงตามลำดับจากผูได คะแนนรวมสูงสดุ 

ตามลำดับลงมา ภายในวนัที่ 20 ธันวาคม พ.ศ.2567 โดยข้ึนบัญชีไวไมเกิน 1 ป นับตั้งแตประกาศผลการคัดเลือก

แตหากมีการคัดเลือกในตำแหนงเดียวกันครั้งใหมและผูไดรับการคดัเลือกจะถูกยกเลิกตั้งแตวันประกาศผลการ

คัดเลือก ครั้งใหมและผูไดรับการรคดัเลือกจะถูกยกเลิก การข้ึนบัญชีในกรณใดกรณีหน่ึง 

 10. การทำสัญญาจางผูผานการคัดเลือก/เงื่อนไขการจาง 

  1. ผูไดรับการคัดเลือก จะไดรับการทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราว (ประเภทจางเหมาบริการ) 
ตําแหนง ธุรการโรงเรียน และตองไปรายงานตัวเพื่อจัดทําสัญญาจางตามกําหนด ถาพนเวลา ดังกลาวจะถือวาสละ
สิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศ  

   2. การจางลูกจางชั่วคราว ตําแหนง ธุรการโรงเรียน ไมมีขอผูกพันตอเน่ือง ที่จะนําไปสูการบรรจุ
หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเปนลูกจางประจํา/พนักงานราชการหรือขาราชการ 

http://www.smkpt1.com/


3. เมื่อถึงสิ้นปงบประมาณ หากไดงบประมาณการจางตอเน่ือง จะดําเนินการประเมินผล  
การปฏิบัติงาน เมื่อผานการประเมินผลการปฏิบัติงานแลวจึงจัดทําสัญญา 

 4. ผูไดรับการจาง ตําแหนง ธุรการโรงเรียน ในกรณีระหวางปงบประมาณ การจางหากปรากฏวา

เปนผูขาดคุณสมบัติตามที่กําหนด หรือมีความรูความสามารถความประพฤติไมเหมาะสม ผูมีอํานาจในการจาง     

อาจสั่งเลิกจาง โดยไมตองแจงใหผูรับจางทราบลวงหนา โดยไมมีเงื่อนไขและจะไมมีสิทธิ เรียกรองใดๆ ทั้งสิ้น  

 11. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเปนที่สิ้นสุด ผูสมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดคานไมได 
ไมวากรณีใดๆ 
 
                      จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
      
     ประกาศ ณ วันที่ 11 ธันวาคม 2567 
              

                                                                           

  
                                                                         (นางสาวฉันทนา ภาสกานนท) 
                                                                      ผูอำนวยการโรงเรียนวัดสามัคคิยาราม 
                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือกเพ่ือสรรหาเปนอัตราจางปฏิบัติงาน ตำแหนง ธุรการโรงเรียน 

ตามประกาศโรงเรียนวัดสามัคคิยาราม ลงวันท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

  

ที ่ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ป หมายเหตุ 
1. ประกาศรับสมัคร 11 – 18 ธันวาคม 2567 ไมเวนวันหยุดราชการ 
2. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคดัเลือก 19 ธันวาคม 2567  
3. ทดสอบความรูและแบบสัมภาษณ 20 ธันวาคม 2567  
4. ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก 20 ธันวาคม 2567  
5. รายงานตัวทำสัญญาจาง 23 ธันวาคม 2567  
6. เริ่มปฏิบัติงาน 23 ธันวาคม 2567  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาเปนอัตราจางปฏิบัติงาน ตำแหนง ธุรการโรงเรียน  

โรงเรียนวัดสามัคคิยาราม                                   

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา ปทุมธานี เขต 1 

.............................................................. 

 

1. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว).......................................................สกุล.................................................................. 

สัญชาติ..................................................เชื้อชาติ.......................................ศาสนา......................................... 

2. เกิดวันที่.................................................เดือน...........................................พ.ศ............................................. 

อายุถึงวันสมัคร.....................................ป..................................................เดือน........................................... 

3. เกิดที่ ตำบล...........................................อำเภอ..........................................จงัหวัด........................................ 

เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน...............................................ออก ณ สำนักงาน........................................... 

.........................................เมื่อวันที่....................เดอืน................................................พ.ศ............................. 

หมดอายวุันที่...........................................เดือน...........................................................พ.ศ............................ 

4. ที่อยูปจจุบัน...................หมู.............ถนน.....................................ตำบล....................................................... 

อำเภอ..............................................จังหวัด..............................................รหัสไปรษณีย............................... 

เบอรโทรศัพทมือถือ.......................................................เบอรโทรศพัททีต่ิดตอได......................................... 

5. วุฒิการศึกษาที่ใชสมัครสอบคัดเลือก ชื่อคุณวุฒิ........................................................................................... 

สาขาวิชาเอก................................................................................................................................................. 

6. สำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา.......................................................................................................... 

เมื่อวันที่......................................................วุฒิการศึกษาสูงสดุทีไ่ดรับคือ.................................................... 

มีคุณวุฒิความรูพิเศษ คอื.............................................................................................................................. 

7. หลักฐานที่แนบในใบสมัครคัดเลือก เอกสารฉบับจริง และสำเนาจำนวน 2 ชุด 

7.1 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่มหาวิทยาลัยอนุมตัิแลว (พรอมฉบับจริง) 

      จำนวน 2 ฉบับ 

7.2 สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซ่ึงแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร (พรอมฉบับจริง) 

  จำนวน 2 ฉบับ 

7.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (พรอมฉบับจริง) จำนวน 2 ฉบับ 

7.4 สำเนาทะเบียนบาน (พรอมฉบับจริง) จำนวน 2 ฉบับ 

7.5 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถามี) (พรอมฉบับจริง) จำนวน 2 ฉบับ 

                7.6 รูปถายหนาตรง ขนาด 1 น้ิว จำนวน 2 รูป (ถายไวไมเกิน 6 เดือน) 

               7.7 ใบรับรองแพทย ซ่ึงออกไมเกิน 1 เดือน และแสดงวาไมเปนโรคที่ตองหามตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวย   

                     โรค พ.ศ. 2549 จำนวน 1 ฉบับ 

 
 

 

 
  
  
  
  
 



               7.8 หลักฐานอื่นๆถามี (โปรดระบุ)........................................................................................................ 

  

 ขาพเจาขอรับรองวา ขอความดังกลาวขางตนน้ีเปนความจริงทุกประการ หากขอความดังกลาวไมเปน

ความจริง ขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธิ์ใดๆทั้งสิ้น 

 

       ลงชื่อ......................................................ผูสมัคร 

                                                                               (.....................................................) 

                                               ยื่นใบสมคัร วันที.่..................เดือน..........................................พ.ศ................ 

 

บันทึกของเจาหนาท่ีรับสมัคร ความเห็นของเจาหนาที่ตรวจคุณสมบัต ิ
        ผูสมัครไดเสนอใบสมัครและหลักฐานไวถูกตอง 
        ครบถวนแลว 
        มีปญหาคือ......................................................... 
..................................................................................... 
ลงชื่อ............................................................................ 
      (..........................................................................) 
ตำแหนง........................................................................ 
วันที่................เดือน.......................................พ.ศ......... 
 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลว เห็นวา 
        มีคุณสมบัติครบถวน ตามประกาศรับสมัคร 
        ขาดคุณสมบัต ิเน่ืองจาก..................................... 
...................................................................................... 
ลงชื่อ............................................................................ 
      (..........................................................................) 
ตำแหนง........................................................................ 
วันที่................เดือน.......................................พ.ศ......... 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 


