
ด้านบริหารวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบรหิารงานบคุคล ด้านบริหารทั่วไป

1.งานพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น
2.งานวางแผนงานด้าน
วิชาการ
3.งานจัดการเรียน การ
สอนในสถานศึกษา
4.งานพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษา
5.งานพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้
6.งานวัดผลประเมินผล
และด าเนินการเทียบโอน
ผลการเรียน
7.งานวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพ การศึกษาใน
สถานศึกษา
8.งานพัฒนาและส่งเสริม
ให้มีแหล่งเรียนรู้
งานนิเทศการศึกษา
10.งานแนะแนว

ฯลฯ

1.งานระดม ทรัพยากร
และการลงทุนและการ
บริหารจัดการ ทรัพยากร
เพื่อการศึกษา
2.งานบริหารการเงิน
3.งานบริหารบัญชี
4.การบริหารพัสดุ และ
สินทรัพย์
5.งานจัดสวัสดิการ
สถานศึกษา
6.งานแผนงานกลุ่ม
งบประมาณ
7.งานตรวจสอบภายใน
8.งานจัดระบบควบคุม
ภายในกลุ่มบริหาร
งบประมาณ
9.การรับเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และการจ่ายเงิน
10.การน าเงินส่งคลัง

ฯลฯ

ผู้อ านวยการโรงเรียน

รองผู้อ านวยการโรงเรียน

คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน

1.การวางแผนอัตราก าลัง
2.การจัดสรรอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
3.การสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง
4.การเปล่ียนแปลงต าแหน่ง
การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
5.การด าเนินการเกี่ยวกับ
การเล่ือนขั้นเงินเดือน
6.การลาทุกประเภท
7.การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน
8.การด าเนินการทางวินัย
และการลงโทษ
9.การส่ังพักราชการและการ
ส่ังให้ออกจากราชการไว้
ก่อน

ฯลฯ

1.การพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ
2.การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา
3.งานเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา
4.การด าเนินงานธุรการ
5.การดูแลอาคารสถานท่ี
และสภาพแวดล้อม
6.การจัดท าส ามะโน
ผู้เรียน
7.การรับนักเรียน
8.การระดมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา
9.การทัศนศึกษา
10.งานกิจการนักเรียน
11.การประชาสัมพันธ์
งานการศึกษา

ฯลฯ

โรงเรียนคลองบ้านพร้าว

หมู่ 6 ต าบลบ้านปทุม อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 12160

I T A  O N L I N E  2 0 2 2

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์

โรงเรียนคลองบ้านพร้าว

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1

โครงสร้างการบริหารงานในโรงเรียน


