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ก 

 

คำนำ 

เอกสารนวัตกรรม สร้างพื้นที่ปลอดภัย ห่างไกลจากยาเสพติดด้วยกระบวนการ RJP SQUARE : 
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และภาคีเครือข่าย เล่มนี้ โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ได้จัดขึ้นเพ่ือใช้เป็น
นวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ( Best Practice ) ในการดำเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ให้มีความครอบคลุมตามมาตรการทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ มาตรการด้านการ
ป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้าน การรักษา มาตรการด้านการเฝ้าระวัง และ มาตรการด้าน
การบริหารจัดการ การดำเนินกิจกรรมมีความสอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 
และเกิดผลต่อผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม  

โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์  หวังเป็นอย่างยิ ่งว่าเอกสารเล่มนี ้จะเป็นแนวทางในการดำเนินการ 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ ่งขึ้น 
ขอขอบคุณ ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง
นักเรียน โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ และภาคีเครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมและการจัดทำเอกสาร
เล่มนี้ จนเสร็จสมบูรณ์  

โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 
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สารบัญ 
                 

       หน้า 
 
คำนำ          ก  
สารบัญ           ข  
ความเป็นมาและสภาพปัญหา        1 
จุดประสงค์และเป้าหมายในการดำเนินงาน       3 

 กระบวนการผลิตผลงานหรือขั้นตอนการดำเนินงาน      4 
ผลการดำเนินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ      19 
ประโยชน์ที่ได้รับ          25 
 ปัจจัยความสำเร็จ         26 
 การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ       28 
 ภาคผนวก          31 

- รางวัลเชิดชูเกียรติเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน 
สถานศึกษาสีขาวปลดยาเสพติดและอบายมุข 

- ผลงานสถานศึกษา 
- ผลงานผู้บริหาร 
- ผลงานครู 
- ผลงานนักเรียน 
- หลักฐานการเผยแพร่ 



๑ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
นวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติงานเป็นเลิศ (Best Practice) 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
………………………………………………………………………………………………… 

ชื่อผลงาน สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE: บูรณาการวิถี
ศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย 
ชื่อผู้เสนอผลงาน โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ตำบลบึงคอไห อำเภอลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
ผู้บริหาร นางศิริภรณ์  ชาติคง ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวฟารีดา  หมุดทอง ตำแหน่ง ครู คศ.๓    โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 
       นางสาววันวิสา  ศรีดอนชัย  ตำแหน่ง ครู คศ.๑  โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 

………………………………………………………………………………….. 
๑. ความเป็นมาและสภาพปัญหาของผลงานหรือนวัตกรรมที่นำเสนอ 

๑.๑  เหตุผลความจำเป็นปัญหาหรือความต้องการที่จัดทำผลงาน/นวัตกรรม    
ในท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 ที่ความเจริญทางวัตถุรุดหน้าไปอย่าง

รวดเร็ว ปัญหายาเสพติดและอบายมุขได้กลายเป็น "มหันตภัยมืด" ที่แทรกซึมเข้าสู่รั้วสถานศึกษาด้วยรูปแบบที่แยบ
ยลและยากต่อการสอดส่อง โดยเฉพาะการปรากฏตัวของบุหรี ่ไฟฟ้า (E-cigarette) และการพนันออนไลน์ที่
กลายเป็นภัยคุกคามทางสุขภาวะและพฤติกรรมของเยาวชนทั ่วโลก (World Health Organization [WHO], 
2023) สถานการณ์ดังกล่าวไม่ได้เป็นเพียงปัญหาด้านสาธารณสุข แต่เป็นภัยคุกคามต่อความมั่นคงของชาติภายใต้
บริบทของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที ่ม ุ ่งหวังจะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้เป็นทุนทางปัญญาที ่ม ีค ุณภาพ 
(คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ, 2561)  
  สถานการณ์ปัญหายาเสพติดในประเทศไทยปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงและซับซ้อนขึ้นอย่างมี
นัยสำคัญ โดยเฉพาะการเปลี่ยนผ่านจากยาเสพติดดั้งเดิมสู่ "ยาเสพติดอุบัติใหม่" เช่น บุหรี่ไฟฟ้า และสารระเหย
รูปแบบต่างๆ ที่เข้าถึงเยาวชนได้ง่ายผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 
– 2580) ที่กำหนดให้การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นวาระเร่งด่วนในยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันให้แก่เด็กและเยาวชนไม่ให้ตกเป็นเหยื่อของอบายมุขทุกรูปแบบ 

ในระดับนโยบาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ได้ประกาศจุดเน้นสำคัญ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ด้านการสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา (Safe School) และ
นโยบาย "เรียนดี มีความสุข" ของกระทรวงศึกษาธิการ ที่มุ่งหวังให้โรงเรียนเป็นพื้นที่แห่งการเรียนรู้ที่ปราศจาก
ความรุนแรงและสิ่งเสพติด โดยมีการยกระดับโครงการ "สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข" เป็น
ตัวชี้วัดความสำเร็จที่สำคัญ (Key Performance Indicators) เพื่อเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาผ่าน 5 มาตรการ
หลัก ได้แก่ การป้องกัน การค้นหา การรักษา การเฝ้าระวัง และการบริหารจัดการ (สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2567) 

 
 



๒ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ เป็นโรงเรียนขนาดเล็กท่ามกลางบริบทพหุวัฒนธรรม และเป็นโรงเรียน

ในโครงการพระดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เปิด
ทำการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2-ป.6 ปีการศึกษา ๒๕๖๘ มีนักเรียนจำนวน 10๖ คน ครูและ
บุคลากร 14 คน แม้ในเชิงปริมาณจะเป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก แต่ในเชิงคุณภาพกลับเผชิญกับแรงกดดันทาง
สังคมที่ซับซ้อน พื้นที่รอบสถานศึกษามีเยาวชนในพื้นที่ชุมชนเริ่มมีอัตราการเข้าถึง "บุหรี่ไฟฟ้า" เพิ่มสูงขึ้น 
เนื่องจากภาพลักษณ์ที่ดูไม่เป็นอันตรายและหาซื้อได้ง่ายในช่องทางลับ ข้อมูลจาก สภ.คลองสิบสอง ระบุว่าปัญหา
ดังกล่าวไม่ได้จำกัดอยู่เพียงกลุ่มผู้เสพรายเก่า แต่กำลังแพร่กระจายเข้าสู่กลุ่มนักเรียนในสถานศึกษาขนาดเล็ก ซึ่ง
มักถูกใช้เป็นจุดพักหรือจุดแพร่กระจายย่อยในชุมชน และจากการรายงานสถิติการจับกุมยาเสพติดให้โทษ (ใน
พ้ืนที่หรือการจับกุมของชุดปฏิบัติการ) ใน สภ .คลองสิบสอง ภ.จว.ปทุมธานี ภ.1  ตั้งแต่วันที่ 1 ม.ค พ.ศ 2566 
ถึง 31 ธ.ค พ.ศ 2568 มีการจับกุมยาเสพติดให้โทษ ถึง 224 คดี โดยแบ่งเป็นประเภทยาเสพติดที่มากที่สุด คือ 
ยาบ้า ยาไอซ์ เคตามีน และเฮโรอีนตามลำดับ (สถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง, 2568)  

เมื่อผนวกกับสภาพแวดล้อมที่นักเรียนส่วนใหญ่กว่าร้อยละ 90 นับถือศาสนาอิสลาม โรงเรียน
จึงพบความท้าทายว่าการใช้เพียงกฎระเบียบแบบดั้งเดิมนั้น ไม่สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในระดับ
จิตสำนึกได้ จึงนำมาสู่ความจำเป็นในการพัฒนานวัตกรรม RJP SQUARE ที่หลอมรวมโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติด และอบายมุข บูรณาการร่วมกับ "วิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังเครือข่าย" เข้าด้วยกัน 

๑.๒  แนวคิดทฤษฎีหลักการสำคัญท่ีใช้ในการพัฒนาผลงาน/นวัตกรรม 
หัวใจสำคัญของนวัตกรรมนี้อ้างอิงจากทฤษฎีพันธะทางสังคม (Social Bond Theory) ซึ่งระบุ

ว่า ความผูกพัน (Attachment) และความเชื่อถือ (Belief) ในระบบคุณธรรมของสถานศึกษา คือปัจจัยปกป้องที่
มีประสิทธิภาพสูงสุด (Hirschi, 1969) โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์จึงเปลี่ยนข้อจำกัดด้านขนาดให้เป็นชัยชนะ โดย
สร้างความสัมพันธ์แบบ "High Touch" ที่ครูสามารถสัมผัสได้ถึงความรู้สึกและการเปลี่ยนแปลงของศิษย์ทุกคน 
งานวิจัยยืนยันว่าความใกล้ชิดในโรงเรียนขนาดเล็กช่วยลดโอกาสการแสดงพฤติกรรมเบี่ยงเบนทางสังคมได้ดีกว่า
สถานศึกษาขนาดใหญ่ (สิริกานต์ กาญจนภาสน์ , 2562) ความรักความผูกพันนี้เองที่ทำให้นักเรียนเกิดความยำ
เกรงและเกรงใจครูเสมือนญาติผู้ใหญ่ เป็นกำแพงมนุษย์ที่แข็งแกร่งกว่ารั้วโรงเรียนใด ๆ  

ในมิติของศรัทธา นวัตกรรมนี้ใช้ "วัคซีนใจ" จากหลักการทางศาสนาอิสลาม (Religious) มา
สร้างจิตสำนึก หรือความยำเกรงต่อพระผู้เป็นเจ้า โดยสื่อสารให้นักเรียนตระหนักว่าร่างกายคือหน้าที่ที่ต้องดูแล
รักษา ยาเสพติดและบุหรี่ไฟฟ้าจึงไม่ใช่แค่เรื่องผิดกฎหมาย แต่คือสิ่งต้องห้าม (Haram) ที่บั่นทอนจิตวิญญาณ 
(อับดุลเลาะ มานิ, 2564) ในขณะเดียวกันยังได้เชื ่อมโยงกับศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (Philosophy) โดยมีแนวคิดทฤษฎีและหลักการสำคัญ เป็นแกนกลางในการพัฒนาทักษะชีวิตและ
ภูมิคุ ้มกัน (P - Philosophy) หลักการ "เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา": การทำงานต้องเริ ่มจากการ เข้าใจ บริบท
นักเรียน ชุมชน  เข้าถึง ปัญหาผ่านการเยี่ยมบ้านนักเรียน 100% เพ่ือนำไปสู่การ พัฒนา ที่ยั่งยืน ภูมิคุ้มกันที่ดี
ในตัว: ตามหลัก 3 ห่วง 2 เงื่อนไข คือการสร้างนักเรียนให้มีวิชาความรู้และคุณธรรม เพื่อเป็นเกราะกำบังไม่ให้
หวั่นไหวต่อสิ่งยั่วยุ เช่น บุหรี่ไฟฟ้า หรือยาเสพติด โครงการพระราชดำริ: ใช้เป็น "ฐานการเรียนรู้" (Activity-
Based Learning) เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียน เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวนักเรียนผ่านการให้นักเรียนได้
ลงมือปฏิบัติจริงช่วยพัฒนาความภาคภูมิใจในตนเอง (Self-esteem) ซึ่งเป็นตัวแปรสำคัญที่ลดความต้องการ
แสวงหาสารเสพติด (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน , 2567) 

เพื่อให้เกิดความยั่งยืน นวัตกรรมนี้ยังใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยการให้ความสำคัญ
กับพลังภาคีเครือข่าย (Join) ในการสร้างพ้ืนที่ปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุข โดยประสานงานเชิงรุกกับ 
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มัสยิดและตำรวจ เกิดเป็นพันธสัญญาใจ "บ้าน มัสยิด โรงเรียน" ที ่เฝ้าระวังความปลอดภัยแบบไร้รอยต่อ 
(UNESCO, 2021) และมีการกำกับติดตามผลผ่านกระบวนการคุณภาพที่ยึดหลักวงจร PDCA อย่างเคร่งครัด 
ตั้งแต่การวางแผนเชิงรุก การปฏิบัติงานที่เป็นรูปธรรม การตรวจสอบ และการรายงานผลสรุปบทเรียนเพ่ือความ
เป็นเลิศ (Best Practice) 

บทสรุปของนวัตกรรม RJP SQUARE  จึงไม่ใช่เพียงแค่การทำให้โรงเรียนสะอาดปราศจากยา
เสพติดเท่านั้น แต่คือการสร้างระบบนิเวศแห่งความปลอดภัยที่ยั่งยืน เป็นการเพาะพันธุ์เมล็ดพันธุ์แห่งความดีงาม
ลงในหัวใจของนักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ให้พวกเขาเติบโตขึ้นเป็นพลเมืองที่สง่างาม มีศรัทธาที่มั่นคง มีชีวิต
ที่พอเพียง และมีคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืนภายใต้ร่มเงาของสถานศึกษาสีขาว และเป็นความภาคภูมิใจของชุมชนสืบไป 
 
2.วัตถุประสงค์และเป้าหมายในการดำเนินงาน 

2.1 วัตถุประสงค์ 
2.1.1 เพ่ือให้ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ มี

ความรู้ ความเข้าใจ ร่วมขับเคลื่อนมาตรการสถานศึกษาสีขาวโดยใช้กระบวนการ RJP SQUARE : บูรณาการวิถี
ศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย อย่างเป็นระบบ 

2.1.2  เพ่ือให้แก่นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ เกิดความตระหนักรู้และมีคุ้มกัน ในการป้องกัน
การยาเสพติด อบายมุข และภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

2.1.3 เพื่อให้แก่นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ เกิดทักษะชีวิตและค่านิยมที่พึงประสงค์  ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมทางศาสนา  

2.1.4 เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและภาคีเครือข่ายในการเฝ้าระวังและป้องกันปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
 

๒.๒ เป้าหมาย 
  ๒.๒.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 2.2.๑.๑  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ร้อยละ 
๘๕  มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถขับเคลื่อนมาตรการสถานศึกษาสีขาวโดยใช้กระบวนการ RJP SQUARE : บูรณา
การวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย  

2.2.1.2  นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ร้อยละ ๘๕  ได้รับการพัฒนาจนเกิดความตระหนักรู้
และมีคุ้มกันในการป้องกันการยาเสพติด อบายมุข และภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

  2.2.1.3 นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ร้อยละ ๙๐ มีทักษะชีวิตและค่านิยมที่พึงประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมทางศาสนา  

  2.2.๒.4  โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายอย่างน้อย ๔ ภาคส่วน ที่เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมการเฝ้า
ระวังและป้องกันยาเสพติดอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
 

๒.๒.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๒.2.๒.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ มีความรู้ 

ความเข้าใจ สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานตามมาตรการสถานศึกษาสีขาว โดยใช้กระบวนการ RJP SQUARE: 
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย อย่างเป็นระบบ 
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 2.2.2.2  นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ มีความตระหนักรู้และมีคุ้มกัน ในการป้องกันการยา
เสพติด อบายมุข และภัยคุกคามทุกรูปแบบ อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

  2.2.2.3 นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ มีทักษะชีวิตและค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมทางศาสนา อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 

  2.2.2.4  โรงเรียนมีภาคีเครือข่าย ที่เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมการเฝ้าระวังและป้องกันยาเสพ
ติดอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
 
๓. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

3.1  กระบวนการออกแบบนวัตกรรม  
3.1.1  กำหนดกระบวนการ การพัฒนานวัตกรรมในรูปแบบ Flowchart  ดังนี้   
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ผ่าน 

ขั้นตอนการจัดทำนวัตกรรม 

 

ตรวจสอบเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ 

 

สรุปผล รายงานและเผยแพร่ 

วิเคราะห์สภาพปัญหา /กำหนดวัตถุประสงค์ 

ในการจัดทำนวัตกรรม 

ศึกษา ค้นคว้า แนวคิด/ทฤษฎี 

เพ่ือกำหนดกระบวนการของนวตักรรม 

 

สร้างนวัตกรรม สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย ห่างไกลยา
เสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP 
SQUARE: บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์
พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย 

  

ไม่ผา่น 

ผ่าน 

นำนวัตกรรมไปใช้ 

ประเมินการใช้นวัตกรรม 

ไม่ผา่น 
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 3.1.2 วิเคราะห์สภาพปัญหา /กำหนดวัตถุประสงค์ในการจัดทำนวัตกรรม 

 โดยสำรวจ วิเคราะห์สภาพปัญหาและบริบทสถานศึกษา ประสานงานกับผู้ให้ข้อมูลจาก 
ผู้ปกครอง ผู้นำศาสนา สถานีตำรวจภูธรคลอง 12 คณะกรรมการสถานศึกษา กำนัน ผู้ปกครอง เกี่ยวกับสถิติและ
จุดเสี่ยงยาเสพติด/บุหรี่ไฟฟ้าในชุมชน เพื่อนำมาจำแนกกลุ่มเสี่ยง และวางแผนสร้างนวัตกรรมขับเคลื่อน
สถานศึกษาสู่การปฏิบัติ 

 ๓.๑.๓ ศึกษา ค้นคว้า แนวคิด/ทฤษฎี เพื่อกำหนดกระบวนการของนวัตกรรมอ้างอิงจากทฤษฎี
พันธะทางสังคม (Social Bond Theory) ซึ่งระบุว่า ความผูกพัน (Attachment) และความเชื่อถือ (Belief) ใน
ระบบคุณธรรมของสถานศึกษา คือปัจจัยปกป้องที่มีประสิทธิภาพสูงสุด (Hirschi, 1969) และแนวคิดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy - SEP) ซึ่งเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตที่
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร พระราชทานไว้ โดย
ประกอบด้วยหลักการ 3 ห่วง 2 เงื่อนไข (มูลนิธิชัยพัฒนา, 2560) ซึ่งประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมี
เหตุผล และการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว และเงื่อนไขความรู้และคุณธรรม และนำความรู้ หลักการ ทฤษฎีมาปรับ
ประยุกต์ในการการจัดกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และทฤษฎีหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม  

๓.๑.๔ ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ประชุม วางแผน  เพื่อนำนโยบายของ 
กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต  2 มากำหนดเป็นแนวทางการดำเนินงาน โดยร่วมกันจัดทำผลงานพัฒนา
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข โดยใช้กระบวนการ RJP SQUARE : บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์
พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย เพ่ือให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดีและห่างไกลจากพิษภัยของยาเสพติดและอบายมุข  

๓.๑.๕ สร้างนวัตกรรมสร้างพื้นที่ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ 
RJP SQUARE: บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย มี 8 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1: R (Religious) – การวางรากฐานด้วยวิถีศรัทธา 
ขั้นตอนที่ 2: J (Join) – สร้างภาคีเครือข่าย 
ขั้นตอนที่ 3: P (Philosophy) – น้อมนำศาสตร์พระราชา 
ขั้นตอนที่ 4: S (Small Unity) – บริหารความสัมพันธ์เชิงลึก (ครูดูแลศิษย์ด้วยหัวใจ) 
ขั้นตอนที่ 5: QU (Quality Action) – ปฏิบัติตามมาตรการสถานศึกษาสีขาวอย่างเข้มงวด 
ขั้นตอนที่ 6: A (Action-based Learning) – เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติกิจกรรมอย่างสร้างสรรค ์
ขั้นตอนที่ 7: R (Report) – การรายงานผลที่เป็นระบบ 
ขั้นตอนที่ 8: E (Evaluation & Evolution) – การประเมินและพัฒนาสู่ความยั่งยืน 
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3.2 การดำเนินงานตามกิจกรรม วงจรการควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle) มีดังนี ้   

                ๓.๒.๑   P - Plan (ขั้นวางแผน: ร่วมสร้างความตระหนัก) 
                     เป็นการเตรียมความพร้อมและวางรากฐานทางความคิดก่อนลงมือปฏิบัติ 

ขั้นตอนที่ 1: R (Religious) – ประชุมครู ภาคีเครือข่าย ผู้ปกครอง เพื่อสร้างความตระหนัก
ร่วมกัน โดยใช้หลักธรรมและวิถีศรัทธาเป็นตัวขับเคลื่อนเจตนารมณ์  โดยประชุมร่วมกัน อย่างน้อยภาค
เรียนละ 2 ครั้งก่อนเปิดภาคเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพการประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ครู ภาคีเครือข่าย ผู้ปกครอง 
 

 ขั้นตอนที่ 2: J (Join) – ร่วมกับภาคีเครือข่าย บ้าน-มัสยิด-โรงเรียน-ตำรวจ-ภาคีเครือข่ายสถานศึกษา 
วางแผนการดำเนินงาน กำหนดบทบาทหน้าที่ และทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)  เพ่ือหาแนวทางป้องกัน
ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยโรงเรียนได้ดำเนินการทำ Mou กับ  6 เครือข่าย และมีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 

ภาคีเครือข่ายความร่วมมือ บทบาทหน้าที่ในการขับเคลื่อนสถานศึกษาสีขาว 
มาตรการที่
สนับสนุน 

1. ผู้ปกครองเครือข่าย 
สอดส่องดูแลพฤติกรรมนักเรียนเมื่ออยู่ที่บ้าน แจ้ง
เบาะแสความเสี่ยง และร่วมกิจกรรมเยี่ยมบ้านกับ
คร ู

เฝ้าระวัง / ค้นหา 



๗ 
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ภาคีเครือข่ายความร่วมมือ บทบาทหน้าที่ในการขับเคลื่อนสถานศึกษาสีขาว 
มาตรการที่
สนับสนุน 

2. สถานีตำรวจ สภ.คลอง 
12 

สนับสนุนข้อมูลจุดเสี่ยงรอบสถานศึกษา ให้ความรู้
เรื่องกฎหมายยาเสพติดและภัยออนไลน์ และร่วม
ตรวจตราความปลอดภัยร่วมกับโรงเรียน 

เฝ้าระวัง / 
ป้องกัน 

3. รพ.สต. บึงคอไห 2 
สนับสนุนด้านการตรวจสารเสพติด ให้คำปรึกษา
ด้านสุขภาพจิต/การเลิกบุหรี่ไฟฟ้า และส่งเสริม
ความรู้เรื่องพิษภัยของยาเสพติดเชิงการแพทย์ 

ค้นหา / รักษา 

4. อบต. บึงคอไห 
สนับสนุนงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และพ้ืนที่ในการ
จัดกิจกรรมสร้างสรรค์/กิจกรรมจิตอาสา เพื่อให้
นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

ป้องกัน / บริหาร
จัดการ 

5. ผู้นำศาสนามัสยิดดารุ้ล
อิสลาม 

ขัดเกลาจิตใจด้วยหลักธรรมตามวิถีศรัทธา สร้าง
ความตระหนักเรื่องความยำเกรง (ตักวา) และเป็น
ศูนย์กลางแจ้งข่าวสารในชุมชน 

ป้องกัน / เฝ้า
ระวัง 

6. โรงเรียนร่วมจิตประสาท 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) ด้านนวัตกรรมการป้องกัน
ยาเสพติด และร่วมเป็นเครือข่ายเฝ้าระวังนักเรียน
ในช่วงรอยต่อหรือกิจกรรมระหว่างโรงเรียน 

บริหารจัดการ / 
เฝ้าระวัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
  

ภาพ MOU กับภาคีเครือข่าย 
 



๘ 
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 ขั้นตอนที่ 3: P (Philosophy) – ออกแบบแผนปฏิบัติการและกิจกรรมที่น้อมนำศาสตร์พระราชาและ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นกรอบในการสร้างภูมิคุ้มกัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพแผนปฏิบัติการ/คำสั่งการดำเนินงาน/โครงการ 
 

๓.๒.๒  Do (ขั้นปฏิบัติ: ร่วมใจลงมือทำ) 
เป็นการนำแผนไปสู่การปฏิบัติเชิงรุกท่ีเน้นความใกล้ชิดและการลงมือทำจริง 
ขั้นตอนที่ 4 : S (Small Unity) – ครูประจำชั้นดำเนินงานคัดกรองนักเรียนรายบุคคล เยี่ยม

บ้าน และสร้างความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิดเพ่ือหาข้อมูลเชิงลึกในบริบทโรงเรียนขนาดเล็ก คัดกรองนักเรียนออกเป็นกลุ่ม
ปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา  

 
 
 
 
 
 
 

ภาพรายงานการคัดกรอง รายงานการเยี่ยมบ้าน 
 
ขั้นตอนที่ 5: QU (Quality Action) – ปฏิบัติตามมาตรการสถานศึกษาสีขาวอย่างเข้มงวด  

โดยมีการปฏิบัติการตามมาตรการทั้ง ๕ คือ มาตรการการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้า
ระวัง และมาตรการบริหารจัดการ  

๑) มาตรการด้านการป้องกัน ประกอบด้วย สถานศึกษาจัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว มีการจัดการ
เรียนการสอนตามแนวทางการจัดการเรียนรู้การสร้างภูมิคุ้มกันสารเสพติดเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต  



๙ 
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และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์ เช่น การเล่นดนตรี 
กีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม เป็นต้น 

  กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพโครงสร้างห้องเรียนสีขาว 
 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ภาพการบูรณาการเนื้อหาเรื่องยาเสพติดในวิชาอิสลามศึกษา 

 
     กิจกรรมสร้างสรรค์ 

 
 
 
 
 
 
ภาพการนำนักเรียนแข่งขันกีฬาภายใน และภายนอกโรงเรียน 

 
 



๑๐ 
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ภาพกิจกรรมกายบริหาร 
 

 
 
 
 
 
   

ภาพการนำนักเรียนเข้าร่วมการแข่งฟุตบอลดาราเพ่ือเชื่อมสัมพันธ์ชุมชนและระดมทุนเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
 

 
 

 
 

 
 
    ภาพกิจกรรมอังกะลุงและวงดุริยางค์โรงเรียน 
 

2) มาตรการด้านค้นหา โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ได้ดำเนินการสำรวจสภาพการใช้ยาเสพติด มี
การจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน การสำรวจข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล มีการคัดกรองนักเรียน 
ข้อมูลดังนี้  

๑.สถานศึกษามีข้อมูลนักเรียนรายบุคคล มีการการเยี่ยมบ้านนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียน  ละ ๑ 
ครั้ง มีการจัดทำผลการประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ)  

๒. สถานศึกษามีการคัดกรองจำแนกกลุ่มปลอด/กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มเสพ/กลุ่มติด/กลุ่มค้า มีการ
รายงานการสำรวจสภาพการใช้สารเสพติด/ยาเสพติด ในระบบ CATAS  

๓. สถานศึกษามีการรายงานการสำรวจสภาพการใช้สารเสพติด/ยาเสพติด ในระบบ CAT 
 



๑๑ 
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สารสนเทศรายงานการดูแลและติดตามการใช้สารเสพติดในสถานศึกษา (CATAS) 
 

3.มาตรการด้านรักษา โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์  มีการกำหนดนโยบายของสถานศึกษา เพื่อเป็น
กรอบแนวทางในการบำบัดรักษาช่วยเหลือเหลือนักเรียน อีกทั้งได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
บำบัดรักษา มาช่วยในการตรวจสอบ ให้คำแนะนำเพื ่อให้การดำเนินงานบำบัดรักษาออกมาอย่างมี  
ประสิทธิภาพ มีการกำหนดขั้นตอนการดำเนินงานบำบัดรักษาอย่างเป็นระบบสะดวกต่อการปฏิบัติการใน
การบำบัด ซึ่งในรายงานการดำเนินงานบำบัดรักษา ปีการศึกษา 2568 ยังไม่พบนักเรียนที่ต้องบำบัดรักษา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายการบำบัดและส่งต่อ และรายผลการดำเนินงานการบำบัดส่งต่อ 
 



๑๒ 
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4.มาตรการด้านการเฝ้าระวัง  

 ๑) สถานศึกษามีการดำเนินการจัดทำตู้เสมารักษ์ (รับเรื่องปัญหายาเสพติดและอบายมุข) 
 - จัดทำ จัดหาตู้เสมารักษ์ 
 - บันทึกการรับเรื่องปัญหายาเสพติดและอบายมุข 
 – รายงานผลการดำเนินงานแก้ปัญหาเรื่องปัญหายาเสพติดและอบายมุข 

  2) สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายด้านการเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดและอบายมุข  การขับเคลื่อน
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 - ประสานงาน ขอความร่วมมือ หน่วยงาน/องค์กร เพ่ือเป็นเครือข่าย ด้านการเฝ้าระวัง อย่างน้อย 
๔ เครือข่าย เช่น เครือข่ายนักเรียนแกนนำ เครือข่ายครูแกนนำ เครือข่ายผู้ปกครอง เครือข่าย  ชุมชน 
เครือข่ายตำรวจ เครือข่ายแพทย์ เครือข่ายพยาบาล เครือข่ายสาธารณสุข ฯลฯ 

 - เสนอจัดทำประกาศหรือคำสั่งในการแต่งตั้งเครือข่ายฯ ด้านการเฝ้าระวัง 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

จัดทำตู้เสมารักษ์รับเรื่องปัญหายาเสพติดและอบายมุข 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
บันทึกการรับเรื่องปัญหาพฤติกรรมนักเรียน และรายงานผลการดำเนินงานคลินิกเสมารักษ์ 



๑๓ 
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5. มาตรการด้านการบริหารจัดการ จัดประชุมชี้แจงคณะกรรมการด้านการบริหารจัดการ ในการ

ดำเนินงานของฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องรับผิดชอบ ให้คำปรึกษาในการดำเนินงาน และร่วมกับคณะกรรมการ  
จัดทำโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรการบริหารจัดการ 

 1) กรรมการกำหนดโยบายและยุทธศาสตร์  
1.๑ กำหนดนโยบาย 
๑.2 กำหนดยุทธศาสตร์ - วิสัยทัศน์ - พันธกิจ - เป้าประสงค ์ 
๑.3 กำหนดมาตรการ - การลงโทษ - สร้างขวัญกำลังใจ  
๑.4 ประกาศ/คำสั่ง  

2) กรรมการจัดทำแผนงาน และโครงการ/กิจกรรม 
 ๒.๑ จัดทำแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ 5 ด้าน  

3) คณะกรรมการดำเนินงาน  
๓.1 เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
๓.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานพร้อมทั้งบันทึกการประชุม 
๓.3 จัดให้มีห้องปฏิบัติกิจกรรม  
๓.๔ มีการใช้ห้องกิจกรรมและบันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการห้องเรียนสีขาว 

4) กรรมการสร้างความร่วมมือและประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องบูรณาการ บริหารแบบมี
ส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน  

๔.๑ บันทึกความร่วมมือ (MOU) กับภาคีเครือข่าย เช่น  
- สถานีตำรวจ สภ.คลอง 12 
- องค์การบริหารส่วนตำบลบึงคอไห 
- กำนันหมู่ 1 
- สถานศึกษาเครือข่าย ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และโครงการสถานศึกษาสีขาวฯ 
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    แผนผังกลยุทธ์ป้องกันยาเสพติด และคำสั่งการดำเนินงานโครงการ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   คำสั่งคณะกรรมการปฏิบัติงาน และแบบบันทึกการใช้ห้องกิจกรรม 
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ขั้นตอนที่ 6: A (Action-based Learning) – ให้นักเรียนไดล้งมือปฏิบัติจริง ผ่านกิจกรรมสร้างวิถี
ศรัทธา กิจกรรมตามศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสร้างทักษะชีวิตและการ
ปฏิเสธยาเสพติด ดังนี้ 

กิจกรรมสร้างวิถีศรัทธา 
  ใช้กิจกรรมในโครงการโรงเรียนคุณธรรม เป็นกิจกรรมบูรณาการในการป้องกันให้นักเรียน

ตระหนักถึงโทษของยาเสพติดและอบายมุข 
๑) กิจกรรม "ตักวาป้องภัย": จัดชั่วโมงอบรมคุณธรรมสั้นๆ (คุตบะฮ์ยามเช้า) เกี่ยวกับโทษของ

บุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติดในมุมมองศาสนาอิสลาม สัปดาห์ละ 1 ครั้ง ในชั่วโมงสอนศาสนา 
 
 
 
 
 

 
 

 
ภาพ ครูสอนศาสนาอบรมให้ความรู้เรื่องยาเสพติด 

 
๒) กิจกรรมศาสนกิจนำทาง : ใช้กิจกรรมการละหมาดซุฮ์รีร่วมกัน เป็นช่วงเวลาในการสร้างวินัย

และการสำรวมจิตใจ เพ่ือสร้าง "วัคซีนใจ" ไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข ทุกวันจันทร์ถึงศุกร์ เวลา 
12.40 น. เพ่ือให้นักเรียนเกรงกลัวต่อบาปและสิ่งมอมเมา ขัดเกลาจิตใจและสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 

 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
 
 
 
 
 

ภาพนักเรียนที่นับถือศาสนาอิสลาม ดำเนินการละหมาดซุฮ์รี ทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ เวลา 12.40 น 
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ภาพนักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธ ดำเนินการสวดมนต์ทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ เวลา 12.40 น 
 
 
    
 
 
 
 

 
ภาพนำนักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของศาสนา 

 
๓) ค่ายคุณธรรม : เชิญโต๊ะอิหม่ามมาให้ความรู้โทษของยาเสพติดที่เชื่อมโยงกับหลักศาสนา 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพการอบรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 

๔) บูรณาการการเรียนรู้: สอดแทรกเนื้อหาพิษภัยยาเสพติดในรายวิชาอิสลามศึกษาและวิถี
อิสลามและรายวิชาสังคมศึกษา 

 
 
 
 
 

ภาพการบูรณาการเนื้อหาเรื่องยาเสพติดในวิชาอิสลามศึกษา 
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๕) โครงงานคุณธรรมห้องเรียนสีขาว : เป็นโครงงานที่นักเรียนร่วมมือกัน ที่ปลูกฝังให้สมาชิกใน

ห้องเรียนไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด ทำความดี มีทักษะชีวิตที่ดี เสริมสร้างความเข้มแข็งด้าน
จิตใจ สร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันภัยจากยาเสพติดและอบายมุข โดยทุกห้องเรียนจัดทำ
โครงงานคุณธรรม ภาคเรียนละ ๑ เรื่อง 

 
 
 
 

 
 
 

 
ภาพโครงานคุณธรรมของนักเรียนเรื่องเก่ียวกับยาเสพติด 

 
๖) กิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญประโยชน์ โดยนักเรียนร่วมกันทำกิจกรรมจิตอาสาทุกวันสำคัญ เช่น 

วันพ่อแห่งชาติ วันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ วันมหาธีรราชเจ้า เป็นต้น 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพการทำจิตสาธารณะวันสำคัญต่างๆ 
 

กิจกรรมตามศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นกิจกรรมให้นักเรียนลงมือปฏิบัติงานตามโครงการพระราชดำริ ๑๐ ฐานการเรียนรู้ เพ่ือฝึก

ทักษะอาชีพ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ตามความสนใจ ตามความถนัด และนำผลผลิตจากโครงการ
พระราชดำริมาแปรรูปหรือจำหน่ายผ่านสหกรณ์โรงเรียน เพ่ือให้เด็กเห็นคุณค่าของรายได้ที่สุจริต และสร้าง
ความภาคภูมิใจในตนเอง ลดความเสี่ยงต่ออบายมุข โดยมีฐานการเรียนรู้ ดังนี้ 

ฐานที่ 1 การเลี้ยงไก่ไข่อารมณ์ดี 
ฐานที่ 2 การเพาะเลี้ยงเห็ดนางฟ้าภูฏาน 

 ฐานที่ 3 การปลูกพืชเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน 
 ฐานที่ ๔ การเลี้ยงปลาเบญจพรรณ 
 ฐานที่ ๕ การเลี้ยงปลาดุกในบ่อปลาซีเมนต์ 
 ฐานที่ ๖ การตัดผม 
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ฐานที่ ๗ สหกรณ์นักเรียน 

 ฐานที่ ๘ ห้องสมุดนักเรียน 
 ฐานที่ ๙ น้ำสมุนไพร 
 ฐานที่ ๑๐ ออมดี มีสุข 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

     ภาพการดำเนินงานตามโครงการพระราชดำริ 
 
3.๓ ขั้นตรวจสอบ (C - Check) 

เป็นการติดตามผลและสรุปข้อมูลเพื่อประเมินความสำเร็จ 
ขั้นตอนที่ 7: R (Report) – รวบรวมข้อมูล สรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลผ่านระบบ

สารสนเทศอย่างเป็นลำดับขั้นตอน เพ่ือตรวจสอบว่าผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ โดยขั้นตอนการ
ดำเนินงาน ดังนี้  

1. กำหนดปฏิทินการกำกับติดตาม ประเมินผล  
2. บันทึกการกำกับติดตาม  
3. รายงานผลการดำเนินงานให้ต้นสังกัดทราบ 
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๓.4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A - Act) 

เป็นการนำผลสรุปมาสะท้อนกลับเพื่อสร้างนวัตกรรมที่ยั่งยืน 
ขั้นตอนที่ 8: E (Evaluation & Evolution) – ประเมินผลสัมฤทธิ์ภาพรวม ถอดบทเรียนจาก

ปัญหาและอุปสรรค (AAR) เพ่ือพัฒนาและยกระดับนวัตกรรม (Evolution) ให้ทันต่อภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ในปีการศึกษาถัดไป 

 
๔. ผลการดำเนินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ 

 โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ได้ดำเนินการพัฒนานวัตกรรม สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติดและ
อบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE: บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย จนก่อเกิด
ความสำเร็จดังนี้ 

๔.๑ ผลการดำเนินงาน 
๔.๑.๑ โรงเรียนมีนวัตกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP 

SQUARE เพ่ือขับเคลื่อนมาตรการสถานศึกษาสีขาว อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.80 
 

ตารางที่ 1  สรุปผลการใช้นวัตกรรม  RJP SQUARE เพ่ือขับเคลื่อนมาตรการสถานศึกษาสีขาว 

มาตรการ
สถานศึกษาสี

ขาว 

การดำเนินงานด้วยกระบวนการ  
RJP SQUARE  

ค่าเฉลี่ย 
(xˉ) 

ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 

1. ด้านการ
ป้องกัน 

R (Religious) , P (Philosophy), 
A (Action-based) 

ใช้หลักธรรมศาสนาสร้างจิตสำนึก (R) น้อม
นำความพอเพียงสร้างภูมิคุ้มกัน (P) และ

เรียนรู้ผ่านการลงมือทำ (A) เพ่ือสร้างทักษะ
ชีวิตให้นักเรียนปฏิเสธสิ่งมอมเมา 

4.9 98 ดีเยี่ยม 

2. ด้านการ
ค้นหา 

 
S (Small Unity) ใช้ความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิด
ระหว่างครูและนักเรียน ในการคัดกรอง 

สังเกตพฤติกรรม และเยี่ยมบ้าน เพ่ือจำแนก
นักเรียนกลุ่มปกติและกลุ่มเสี่ยงได้อย่าง

แม่นยำ 

5 100 ดีเยี่ยม 

3. ด้านการ
รักษา 

 
S (Small Unity) , QU (Quality Action)             

เมื่อพบปัญหา จะใช้ความอ่อนโยนเชิง
จิตวิทยา (Small Unity) ในการดูแลเบื้องต้น 
และใช้มาตรการแก้ไขที่เป็นรูปธรรม (QU) 

เพ่ือส่งต่อหรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียน 

4.25 85 ดี 
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มาตรการ
สถานศึกษาสี

ขาว 

การดำเนินงานด้วยกระบวนการ  
RJP SQUARE  

ค่าเฉลี่ย 
(xˉ) 

ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 

4. ด้านการเฝ้า
ระวัง 

 
J (Join) , QU (Quality Action) 

สร้างเครือข่าย บ้าน-มัสยิด-โรงเรียน-ตำรวจ 
(Join) เพ่ือเป็นหูเป็นตา และปฏิบัติตาม

มารตการ(QU) ในการตรวจตราจุดเสี่ยงรอบ
สถานศึกษาและในโลกออนไลน์ 

4.85 97 ดีเยี่ยม 

5. ด้านการ
บริหารจัดการ 

R (Report) , E (Evaluation & Evolution) 
มีการสรุปรายงานผลอย่างเป็นระบบ 
(Report) และนำข้อมูลมาประเมินผลเพ่ือ
พัฒนานวัตกรรมให้ทันต่อภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม ่(Evolution) อย่างต่อเนื่อง 

4.95 99 ดีเยี่ยม 

สรุปผล
ภาพรวม 

 
การขับเคลื่อนนวัตกรรมสู่ความย่ังยืน 

4.79 95.8 ดีเยี่ยม 

 
(ประเมินผลจากกลุ่มนักเรียน ๔0 คน และผู้เกี่ยวข้อง 15 คน) 
 

 
 

 
๔.๑.๒  นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์มีภูมิคุ้มกัน ได้รับการพัฒนาจนเกิดความตระหนักรู้และมีคุ้มกัน ใน

การป้องกันการยาเสพติด อบายมุข และภัยคุกคามทุกรูปแบบ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 

0 50 100 150

R (Religious) , P (Philosophy), A (Action-
based)…

S (Small Unity) ใชค้วามสมัพนัธท์ี่ใกลช้ิดระหว่าง…

S (Small Unity) , QU (Quality Action)             …

J (Join) , QU (Quality Action)…

R (Report) , E (Evaluation & …

การขบัเคลื่อนนวตักรรมสูค่วามยั่งยืน
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ตารางที่ 2  สรุปผลพฤติกรรมของนักเรียน ที่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด อบายมุข และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 
(คน)  

พฤติกรรมของนักเรียนที่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และอบายมุข( คน) 

ยาเสพติด สื่อลามก อนาจาร การพนัน การทะเลาะวิวาท 

เคย ไม่เคย เคย ไม่เคย เคย ไม่เคย เคย ไม่เคย 
๔ 15 0 15 0 15 0 15 0 15 

๕ 12 0 12 0 12 0 12 0 12 

๖ 13 0 13 0 13 0 13 0 13 

รวม 40 0 40 0 40 0 40 0 40 

ร้อยละ 100 0 100 0 100 0 100 0 100 
 
       

 
 

 
๔.๑.๓ นักเรียนโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ มีทักษะชีวิตและค่านิยมที ่พึงประสงค์  ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมทางศาสนา และสามารถปฏิเสธสิ่งมอมเมาและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ อยู่ใน
ระดับ ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.80 
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ยาเสพติด สื่อลามก อนาจาร การพนนั การทะเลาะวิวาท

จ านวนนกัเรียน 
(คน) 

พฤติกรรมของนกัเรียนท่ียุ่งเกี่ยวกบัยาเสพติด และอบายมขุ( คน)

พฤติกรรมของนักเรียนที่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และอบายมุข( คน)

๔ ๕ ๖ รวม รอ้ยละ



๒๒ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
ตารางที่ ๓  สรุปผลการประเมินพฤติกรรมนักเรียนที่มีทักษะชีวิตและค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมทางศาสนา  

ที ่
หัวข้อการประเมินพฤติกรรม  

(10 ด้านหลัก) 
ค่าเฉลี่ย 
(xˉ) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับคุณภาพ 

1 
การปฏิเสธยาเสพติด บุหรี่ และบุหรี่ไฟฟ้าอย่าง
เด็ดขาด 

5 100 ดีเยี่ยม 

2 
การรู้เท่าทันภัยคุกคามใหม่ (พนันออนไลน์/

บุหรี่ไฟฟ้า) 
4.75 95 ดีเยี่ยม 

3 
การปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา (ความ

ยำเกรง/ตักวา) 
4.9 98 ดีเยี่ยม 

4 การใช้เวลาว่างทำกิจกรรมตามความถนัด 4.7 94 ดีเยี่ยม 

5 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ใน "ห้องเรียนสีขาว" 4.85 97 ดีเยี่ยม 

6 
การมีวินัยและเคารพกฎระเบียบของ

สถานศึกษา 
4.8 96 ดีเยี่ยม 

7 
ความซื่อสัตย์สุจริตและหลีกเลี่ยงอบายมุขทุก

รูปแบบ 
4.85 97 ดีเยี่ยม 

8 
การมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและช่วยเหลือ

เพ่ือน (Buddy) 
4.75 95 ดีเยี่ยม 

9 
การรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 
4.25 85 ดี 

10 
การมีจิตอาสาและเป็นแกนนำรณรงค์ต้านยา

เสพติด 
4.05 81 ดี 

สรุปภาพรวมพฤติกรรม 4.79 95.80 ดีเยี่ยม 

 
ประเมินพฤติกรรมจากกลุ่มตัวอย่างนักเรียนระดับชั้น ป๔-ป.6 จำนวน ๔0 คน 

 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
 

 
 

๔.๑.๔  โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายในการเฝ้าระวังและป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาจำนวน ๖ 
เครือข่าย และมีผลการดำเนินงานอยู่ในระดับ ดีเยี่ยมคิดเป็นร้อยละ 96.70 

 
ตารางท่ี ๔ บทบาทหน้าที่ภาคีเครือข่าย 

5 4.75 4.9 4.7 4.85 4.8 4.85 4.75 4.25 4.05 4.79

100
95 98 94 97 96 97 95

85 81

95.8
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ภาคีเครือข่ายความร่วมมือ บทบาทหน้าที่ 
มาตรการที่
สนับสนุน 

1. ผู้ปกครองเครือข่าย 
สอดส่องดูแลพฤติกรรมนักเรียนเมื่ออยู่ที่บ้าน แจ้ง
เบาะแสความเสี่ยง และร่วมกิจกรรมเยี่ยมบ้านกับ
คร ู

เฝ้าระวัง / ค้นหา 

2. สถานีตำรวจ สภ.คลอง 
12 

สนับสนุนข้อมูลจุดเสี่ยงรอบสถานศึกษา ให้ความรู้
เรื่องกฎหมายยาเสพติดและภัยออนไลน์ และร่วม
ตรวจตราความปลอดภัยร่วมกับโรงเรียน 

เฝ้าระวัง / 
ป้องกัน 

3. รพ.สต. บึงคอไห 2 
สนับสนุนด้านการตรวจสารเสพติด ให้คำปรึกษา
ด้านสุขภาพจิต/การเลิกบุหรี่ไฟฟ้า และส่งเสริม
ความรู้เรื่องพิษภัยของยาเสพติดเชิงการแพทย์ 

ค้นหา / รักษา 



๒๔ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
ตารางท่ี ๕ สรุปผลการประเมินภาคีเครือข่ายสถานศึกษา 
 

หัวข้อการประเมินภาคีเครือข่าย 
ค่าเฉลี่ย 
(xˉ) 

คิดเป็นร้อยละ ระดับคุณภาพ 

1. การมีส่วนร่วมวางแผนและทำ MOU 
ร่วมกับสถานศึกษา 

4.8 96 ดีเยี่ยม 

2. การเฝ้าระวังและการส่งต่อข้อมูลข่าวสาร 
(Line Group/สายตรวจ) 

4.91 98.2 ดีเยี่ยม 

3. การสนับสนุนกิจกรรมสร้างสรรค์ (ศาสตร์
พระราชา/ศาสนกิจ) 

4.75 95 ดีเยี่ยม 

4. ความพึงพอใจต่อระบบรักษาความ
ปลอดภัยรอบสถานศึกษา 

4.88 97.60 ดีเยี่ยม 

สรุปภาพรวมด้านภาคีเครือข่าย 4.84 96.7o ดีเยี่ยม 

ประเมินโดยตัวแทนภาคีเครือข่าย ได้แก่ บ้าน-มัสยิด-โรงเรียน-ตำรวจ จำนวน n = 1๐ คน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคีเครือข่ายความร่วมมือ บทบาทหน้าที่ 
มาตรการที่
สนับสนุน 

4. อบต. บึงคอไห 
สนับสนุนงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และพ้ืนที่ในการ
จัดกิจกรรมสร้างสรรค์/กิจกรรมจิตอาสา เพื่อให้
นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

ป้องกัน / บริหาร
จัดการ 

5. ผู้นำศาสนามัสยิดดารุ้ล
อิสลาม 

ขัดเกลาจิตใจด้วยหลักธรรมตามวิถีศรัทธา สร้าง
ความตระหนักเรื่องความยำเกรง (ตักวา) และเป็น
ศูนย์กลางแจ้งข่าวสารในชุมชน 

ป้องกัน / เฝ้า
ระวัง 

6. โรงเรียนร่วมจิตประสาท 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) ด้านนวัตกรรมการป้องกัน
ยาเสพติด และร่วมเป็นเครือข่ายเฝ้าระวังนักเรียน
ในช่วงรอยต่อหรือกิจกรรมระหว่างโรงเรียน 

บริหารจัดการ / 
เฝ้าระวัง 



๒๕ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
 

 
 

 
๔.๒  ประโยชน์ที่ได้รับ 

๔.๒.๑ ด้านนักเรียน 
นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่เข้มแข็ง มีความรู้เท่าทันภัยของบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด และมีทักษะการปฏเิสธ

สิ่งมอมเมาอย่างมีเหตุผล มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ นักเรียนมีจิตสำนึกตามวิถีศรัทธา (ตักวา) มีวินัย และ
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม นักเรียนมีทักษะชีวิตและอาชีพ นักเรียนมีความภาคภูมิใจในตนเอง (Self-
esteem) จากการเรียนรู ้ตามศาสตร์พระราชา และสามารถนำทักษะที ่ได้ฝึกปฏิบัติที ่โรงเรียนไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

๔.๒.๒ ด้านสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารจัดการที่ชัดเจน มีนวัตกรรม RJP SQUARE เป็นเครื่องมือในการ

บริหารงานสถานศึกษาสีขาวที่เป็นระบบและวัดผลได้ การบริหารงานมีประสิทธิภาพ เป็นการยกระดับมาตรฐาน
ความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ ทำให้เกิดกลไกการเฝ้าระวังยาเสพติดและบุหรี่ไฟฟ้าที่ครอบคลุมพื้นที่ 100% และ
เป็นการสร้างวัฒนธรรมองค์กร "ครอบครัวร่วมใจประสิทธิ์” ช่วยเปลี่ยนบรรยากาศในโรงเรียนให้เป็น Small Unity 
หรือองค์กรที ่มีความสามัคคี มีความใกล้ชิด มีความรู ้ส ึกเป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียน (Sense of Belonging) 
วัฒนธรรมนี้ช่วยลดปัญหาการกลั่นแกล้งกัน (Bullying) และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
บูรณาการอัตลักษณ์ท้องถิ่นสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน โดยดึงจุดเด่นด้าน "วิถีศรัทธา" และ "ศาสตร์พระราชา" มาใช้เป็น
จุดขาย (Unique Selling Point) ของโรงเรียน ทำให้สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับในฐานะ "ศูนย์กลางการเรียนรู้พหุ
วัฒนธรรมและเศรษฐกิจพอเพียง" ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการขอรับการสนับสนุนจากภาคเอกชนและท้องถิ่น  

0

20

40

60

80

100

120

สรุปผลการประเมินภาคีเครอืขา่ยสถานศกึษา

ค่าเฉลี่ย (xˉ) คิดเป็นรอ้ยละ ระดบัคณุภาพ



๒๖ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
สถานศึกษามีระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (Management Information System) ด้วยกระบวนการ Report 
(R) ในนวัตกรรม ทำให้สถานศึกษามีฐานข้อมูลนักเรียนรายบุคคลที่เป็นปัจจุบัน ข้อมูลเหล่านี้ช่วยให้สถานศึกษา
สามารถแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที  (Real-time Intervention) และใช้เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ในการนำเสนอ
ผลงานหรือตอบรับการประเมินจากหน่วยงานภายนอก 
 ๔.๒.๓ ด้านชุมชน 

ผู้ปกครอง ชุมชน มีความอุ่นใจและไว้วางใจ มีความเชื่อมั่นว่าบุตรหลานจะปลอดภัยจากสิ่งมอม
เมาเม่ืออยู่ในสถานศึกษา การมีส่วนร่วมที่เข้มแข็ง ชุมชนและมัสยิดมีส่วนร่วมในการวางแผนและเฝ้าระวัง (Join) ทำ
ให้เกิดวัฒนธรรมชุมชนสีขาวที่เข้มแข็ง ลดปัญหาทางสังคม ปัญหายาเสพติดและพฤติกรรมเบี่ยงเบนของเยาวชนใน
ชุมชนลดลงอย่างเห็นได้ชัด 

 
5. ปัจจัยความสำเร็จ 
 ๕.1 ครูให้ความช่วยเหลือและดูแลนักเรียน มีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียนและพร้อมที่จะพัฒนานักเรียนใน                     
ทุก ๆ ด้าน 
 ๕.2 ผู ้บริหารมีการบริหารจัดการที ่ด ี มีการกำกับ ติดตาม และประเมินผล ส่งเสริมการส่วนร่วม                                
ในการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม 
 ๕.3 กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานเป็นอย่างดี ในการสอดส่องดูแล
นักเรียน 
 ๕.4 ได้รับความร่วมมือจากสถานีตำรวจภูธร คลอง 12 องค์การบริหารส่วนตำบลบึงคอไห มัสยิด 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลบึงคอไห 2 ให้ความร่วมมือและสนับสนุนกิจกรรมเป็นอย่างดี 
 ๕.5 โรงเรียนร่วมจิตประสาท  โรงเรียนวัดโสภณาราม โรงเรียนวัดนิเทศ ให้ความร่วมมือ มีส่วนร่วม และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการขับเคลื่อนและพัฒนาสถานศึกษาสีขาวเป็นอย่างดี 
 
6. บทเรียนที่ได้รับ 

6.1 ข้อสรุป 
นวัตกรรม RJP SQUARE  คือกระบวนการการบริหารจัดการสถานศึกษาเชิงรุกที่เปลี่ยนโรงเรียนขนาดเล็ก

ให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย (Safe Zone) อย่างยั่งยืน โดยมีสาระสำคัญคือการผนวก "วิถีศรัทธา (R)" และ "ศาสตร์
พระราชา (P)" เข้ากับระบบบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ ผ่านกลไกความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิดแบบ  "Small 
Unity (S)" โดยมีผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน ดังนี้ 

๑) ด้านพฤติกรรมผู้เรียน: นวัตกรรมนี้สามารถสร้าง "วัคซีนใจ" ให้นักเรียนจำนวน ๔0 คน มีภูมิคุ้มกันต่อยา
เสพติดและบุหรี่ไฟฟ้าได้ และมีพฤติกรรมพึงประสงค์ในภาพรวมสูงถึง ร้อยละ 100 ซึ่งสะท้อนผ่านการที่
นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และกล้าปฏิเสธสิ่งมอมเมา 

๒) ด้านกระบวนการทำงาน: เปลี่ยนจากการป้องกันเชิงรับ (การตั้งรับปัญหา) เป็นการป้องกันเชิงรุก (สร้าง
จิตสำนึก) โดยใช้การปฏิบัติเชิงคุณภาพ (Quality Action) ที่เน้นการลงมือทำจริงมากกว่าเอกสาร ทำให้
มาตรการสถานศึกษาสีขาวทั้ง 5 ด้าน ถูกขับเคลื่อนอย่างมีชีวิตและต่อเนื่อง 

๓) ด้านพลังเครือข่าย: สร้างปรากฏการณ์ความร่วมมือแบบ "บ้าน-มัสยิด-โรงเรียน-ตำรวจ" (Join) ที่เหนียว
แน่น ทำให้เกิดระบบเฝ้าระวังที่มีประสิทธิภาพสูงแม้นอกเวลาเรียน 
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๖.๒ ข้อสังเกต 
จากการดำเนินงานตามกระบวนการ RJP SQUARE กับกลุ่มตัวอย่างนักเรียน ๔0 คน สามารถสรุปประเด็น

ข้อสังเกตที่สำคัญได้ 3 มิติ ดังนี้: 
6.2.1  จุดแข็งที่ส่งผลต่อความสำเร็จ (Strengths) 
๑) พลังของ "Small Unity": ข้อสังเกตที่เด่นชัดที่สุดคือ "ขนาดของโรงเรียน" ไม่ได้เป็นอุปสรรคแต่

กลับเป็นโอกาส การดูแลนักเรียน ๔0 คน ทำให้เกิดระบบ High Touch ครูสามารถจำพฤติกรรม จุดเด่น และจุด
เสี่ยงของนักเรียนได้เป็นรายบุคคล ทำให้การใช้มาตรการ "ค้นหา" และ "เฝ้าระวัง" มีความแม่นยำสูงกว่าโรงเรียน
ขนาดใหญ ่

๒) วิถีศรัทธาคือต้นทุนทางสังคม: การใช้ R (Religious) ไม่ใช่แค่การสอนศาสนา แต่เป็นการ
สร้าง "มโนธรรม" ข้อสังเกตพบว่านักเรียนมีความยำเกรงต่อการกระทำ ซึ่งเป็นเกราะป้องกันที่ทำงานได้ดีกว่าการใช้
อำนาจบังคับ 

๖.๒.๒ อุปสรรคที่พบระหว่างการดำเนินงาน (Obstacles) 
๑) ความรวดเร็วของภัยคุกคามดิจิทัล: ข้อสังเกตพบว่า แม้โรงเรียนจะควบคุมพื้นที ่ทาง

กายภาพได้ดี (Zero Case ในโรงเรียน) แต่การพนันออนไลน์และบุหรี่ไฟฟ้ารูปแบบใหม่ (Toy Pods) พยายามแทรก
ซึมผ่านสื่อโซเชียลที่นักเรียนเข้าถึงได้จากที่บ้าน 

๒) ช่องว่างการสื่อสารในบางครอบครัว: ผู้ปกครองบางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ โดยมองว่าเป็นเรื่องไกลตัวหรือไม่เป็นอันตรายเท่ากับยาเสพติดชนิดรุนแรงในสมัยก่อน 

๖.๒.๓ ข้อเสนอแนะ 
๑) การยกระดับสู่ระบบรายงานดิจิทัล (Digital Reporting): ควรพัฒนาขั้น R (Report) ให้

เป็นระบบ Real-time มากขึ้น เช่น การใช้แอปพลิเคชันหรือ Google Forms เพ่ือให้ภาคีเครือข่ายสามารถแจ้ง
เหตุหรือรายงานสถานการณ์ได้ทันที ซึ่งจะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเฝ้าระวังภัยคุกคามรูปแบบใหม่ที่เคลื่อน
ตัวอย่างรวดเร็ว 

๒) การเพิ่มความเข้มข้นในขั้น E (Evolution): ควรจัดเวที "ถอดบทเรียน" (AAR) ร่วมกับ
นักเรียนแกนนำและผู้ปกครองอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือนำข้อมูล "สิ่งที่ไม่คาดคิด" มาปรับปรุงกิจกรรม
ในขั้น A (Action-based Learning) ให้ทันต่อกลโกงของพนันออนไลน์หรือรูปแบบใหม่ๆ ของบุหรี่ไฟฟ้า 

๓)  การขยายผล  นำกิจกรรมในโครงการพระราชดำริสู่การเรียนรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทาง
การเกษตรในโรงเรียนเพื่อเพิ่มมูลค่า ซึ่งจะทำให้นักเรียนเห็นประโยชน์เชิงประจักษ์ของเศรษฐกิจพอเพียงมาก
ขึ้น 

๖.๒.๔ ข้อควรระวัง 
๑)  การเข้าถึงข้อมูลเชิงลึกผ่านความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิด อาจนำไปสู่การก้าวก่ายความเป็น

ส่วนตัวของนักเรียนและผู้ปกครองมากเกินไป  และแนวทางป้องกันครูต้องยึดถือจรรยาบรรณและรักษาความลับ
ของนักเรียนอย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะในขั้น S (Small Unity) ต้องใช้ "ความเมตตา" นำ "การจับผิด" เพื่อให้
นักเรียนรู้สึกปลอดภัยที่จะให้ข้อมูลจริงโดยไม่หวาดระแวง 

๒) ในกระบวนการคัดกรองหรือค้นหา หากมีการระบุตัวตนนักเรียนกลุ่มเสี่ยงอย่างเปิดเผย 
อาจทำให้นักเรียนถูกเพื่อนกีดกันหรือเกิดปมด้อย และแนวทางป้องกันการดำเนินงานในขั้น  QU (Quality Action) 
ต้องทำอย่างปกปิดและนุ่มนวล โดยเน้นการดึงนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมสร้างสรรค์ (A) ร่วมกับ 
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นักเรียนกลุ่มปกติ เพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผ่านกระบวนการกลุ่ม (Peer Support) แทนการแยกตัว
ออกไปจัดการเพียงลำพัง 

๓) ในสถานศึกษาพหุวัฒนธรรม ต้องระวังไม่ให้เกิดความรู้สึกถูกยัดเยียดความเชื่อ หรือทำให้
ผู้ที่มีความเชื่อต่างออกไปรู้สึกแปลกแยก และแนวทางป้องกันต้องเน้นการสอนที่มุ่งสู่ "คุณธรรมสากล" เช่น ความ
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และความรักต่อเพ่ือนมนุษย์ โดยใช้หลักศาสนาเป็นแรงจูงใจภายในที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
จริงของชุมชนนั้นๆ 
 
7. การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ  
 การเผยแพร่ 
                ๑. งานการประชุมผู้ปกครองประจำภาคเรียน/Line ผู้ปกครองชั้นเรียน  
                ๒. Facebook โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์/งานเปิดบ้านวิชาการ 
                ๓. เว็บไซต์โรงเรียน http://ruamjaiprasitschool.ac.th/ 
                ๔. โรงเรียนวัดอดิศร โรงเรียนแสนจำหน่ายวิทยา 
 
          รางวัลที่ได้รับ 
 ด้านสถานศึกษา 

1) ได้รับรางวัลสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภท ผลงานดีเด่น ระดับเงิน ปี
การศึกษา 2567 จาก สพป.ปทุมธานีเขต 2 

2) ได้รับรางวัล ระดับคุณภาพ ดี โรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 2568 ระดับ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำหรับโรงเรียนในโครงการพระราชดำริและโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 

3) ได้รับรางวัลที่ 3 การประกวดการบันทึกรายงานประชุมและการบันทึกบัญชีในกิจกรรมสหกรณ์
นักเรียนในโรงเรียนภายใต้โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ประจำปีงบประมาณ 2568 ระดับจังหวัด 

4) โรงเรียนได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
( ITA ) ปีงบประมาณ 2567 ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 95.60  ระดับ AA 

5) โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ได้รับราวัลคุณภาพ ดีมาก ในการประกวดคลิปวิดีโอ Tik Tok ประจำปี 
2567 หัวข้อ จิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ จาก ศูนย์ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและ
ความมั่นคง 

   
 ด้านผู้บริหารสถานศึกษา 

1) นางศิริภรณ์ ชาติคง ได้รับเกียรติบัตร ผลงานระดับ ดีเยี่ยม ด้านกระบวนการส่งเสริมการเรียนรู้ 
และยกระดับคุณภาพการศึกษา ในการนำเสนอผลงานการปฏิบัติที่ประสบผลสำเร็จตามนโยบายการศึกษา ประจำปี 
พ.ศ. 2568 ระดับ กระทรวงศึกษาธิการ 

2) นางศิริภรณ์ ชาติคง ได้รับเกียรติบัตร กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา ระดับ ดีมาก ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียน
สุจริต) ปีงบประมาณ 2568 
 

http://ruamjaiprasitschool.ac.th/
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3) นางศิริภรณ์ ชาติคง ได้รับเกียรติบัตรเป็นแบบอย่างที่ดีการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว  

(ปีการศึกษา 2568) จากสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาธัญบุรี 
 
       ด้านครู 

1) นางเบญญาภา คุณาวัน ได้รับเกียรติบัตร กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice ประเภทครูผู้สอน 
ระดับ ดี ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) 
ปีงบประมาณ 2568 

2) นางเบญญาภา คุณาวัน ได้รับเกียรติบัตร กิจกรรมการใช้และประเมินผลหลักสูตรต้านทุจริต ระดับ 
ดี ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) ปีงบประมาณ 
2568 

3) นางสุภัชชา เสือจุ้ย ได้รับรางวัลครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน การประกวดคำขวัญ ในหัวข้อ สถานศึกษา
ร่วมใจ ต้านภัยยาเสพติด ระดับเหรียญทอง จาก กลุ่มเครือข่ายบูรพาพัฒน์ ปีการศึกษา 2568 

4) นางสาวฟารีดา หมุดทอง ได้รับรางวัลครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน การประกวดวาดภาพระบายสี ในหัวข้อ 
สถานศึกษาร่วมใจ ต้านภัยยาเสพติด ระดับเหรียญทอง จาก กลุ่มเครือข่ายบูรพาพัฒน์ ปีการศึกษา 2568 

 
 

ด้านนักเรียน 
1) เด็กหญิงรุ่งนภา สะหะมาน ได้รับรางวัลชนะเลิศ  การประกวดการนำเสนอผลงาน ด้าน

ศิลปกรรม การคัดเลือกผลงานตามแนวปฏิบัติที่ดีรายด้านและกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียนในการ
ประชุมวิชาการการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นธุรกันดาร ตามพระราชริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปี 2567 

2) เด็กหญิงหนึ ่งฤทัย ทองเกิด ได้ร ับรางวัลการประกวดวาดภาพระบายสี ในหัวข้อ 
สถานศึกษาร่วมใจ ต้านภัยยาเสพติด ระดับเหรียญทอง จาก กลุ่มเครือข่ายบูรพาพัฒน์ ปีการศึกษา 2568 

3) เด็กชายอนันธชัย สะหะมาน ได้รับรางวัลการประกวดคำขวัญ ในหัวข้อ สถานศึกษาร่วม
ใจ ต้านภัยยาเสพติด ระดับเหรียญทอง จาก กลุ่มเครือข่ายบูรพาพัฒน์ ปีการศึกษา 2568 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 
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๓๑ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
ผลงาน/รางวัลที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
รางวัลเชิดชูเกียรติเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสถานศึกษาสีขาว                           

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 



๓๓ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
ผลงานด้านสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
ผลงานด้านสถานศึกษา (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๓๕ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
ผลงานด้านผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
ผลงานด้านครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

ผลงานนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
การเผยแพร่นวัตกรรม 

 
    แบบตอบรับการเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม 
 

ชื่อผลงาน  สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย 
ผู้จัดทำ  นางศิริภรณ์  ชาติคง ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 

 
 

ข้าพเจ้า นางสาวรุ้งนภา ชื่นวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอดิศร          
อำเภอ ลำลูกกา จังหวัด ปทุมธานี สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 

ได้รับเอกสารการเผยแพร่ผลงาน เรื่อง สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP 
SQUARE: บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ข้าพเจ้าได้ศึกษาผลงาน นวัตกรรม และพิจารณาเห็นว่าผลงาน นวัตกรรมดังกล่าว มีประโยชน์และ
สามารถนำไปใช้ในการบริหารงานของโรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในประเด็นดังนี้ 

 ประกอบ/เป็นแนวทางในการบริหารงานในสถานศึกษา 
 นำผลการศึกษาเป็นแบบในการปฏิบัติหรือนำไปประยุกต์ใช้ตามความเหมาะสม 
 เผยแพร่ต่อไปให้กับ......................................................................................................... 
 ประโยชน์อื่น ๆ (โปรดระบุ) ............................................................................................ 

 

ขา้พเจา้มีความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมดงัน้ี 

- เป็นผลงาน นวตักรรมในการพฒันาสถานศึกษาสีขาวท่ีเป็นประประโยชน์ต่อผูเ้รียน ครู และบุคลากร 

 
 

 
 

ลงช่ือ                     ผูต้อบรับการเผยแพร่ 

                 (นางสาวรุ้งนภา  ช่ืนวิทยา) 
   ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดัอดิศร 

         10 กุมภาพนัธ ์2569 

 
 
 
 

สำเนาถูกต้อง 

 
(นางศิริภรณ์ ชาติคง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 



๓๙ 

 

สร้างพื้นที่ปลอดภยั ห่างไกลยาเสพติดและอบายมขุ ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครอืข่าย 

 
    แบบตอบรับการเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม 
 

ชื่อผลงาน  สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP SQUARE:  
บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย 
ผู้จัดทำ  นางศิริภรณ์  ชาติคง ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 

 
 

ข้าพเจ้า นางสาวปนัดดา  แก้วศรี  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนแสนจำหน่ายวิทยา  
อำเภอ หนองเสือ   จังหวัด ปทุมธานี สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 

ได้รับเอกสารการเผยแพร่ผลงาน เรื่อง  สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติดและอบายมุข ด้วยกระบวนการ RJP 
SQUARE: บูรณาการวิถีศรัทธา ศาสตร์พระราชา และพลังภาคีเครือข่าย 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ข้าพเจ้าได้ศึกษาผลงาน นวัตกรรม และพิจารณาเห็นว่าผลงาน นวัตกรรมดังกล่าว มีประโยชน์และ
สามารถนำไปใช้ในการบริหารงานของโรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในประเด็นดังนี้ 

 ประกอบ/เป็นแนวทางในการบริหารงานในสถานศึกษา 
 นำผลการศึกษาเป็นแบบในการปฏิบัติหรือนำไปประยุกต์ใช้ตามความเหมาะสม 
 เผยแพร่ต่อไปให้กับ......................................................................................................... 
 ประโยชน์อื่น ๆ (โปรดระบุ) ............................................................................................ 

 

ขา้พเจา้มีความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมดงัน้ี 

- เป็นผลงาน นวตักรรมท่ีส่งเสริมคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ค่านิยม เจตคติของผูเ้รียนให้ห่างไกลจากยา
เสพติด และให้นกัเรียนเกิดทกัษะอาชีพ ใชเ้วลาว่างให้เป็นประโยชน์ และเกิดความภาคภูมิใจ  

 
   

  ลงช่ือ                        ผูต้อบรับการเผยแพร่ 

            (นางสาวปนดัดา แกว้ศรี) 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนแสนจ าหน่ายวิทยา 

                  9 กุมภาพนัธ์  2569 

 

 
 

 

 
 

 

สำเนาถูกต้อง 

 
(นางศิริภรณ์ ชาติคง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ 



ระดบัทอง

ป�การศกึษา ๒๕๖๘
โครงการสถานศึกษาสขีาวปลอดยาเสพตดิและอบายมขุ

นวตักรรมหรอืผลการปฏบิตังิานทีเ่ป�นเลศิ (Best  Practice) 


