
บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ โรงเรียนร่วมใจประสิทธ์ิ

ท่ี 32/2565 วันท่ี 25 สิงหาคม พ.ศ.2565

เรื่อง สรุปรายงานข้อมูลเรื่องร้องเรียนการทุจริตประจําปีงบประมาณ 2565

เรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธ์ิ

ด้วยโรงเรียนร่วมใจร่วมใจประสิทธิ์ได้จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียนการทุจริต ตามนโยบายโครงการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยภาครัฐ ( Integrity and Transparency

Assessment: ITA) และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ท่ีกําหนดว่า “ประเทศ

ไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติต้านทุจริต”

โรงเรียนร่วมใจประสิทธ์ิ ได้มีคําสั่งท่ี 32/2565 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประจําศูนย์รับเร่ือง

ร้องเรียน/ร้องทุกข์โรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2564 โดยคณะกรรมการฯ ได้กําหนดข้อ

ปฏิบัติการรับเร่ืองร้องเรียนการทุจริตของบุคลากรโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์

ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 ไม่มีการร้องเรียน

เร่ืองการทุจริตของบุคลากรในโรงเรียนฯต่อศูนย์รับเร่ืองร้องเรียนการทุจริตโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์แต่อย่างใด

เนื่องจากโรงเรียนมีคู่มือในการปฏิบัติงานท่ีแจ้งให้บุคลากรภายใน และผู้มีส่วนได้ส่วนรับทราบผ่านทางเว็บไซต์

ลงชื่อ..............................................

(นางสุภัชชา เสือจุ้ย)

ครูชํานาญการโรงเรียนร่วมใจประสิทธ์ิ

หัวหน้างานรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต

เพื่อทราบ

………………………………………………..

………………………………………………...

…………………………………………………

ลงชื่อ..............................................

(นายปัญญา ร่างใหญ่)

ผูอ้ํานวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธ์ิ



คําส่ังโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์

ท่ี 32/ 2565

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประจําศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์โรงเรียนร่วมใจประสิทธ์ิ

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 27(1) (2) (3) (4) (5) (6) มาตรา 53(4) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราการครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และมาตรา 39(1) (2) (3) (4) (5) (6) พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติม และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.

2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 4 และหมวด 6 (มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา) โรงเรียน โดย

ผู้อํานวยการโรงเรียนต้องปฏิบัติตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายตามระเบียบ กฎหมาย จึงมอบหมายภารกิจและ

ความรับผิดขอบให้แก่ครูบุคลากรทางการศึกษา ให้ปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ

ขอแต่งตั้งคณะกรรมการทํางานโรงเรียนสุจริต ดังนี้

ด้วยโรงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ เข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสของสถานศึกษาในทุก

เรื่อง เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และเพื่อให้การแก้ไขปัญหาเป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรม

ทางโรงเรียนจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติงานรับเรื่องร้องเรียน ดังนี้

1. นางสุภัชชา เสือจุ้ย ครูชํานาญการ ประธานกรรมการ

2. นางรัชนี ยะก๊บ ครู รองประธานกรรมการ

3. นางสาวศิริรัตน์ สิทธิโน ครู กรรมการ

4. นางสาวอรุณี สวายแมว ครู กรรมการ

5. นางสุภาพร คุณาวัน ครู กรรมการและเลขานุการ

โดยให้คณะกรรมการ มีหน้าท่ีวิเคราะห์ ติดตาม ประสานงานและประเมินเรื่องร้องเรียนตามลําดับ

ความสําคัญเร่งด่วน และประสานแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องตรวจสอบข้อเท็จจริง และพิจารณาหาแนว

ทางแก้ไขเร่งรัดติดตามผลการดําเนินงานและแจ้งผลการดําเนินงานให้ผู้ร้องทราบ จัดทําสถิติ รายงานผลการ

ดําเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ

ให้ผู้ที่ได้รับผิดชอบ ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่ได้รับมอบหมายให้เต็มความสามารถ เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่

ทางราชการและช่ือเสียงของโรงเรียน

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2564

ลงชื่อ..............................................

(นายปัญญา ร่างใหญ่)

ผูอ้ํานวยการโรงเรียนร่วมใจประสิทธ์ิ



ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต รงเรียนร่วมใจประสิทธิ์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565

เดือน

เรื่องร้องเรียนการทุจริต
ประเภทเรื่อง

ร้องเรียน

จํานวนเรื่อง

ร้องเรียนท้ังหมด

อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ

ดําเนินการ

เสร็จเรียบร้อย
หมายเหตุ

การรับสินบน การจัดซ้ือจัดจ้าง ผลประโยชน์ทับซ้อน อื่น ๆ

ตุลาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0

พฤศจิกายน 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ธันวาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0

มกราคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กุมภาพันธ์ 0 0 0 0 0 0 0 0 0

มีนาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0

เมษายน 0 0 0 0 0 0 0 0 0

พฤษภาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0

มิถุนายน 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กรกฎาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0

สิงหาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กันยายน 0 0 0 0 0 0 0 0 0

รวมท้ังสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0


