
 

  

รายงานผลการดําเนินงานการปอ้งกันการทุจริต 

โรงเรียนวัดสระบัว 

 

โรงเรียนวัดสระบัว 
สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 

ปงีบประมาณ ๒๕๖4 
( ๑ ตุลาคม ๒๕๖3 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖4 ) 



คำนำ 
 

โครงการโรงเรียนสุจริต เป็นโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

“ป้องกันการทุจริต” กระทรวงศึกษาธิการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้เปิดตัว

โครงการ “โรงเรียนสุจริต” ขึ้นเป็นปีแรกในปี พ.ศ. 2556 นำร่องจากทุกภาค 225 โรงเรียน (225 เขตพื้นที่

การศึกษาๆละ 1 โรงเรียน) เป็นโครงการที่มียุทธศาสตร์และแผนงานที่ชัดเจนเล็งเห็นปัญหาที่เกิดขึ้นในอนาคต 

ปัญหาคอร์รัปชั่นเป็นปัญหาสำคัญของประเทศ แม้ว่าภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปรามและรณรงค์เพื่อ

ป้องกันการคอร์รัปชั่นอย่างต่อเน่ือง แต่ภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นโดยรวมของประเทศไทยยังไม่ดีขึ้น ซึ่งปัญหา

เหล่านี้จะแก้ได้เมื่อมีการปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตสำนึกของการมีคุณธรรม ไม่

มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตัวก็จะช่วยให้ปัญหาเหล่านี้ลดน้อยลงไปในอนาคต  

 
 ขอขอบคุณบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินโครงการทุกท่าน   ที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน
และให้งานบรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนด  ซึ่งเกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียนวัดสระบัว  และผู้เกี่ยวข้อง 
สำหรับใช้ในการพัฒนางานให้มีความก้าวหน้าต่อไป 
 
 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



สารบัญ 

           หน้า 
บันทึกข้อความรายงานผลการปฏิบัติงาน           
รายงานผลการดำเนินงาน           1  
ภาคผนวก              
   

 - โครงการที่ได้รับอนุมัต ิ
 - คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

     
   
   
 

 



    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงเรียนวัดสระบัว 
ที่   …………………………..                       วันที ่   31    มีนาคม  2565 
เรื่อง  การรายงานและประเมินผลโครงการโรงเรยีนสุจริต 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสระบัว 
ด้วยข้าพเจา้ นางเจนจริา  บุญแต่ง ตำแหน่งครูผู้ชว่ย โรงเรียนวัดสระบัว ได้รับมอบหมายให้

ดำเนินงานจัดกิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต โรงเรียนวัดสระบัว ประจำปกีารศกึษา 2564 

  บัดนี้ การดำเนินงานได้สิน้สุดลงแล้ว ข้าพเจา้จึงขอรายงานผลจากการดำเนินงานและการประเมินผล

โครงการ/กิจกรรมดังนี ้

  ผลการดำเนินงาน    บรรลุตามเป้าหมายทีต่ั้งไว้      ไม่บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกจิกรรม   ดี      พอใช ้    ปรับปรุง 

  ผลการประเมินตามนโยบายยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ข้อที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรา้ง

ศักยภาพคน ตรงกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 2 มาตรฐานที ่2 ตัวบ่งชี้ที ่4 กลยุทธ์

โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 เร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดหลักคุณธรรมนำฯ 

 
ปัญหาในการดำเนินงาน  สรุปได้ดังนี ้

- ดำเนินกิจกรรมไม่ได้เนื่องด้วยมีการแพร่ระบาดโคโรนา่ 
 
 ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน  สรุปไดด้ังนี้ 
- 
รายละเอียดดังเอกสารทีแ่นบมานี้ 
  
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                   (นางเจนจิรา  บุญแต่ง) 

 



รายงานผลการดำเนินงาน 

หน่วยงาน                    โรงเรียนวดัสระบัว  สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 
ชื่อโครงการ                  โรงเรียนสุจริต 
สอดคล้องกับนโยบาย          นโยบายที่ 1 ด้านการจดัการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
         นโยบายที่ 2 ดา้นการจดัการศึกษาเพื่อความสามารถในการแข่งขันของฯ 
        นโยบายที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
       นโยบายที ่4 ด้านการสรา้งโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคณุภาพฯ 

      นโยบายที่ 5 ดา้นการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับฯ 
                                     นโยบายที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศพัท์     นางสาวเจนจิรา   ทองอินทร์  เบอร์โทรศพัท์  098-2326580 
 

1. หลักการและเหตุผล   

 โครงการ “โรงเรียนสุจริต” อยู่ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล  ใน

สถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต” กระทรวงศึกษาธิการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้

เปิดตัวโครงการ “โรงเรียนสุจริต” ขึ้นเป็นปีแรกในปี พ.ศ. 2556 นำร่องจากทุกภาค 225 โรงเรียน (225 เขต

พื้นที่การศึกษาๆละ 1 โรงเรียน) เป็นโครงการที่มียุทธศาสตร์และแผนงานที่ชัดเจนเล็งเห็นปัญหาที่เกิดขึ้นใน

อนาคต ปัญหาคอร์รัปชั่นเป็นปัญหาสำคัญของประเทศ แม้ว่าภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปรามและรณรงค์

เพื่อป้องกันการคอร์รัปชั่นอย่างต่อเน่ือง แต่ภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นโดยรวมของประเทศไทยยังไม่ดีขึ้น  

ซึ่งปัญหาเหล่านี้จะแก้ได้ เมื่อมีการปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตสำนึกของการ

มีคุณธรรม ไม่มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตัวก็จะช่วยให้ปัญหาเหล่านี้ลดน้อยลงไปในอนาคต  

ดังนั้น โครงการ “โรงเรียนสุจริต”  จึงเป็นโครงการที่มีการจัดกิจกรรม ที่เน้นถึงความสำคัญของการ

คิดอย่างมีเหตุผล คุณค่าความดี การรู้ผิดชอบชั่วดี การภูมิใจในการทำความดีและรังเกียจการโกง รวมถึงการ

เติบโตไปเป็นคนเก่งที่ไม่โกงโดยการเน้นทักษะ 5 ด้าน เพื่อพัฒนาโรงเรียนสู่สากล มีความโปร่งใส เป็นธรรม 

ตรวจสอบได้ไม่คอร์รัปชัน การเรียนการสอน แบบดังกล่าว เริ่มขึ้นจากการฝึกสอนเด็กในเรื่องง่ายๆ อย่างเช่น 

การเคารพกฎกติกาสังคมพื้นฐาน อย่างการรู้จักต่อแถว ไม่พูดปด เพื่อเด็กที่เติบโตไปจะได้สามารถเคารพกฎ

ของสังคมที่ใหญ่ข้ึนได้ 

 

2. วัตถุประสงค ์            

1.  เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”     

 2.  เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้เกิดทักษะกระบวนการคิดอย่างมีหตุผล  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง

พอเพียง และมีจิตสาธารณะ     



3. เป้าหมาย           

 เชิงปริมาณ                          

              ครู นักเรียนและผู้บริหารภายในโรงเรียนทุกคน  

  ครู  จำนวน 20 คน 

                     นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 489 คน 

 เชิงคุณภาพ 

       คร ูผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มีจิตสำนกึความเป็นไทย มีความสจุริต มีทักษะกระบวนการ

คิด  มวีินัย  ซื่อสัตย์สุจรติ อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ      

 

4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน ทั้งงาน / โครงการ 
 

เงินท่ีจัดสรร (บาท) ใช้จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ/เกินงบ (บาท) 
เงินอุดหนุนประถม  4,640 
 

เงินอุดหนุน - 
 

คงเหลือ     -       บาท 
 

 

-เงินอุดหนุนประถมศึกษา จำนวน 4,640 บาท (สีพ่ันหกร้อยสีส่ิบบาทถ้วน) 

 
5. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 ตลอดปีการศึกษา 2564 

 
6. สถานที่ดำเนินการ         

โรงเรียนวัดสระบัว 
  



7. ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ผลการดำเนินงานตามขัน้ตอน PDCA หลักฐาน/เอกสารอ้างองิ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
ประชุมชี้แจงโครงการและมอบหมายโครงการ 
แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
โครงการโรงเรียนสุจริต 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do) 
ดำเนินงานประชุมคณะกรรมการนักเรียนเพื่อชี้แจงกำหนดแนวปฏิบัติ                                                        

-ประชุมวางแผนการดำเนินงาน                                                         

-จัดดำเนินงานตามแผนการจดักิจกรรมต่าง ๆ                                                

-จัดซื้อวัสดุกิจกรรมบริษทัสร้างการด ี

 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และปัญหา/อุปสรรค 

ประเมินโครงการ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 

แบบสอบถามพึงพอใจ
โครงการโรงเรียนสุจริต 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข (Action) 
นักเรียนในโครงการ มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านทกัษะการคิด มีวินยั 

ซื่อสัตย์สุจริตอยูอ่ย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ       

 
แบบสอบถามพึงพอใจ
โครงการโรงเรียนสุจริต 

 
8. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี ้

1. นักเรียน   …....489.....คน   
2. คร ู   …......20......คน 

 
9. ผู้รับผิดชอบ 

หัวหน้ากิจกรรม  นางเจนจิรา   บุญแต่ง 
 
10. หน่วยงาน / ผูท้ี่เกี่ยวข้อง 

1.  โรงเรียนวัดสระบัว 
 
  



11. ผลที่ได้รับ 
1.  ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน ได้รับการพัฒนาด้านคณุธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต”      

   2.  ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน ทุกโรงเรียนในโครงการ มีคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ 

ด้านทักษะการคดิ มวีินัย ซื่อสัตย์สุจรติอยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ       

 

12. ระดับความสำเร็จ 

    

ท่ี ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย เครื่องมือ 

1. 

 

2. 

3. 

 

4. 

ร้อยละ 80 โรงเรียนจดักจิกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  

ป้องกันการทุจริต (โครงการโรงเรียนสุจรติ) 

ร้อยละ 80 นักเรียนมีความสำนึกในความเป็นไทย 

ร้อยละ 80 นักเรียนมีความสุจรติ มีทกัษะกระบวนการคดิ มี

วินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจติสาธารณะ      

ร้อยละ 80 ผู้บริหาร ครแูละนักเรียนมีผลงานแสดงความสำเร็จ

และเป็นแบบอย่างได้  

80 

 

80 

80 

 

80 

1. แบบประเมิน  

2. แบบสอบถาม  

3. บันทึกการนิเทศ 

 
 บรรลตุามเป้าหมาย    ไม่บรรลตุามเป้าหมาย 

 
 

ลงชื่อ......................... .........................ผูร้ายงาน 
                                                (นางเจนจิรา   บุญแต่ง) 
     
 

ลงชื่อ........................................................... 
(นางสาวนภาพรรณ  ภูบึงดำ) 

หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 
              ลงชื่อ......................................................... 
                                                 (นางสาวพิมพว์ิสาข์  สารประสพ) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดสระบัว 


