
 

 

 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ประจำปีงบประมาณ 2565  
เพื่อการส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากร  

โรงเรียนวัดสระบัว 
 
 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนวัดสระบัว  อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี  เขต 2 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 

 



 
คำนำ 

โรงเรียนวัดสระบัว ได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น เพื่อจัดระบบการรายงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของโรงเรียนวัดสระบัว ให้เป็นรูปแบบเดียวกัน สามารถ นำไปใช้ใน
การบริหารงานบุคคลเพื่อประโยชน์ในการกำหนดหรือพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการรกัษาความเป็น ธรรมและรักษา
มาตรฐานการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลต่อไป 

 
           โรงเรียนวัดสระบัว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โรงเรียนวัดสระบัว 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อจัดระบบการรายงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคคลากรทางการศึกษา 

ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของโรงเรียนวัดสระบัว ให้เป็นรูปแบบเดียวกัน นำไปใช้ในการบริหารงานบุคคล เพื่อประโยชน์
ในการกำหนดหรือพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการรักษาความเป็นธรรมและรักษามาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
และพิทักษ์ระบบคุณธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ขอบเขต 
การรายงานนี้เป็นรายงานผลการปฏิบัติงานการบริหารงานบุคคลเฉพาะที่อยู่ในอำนาจและหน้าที่ของ 
โรงเรียนวัดสระบัว 
หัวขอ้การรายงาน 

1. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนวัดสระบัว 
2. ข้อมูลจำนวนนักเรียนทั้งหมดในปีงบประมาณ 2565 

1. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนวัดสระบัว จำนวนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาประจำปีงบประมาณ 2565 
- จำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่ง ระดับตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

รับเงินเดือน
ระดับ 

ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา (คน) 
รวม ชาย หญิง 

บริหารสถานศึกษา
ได้แก่ 
- ผู้อำนวยการ 
- รองผูอ้ำนวยการ 

ไม่มีวิทยฐานะ ครูผู้ช่วย    
ไม่มีวิทยฐานะ คศ.1 - - - 
ชำนาญการ คศ.2 - - - 
ชำนาญการพิเศษ คศ.3 1 - 1 
เชี่ยวชาญ คศ.4 - - - 
เชี่ยวชาญพิเศษ คศ.5 - - - 

รวม 1 - 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตำแหน่ง ระดับตำแหน่ง/

วิทยฐานะ 
รับเงินเดือน

ระดับ 
ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา (คน) 

รวม ชาย หญิง 
ข้าราชการครุและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ไม่มีวิทยฐานะ ครูอัตราจา้ง 4 1 3 
ไม่มีวิทยฐานะ พนักงานราชการ 2 - 2 
ไม่มีวิทยฐานะ ครูผู้ช่วย 9 3 6 
ไม่มีวิทยฐานะ ครูผู้ทรงคณุค่า

แห่งแผ่นดิน 
1 - 1 

ไม่มีวิทยฐานะ ครูธุรการ 1 - 1 
ไม่มีวิทยฐานะ คศ.1 10 - 10 
ชำนาญการ คศ.2 -  - 
ชำนาญการพิเศษ คศ.3 1 - 1 
เชี่ยวชาญ คศ.4 - - - 
เชี่ยวชาญพิเศษ คศ.5 - - - 

รวม 28 4 24 
 
2. ข้อมูลจำนวนนักเรียนทั้งหมดในปีงบประมาณ 2565  

- จำนวนนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2565 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2565) 
ลำดับที ่ ระดับ จำนวน (คน) หมายเหต ุ

1 ก่อนประถมศึกษา 
อนุบาล 2 

25  

2 อนุบาล 3 35  
รวม 60  

1 ประถมศึกษา 
ประถมศึกษาปีที่ 1 

69  

2 ประถมศึกษาปีที่ 2 70  
3 ประถมศึกษาปีที่ 3 64  
4 ประถมศึกษาปีที่ 4 75  
5 ประถมศึกษาปีที่ 5 78  
6 ประถมศึกษาปีที่ 6 70  

รวม 426  
รวมทั้งสิ้น 486  

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

      ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 2565 

เพื่อการส่งเสริมและพัฒนาวิชาชพีครูและบุคลากรโรงเรียนวดัสระบัว 
 

ชื่อ นางสาวอุไร     ภูษา      ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 เข้าร่วมการประชุม
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

6 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-สร้างความเข้าใจในการ
จัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 

18 เมษายน 
2565 

Onsite 

2 เข้าร่วมอบรมประเด็น
สำคัญเกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่า
ด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. 2561 

6 โรงเรียนวัดเขียนเขต -เกี่ยวกับพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าดว้ย
การป้องกันและปราบปราม
การทจุรติ 

27  พฤษาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 

๓ ประชุมปฏิบัติการ
เสริมสร้างความรูค้วาม
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ควบคุมภายใน 

๖ สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

-สร้างความเข้าใจเกี่ยวกบั
ขอบเขตการมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน วัตถุประสงค์
ของการควบคุมภายใน
เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้
เป็นกรอบแนวทางในการ
จัดระบบการควบคุมภายใน
ให้เหมาะสม 

๒๑ กรกฎาคม
๒๕๖๕ 

Online 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     3   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     18    ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวสาวิตรี พื้นนวล   ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 อบรมการเชื่อมโยง
หลักเกณฑ์การขอมี
และเลื่อนวิทยฐานะ
ตามหลักเกณฑ์ ว ๑๗/
๕๒, 1๒๑/๐o และ ว 
๙/o๔ (PA) 

แนวทางการเขียน
บันทึกข้อตกลงพัฒนา
งาน (PA) ของ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่ง คร ู

๘ โรงเรียนชุมชน
ประชาธิปัตย์วิทยา
คารสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา

ปทุมธานี เขต 2 

-หลักเกณฑ์การขอมีและ
เลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์ ว ๑๗/๕๒,      
1๒๑/๐o และ ว ๙/o๔ (PA) 

๒ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Onsite 

2 อบรมออนไลน์ การ
พัฒนาสื่อการเรียนรู้
ออนไลน์ที่มีปฏิสัมพันธ์ 
แบบ Active 
Learning ดว้ย 
Quizizz.com 

๓ โรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัย รังสิต 

-การพัฒนาสื่อการเรียนรู้
ออนไลน์ที่มีปฏิสัมพันธ์ 
แบบ Active Learning 

3o  สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

๓ อบรม "โครงการ
ส่งเสริมศักยภาพผู้นำ
ของนักศึกษา
เสริมสร้าง 

ทักษะด้านการบริหาร
สถานศึกษา ในหัวข้อ 
"นวัตกรรมการบริหาร
การศกึษาสู่ห้องเรียน
อนาคต" 

๓ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล

รัตนโกสินทร ์

-นวัตกรรมการบริหาร
การศกึษาสู่ห้องเรียนอนาคต 

๒ กันยายน 
๒๕๖๕ 

Online 

 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๓  หลักสตูร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่ออพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๑๔   ชั่วโมง 

 
 



ชื่อ นางสาวณัฐกฤตา   โชติศิริ ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 ส่งเสริมการเรียนรู้
หน้าที่พลเมืองดิจิทัล
สำหรับครู ระดับ
ประถมศึกษา  รหัส
หลักสูตร  64099 

 

๙ สพฐ. ,คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 
ม.เทคโลโลยีพระจอม
เกล้า ธนบุร ี
และ บ.แอดวานซ์  
อินโฟ  เซอร์วิส 
จำกัด (มหาชน) 

-ส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่
พลเมืองดิจิทัล   
สำหรับคร ู

21 มกราคม
2565 

 

online 
 

2 เสียงที่มีความหมายขอ
เยาวชนไทย:พัฒนาได้
จากการคดิอย่างยั่งยืน" 

3 คุรุสภา -ประชุมทางวิชาการ
ออนไลน์ของคุรุสภา  
(KSP Webinar 2021) 
หลักสูตร 
"เสียงที่มีความหมายของ
เยาวชนไทย 
:พัฒนาได้จากการคดิอยา่ง
ยั่งยืน" 

31 ตุลาคม
2564 

online 
 

๓ การเรียนรู้เชิงรุกสู่
สมรรถนะบน 
Platform Onlineเพื่อ
สร้างห้องเรียน
ออนไลน์ให้มี
ประสิทธิภาพสูผุ่้เรียน 

3 คุรุสภา -ประชุมทางวิชาการ
ออนไลน์ของคุรุสภา  
(KSP Webinar 2021) 
หลักสูตร 
"การเรียนรู้เชิงรกุสู่
สมรรถนะบน Platform 
Online 
เพื่อสร้างห้องเรียนออนไลน์
ให้มีประสิทธิภาพสู่ผุ้เรียน 

31 ตุลาคม
2564 

online 

๔ Homeroom On site 
& Online เพื่อส่งเสริม
สร้างฐานพัฒนาการ
ทาง  อารมณ์  สังคม  
สติ  ปัญญา 

3 คุรุสภา -ประชุมทางวิชาการ
ออนไลน์ของคุรุสภา  
(KSP Webinar 2021) 
หลักสูตรHomeroom On 
site & Online เพื่อส่งเสริม
สร้างฐานการ  อารมณ ์ 
สังคม  สต ิ ปัญญา 

31 ตุลาคม
2564 

online 

 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๕ รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ในอนาคต
(Education 
Reimagined:The 
Future of 
Learning) 
 

3 คุรุสภา -ประชุมทางวิชาการ
ออนไลน์ของคุรุสภา  
(KSP Webinar 2021) 
หลักสูตร 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน
อนาคต (Education 
 Reimagined:The Future 
of Learning) 

31 ตุลาคม
2564 

online 

๖ ออนไลน์อย่างไร   
ให้ไปถึงสมรรถนะ 

3 คุรุสภา -ประชุมทางวิชาการ
ออนไลน์ของคุรุสภา  
(KSP Webinar 2021) 
หลักสูตร 
ออนไลน์อย่างไร  ให้ไปถึง
สมรรถนะ 

 

31 ตุลาคม
2564 

online 

๗ พลังครูยุคใหม ่ สร้าง
คุณภาพคนไทยสู่สากล 

- คุรุสภา -พลังครูยุคใหม่  สร้าง
คุณภาพคนไทยสู่สากล 
the power og new 
generation techer: 
Greating  thais to the 
global world 
ผ่าน platform วันคร ู
(www.วันครู.com) 

16 มกราคม
2565 

online 

๘ วินัยและจรรยาบรรณ
ข้าราชการ 

2 สำนักงาน ก.พ. -วินัยและจรรยาบรรณ
ข้าราชการ 

 

11 มีนาคม
2565 

online 

๙ ความมั่นคงปลอดภัย
บนอินเตอร์เน็ตและ
การปฏิบัติตนสำหรับ
ข้าราชการยุคดิจิทัล 

4 สำนักงาน ก.พ. -ความมั่นคงปลอดภัยบน
อินเตอร์เน็ตและการ 
ปฏิบัติตนสำหรับข้าราชการ
ยุคดิจิทัล 

14 มีนาคม
2565 

online 

๑๐ การเป็นข้าราชการ 2 สำนักงาน ก.พ. -การเป็นข้าราชการ 
 

15 มีนาคม
2565 

online 

 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1๑ พัฒนาทักษะการใช้
ภาษาไทย    
(ภาษาไทยเพื่อพัฒนนา
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 
21) 

3 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

online 
 

1๒ พัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ (CEFR) 
(ยกระดับสมรรถนะ
ผู้บริหารสถานศึกษา
และครูด้าน
ภาษาอังกฤษ ในหัวข้อ
เรื่อง English 
communication) 

3 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Onsite 

1๓ พัฒนาการใช้
เทคโนโลยี(การอบรม
เชิงปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะด้านดจิิทัล 
digital 
transformation)  
 

6 โรงเรียนทองพูลอุทิศ -เทคนิคในการจัดทำ 
เว็บไซต์สำหรับเอกสารการ
เย่ียมบ้าน รวมไปถึงการทำ
เอกสารการประเมินต่างๆให้
อยู่ในรูปแบบ online ผ่าน
เว็บไซต์ Google site 

๑๑พฤษภาคม
๒๕๖๕ 

On site 

1๔ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
ตนเอง sar 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-สร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปฏิบัติจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
ตนเอง sar  ในระดับ
โรงเรียนและเขตพื้นที่
การศกึษาสำนักงานเขต
การศกึษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2  
 

23 เมษายน
2565 

Online 

 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1๕ นักเรียนได้รับการ
แก้ปัญหาช่วยเหลือ
พัฒนาคุณภาพ วิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (วิทยาการ
คำนวณ) 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรที่อบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน     ๑๕   หลักสูตร 

 จำนวนชัว่โมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๔๔    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวศศิธร      วงศ์ประดิพัทธ์        ตำแหน่ง ครู 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 หลักสูตรที ่๖ การสร้าง
สื่อความรู้แบบ
ปฏิสัมพันธ์บน
แพลตฟอร์มการจดัการ
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ 

3 สพฐ. และ 
ไมโครซอฟท ์

-การบริหารจดัการการเรยีน
การสอนออนไลน ์

2 ตุลาคม 
๒๕๖4 

online 
 

 ๒ หลักสูตรที ่๗ การ
จัดการสอบดิจิทัล
รองรับการเรียนการ
สอนรูปแบบผสมผสาน
อย่างปลอดภัย 

3 สพฐ. และ 
ไมโครซอฟท ์

-การบริหารจดัการการเรยีน
การสอนออนไลน ์

9 ตุลาคม 
๒๕๖4 

online 
 

๓ has completed An 
English for 
Communication 
Quiz with a passing 
score of 100% 

- โรงเรียนวัดเขียนเขต -การทดสอบทางด้าน
ภาษาอังกฤษ "ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร" เน่ืองใน
วันคริสตมาส ปี 2564 

๑7 ธันวาคม
๒๕๖๕ 

online 
 

๔ การฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสรา้ง
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

30 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-หลักสูตร "การฝึกอบรม
ออนไลน์เสริมสร้าง
ความสามารถในการจดัการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ตามแนวคดิ
หลักสูตรฐานสมรรถนะ"  

23 ธันวาคม
๒๕๖๕ 

Online 

5 
 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ระบบการวัดและ
ประเมินผล 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-ระเบียบการวัดและ
ประเมินผลหลักการ
ดำเนินการวัดและ
ประเมินผล 

25 มิถุนายน 
2565 

Onsite 

10 กรกฎาคม 
2565 

 
 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

6 การอบรม เรื่อง การ
เชื่อมโยง ว๑๗/๕๒, 
ว๒๑/๖๐, ว๙/๖๔ 

- โรงเรียนชุมชน
ประชาธิปัตย์วิทยา

คาร 

-ข้อตกลงในการพัฒนางาน
ตามมาตราฐานตำแหน่ง
ข้อตกลงในการพัฒนางานที่
เป็นประเด็นท้าทายในการ
พัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้
ของผู้เรียน 

2 สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 

 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรที่อบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน     6   หลักสูตร 

 จำนวนชัว่โมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     36    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวนภาพรรณ  ภูบึงดำ   ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

 ๒ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการระบบการ
วัดและประเมินผลตาม
หลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-ระบบการวดัและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 

25 มิถุนายน
2565 

 

Onsite  

10 กรกฎาคม 
2565 

๔ อบรม “เสริมสร้าง
ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 
 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ ส.ค. 
๒๕๖๕ 

Online 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

5 เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการวิเคราะห์
ข้อสอบ O-NET และ
นำผลสอบไปใช้พัฒนา 
 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา
ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-วิเคราะห์ข้อสอบ O-NET 
และนำผลสอบไปใช้พัฒนา 

27-28 ส.ค.
2565 

Onsite 

 
 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     5   หลักสูตร 

       จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๑2    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวสุวนันท์  บุญสงค์   ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment Report) 

 สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  Assessment 
Report) 

๑๘ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

 ๒ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรม     
“บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยกับการศึกษาเพื่อ
ความยั่งยืน” 

- สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน
ร่วมกับมูลนิธิสมเด็จ

พระเทพฯ 

-การจัดกิจกรรม
วิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

27 - 28 
เมษายน 
25665 

Online  

๔ อบรมเชิงปฏิบัติการใน
รูปแบบออนไลน์ใน
หลักสูตรการจดัทำ
นิทานส่งเสริมการ
เรียนรู้บูรณาการ
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลยีในระดับ
ปฐมวัย 

๑๑ สถาบันส่งเสริมการ
สอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

การจดัทำนิทานส่งเสริมการ
เรียนรู้บูรณาการ
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์
และเทคโนโลยีในระดับ
ปฐมวัย 

๘ - ๙  
พฤษภาคม

๒๕๖๕  

Online 

 
 
 
 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๕ อบรมประเด็นสำคัญ
เกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่า
ด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญวา่ด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ.๒๕๖๑ 

๒๗ 
พฤษภาคม

๒๕๖๕ 

Online 

๖ เข้าอบรมหลักสูตร 
“กิจกรรมส่งเสริม
กระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรูท้างวชิาชพี
เพื่อพัฒนา
จรรยาบรรณวิชาชีพ
ผ่านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจำปี 
2565” 

3 มหาวิทยาลัย 
ราชมงคลธัญบุร ี

การพัฒนาจรรยาบรรณ
วิชาชพีผ่านกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทาง
วิชาชพี โดยการรวมตวั ร่วม
ใจ รว่มพลัง รว่มทำ และ
ร่วมเรียนรูร้่วมกันของคร ู
ผู้บริหาร และนักการศึกษา 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

๗ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ I 
word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

๘ ประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนานวัตกรรมการ
จัดการศึกษาปฐมวัย 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู
ผลิตสื่อและเทคโนโลยีใน
การพัฒนาเด็กปฐมวัยดา้น
สติปัญญาให้มีประสิทธิภาพ 

๒๔ กรกฎาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 

 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๘   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๒๐    ชั่วโมง 

 



 
ชื่อ นางสาวอัสมาอ์  คงจุน   ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
หลักสูตรภาษาไทย 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ในศตวรรษที ่๒๑  

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

 ๒ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

๔ อบรม “เสริมสร้าง
ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Online 



 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     4   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๑๕    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
ชื่อ นางเจนจิรา  บุญแต่ง     ตำแหน่ง ครู 
 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
หลักสูตรภาษาไทย 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ในศตวรรษที ่๒๑  

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

 ๒ โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสรา้ง
ศักยภาพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาดว้ยกระบวนการ 
Active Learning ผ่าน
ระบบออนไลน์ 

๓ กระทรวงศึกษาธิการ -กิจกรรมที ่8 การสอนให้
สนุกจากครูที่มีประสบการณ ์

๒4 เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสรา้ง
ศักยภาพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาดว้ยกระบวนการ 
Active Learning ผ่าน
ระบบออนไลน์ 

๓ กระทรวงศึกษาธิการ -กิจกรรมที ่9 หลักการ
ปฏิบัติราชการ 

๒9 มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

๔ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

3 สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-พัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสงักัด
สพฐ.สู่ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการจดัการ
เรียนรู้ศตวรรษที ่21 ตาม
มาตรฐานตำแหน่งและวิทย
ฐานะ 

29 มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

 
 



 
 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

5 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสรา้ง
ศักยภาพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาดว้ยกระบวนการ 
Active Learning ผ่าน
ระบบออนไลน์ 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

- กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING 

7 สิงหคมาคม
๒๕๖๕ 

Online 

 6 การประชุมออนไลน์
เสริมสร้างความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active  
Learning) 

6 กระทรวงศึกษาธิการ -กิจกรรมที ่8 การสอนให้
สนุกจากครูที่มีประสบการณ ์

๒4 เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

7 ประชุมเชิงปฏิบัติงาน
การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ 
(ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ 2565 

6 การดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ 

(ITA Online) 

-การดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online) 

๒1 สิงหาคม  
๒๕๖๕ 

Online 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     7  หลักสตูร 

    จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     21 ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ชื่อ นางสาวเดือนนภา  ไชยถา   ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
หลักสูตรภาษาไทย 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ในศตวรรษที ่๒๑  

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

 ๒ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

๔ การจดัทำและพัฒนา
นวัตกรรม/สื่อส่งเสริม
ความสามารถดา้นการ
อ่านของนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-จัดทำนวัตกรรมและสื่อ
ส่งเสริมความสามารถดา้น
การอา่น 

๒ กรกฎาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 

 
 
 
 



 
 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๕ การพัฒนาการจดั
กิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านและถอดบทเรียน
การจดักิจกรรมส่งเสริม
การอา่นที่ประสบ
ผลสำเร็จ 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา
ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-การพัฒนาการจัดกจิกรรม
ส่งเสริมการอา่นและถอด
บทเรียนการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอา่นที่ประสบ
ผลสำเร็จ 

๕ กรกฎาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 

๖ การประชุมชี้แจงคู่มอื
การจดัทำแผนชั้นเรียน
และระบบจัดเก็บ
ข้อมูลแผนชั้นเรียนเต็ม
รูปแบบระยะ ๕ ปี (ปี
การศกึษา ๒๕๖๕ – 
๒๕๖๙) และแผนชั้น
เรียนรายปขีอง
สถานศึกษาสังกัด
สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๓ สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

-การจัดทำแผนชั้นเรียนและ
ระบบจัดเก็บข้อมูลแผนชั้น
เรียนเต็มรูปแบบระยะ ๕ ปี 
(ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – 
๒๕๖๙) และแผนชั้นเรียน
รายปีของสถานศึกษา 

๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 

Online 

๗ อบรม “เสริมสร้าง
ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

๘ การพัฒนาระบบข้อมูล
การบริหารจัดการ
ประชากรวัยเรียน 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-ข้อมูลการบริหารจดัการ
ประชากรวัยเรียน 

๑๗ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 



 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๘   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๓๓    ชั่วโมง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ชื่อ นางสาวพัชรากร  สาระพงษ์   ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู
หลักสูตร English  for 
Communication 
 

3 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
ด้านภาษาอังกฤษ 

23 เมษายน
2565 

Online 

 ๒ เข้าร่วมอบรมโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการณ์
เสริมสร้างศักยภาพ
ข้าราชการครุและ
บุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ 
Active Learning 

3 กระทรวงศึกษาธิการ -ด้านการเสริมสร้าง
ศักยภาพข้าราชการครุและ
บุคลากรทางการศึกษาดว้ย
กระบวนการ Active 
Learning 

26  มิถุนายน  
2565 

Online 

๓ เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการระบบการ
วัดและประเมินผลตาม
หลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-ระบบการวดัและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 

25 มิถุนายน
2565 

 

10 กรกฎาคม
2565 

๔ อบรม “เสริมสร้าง
ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 
 

6 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา
ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

7 สิงหาคม
2565 

Online 



 
 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

5 เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการเรื่อง 
Grooming : รู้ไว้ไม่ตก
เป็นเหยื่อ 
 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

Grooming รูปแบบหนึ่งของ
การลว่งละเมิดทางเพศ 

26 สิงหาคม
2565 

Onsite 

  
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     5   หลักสูตร 

      จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     12   ชั่วโมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ชื่อ นางสาววนัชราภา ขันติ ตำแหน่ง ครู 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment Report) 

๘ สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  Assessment 
Report) 

๑๘ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

 ๒ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
หลักสูตรภาษาไทย 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ในศตวรรษที ่๒๑  

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๔ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร
“โครงการพัฒนาสื่อ
ออนไลน์ส่งเสริมการ
เรียนรู้ภาษาไทย
สำหรับเด็ก
ประถมศึกษาที่มีความ
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ในช่วงสถาณ
การณก์ารแพรร่ะบาด
ของไวรัสโควิด-1๙ 
หัวข้อการจดัการ
เรียนรู้เพื่อเพิ่มพูน
สมรรถนะการสื่อสาร
สำหรับเด็กที่บกพร่อง 
ทางการเรียนรู้” 

๑ 
ชั่วโมง 
๓๐ 
นาที 

ศูนย์บริการวชิาการ
มหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวิโรฒ 

-หัวข้อการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เพิ่มพูนสมรรถนะการ
สื่อสารสำหรับเด็กที่
บกพร่องทางการเรียนรู ้

๑๐ 
พฤษภาคม 

๒๕๖๕ 

Online 



 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๔   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๑๕    ชั่วโมง ๓๐ นาที 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นายนิพล  หลอดท้าว      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๒ ประชุมปฏิบัติการ
เสริมสร้างความรูค้วาม
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ควบคุมภายใน 

๖ สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

-สร้างความเข้าใจเกี่ยวกบั
ขอบเขตการมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน วัตถุประสงค์
ของการควบคุมภายใน
เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้
เป็นกรอบแนวทางในการ
จัดระบบการควบคุมภายใน
ให้เหมาะสม 

 ๒๑ 
กรกฎาคม
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรม
ปฏิบัติการแนวทาง
ดำเนินงานสถานศึกษา
สีขาวและการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในระบบ NISPA 
และ CATAS 

๕ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดปทุมธาน ี

-โครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข และมาตรการ
ต่างๆ ในการเฝ้าระวังรวมถึง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ห้องเรียนสีขาว ให้
สถานศึกษามีการรายงาน
และสำรวจการใช้สารเสพ
ติด 
 
 

๔ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Online 

 
 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๔ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
“เสริมสร้างความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนเชิง
รุก ภายใต้โครงการ
ขยายผลการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ด้วกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 
 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

๕ การประชุม
ประชาสัมพันธ์เพื่อ
สร้างความรู้และความ
เข้าใจในหลักเกณฑ์ 
และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประเมิน
ตำแหน่งและวิทยฐานะ
ของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๖ สำนักงาน
คณะกรรมการข้า

ราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

-สร้างความรู้และความ
เข้าใจในหลักเกณฑ์ และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ประเมินตำแหน่งและวิทย
ฐานะของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเน้น
ประเมินการสอนใน
ห้องเรียนตามจริง ร่วมถาม
ตอบข้อสงสัยต่างๆเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประเมิน
ตำแหน่งและวิทยฐานะ 

๙ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๕   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๓๐    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 



 
   ชื่อ นายสาโรจน์  ชื่นนิรันดร์       ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 การอบรมโครงการ
พัฒนาทักษะดา้น
ดิจิทัลเพื่อการ
ปฏิบัติงานหลักสูตร 
การสร้างสื่อการสอน
รูปแบบเกมด้วย
โปรแกรม Wordwall 

- สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดปทุมธานี  

เขต2 

- การสร้างสื่อการสอน
รูปแบบ เกมด้วยโปรแกรม 

Wordwall แบบออนไลน ์

 ๒๕๖๕ Online 

2 การอบรมโครงการ
พัฒนาทักษะดา้น
ดิจิทัลเพื่อการ
ปฏิบัติงานหลักสูตร 
การสร้างใบงานด้วย
โปรแกรม TOP 
WORKSHHET 

- สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดปทุมธานี  

เขต2 

-การสรา้งใบงานด้วย 
โปรแกรม TOP 
WORKSHEETแบบออนไลน ์
 
 

๒๕๖๕ Online 

3 อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 
 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

4 การอบรมยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและครู
ด้านภาษาอังกฤษ
หลักสูตร English for 
Communication 

3 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-การสรา้งเนื้อหาการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

 
 
 
 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

5 อบรมเชิงปฏิบัติการ
สร้างเสริมความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

 

-การใช้งานระบบ MOE ใน
การแจ้งข่าวสารที่เกี่ยวกบั
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

6 มิถุนายน
๒๕๖๕ 

Onsite 

6 อบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาสมรรถนะด้าน
ดิจิทัล 

6 โรงเรียนทองพูลอุทิศ 
 

 

-สร้างชั้นเรียน ระบบเยี่ยม
บ้าน ด้วย Google Siteและ 
Google map 

๑8 มิถุนายน
๒๕๖๕ 

Onsite 

7 อบรมเชิงปฏิบัติความ
มั่นคงในการใช้
คอมพิวเตอร์และ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

 

-ภัยอันตรายที่เกิดจากการ
ใช้คอมพวิเตอร์และระบบ
อินเทอร์เน็ต 
 
 

22 มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

8 อบรมหลักสูตรพัฒนา
สมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
สังกัด สพฐ.  สู่ความ
เป็นเลิศด้านดิจิทัล
เทคโนโลยีและการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ 21 ตามมาตรฐาน
และวิทยฐานะ 

3 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

 
 
 

 

-ฝึกการใช้งานระบบ Edu-
Smart Cloud ซึ่งระบบนี้ใช้
งานเกี่ยวกับการใส่เนื้อหา
การเรียนการสอนใบงาน 
และการส่งการบ้าน 

25 มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

9 เข้าอบรมหลักสูตร 
“เสริมสร้างความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนเชิง
รุกภายใต้โครงการ
ขยายผลการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาดว้ยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” Active 
Learning หลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

6 สพป.ปทุมธานี เขต 
2 

-กระบวนการเรียนรู ้Active 
Learning 

7 สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

   



 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     9   หลักสูตร 
จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     15    ชั่วโมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ชื่อ นางสาวศิริวรรณ   โคกิฬา    ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment 
Report) 

6 สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา
ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment Report) 

๑๘ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

๒ เข้าร่วมอบรมการ
ยกระดับสมรรถนะ
ผู้บริหารสถานศึกษา
และครู หลักสูตร 
ภาษาไทยเพื่อพัฒนา    
การเรียนรูใ้นศตวรรษ
ที่ ๒๑ 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-ภาษาไทยเพื่อพัฒนา การ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่๒๑ 

๒๓ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรม
(ONLINE)หลักสูตร 
พัฒนาทักษะศักยภาพ
ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาทักษะศกัยภาพ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ดา้นการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online  
 
 
 
 

4 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม Active 
Learning 
หลักสูตรที ่7 
 
 
 

3 กระทรวง 
ศึกษาธิการ

ร่วมกับสสวท. 

-สื่อยุคใหม่ การศกึษา
ออนไลน ์

๒๓ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 



ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

5 เข้าร่วมอบรมการจัด
กิจกรรมมอนเตสเซอรี่
กับการพัฒนาทักษะ
ชีวิตในเด็กปฐมวัย 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาสุรินทร ์
เขต 3 

-การจัดกิจกรรมมอนเตส
เซอรี่เพื่อพัฒนาทักษะและ
การเรียนรู้ของเด็ก 

25 เมษายน
2565 

Online  

6 เข้าร่วมอบรมโครงการ
โรงเรียนปลอดภัยใน
ประเทศไทย หลักสูตร
การลดความเสี่ยงภัย
พิบัติธรรมชาติและการ
ปรับตัวรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

20 สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

-วิธีการป้องกันและการ
รับมือกับสถานการณ ์
ภัยพิบัติในโรงเรียน 

27 เมษายน 
25665 

Online  

7 เข้าร่วมอบรม “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย
กับการศึกษาเพื่อความ
ยั่งยืน” 

- สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน
ร่วมกับมูลนิธิสมเด็จ

พระเทพฯ 

-การจัดกิจกรรม
วิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

27 - 28 
เมษายน 
25665 

Online  

8 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม Active 
Learning 
หลักสูตรที ่8 

- กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-การสอนให้สนุกจากครทูี่
มีประสบการณ ์

๒๖ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

9 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม Active 
Learning 
หลักสูตรที ่9 
 
 
 
 
 

- กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

หลักการปฏิบัติราชการ ๒๙ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 



ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

10 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม Active 
Learning 
หลักสูตรที ่10 

- กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-Active Learning 5 พฤษภาคม
2565 

Online 

 

11 
เข้าร่วมอบรมออนไลน์ 
เตรียมตัวก่อนเปิด
เทอม เทคนิคของครู
มืออาชีพ 

- กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-การสอนให้สนุกจากครทูี่
มีประสบการณ ์

๒๖ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

12 เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

3 สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

ด้านดิจทิัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่
21 ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ 
I word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

13 เข้าอบรมหลักสูตร 
“กิจกรรมส่งเสริม
กระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชพีเพื่อพัฒนา
จรรยาบรรณวิชาชีพ
ผ่านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจำปี 
2565” 

3 มหาวิทยาลัย 
ราชมงคลธัญบุร ี

การพัฒนาจรรยาบรรณ
วิชาชพีผ่านกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทาง
วิชาชพี โดยการรวมตวั 
ร่วมใจ รว่มพลัง รว่มทำ 
และร่วมเรียนรู้รว่มกันของ
ครู ผู้บริหาร และนักการ
ศึกษา 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

 

 
 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

14 เข้าอบรมหลักสูตร 
“เสริมสร้างความ
เข้าใจในการจัดการ
เรียนเชิงรุกภายใต้
โครงการขยายผลการ
พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วย
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้” Active 
Learning หลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

6 สพป.ปทุมธานี  
เขต 2 

-กระบวนการเรียนรู ้
Active Learning 

7 สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

15 เข้าร่วมการประชุม
ปฏิบัติการการ
ดำเนินงานสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพตดิใน
เด็กปฐมวัย โดยการใช้
สื่อนิทานพัฒนาทักษะ
สมองในเด็กปฐมวัย 
(Executive 
Function : EF) 

6 สพป.ปทุมธานี 
 เขต 2 

-การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะดา้น 
EF สำหรับเด็กปฐมวัย 

19 สิงหาคม 
2565 

Onsite 

16 เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดับ
ปฐมวัย 

6 สพป.ปทุมธานี เขต 
2 ร่วมกับโรงเรียน

ธัญสิทธิศิลป ์

-การอบรมเพื่อรับเกียรติ
บัตรใบอนุญาตขอรับการ
ประเมินเพื่อรับตราบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย 

27 สิงหาคม 
2565 

Onsite 

 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     16   หลักสูตร 
จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     50    ชั่วโมง 

 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวหทัยวรรณ พ่วงสุวรรณ      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment 
Report) 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา
ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment Report) 

๑๘ เมษายน
๒๕๖๕ 

Onsite 
 

๒ เข้าร่วมอบรมการ
ยกระดับสมรรถนะ
ผู้บริหารสถานศึกษา
และครู หลักสูตร 
ภาษาไทยเพื่อพัฒนา    
การเรียนรูใ้นศตวรรษ
ที่ ๒๑ 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-ภาษาไทยเพื่อพัฒนา การ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่๒๑ 

๒๓ เมษยน
๒๕๖๕ 

Onsite 
 

๓ เข้าร่วมอบรม
(ONLINE)หลักสูตร 
พัฒนาทักษะศักยภาพ
ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-พัฒนาทักษะศกัยภาพ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ดา้นการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษยน
๒๕๖๕ 

Onsite 
 

๔ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม ครั้งที่ ๘ การ
สอนให้สนุกจากครูที่มี
ประสบการณ ์

๓ กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-การสอนให้สนุกจากครทูี่
มีประสบการณ ์

๒๖ เมษยน
๒๕๖๕ 

Onsite 
 

 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๕ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม ครั้งที่ ๙ 
หลักการปฏิบัติ
ราชการ 

๓ กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-หลักการปฏิบัติราชการ ๒๙ เมษายน
๒๕๖๕ 

Onsite 
 

๖ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม  
ครั้งที่ ๑๐  Active 
Learning 
 

๓ กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-Active Learning ๕ พ.ค.๒๕๖๕ 
 

Onsite 
 

๗ เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะด้านดจิิทัล 
(Digital 
Transformation) 
 
 
 

๖ โรงเรียนทองพูลอุทิศ -เทคนิคในการจัดทำ 
เว็บไซต์สำหรับเอกสาร
การเย่ียมบ้าน รวมไปถึง
การทำเอกสารการ
ประเมินต่างๆให้อยู่ใน
รูปแบบ online ผ่าน
เว็บไซต์ Google site 

๑๑ พฤษภาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 
 
 
 
 
 

๘ เข้าร่วมการศึกษาดู
งาน มหกรรมสืบสาน
งานพ่อเพื่อเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ครบ ๗๐ 
พรรษา 

๔ สำนักงานพธิิธภัณฑ์
เกษตรเฉลิมพระ
เกียตรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว (องค์การ
มหาชน) 

-โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงรวมไปถึงโครงการ
ต่างๆที่นำมาประยุกตใ์ช้ 

๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 

On site 

 
 
 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๙ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
“เสริมสร้างความ
เข้าใจในการจัดการ
เรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-กระบวนการ เทคนิค 
และ รูปแบบต่างๆของ 
ACTIVE LEARNING โดย 
หลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Online 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรที่อบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน   ๙  หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๓๗    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ชื่อ นางสาวนฤทัย  จูมแดง    ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงาน 
ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment  
Report) 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-การจัดทำรายงาน 
ผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment  Report) 

18 เมษายน
2565 

Online 

2 เข้าร่วมอบรมการ
ยกระดับสมรรถนะ
ผู้บริหารสถานศึกษา
และครู หลักสูตร 
ภาษาไทยเพื่อพัฒนา    
การเรียนรูใ้นศตวรรษ
ที่ ๒๑ 

3 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-การยกระดับสมรรถนะ
ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครู หลักสูตร ภาษาไทย
เพื่อพัฒนา การเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ ๒๑ 

23 เมษายน
2565 

Online 

3 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
หลักสูตร พัฒนาทักษะ
ศักยภาพผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

3 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-การพัฒนาทกัษะ
ศักยภาพผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

23 เมษายน
2565 

Online 

4 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม ครั้งที่ 7  
สื่อยุคใหม่ การศึกษา
ออนไลน์  

- กระทรวงศึกษาธิการ -สื่อยุคใหม่ การศกึษา
ออนไลน ์

23 เมษายน
2565 

Online 

 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

5 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม ครั้งที่ 8 
การสอนให้สนุกจากครู
ที่มีประสบการณ ์

- กระทรวงศึกษาธิการ -การสอนให้สนุกจากครทูี่
มีประสบการณ ์

26 เมษายน
2565 

 

Online 

6 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม ครั้งที่ 9 
หลักการปฏิบัติ
ราชการ 

- กระทรวงศึกษาธิการ -หลักการปฏิบัติราชการ 29 เมษายน
2565 

 

Online 

7 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
ตลาดนดัการเรียนรู้
ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม Active 
Learning 
ครั้งที่ 10 

- กระทรวงศึกษาธิการ -Active Learning 5 พฤษภาคม
2565 

 

Online 

8 เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะด้านดจิิทัล 
(Digital 
Transformation) 

๖ โรงเรียนทองพูลอุทิศ -เทคนิคในการจัดทำ 
เว็บไซต์สำหรับเอกสาร
การเย่ียมบ้าน รวมไปถึง
การทำเอกสารการ
ประเมินต่างๆให้อยู่ใน
รูปแบบ online ผ่าน
เว็บไซต์ Google site 
 
 
 
 

๑๑  พฤษภาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 

 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

9 เข้าร่วมอบรม 
เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
เข้าร่วมอบรมโครงการ
พัฒนาสื่อออนไลน์
ส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาไทยสำหรับเด็ก
ประถมศึกษาที่มีความ
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ ในช่วง
สถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคตดิเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

6 ศูนย์วิชาการ
มหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวิโรฒ 

-การพัฒนาสื่อออนไลน์
ส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาไทย 
สำหรับเด็กประถมศึกษาที่
มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้  
ในช่วงสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

4 มิถุนายน 
2565 

Online 

10 เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่
21 ดว้ยระบบ ระบบ 
Edu-Smart Cloud หรือ
ระบบ I word 

๒๕  มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

11 ศึกษาดูงาน มหกรรม
สืบสานงานพ่อเพื่อ
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ครบ 70 
พรรษา 

- สำนักงานพธิิธภัณฑ์
เกษตรเฉลิมพระ
เกียตรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว (องค์การ
มหาชน 

-โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงรวมไปถึงโครงกา
ต่างๆที่นำมาประยุกต์ใช ้

๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 

Onsite 

 
 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

12 เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
“เสริมสร้างความ
เข้าใจในการจัดการ
เรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค 
และ รูปแบบต่างๆของ 
ACTIVE LEARNING โดย 
หลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Online 

13 เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติงานการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ 
(ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ 
2565 

- สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online) ประจำปี
งบประมาณ 2565 

21 สิงหาคม
2565 

Onsite 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น    13    หลักสูตร 

จำนวนช่ัวโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     27    ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นายปัญจพล  จุลนาค      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะด้านดจิิทัล 
(Digital 
Transformation) 

๖ โรงเรียนทองพูลอุทิศ -เทคนิคในการจัดทำ 
เว็บไซต์สำหรับเอกสาร
การเย่ียมบ้าน รวมไปถึง
การทำเอกสารการ
ประเมินต่างๆให้อยู่ใน
รูปแบบ online ผ่าน
เว็บไซต์ Google site 

๑๑  พ.ค.
๒๕๖๕ 

Onsite 

๒ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 
 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่
21 ดว้ยระบบ ระบบ 
Edu-Smart Cloud หรือ
ระบบ I word 

๒๕  มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมการศึกษาดู
งาน มหกรรมสืบสาน
งานพ่อเพื่อเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ครบ 70 
พรรษา 
 

๔ สำนักงานพธิิธภัณฑ์
เกษตรเฉลิมพระ
เกียตรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว (องค์การ
มหาชน 

-โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงรวมไปถึงโครงกา
ต่างๆที่นำมาประยุกตใืช ้

๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 

On site 

 
 
 
 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๔ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
“เสริมสร้างความ
เข้าใจในการจัดการ
เรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค 
และ รูปแบบต่างๆของ 
ACTIVE LEARNING โดย 
หลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ ส.ค. ๒๕๖๕ Online 

5 อบรมโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพชือัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดำรฯิ 

6 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

-การสรา้งจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์พันธุพ์ืชให้แก่
ผู้เรียนในสถานศึกษา  
เตรียมความพร้อมสู่
โครงการพืชศาสตร์ใน
โรงเรียน 

25 สิงหาคม
2565 

onsite 

6 การประชุมเชิง
ปฏิบัติการการนำ
หลักสูตรตา้นทุจริต
ศึกษา ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

7 สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-การนำหลักสูตรตา้น
ทุจริตไปใชใ้นรายวิชาเพิม่  
การนำหลักสตูรทุจรติไป
บูรณาการกับรายวิชาอื่นๆ 
รูปแบบการนำหลักสูตร
ต้านทุรจิตไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

4 กันยายน 
2565 

onsite 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     6   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     32    ชั่วโมง 
 

 
 



 
ชื่อ นางสาวจิราพร   ภูชำนิ      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะด้านดจิิทัล 
(Digital 
Transformation) 

๖ โรงเรียนทองพูลอุทิศ -เทคนิคในการจัดทำ 
เว็บไซต์สำหรับเอกสาร
การเย่ียมบ้าน รวมไปถึง
การทำเอกสารการ
ประเมินต่างๆให้อยู่ใน
รูปแบบ online ผ่าน
เว็บไซต์ Google site 

๑๑  พฤษภาคม
๒๕๖๕ 

Onsite 

๒ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
“พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่
21 ด้วยระบบ ระบบ 
Edu-Smart Cloud หรือ
ระบบ I word 

๒๕ มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

๓ ประชุมปฏิบัติการ
เสริมสร้างความรูค้วาม
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ควบคุมภายใน 

๖ สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

-สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
ขอบเขตการมาตรฐานการ
ควบคุมภายในวตัถุ- 
ประสงค์ของการควบคุม
ภายในเพื่อให้หน่วยงาน
ของรัฐใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการจัดระบบ
การควบคุมภายในให้
เหมาะสม 

๒๑ กรกฎาคม
๒๕๖๕ 

Online 

 
 
 
 
 
 
 



 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร 
จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๔ เข้าร่วมอบรม
ปฏิบัติการแนวทาง
ดำเนินงานสถานศึกษา
สีขาวและการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดในระบบ 
NISPA และ CATAS 

๕ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดปทุมธาน ี

-โครงการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข และมาตรการ
ต่างๆ ในการเฝ้าระวัง
รวมถึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการห้องเรียนสี
ขาว ให้สถานศึกษามกีาร
รายงานและสำรวจการใช้
สารเสพตดิ 

๔ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

๕ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
“เสริมสร้างความ
เข้าใจในการจัดการ
เรียนเชิงรุก ภายใต้
โครงการขยายผลการ
พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ดว้ย
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้” ACTIVE 
LEARNING ด้วยหลักสูตร
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค 
และ รูปแบบต่างๆของ 
ACTIVE LEARNING โดย 
หลักสูตรFUNDAMENTAL 
AL TRAINING 

๗ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

๖ การประชุม
ประชาสัมพันธ์เพื่อ
สร้างความรู้และความ
เข้าใจในหลักเกณฑ์ 
และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประเมิน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะของข้าราชการ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

๖ สำนักงาน
คณะกรรมการข้า

ราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

-สร้างความรู้และความ
เข้าใจในหลักเกณฑ์ และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ประเมินตำแหน่งและวิทย
ฐานะของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาเน้นประเมินการ
สอนในห้องเรียนตามจริง 
ร่วมถามตอบข้อสงสัย
ต่างๆเกี่ยวกับหลักเกณฑ ์
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การประเมินตำแหน่งและ
วิทยฐานะ 

๙ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Online 

 



 

 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๖   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๓๒    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวนภา พรมฝาย      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
“เสริมสร้างความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนเชิง
รุก ภายใต้โครงการ
ขยายผลการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา  
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค และ 
รปูแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Online 
 

๒ เข้าร่วมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ พัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ
ภายในต้นแบบ IQA 
AWARD 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-IQA AWARD มีทั้งหมด ๕ 
องค์ประกอบ คือ การ
กำหนดเป้าหมายมาตรฐาน
คุณภาพ การขับเคลื่อน
คุณภาพสู่มาตรฐาน การ
ประเมินความสำเร็จตาม
มาตรฐาน การนำการ
เปลี่ยนแปลงสู่สถานศึกษา 
และการสรา้งคุณค่าแก่
วิชาการ และ การเกิด
วัฒนธรรมคุณภาพที่สะทอ้น
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

๒๖  สิงหาคม  
๒๕๖๕ 

Onsite 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๒   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๑๒   ชัว่โมง 

 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวอาภาพิไล  นิ่มนวล      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 เสริมสร้างความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนเชิง
รุกภายใต้โครงการ
ขยายผลการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา  
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” Active 
Learning  หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการเรียนรู ้
ACTIVE LEARNING 
หลักสูตร FUNDAMENTAL 
AL TRAINING 

๗ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     1   หลักสูตร 

    จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น    6    ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางอิศราภรณ์  บุญนุ่ม    ตำแหน่ง ครูพนักงานราชการ 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรา้งความ
เข้าใจในการจัดทำ
รายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
(SAR :  Self  
Assessment 
Report) 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
(SAR :  Self  Assessment 
Report) 

๑๘ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

๒ เข้าร่วมอบรมการ
ยกระดับสมรรถนะ
ผู้บริหารสถานศึกษา
และครู หลักสูตร 
ภาษาไทยเพื่อพัฒนา    
การเรียนรูใ้นศตวรรษ
ที่ ๒๑ 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-ภาษาไทยเพื่อพัฒนา การ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่๒๑ 

๒๓ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรม
(ONLINE)หลักสูตร 
พัฒนาทักษะศักยภาพ
ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาทักษะศกัยภาพ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ดา้นการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 
 
 
 
 
 
 

 

๔ 
เข้าร่วมอบรมออนไลน์ 
เตรียมตัวก่อนเปิด
เทอม เทคนิคของครู
มืออาชีพ 

๓ กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

 

-การสอนให้สนุกจากครทูี่มี
ประสบการณ ์
 

๒๖ เมษายน
๒๕๖๕ 

 

Online 

 
 
 
 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๕ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ 
 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ I 
word 

 

๒๕ มิถุนายน
๒๕๖๕ 

 

Online  
 

๖. เข้าอบรมหลักสูตร 
“เสริมสร้างความ
เข้าใจในการจัดการ
เรียนเชิงรุกภายใต้
โครงการขยายผลการ
พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการ 
 

๖ สพป.ปทุมธานี 
 เขต 2 

 

-กระบวนการเรียนรู ้Active 
Learning 
 

7 สิงหาคม
๒๕๖๕ 

 

Online 
 
 

 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๖    หลักสตูร 
     จำนวนชัว่โมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     21   ชัว่โมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวศิริพร  กรรมวิสุ   ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
หลักสูตรภาษาไทย 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ในศตวรรษที ่๒๑  

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๒ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 
 

 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ 
 I word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน

ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๔ อบรม “เสริมสร้าง
ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา
ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม
๒๕๖๕ 

Online 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     4   หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๑๕    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวมณฑิชา  แป้นทอง   ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ โครงการโรงเรียน
ปลอดภัยในประเทศ
ไทย 

๒๐ สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน  
มูลนิธิศุภนิมิตแห่ง

ประเทศไทย 

-การลดความเสี่ยงภัยพิบตัิ
ธรรมชาติและการปรับตวัรับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ   รหัสหลักสูตร 
๖๒๐๓๗ 

๑๗ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๒ อบรมการยกระดับ
สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ู

หลักสูตร English  for 
Communication 

๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-พัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนา 
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ด้านภาษาอังกฤษ 

๒๓ เมษายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๔ อบรม “เสริมสร้าง
ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 
 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ ส.ค. 
๒๕๖๕ 

Online 



 
 

สรุป  จำนวนหลักสูตรทีอ่บรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น  4   หลักสตูร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๓2    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ชื่อ นางสาวสุมณฑา  สงจันทร์      ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

๑ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการออนไลน์ 
การจดัทำรายงานผล
การประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 
(SAR:Self 
Assessment 
Report) 

๘ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๒ 

-เพื่อสร้างความเข้าใจในการ
จัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ที่สะท้อนถึง
การพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาของสถานศึกษา
อย่างแท้จริง 

๑๘  เมษายน
๒๕๖๕ 

Online 

๒ เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 

ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

Online 

๓ เข้าร่วมอบรม 
(ONLINE) 
“เสริมสร้างความ
เข้าใจในการจัดการ
เรียนเชิงรุก  
ภายใต้โครงการขยาย
ผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
ด้วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู้” 
ACTIVE LEARNING  
ด้วยหลักสูตร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๖ สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 

-กระบวนการ เทคนิค และ 
รูปแบบต่างๆของ ACTIVE 
LEARNING โดย หลักสตูร 
FUNDAMENTAL AL 
TRAINING 

๗ สิงหาคม 
๒๕๖๕ 

Online 

 



 
สรุป  จำนวนหลักสูตรที่อบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน     ๓  หลักสูตร 

จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งสิ้น     ๑๗   ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นางสาวกาญจนา   อุดอุ่น      ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 
ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

 
สรุป  จำนวนหลักสูตรที่อบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน     1   หลักสูตร 

     จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน     3    ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อ นายรัชพล  พูลสวัสดิ์   ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

ท่ี อบรมหลักสูตรอะไร จำนวน
ชั่วโมง 

หน่วยงานที่จัด เน้ือหา วัน/เดือน/ปี รูปแบบ 

1 เข้าร่วมอบรมหลักสูตร 
 “พัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด สพฐ. สู่
ความเป็นเลิศด้าน
ดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษ
ที่ ๒๑ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทย
ฐานะ” 

๓ สถาบันไอเวิลด์ 
 โดยบริษัท ไอเวิลด์ 

จำกัด 

-ด้านดิจิทัลเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ศตวรรษที ่21 
ด้วยระบบ ระบบ Edu-
Smart Cloud หรือระบบ   
I word 

๒๕  มิถุนายน  
๒๕๖๕ 

Online 

 

สรุป  จำนวนหลักสูตรที่อบรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน     1   หลักสูตร 

     จำนวนชั่วโมงการอบรมเพิ่อพัฒนาตนเองทั้งส้ิน     3    ชั่วโมง 

 
 


