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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

(Self – Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา  256๔ 

 

 

 

 

 

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 

 

 

 

 

    

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี  เขต  1 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 



ก 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 
 

ค าน า 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงฉบับนี้  
จัดท าขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผล
การประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพื่อรายงาน
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก 
กระบวนการบริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 
มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดย
ส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง  
ทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 256๔  ฉบับนี้  คณะ
ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ในปกีารศึกษา 256๕ ต่อไป 

 

 

        โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

             พฤษภาคม พ.ศ. 256๕ 
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สารบัญ 
 

เร่ือง หน้า 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
บทสรุปของผู้บริหาร 1 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 7 

 ข้อมูลท่ัวไป 7 
 ข้อมูลครูและบุคลากร อัตราส่วนครู : นักเรียน และอัตราส่วนห้อง : นักเรียน 
 ข้อมูลนักเรียนระดับข้ันพื้นฐาน 
 โครงสร้างการบริหาร 

7 
       8 
       9 

 วิสัยทัศน์  พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์  10 
 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 10 

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 11 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 กระบวนการพฒันา/วิธีด าเนินการ 
 ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 

11 
     17 
     18 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 กระบวนการพฒันา/วิธีด าเนินการ 
 ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 

20 
     26 
     26 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 กระบวนการพฒันา/วิธีด าเนินการ 
 ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 

28 
     3๖ 
     3๗ 

ส่วนที ่3 สรุปผล  สรุปผล จุดเด่น จุดควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 3๘ 
ส่วนที่ 4 ภาคผนวก 

 ผลการจัดการเรียนรู้ปีท่ีผ่านมา 
 ประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมาย 
 ค าส่ัง คณะท างาน 
 บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

46 
      
      
      
      
      

 แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 
 แผนปฏิบัติการประจ าปี (QR code) 
 ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code) 
 แผนเผชิญเหตุ (QR code) 
 รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี (QR code) 
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 ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ (QR code) 
 ตัวอย่างการจัดการเรียนรู้ (Link) 
 คลังส่ือ ข้อสอบ ผลงานนักเรียน (Link) 
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บทสรปุส าหรบัผูบ้ริหาร 
1. ระดับคุณภาพของสถานศึกษา   

1.1 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

 ค่าเป้าหมาย ค่าความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 

(ระดับ 5) 
ยอดเย่ียม 
(ระดับ 5) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
(ระดับ 5) 

ยอดเย่ียม 
(ระดับ 5) 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเย่ียม 
(ระดับ 5) 

ยอดเย่ียม 
(ระดับ 5) 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

ยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

 
1.2. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 
 ค่าเป้าหมาย ค่าความส าเร็จ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 2.1 วิธีการพัฒนา ทั้ง 3 มาตรฐาน จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา 
 ระดับปฐมวัยอยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” 

จากผลการด าเนินงาน โครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้ การจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบ
ผลส าเร็จตามเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า ได้ระดับดี
เยี่ยม ท้ังนี้เพราะมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม และมาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

ท้ังนี้ ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด การพัฒนาด้านร่างกายเด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ
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สังคมและสติปัญญาบรรลุตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยครูและสถานศึกษามีการจัดประสบการณ์เรียนรู้
ตามหลักสูตร มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง พ่อแม่ ครอบครัว 
ชุมชน และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องเล็งเห็นความส าคัญและให้ความร่วมมือเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็กเป็นอย่างดี เด็กระดับปฐมวัย มีพัฒนาการพร้อมท้ัง 4 ด้าน มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่าง
เหมาะสม มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม และมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ มีความพร้อมในการศึกษาระดับประถมศึกษาโรงเรียน
สามัคคีราษฎร์บ ารุง มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น และแผนการจัด
ประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยส่งเสริมมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของเด็กปฐมวัย ครูมีความรู้ สอนตรงตามวิชาเอก มีครูครบทุกช้ันเรียน ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง มีการรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน การจัดท า
ส่ือ ผ่านกระบวนการ PLC มีส่ิงอ านวยความสะดวกให้บริการด้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ บูรณการสอน DLTV ครบทุกห้องเรียน ครูสามารถสืบค้นข้อมูล ส่ือนวัตกรรมน าไป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน โรงเรียนผ่านการประเมินบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เป็นกิจกรรมท่ีเน้นทักษะ
กระบวนการคิด กระบวนการวิทยาศาสตร์ ฝึกทักษะการสังเกต ค้นคว้า ทดลอง รู้จักแสวงหาค าตอบด้วยตนเอง 
เพื่อให้เด็กปฐมวัยเกิดทักษะชีวิต โรงเรียนใช้แนวทางการสอนแบบมอนเตสซอรี่ช่วยพัฒนา หรือให้เด็กมีอิสระใน
ด้านบุคลิกภาพของเด็กในวิถีทางต่างๆ อย่างมากมาย"ส่ิงแวดล้อมของโรงเรียนระบบมอนเตสเซอรี่ คือ การ
จัดระบบเพื่อสะท้อนถึงศักยภาพท่ีแท้จริง และความต้องการของเด็ก เพื่อเด็กจะได้พัฒนาบุคลิกภาพของเขา
ลักษณะการสอนระบบนี้ เด็กจะก้าวหน้าไปตามธรรมชาติตามพัฒนาการของเด็ก เด็กมีอิสรภาพในการเลือกจาก
ส่ิงแวดล้อมท่ีมีส่ิงต่างๆ ซึ่งสนองความพอใจ และความต้องการภายในของเขา เป็นการจัดระบบของตนเอง เพื่อ
เด็กจะได้ปรับตัวเข้ากับสภาพของสังคมและส่ิงมีชีวิตต่างๆ ส่งเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ การคิดแก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์ คิด
เช่ือมโยง ส่งเสริมการเรียนรู้ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคล โดยความร่วมมือ
ของพ่อแม่ และครอบครัว ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติ
กิจกรรม เรียนรู้ลงมือท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข มีการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีมุมส่งเสริมประสบการณ์ 
โดยครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง โดยใช้เครื่องมือท่ีหลากหลายและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

แผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพที่สูงขึ้น 
 โครงการส่งเสริมสุขภาพปฐมวัย 

1. โครงการจิตแจ่มใสใจเบิกบาน ร่างกายแข็งแรง 
2. โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็กก่อนประถมศึกษา 
๓. โครงการหนูน้อยอนามัยดี 

โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพปฐมวัย 
1. โครงการนิทานสัญจร 
2. โครงการหนูน้อยเท่ียวไปในโลกกว้าง 
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โครงการส่งเสริมคุณธรรมปฐมวัย 
๑. โครงการแสงธรรมส่องใจ 
๒. โครงการร่วมด้วยช่วยกัน 
๓. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. โครงการหนูน้อยวนิัยดี มารยาทงาม 
5. โครงการตลาดนัดน้องอนุบาล 
6. สารสัมพันธ์ถึงผู้ปกครองระดับก่อนประถมศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 
๑. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศระดับก่อนประถมศึกษา 
๒. โครงการสรุปผลพัฒนาการและทักษะพื้นฐานของนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา 
๓. โครงการผลิตส่ือระดับก่อนประถมศึกษา 
4. โครงการจัดหาส่ือวิทยาศาสตร์และของส่ือของเล่นประจ าห้องเรียนระดับก่อนประถมศึกษา 
5. โครงการจัดหาวัสดุของใช้ประจ าห้องเรียนระดับก่อนประถมศึกษา 
6. โครงการมอนเตสเซอรี่ 

 
 2.2 วิธีการพัฒนา ทั้ง 3 มาตรฐาน จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา 
 ระดับขั้นพื้นฐานอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศจากผลการด าเนินงาน โครงการและกิจกรรม
ต่างๆ ส่งผลให้ จัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้
ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า ได้ระดับดีเลิศ ท้ังนี้เพราะมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ท้ังนี้ ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้ทุกคน
ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา และผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอื่นๆพบว่า
มีความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ ด้วยกิจกรรมโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ โครงการพัฒนากระบวนการคิด โครงการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย เป็นต้น ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุนให้มีการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้านรวมไปถึงการน านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะงานวิชาการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ นอกจากนี้โรงเรียนได้มีก ารวัดผลประเมินผลผู้เรียนเพื่อวัด
คุณภาพของผู้เรียนท้ังในระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับโรงเรียน ระดับชาติ และโรงเรียนได้น าผลการวัดผลและ
ประเมินผลมาใช้ในการจัดท าข้อมูลสารสนเทศและจัดท าเป็นรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้มี
วิสัยทัศน์และมีภาวะผู้น ามีการบริหารงานโดยใช้หลักการมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร่วมกันวางแผนการ
ด าเนินงานของโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจ าปี มีการระบุโครงการ/กิจกรรมท่ีโรงเรียนด าเนินการเพื่อส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพนักเรียน มีการจัดประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
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และพันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายของรัฐ แผนการศึกษาชาติมี
การบริหารจัดการคุณภาพเชิงระบบอย่างเป็นขั้นตอน มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนสู่
การปฏิบัติ มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง
ทรัพยากรทางการศึกษา ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน และน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เ รียนเป็นส าคัญ  พบว่า ครูมีความรู้  ความเข้าใจ 
ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา ครูได้มีการวิเคราะห์
หลักสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษา ค าอธิบายรายวิชา ตัวชี้วัดท่ีจะน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามวิชาเอกหรือความถนัดอย่างน้อย 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ครูและ
บุคลากรจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวช้ีวัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา ให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสน เทศแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ เน้นการจัดการบริหารช้ันเรียนเชิงบวก สามารถตรวจสอบ
ประเมินผู้เรียนอย่างมีล าดับตามข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการ 
จัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน สามารถน าผลมาพัฒนาผู้เรียน โดยการแลกเปล่ียนเรียนรู้ให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
แผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพที่สูงขึ้น 
 
1.  โครงการพัฒนาหลกัสตูรสถานศึกษา  20.  โครงการบรหิารจัดการ กลุ่มบรหิารงานบุคคล 
2.  โครงการวดัและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา 21.  โครงการจ้างบุคลากรเพื่อสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน 
3.  โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  22. โครงการจัดหาปรบัปรุงซอ่มแซมวัสดุครภุัณฑ์ประจ าสถานศึกษา 
4.  โครงการแนะแนวการศึกษา 23. โครงการจัดท าแผนปฏิบตัิงานประจ าปี 2564 
5.   โครงการนิเทศผลการเรียนการสอน ปีการศกึษา 2564 
 

24. โครงการบรหิารงบประมาณเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

6.  โครงการจัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 25. โครงการกีฬา 
7.  โครงการวิจัยในชั้นเรียน 26. โครงการช่วยเหลอืนักเรียน 
8.  โครงการ SMK. Open House 2021 เปดิบ้านวิชาการ สู่
มาตรฐานสากล 

27. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
 

9.  โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล (Best Practices) 28.  โครงการประชาธิปไตย 
10. โครงการโรงเรียนคุณธรรมวิถีพทุธ 29.  โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
11. โครงการห้องเรียนยกก าลังสอง   30.  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่และสภาพแวดลอ้ม 
12. โครงการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา 31.  โครงการร้านค้าสวัสดกิารโรงเรียนสามัคคีราษฎรบ์ ารุง 
13. โครงการจัดซื้อวัสดุครุภณัฑ์เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 32.  โครงการวันส าคัญ 
14. โครงการพัฒนาหลักสตูร IEP ปีการศกึษา 2564 33.  โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน    
15. โครงการการจัดการเรียนรู้ออนไลน ์ 34.  โครงการส่งเสริมสุขภาพ  
16. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน: เข้าค่ายพักแรมลกูเสือ-เนตรนารี 35.  โครงการสารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้
17. โครงการพัฒนาบุคลากร อบรม ศกึษาดูงานนอกสถานที่ 36.  โครงการอาหารกลางวัน 
18. โครงการพัฒนาบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 37.  โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสู่งานสถานศึกษา 
19. โครงการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 

38.  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste school 

 



๕ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น  
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีความรู้
ความสามารถท้ังด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมี
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้เต็ม
ตาม ศักยภาพ  ใ ฝ่ เ รี ยนรู้  เ ป็ นพล เมื อ ง ท่ี ดี และ 
มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
โรงเรียนก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ไว้อย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนา
การศึกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัดทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของสังคม ด าเนินการพัฒนางานวิชาการ
เน้น คุณภาพของ ผู้ เ รี ยนรอบ ด้านตามหลัก สูตร
สถานศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียน
เป็นท้ังคนเก่งและคนดี พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความเช่ียวชาญตรงตามความต้องการให้
สามารถสร้างและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 
เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
มาตรฐานที่  3  ด้านกระบวนการจัดการ เ รียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน มีความรู้
ความสามารถและมีความต้ังใจในการคิดและวาง
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตส่ือการเรียน
การสอน สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดย 
ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับ
ความต้องการของผู้เรียนในยุค Thailand 4.0  
เพื่อมุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ส่ง เสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ 
มากขึ้น เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานสากล 
พัฒนากระบวนการคิดการฝึกทักษะด้านการแสดงความ
คิดเห็น การค้นหาวิธีการแก้ปัญหา จัดกิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถสร้างนวัตกรรม และให้ความรู้และทักษะ
พื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมเพิ่มเติม พัฒนาให้นักเรียน 
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ 
การส่ือสารการท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
มาตรฐานที่  2  ด้านกระบวนการบ ริหารและ 
การจัดการ 
การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อ
ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโดย
บูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงาน
ทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความเช่ือมโยงบน
ฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ าซ้อนของงาน รายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) โรงเรียน
สามัคคีราษฎร์บ ารุง ปีการศึกษา 2563  
มาตรฐานที่  3  ด้านกระบวนการจัดการ เ รียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน และพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่
ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนา
ทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR 
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แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
1. แผนปฏิบัติงานท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ 
2 แผนปฏิบัติงานท่ี 2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 
3 แผนปฏิบัติงานท่ี 3 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การนิเทศ 
การสอนและงานวิจัย 
4 แผนปฏิบัติงานท่ี 4 เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
5 แผนปฏิบัติงานท่ี 5 ส่งเสริมนักเรียนร่วมกิจกรรมท่ีแสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
6 แผนปฏิบัติงานท่ี 6 พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเช่ือมโยงกันท้ังโรงเรียน 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 ช่ือโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง ท่ีต้ังหมู่ท่ี 1 ต าบลคลองสาม  อ าเภอคลองหลวง  จังหวัดปทุมธานี สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1  โทร 0-2832-3737 โทรสาร 0-2832-3737     
 e-mail -     website  www.smk.ac.th            
 เปิดสอนระดับช้ันอนุบาลปีท่ี ๒  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  มีพื้นท่ี  6  ไร่  0  ตารางวา   
เขตพื้นท่ีบริการหมู่ท่ี 1 - 3 
 
2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) ผู้อ านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล  นายด าเนิน  ค าดา  โทรศัพท์ 089-669-2912 
e-mail Dern99@windowslive.com 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขา หลักสูตรและการสอน 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ 28 พฤษภาคม 2563 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๒ ปี - เดือน 
 2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  1  คน 
  2.1 ช่ือ-สกุล นางสาวปนัดดา  แก้วศรี  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขา บริหารการศึกษา 
โทรศัพท์ 094-3672226    e-mail    panatda.samakkeerat@gmail.com 
 3) ผู้รับผิดชอบงานประกันตามโครงสร้างงานประกันของสถานศึกษา  
  3.1 ช่ือ/สกุล   นางสาวจินตหรา  มีครองแบ่ง เบอร์โทร ๐๖๓-๕๓๖๕๑๖๙ 
     นางสาวปรียานุช  เมืองมา  เบอร์โทร 085-5499524 
 
3. จ านวนบุคลากร 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
๓.๑ ข้อมูลนักเรียน  
     ปฐมวัย ๑๕๗  
     ประถมศึกษา ๙๖๗  
๓.๒ บุคลากร  
     ผู้บริหารสถานศึกษา ๒  
     ปฐมวัย ๖  
     ประถมศึกษา ๔๐  
๓.๓ จ านวนห้อง  
     ห้องเรียนปฐมวัย ๖  
     ห้องเรียนประถมศึกษา ๒๕  
     ห้องปฏิบัติการ ๑  
     ห้องพยาบาล ๑  



๘ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๔. สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
สาขาวิชา จ านวน (คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 

ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 
1. บริหารการศึกษา 5 15 
2.หลักสูตรและการสอน 2 12 
3. จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 1 20 
4. การศึกษาปฐมวัย 6 20 
5. การประถมศึกษา 1 20 
6. คณิตศาสตร์ 6 20 
7. สถิติประยุกต์ 1 20 
8. วิทยาศาสตร์ 5 21 
9. ภาษาไทย 5 22 
10.ภาษาอังกฤษ 7 22 
11. สังคมศึกษา 4 20 
12.พละศึกษา ๒ 20 
13. คหกรรม ๑ 21 
14. ศิลปะ - ดนตรี 2 21 

รวม 48  
 
     4.1 ข้อมูลนักเรียน 

จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 256๔ รวม ๙๖๗ คน (ณ วันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔) 
 

ระดับช้ัน จ านวนห้อง 
จ านวนนักเรียน รวมท้ังหมด 

(คน) 
เฉล่ียจ านวน 
นร.ต่อห้อง ชาย หญิง 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 ๔ ๑๐๔ ๖๙ 1๗๓ ๔๓.๒๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 4 ๗๑ ๗๕ ๑๔๖ ๓๖.๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ๔ ๖๗ ๙๐ 15๗ ๓๙.๒๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 ๕ ๘๐ ๑๐๑ 1๘๑ ๓๖.๒ 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 4 ๘๓ 7๘ 1๖๑ ๔๐.๒๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 4 ๗๖ 7๓ 14๙ ๓๗.๒๕ 

รวม 2๕ ๔๘๑ ๔๘๖ ๙๖๗ ๓๘.๖๘ 
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5. โครงสร้างการบริหาร 
โครงสร้างการบริหารโรงเรยีนสามคัครีาษฎร์บ ารงุ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบคุคล การบริหารทั่วไป 

1. ด้านการบริหารงานวิชาการ มี
ภาระหน้าที่ 17 อย่าง ด้วยกันคือ 
1.1 การพัฒนาหรือการด าเนินการเกี่ยวกับ
การให้ความเห็นการพัฒนาสาระ 
หลักสูตรท้องถิ่น 
1.2 การวางแผนงานด้านวิชาการ 
1.3 การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
1.4 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
1.5 การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
1.6 การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการ
เทียบโอนผลการเรียน 
1.7 การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในสถานศึกษา 
1.8 การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
1.9 การนิเทศการศึกษา 
1.10 การแนะแนว 
1.11 การพฒันาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา 
1.12 การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 
1.13 การประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
1.14 การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน 
สถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัด
การศึกษา 
1.15 การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
1.16 การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้
ในสถานศึกษา 
1.17 การพฒันาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 

2. ด้านการบริหารงานงบประมาณ มีภาระหน้าท่ี 22 
อย่าง ด้วยกันคือ 
2.1 การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณ
เพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน แล้วแต่กรณี 
2.2 การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามท่ีได้รับจัดสรร
งบประมาณจากส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 
2.3 การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
2.4 การขอโอนและการขอเปล่ียนแปลงงบประมาณ 
2.5 การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
2.6 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
2.7 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจาก
งบประมาณ 
2.8 การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
2.9 การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายเก่ียวกับ
กองทุนเพื่อการศึกษา 
2.10 การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
2.11 การวางแผนพัสดุ 
2.12 การก าหนดรูปแบบรายงานหรือคุณลักษณะเฉพาะ
ของครุภัณฑ์ หรือส่ิงก่อสร้าง 
ท่ีใช้เงิน งบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
หรือเลขาธิการ 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วแต่กรณี 
2.13 การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการ
จัดท าและจัดหาพัสด ุ
2.14 การจัดหาพัสดุ 
2.15 การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
2.16 การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
2.17 การเบิกเงินจากคลัง 
2.18 การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
2.19 การน าเงินส่งคลัง 
2.20 การจัดท าบัญชีการเงิน 
2.21 การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
2.22 การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และ
รายงาน 

3. ด้านการบริหารงานบุคคล มีภาระหน้าท่ี 20 อย่าง
ด้วยกันคือ 
3.1 การวางแผนอัตราก าลัง 
3.2 การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3.3 การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
3.4 การเปล่ียนต าแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3.5 การด าเนินการเก่ียวกับการเล่ือนขั้นเงินเดือน 
3.6 การลาทุกประเภท 
3.7 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3.8 การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
3.9 การส่ังพักราชการและการส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
3.10 การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
3.11 การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
3.12 การออกจากราชการ 
3.13 การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ 
3.14 การจัดท า บัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเก่ียวกับการ
เสนอขอพระราชทาน 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
3.15 การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3.16 การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
3.17 การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3.18 การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
3.19 การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
3.20 การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
การด าเนินการท่ีเก่ียวกับ 
การบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น 
 

4. ด้านการบริหารงานท่ัวไป มีภาระหน้าท่ี 22 อย่าง
เดียวกันคือ 
4.1 การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
4.2 การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
4.3 การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
4.4 งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
4.5 การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
4.6 การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
4.7 งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
4.8 การด าเนินงานธุรการ 
4.9 การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
4.10 การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
4.11 การรับนักเรียน 
4.12 การเสนอความเห็นเก่ียวกับเร่ืองการจัดตั้ง ยุบ 
รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
4.13 การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย 
4.14 การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
4.15 การทัศนศึกษา 
4.16 งานกิจการนักเรียน 
4.17 การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
4.18 การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัด
การศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร 
หน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนท่ีจัดการศึกษา 
4.19 งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วน
ท้องถิ่น 
4.20 การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
4.21 การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
4.22 แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียน
พฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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6. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์  
วิสัยทัศน์ 

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมุ่งพัฒนาคุณธรรม  ไหว้งามอย่างไทย 
รักษาไว้ซึ่งส่ิงแวดล้อม  พร้อมรับเทคโนโลยี  น้อมน าวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ 

สร้างทักษะให้กับผู้เรียน  โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้างคุณธรรม โดยให้ทุกฝ่ายท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา น าไปสู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลท่ีมีความรู้  
ความสามารถตามมาตรฐานตัวชี้วัดของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ไหว้งามอย่างไทย 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  โรงเรียนส่งเสริมกีฬา  รักษาวัฒนธรรมไทย 
 
7. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับขัน้พื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเย่ียม 

สรุปมาตรฐานระดับขั้นพื้นฐาน ยอดเย่ียม 
         

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 
 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมโครงการต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามตัว
บ่งช้ีของมาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน โดยด าเนินการจัดกิจกรรมให้ความรู้แก่นักเรียน เช่น การสอนซ่อม
เสริม การสร้างนิสัยรักการอ่านฝึกนิสัยให้ผู้เรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องสมุดโดยให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง และการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล นอกจากนี้ยังได้มีการจัดค่ายเพื่อแก้ปัญหา เชิญวิทยากรให้ความรู้
เพื่อสร้างความตระหนักแก่ผู้เรียน 

 ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  โดยด าเนินการจัดกิจกรรมให้ความรู้แก่นักเรียน เช่น การ
ปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ปลูกฝังค่านิยม ส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยให้แก่ผู้เรียน  จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ค่านิยม  รวมท้ังจัดกิจกรรมส่งผลให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยท่ี
ดี  และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลส่งผลให้ผู้เรียนเกิดทักษะความสามารถ
เฉพาะบุคคล ส่งผลท าให้ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถในการ

อ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนดความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการ
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายรวมท้ังสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมมีประเด็น
พิจารณา 2 ประเด็นดังนี้  
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 

 

ประเด็นย่อย 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน 
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ า
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอย/เอกสาร
หลักฐาน 

1.1.1 มีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน      
การส่ือสาร และการคิด
ค านวณ 

89๘ 89๕ ดีเลิศ  
ร้อยละ 70 

 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- คะแนนอ่าน
ออกเขียน คิด
วิเคราะห์
ประจ าปี 64 

1.1.2 มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

89๘ 89๕ ดีเลิศ 
ร้อยละ 70 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการ
คิดวิเคราะห์ 
- แบบสังเกต
พฤติกรรม 

1.1.3 มีความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม 

89๘ 89๕ ดีเลิศ 
ร้อยละ 75 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- ผลงานนักเรียน 

1.1.4 มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสาร 

89๘ 89๕ ดีเลิศ 
ร้อยละ 70 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- ผลงานนักเรียน 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

89๘ 89๕ ระดับดี ดีเลิศ 
๙๘..๒๒ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- ปพ.6 
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ประเด็นย่อย 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน 
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ า
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอย/เอกสาร
หลักฐาน 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 

89๘ 89๕ 
ดีเลิศ  

ร้อยละ 80 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่าเป้าหมาย 
- แบบสังเกต
พฤติกรรม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่า

เป้าหมาย 
 

 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1.  โครงการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา 
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 

ใช้วิธีการตรวจนับจ านวนแบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูตรค านวณ
จ านวนแบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ าแนกตามรายวิชาและระดับช้ันเรียน 
คูณ 2 ลบด้วยจ านวนนักเรียนในแต่ละระดับช้ันเรียน - เกณฑ์การให้คะแนนต้ังแต่ 0 ข้ึนไป ให้ 50 คะแนน (-1) -  
(-5) ให้ 40 คะแนนมากกว่า  -5  ให้ 30 คะแนน  

ส ารวจจ านวนผู้เข้ารับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา สูตรค านวณ 
จ านวนผู้เข้ารับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษาท้ังหมด ลบด้วยจ านวนนักเรียน
ระดับประถมศึกษาท่ีมีตัวตนท้ังหมดในโรงเรียน เกณฑ์การให้คะแนน ต่ ากว่า 3 ให้ 25 คะแนน 4 – 5 ให้ 20 
คะแนน มากกว่า 5 ให้ 15 คะแนน 

ตรวจสอบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 256๔ จ าแนกตาม
ระดับช้ันเรียน, ห้องเรียน, และรายวิชาเกณฑ์การให้คะแนนมีรายงานฯองค์ประกอบครบ 3 ด้าน ให้ 25 คะแนน
องค์ประกอบครบ 2 ด้าน  ให้ 20 คะแนน องค์ประกอบน้อยกว่า 2 ด้าน ให้ 15 คะแนน 

เนื่องด้วยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ เป็นช่วงท่ีมีการระบาดของเช่ือไวรัสโคโรนา ( COVID 19 ) จึงไม่สามารถ
เปิดเรียนในรูปแบบปกติได้ มีการประชุมวางแผนการเปิดเรียนในรูปแบบ Online โดยให้ครูผู้สอนทุกคนท า
แผนการสอน และพัฒนาการใช้ส่ือ Online อย่างหลากหลาย เช่น Line Facebook Meet Zoom และมีการ
นิเทศการสอนเพื่อพัฒนาการสอนต่อไป  

ผลการพัฒนา ดังรายละเอียดตามหัวข้อต่อไปนี้  
1. แบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีปริมาณเพียงพอกับจ านวน 

นักเรียนในทุกระดับช้ัน (จ าแนกตามรายวิชา และระดับช้ันเรียน) คิดเป็นร้อยละ 100 
2.  นักเรียนทุกคนในโรงเรียน ได้รับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างกลางปี 



๑๔ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

การศึกษา และปลายปีการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100  
3.  ผลการประเมินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการประมวลผลเป็น 

สารสนเทศด้านการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา  
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
           - พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับช้ัน  

           - พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล   

           - พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ 

           - พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

           - พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะและกระบวนการต่างๆ  

  
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
 ๒. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จึงได้ท าการปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2563 ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อน าไปใช้ประโยชน์และเป็นกรอบในการวางแผน
และพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มี
กระบวนการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด โครงสร้างเวลาเรียน  ตลอดจนเกณฑ์การวัด
ประเมินผลให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้โรงเรียนสามารถก าหนดทิศทางในการจัดท า
หลักสูตรการเรียนการสอนในแต่ละระดับตามความพร้อมและจุดเน้น  
ผลการพัฒนา 
 1.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมาย การศึกษาและ
ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 
 2.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีระเบียบวัดผลประเมินผลเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษา
และ ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 
แนวทางการพัฒนา ในอนาคตโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระและ
ระเบียบวัดผลประเมินผลท่ีชัดเจน 



๑๕ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

 

ประเด็นย่อย 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน 
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ า
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอย/
เอกสาร
หลักฐาน 

1.2.1 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

89๘ 89๕ ดีเลิศ 
ร้อยละ 8๐ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- แบบบันทึก
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

1.2.2 มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

89๘ 89๕ ดีเลิศ 
ร้อยละ 8๐ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- สังเกต
พฤติกรรม 

1.2.3 ยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

89๘ 89๕ ดีเลิศ 
ร้อยละ 8๐ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- สังเกต
พฤติกรรม 

1.2.4 มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 

89๘ 89๕ ดีเลิศ 
ร้อยละ 8๐ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- แบบบันทึก
น้ าหนัก ส่วนสูง 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ
99.67 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
1.  โครงการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
ใช้วิธีการตรวจนับจ านวนแบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูตรค านวณ

จ านวนแบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ าแนกตามรายวิชาและระดับช้ันเรียน 
คูณ 2 ลบด้วยจ านวนนักเรียนในแต่ละระดับช้ันเรียน - เกณฑ์การให้คะแนนต้ังแต่ 0 ข้ึนไป ให้ 50 คะแนน (-1) -  
(-5) ให้ 40 คะแนนมากกว่า  -5  ให้ 30 คะแนน  

ส ารวจจ านวนผู้เข้ารับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา สูตรค านวณ 
จ านวนผู้เข้ารับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษาท้ังหมด ลบด้วยจ านวนนักเรียน
ระดับประถมศึกษาท่ีมีตัวตนท้ังหมดในโรงเรียน เกณฑ์การให้คะแนน ต่ ากว่า 3 ให้ 25 คะแนน 4 – 5 ให้ 20 
คะแนน มากกว่า 5 ให้ 15 คะแนน 



๑๖ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

ตรวจสอบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 จ าแนกตาม
ระดับช้ันเรียน, ห้องเรียน, และรายวิชาเกณฑ์การให้คะแนนมีรายงานฯองค์ประกอบครบ 3 ด้าน ให้ 25 คะแนน
องค์ประกอบครบ 2 ด้าน  ให้ 20 คะแนน องค์ประกอบน้อยกว่า 2 ด้าน ให้ 15 คะแนน 
ผลการพัฒนา ดังรายละเอียดตามหัวข้อต่อไปนี้  

1. แบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีปริมาณเพียงพอกับจ านวน 
นักเรียนในทุกระดับช้ัน (จ าแนกตามรายวิชา และระดับช้ันเรียน) คิดเป็นร้อยละ 100 

2.  นักเรียนทุกคนในโรงเรียน ได้รับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างกลางปี 
การศึกษา และปลายปีการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100  

3.  ผลการประเมินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการประมวลผลเป็น 
สารสนเทศด้านการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
           - พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเขา้ใจ ทักษะและกระบวนการต่างๆ  

           - พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการเจต
คติ ท่ี ดีพร้อม ท่ีจะ ศึกษาต่อในระ ดับช้ัน ท่ี สูงขึ้น  มีพฤติกรรมเป็น ผู้ ท่ีมี คุณธรรม  จริ ยธรรม เคารพ 
ในกฎกติกา  
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สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน  
 ผลการเรียนรู้ ท่ี เป็นคุณภาพของ ผู้เรียนท้ัง ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติ
ท่ีดีต่อวิชาชีพและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมท้ังสุขภาวะทางร่างกายและ  
จิตสังคม 

 

ท่ี 
ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ 

1. 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเย่ียม 
2. 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเย่ียม 

สรุปมาตรฐานที่  1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเย่ียม 

 
ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
-  โครงการและกิจกรรมท่ีโรงเรียนได้ด าเนินการตลอดปีการศึกษาในมาตรฐานท่ี  ๑  ประกอบด้วย 
-  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
-  โครงการวิจัยส่ือและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการศึกษา 
-  โครงการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา 
-  โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
-  โครงการนิเทศการเรียนการสอน ปีการศึกษา256๔ 
-  โครงการห้องเรียนยกก าลังสอง 
-  โครงการการจัดการเรียนรู้ออนไลน ์
-  โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา256๔ 
-  กิจกรรมการเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรม PLC 
 
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมโครงการต่างๆ อย่าง
หลากหลาย เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามตัวบ่งช้ีของมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน จ านวน โดยด าเนินการ
จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่นักเรียน เช่น การสอนซ่อมเสริม การสร้างนิสัยรักการอ่านฝึกนิสัยให้ผู้เรียนเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ 
เช่น เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในห้องสมุดโดยให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล 
 นอกจากการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน และภายในโรงเรียนแล้ว ในแต่ละสายช้ันยังจัด 
กิจกรรมให้นักเรียนไปศึกษายังแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนตามความสนใจของนักเรียน เพื่อเป็นการศึกษาหาความรู้
และได้ประสบการณ์ตรงเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียนโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงเป็นโรงเรียนท่ีมีนักเรียน
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เป็นจ านวนมาก แต่มีห้องเรียนท่ีจ ากัดดังนั้นสถานท่ีท่ีใช้ในการให้บริการห้องสมุดของโรงเรียนจึงคับแคบมีขนาดท่ี
ไม่สอดคล้องกับจ านวนนักเรียน ทางฝ่ายบรรณารักษ์ห้องสมุดจึงร่วมมือกับคณะครูสายช้ันต่าง ๆ จัดมุมหนังสือใน 
ห้องเรียนและมุมหนังสือ/มุมสบายตามสายช้ันต่างๆ โดยห้องสมุดให้บริการด้านการจัดหาหนังสืออ่านต่าง ๆ และ 
ได้รับหนังสือบริจาคจากผู้ปกครองนักเรียนครู และนักเรียนตามสายช้ันต่างๆเข้ามุมหนังสือ ท า ให้ นักเรียนมี
สถานท่ีท่ีใช้ในการอ่านหนังสือมากขึ้น นอกจากนี้ทางห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ยังให้บริการในการสืบค้นข้อมูล
ทางอินเตอร์เน็ตให้กับนักเรียนท่ีต้องการใช้บริการทางด้านนี้จึงท าให้นักเรียนมีโอกาสท่ีจะศึกษาค้นคว้าหาความรู้
ได้อย่างกว้างขวางยิ่งขึ้น 
 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมโครงการต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามตัวบ่งช้ี
ของมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยด าเนินการจัดกิจกรรมให้ความรู้
แก่นักเรียน เช่น การปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปลูกฝังค่านิยม ส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยให้แก่ผู้เรียน 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ค่านิยม รวมท้ังจัดกิจกรรมส่งผลให้ผู้เรียน
มีสุขภาพอนามัยท่ีดีและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลส่งผลให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะความสามารถเฉพาะบุคคล ส่งผลทาให้ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 
 
ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 
 - ฝ่ายบริหารให้การสนับสนุนอ านวยการให้ความสะดวกเป็นอย่างดีโดยการก าหนดผู้รับผิดชอบและ  
วางแผนในรูปแบบแผนปฏิบัติการ  

- คณะครูทั้งครูผู้สอนและครูประจ าช้ันมีความใส่ใจต่อนักเรียน นอกจากด าเนินการสอนในช่ัวโมงแล้ว  
ยังสอนซ่อมเสริม และจัดท าวิจัยช้ันเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางด้าน การอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารและการคิดค านวณ ให้สูงขึ้น  

- นักเรียนโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีทัศนคติท่ีดีต่อการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด  
ค านวณทุกระดับช้ันเรียน นอกจากนั้นยังสนใจท่ีจะแสวงหาความรู้ต่าง ๆ รอบตัว โดยศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ
เช่น ห้องสมุด อินเตอร์เน็ต แปลงผักปลอดสารพิษ  เป็นต้น อีกท้ังนักเรียนยังเป็นผู้ใฝ่เรียนใฝ่รู้สนุกกับการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ โดยนักเรียนจะเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดขึ้น เช่น กิจกรรมวันภาษาไทย 
กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ วัน Christmas ฯลฯ ซึ่งกิจกรรมต่าง ๆ นักเรียนจะได้เรียนรู้ด้วยตนเอง รวมถึงมีการ
แข่งขันความสามารถท้ังประเภททีมและบุคคลอีกท้ังยังเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกในด้านความสามารถ
เฉพาะทางด้วย  
 - ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้แต่ละระดับช้ัน สามารถ
เขียนส่ือสารได้ดี รู้จักวางแผนการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก 
และแสดงความคิดเห็น วิพากษ์วิจารณ์ได้อย่างสร้างสรรค์เหมาะสมกับวัย สืบค้นข้อมูลแสวงหาความรู้จากส่ือ 
เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง คิดวิเคราะห์ แยกแยะได้ว่าส่ิงใดดีส่ิงใดไม่ดี ส าคัญ จ าเป็น รู้เท่าทันส่ือและสามารถใช้ชีวิต
อยู่ท่ามกลางสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วนี้ได้ เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติดต่างๆ 
เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ต่อร่างกายได้ รักการออกก าลังกาย ยอมรับกับกฎกติกาของกลุ่ม 
ระเบียบข้อตกลงของสถานศึกษาและของสังคม มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพท่ีสุจริต เข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล
และระหว่างวัย ท้ังนี้มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินด้านต่างๆ  
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 -  พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับช้ัน  
 -  พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรองคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 -  พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ 
 -  พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม จริยธรรม 
 -  พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ  กระบวนการต่างๆ รวมทั้ง ด้านการอ่านออก เขียนคล่อง 
 -  พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
ในการจัดการเจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม เคารพ 
ในกฎกติกา  
 -  พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น  
เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปัญญาไทย     
 -  พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่าง
ชัดเจนโดยเปิดโอกาสให้ ชุมชน ผู้ปกครอง และกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมผ่านการประชุม และสัมมา 
สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย 
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้รวมท้ังจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีประเด็นพิจารณา 6 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 
 
จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา 

โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธ์กิจ ท่ีก าหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชนในสถานการณ์โรคระบาด โควิด 19 (covid 19) วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของ
ชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตรงตาม
ความต้องการ  ให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรูข้องผู้เรียน 
 
ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่อยรอยเอกสาร
หลักฐาน 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม ตาม
เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนพัฒนาการศึกษา 
- การประชุมผู้ปกครอง
ประจ าปีการศึกษา 
- การประชุม
คณะกรรมการสถาณ
ศึกษา 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการพฒันา
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
 



๒๑ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ตาม
เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนา
บุคลากร อบรม ศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ี 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ตาม
เป้าหมาย 

- โครงการห้องเรียนยก
ก าลังสอง 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการสารสนเทศ
เพื่อการเรียนรู ้

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 ยอดเยี่ยม 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
 

 
ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  2.1 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
 -  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

- กิจกรรมการจัดการประชุมผู้ปกครองประจ าปีการศึกษา 
วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จึงได้ท าการปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2563 ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อน าไปใช้ประโยชน์และเป็นกรอบในการวางแผน
และพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มี
กระบวนการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด โครงสร้างเวลาเรียน  ตลอดจนเกณฑ์การวัด
ประเมินผลให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้โรงเรียนสามารถก าหนดทิศทางในการจัดท า
หลักสูตรการเรียนการสอนในแต่ละระดับตามความพร้อมและจุดเน้น  

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเป็นปัจจุบันสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) โดยค านึงถึงบริบทของสถานศึกษา
และสภาพความเป็นจริงของผู้เรียน ออกแบบและจัดท าหลักสูตรอย่างเป็นระบบส าหรับใช้เป็นเป้าหมายในการ
จัดท าแผนการเรียนรู้ เพื่อใช้ในการเรียนการสอน โดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเพื่อให้
ผู้เรียน เรียนรู้อย่างมีความสุขและประสบความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถาน
ทุกปีการศึกษาด้วยการใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจในการใช้หลักสูตร 

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงจัดให้มีการประชุมผู้ปกครองทุกระดับช้ันเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาผ่านกระบวนการแสดงความคิดเห็นเพื่อน าข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะดังกล่าวมาปรับใช้ใน
โอกาสต่อไป 
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ผลการพัฒนา 
 1.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมาย การศึกษาและ
ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 
 2.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีระเบียบวัดผลประเมินผลเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษา
และ ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 2564 สูงขึ้น ท้ังระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้นและช้ัน
ประถมศึกษาตอนปลาย 
 
แนวทางการพัฒนา  
 ในอนาคตโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระและระเบียบวัดผล
ประเมินผลท่ีชัดเจน 
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีนโยบายการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความสอดคล้องกับท้องถิ่น
และบริบทของชุมชน เพื่อสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเป็น
รูปธรรม 
 

ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  2.2 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

-  โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา2563 
วิธีการพัฒนา   
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีจุดเน้นเรื่องการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยการให้ครูเรียนรู้
กระบวนการจัดการเรื่องการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ เพื่อตอบสนองสมรรถนะของนักเรียน 5 สมรรถนะ 
คือ ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะการใช้เทคโนโลยี ทักษะการส่ือสาร ทักษะในการแก้ปัญหา และทักษะการใช้
ชีวิตประจ าวัน ท้ังนี้เน้นการจัดกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active Learning นักเรียนมีส่วนร่วมคิด ร่วมท า มี
ส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและเพื่อนร่วมช้ันเรียน อีกท้ังยังร่วมกับครูในการจัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ 
โดยมีครูเป็นท่ีปรึกษา ดูแลอย่างใกล้ชิด และให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
ผลการพัฒนา            
 ส่งผลให้นักเรียนโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ และส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์เรื่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ดีขึ้นตามล าดับ อีก
ท้ังยังท าให้บรรยากาศการเรียนรู้ เป็นบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาท่ีว่า 
โรงเรียนสะอาด การศึกษาเด่น เน้นมารยาท ปราศจากยาเสพติด  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

นักเรียนมีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย มีความสามัคคี มีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดีกับเพื่อนและผู้ร่วมงานมีทักษะ
ในการท างานสามารถวิเคราะห์และแก้ปัญหาของตนเองได้ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง และสามารถน า
ประสบการณ์ท่ีได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้โดยเป็นผู้มีจิตสาธารณะเห็นประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
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ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  2.3 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
 -  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จึงได้ท าการปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2563 ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อน าไปใช้ประโยชน์และเป็นกรอบในการวางแผน
และพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มี
กระบวนการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด โครงสร้างเวลาเรียน  ตลอดจนเกณฑ์การวัด
ประเมินผลให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้โรงเรียนสามารถก าหนดทิศทางในการจัดท า
หลักสูตรการเรียนการสอนในแต่ละระดับตามความพร้อมและจุดเน้น  
ผลการพัฒนา 
 1.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมาย การศึกษาและ
ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 
 2.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีระเบียบวัดผลประเมินผลเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษา
และ ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 
แนวทางการพัฒนา ในอนาคตโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระและ
ระเบียบวัดผลประเมินผลท่ีชัดเจน 
 

ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  2.4 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า มีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- โครงการพัฒนาบุคลากร อบรม ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ปีการศึกษา 256๔ 
วิธีการพัฒนา   
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีการส่งเสริมให้มีระบบการผลิตการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
มีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง โดยครูต้องพัฒนาความรู้ ความสามารถของตน เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ เพื่อพัฒนาองค์กรให้เจริญก้าวหน้า ดังนั้นโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงจึงได้มีการจัดการพัฒนาบุคลากร 
อบรม ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เพื่อให้มีทักษะท่ีเหมาะสมและมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และทัน
ต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน ความรู้ เทคโนโลยีใหม่ๆ และสามารถวางแผนด าเนินงานพัฒนาครู เพื่อให้บุคลากรมีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล สามารถน ามาใช้ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การพัฒนา
เทคนิคการสอน ส่ือการสอน และเครื่องมือต่างๆในการสอนให้กับนักเรียน น าไปสู่การปฏิรูปการศึกษาให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
ผลการพัฒนา            
 บุคลากรในโรงเรียนได้รับความรู้ และสามารถวางแผนด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ เทคโนโลยีใหม่ๆ เพิ่มมากขึ้น แล้วน าความรู้ท่ีได้รับมาเผยแพร่ แลกเปล่ียนองค์ความรู้



๒๔ 
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ระหว่างเพื่อนครูในโรงเรียน ชุมชนแห่งการเรียนรู้ รวมถึงการน าความรู้ไปปรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้ดียิ่งขึ้น   
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรในโรงเรียนพัฒนามีความรู้ ความสามารถ และทักษะในการจัดการเรียน
การสอนตามท่ีตนเองสนใจหรือวิชาท่ีตนเองถนัด และตรงตามวิชาท่ีสอน พัฒนาและแก้ไขปัญหา โดยก ารน า
ความรู้ท่ีได้รับมาสร้างนวัตกรรมส าหรับการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน นอกจากนี้จะต้องมีการเตรียมความพร้อม
ส าหรับการเปล่ียนแปลงในยุคของ Thailand 4.0 อยู่เสมอ โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยีท่ีจะน าไปสู่การยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพและการใช้ชีวิตสืบต่อไป  
 

ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  2.5 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า จัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

-  โครงการห้องเรียนยกก าลังสอง 
วิธีการพัฒนา ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมในการพัฒนาห้องเรียนยกก าลังสองของครู โดยใช้กระบวนการ PLC ให้
มีการสะท้อนผลหลังการปฏิบัติงาน (After Action Review : AAR) เป็นประจ า เช่น สัปดาห์ละ 1 ครั้ง โดยจัด
กลุ่มครูที่มีลักษณะงานใกล้เคียงกันแบ่งเป็นกลุ่มเพื่อช่วยกันพัฒนางาน รวมท้ังสนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์
และเทคนิควิธีการท่ีเหมาะสมในการจัดสภาพส่ิงแวดล้อม บรรยากาศในห้องเรียนและรอบๆโรงเรียนให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  
ผลการพัฒนา 
 สภาพบรรยากาศห้องเรียนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย มีบรรยากาศเหมาะสมต่อการเรียนรู้ มีวัสดุ
อุปกรณ์ ส่ิงอ านวยความสะดวกในห้องเรียน แก่ผู้เรียนได้อย่างครบถ้วน ครูสามารถจัดการเรียนรู้ ดูแลผู้เรียนท่ัวถึง 
มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีคุณภาพท่ีดีขึ้น มีความสุขในการเรียนรู้ มีสุขนิสัย สุขภาพ
กายและสุขจิตท่ีดี  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
 ในอนาคตโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จะจัดสภาพบรรยากาศในห้องเรียนและรอบๆโรงเรียนให้เอื้อต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน จัดแหล่งเรียนรู้ให้มีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน มีห้องเรียนท่ีเพียงพอต่อผู้เรียน สะอาด
และปลอดภัย  
 

ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  2.6 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้ 
 -  โครงการสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง เปิดท าการเรียนการสอนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปีท่ี 6 มี
นักเรียนท้ังหมดกว่า 1,000 คน จัดเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ ซึ่งในการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศมีความจ าเป็น
อย่างยิ่ง แต่ผลการส ารวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และอุปสรรคงานสารสนเทศของโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 
พบว่า ระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนยังไม่เป็นปัจจุบัน และขาดระบบในการจัดการ นอกจากนี้ยังพบว่า
โรงเรียนขาดบุคลากรในการด าเนินงาน หรือดูแลระบบ และขาดงบประมาณในการจัดหาอุปกรณ์ เครื่องมื อต่าง 
ซึ่งผลของการส ารวจท าให้ทราบว่าระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนต้องได้รับการพัฒนา  เพื่อความสะดวก
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รวดเร็วในการติดต่อประสานงาน และท าให้การด าเนินงานของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมาย
ของโรงเรียน  นักเรียนและบุคลากรเกิดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลกในยุคส่ือ ICT จึง
จ าเป็นต้องพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ท้ังในด้านการจัดเก็บ การน าข้อมูลท่ีถูกต้องไปใช้ได้อย่างรวดเร็ว ทันต่อ
เหตุการณ์ อีกท้ังการน าข้อมูลสารสนเทศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้มาบริการให้กับนักเรียนและชุมชน ใช้ในการศึกษา
ค้นคว้าประกอบการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด สนองกลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการ
จัดการระบบข้อมูลสารสนเทศและเช่ือมโยงเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการ ส่ือสารได้ทุกระดับ และสนอง
มาตรฐานการศึกษาจึงเสนอโครงการนี้ขึ้น 
ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนมีการจัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของโรงเรียน มีห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องกิจกรรม และห้องเรียนมีโทรทัศน์เช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตเพื่อสืบค้น
ข้อมูล  เนื่องจากปีการศึกษา2563 นี้มีการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า2019 (Covid19) การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนทางโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงจึงต้องปรับให้สอดคล้องกับบริบทและสภาพปัจจุบัน 
และท้องถิ่นผู้เรียนจากการด าเนินงานผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มบริหารทุกฝ่ายให้ความส าคัญกับการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ มีวิสัยทัศน์ ในการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้
พร้อมรับการปฏิบัติหน้าท่ี สังเกตจากการจัดทาแผนปฏิบัติงาน การกระจายงานตามฝ่ายผู้บริหาร   บุคลากร
รับผิดชอบงานทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการดาเนินงานต่างๆของโรงเรียนโดยการสังเกต การตอบแบบสอบถาม และ
ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ในอนาคตโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีนโยบายท่ีจะเพิ่มห้องเรียนคอมพิวเตอร์เพื่อให้เพียงพอต่อการ
เรียนการสอน  และพัฒนาโปรแกรมในการเรียนการสอนให้ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน  เนื่องด้วยสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า2019 (Covid19)  จึงต้องท าให้ปรับเปล่ียนการเรียนการสอนและใช้
ระบบสารสนเทศในการพัฒนาการศึกษาและบุคคลากรในโรงเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
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สรุปมาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
ท่ี ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ 

1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเย่ียม 
2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 
3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ยอดเย่ียม 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม 
5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 
6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 
ยอดเย่ียม 

สรุปมาตรฐานที่ 2 ยอดเยี่ยม 
 
ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
 1. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
 3. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
5. โครงการสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 

 
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  
 เพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในสถานการณ์โรคระบาด 
โควิด 19 (covid 19) โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีการด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ี
ผ่านมา โดยใช้ข้อมูลเป็นฐานในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธ์กิจอย่างชัดเจน  ในด าเนินการพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญและเรียนรู้รอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  เช่ือมโยง
กับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้ให้ได้เขารับการอบรม
เพื่อพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพให้มีความเช่ียวชาญและเป็นครูมืออาชีพ ทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการ
ของครูและสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน
สามัคคีราษฎร์บ ารุง ในสถานการณ์โรคระบาด โควิด 19 (covid 19) 
  
ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 
 1.  โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการในการ
พัฒนานโยบายปฏิรูปการศึกษาพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับกลักสูตรแกนกลางความต้องการของชุมชน 



๒๗ 
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ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียน 
 ๒. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาแผนปฏิบั ติการประจาปี สอดคล้องกับการพัฒนานักเรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเช่ียวชาญตามมาตรฐานต าแหน่งและมี
การจัดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าอบรมพัฒนาวิชาชีพมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพื่อน าความรู้มา
ปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้พัฒนายิ่งขึ้น 
 ๓. โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับการ
แก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้น เพื่อน ามาปรับปรุงและพัฒนาการศึกษา โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
 ๔. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพมีส่วนร่วมใน
การร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับทราบ ต่อผลการจัดการศึกษาเพื่อน ามาปรับปรุงพัฒนาให้ดีขึ้น 
 ๕. โรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมเป็น
ระบบอย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และได้น าปัญหา
การนิเทศมาปรับปรุงแก้ไขเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 
 ๖. โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาจากเครือข่ายผู้ปกครอง 
ร้านค้าท่ีเช่าท่ีค้าขายในโรงเรียนและชุมชน (การทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา) 
 ๗. โรงเรียนมีการจัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของโรงเรียน มีห้องคอมพิวเตอร์ และห้องเรียนมีโทรทัศน์เช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตเพื่อสืบค้นข้อมูลเนื่องจากปี
การศึกษา  2563 นี้มีการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid19) การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนทางโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  จึงต้องปรับให้สอดคล้องกับบริบทและสภาพปัจจุบัน และท้องถิ่น   
 จากการด าเนินงานผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มบริหารทุกฝ่ายให้ความส าคัญกับการปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ มีวิสัยทัศน์ ในการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับ
การปฏิบัติหน้าท่ี สังเกตจากการจัดทาแผนปฏิบัติงาน การกระจายงานตามฝ่ายผู้บริหาร  บุคลากรรับผิดชอบงาน
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆของโรงเรียนโดยการสังเกต การตอบแบบสอบถาม และตอบแบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงจะกระตุ้นให้ผู้ปกครองเห็นความส าคัญในการจัดการศึกษาของลูกหลาน ให้
ร่วมเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาอย่างสร้างสรรค์  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพตาม
แนวนโยบาย  ปรับทัศนคติให้ชุมชนโดยรอบมีความน่าเช่ือถือโรงเรียนและมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อไป  และการพัฒนาครูและบุคลากรควรมีการจัดการอบรมให้ครูทุกคนอย่างเท่าเทียมกันผลักดันให้ครู
เข้ารับการพัฒนาตามมาตรฐานต าแหน่งและมีการปรับวิทยฐานะให้มากขึ้นสร้างความร่วมมือแลกเปล่ียนเรียนรู้
ทางวิชาการ โดยจัดให้ครูและบุคลกรทางการศึกษาเข้ารับการฝึกอบรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้และ
ประสบการณ์ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน รวมท้ังร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าผลท่ีได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 
โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างรอบด้าน โดยปีการศึกษาท่ีผ่านมาโรงเรียนได้จัดกิจกรรมการ

แล้วการสอนแบบ  4  on  ประกอบด้วย ONLINE ON-AIR ON HAND และ ON SITE  น าจุดด้อยและจุดเด่นท่ี
พบในปีการศึกษาท่ีผ่านมาเพื่อมาพัฒนาครูให้ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลโดยการน ากิจกรรมโครงการต่าง ๆ ส่งเสริมให้ครู วิเคราะห์หลักสูตรตรงตามตัวช้ีวัดในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน ครูร่วมกิจกรรมในการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ  นอกจากนี้ยังศึกษาดูงานและให้ครูและ
บุคคลกรทุกคนในสถานศึกษาอบรมจากหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ เพื่อน าองค์ความรู้ท่ีได้ ร่วมกันสังเคราะห์เพื่อ
น ามาปรับใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน   

ครูผู้สอนจึงจ าเป็นต้องปรับเปล่ียนบทบาทของตนเองจากการเป็นผู้บอกความรู้ให้จบไปในแต่ละครั้งท่ีเข้า
สอนมาเป็นผู้เอื้อ อ านวยความสะดวก (Facilitator) ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน กล่าวคือเป็นผู้กระตุ้นส่งเสริม
สนับสนุนจัดส่ิงเร้าและจัดกิจกกรมให้ผู้เรียน เกิดการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพตามความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของแต่ละบุคคล  

การจัดกิจกรรมจึงต้องเป็นกิจกรรมท่ี ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ สร้างสรรค์ศึกษาและค้นคว้าได้ลงมือ
ปฏิบัติจนเกิดการเรียนรู้และค้นพบความรู้ด้วยตนเองเป็นสาระ ความรู้ ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้อันจะ
น าไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Long-life Education) และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ (Learning Man ) ผู้สอนจึง
ต้องสอนวิธีการแสวงหาความรู้ (Learn how to learn ) มากกว่าสอนตัวความรู้การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพ
นักเรียนตามข้ันตอนดังนี้ 

1. วิเคราะห์สภาพทั่วไปของสถานท่ี ห้องเรียนและตัวผู้เรียน 
2. พัฒนาโดยการวิเคราะห์หลักสูตร เพื่อพัฒนานวัตกรรมในแต่ละบทเรียนโดยเน้นด้านความรู้และด้าน 

กระบวนการ 
3. พัฒนาจัดหาส่ือ เครื่องมือช่วยในการใช้ส่ือการสอน ICT ช่วยในการจัดการเรียนรู้ 
3. สร้างและพัฒนานวัตกรรมในส่วนของกิจกรรมท่ีหลากหลายให้ผู้เรียนได้รับองค์ความรู้และสนุกสนาน 

กับการเรียนรู้กิจกรรมต่าง ๆ 
4. ปรับเปล่ียนห้องเรียนให้มีบรรยากาศเป็นห้องเรียนแห่งการเรียนรู้ 
5. เช่ือมโยงห้องเรียนให้มีองค์ความรู้ในห้องและนอกห้ององค์ความรู้โดยใช้ส่ือท าจัดท าขึ้นเองและส่ือ

ออนไลน์ 
6. มีการวัดผลประเมินผลเพื่อการพัฒนาผู้เรียนไปสู่เป้าหมายท่ีต้ังไว้ ตลอดจนสนับสนุนผู้ท่ีเรียนดี เก่ง ให้

ได้ศึกษา,และซ่อมเสริมนักเรียนท่ีอ่อนโดยใช้บทเรียนออนไลน์และบทเรียนส าเร็จรูปร่วมกับผู้ปกครอง 
7. ประเมินผลทุกระยะ เพื่อให้ทราบสภาพจริง แก้ไขและวางแผนพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

จากการปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีวางไว้สามารถเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติ 



๒๙ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

จริง ด้วยการจัดหาส่ือ เทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
ทันต่อเหตุการณ์ แก้ปัญหาให้แก่นักเรียน ท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ เรียนรู้ได้ช้า ให้นักเรียนมีการเรียนรู้ได้
ดีขึ้น สนใจท่ีจะเรียนรู้เพิ่มขึ้น สนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนได้ร่วมคิด ร่วมแสดงความคิดเห็น และร่วมประเมินผล 
การจัดการเรียนรู้ กล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเองและเรียนรู้อย่างมีความสุข มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน ๑๐๐ 
% เพื่อให้ครูผู้สอนเข้าใจสภาพความเป็นอยู่และปัญหาของนักเรียนแต่ละคน เพื่อน าข้อมูลมาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และให้ความช่วยเหลือได้ตรงกับสภาพปัญหาท่ีแท้จริง สร้างความคุ้นเคยระหว่างครู ผู้เรียน และ
ครอบครัว ท าให้นักเรียนได้รับความอบอุ่นจากระบบระบบการดูแลช่วยเหลือจากทางโงเรียนอย่ างต่อเนื่อง
สนับสนุนส่งเสริมให้ครูออกแบบเครื่องมือท่ีใช้ในการวัดผล ประเมินผลท่ีหลากหลายมีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็น
ระบบเพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 
 
ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

ประเด็นย่อย 

จ านวน 
ครูทั้ง 
หมด 

จ านวน 
ครูที่อยู ่

ในระดับดี 
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ 
ต่ ากว่า) 

ร่อยรอย/เอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต  

47 47 ดีเลิศ 
ร้อยละ 
80.05 

 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ100 

สูงกว่าเป้าหมาย แบบประเมิน
มาตรฐาน การศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานปีการศึกษา 
2564 
 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

47 47 ดีเลิศ 
ร้อยละ 
80.05 

 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ100 

สูงกว่าเป้าหมาย แบบประเมิน
มาตรฐาน การศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานปีการศึกษา 
2564  
 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

47 47 ดีเลิศ 
ร้อยละ 
80.05 

 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ100 

สูงกว่าเป้าหมาย แบบประเมิน
มาตรฐาน การศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานปีการศึกษา 
2564  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 
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ประเด็นย่อย 

จ านวน 
ครูทั้ง 
หมด 

จ านวน 
ครูที่อยู่ใน
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ 
ต่ ากว่า) 

ร่อยรอย/เอกสาร
หลักฐาน 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

47 47 ดีเลิศ 
ร้อยละ 
80.05 

 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ๑๐๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย แบบประเมิน
มาตรฐาน การศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานปี
การศึกษา ๒๕๖4   
 

3.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

47 47 ดีเลิศ 
ร้อยละ 
80.05 

 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ๑๐๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย แบบประเมิน
มาตรฐาน การศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานปี
การศึกษา ๒๕๖4   
 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 ดีเลิศ  ร้อย
ละ 80.05 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ๑๐๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย ผลการประเมิน
ครูผูส้อนโรงเรียน
สามัคครีาษฎร์บ ารุง 

 
ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  3.1 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จึงได้ท าการปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2563 ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อน าไปใช้ประโยชน์และเป็นกรอบในการวางแผน
และพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มี
กระบวนการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด โครงสร้างเวลาเรียน  ตลอดจนเกณฑ์การวัด
ประเมินผลให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้โรงเรียนสามารถก าหนดทิศทางในการจัดท า
หลักสูตรการเรียนการสอนในแต่ละระดับตามความพร้อมและจุดเน้น  
ผลการพัฒนา 
 1.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมาย การศึกษาและ
ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 



๓๑ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 2.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีระเบียบวัดผลประเมินผลเหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษา
และ ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกระดับช้ันร้อยละ 100 
แนวทางการพัฒนา ในอนาคตโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระและ
ระเบียบวัดผลประเมินผลท่ีชัดเจน 
 

ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณาย่อยที่  3.2 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

1. โครงการวิจัยส่ือและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการศึกษา 

วิธีการพัฒนา กล่าวคือ การวิจัยเพื่อพัฒนาส่ือการเรียนรู้เป็นนวัตกรรมรูปแบบหนึ่งท่ีจะน ามาใช้เพื่อการแก้ปัญหา
ในช้ันเรียน ซึ่งประโยชน์ในการท าวิจัยจะช่วยพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและพัฒนาวิชาชีพครูให้มี
ความเข้มแข็งยิ่งขึ้น ส่ิงส าคัญท่ีจะท าให้การพัฒนาการเรียนการสอนมีคุณภาพ คือ ครูผู้สอนต้องรู้จักเด็กเป็น
รายบุคคลและจัดท าวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแกปัญหาการเรียนการสอน 
  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้ครูทุกคนได้จัดท าวิจัยในช้ันเรียน 
พัฒนาการเรียนการสอนของตนเอง ส่งผลให้นักเรียนได้รับการส่งเสริม พัฒนา แก้ปัญหาการเรียน และส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โดยมีวิธีการดังนี้  
  1.  ครูโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จ านวนร้อยละ 100 ขึ้นไป มีการด าเนินการวิจัยส่ือหรือ
นวัตกรรมทางการศึกษา อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 เรื่อง  
  2. ครูโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จ านวนร้อยละ 100 ขึ้นไป เข้าร่วมการอบรมการวิจัยเพื่อพัฒนา
ส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา 
  3. ครูโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีความรู้ความเข้าใจ และมีเจตคติท่ีดีต่อการวิจัยทางการศึกษา 
เฉล่ียรวมระดับดี ขึ้นไป 
ผลการพัฒนา 
 ครูโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จ านวนร้อยละ 100 ขึ้นไป มีการด าเนินการวิจัยส่ือหรือนวัตกรรมทาง
การศึกษา อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 เรื่อง ครูโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง จ านวนร้อยละ 100 ขึ้นไป เข้าร่วม
การอบรมการวิจัยเพื่อพัฒนาส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา ครูครูโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีความรู้ความ
เข้าใจ และมีเจตคติท่ีดีต่อการวิจัยทางการศึกษา เฉล่ียรวมระดับดี ขึ้นไป ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้รับการจัดสรร 
สนับสนุนด้าน ส่ือ นวัตกรรมทางการเรียนรู้อย่างน้อยกลุ่มสาระการเรียนรู้ละ 1 เรื่อง 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
 พัฒนาให้ครู มีความก้าวหน้าตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ  
กระบวนการต่างๆ รวมท้ัง มีความรู้ความเข้าใจเกี่ ยวกับการวิจัยส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา และน า
ผลการวิจัยไปใช้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนครูผู้สอนมีทักษะและกระบวนการวิจัยเพื่อการพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนครูผู้สอนมีเจตคติท่ีดีต่อการวิจัยทางการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้รับการจัดหาส่ือ และ
นวัตกรรมทางการเรียนรู้ ส าหรับใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
 
 
 



๓๒ 
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ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  3.3 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

- โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา
2564 

วิธีการพัฒนา  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีจุดเน้นเรื่องการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยการให้ครูเรียนรู้
กระบวนการจัดการเรื่องการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ เพื่อตอบสนองสมรรถนะของนักเรียน 5 สมรรถนะ 
คือ ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะการใช้เทคโนโลยี ทักษะการส่ือสาร ทักษะในการแก้ปัญหา และทักษะการใช้
ชีวิตประจ าวัน ท้ังนี้เน้นการจัดกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active Learning นักเรียนมีส่วนร่วมคิด ร่วมท า มี
ส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและเพื่อนร่วมช้ันเรียน อีกท้ังยังร่วมกับครูในการจัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ 
โดยมีครูเป็นท่ีปรึกษา ดูแลอย่างใกล้ชิด และให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
ผลการพัฒนา            
 ส่งผลให้นักเรียนโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ และส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์เรื่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ดีขึ้นตามล าดับ อีก
ท้ังยังท าให้บรรยากาศการเรียนรู้ เป็นบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาท่ีว่า 
โรงเรียนสะอาด การศึกษาเด่น เน้นมารยาท ปราศจากยาเสพติด  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 -  พัฒนาครูใหม้ีความต้ังใจ มุ่งมั่นและเสียสละในการพัฒนาการสอน การจัดท าส่ือโดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้ ท่ีเน้นทักษะกระบวนการคิดได้ปฏิบัติจริง และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีวิธีการสอนท่ีหลากหลาย
และมีแหล่งเรียนรู้ภายใน และ ภายนอกท่ีหลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ การเรียนการสอน สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ที่
เหมาะสม 

-  พัฒนานักเรียนมีความซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย มีความสามัคคี มีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดีกับ เพื่อนและ
ผู้ร่วมงานมีทักษะในการท างานสามารถวิเคราะห์และแก้ปัญหาของตนเองได้ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง และ
สามารถน าประสบการณ์ท่ีได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้โดยเป็นผู้มีจิตสาธารณะเห็นประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่า
ส่วนตน 
 

ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่ 3.4 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา 
วิธีการพัฒนา 

ใช้วิธีการตรวจนับจ านวนแบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูตรค านวณ
จ านวนแบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ าแนกตามรายวิชาและระดับช้ันเรียน 
คูณ 2 ลบด้วยจ านวนนักเรียนในแต่ละระดับช้ันเรียน - เกณฑ์การให้คะแนนต้ังแต่ 0 ข้ึนไป ให้ 50 คะแนน (-1) -  
(-5) ให้ 40 คะแนนมากกว่า  -5  ให้ 30 คะแนน  

ส ารวจจ านวนผู้เข้ารับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา สูตรค านวณ 
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จ านวนผู้เข้ารับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษาท้ังหมด ลบด้วยจ านวนนักเรียน
ระดับประถมศึกษาท่ีมีตัวตนท้ังหมดในโรงเรียน เกณฑ์การให้คะแนน ต่ ากว่า 3 ให้ 25 คะแนน 4 – 5 ให้ 20 
คะแนน มากกว่า 5 ให้ 15 คะแนน 

ตรวจสอบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 จ าแนกตาม
ระดับช้ันเรียน, ห้องเรียน, และรายวิชาเกณฑ์การให้คะแนนมีรายงานฯองค์ประกอบครบ 3 ด้าน ให้ 25 คะแนน
องค์ประกอบครบ 2 ด้าน  ให้ 20 คะแนน องค์ประกอบน้อยกว่า 2 ด้าน ให้ 15 คะแนน 
ผลการพัฒนา ดังรายละเอียดตามหัวข้อต่อไปนี้  

1. แบบทดสอบ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีปริมาณเพียงพอกับจ านวน 
นักเรียนในทุกระดับช้ัน (จ าแนกตามรายวิชา และระดับช้ันเรียน) คิดเป็นร้อยละ 100 

2.  นักเรียนทุกคนในโรงเรียน ได้รับการสอบวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างกลางปี 
การศึกษา และปลายปีการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100  

3.  ผลการประเมินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการประมวลผลเป็น 
สารสนเทศด้านการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
           - พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับช้ัน  

           - พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล   

           - พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ 

           - พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

           - พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะและกระบวนการต่างๆ  

ร่องรอยความพยายามประเดน็พิจารณายอ่ยที่  3.5 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า การแลกเปล่ียนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

1. กิจกรรมการเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรม PLC 
วิธีการพัฒนา  
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ และ
จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) โดยการด าเนินงาน / กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ 
งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ ส่งเสริม
นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและได้ลงมือปฏิบัติจริงท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูสามารถผลิตและใช้ส่ือ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ร่วมกับการใช้เทคโนโลยีเข้า
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มามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียน ครูร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้และสอนตามแผนการเรียนรู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ี
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลง
มือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการคิด ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
สรุปประเด็นและให้ข้อมูลสะท้อนกลับ พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนา เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดย
จัดกิจกรรม PLC ร่วมกับครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้และครูในโรงเรียน แล้วส่งเสริมให้ครูน าผลจากการแลกเปล่ียน
เรียนรู้มาสู่การท าวิจัยในช้ันเรียน 
ผลการพัฒนา  
 จากการที่ครูเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการ PLC เพื่อแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน ส่งผลสู่การปรับปรุงและพัฒนาเพื่อเป็นข้อมูล
ในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนและในการประเมินหลังจากจบหน่วยการเรียนรู้ครูมีการวัดและประเมินผล
ด้วยความยุติธรรมและหลากหลายตามสภาพจริงของนักเรียน อีกท้ังท าให้เกิดส่ือและนวัตกรรมท่ีสร้างสรรค์ใหม่ๆ 
ท่ีหลากหลาย 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ควรจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในรูปแบบการจัดให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของ
การเรียนการสอน กิจกรรมต้องสะท้อนความต้องการในการพัฒนาผู้เรียนและเน้นการน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง
ของผู้เรียนสร้างบรรยากาศของการมีส่วนร่วม และการเจรจาโต้ตอบท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้สอน
และเพื่อนในช้ันเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นพลวัต ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรมรวมท้ัง
กระตุ้นให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู้จัดสภาพการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือในกลุ่ม
ผู้เรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ท้าทาย และให้โอกาสผู้เรียนได้รับวิธีการสอนท่ีหลากหลายวางแผนเกี่ยวกับ
เวลาในจัดการเรียนการสอนอย่างชัดเจน ท้ังในส่วนของเนื้อหา และกิจกรรม ครูผู้สอนต้องใจกว้าง ยอมรับใน
ความสามารถในการแสดงออก และความคิดของผู้เรียน 
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สรุปมาตรฐานที่ 3 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ท่ี ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ 

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

ยอดเย่ียม 

2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 
3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม 
4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเย่ียม 
5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ 
ยอดเย่ียม 

สรุปมาตรฐานที่ 3 ยอดเยี่ยม 
 
ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
1.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  20.  โครงการบริหารจัดการ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2.  โครงการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับสถานศึกษา 

21.  โครงการจ้างบคุลากรเพื่อสนับสนุนกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

3.  โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  22. โครงการจัดหาปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์
ประจ าสถานศึกษา 

4.  โครงการแนะแนวการศึกษา 23. โครงการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี 2564 
5.   โครงการนิเทศผลการเรียนการสอน ปีการศึกษา 
2564 
 

24. โครงการบริหารงบประมาณเงินสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

6.  โครงการจัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 25. โครงการกีฬา 
7.  โครงการวิจัยในช้ันเรียน 26. โครงการช่วยเหลือนักเรียน 
8.  โครงการ SMK. Open House 2021 เปิดบ้าน
วิชาการ สู่มาตรฐานสากล 

27. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
 

9.  โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล (Best 
Practices) 

28.  โครงการประชาธิปไตย 

10. โครงการโรงเรียนคุณธรรมวิถีพุทธ 29.  โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

11. โครงการห้องเรียนยกก าลังสอง   30.  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 

12. โครงการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศึกษา 

31.  โครงการร้านค้าสวัสดิการโรงเรียนสามัคคีราษฎร์
บ ารุง 

13. โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

32.  โครงการวันส าคัญ 



๓๖ 
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14. โครงการพัฒนาหลักสูตร IEP ปีการศึกษา 2564 33.  โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน    
15. โครงการการจัดการเรียนรู้ออนไลน ์ 34.  โครงการส่งเสริมสุขภาพ  
16. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน: เข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

35.  โครงการสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 

17. โครงการพัฒนาบุคลากร อบรม ศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 

36.  โครงการอาหารกลางวัน 

18. โครงการพัฒนาบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 37.  โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสู่งานสถานศึกษา 
19. โครงการขับเคล่ือนกระบวนการ PLC ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

38.  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste 
school 

 
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  
โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างรอบด้าน  น าจุดด้อยและจุดเด่นท่ีพบในปีการศึกษาท่ีผ่านมา

เพื่อมาพัฒนาครูให้ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลโดยการน ากิจกรรม
โครงการต่าง ๆ ส่งเสริมให้ครู วิ เคราะห์หลักสูตรตรงตามตัวช้ีวัดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ  นอกจากนี้ยังศึกษาดูงานจากหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ เพื่อน าองค์
ความรู้ท่ีได้ ร่วมกันสังเคราะห์เพื่อน ามาปรับใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน   

ครูผู้สอนจึงจ าเป็นต้องปรับเปล่ียนบทบาทของตนเองจากการเป็นผู้บอกความรู้ให้จบไปในแต่ละครั้งท่ีเข้า
สอนมาเป็นผู้เอื้อ อ านวยความสะดวก (Facilitator) ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน กล่าวคือเป็นผู้กระตุ้นส่งเสริม
สนับสนุนจัดส่ิงเร้าและจัดกิจกกรมให้ผู้เรียน เกิดการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพตามความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของแต่ละบุคคล  

การจัดกิจกรรมจึงต้องเป็นกิจกรรมท่ี ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ สร้างสรรค์ศึกษาและค้นคว้าได้ลงมือ
ปฏิบัติจนเกิดการเรียนรู้และค้นพบความรู้ด้วยตนเองเป็นสาระ ความรู้ ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้อันจะ
น าไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Long-life Education) และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ (Learning Man ) ผู้สอนจึง
ต้องสอนวิธีการแสวงหาความรู้ (Learn how to learn ) มากกว่าสอนตัวความรู้การพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพ
นักเรียนตามข้ันตอนดังนี้ 

1. วิเคราะห์สภาพทั่วไปของสถานท่ี ห้องเรียนและตัวผู้เรียน 
2. พัฒนาโดยการวิเคราะห์หลักสูตร เพื่อพัฒนานวัตกรรมในแต่ละบทเรียนโดยเน้นด้านความรู้และด้าน

กระบวนการ 
3. พัฒนาจัดหาส่ือ เครื่องมือช่วยในการใช้ส่ือการสอน ICT ช่วยในการจัดการเรียนรู้ 
3. สร้างและพัฒนานวัตกรรมในส่วนของกิจกรรมท่ีหลากหลายให้ผู้เรียนได้รับองค์ความรู้และสนุกสนาน
กับการเรียนรู้กิจกรรมต่าง ๆ 
4. ปรับเปล่ียนห้องเรียนให้มีบรรยากาศเป็นห้องเรียนแห่งการเรียนรู้ 
5. เช่ือมโยงห้องเรียนให้มีองค์ความรู้ในห้องและนอกห้ององค์ความรู้โดยใช้ส่ือท าจัดท าขึ้นเองและส่ือ

ออนไลน์ 
6. มีการวัดผลประเมินผลเพื่อการพัฒนาผู้เรียนไปสู่เป้าหมายท่ีต้ังไว้ ตลอดจนสนับสนุนผู้ท่ีเรียนดี เก่ง ให้

ได้ศึกษา,และซ่อมเสริมนักเรียนท่ีอ่อนโดยใช้บทเรียนออนไลน์และบทเรียนส าเร็จรูปร่วมกับผู้ปกครอง 
7. ประเมินผลทุกระยะ เพื่อให้ทราบสภาพจริง แก้ไขและวางแผนพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 



๓๗ 
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ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 
 จากการปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีวางไว้สามารถเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ด้วย
การจัดหาส่ือ เทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ทันต่อ
เหตุการณ์ แก้ปัญหาให้แก่นักเรียน ท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ เรียนรู้ได้ช้า ให้นักเรียนมีการเรียนรู้ได้ดีขึ้น 
สนใจท่ีจะเรียนรู้เพิ่มขึ้น สนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนได้ร่วมคิด ร่วมแสดงความคิดเห็น และร่วมประเมินผล การ
จัดการเรียนรู้ กล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเองและเรียนรู้อย่างมีความสุข มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน ๑๐๐ % 
เพื่อให้ครูผู้สอนเข้าใจสภาพความเป็นอยู่และปัญหาของนักเรียนแต่ละคน เพื่อน าข้อมูลมาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และให้ความช่วยเหลือได้ตรงกับสภาพปัญหาท่ีแท้จริง สร้างความคุ้นเคยระหว่างครู ผู้เรียน และ
ครอบครัว ท าให้นักเรียนได้รับความอบอุ่นจากระบบระบบการดูแลช่วยเหลือจากทางโงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
สนับสนุนส่งเสริมให้ครูออกแบบเครื่องมือท่ีใช้ในการวัดผล ประเมินผลท่ีหลากหลายมีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็น
ระบบเพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงในอนาคตจะน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ของผู้เรียนเพื่อให้โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนเพื่อขึ้น  และจัดให้มีการนิเทศการเรียน
การสอนอย่างสม่ าเสมอ เพื่อเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจและช่วยแก้ปัญหาให้ค าแนะน าแก่ผู้สอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

ส่วนที่ 3 
สรุปผล จุดเดน่ จุดทีค่วรพัฒนา แผนการพัฒนาคณุภาพเพื่อยกระดบัให้สูงข้ึน 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพื่อสรุปน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น             
จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดบัข้ันพืน้ฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
1. ระดับคุณภาพ     ดี 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
-  โครงการและกิจกรรมท่ีโรงเรียนได้ด าเนินการตลอดปีการศึกษาในมาตรฐานท่ี  ๑  ประกอบด้วย 
-  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
-  โครงการวิจัยส่ือและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการศึกษา 
-  โครงการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษา 
-  โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปี

การศึกษา2563 
-  กิจกรรมการเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรม PLC 
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมโครงการต่างๆ อย่าง

หลากหลาย เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามตัวบ่งช้ีของมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน จ านวน โดยด าเนินการ
จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่นักเรียน เช่น การสอนซ่อมเสริม การสร้างนิสัยรักการอ่านฝึกนิสัยให้ผู้เรียนเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ 
เช่น เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในห้องสมุดโดยให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล 
 นอกจากการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน และภายในโรงเรียนแล้ว ในแต่ละสายช้ันยังจัด 
กิจกรรมให้นักเรียนไปศึกษายังแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนตามความสนใจของนักเรียน เพื่อเป็นการศึกษาหาความรู้
และได้ประสบการณ์ตรงเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียนโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงเป็นโรงเรียนท่ีมีนักเรียน
เป็นจ านวนมาก แต่มีห้องเรียนท่ีจ ากัดดังนั้นสถานท่ีท่ีใช้ในการให้บริการห้องสมุดของโรงเรียนจึงคับแคบมีขนาดท่ี
ไม่สอดคล้องกับจ านวนนักเรียน ทางฝ่ายบรรณารักษ์ห้องสมุดจึงร่วมมือกับคณะครูสายช้ันต่าง ๆ จัดมุมหนังสือใน 
ห้องเรียนและมุมหนังสือ/มุมสบายตามสายช้ันต่างๆ โดยห้องสมุดให้บริการด้านการจัดหาหนังสืออ่านต่าง ๆ และ 
ได้รับหนังสือบริจาคจากผู้ปกครองนักเรียนครู และนักเรียนตามสายช้ันต่างๆเข้ามุมหนังสือ ท าให้ นักเรียนมี
สถานท่ีท่ีใช้ในการอ่านหนังสือมากขึ้น นอกจากนี้ทางห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ยังให้บริการในการสืบค้นข้อมูล
ทางอินเตอร์เน็ตให้กับนักเรียนท่ีต้องการใช้บริการทางด้านนี้จึงท าให้นักเรียนมีโอกาสท่ีจะศึกษาค้นคว้าหาความรู้
ได้อย่างกว้างขวางยิ่งขึ้น 
 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมโครงการต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามตัวบ่งช้ี
ของมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยด าเนินการจัดกิจกรรมให้ความรู้



๓๙ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

แก่นักเรียน เช่น การปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปลูกฝังค่านิยม ส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยให้แก่ผู้เรียน 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ค่านิยม รวมท้ังจัดกิจกรรมส่งผลให้ผู้เรียน
มีสุขภาพอนามัยท่ีดีและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลส่งผลให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะความสามารถเฉพาะบุคคล ส่งผลท าให้ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 
สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้ข้อมูล

ฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียนเพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาท่ีสูงขึ้น และให้
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้น ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง  เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณเพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนา  
เต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกได้อย่างเหมาะสม มีส่ือด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  ผู้เรียน 
มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข (เก่ง ดี มีสุข) มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัยในตนเอง  

จุดควรพัฒนา 
การจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติท่ีต่อเนื่องจริงจัง และยังขาดบุคลากรครูท่ี

สอนตรงตามวิชาเอก การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยัง
ต้องได้รับการพัฒนาอย่างเนื่อง  ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปล่ียนแปลงพัฒนาดีขึ้นโดยรวม แต่
ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไปจัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ ค านวณให้กับนักเรียนเรียนร่วมและ เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็น
รายบุคคล เพื่อครูได้จัดกิจกรรมการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียน 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
-  พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี

โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับช้ัน  
-  พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรองคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา
อย่างมีเหตุผล และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

-  พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ 

-  พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม จริยธรรม 

-  พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ  กระบวนการต่างๆ รวมทั้ง ด้านการอ่านออก เขียนคล่อง 

-  พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการเจต
คติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 

-  พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วฒันธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปัญญาไทย     

-  พัฒนาให้นักเรียน มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
  1. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
  3. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
5. โครงการสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  
  เพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในสถานการณ์ 
โรคระบาด โควิด 19 (covid 19) โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงมีการด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัด
การศึกษาท่ีผ่านมา โดยใช้ข้อมูลเป็นฐานในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธ์กิจอย่างชัดเจน  ในด าเนินการ
พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญและเรียนรู้รอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  
เช่ือมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้ให้ได้เขารับ
การอบรมเพื่อพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพให้มีความเช่ียวชาญและเป็นครูมืออาชีพ ทางด้านวิชาชีพ ตามความ
ต้องการของครูและสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง ในสถานการณ์โรคระบาด โควิด 19 (covid 19) 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 
โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธ์กิจ ท่ีก าหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ

ต้องการของชุมชนในสถานการณ์โรคระบาด โควิด 19 (covid 19) วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของ
ชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตรงตาม
ความต้องการ  ให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

จุดควรพัฒนา 
1)  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในระบบเทคโนโลยี  ยังไม่สามารถท าได้ดี  ท้ังท่ีทุกห้องเรียนมีโทรทัศน์และ

ระบบอินเทอร์เน็ตท่ีโรงเรียนดูแลไว้ให้ใช้ 
2)  สารสนเทศของโรงเรียนควรจะทันสมัยและเป็นปัจจุบันมากข้ึนและรวดเร็ว 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
1.  มีโครงการการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร  

 2.  กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญรอบด้าน 
 3.  โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 4.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
 5.   โครงการส่งเสริมการอ่านออก เขียนคล่อง คิดเลขเป็น 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

- โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา
2563 โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง มีกิจกรรมท่ีมีจุดเน้นเรื่องการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยการให้ครู
เรียนรู้กระบวนการจัดการเรื่องการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ เพื่อตอบสนองสมรรถนะของนักเรียน 5 
สมรรถนะ คือ ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะการใช้เทคโนโลยี ทักษะการส่ือสาร ทักษะในการแก้ปัญหา และทักษะ
การใช้ชีวิตประจ าวัน ท้ังนี้เน้นการจัดกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active Learning นักเรียนมีส่วนร่วมคิด 
ร่วมท า มีส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและเพื่อนร่วมช้ันเรียน อีกท้ังยังร่วมกับครูในการจัดมุมประสบการณ์
การเรียนรู้ โดยมีครูเป็นท่ีปรึกษา ดูแลอย่างใกล้ชิด และให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 
1) เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ เพื่อตอบสนองสมรรถนะของนักเรียน 5 สมรรถนะ 
2) เน้นการจัดกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active Learning นักเรียนมีส่วนรว่มคิด ร่วมท า มีส่วน

ร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและเพื่อนร่วมช้ันเรยีน 
จุดควรพัฒนา 
1) น ากิจกรรมท่ีสะท้อนความต้องการในการพัฒนาผู้เรียนและเน้นการน าไปใช้ประโยชน์ไปใช้ได้จริงใน

ชีวิตจริงของผู้เรียน และการเจรจาโต้ตอบท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้สอน 
2). สร้างเจตคติท่ีดีต่อการเจรจาเพื่อโต้ตอบให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้สอน 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
-  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   
-  โครงการขับเคล่ือนกระบวนการ PLC ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
-  โครงการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
-  โครงการบริหารจัดการ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
-  โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน   
-  โครงการจัดหาปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ประจ าสถานศึกษา 
-  โครงการแนะแนวการศึกษา  
-  โครงการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี 2564 
-  โครงการนิเทศผลการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2564 
-  โครงการบริหารงบประมาณเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
-  โครงการจัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
-  โครงการกีฬา 
-  โครงการวิจัยในช้ันเรียน  
-  โครงการช่วยเหลือนักเรียน 
-  โครงการ SMK. Open House 2021 เปิดบ้านวิชาการ สู่มาตรฐานสากล  
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-  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
-  โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล (Best Practices)  
-  โครงการประชาธิปไตย 
-  โครงการโรงเรียนคุณธรรมวิถีพุทธ  
-  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
-  โครงการห้องเรียนยกก าลังสอง    
-  โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
-  โครงการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

 -  โครงการร้านค้าสวัสดิการโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 
-  โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
-  โครงการวันส าคัญ 
-  โครงการพัฒนาหลักสูตร IEP ปีการศึกษา 2564  
-  โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน    
-  โครงการการจัดการเรียนรู้ออนไลน ์  
-  โครงการอนามัยโรงเรียน 
-  โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน: เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี  
-  โครงการอาหารกลางวัน 
-  โครงการพัฒนาบุคลากร อบรม ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
-  โครงการสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 
-  โครงการพัฒนาบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ  
-  โครงการโรงเรียนปลอดขยะจากศาสตร์พระราชาสู่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัข้ันพืน้ฐานการศกึษา 

โดยภาพรวม ทัง้ 3 มาตรฐาน   

1. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ในช่วง

สถานการณ์ โรคระบาด โควิด 19 (covid 19) โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตร
มีการประชุมปฏิบัติการ PDCA ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุง
พ.ศ.๒๕๖๐) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนและ ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียน
บรรลุตามเป้าหมายท่ีว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีได้มุ่งพัฒนา
ให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข(เก่ง ดี มีสุข) ดังนั้นโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุงจึงก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจ านวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ  2) ด้านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียน  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่านออก การเขียน
คล่อง  การส่ือสาร การคิดค านวณโดยใช้ 3 R 8 C ตามแผนการศึกษาชาติ รวมท้ังการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ผ่านโครงการยกผลสัมฤทธิ์ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ และโครงการ
ส่งเสริมทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนให้ มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการมีความรู้  มี
ทักษะพื้นฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

ประเด็นคุณภาพความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
และพันธ์กิจท่ีโรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชนผู้ปกครอง 
กรรมสถานศึกษาในสถานการณ์โรคระบาด โควิด 19 (covid 19)  มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็น
ระบบ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ   นิเทศติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผล  
และปรับปรุง (PDCA)  พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลังให้เพียงพอรวมถึ งการบริหารการใช้
ทรัพยากรทางการศึกษา  และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายในจากผู้บริหารการศึกษา รู ปแบบ
ต่างๆ เช่นการนิเทศแบบออนไลน์ เป็นการนิเทศแบบกัลยานิมิต ให้ค าแนะน าและให้ความช่วยเหลือในด้านการ
จัดการเรียนการสอน และการนิเทศติดตามจากส านักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี  เขต 1 น า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง  พัฒนาและร่วมกัน
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่ม
เรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพให้ตรงตามความ
ต้องการและจัดให้มีการประชุมแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน  

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ 
และ   การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ในสถานการณ์โรคระบาด โควิด 19 (covid 19) และ
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พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี  สารสนเทศ  มีห้องปฏิบั ติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในสถานการณ์โรค
ระบาด โควิด 19 (covid 19) ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชา
เพิ่มเติม กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนเลือกตามความถนัดและความสนใจผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การ
บันทึกการใช้ส่ือ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ เอกสารการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยช้ันเรียนและน าผลไปแก้ไขปัญหาจริง ครูมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดย 

ครูจัดนิทรรศการแสดงผลงานเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสถานศึกษา ครูมีการเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 1 ปีการศึกษาไม่ต่ ากว่า 40 ช่ัวโมงเพื่อเป็นการพัฒนาตนเองให้มีศักยภาพท่ีสูงขึ้นและ
น ามาพัฒนานักเรียนให้นักเรียนมีประสิทธิ์ภาพ 
 
2. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 นักเรียนได้รับการพฒันาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถท้ังด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมี
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ใฝ่เรียนรู้ เป็นพลเมืองท่ีดีและมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัดทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของสังคม ด าเนินการพัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
จัดกิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นท้ังคนเก่งและคนดี พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความ
เช่ียวชาญตรงตามความต้องการให้สามารถสร้างและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน มีความรู้ความสามารถและมีความต้ังใจในการคิดและวาง
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตส่ือการเรียนการสอน สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเพื่อ
ก า ร ศึ ก ษา  สอ ดค ล้ อ ง และ เ ห ม าะ สม กั บค ว าม ต้อ ง ก า ร ขอ ง ผู้ เ รี ย น ใ น ยุ ค  Thailand 4 . 0  
เพื่อมุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ 

จุดควรพัฒนา 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติมากขึ้น เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานสากล 
พัฒนากระบวนการคิดการฝึกทักษะด้านการแสดงความคิดเห็น การค้นหาวิธีการแก้ปัญหา จัดกิ จกรรมส่งเสริม
ความสามารถสร้างนวัตกรรม และให้ความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมเพิ่มเติม พัฒนาให้นักเรียน มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การ



๔๕ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

ส่ือสารการท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
โดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกก ลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความเช่ือมโยงบน
ฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ าซ้อนของงาน รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) โรงเรียนสามัคคี
ราษฎร์บ ารุง ปีการศึกษา 2563  
 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่
ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR 
 
4.แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

-  พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับช้ัน  

-  พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรองคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา
อย่างมีเหตุผล และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

-  พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ 

-  พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม จริยธรรม 

-  พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ  กระบวนการต่างๆ รวมทั้ง ด้านการอ่านออก เขียนคล่อง 

-  พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการเจต
คติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 

-  พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วฒันธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปัญญาไทย     

-  พัฒนาให้นักเรียน มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
 
 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น ปีการศึกษา 256๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 2 22 10 130 162 98.78
0 0 0 0 0 9 11 12 21 86 119 85.61
0 0 1 0 3 18 19 29 33 49 111 73.03
0 0 1 0 19 30 23 27 20 58 105 58.99
0 0 1 0 10 29 35 31 21 30 82 52.23
0 0 0 3 10 27 19 18 7 24 49 45.37

0 0 3 3 42 113 109 139 112 377 628 69.93ค่าเฉลีย่รวม

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย  ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

898

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

164
139
152
178
157
108ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6



๔๗ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 0 10 34 120 164 100.00
0 0 0 14 9 7 9 17 13 70 100 71.94
0 0 1 0 0 4 4 19 38 86 143 94.08
0 0 1 0 1 5 12 28 49 82 159 89.33
0 0 1 8 10 14 19 13 19 73 105 66.88
0 0 0 3 18 10 8 9 8 52 69 63.89

0 0 3 25 38 40 52 96 161 483 740 82.41

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 164
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 139
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 152

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร ์ ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 178
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 157
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 108

ค่าเฉลีย่รวม 898



๔๘ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 23 16 57 68 141 85.98
0 0 0 0 0 0 0 70 44 25 139 100.00
0 0 1 0 0 3 1 96 24 27 147 96.71
0 0 1 0 0 8 20 23 32 94 149 83.71
0 0 1 0 3 24 31 40 30 28 98 62.42
0 0 0 26 10 15 9 17 11 20 48 44.44

0 0 3 26 13 50 84 262 198 262 722 80.40

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 164
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 139
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 152

กลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร ์และเทคโนโลย ี ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 178
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 157
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 108

ค่าเฉลีย่รวม 898



๔๙ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 10 17 16 121 154 93.90
0 0 0 0 0 0 2 10 12 115 137 98.56
0 0 1 4 2 9 13 13 8 102 123 80.92
0 0 1 0 0 18 9 22 16 112 150 84.27
0 0 1 0 0 8 26 38 43 41 122 77.71
0 0 0 0 0 35 10 29 11 23 63 58.33

0 0 3 4 2 70 70 129 106 514 749 83.41

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 164
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 139
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 152

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 178
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 157
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 108

ค่าเฉลีย่รวม 898



๕๐ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 0 0 20 144 164 100.00
0 0 0 0 0 0 0 0 0 139 139 100.00
0 0 1 0 0 0 0 0 0 151 151 99.34
0 0 1 0 0 0 0 0 0 177 177 99.44
0 0 1 0 0 0 0 31 61 64 156 99.36
0 0 0 0 0 0 0 27 53 28 108 100.00

0 0 3 0 0 0 0 58 134 703 895 99.67

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 164
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 139
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 152

กลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา  ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 178
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 157
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 108

ค่าเฉลีย่รวม 898



๕๑ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 0 1 1 162 164 100.00
0 0 0 0 0 0 0 0 38 101 139 100.00
0 0 1 0 0 0 0 0 57 94 151 99.34
0 0 1 0 0 0 0 0 51 126 177 99.44
0 0 1 56 22 22 10 16 6 24 46 29.30
0 0 0 39 27 16 3 8 7 8 23 21.30

0 0 3 95 49 38 13 25 160 515 700 77.95

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 164
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 139
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 152

กลุ่มสาระการเรยีนรู้ศิลปะ  ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 178
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 157
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 108

ค่าเฉลีย่รวม 898



๕๒ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 164 164 100.00
0 0 0 0 0 0 0 0 1 138 139 100.00
0 0 1 0 0 0 0 1 38 112 151 99.34
0 0 1 0 1 16 14 20 19 107 146 82.02
0 0 1 7 20 29 12 15 3 70 88 56.05
0 0 0 11 18 15 18 9 5 32 46 42.59

0 0 3 18 39 60 44 45 66 623 734 81.74

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 108

ค่าเฉลีย่รวม 898

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 164
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 139
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 152
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 178
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 157

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา
โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)



๕๓ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

มส ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

0 0 0 0 0 0 0 51 23 90 164 100.00
0 0 0 0 0 0 1 10 13 115 138 99.28
0 0 1 1 0 2 2 39 37 70 146 96.05
0 0 1 0 17 23 31 30 18 58 106 59.55
0 0 1 22 19 28 16 25 16 30 71 45.22
0 0 0 0 11 14 29 28 15 11 54 50.00

0 0 3 23 47 67 79 183 122 374 679 75.61ค่าเฉลีย่รวม 898

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 139
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 152
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 178
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 157
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 108

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1
กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ  ปีการศึกษา 2564

( ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน )

ระดับชั้นเรยีน
จ านวน
นักเรยีน
ทัง้หมด

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
จ านวน

นักเรยีน

ที่ได้ 3 

ขึน้ไป

คิดเป็น
รอ้ยละ 
(%)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 164

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดบัสถานศึกษา



๕๔ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๒. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

 
 
๓. ผลการประเมินการอ่าน  คิด  วิเคราะห์และเขียน 
 

 
 
 
 
 
 
  

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดบัสถานศึกษา ดา้นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ
ปีการศึกษา  2564

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

ประเภทวชิา ชื่อรายวชิา
จ านวนผู้
เข้าสอบ

ระดับผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการของผู้เรยีน
ไม่ผ่าน (0)

พืน้ฐาน ภาษาไทย 898 3 0.33 2 0.22

% ผ่าน (1) %

362 40.31 531 59.13 893 99.44

% >=ดี (2) %ดี (2) % ดีเยีย่ม (3)

99.67
พืน้ฐาน วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 898 3 0.33 0 0.00 545 60.69

0.00 262 29.18 633 70.49 895พืน้ฐาน คณิตศาสตร์ 898 3 0.33 0
350 38.98

0 0.00 276 30.73

895 99.67
พืน้ฐาน สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 898 3 0.33 0 99.670.00 277 30.85 618 68.82 895

316 35.19

619 68.93 895 99.67
พืน้ฐาน สุขศึกษาและพลศึกษา 898 3 0.33 0 99.670.00 594 66.15 301 33.52 895
พืน้ฐาน ประวัติศาสตร์ 898 3 0.33

579 64.48 895 99.67
พืน้ฐาน การงานอาชพี 898 3 0.33 0 99.670.00 454 50.56 441 49.11 895
พืน้ฐาน ศิลปะ 898 3 0.33 0 0.00

881 98.11 895 99.67
เพิม่เติม ภาษาองักฤษเพิม่เติม 898 3 0.33 0
พืน้ฐาน ภาษาองักฤษ 898 3 0.33 0 0.00 14 1.56

99.330.00 121 13.47 771 892

895 99.67 895 99.67

371 41.31 895 99.67

ค่าเฉลี่ยรวมทัง้หลักสูตร 898 3 0.33 0 0.00 0 0.00

85.86
เพิม่เติม การปอ้งกนัการทุจริต 898 3 0.33 0 0.00 524 58.35

ปีการศึกษา  2564
รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดบัสถานศึกษา ดา้นการอ่าน คิดวิเคราะห ์และเขียนสื่อความหมาย

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

ประเภทวชิา ชื่อรายวชิา
จ านวนผู้
เข้าสอบ

ระดับผลการประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห ์และเขียนสื่อความหมายของผู้เรยีน
ไม่ผ่าน (0) % ผ่าน (1) % ดี (2) % ดีเยีย่ม (3) % >=ดี (2) %

พืน้ฐาน ภาษาไทย 898 3 0.33 892 99.33
พืน้ฐาน คณิตศาสตร์ 898 3 0.33 0 0.00 274

3 0.33 335 37.31 557 62.03
30.51 621 69.15

0 0.00 553
895 99.67

พืน้ฐาน วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 898 3 0.33 895 99.6761.58 342 38.08
99.67

พืน้ฐาน ประวัติศาสตร์ 898 3 0.33 895 99.6730.07 625 69.60
พืน้ฐาน สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 898 3 0.33 0 0.00 281

8.80 816
0 0.00 270

31.29 614 68.37 895

0 0.00 470
90.87 0 0.00 816 90.87

พืน้ฐาน ศิลปะ 898 3 0.33 895 99.6752.34 425 47.33
พืน้ฐาน สุขศึกษาและพลศึกษา 898 3 0.33 79

95.32 39 4.34 895 99.67
พืน้ฐาน ภาษาองักฤษ 898 3 0.33 895 99.6743.21 507 56.46
พืน้ฐาน การงานอาชพี 898 3 0.33 0 0.00 856

เพิม่เติม ภาษาองักฤษเพิม่เติม 898 3 0.33 0 0.00 507
0 0.00 388

การปอ้งกนัการทุจริต 898 3 0.33 895 99.67346 38.530 0.00 549 61.14
56.46 388 43.21 895 99.67

851 94.77 895 99.67ค่าเฉลี่ยรวมทัง้หลักสูตร 898 3 0.33 0 0.00 44 4.90

เพิม่เติม



๕๕ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๔. ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

 
 
๕. ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 
 

 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

0.33

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน

ค่าเฉลี่ยรวมทัง้หลักสูตร

ผ่าน  (ผ)

895
895
895
895

895

%

99.67
99.67
99.67

898

จ านวนนักเรยีน
ทัง้หมด

1
2
3
4

99.67

ไม่ผ่าน (มผ)

3
3
3
3

3

%

0.33
0.33
0.33
0.33

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดบัสถานศึกษา ดา้นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ปีการศึกษา  2564

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

ล าดับที่ ชื่อกิจกรรม

กจิกรรมแนะแนว
กจิกรรมลูกเสือ - เนตรนารี
กจิกรรมชมุนุมนักเรียน
กจิกรรมเพือ่สังคมและสาธารณะประโยชน์

898
898
898
898 99.67

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดบัสถานศึกษา ดา้นสมรรถนะส าคัญ 5 ประการของผู้เรียน
ปีการศึกษา  2564

โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง  ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1

ประเภทวชิา ชื่อรายวชิา
จ านวนผู้
เข้าสอบ

ระดับผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 5 ประการของผู้เรยีน
ไม่ผ่าน (0) % ผ่าน (1) %% ดี (2) % ดีเยีย่ม (3) % >=ดี (2) 

99.33
พืน้ฐาน คณิตศาสตร์ 898 3 0.33 0 99.670.00 292 32.52 603 67.15 895
พืน้ฐาน ภาษาไทย 898 3 0.33 3 0.33 328 36.53

3 0.33 0 0.00 560 62.36

564 62.81 892

0 0.00 263 29.29

335 37.31 895 99.67
พืน้ฐาน สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 898 3 0.33 0 99.670.00 262 29.18 633 70.49 895
พืน้ฐาน วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 898

0 0.00

632 70.38 895 99.67
พืน้ฐาน สุขศึกษาและพลศึกษา 898 3 0.33 0 99.670.00 895 99.67 0 0.00 895
พืน้ฐาน ประวัติศาสตร์ 898 3 0.33

895 99.67 895 99.67
พืน้ฐาน การงานอาชพี 898 3 0.33 0 99.670.00 562 62.58 333 37.08 895
พืน้ฐาน ศิลปะ 898 3 0.33 0 0.00

657 73.16 895 99.67
เพิม่เติม ภาษาองักฤษเพิม่เติม 898 3 0.33 0
พืน้ฐาน ภาษาองักฤษ 898 3 0.33 0 0.00 238 26.50

99.670.00 351 39.09 544 60.58 895
421 46.88 895 99.67เพิม่เติม การปอ้งกนัการทุจริต 898 3 0.33 0 0.00 474 52.78

0 0.00 895 99.67 895 99.67ค่าเฉลี่ยรวมทัง้หลักสูตร 898 3 0.33 0 0.00



๕๖ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละย้อนหลัง 3 ปี 

กราฟแสดงผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผูเ้รียน (RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปทีี่ 1 ปีการศึกษา 2562 - 2564 

ค่าเฉลีย่โรงเรยีน ค่าเฉลีย่เขตพืน้ที ่ ค่าเฉลีย่ประเทศ 

๖. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 256๔ 

รายงานผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (RT) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 

ปีการศึกษา 2562-2564  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 
 

 
คะแนนเฉล่ียร้อยละย้อนหลัง 3 ปี 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

จ านวนผู้เข้าสอบ 155 138 164 155 138 164 

ค่าเฉล่ียโรงเรียน 43.11 75.92 79.76 53.47 80.64 83.98 

ค่าเฉล่ียเขตพื้นท่ี 60.01 69.90 68.09 65.32 69.26 74.81 

ค่าเฉล่ียประเทศ 68.50 74.14 69.95 72.81 71.86 72.79 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๗. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 
 

 

 

 

 

ป ี2562ป ี2563ป ี2564ป ี2562ป ี2563ป ี2564ป ี2562ป ี2563ป ี2564ป ี2562ป ี2563ป ี2564

จ านวนผู้เข้าสอบ 98 139 137 98 139 137 98 139 137 98 139 137

ค่าเฉล่ียโรงเรียน 45.24 50.3 44.7 30 34.9 34.4 28.2 26.2 33.7 32.1 33.6 28.8

ค่าเฉล่ียเขตพืน้ที่ 48 55 49.5 30.9 38.9 35.5 31.60 28.6 35.9 34.30 37.6 33.7

ค่าเฉล่ียประเทศ 49.07 56.20 50.38 34.4 43.6 39.2 32.90 30 36.8 35.6 38.8 34.3

เพิม่ขึน้/ลดลง -3.86 5.04 -5.82 -2.84 4.91 -4.33 -1.91 -2.01 6.83 -4.56 1.51 -4.47

รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (o-net)
ชัน้ประถมศึกษาปีที ่6 

ปีการศึกษา 2562-2564  โรงเรียนสามคัคีราษฎร์บ ารุง

คะแนนเฉล่ียร้อยละย้อนหลัง 3 ปี
ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

กราฟแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (o-net) ปีการศึกษา 256๒-256๔ 



๕๘ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๘. ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3ปกีารศึกษา 256๔ 
รายงานผลการทดสอบความสามารถขั้นพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
ปีการศึกษา 2562-2564  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 
คะแนนเฉล่ียร้อยละย้อนหลัง 3 ปี 

 
ด้านภาษา ด้านค านวณ รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 

 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

ปี 
2564 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

ปี 
2564 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

ปี 
2564 

จ านวนผู้เข้าสอบ 162 159 132 162 159 132 162 159 132 

ค่าเฉล่ียโรงเรียน 43.32 41.91 66.49 39.68 30.64 70.78 41.5 36.28 68.58 

ค่าเฉล่ียเขตพื้นท่ี 46.00 44.31 54.7 45.64 34.69 48 45.82 39.50 51.32 

ค่าเฉล่ียประเทศ 46.46 47.46 56.14 44.94 40.47 49.44 45.70 43.97 52.8 

เพิ่มข้ึน/ลดลง -5.82 -1.41 24.58 -1.78 -9.04 40.14 -3.80 -5.22 32.3 
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ด้านภาษา ด้านค านวณ รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละย้อนหลัง 3 ปี 

จ านวนผู้เข้าสอบ 

ค่าเฉลี่ยโรงเรียน 

ค่าเฉลี่ยเขตพ้ืนที่ 

ค่าเฉลี่ยประเทศ 

เพ่ิมขึ้น/ลดลง 



๕๙ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๙. ประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมาย 



๖๐ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๖๑ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๖๒ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๖๓ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๖๔ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๖๕ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๖๖ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 



๖๗ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๑๐. ค าสั่ง คณะท างาน 



๖๘ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๖๙ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๗๐ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๗๑ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๗๒ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๗๓ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 



๗๔ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 
 



๗๕ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

1๑. บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 



๗๖ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

1๒. แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1๓. แผนปฏบิัติการประจ าปี (QR code) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

1๔. ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code) 
 

 
 
1๕. แผนเผชิญเหตุ (QR code) 
 

 
 
 
 



๗๘ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

๑๖. รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี (QR code) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑๗. ตัวอย่าแผนการจัดการเรียนรู้  Active Learning  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
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๑๘. ตัวอย่างการจัดการเรียนการสอน (ล้ิง) 
 
https://www.youtube.com/watch?v=fu_ykaILbCQ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑๙. คลังส่ือการเรียนการสอน คลังข้อสอบ ผลงานนักเรียน (ล้ิง) 
https://drive.google.com/drive/folders/1auLAe5eUTPFjIQgoUzEdNEDvPb4EQfD4?usp=sharing 
(ข้อสอบ) 
https://drive.google.com/drive/folders/1llgkeRTs7btlc49lOyU5ts-Vjmw9IqcR?usp=sharing 
(ผลงานนักเรียน) 
https://drive.google.com/drive/folders/1R1vomcHCr2oZ9FLtt0YcphpmN1YhuURV?usp=sharing 
(ส่ือ) 

https://drive.google.com/drive/folders/1auLAe5eUTPFjIQgoUzEdNEDvPb4EQfD4?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1llgkeRTs7btlc49lOyU5ts-Vjmw9IqcR?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1R1vomcHCr2oZ9FLtt0YcphpmN1YhuURV?usp=sharing


๘๐ 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บ ารุง 

 

 


