
ประกาศโรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน 

ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

ด้วยโรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง)  ตำบลคลองห้า อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี มี
ความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน จำนวน 1 อัตรา โดยใช้เงิน
รายได้สถานศึกษา ดังนี้ 

1. ชื่อตำแหน่งและรายละเอียดการจ้าง
ชื่อตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
สาขาวิชาเอก ภาษาอังกฤษ จำนวน 1 อัตรา 
อัตราเงินเดือน 9,000 บาท 
ระยะเวลาจ้าง เป็นไปตามสัญญาจ้างแบบปีต่อปี 

2. คุณสมบัติท่ัวไป คุณสมบัติเฉพาะ และขอบข่ายงานสำหรับตำแหน่งของผู้ท่ีมีสิทธิสมัครเข้ารับ
การคัดเลือกเป็นผู้ที่คุณสมบัติ ดังนี้
2.1 คุณสมบัติทั่วไป

2.1.1 มีสัญชาติไทย 
2.1.2 อายุ 20 ปีขึ้นไป 
2.1.3 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
2.1.4 ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ัน

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน 

2.1.5 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่
ในพรรคการเมือง 

2.1.6 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุ
โทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

2.1.7 ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ หรือสามเณร หรือนักพรต นักบวช 

2.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
2.2.1 มีคุณสมบัติไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืน ที่ ก.ค.ศ. กำหนดให้เป็น

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งครูผู้สอน ในกลุ่มวิชา หรือสาขาวิชาเอกท่ีเปิดรับสมัคร 
2.2.2 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2.2.3 เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการ
คุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภา
ออกให้ 



2.3 ขอบข่ายงานเฉพาะตำแหน่ง 
2.3.1 ปฏิบัติหนา้ที่ครูผู้สอน 
2.3.2 ควบคุมดูแลนักเรียน ดูแลความประพฤตินักเรียน 
2.3.3 สนับสนุนนโยบายการปฏิบัตงิานของโรงเรียน 
2.3.4 รับผิดชอบงานตามที่ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมาย 

3. การรับสมัคร
ผู้ประสงค์จะสมัคร ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ได้ที่คลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง)  

ตำบลคลองห้า อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี โทร. ๐๒-902-7637 ต้ังแต่วันที่ ๑1 – 15 
พฤษภาคม ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

4. เอกสารหลักฐานในการสมัคร ดังนี้
4.1 สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ 
4.2 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิ

การศึกษาในสาขาวิชา หรือวิชาเอกตรงตามกลุ่มวิชาที่ระบุ  จำนวน ๑ ฉบับ 
4.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน ๑ ฉบับ 
4.4 สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน ๑ ฉบับ 
4.5 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิที่คุรุสภา 

หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายออกให้       จำนวน ๑ ฉบับ 
4.6 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกจากโรงพยาบาลรัฐบาล ไม่เกิน ๑ เดือน  

และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙  จำนวน ๑ ฉบับ 
4.7 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว  

ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน        จำนวน 2 รูป 
4.8 หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ-สกุล   จำนวน ๑ ฉบับ 

ทั้งนี้ ให้รับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารหลักฐานทุกฉบับ และนำเอกสารหลักฐานฉบับจริงแสดงใน
วันที่สมัคร 

5. การยื่นใบสมัคร
5.1  ผู้สมัครยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและ

ครบถ้วน พร้อมหลักฐานการสมัคร ตามวันเวลาที่กำหนด 
5.2  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 15 พฤษภาคม 2569 ณ โรงเรียนคลองห้า 

(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) ตำบลคลองห้า อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี หรือ  
http://www.facebook.com/klong5sch 

http://www.facebook.com/klong5sch


 
7. วิธีการคัดเลือก 

 
วัน/เวลา วิธีการคัดเลือก คะแนนเต็ม 

16 พฤษภาคม 2569 
09.00 เป็นต้นไป 

1. ประเมินความรู้ความสามารถทั่วไป ความรู้เกี่ยวกับ
วิชาชีพครู ความรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ และความรู้ใน
สาขาวิชาเอกท่ีสมัคร (การสอบข้อเขียน) 
2. คุณลักษณะส่วนบุคคล (การสอบสัมภาษณ์) 

60 
 
 

40 
 

8. สถานที่สอบ  
 อาคารราชพฤกฺษ์โรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) ตำบลคลองห้า อำเภอคลองหลวง  
จังหวัดปทุมธานี โทร 02-902-7637 
 
9. เกณฑ์การตัดสิน การขึ้นบัญชี และการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 

9.1 ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๖๐ โดยการพิจารณาจากคณะกรรมการที่
โรงเรียนแต่งตั้ง 

9.2 ประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ ๙.๑ โดยเรียงตามลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูง
ลงมา ภายในวันที่ ๑7 พฤษภาคม ๒๕๖๙ โดยมีการขึ้นบัญชีไว้ เป็นเวลา ๑ ปี ณ โรงเรียน
คลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) ตำบลคลองห้า อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
 

10.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
 ผู้ผ่านการคัดเลือกเข้ารายงานตัวและทำสัญญาจ้าง ในวันที่ ๑8 พฤษภาคม ๒๕๖๙ เวลา 
๐๘.๓๐ น. ณ อาคารสำนักงานโรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) ตำบลคลองห้า อำเภอ
คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี และปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่ ๑8 พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
 
    ประกาศ ณ วันที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 
 
 
 

 

     ลงชื่อ 

          ( นายการะเวก  แสงเทศ ) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) 
 
 
หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก ในวันที่ทำสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ 
พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
 
 



ปฏิทินการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูอัตราจ้าง 
โรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) ตำบลคลองห้า อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

*************************************************************************** 

ตั้งแต่วันที่ 11 - 15 พฤษภาคม 2569 รับสมัคร ณ โรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

15 พฤษภาคม 2569 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 

16 พฤษภาคม 2569 สอบคัดเลือก โดยวิธีการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 

ณ อาคารราชพฤกษ์ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

17 พฤษภาคม 2569 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 

18 พฤษภาคม 2569 รายงานตัว ทำสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงาน 



ใบสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง (เงินรายได้สถานศึกษา) 
โรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง)  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 
********************************************** 

1. ชื่อ – นามสกุล (นาง/นาย/นางสาว)………………………………………………………………………………………….
2. เกิดวันที่………………เดือน…………………………..พ.ศ. ………………อายุ………..ปี…………เดือน (นับถึงวันสมัคร)
3. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี……………………………ออกให้ ณ อำเภอ/เขต………………..จังหวัด……………………
4. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่……………….หมู่…………ตำบล……………………….อำเภอ…………………จังหวัด………………….

รหัสไปรษณีย…์…………………………..โทร…………………………………………
5. สถานภาพ  โสด   สมรส   หม้าย   หย่า

มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูอัตราจ้าง โดยได้ศึกษารายละเอียด
ตามประกาศของโรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏราษฎร์บำรุง) อำเภอคลองหลวง
จังหวัดปทุมธานี เรียบร้อยแล้วพร้อมนี้ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้

 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว 
     ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน จำนวน 2 รูป 
 สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา          
 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาใบปอนุญาตประกอบวิชาชีพ จำนวน 1 ฉบับ 
 ใบรับรองแพทย์ ไม่เกิน 1 เดือน จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาหลักฐานอ่ืน (ถ้ามี) เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือกแล้ว 
ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้นในการคัดเลือก 

ลงชื่อ………………………………………………………ผู้สมัคร 

(………………………………………………………………….) 
วันที่……..เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วน 

ลงชื่อ……………………………………..เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(……………………………………………………) 
วันที่………เดือน…………………………พ.ศ……………… 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก………………………… 
ลงชื่อ……………………………………..เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 
(……………………………………………………) 
วันที่………เดือน…………………………พ.ศ……………… 

เลขประจำตัวสอบ……………… 


