
  
 
 
 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบคุคลเพื่อเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนงนักการภารโรง 

************************* 
  ดวยโรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

มีความประสงคจะดําเนินการรับสมัครคดัเลือกลูกจางชั่วคราว ตําแหนงนักการภารโรง จํานวน ๑ อัตรา เพ่ือใหเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการสรรหาลูกจางชั่วคราวตามหนังสอืสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานดวนที่สุด ที่ ศธ 
0๔๐๐๙/ ว ๔๕๖๒ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่องแนวทางการสรรหาและบริหาร อัตรากําลังพนักงานราชการ
และลูกจางชั่วคราว สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
   อาศัยอํานาจตามคําสั่ง สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑๑๒0/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ 
๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การมอบอํานาจเก่ียวกับลูกจางชั่วคราว โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ จึงประกาศ รับ
สมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้

1. คุณสมบัต ิ
         ๑.๑ มีสัญชาติไทย 
         ๑.๒ มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพรางกายสมบูรณแข็งแรง 

    1.3 ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว
เนื่องจากเปนผู ท่ีไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

    ๑.๔ ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูทิ้งงาน ของหนวยงาน
ของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวน ผูจัดการ กรรมการ
ผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

    ๑.๕ มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจาง และการบริหาร
พัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานเุบกษา 

    ๑.๖ เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ดวยความ
บริสุทธิ์ใจ 

    ๑.๗ ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี 
    ๑.๘ ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เหตุเพราะกระทําความผิด ทางอาญา

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
    ๑.๙ จบการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศกึษาตอนตน (ม.๓ หรือ มศ.๓) 
    ๑.๑๐ ถามีประสบการณดังตอไปนี้จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 
(๑) ผานการเกณฑทหารหรือผานการฝกนักศึกษาวิชาทหาร 
(๒) สามารถขับรถยนต และหรือ รถจักรยานยนตได และมใีบอนุญาตขับรถ 
(๓) มีทักษะเก่ียวกับงานดานชางไม ชางปูน ชางไฟฟา ชางกอสราง ฯลฯ 
๒. อัตราคาจาง 
    อัตราเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท 

  ๓. ลักษณะการจาง 
    โดยวิธีการจางเหมาบริการ  ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

  



4. ระยะเวลาการจาง 
    ระยะเวลา ๕ เดือน ตั้งแตเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ - เดือนกันยายน ๒๕๖๗ 
5. งบประมาณที่ใช 
    งบดําเนินงาน ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดสรร 
6. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
    ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกสามารถดาวนโหลดใบสมัคร (ดังเอกสารแนบทายประกาศฯ)       

หรือขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครดวยตนเอง พรอมลงลายมือชื่อกํากับเอกสารและหลักฐานที่ใชสมัครทุกฉบับ        
ณ หองธุรการ โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ ตั้งแตวันที่ ๑8 - ๒4 เมษายน ๒๕๖๗ ตั้งแตเวลา 0๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
(ไมเวน วันหยุดราชการ) 

7. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามายื่นในวันสมัครคัดเลือก 
    ๑) ใบสมัครลูกจางชั่วคราว โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ จํานวน ๑ ฉบับ (ดังเอกสารแนบทายประกาศฯ) 

         ๒) ใบประกาศนียบัตรหรือใบแสดงคุณวุฒิที่แสดงวาจบการศกึษาพรอมฉบับจริง  จํานวน 1 ฉบับ  
         3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพรอมฉบับจริง     จํานวน 1 ฉบับ  
         4) สําเนาทะเบียนบานพรอมฉบับจริง       จํานวน 1 ฉบับ  

    5) หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ -สกุล )ถามี (       จํานวน 1 ฉบับ  
      6) รูปถาย ขนาด 1 นิ้ว หนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา )ถายไมเกิน 6 เดือน( จํานวน 2 รูป  

    7) ใบรับรองประสบการณการทํางาน หรือผานงาน (ถามี) 
    ผูสมัครเขารับการคัดเลือก จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติ    

ตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอกรายละเอียดในใบสมัคร พรอมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัคร ใหถูกตอง
ครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ อันมีผลทําใหผูสมัครคัดเลือก ไมมีสิทธิคัดเลือก
ตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการคดัเลือกครั้งนี้ เปนโมฆะ สําหรับผูนั้น 

8. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
    โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกภายในวันที่ ๒5 เมษายน 

๒๕๖๗ ทางเว็บไซต http://bangnangboonschool.ac.th/ 
9. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
    ผูสมัครตองเขารับการประเมินสมรรถนะและการสัมภาษณ โดยจะตองเปนผูที่ไดคะแนนในการประเมิน 

สมรรถนะและการสัมภาษณไมต่ํากวารอยละ 60 และการจัดจางจะเปนไปตามลําดับท่ีของผูที่สอบไดตามประกาศ 
ของโรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ 

10. กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีคัดเลือก 
    โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ จะดําเนินการคัดเลือกโดยการประเมินสมรรถนะและการสัมภาษณ          

ในวันที ่๒6 เมษายน ๒๕๖๗ ตั้งแตเวลา 0๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ หองธุรการ โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ 
  11. เกณฑการตัดสินการขึ้นบัญช ี

    ผูที่ถือวาเปนผูที่ผานการคัดเลือกจะตองเปนผูที่ไดคะแนนในการประเมินสมรรถนะและการสัมภาษณ     
ไมต่ํากวารอยละ 60 โดยจะเรียงลําดับจากมากไปนอย หากคะแนนเทากันใหผูท่ีมาสมัครกอนเปนผูอยูในลําดับที่
ดีกวา 

12. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชรีายชื่อผานการคัดเลือก 
    โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ จะประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกตามลําดับคะแนน ทางเว็บไซต 

http://bangnangboonschool.ac.th/ ในวันที่ ๒7 เมษายน ๒๕๖7 โดยการข้ึนบัญชีรายชื่อดังกลาวใหมีผลใชได
ภายใน ๑ ป นับแตวันประกาศเปนตนไป หากพนกําหนดนี้แลวหรือ การคัดเลือกใหมใหเปนอันยกเลิก เริ่มปฏิบัติ
หนาที่ วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 



๑3. การขึ้นบัญชแีละยกเลิกบัญช ีผูไดรับการคัดเลือก 
    จะข้ึนบัญชีผูไดรับการคัดเลือกท่ีผานเกณฑไว ๑ ป นับแตวันที่ประกาศผลการคัดเลือกหรือสิ้นสุด 

ระยะเวลาตามโครงการ สําหรับผูไดรับการคดัเลือกจะยกเลิกบัญชีเฉพาะรายในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี ้
    ๑3.๑ ผูนั้นไดสั่งจางไปแลว 
    ๑3.๒ ผูนั้นขอสละสิทธิการจาง 
    ๑3.๓ ผูนั้นไมไปรายงานตัว เพ่ือรับการจาง 
    ๑3.๔ ผูนั้นไมสามารถปฏิบัติหนาที่ตามระยะเวลาที่กําหนด 
    ๑3.๕ ผูนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร 
๑4. การดําเนินการจัดจาง 
    ๑4.๑ การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกไดมาทําสัญญาจางเปนลกูจาง 

ชั่วคราว ตําแหนงนักการภารโรง โดยใหผูผานการคดัเลือกมารายงานตัว ตามวันและเวลาที่กําหนด หากไมมาจะถือวา
สละสิทธิโดยผูผานการคัดเลือกจะตองมีผูค้ําประกันสัญญาที่มีคุณสมบัติตอไปนี ้

     ๑4.๑.๑ ผูค้ําประกันจะตองเปนขาราชการพลเรือน พนักงานราชการสวนทองถิ่น หรือพนักงาน 
องคการของรัฐระดับชํานาญการ หรือเทียบเทาขึ้นไป หรือ 

     ๑4.๑.๒ ขาราชการทหาร ตํารวจ ยศรอยเอกขึ้นไป หรือ 
     ๑4.๑.๓ พนักงานรัฐวิสาหกิจ ตําแหนงหัวหนาแผนกขึ้นไป 
    ๑4.2 ผูผานการคัดเลือก จะตองมีคุณสมบัติตรงตามประกาศการคัดเลือกลูกจางชั่วคราวปฏิบัติ หนาที่ 

นักการภารโรง หากผูไดรับการคัดเลือกรายใดขาดคุณสมบัติ จะไมไดรับการพิจารณา โดยไมมีเงื่อนไขใด ๆ 
    ๑4.3 หากตรวจสอบภายหลังพบวา เปนผูขาดคุณสมบัติตามที่กําหนดหรือรายงานขอมูลในเอกสารโดย 

เปนเท็จผูนั้นจะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิได 
 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2567 
 

 
(นายศักรินทร  ยะลา) 

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ



ขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบและงานที่ปฏิบตัิของผูปฏิบัติงานนักการภารโรง 
(แนบทายประกาศโรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ ประกาศ ณ วันที่ 17 เมษายน 2567) 

*********************************** 
๑. การดูแลและทําความสะอาดบริเวณทั่วไปภายในพื้นที่ของโรงเรียน เพ่ือใหโรงเรียนมีความเหมาะสม ตอ

การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอน เชน 
          1.๑ ดูแล ปรับปรุง ตกแตงสวนหยอม ตัดแตงตนไม ตัดหญา ในบริเวณโรงเรียนใหรมรื่น เปนระเบียบ
เรียบรอย สวยงาม และเหมาะสม 
          ๑.๒ ทําความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพ้ืนที่บริเวณโรงเรียน 
          ๑.๓ ดูแล บํารุงรักษา ซอมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช ในโรงเรียนใหอยูใน
สภาพดี พรอมใชงาน และจัดทําทะเบียนคุมรายการอุปกรณเครื่องใช 

2. การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใชพ้ืนที่ของโรงเรียน  เชน 
          ๒.๑ ดูแลเปด - ปด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตูรั้วทางเขา-ออกของโรงเรียน 
         ๒.๒ อํานวยความสะดวกยานพาหนะ เขา - ออก ของบุคลากรและผูมาติดตอราชการของโรงเรียน 

๓. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เชน 
          ๓.๑ ดูแลความเรียบรอย และเฝาระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลาที่ปฏิบัติงาน 
          ๓.๒ ดูแลเปด - ปด ไฟฟาในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพ้ืนที่ของโรงเรียน 
          ๓.๓ บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณผิดปกติระหวางเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณฉุกเฉิน ให
รายงานผูบังคบับัญชาทราบทันที 

๔. งานอ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการดําเนินการคัดเลือก ลูกจางชั่วคราวเพื่อปฏิบัติหนาที่ นักการภารโรง 
(แนบทายประกาศโรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ ประกาศ ณ วันที่ 17 เมษายน ๒๕๖๗) 

 
ที ่ ขั้นตอนการปฏิบตัิงาน วัน เดือน ป หมายเหตุ 
1 ประกาศรับสมัคร ๑7  เมษายน ๒๕๖๗  

2 รับสมัคร ๑8 - ๒4 เมษายน ๒๕๖๗  
3 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ คัดเลือก ๒5 เมษายน ๒๕๖๗  
4 สอบภาคปฏิบัติและสอบสัมภาษณ ๒6 เมษายน ๒๕๖๗  
5 ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก ๒7 เมษายน ๒๕๖๗  
6 รายงานตัวทําสัญญาจาง ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗  
7 เริ่มปฏิบัติงาน ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗  



 
 
 

ใบสมัครสําหรับคัดเลือกลูกจางชั่วคราวปฏิบตัิหนาที่ นักการภารโรง  
โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธาน ีเขต 1 

************************* 
๑. ชื่อ ………………………………………………........... นามสกุล ………………………………………….......................…….. 
    สัญชาติ …………………...........…… เชื้อชาติ ………............……………….ศาสนา …..........…………………………… 
๒. เกิดวันที่ …………. เดือน……………………….พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมัคร ………......…………ป 
๓. เกิดที่ตําบล …………..........…………… อําเภอ/เขต ……...............……………….จังหวัด …………………………….. 
๔. เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน ……………………………………............................………………………………………. 
    ออก  ณ  สํานักงาน ………………................…………. เมื่อวันที่ …........…… เดือน ………………พ.ศ…………..... 
๕. ที่อยูปจจุบัน เลขที่ …............…………………… ถนน …........……………………ตําบล ……........……………………… 
    อําเภอ/เขต ………………….............…… จังหวัด ……………........….………………เบอรโทร…………........…………..     
6. วุฒิการศึกษาที่ใชสมัครคัดเลือก ชื่อคุณวุฒ ิ................................................................................................. 
    สาขาวิชาเอก ...............................................................................................................................................  
7. เอกสารรับสมัคร พรอมฉบับจริงทุกฉบับและสําเนา  จํานวน 1 ชุด  
 สําเนาวุฒิการศึกษา พรอมฉบับจริง    จํานวน 1 ฉบับ  
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพรอมฉบับจริง   จํานวน 1 ฉบับ  
 สําเนาทะเบียนบาน พรอมฉบับจริง    จํานวน 1 ฉบับ  
 หลักฐานการเปลี่ยน  ชื่อ-สกุล     จํานวน 1 ฉบับ  
 รูปถาย ขนาด 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป  
 หลักฐานอื่น ๆ (ถามโีปรดระบุ)....................................................................................................  
 

 ขาพเจาขอรับรองวา เปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและขอความที่แจงในใบสมัครนี ้ถูกตองและเปน
ความจริงทุกประการ หากขอความดังกลาวไมเปนความจริง ขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธิ์ ใดๆ ทั้งสิ้น  

 

     ลงชื่อผูสมัคร …………………………………………….. 
                 (.......................................................)  

                    ยื่นใบสมัคร วันที่.....................เดือน....................พ.ศ........................ 
 

เจาหนาที่รับสมัคร เจาหนาที่ตรวจคุณสมบัติ 
 ผูสมัครไดเสนอใบสมัครและหลักฐานไวถูกตองครบถวน 
 มีปญหาคือ......................................................... 
.................................................................................       
……………………………………………………………..……….. 

ลงชื่อ ............................................................  
      (.........................................................) 

ตําแหนง................................................................... 
วันที.่..................เดือน..........................พ.ศ...................... 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลว ปรากฏวา 
 คุณสมบัติครบถวนถูกตอง ตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก...................................... 
……………………………………………………………………..... 

ลงชื่อ............................................................ 
      (.........................................................) 

ตําแหนง................................................................... 
วันที.่..................เดือน..........................พ.ศ...................... 

 

ติดรูปถาย  

ขนาด 1 นิ้ว 

เลขประจําตัวสอบ.................... 


