
 
  

คู่มือการด าเนินการทางวินัย 
      

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๔ 



 
 
 
 

 
 
 
 
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                    

ขั้นตอนการปฏิบตัิงาน 

การด าเนินการสืบสวนข้อเท็จจริง 
         1. รับเรื่องรอ้งเรียน 

         2. พิจารณาเรือ่งร้องเรยีนเสนอผู้บังคับบัญชา 

             2.1 กรณีระบุช่ือผู้ร้อง หรอืหารไม่ระบุช่ือผู้รอ้งแต่มีพยานหลักฐานและพยานแวดลอ้มที่ชัดแจ้งให้ด าเนินการ        

                   สืบสวนข้อเท็จจริง  

             2.2 กรณีไมร่ะบุช่ือผู้รอ้งและไม่ปรากฏพยานหลักฐานและพยานแวดล้อมที่ชัดแจ้งให้สงบเรื่อง 

         3. การด าเนินการสืบสวนขอ้เท็จจริงผู้บงัคับบัญชามีอ านาจด าเนินการตามมาตรา 95 (ผอ.เขตอาจสืบสวนข้อเท็จจริงเองหรอื  

             มอบให้สถานศึกษาด าเนินการก็ได้) 
         4. ผู้ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการสืบสวนข้อเท็จจริง หรือคณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริงรายงานการด าเนินการให ้

             ผู้บังคับบัญชาทราบ 

         5. กรณีไมม่ีมูลความผิด ให้ผู้บังคับบัญชาสั่งยุติเรือ่ง 

         6. กรณีมีมลูความผิดวินยั ให้ผู้บังคับบัญชาด าเนินการสอบสวนทางวินัยอยา่งร้ายแรงแล้วแต่กรณีตามมาตรา 98  



 
 
 
 

 
 
 
                   
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การด าเนินการสืบสวนข้อเท็จจริง 

รับเรื่องร้องเรียน 

พิจารณาเรือ่งร้องเรียนเสนอ
ผู้บังคับบัญชา 

ระบุชื่อผู้ร้อง/มพียานหลักฐานชัดแจ้ง ไม่ระบุช่ือผู้ร้อง/ไม่ปรากฏพยานหลัด
ฐาน 

สืบสวนข้อเท็จจริง ยุตเิรื่อง 

แต่งตั้งคณะกรรมการฯ/
บุคคลท าการสืบสวน 

มอบให้สถานศึกษา
ด าเนินการตามอ านาจฯ 

รายงานผู้บังคับบัญชา 

กรณีมีมูล กรณีไม่มีมลู 

ยุติเรื่อง กระท าผิดฯร้ายแรง กระท าผิดฯไม่ร้ายแรง 

ด าเนินการทางวินัยร้ายแรง/มาร้ายแรงแล้วแต่กรณีตามมาตรา 98 



 
 
 
 

การด าเนินการทางวินัยไม่ร้ายแรง 

 
ขั้นตอนการปฏบิัติงาน 

 การด าเนินการทางวินัยไม่ร้ายแรง 
1 ผู้บังคับบัญชาแต่งตั้งกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรง ตามาตรา 98 วรรคหนึ่ง 
2 เมื่อรับรายงานจากคณะกรรมการสอบสวนฯ ให้พิจารณาสั่งลงโทษตามอ านาจหน้าท่ี 

3 รายงาน ผอ.เขตพื้นที่การศึกษาฯ พิจารณาด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี (มีอ านาจยุติเรื่อง งดโทษ ลดสถานโทษ เพิ่มสถานโทษ เปลี่ยนแปลง 
แก้ไขค าส่ัง หรือด าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง) 
  4 รายงาน กศจ. พิจารณาด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี (มีอ านาจยุติเร่ือง งดโทษ ลดสถานโทษ เพิ่มสถานโทษ เปลี่ยนแปลง แก้ไขค าส่ัง หรือ
ด าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

5 รายงาน กศจ. พิจารณาแล้วมีมติเช่นไร ให้ ผอ. ส านักงานเขตฯ สั่งหรือปฏิบัติไปตามนั้น 

6 รายงาน สพฐ. เพ่ือพิจารณา 

7 หาก สพฐ. เห็นพิจารณาเห็นชอบ จะแจ้งไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ฯ 

8 หาก สพฐ. มีความเห็นแย้ง จะส่งเร่ืองให้ ก.ค.ศ. พิจารณา 

9 เมื่อ ก.ค.ศ. พิจารณา มีมติเปล่ียนแปลงโทษ ผอ. ส านักงานเขตฯ สั่งหรือปฏิบัติตามนั้น 

 



 
 
 
 

แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
การด าเนินการทางวินัยไม่ร้ายแรง 
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                

ผู้บังคับบัญชาแต่งตั้ง กก.วินัยไม่
ร้ายแรง (ม.99 วรรค 1)  

สั่งลงโทษตามอ านาจหน้าท่ี 

รายงาน ผอ.เขตพื้นที่การศึกษา
พิจารณาตามอ านาจหน้าท่ี  

กศจ. 

รายงาน สพฐ. พิจารณา 

เห็นชอบ 

แจ้งสพป/สพม. 

มีความเห็นแย้ง 

เสนอ ก.ค.ศ.พิจารณา กรณีมี
มติเปล่ียนแปลงโทษ 

ผอ.สพป./สพม. ออกค าส่ัง
ตามมตินั้น 



ขั้นตอนการปฏบิัติงาน 
การด าเนินการทางวินัยร้ายแรง 

1. ผู้บังคับบัญชาตามมาตรา 53 แต่งตั้งกรรมการการสอบสวนวินยัร้ายแรงตาม ม. 98 วรรคสอง  
2. กรณีคณะกรรมการสอบสวนและผูส้ั่งแต่งตั้งมีความเห็นว่าเป็นความรับผิดวินัยไม่ร้ายแรง 
 - ให้สั่งแต่งตั้งกรรมการสั่งลงโทษตามอ านาจหน้าที ่
 - ผอ. เขตฯ พิจารณาตามอ านาจหน้าที ่
 - รายงาน กศจ. เพือ่พิจารณา 
 - รายงาน ก.ค.ศ. เพื่อพจิารณา 
 - หาก ก.ค.ศ. เห็นชอบ จะแจ้งไปยัง สพป./สพม. 
 - หากไม่เห็นชอบมีมติเปลี่ยนแปลงโทษ ให้ผู้มอี านาจปฏิบัติไปตามนั้น 
3. กรณีคณะกรรมการสอบสวนและผูส้ั่งแต่งตั้งมีความเห็นว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
 - ผอ.สพป./สพม. อาจมขี้อสังเกต 
 - กศจ. พิจารณา 
 - ผู้สั่งแต่งต้ังตาม ม.53 ลงโทษตามมติ กศจ.  
 - รายงาน ก.ค.ศ. พิจารณา 
 - หาก ก.ค.ศ. เห็นชอบ จะแจ้งไปยัง สพป./สพม.  
 - หากไม่เห็นชอบมีมติเปลี่ยนแปลงโทษ ให้ผู้มอี านาจปฏิบัติไปตามนั้น



แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การด าเนินการทางวินัยร้ายแรง 
 
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

ผู้บังคับบัญชาตาม ม.53 แต่งตั้ง 
กก. วินัยร้ายแรง (ม.98 วรรค 

2) 

กก. และ/หรือผู้ตั้งฯ เห็นว่า
ร้ายแรง  

 

กก. และผู้สั่งตั้งฯ เห็นว่าไม่
ร้ายแรง  

ผู้สั่งตั้ง กก. สั่งลงโทษตาม
อ านาจ 

ผอ. เขตฯ พิจารณา 

กศจ. พิจารณา 

ก.ค.ศ. พิจารณา 

ผอ.เขตฯ (อาจมีข้อสังเกต) 

กศจ. พิจารณา 

ผู้สั่งแต่งตั้งฯลงโทษ 

ก.ค.ศ. พิจารณา 

ก.ค.ศ.มีมติเป็นประการใด  
ผู้มีอ านาจสั่งไปตามนั้น 

เห็นชอบ 

แจ้งสพป./สพม. 

มีมติเปลี่ยนแปลงโทษ 

ผู้มีอ านาจออกค าสั่งไป
ตามมตินั้น 



 
 
 
 

                   

    แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การอุธรณ์ 
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
              

-ค าส่ังลงโทษปลดออก หรือไล่ออก 
- ค าส่ังลงโทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน 
ลดขั้นเงินเดือนของ เลขา สพฐ.ผู้บังคับ 
บัญชาซึ่งสั่งตามมติของ กศจ.  

-ค  ำสั่งลงโทษภำคทณัฑ ์ตดั
เงินเดือน ลดขั้นเงินเดือน ของ
ผอ.เขตฯหรือ ผอ.สถำนศึกษำ 

อุทธรณ์ต่อ กศจ. ภานใน 30 วัน 
นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งค าสั่ง 

อุทธรณ์ต่อ กศจ. ภานใน 30 วัน 
นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งค าสั่ง 

 

ค าวินิจฉัยขององค์คณะ  
(พิจารณาภายใน 90 วัน) 

แจ้งผู้อุทธรณ์และแจ้งผู้มีอ านาจ 
ตามมาตรา 53 ปฏิบัติตามมติ 

ผู้อุทธรณ์ไม่พอใจฟ้องคดี 
ต่อศาลปกครอง ภายใน 90 วัน 


