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ส่วนที่ 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 

1. กระบวนการพฒันา 

 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
ศักยภาพของผู้เรียน  และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับผู้เรียน  โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกัน
เรียนรู ้แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก  จัดให้มีแผนพัฒนาผู้เรียน โดยก าหนดให้กล ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษวิทยาศาสตร์ เป็นจ ดเน้นในการพัฒนาค ณภาพผู้เรียน 
และส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ด้วยโครงงานท กระดับ และสาระการเรียนรู้ ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาสาเหต 
ท่ีท าให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ต่ า จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม มีระบบการนิเทศ ติดตาม สนับสน น ช่วยเหลือ เพื่อการน า
จ ดเน้นการพัฒนาค ณภาพผู้เรียนสู่การปฏิบัติ   ส่งเสริมให้ครูออกแบบการเรียนรู้ ด้วยโครงงานท กกล ่มสาระการเรียนรู้และ 
มีการประเมินผลหลังแผนการเรียนรู้ให้ครบถ้วนและครอบคล มตัวช้ีวัด ตลอดจนการน าผลการประเมินหลังแผนการสอนมาใช้
ในการซ่อมเสริมและพัฒนาผู้เรียน รวมท้ังการวิจัยเพื่อพฒันาการเรียนรู้และจัดการเรียนการสอน   ปรับปร งหลักสูตรให้
สอดคล้องสู่อาเซียนโดยจะพัฒนาเป็นโรงเรียนต้นแบบในการจัดการเรียนการสอนสองภาษา(English Bilingual 
Education)ในวิชาวิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา(ยกเว้นประวัติศาสตร์และศาสนา) และศิลปะเริ่มจากช้ัน
ประถมศึกษาป่ีท่ี 1 และ 4 ในปีการศึกษา 2557    พัฒนาโรงเรียนวิถีพ ทธช้ันน า ให้ยั่งยืน ด าเนินกิจกรรมให้
เข้มแข็ง เพื่อพัฒนาวินัยเด็กไทยเพื่อเป็นเอกลักษณ์ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านข้อมูล
สารสนเทศ เพื่อให้น าไปใช้ได้อย่างรวดเร็วทันเหต การณ์  พัฒนาสถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลโดยใช้โปรแกรมทางคอมพิวเตอร์ 
ผู้ปกครองสามารถเปิดโปรแกรมดูผลการเรียนของนักเรียนได้ตลอดเวลา โรงเรียนจัดให้มีโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์กล ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ส่งเสริมนักเรียนได้พัฒนา
ความสามารถด้านการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน  ตามความสามารถความสนใจเต็มตามศักยภาพ    
สนับสน นนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันความสามารถทางด้านวิชาการในระดับเขตพื้นท่ี ระดับภาค และ
ระดับประเทศ   
  นอกจากนี้ สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน  เพื่อให้อยู่ในสังคมได้

อย่างมีความส ข เน้นการพัฒนาด้านค ณธรรม  จริยธรรม  ท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  โดยการจัดค่าย

ค ณธรรมกับนักเรียนท กระดับช้ัน  จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย  เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย  ซื่อสัตย์  

รับผิดชอบ  และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนว  และการดูแลส ขภาวะจิต   น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
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ร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน   และมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง   การเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาใน

ช มชนรอบๆ สถานศึกษา จัดกิจกรรมสถานศึกษา “โภชนาการสมวัย” ให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากขนมกร บ

กรอบน้ าหวาน  น้ าอัดลม  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  และเพิ่มเวลารู้เรื่องอาชีพ  เช่น การผลิตดอกไม้จันทน์ 

การผลิตของใช้  เป็นต้น 

2. ผลการด าเนินงาน 

 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่อง ตามมาตรฐาน

การอ่านในแต่ละระดับช้ัน สามารถเขียนส่ือสารได้ดี รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลัก

ประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก  และแสดงความคิดเห็น  หรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือ

แสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง  รวมท้ังสามารถวิเคราะห์  จ าแนกแยกแยะได้ว่าส่ิงไหนดี ส าคัญ  

จ าเป็น รวมท้ังรู้เท่าทันส่ือและสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว  ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของ

ส่ิงเสพติดต่างๆ  เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด  และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกายนักเรียนท กคน

สามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท  ยอมรับในกฎกติกาของกล ่ม  ของสถานศึกษา  

ของสังคม  มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพส จริต  นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง  การเรียนจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  

การเรียนรู้ผ่านส่ือเทคโนโลยีและอินเตอร์เน็ต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบ คคลและ

ระหว่างวัยท้ังนี้มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ  ดังนี้    

 

ประเด็น ผลการประเมิน 
1. ความสามารถในการอ่าน(ป.1-ป.4) 
(ระดับดีเย่ียม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการอ่าน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 4   จ าแนกตามระดับค ณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
2. ความสามารถในการส่ือสาร คิด
ค านวณ 
และคิดวิเคราะห์ 
(ระดับดี)  

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการส่ือสาร 
คิดค านวณ และคิดวิเคราะห์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
จ าแนกตามระดับค ณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 
3. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
(ระดับดีเย่ียม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6  
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ประเด็น ผลการประเมิน 
4. ผลการทดสอบระดับชาติ ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการทดสอบความ 

สามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  
ประจ าปีการศึกษา 2559  จ าแนกตามระดับค ณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละของคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2559  
จ าแนกตามระดับค ณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
5. ค ณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
(หน้า 19) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินด้านค ณธรรม 
จริยธรรม  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 จ าแนกตามระดับค ณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 
6. ค่านิยม 12 ประการของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับค ณภาพของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินค่านิยม 12 
ประการของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
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ประเด็น ผลการประเมิน 
7. ทัศนคติต่ออาชีพส จริตของนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  
 
ด้านท่ี 1 ความสนใจเกี่ยวกับการ
เคล่ือนไหวร่างกายการเข้าใจธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 
ด้านท่ี 2 ความสนใจเกี่ยวกับเหต ผลและ
คณิตศาสตร์ 
ด้านท่ี 3 ความสนใจเกี่ยวกับดนตรี 
ด้านท่ี 4 ความสนใจเกี่ยวกับตนเองและ
บ คคลอื่น 
ด้านท่ี 5 ความสนใจเกี่ยวกับกล้าคิด 
กล้าท า 
ด้านท่ี 6 ความสนใจเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตามระเบียบแบบแผน 
ด้านท่ี 7 ความสนใจเกี่ยวกับมิติสัมพันธ์ 
ด้านท่ี 8 ความสนใจเกี่ยวกับภาษา 
 
 

ช่วงคะแนนระดับความสนใจในอาชีพส จริต ของนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เกณฑ์ช่วงระดับความสนใจ 
คะแนน 0-5     สนใจระดับต่ า 
คะแนน 6-10    สนใจระดับปานกลาง 
คะแนน 11-15  สนใจในระดับสูง 
ท่ีมา: ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 

3. จ ดเด่น 

  จากการยกระดับผลสัมฤทธิ์กล ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ส่งเสริม
นักเรียนได้พฒันาความสามารถด้านต่างๆ  ตามความสามารถความสนใจเต็มตามศักยภาพ    สนับสน น
นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันความสามารถทางด้านวิชาการในระดับเขตพื้นท่ี ระดับภาค และระดับประเทศ   
รวมท้ังสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ท กคนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองส่งผลให้ 

มีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) สูงกว่าระดับชาติในท กกล ่มสาระท่ี

มีการทดสอบและต่อเนื่องมาโดยตลอด โดยเฉพาะปีการศึกษา 2559 โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร ได้รับการจัด

อันดับจากเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 ให้เป็นโรงเรียนอนัดับที่ 1 ด้วยคะแนนผลการ

สอบสูงกว่าจ านวนโรงเรียนใดในสังกัด 

 

10.33 

11.09 

10.37 

11.17 11.73 

11.83 

11.72 

11.46 

ช่วงคะแนนความสนใจในอาชีพ 
ด้าน 1 
ด้าน 2 
ด้าน 3 
ด้าน 4 
ด้าน 5 
ด้าน 6 
ด้าน 7 
ด้าน 8 
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  และจากการจัดโครงการ / กิจกรรมอย่างหลากหลาย จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตรงตามตัวชี้วัด 

และมาตรฐานการเรียนรู้ท กกล ่มสาระการเรียนรู้  จัดหาส่ือวัสด อ ปกรณ์  ICT  และจัดหา WIFI  จัดท าห้องสม ด 

3 D   วัดประเมินผลตรงตามตัวชี้วัด และมาตรฐาน วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบ คคล จัดห้องเรียนแบบรวมไม่มี

การคัดระดับค ณภาพ   เสริมเด็กเก่ง  ซ่อมเด็กอ่อน จัดให้มีช่ัวโมงลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 

1-6  ในช่วงเวลา 14.30 -15.30 น. และด าเนินกิจกรรมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  พบว่า

นักเรียนส่วนใหญ่ประพฤติตนได้เหมาะสมมีระเบียบวินัย  ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมชาวพ ทธและตามค าสอน

ของศาสนาท่ีตนศรัทธานับถือ  รักและเห็นค ณค่าของส่ิงแวดล้อม  ร่วมมือกันเอาใจใส่ดูแลสภาพแวดล้อม 

ส่งผลให้โรงเรียนได้รับความช่ืนชมจากผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการ ในเรื่องความสะอาด  ร่มรื่น ของ

สถานท่ี  ความมีระเบียบวินัยของนักเรียน ส่งผลให้โรงเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบวิถีพุทธ   

4. จ ดควรพัฒนา  

 4.1  ผู้เรียนในระดับช้ันป.1 – ป.2  ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการอ่านและเขียนภาษาไทย 

 4.2  การเรียนการสอนภาษาอังกฤษท่ีม ่งเน้นการน าไปใช้ส่ือสาร เหมาะสมตามวัย 

 4.3  การเรียนการสอนภาษาไทยท่ีม ่งเน้นการอ่านคล่อง เขียนคล่อง ป.3-6 เครื่องมือในการเรียนรู้

ศาสตร์อื่นๆ และน าไปใช้ส่ือสารในชีวิตประจ าวัน 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 

1. กระบวนการพฒันา 

 โรงเรียนวัดผาส กมณีจักรได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมาโดย

การศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตาม  ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา  และจัดประช มระดมความคิดเห็นจากบ คลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย 

ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ  กลย ทธ์ เพื่อน าไปเขียนโครงการและกิจกรรมในการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาเพื่อพัฒนาค ณภาพผู้เรียน  มีการปรับแผนพัฒนาค ณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้

สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  พร้อมท้ังจัดหาทรัพยากร  

จัดสรรงบประมาณ  มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรล เป้าหมายท่ี

ก าหนดไว้   มีการด าเนินการนิเทศ  ก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงาน  และสร ปผลการด าเนินงาน 

2. ผลการพัฒนา 

  2.1  สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ

ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา   นโยบายการปฏิรูปการศึกษาความต้องการของช มชน ท้องถิ่น และ

สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

  2.2  แผนพัฒนาค ณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน

ท กกล ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบ คลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง

ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประย กต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบและมี 

กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระต ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 

  2.3 สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาค ณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้อง

กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 

  2.4 ผู้เกี่ยวข้องท กฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาค ณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน

พัฒนาค ณภาพการศึกษาและรับทราบ  รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

  2.5 สถานศึกษามีการนิเทศก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ี

เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

  2.6  สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยท กฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล  และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยม ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
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  2.7  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาค ณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอ ปถัมภ์ ส่งผล

ให้สถานศึกษามีส่ือและแหล่งเรียนรู้ที่มีค ณภาพ  

 

ประเด็น วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
1.การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ 
พันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

โรงเรียนมีการจัดประช ม
คณะกรรมการสถานศึกษา ประช ม
ผู้ปกครองนักเรียน เพื่อช้ีแจง
บทบาทหน้าท่ี และการปฏิบัติงาน
ของโรงเรียน และได้จัดท า
แผนปฏิบัติการ แผนกลย ทธ์ โดย
ก าหนด วิสัยทัศน์ ปรัชญา พันธกิจ 
เป้าหมายให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของท้องถิ่น ได้เชิญ
ผู้ปกครองและช มชนเข้าร่วมแสดง
ความคิดเห็น วางแผนด าเนินการ 
แนวทางแก้ไขปัญหา ในการพัฒนา
โรงเรียน  

จากการด าเนินการของโรงเรียน โดยได้
จัดให้มีการประช มคณะกรรมการ
สถานศึกษา ประช มผู้ปกครองนักเรียน 
และเชิญช มชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดท าแผนปฏิบัติการ แผนกลย ทธ์ชอง
โรงเรียน ส่งผลให้โรงเรียน มีการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล มีผลการประเมินค ณภาพ 
 
 

2.การวางแผนพัฒนาค ณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 

โรงเรียนได้ศึกษาแนวทางและ
พัฒนาปรับปร งหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและให้สอดคล้องกับการ
เข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
และให้ทันต่อความเปล่ียนแปลง
ของโลกในศตวรรษที่ ๒๑ นี้ โดยให้
ครูน าไปจัดท าแผนการเรียนรู้ 
พัฒนานวัตกรรมส่ืออ ปกรณ์การ
เรียน รวมถึงให้ครูอบรมอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อพัฒนาตนเอง รวมถึง
การจัดรายวิชา ลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู้ และรายวิชาเพิ่มเติมต่างๆ 
เพื่อให้นักเรียนได้ลงมือท าและ  

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัด
โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย
ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มี
ความสนใจในการเรียนรู้ด้วยตนเอง   
และมีความคิดสร้างสรรค์ รักการเรียนรู้ 
และใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศในการ
หาความรู้อย่างหลากหลายรอบด้าน มี
ส ขภาพอนามัยท่ีดีเป็นทรัพยากรบ คคลท่ี
มีค ณภาพ ผู้บริหารได้ระดมท น
ทรัพยากรส าหรับการพัฒนาค ณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษาท้ังในรูปของ
งบประมาณ และบ คคลท่ีเป็นภูมิปัญญา
จากท้องถิ่นมาช่วยในการสนับสน นการ
เรียนการสอน 
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(ต่อ) 

ประเด็น วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
2.การวางแผนพัฒนาค ณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา(ต่อ) 

ปฏิบัติจริง เพื่อให้มีคิดสร้างสรรค์ 
มีทักษะชีวิต มีค ณธรรม ศีลธรรม  
 มีจิตส านึกในความเป็นไทย  มี
ส ขอนามัยท่ีดีสมบูรณ์แข็งแรงตาม
มาตรฐานสากล และใช้ชีวิตโดยยึด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มี
ค ณลักษณะอันพึงประสงค์  และมี
ความรู้ความสามารถ มีความพร้อม
ท้ังร่างกายและจิตใจ สติปัญญาเพื่อ
การศึกษาระดับสูงต่อไป 

 

3.การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องท ก
ฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษาให้มีค ณภาพและ
ได้มาตรฐาน 

 การด าเนินการแบบมีส่วนร่วม  
ประช มครูและผู้ทรงค ณว ฒิ
ประกาศมาตรฐานและก าหนดค่า
มาตรฐานร่วมกัน โรงเรียนได้ศึกษา
แนวทางและพัฒนาปรับปร ง
หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้อง
กับท้องถิ่นและให้สอดคล้องกับการ
เข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
และให้ทันต่อความเปล่ียนแปลง
ของโลกในศตวรรษที่ ๒๑ นี้ โดยให้
ครูน าไปจัดท าแผนการเรียนรู้ 
พัฒนานวัตกรรมส่ืออ ปกรณ์การ
เรียน รวมถึงให้ครูอบรมอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อพัฒนาตนเอง การจัด
รายวิชา ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
และรายวิชาเพิ่มเติมต่างๆ เพื่อให้
นักเรียนได้ลงมือท าและปฏิบัติจริง 
เพื่อให้มีคิดสร้างสรรค์ มีทักษะชีวิต 
มีค ณธรรม ศีลธรรม  มีจิตส านึกใน
ความเป็นไทย 

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
จัดโครงการ/กิจกรรมอย่าง 
หลากหลายส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้  
ความสามารถ มีความสนใจในการเรียนรู ้
ด้วยตนเองและมีความคิดสร้างสรรค์  
รักการเรียนรู ้ และใช้เทคโนโลยีและ 
สารสนเทศในการหาความรู้ 
อย่างหลากหลายรอบด้าน  
มีส ขภาพอนามัยท่ีดี 
เป็นทรัพยากรบ คคลท่ีมีค ณภาพ   
 โดยมีเครือข่าย 
ท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ดังนี ้
- เทศบาลนครปากเกร็ด 
- มหาวิทยาลัยส โขทัยธรรมา 
ธิราช 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- ต ารวจ D.A.R.E 
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(ต่อ) 

ประเด็น วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
3. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง
ท กฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษาให้มีค ณภาพ
และได้มาตรฐาน (ต่อ) 
 

มีส ขอนามัยท่ีดีสมบูรณ์แข็งแรง
ตามมาตรฐานสากล และใช้ชีวิต
โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มีค ณลักษณะอันพึง
ประสงค์   มีสติปัญญาเพื่อ
การศึกษาระดับสูงต่อไป 

 

4. การนิเทศก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลการบริหารและจัดการ
การศึกษา 

ครูจัดท าเอกสารประกอบการสอน
และเอกสารการวัดและประเมินผล
จัดท าแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้  

ร้อยละ 100 ของครูที่ได้รับการนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม และประเมินผลจาก
ผู้บริหาร 
 

 

 3. จ ดเด่น 

  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบโรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประช มท่ีหลากหลายวิธี

เช่น การประช มแบบมีส่วนร่วมการประช มระดมสมองการประช มกล ่ม เพื่อให้ท กฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาค ณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี

ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ี

ม ่งเน้นการพฒันาให้ผู้เรียนมีค ณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถ

จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีค ณภาพมีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ  ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท า

รายงานผลการจัดการศึกษาและโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผน

พัฒนาค ณภาพสถานศึกษา ได้รับความร่วมมือของคณะครูและนักเรียนและผู้ปกครองได้แก่ กิจกรรมโรงเรียน

ส่งเสริมาส ขภาพ กิจกรรมกีฬาต้านภัยยาเสพติด และกิจกรรมว่ายน้ าเพื่อพัฒนาสมรรถภาพร่างการของ

นักเรียน ส่งผลโดยตรงต่อส ขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน 

4. จ ดควรพัฒนา 

  1.  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา 

  2.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนค ณภาพการจัดการศึกษา 

 3.  น าข้อมูล สถิติ สภาพปัญหาปัจจ บันเป็นข้อมูลพื้นฐานในการวางแผนการท างานและก าหนด

เป้าหมายความส าเร็จในอนาคตตามสภาพจริง 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 

วิธีการพัฒนา 
     ระบบการบริหารชั้นเรียน การเรียนการสอน งานบริหารวิชาการจัดแบ่งเป็นระดับให้ครูสอนตามวิชาเอก  
และความถนัด และมีระบบการติดตามโดยหัวหน้าสายช้ันในแต่ละระดับ การแบ่งครูตามกล ่มสาระการเรียนรู้   
เพื่อประช มบริหารงานตามกล ่มสาระเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน จัดให้มีการนิเทศภายในโดยหัวหน้าสายช้ัน  
หัวหน้าวิชาการ และผู้อ านวยการ ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  ส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการอบรมจากหน่วยงานต้นสังกัด
และหน่วยงานภายนอก เพื่อให้ครูได้พัฒนาและน าความรู้ท่ีได้รับมาใช้จัดการเรียนการสอนได้ อาทิการอบรม
การวัดและประเมินผลและ การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา โดยศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบประจ าโรงเรียน 
นางสมช่ือ กรอปค ณูปการ   การจัดโครงการอบรมด้านค ณธรรมบ คลากรโดยเชิญพระอาจารย์มาให้ความรู้ด้าน
ค ณธรรม สวดมนต์ นั่งสมาธิ และได้ส่งเสริมให้ครูใช้และผลิตส่ือการ เรียนรู้ไอที สามารถเผยแพร่ในช มชน
ออนไลน์ได้ 
ผลการพัฒนา 
         จากการพัฒนาด้านบ คลากร ท าให้ ครูและนักเรียนได้รับรางวัลดังนี้ 

1. รางวัลเกียรติบัตรและเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ เกียรติบัตรครูดีเด่น  

2. บ คลาการจบการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น ปริญญาโท ปริญญาเอก 

3. รางวัลเหรียญทองและเหรียญเงินของนักเรียนจากการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม ระดับเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษา นนทบ รี เขต 2 / ระดับภาค /ระดับประเทศ ในกล ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

กล ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ วัฒนธรรม  กล ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

กล ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และระดับปฐมวัย 

 โรงเรียนวัดผาส กมณีจักรจัดท าโครงการในรอบปีการศึกษา 2559 จ านวนท้ังส้ิน 21 โครงการ รวมทั้ง

การจัดกิจกรรมต่างๆท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อเป็นการตอบสนองกลย ทธ์ของโรงเรียนในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1.  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกห้องเรียน รวมท้ังเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้มีค ณภาพ 

     เป็นแบบอย่างท่ีดี  

2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท กกล ่มสาระการเรียนรู้  เน้นภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

3.  ปลูกฝังนักเรียนให้มีค ณธรรมจริยธรรม เน้นจิตอาสา  

4.  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีส ขภาพกายและส ขภาพจิต และส ขอนามัยท่ีดี  

5.  ส่งเสริมและพัฒนาครูด้านนวัตกรรม เทคโนโลยี และการวิจัยในช้ันเรียน  

6.  ส่งเสริมการบริหารแบบมีส่วนร่วมยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 โรงเรียนวัดผาส กมณีจักรส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/

โครงการ/กิจกรรม อย่างหลากหลาย ดังนี้ 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
โครงการวัดและประเมินผล 
 

ครูท กคนสามารถใช้โปรแกรมวัดผล
และประเมินผลจัดท าเอกสารการวัด
และประเมินผลต่างๆ 

- ร้อยละ100 ของครูใช้โปรแกรมวัดผล
ประเมินผลจัดระบบการบันทึก/การ
รายงานและการส่งต่อข้อมูลผู้เรียนท่ี
เป็นปัจจ บันท าเอกสารการวัดและ
ข้อมูลผู้เรียนท่ีเป็นปัจจ บันท าเอกสาร
การวัดและประเมินผลได้  

โครงการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 

ครูและนักเรียนเห็นความส าคัญของ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
น าไปประย กต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
เหมาะสมตามวัย  

- ร้อยละ 100 ของครูและนักเรียนเห็น
ความส าคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และน าไปประย กต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้เหมาะสมตามวัย  

โครงการพัฒนาวิชาการ/ยกระดับ
การเรียนรู้กล ่มสาระ 
   

ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับช้ันเรียนและระดับชาติ 
กล ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
 

- จ านวนนักเรียนท่ีได้รับการพัฒนา
ค ณภาพท กกล ่มสาระจากการเข้าสอบ
ระดับโรงเรียน ร้อยละ  99.69 
- การทดสอบระดับชาติ NT ช้ันป.3 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 60.12 
- การทดสอบระดับชาติ O-NET 
ช้ันป.6 เฉล่ียท กกล ่มสาระ ร้อยละ 
51.28  

โครงการส่งเสริมงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

นักเรียนของโรงเรียนวัดผาส ก 
มณีจักรสามารถเป็นตัวแทนนักเรียน
ไปแข่งขันวิชาการในระดับภาค และ
ระดับประเทศ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 เป็น
ตัวแทนแข่งขันวิชาการกล ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ ในระดับภาค/ระดับชาติ ได้
รางวัลเหรียญทอง ระดับชาติ โครงงาน
ค ณธรรมระดับช้ันป.1-ป.3  

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

สถานศึกษาด าเนินการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีได้รับการ
ดูแลเอาใจใส่ในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
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(ต่อ) 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
โครงการการพัฒนาบ คลากร 
 

ข้าราชการครูและบ คลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะ 

ร้อยละ 100 ของข้าราชการครูและ
บ คลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา 

โครงการพัฒนาผู้เรียน นักเรียนมีภาวะเป็นผู้น าและได้รับ
การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 - ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-3 ได้รับการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
- ร้อยละ 95 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ได้ได้รับการ
พัฒนาลูกเสือ เนตรนารี 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ได้รับการพัฒนา
ผู้เรียนในกิจกรรมช มน ม 

โครงการกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  นักเรียนท กคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆ 
 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญต่างๆ 

 

2. จ ดเด่น 

  1.  ครูตั้งใจม ่งมั่นในการพัฒนาการสอน และร่วมกันจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วม 

  2.  ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

  3.  ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

  4.  ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้ด้วยโครงงาน สามารถปฏิบัติจริง

ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

  5.  หัวหน้าสายช้ันและหัวหน้ากล ่มสาระการเรียนรู้  ร่วมกันตรวจประเมินผลการนิเทศ การปฏิบัติงาน

ของครูท กคน  พร้อมท้ังให้ค าแนะน าท่ีครูสามารถพัฒนาต่อยอดได้เป็นอย่างดี 

3. จ ดควรพัฒนา 

 1.  ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ให้มากขึ้น 

 2.  ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

 3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน STEM ศึกษา เพื่อพัฒนาการคิดวิเคราะห์ 

 4. จัดครูเข้าสอนตามความถนัด ความสามารถและว ฒิการศึกษา เพื่อให้ครูได้พัฒนาวิชาชีพ 
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มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันค ณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 

มาตรฐาน กระบวนการพฒันา ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 4 ระบบการ
ประกันค ณภาพภายในท่ีมี
ประสิทธิผล 
 

- โรงเรียนด าเนินการประเมิน
ค ณภาพภายในของสถานศึกษา8 
ประการ  ได้แก่ 
1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ท่ีม ่งเน้นค ณภาพ 
ตามมาตรฐาน  
3)  จัดการและบริหารข้อมูล 
สารสนเทศอย่างเป็นระบบโดยใช้
เทคโนโลยีช่วยในการเก็บข้อมูล  
วิเคราะห์ข้อมูลเป็น 
สารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาค ณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน  
4) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
5) ด าเนินการติดตามตรวจสอบ
ค ณภาพการศึกษา 
6) ประเมินค ณภาพภายในตาม 
มาตรฐานของสถานศึกษา  
7) จัดท ารายงานประจ าปีท่ีเสนอผล
ประเมินค ณภาพภายใน 
8) โรงเรียนด าเนินการพัฒนา
ค ณภาพอย่างต่อเนื่อง 

- โรงเรียนมีการด าเนินงานประกันค ณภาพ
การศึกษาเพื่อยกระดับค ณภาพการจัด
การศึกษาอย่างเป็นระบบ 
- เป็นการด าเนินการแบบมีส่วนร่วม ประช ม
ครูและผู้ทรงค ณว ฒิ คณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมรับทราบการประกาศ
มาตรฐานและก าหนดค่ามาตรฐานร่วมกัน 
- ผลการประเมินค ณภาพภายในมีระดับ
ค ณภาพดี 
- ผลการประเมินความพึงพอใจของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและ
ช มชนในการยกระดับค ณภาพการศึกษาอยู่
ในระดับดี 
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(ต่อ) 

มาตรฐาน กระบวนการพฒันา ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 4 ระบบการ
ประกันค ณภาพภายในท่ีมี
ประสิทธิผล (ต่อ) 
 

- คณะกรรมการประกันค ณภาพของ
โรงเรียนประเมินการด าเนินงานตาม
มาตรฐานและสร ปผลการด าเนินงาน
ปรับปร งการท างานอย่างมีส่วนร่วม
ของท กฝ่าย โรงเรียนจัดท าแบบ
ส ารวจความพึงพอใจ และ
ประเมินผลการด าเนินงานของ
โรงเรียนจากนักเรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 

 

 

 

 

2. จ ดเด่น 

  โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกนัค ณภาพภายในของสถานศึกษาเน้นการสร้างความ

เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันค ณภาพการศึกษากับคณะครู  บ คลากรท กฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง ท่ีชัดเจนเป็น

ประโยชน์ในการพัฒนาค ณภาพการศึกษาการด าเนินงานประกันค ณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม

ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการ  สร้างวัฒนธรรมการประกันค ณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับบ คคลท่ี

เกี่ยวข้องท กระดับ 

3. จ ดควรพัฒนา 

  โรงเรียนจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบ คคลตามแผนพัฒนาตนเอง  แต่ยังขาดการให้ข้อมูล

ย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เพื่อยกระดับค ณภาพของนักเรียน

 นักเรียนมีการประเมนิการเรียนรู้ด้วยตนเอง แต่ก็ยังขาดการติดตามช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ

นักเรียนเป็นรายคน 
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม 

 

 จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาค ณภาพ

การศึกษาประสบผลส าเร็จตามท่ีต้ังเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  จากผลการประเมินสร ปว่าได้ระดับ ดีเย่ียม

ท้ังนี้ เพราะมาตรฐานท่ี ๑ ผลการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเย่ียม มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและ

การจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเย่ียม   มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

อยู่ในระดับดีเย่ียม  มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันค ณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผลอยู่ในระดับดีเย่ียม ท้ังนี้ 

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาค ณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายท่ีเป็นไปตามปัญหาและความต้องการ

พัฒนาตามสภาพของผู้เรียนสอดคล้องกับจ ดเน้นของสถานศึกษา และสภาพของช มชนท้องถิ่นจนมีผลการ

พัฒนาค ณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดีเย่ียม   พัฒนาการของค่าเฉล่ียผลการทดสอบระดับชาติ O-NET สูงขึ้น

จนได้รับการจัดอันดับให้เป็นที่ 1 ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบ รี เขต 2  และผู้เรียนมี

ความสามารถในการอ่านและเขียน การส่ือสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษความสามารถในการคิดค านวณ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารได้ดี และมีความประพฤติด้านค ณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและ

ค ณลักษณะตามท่ีสถานศึกษาก าหนดปรากฏอย่างชัดเจน ดังท่ีปรากฏผลประเมินในมาตรฐานท่ี ๑ ในด้าน

กระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับ ดีเย่ียม      

         สถานศึกษามีการวางแผนออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมใช้ผลการ

ประเมินและการด าเนินงานท่ีผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบ

ผลการด าเนินงานและการปรับปร งแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ  มีผลประเมินอยู่ในระดับดีเย่ียม วิเคราะห์ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการ

ของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้  ใช้ส่ือการเรียนรู้  ติดตามตรวจสอบและ

ช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหารายบ คคล   และการประเมินผลจากสภาพจริงในท กขั้นตอน 

สถานศึกษาด าเนินงานตามระบบการประกันค ณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอนจนเกิดค ณภาพ ประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยู่ในระดับดีเย่ียม โดยสถานศึกษาให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องท กฝ่ายเพื่อเกิด

ความร่วมมือในการวางระบบ และด าเนินงานประกันค ณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี  และผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 


