
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี 

โรงเรียนชุมชนวัดสมรโกฏิ (อยู่พูนราษฎร์บ ารุง) ได้สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณตามกลุ่มงาน การใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 จัดเกบ็ข้อมูลโดยแยกเป็นกลุ่มงาน งบประมาณปี พ.ศ.
2562 ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานโอนงบประมาณจัดสรร โดยได้มีการใช้จ่ายงบประมารแยกเป็น
ประเภทรายจ่าย ดังนี้ 

งบรายจ่าย งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

จ านวนเงิน 
ก่อหนี้ผูกพัน/เบิกจ่าย 

จ านวนเงิน 
คงเหลือ 

กลุ่มงานปฐมวัย 399,920 236,160 163,760 
กลุ่มงานวิชาการ 875,300 697,889.65 177,410.35 
กลุ่มงานบริหารบุคคล 50,000 3,730 46,270 
กลุ่มงานบริหาร 
งบประมาณ 

430,000 4,856.03 425,143.97 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 2,236,750 1,842,093.8 394,656.2 
รวม 3,991,970 2,784,729.48 1,213,240.52 

คิดเป็นร้อยละ 100 69.76 30.24 
 

ปัญหาและอุปสรรค และแนวทางการแก้ไขปัญหา  

1. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างในโรงเรียนไม่เพียงพอต่อภาระงาน   
 2. กฎหมายระเบียบ วิธีการปฏิบัติ ขั้นตอน การคลาดเคลื่อนในการตีความตามกฎหมายและระเบียบ  
 3. การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง การกรอกข้อมูลการเข้าระบบที่มีข้ันตอนยุ่งยากซับซ้อน  
 4. ผู้รับผิดชอบโครงการไม่ด าเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงินที่ก าหนด ความเร่งด่วนท าให้เกิดความผิดพลาด  

ข้อเสนอแนะ  

การด าเนินการแก้ไขปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างนั้น ถือเป็นปัญหาที่จะต้องเร่งด าเนินการแก้ไขปัญหา ทั้งใน เชิง
ระบบ และในด้านบุคลากร โดยผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความเข้าใจ กฎหมายและระเบียบให้ถูกต้องเกิดความเชี่ยวชาญ    
ในสายงานและความเจริญก้าวหน้าในสายงาน รวมทั้งต้องลดขั้นตอนการปฏิบัติ ปรับปรุงดูแลระบบสารสนเทศให้มี  
ความรวดเร็ว ไม่สร้างภาระให้ผู้ปฏิบัติงาน มีการน าบทเรียนการจัดซื้อจัดจ้าง การศึกษากรณีตัวอย่างมาใช้ประกอบ 
การแก้ไขปัญหา ผู้รับผิดชอบโครงการต่าง ๆ เจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ หัวหน้าหน่วยงาน ตลอดจนผู้ประกอบการ  
จะต้องเข้าใจในบทบาทของตัวเอง ทั้งในเรื่องหลักฐาน เอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ และการด าเนินงานจะต้องโปร่งใส                   
เป็นธรรม และยึดหลักสุจริตเป็นที่ตั้งเช่นเดียวกัน 


