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ประกาศโรงเรียนวัดพิชัย 
เร่ือง  รับสมัครและคัดเลือกบุคคลภายนอกเพือ่ปฏิบัติงานด้านธุรการในโรงเรียน  

แบบจ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล 
 
 

  ด้วยโรงเรียนวัดพิชัย ส ำนักงำนเขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหำนคร มีควำมประสงค์จะรับสมัครสอบและ
คัดเลือกบุคคลภำยนอก เพื่อปฏิบัติงำนด้ำนธุรกำรในโรงเรียน ตำมโครงกำรจ้ำงเหมำบริกำรเป็นรำยบุคคล  เพื่อ
ปฏิบัติงำนด้ำนธุรกำรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
  อำศัยอ ำนำจตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ.2560 หนังสือส ำนัก ก.ก. ด่วนท่ีสุด ท่ี 
กท 0304/523 เรื่อง กำรปรับปรุงแนวทำงกำรปฏิบัติในกำรด ำเนินกำรจ้ำงเหมำบริกำรเป็นรำยบุคคล ลงวันท่ี 17 มีนำคม 
2565 จึงประกำศรับสมัครและคัดเลือกบุคคลภำยนอกเพื่อปฏิบัติงำนด้ำนธุรกำรในโรงเรียน โดยก ำหนดคุณสมบัติและ
รำยละเอียดดังนี้ 
 

1. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
ต ำแหน่งเจ้ำหน้ำท่ีธุรกำร  จ ำนวน  1  อัตรำ  อัตรำค่ำจ้ำงตำมเอกสำรแนบท้ำยประกำศ 

 
2. คุณสมบัติของผูส้มัคร 

2.1  คุณสมบัติทั่วไป 
2.1.1 จบกำรศึกษำประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่ำขึ้นไป 
2.1.2 มีสัญชำติไทย 
2.1.3 มีอำยุไมต่ ำกว่ำสิบแปดปีบริบูรณ์ 
2.1.4 มีควำมรู้ควำมสำมำรถ หรือมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีรับจ้ำงเป็นอย่ำงดี 
2.1.5 มีควำมสำมำรถในกำรใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส ำเร็จรูปส ำหรับส ำนักงำนเป็นอย่ำงดี 
2.1.6 มีควำมประพฤติเรียบร้อย สุขภำพแข็งแรง เหมำะสม และปฏิบัติงำนจ้ำงด้วยตนเอง 
2.1.7 มีบุคลิกภำพ และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
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2.2  ลักษณะต้องห้าม 
        2.2.1 เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ คนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ คนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือน 

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตำมท่ีก ำหนดในกฎ ก.ก. 
        2.2.2 เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง 
        2.2.3 เป็นบุคคลล้มละลำย 
        2.2.4 เป็นผู้อยู่ระหว่ำงถูกส่ังพักรำชกำร หรือถูกส่ังให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อน หรือเคยถูก 

ไล่ออกเพรำะกระท ำผิดวินัย ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำส่วนรำชกำร หรือตำมกฎหมำยอื่น 
        2.2.5 เป็นผู้ท่ีเคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำของศำลถึงท่ีสุดให้จ ำคุกเพรำะกระท ำ 

ควำมผิดทำงอำญำ เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดอันได้กระท ำโดยประมำท หรือควำมผิดลหุโทษ 
        2.2.6 เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
 
3. เอกสารและหลักฐานที่ต้องน ามายื่นในวันสมัคร 
 3.1  รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตำด ำ ขนำด 2 นิ้ว ถ่ำยมำแล้วไม่เกิน  

6 เดือน (นับถึงวันสมัคร) จ ำนวน 1 รูป 
   3.2  ส ำเนำบัตรประชำชน     จ ำนวน  1  ฉบับ 

3.3  ส ำเนำทะเบียนบ้ำน       จ ำนวน  1  ฉบับ 
3.4  ส ำเนำใบเปล่ียนช่ือตัว-สกุล (ถ้ำมี)   จ ำนวน  1  ฉบับ 
3.5  ส ำเนำเอกสำรแสดงวุฒิกำรศึกษำ   จ ำนวน  1  ฉบับ 
3.6  ส ำเนำทะเบียนสมรส (ถ้ำมี)    จ ำนวน  1  ฉบับ 
3.7  ส ำเนำเอกสำรแสดงกำรผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำร (ถ้ำมี) จ ำนวน  1  ฉบับ 
3.8  หนังสือรับรองประสบกำรณ์กำรท ำงำน (ถ้ำมี)  จ ำนวน  1  ฉบับ 
3.9  ใบรับรองแพทย์ ซึ่งแสดงว่ำไม่เป็นโรคต้องห้ำมท่ีก ำหนดในกฎ ก.ก. ว่ำด้วยโรค พ.ศ. 

2554  ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน (ฉบับจริง) 
   3.10 หลักฐำนอื่น ๆ (ถ้ำมี) เช่น แฟ้มผลงำน (PORTFOLIO/RESUME) 
 
      4. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
          เปิดรับสมัครต้ังแต่วันท่ี 10 – 21 เมษำยน 2566 เวลำ 08.30 – 16.00 น. ในวันและ
เวลำรำชกำร  ผู้ประสงค์จะสมัครฯ สำมำรถติดต่อขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ณ โรงเรียนวัดพิชัย  
เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหำนคร หรือดำวน์โหลดใบสมัครได้ท่ี เว็บไซต์ www.wpcs.ac.th  
      
         5. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก สถานที่คัดเลือก และวันสอบคัดเลือก 
   5.1  ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก ในวันท่ี 23 เมษำยน 2566 ณ โรงเรียน
วัดพิชัย เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหำนคร และทำงเว็บไซต์ www.wpcs.ac.th 
            5.2  ด ำเนินกำรสอบคัดเลือก ในวันท่ี 25 เมษำยน 2566 เวลำ 09.00- 12.00 น. ณ 
ห้องประชุม โรงเรียนวัดพิชัย เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหำนคร 
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   6. วิธีการสอบคัดเลือก 
       ทดสอบควำมสำมำรถและควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง โดยวิธีกำรสอบสัมภำษณ์ พิจำรณำ 

เกี่ยวกับประสบกำรณ์  ควำมรู้  ควำมสำมำรถกำรท ำงำนเอกสำรด้ำนงำนสำรบรรณ ศึกษำจำกแฟ้มสะสมผลงำน 
(PORTFOLIO/RESUME) ทดสอบภำคปฏิบัติกำรใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น สังเกต กริยำ มำรยำท บุคลิกภำพ และกำร
แต่งกำย 
     7.  เกณฑ์การตัดสินและประกาศข้ึนบัญชีผู้ที่ได้รับการคัดเลือก 
          7.1  ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก ต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ  60  
          7.2  กำรประกำศรำยช่ือผู้ท่ีได้รับกำรคัดเลือกเท่ำกัน ให้ผู้ท่ีได้รับหมำยเลขประจ ำตัวก่อน 
เป็นผู้อยู่ในล ำดับท่ีสูงกว่ำ 
          7.3  กำรขึ้นบัญชีผู้ได้รับกำรคัดเลือกจะขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลำ 1 ปี นับต้ังแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ำ
มีกำรประกำศรับสมัครและคัดเลือกในต ำแหน่งเดียวกัน และได้ขึ้นบัญชีผู้ ท่ีได้รับคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีนี้เป็นอัน
ยกเลิก 
     8.  ประกาศรายชื่อและข้ึนบัญชีผู้ที่ผ่านการคัดเลือก 
          โรงเรียนวัดพิชัย จะประกำศรำยช่ือผู้ได้รับกำรคัดเลือกฯ ในวันท่ี 28 เมษำยน 2566  ณ 
โรงเรียนวัดพิชัย และ www.wpcs.ac.th 
 

     9.  การจ้างเข้าปฏิบัติหน้าที่ 
        ผู้ ที่สอบผ่ำนกำรคัดเลือกและมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมล ำดับของประกำศรำยช่ือ  
ผู้ ได้รับกำร คัดเลือกจะได้เข้ำปฏิบัติหน้ำท่ีด้ำนธุรกำรในโรงเรียนวัดพิชัย ส ำนักงำนเขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหำนคร โดย
เข้ำปฏิบัติงำน และส้ินสุดกำรปฏิบัติงำนถือเป็นสิทธิ์ของโรงเรียนวัดพิชัยท่ีก ำหนด โดยผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกไม่มีสิทธิ
เรียกร้องใด ๆ ท้ังส้ิน 
      10. ผู้สมัครไม่มีพันธะผูกพันใดๆ กับกรุงเทพมหานคร ไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมใดๆ  
ในการสมัครสอบ      
     

 

    ประกำศ ณ วันท่ี  7  เมษำยน  พ.ศ. 2566   

                  

      

            นำงสำวเตียงค ำ  เตโช 
            ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรียนวัดพิชัย 
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รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศโรงเรียนวัดพิชัย ลงวันท่ี 7 เมษำยน 2566 
เรื่อง รับสมัครและคัดเลือกบุคคลภำยนอกเพื่อปฏิบัติงำนด้ำนธุรกำรในโรงเรียน แบบจ้ำงเหมำบริกำรเป็นรำยบุคคล 
 

แนวทางปฏิบัติในการจ้างเหมาบริการเป็นรายบคุคลของกรุงเทพมหานคร (ปรับปรุง) 
โดยความเห็นชอบจากผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

(ปลัดกรุงเทพมหำนครปฏิบัติหน้ำท่ีในต ำแหน่งผู้ว่ำรำชกำรกรุงเทพมหำนคร) 
ตำมหนังสือส ำนักงำน ก.ก. ด่วนท่ีสุด ท่ี กท 0304/523 ลงวันท่ี 17 มีนำคม 2565 

(ปรับปรุงตำมมติคณะกรรมกำรก ำหนดหลักเกณฑ์และแนวทำงปฏิบัติในกำรจ้ำงเหมำบริกำรเป็นรำยบุคคล  
ครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันท่ี 19 มกรำคม 2565) 

ปรับปรุงควำมในข้อ 9. ของแนวทำงปฏิบัติในกำรจ้ำงเหมำบริกำรเป็นรำยบุคคลของกรุงเทพมหำนคร ตำมหนังสือ
ส ำนักงำน ก.ก. ด่วนท่ีสุด ท่ี กท 0304/2116 ลงวันท่ี 18 กันยำยน 2560 โดยใช้ข้อควำมนี้แทน 
 9. ก าหนดราคากลาง (อัตราคาจ้าง) 

คุณวุฒิการศึกษา ราคากลาง (อัตราค่าจ้าง) 
ประสบการณ์ 
ในการท างาน 
ต่ ากว่า 2 ปี 

ประสบการณ์ 
ในการท างาน 
ต้ังแต่ 2 ปีขึ้นไป 

ต่ ำกว่ำประกำศนียบัตรมัธยมศึกษำตอนต้น (ม.3) หรือต ำแหน่งท่ีปฏิบัติงำน
ด้ำนใช้แรงงำนท่ัวไป 

13,200 บำท   14,400 บำท 

ประกำศนียบัตรมัธยมศึกษำตอนต้น (ม.3) หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 13,200 บำท   14,400 บำท 
ประกำศนียบัตรมัธยมศึกษำตอนปลำย (ม.6) หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 13,200 บำท   14,400 บำท 
ประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 13,200 บำท   14,400 บำท 
ประกำศนียบัตรวิชำชีพเทคนิค (ปวท.) หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 14,850 บำท   16,200 บำท 
ประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูง (ปวส.) หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 14,850 บำท   16,200 บำท 
อนุปริญญำตรี หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี ้ 14,850 บำท   16,200 บำท 
ปริญญำตรีท่ีมีหลักสูตรกำรศึกษำไม่น้อยกว่ำ 4 ปี หรือเทียบเท่ำได้ 
ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 

16,500 บำท   18,000 บำท 

ปริญญำตรีท่ีมีหลักสูตรกำรศึกษำไม่น้อยกว่ำ 5 ปี หรือเทียบเท่ำได้ 
ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 

17,380 บำท   18,960 บำท 

ปริญญำโท หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 19,250 บำท  21,000 บำท 
ปริญญำเอก หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ 23,100 บำท  25,200 บำท 

 
             ประสบกำรณ์ในกำรท ำงำน  หมำยถึง ประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนท่ีผู้รับจ้ำงเคยท ำงำนให้กับกรุงเทพมหำนคร และ
หรือเคยเป็นผู้รับจ้ำงในสัญญำจ้ำงเหมำบริกำรเป็นรำยบุคคลของกรุงเทพมหำนคร และหรือเคยเป็นผู้รับจ้ำงใน
ข้อตกลงจ้ำงเหมำบริกำรเป็นรำยบุคคลของกรุงเทพมหำนคร 


