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การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคดังนี้ 1) เพ่ือศึกษาองคประกอบของรูปแบบการบริหารจัดการ 

(BANGMOD Model) เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของ

โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” 2) เพื่อพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD 

Model) เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมด-

วิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” 3) เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบการ

บริหารจัดการ (BANGMOD Model) เพื่อพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพ

ผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” 4) เพ่ือศึกษาผลการใชรูปแบบการบริหาร

จัดการ (BANGMOD Model) เพ่ือพัฒนากระบวนการ นิเทศภายในสถานศึกษาท่ีสงผลตอคุณภาพ

ผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” โดยกำหนดวิธีดำเนินการวิจัยเปน 4 ระยะ 

ไดแก ระยะที่ 1 การศึกษาองคประกอบรูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD Model) เพ่ือพัฒนา

กระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาด

จวนอุปถัมภ” โดยวิเคราะหเอกสาร (Documentary Analysis) และงานวิจัยที่เก่ียวของทั้งในประเทศ

และตางประเทศที่เกี่ยวของ รวมทั้งการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 10 คน ระยะที่ 2 การพัฒนา

รูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD Model) เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผล

ตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ”ใชการยืนยันโดยประยุกตใช

เทคนิคเดลฟาย (Delphi Technique) จำนวน 3 รอบ สอบถามผูเชี่ยวชาญ จำนวน 15 คน ระยะท่ี 3 

การตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD Model) 

เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา 

“สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยในระยะนี้ คือ ผูเชี่ยวชาญ จำนวน 30 คน โดย

การเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive sampling) ระยะท่ี 4 การใชรูปแบบการบริหารจัดการ 

(BANGMOD Model) เพื่อพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของ
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โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” รองผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 4 คน ครูผูสอน 

จำนวน 108 คน โดยการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive sampling) และผูปกครอง

นักเรียน จำนวน 331 คน จากการเลือกแบบเจาะจง โดยใชนักเรียนเปนหนวยในการสุม สถิติที่ใช คือ 

คาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย คามัธยฐาน และคาพิสัยระหวางควอไทล 

ผลการวิจัยพบวา 

1. องคประกอบรูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD Model) เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศ

ภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ”

ประกอบดวย 3 องคประกอบหลัก 18 องคประกอบยอย และ 83 ตัวชี้วัด องคประกอบที่ 1 ดานการ

บริหารจัดการ ประกอบดวย 4 องคประกอบยอย 21 ตัวชี้วัด องคประกอบที่ 2 ดานกระบวนการ

นิเทศภายในสถานศึกษา ประกอบดวย 7 องคประกอบยอย 33 ตัวชี้วัด องคประกอบที่ 3 ดาน

คุณภาพผูเรียน ประกอบดวย 7 องคประกอบยอย 29 ตัวชี้วัด โดยมีความสอดคลองกันอยูในระดับ

มากทุกตัวบงชี ้

 2. การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD Model) เพื่อพัฒนากระบวนการนิเทศ

ภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ”

พบวา ไดรูปแบบการบริหารจัดการเพื่อพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอ

คุณภาพผูเรียนในแบบ “BANGMOD Model” โดยสวนประกอบของรูปแบบ BANGMOD Model 

ประกอบดวย ขั้นที่ 1 การศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการ ขั้นที่ 2 การเตรียมการนิเทศ 

ขั้นที่ 3 การวางแผนการนิเทศ ขั้นที่ 4 การปฏิบัติการนิเทศ ข้ันท่ี 5 การสรางขวัญและกำลังใจ ขั้นที่ 

6 การประเมินผลการนิเทศ ขั้นที่ 7 การรายงานและปรับปรุงแกไข โดยมีลักษณะดังนี้ 1) การบริหาร

จัดการ (PDCA) ประกอบดวย (1) ดานการวางแผน (Plan-P) (2) ดานการปฏิบัติงานตามแผน (Do-D) 

(3) ดานการตรวจสอบและประเมินผล (Check-C) และ (4) ดานการนำผลการประเมินมาปรับปรุง 

(Act-A) 2) กระบวนการนิ เทศภายในสถานศึกษา BANGMOD Model ประกอบดวย (1) ดาน

การศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการ (2) ดานการเตรียมการนิเทศ (3) ดานการวาง

แผนการนิเทศ (4) ดานการปฏิบัติการนิเทศ (5) ดานการสรางขวัญและกำลังใจ (6) ดานการ

ประเมินผลการนิ เทศ และ (7) ดานการรายงานและปรับปรุงแกไข และ 3) คุณภาพผู เรียน 

ประกอบดวย (1) ความสามารถในการสื่อสาร (2) ความสามารถในการคิด (3) ความสามารถในการ

แกปญหา (4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต (5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี (6) ดาน

คุณลักษณะที่พึงประสงค และ (7) ความสามารถนําตนเองในการเรียนรู  

 3. ความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ โดยรวมมีความเหมาะสมและมีความ

เปนไปไดอยูในระดับ มาก 
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 4. ผลการใชรูปแบบการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษา

ที่สงผลตอคุณภาพผูเรียน พบวา 1) การบริหารจัดการตามรูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD 

Model) เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมด

วิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” ตามขอบขายการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยรวมและรายดานมี

คาเฉลี่ยอยูในระดับ มาก 2) คุณภาพผูเรียนหลังการใชรูปแบบโดยรวมและรายดาน มีคาเฉลี่ยอยูใน

ระดับ มาก 3) ความพึงพอใจของครูที่มีตอรูปแบบโดยรวมอยูในระดับ มาก 4) ความพึงพอใจของ

ผูปกครองนักเรียนตอคุณภาพผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับ มาก 

 

 
 

ภาพรูปแบบการบริหารจัดการ (BANGMOD Model) เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายใน

สถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ” 
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Abstract 

The purposes of this research were: 1) to study the components of the 

management model (BANGMOD Model) to develop the internal supervision process 

that affects the quality of students at Bangmodwittaya “Sisukwatjuan Uppatham” 

School, 2) to develop the management model (BANGMOD Model) to develop the 

internal supervision process that affects the quality of students at Bangmodwittaya 

“Sisukwatjuan Uppatham” School, 3) to try it out the appropriateness and feasibility 

of the management model (BANGMOD Model), to develop the internal supervision 

process that affects the quality of students at Bangmodwittaya “Sisukwatjuan 

Uppatham” School, 4) to study the results of using the management model 

(BANGMOD Model) to develop the internal supervision process that affects the 

quality of students at Bangmodwittaya “Sisukwatjuan Uppatham,” School by used 

mixed methodologies of quantitative and qualitative research, consisted four phases. 

The fist, studied of the components of the management model (BANGMOD Model) 

to developed an within-supervision process in educational institutions, that had an 

impact on the quality of students at Bangmodwittaya “Sisukwatjuan Uppatham,” 

School by analyzed documents (Documentary Analysis), and related research both 

domestically and internationally, including indept-interviewed 10 experts. The 

second, Developing a management model (BANGMOD Model) to develop an internal 

supervision process in educational institutions that has an impact on the quality of 

students at Bangmodwittaya “Sisukwatjuan Uppatham,” School used the Delphi 

Technique for confirmation for 3 rounds, interviewing 15 experts. The third, tried it 
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out the appropriateness and feasibility of the management model (BANGMOD Model) 

to develop an internal supervision process in educational institutions that has an 

impact on the quality of students at Bangmodwittaya “Sisukwatjuan Uppatham,” 

School. The sample group used in this phase of research was 30 experts by 

purposive sampling. Finally, Using the management model (BANGMOD Model) to 

develop the supervision process in the educational institution that affects the quality 

of students at Bangmodwittaya “Sisukwatjuan Uppatham,” School 4 deputy directors 

of the educational institution, 108 teachers by purposive sampling, and 331 parents 

of students by purposive sampling. Students were in the sampling unit. The statistics 

used were frequency, percentage, mean, median, and interquartile range. 

 

Results:  

1. The management model component consists of three majors, eighteen 

subs, and 83 indicators, namely, 1) management as 4 subs and 21 indicators,            

2) process, 7 subs and 33 indicators, 3) student quality, consisting of 7 sub-

components and 29 indicators, with high consistency in all indicators. 

2. Development of management model consists of Step 1: Study of current 

conditions, problems and needs; Step 2: Preparation for supervision; Step 3: Planning 

for supervision; Step 4: Supervision implementation; Step 5: Building morale and 

encouragement; Step 6: Evaluation of supervision results; Step 7: Reporting and 

improvement, with the following characteristics: 1) Management (PDCA) consists of (1) 

Planning (Plan-P); (2) Implementation according to plan (Do-D); (3) Inspection and 

evaluation (Check-C); and (4) Implementation of evaluation results for improvement 

(Act-A). 2) Supervision process within educational institutions BANGMOD Model 

consists of (1) Study of current conditions. Problems and needs (2) preparation for 

supervision (3) planning for supervision (4) implementation of supervision (5) building 

morale and encouragement (6) evaluation of supervision results (7) reporting and 

improvement and 3) learner quality, consisting of (1) communication skills (2) thinking 

skills (3) problem solving skills (4) life skills (5) technology skills (6) desirable 

characteristics and (7) self-directed learning skills. 
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3. The suitability and feasibility of the model Overall, the suitability was at a 

high level (X̅ = 4.29, S.D. = 0.66) and the feasibility was at a high level (X̅ = 4.63, S.D. 

= 0.69).  

4. The results of try it out the management model to develop the internal 

supervision process in educational institutions that affect the quality of students 

found that 1) Management according to the management model (BANGMOD Model) 

to develop the internal supervision process in educational institutions that affect the 

quality of students of Bangmodwitthaya "Sisukwatjuan Upatham" School according to 

the scope of internal supervision in educational institutions as a whole and in each 

aspect had an average value at a high level (X̅ = 4.32, S.D. = 0.73). 2) The quality of 

students after trying it out the model as a whole and in each aspect The mean score 

was at a high level (X̅ = 4.29, S.D. = 0.76). 3) The teachers' satisfaction with the 

overall model was at a high level (X̅ = 4.33, S.D. = 0.74). 4) The parents' satisfaction 

with the overall quality of students was at a high level (X̅ = 4.32, S.D. = 0.71). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


