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1.ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต” 
2.วัตถุประสงค์  
 เพื่อพัฒนานักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนพิบลูอุปถัมภ์ให้มีคุณลักษณะสุจริตท้ัง 5 ประการของ
โครงการโรงเรียนสุจริต 
 เพื่อเสริมสร้างแนวทางการปฏิบัติ ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริตในโรงเรียน 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ทุกระดับช้ัน ร้อยละ 80 มีความซื่อสัตย์สุจริต 
  ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร ร้อยละ 80 มีความซื่อสัตย์สุจริต 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและนักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะกระบวนการคิด การตัดสินใจ มี
เหตุมีผล 
  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและนักเรียนร้อยละ 90 มีวินัยสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบทาง
โรงเรียน 
  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและนักเรียนร้อยละ 90 มีความซื่อสัตย์ไม่นำทรัพย์สินของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง 
  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและนักเรียนร้อยละ 90 มีความพอเพียงรู้จักเก็บออมและใช้
ส่ิงของอย่างเห็นคุณค่า 
  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรและนักเรียนร้อยละ 90 มีจิตสาธารณะมีความเอื้อเฟื้อช่วยเหลือ
ผู้อื่นอย่างเต็มใจ 
  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียนและ ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินการโครงการ 
4.กิจกรรม 

วัน  เดือน  ป ี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
สิงหาคม - 
กันยายน 2564 

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์การประเมิน
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน IIT  
การประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก EIT 
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT 

นายพิชิตพล กำลังประสิทธิ์  
และคณะครู 

 



งบประมาณโครงการ 
 - 
สรุปการดำเนินโครงการ 
 ด้านปริมาณ 
  บุคลากรผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายใน จำนวน 80 คน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกจำนวน 
161 คน รวม 241 คน ได้เข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์โครงการโรงเรียนสุจริต 
 ด้านคุณภาพ 
  คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีส่วนรว่มในการดำเนินโครงการ
พลัดดันให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้ในด้านการบริหารและการจัดการภายในโรงเรียนเพื่อต่อต้านการ
ทุจริต 
5.ปัญหาและอุปสรรค 
 - 
6.แนวทางการแก้ไข 
 - 
  
 

 


