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วัฒนธรรมองค์กรโรงเรียนวัดพุทธบูชา 
โรงเรียนวัดพุทธบูชา  
ด้วยโรงเรียนวัดพุทธบูชา ตั้งอยู่ในพื้นที่ของวัดพุทธบูชา แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 

ประกอบกับการเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ เน้นการจัดการเรียนการสอน ตามปรัชญาของโรงเรียน  “ทนฺโต เสฎฺโฐ 
มนุสฺเสสุ” ผู้ที่ได้รับการฝึกดีแล้วเป็นผู้ประเสริฐที่สุด โดยโรงเรียนวัดพุทธบูชาส่งเสริมให้นักเรียนมีอัตลักษณ์ 
คือ “คนดีศรีพุทธบูชา ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ เสียสละ มีวินัย” ดังนั้นวัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนวัดพุทธบูชาที่
ปฏิบัติสืบเน่ืองกันมาช้านาน จะมีแนวปฏิบัติจากโรงเรียนวิถีพุทธ และ อัตลักษณ์ของโรงเรียน  

ทั้งนี้ ยังผนวกความอ่อนน้อมถ่อมตน การเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ความมีเมตตา และ ความสุภาพอ่อนโยน            
บนพื้นฐานวัฒนธรรมไทย ซึ่งเกิดจากความร่วมมือกันของผู ้บริหาร คณะครูและบุคลากรของโรงเรียน               
วัดพุทธบูชา มีการจัดการนิเทศ  เพื ่อเสนอแนะ รับฟัง และแลกเปลี ่ยนข้อมูลต่าง ๆ อันเป็นประโยชน์                     
แก่โรงเรียน ส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถ และ เสริมสร้างกำลังใจให้กับครูและบุคลากรที่ปฏิบัติตน              
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และยังนำหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยรับฟังความคิดเห็น การร่วมกิจกรรม
จากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโรงเรียน เช่น  ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า และ ผู้แทนชุมชนในท้องถิ่น ทั้งหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และ พันธกิจของโรงเรียน  

รูปแบบของวัฒนธรรมองค์กรโรงเรียนวัดพุทธบูชา การสืบสานวัฒนธรรมองค์กรของผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรในปัจจุบันนับได้ว่าเป็นค่านิยมที่ดีงามของที่ปฏิบัติกันมา สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์
และอัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยมีการส่งเสริมการสืบสานวัฒนธรรมองค์กรผ่านการสื่อสารทุกด้านเพื่อให้เกิด
ความร ัก ความผ ูกพ ันก ับโรงเร ียนและพร ้อมใจก ันให ้ความร ่วมม ือในการปฏ ิบ ัต ิภารก ิจต ่าง ๆ                          
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ดังนี้  

1. การสักการะหลวงพ่อเพิ่ม สิ่งเคารพนับถือของชาวโรงเรียนวัดพุทธบูชา โดยการไหวพ้ระเช้าเย็น            
ทั้งก่อนและออกจากโรงเรียน 

2. การทำงานรูปแบบกัลยาณมิตร ให้ความเคารพผู้อาวุโส  
3. การแต่งการประจำวัน ดังนี ้
 วันจันทร์  แต่งเครื่องแบบชุดกาก ี
 วันอังคาร แต่งการชดุผ้าไทย 
 วันพุธ  แต่งเครื่องแบบลูกเสือ 
 วันพฤหัสบดี แต่งกายดว้ยเครื่องแบบโรงเรียน เสื้อลายดอกพุทธบูชา 
 วันศุกร ์  แต่งกายดว้ยเครื่องแบบชุดกีฬาของโรงเรียนวัดพทุธบูชา 
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4. มีการประชุมโรงเรียนประจำเดือน เพื่อแจ้งข่าวสาร รับฟังความคดิเห็น และทราบแนวปฏิบัติ 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาโรงเรียน  

5. มีช่องทางการสื ่อสารต่างๆ ได้แก่ กำหนดให้มี E-mail ของโรงเรียนเป็น @wpb.ac.th และ                
การสร้าง Line Group ของโรงเรียน “กลุ ่มเพื ่อนรักครูพุทธบูชา” เพื ่อให้การติดต่อสื่อสารเป็นไปด้วย                  
ความถูกต้อง สะดวก และรวดเร็ว  

6. มีการให้ขวัญกำลังใจแก่ครูและบุคลากร เช่น มอบกระเช้าสุขภาพให้แก่ครู บุคลากรและครอบครัว
ที่ป่วยและพักรักษาตัว  

7. การแสดงความย ินด ี ในโอกาสต ่ า ง  ๆ  เช ่ น  การ เล ื ่ อนว ิทยฐานะ ร ับพระราชทาน 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ รับรางวัลเชิดชูเกียรติจากองค์กรต่าง ๆ การต้อนรับครูใหม่ การแต่งงาน การคลอดบุตร 
ของครูและบุคลากร  

8. มีกิจกรรมเสริมสร้างความรักและความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู และบุคลากรทางการศึกษา เช่น 
กิจกรรมรดน้ำดำหัวครูอาวุโส ครูผู้เกษียณอายุ เน่ืองในวันสงกรานต์และวันสถาปนาโรงเรียน 

9. การแสดงความเสียใจต่อการสูญเสียและช่วยเหลือครอบครัวของครูและบุคลากร  
10. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเอง  
11. ร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานต่าง ๆ ในชุมชนทั้งภาครัฐและเอกชน เช่น วัดพุทธบูชา วัดยายร่ม  
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คณะผู้บริหารและครูโรงเรียนวัดพุทธบูชาน้อมถวายมุทิตาสักการะ อายุวัฒนมงคล    ป 
พระพรหมวชิราภรณ์   หลวงปู่สนธิ  อนาลโย  

เจ้าอาวาสวัดพุทธบูชา เขตทุ่งครุ กทม     พฤษภาคม     
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คณะผู้บริหารและครูโรงเรียนวัดพุทธ บูชาร่วมมุ ิตาจิตครูผู้เกษียณอายุราชการป      


