
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 กลุ่มบริหารงานบุคคลเป็นองค์กรที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนานักเรียน ครู และบุคลากร
อย่างมีคุณภาพ 
พันธกิจ (Mission) 
 กลุ่มบริหารงานบุคคลปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง และส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 
เป้าหมาย (Goals) 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มี
ขวัญก าลังใจ พัฒนาตนเองตามศักยภาพ 

2. เพ่ือพัฒนานักเรียนเป็นคนดี เก่ง มีลักษณะเป็นผู้น า อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3. เพ่ือให้ผู้ปกครอง ชุมชน รักศรัทธาและมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 

กรอบแผนกลยุทธ์ของกลุ่มบริหารงานบุคคล  

 จากผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในและภายนอกของกลุ่มบริหารงานบุคคลและวิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่

จะต้องปฏิบัติด าเนินการให้บรรลุตามกลยุทธ์ เป้าหมาย และตัวชี้วัดตามทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียน

มาด าเนินการจัดท ากรอบแผนกลยุทธ์ของกลุ่มบริหารงบประมาณได้  

 


